DEPREMZEDE HEKIMLER VE YAKINLARI ICIN
HUKUK REHBERI

Bu rehber, depremde zarar goren hekimler ve yakinlarinin temel hukuksal haklariin
hatirlatilmas1 ve/veya bilinirliginin saglanmasi amaciyla hazirlanmistir. Ancak bazi hususlara
iliskin bilgi igermekle birlikte, her olayin farkli 6zelligi olabilecegi ve hak kayb1 yasanabilecegi
gibi bazi basvurularin yapilmasmin gereksiz kiilfetler de getirebilecegi gozetilerek miimkiin
oldugu olgiide avukat destegi alinmasi onerilmektedir. Avukat destegi i¢in ihtiyaca gore Barolar
ile temasa gegilebilir.

I. KAMU SAGLIK KURUM VE KURULUSLARINDA CALISAN HEKIMLER
1. Saghk durumu nedeniyle iicretli izin:

657 sayili Yasa uyarinca, depremde yikilan kamu saglik kurulusunda c¢alismaktayken
yaralanan hekimler, iyilesinceye kadar aylik ve 6zliik haklari korunarak izinli sayzlir.

Deprem sirasinda gorevi basinda olmayip da depremde yaralanan hekimlere aylik ve
0zliikk haklar1 korunarak oniki aya kadar izin verilir. Bu iznin sonunda ige baslayabilmesi igin,
iyilestigine dair raporu ibraz etmesi zorunludur. izin siiresinin sonunda iyilesmedigi resmi saglik
kurulu raporu ile tespit edilen hekimin izni, oniki aya kadar uzatilir. Bu siirenin sonunda da
iyilesemeyen hekim hakkinda emeklilik hiikiimleri uygulanir.

Saglik raporlarinin hangi hallerde, hangi hekimler veya saglik kurullar1 tarafindan
verilecegi ve siireleri Devlet Memurlaria Verilecek Hastalik Raporlart ile Hastalik Ve Refakat
Iznine Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’te diizenlenmistir.

2. Refakat izni

Hekimin bakmakla yuUkimli oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye
girecek ana, baba, es ve ¢ocuklari ile kardeslerinden birinin agir yaralanmasi halinde de aylik ve
0zIUk haklar1 korunarak {i¢ aya kadar izin verilir. Gerektiginde bu siire bir katina kadar uzatilir.
Ancak bu iznin kullanilabilmesi i¢in durumun saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sarttir.

3. Ucretsiz izin hakki

Hekimin bakmakla yikimli oldugu veya refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye
girecek ana, baba, es ve ¢ocuklar ile kardeslerinden birinin saglik sorunu nedeniyle verilen
refakat izninin bitiminden sonra istenirse onsekiz aya kadar ayliksiz izin verilebilir. Bunun igin
durumun saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sarttir.



Herhangi bir mazeret gostermeden de bes hizmet yilim1 tamamlamis olan hekimlere,
istegi halinde bir yila kadar ayliksiz izin verilebilir. Bu izin siresinin memuriyeti boyunca
verilebilecek toplam Ucretsiz izin siiresi oldugu ve iznin en fazla iki defada kullanilabilecegi
hatirda tutulmalidir.

4. Tdarenin yiikiimlii oldugu afet hazirhi ve sonrasina dair haklar :

Saglik Bakanligi Hastane Afet Ve Acil Durum Planlar1 (HAP) Uygulama Y6netmeliginin
13. maddesi ile sorumlulugu tarif edilen yoneticilerin, mevzuatla belirlenen gorevlerini
yapmamalart halinde Yonetmeligin 14. maddesinin uygulanmasi talebiyle haklarinda sug
duyurusunda bulunulmasi miimkiindiir.

Yonetmelik kapsaminda yayimlanan Kilavuz’da saglik ¢alisanlarina afet sonrasi sunulmasi
zorunlu hizmetler bulunmaktadir.

Buna gore su hizmetlerin sunulmasi ve dnlemlerin alinmasini talep etme hakki vardir:

Saglik Personeline Yonelik Psikososyal Destek

* Afet ve acil durum oncesinde hastanedeki tim personele psikososyal ihtiyag ve psikososyal risk analizi yapilmasi
onemlidir. Bu amagla, eklerde yer alan form (Form 31) kullanilabilir.

» Afet ve acil durum halinde gorev yapacak personelin ihtiyaglariyla ilgili HAP Bagkan ile stirekli iletisim halinde
olunmali ve gerektiginde saglik personeline psikososyal destek sunulmalidir. Saglik personeline psikososyal
destegin temelinde Oncelikle gorev yapan personelin temel (giivenlik, beslenme, barinma, banyo-tuvalet, iletisim
vb.) ve Ozel ihtiyaglarinin (ilag vb.) karsilanmasi ile personelin dinlenme saatlerinin belirlenmesi gibi konularda
yonlendirme ve onerilerde bulunmak yer almalidir. Tiim personel ve yakinlarina psikososyal destek sunulmasi i¢in
caligmalar yiirtitiilmelidir.

» Saglik personelinin psikososyal risk ve psikososyal ihtiyaglarina goére (yalniz yasamak, engeli bulunmak vb.)
psikososyal destegin saglanmasi ve gerektiginde ihtiyaglarin saglanmasi veya kaynaklara yonlendirilmesi koordine
edilmelidir.

* Ailesinde olii, yarali, 6zel ihtiyag sahibi vb. olan saglik personeli tespit edilerek dogrudan saglik personeline veya
yakinlarina yonelik psikososyal destek planlamasi yapilmali, gerektiginde diger kurumlarla is birligi saglanmalidir.

* Psikolojik saglamligin artmasina katki sunmak amaciyla psikolojik bilgilendirme ve psikoegitim ¢aligmalarina
hastanedeki tiim personel dahil edilmelidir.

* Afet ve acil durum sonrasinda saglik personelinin normal aktivitelerine geri donmelerine yardime1 olacak paylasim
gruplar ile sosyal faaliyetlerin diizenli olarak yerine getirilmesi desteklenmelidir. Saglik personelinin ¢ocuklarina
yonelik kres faaliyetlerinin diizenlenmesi 6nem tagimaktadir.

* Psikososyal destek sunulan ve takip edilen vakalarin kayit ve takibinde standart kayit prosediirlerinin ayni1 sekilde
uygulanmasi i¢in gerekli dnlemler alinmalidir.

Personelin korunmasi ve desteklenmesine yonelik onlemler

* Acil durum Oncesi, sirast ve sonrasinda is sagligi ve giivenligi tedbirlerinin ve afet giivenliginin gerektirdigi ek
onlemlerin eksiksiz uygulanmasi ¢ok 6nemlidir.

* Kisisel koruyucu kiyafet ve ekipman kullanan personelin tibbi takibi yapilmalidir. Ayrica s6z konusu personele
olas1 semptom ve bulgularla ilgili bilgi verilmelidir.

* Gorev esnasinda hastalanan veya yaralanan personelin maddi, psikolojik, tibbi bakim ve barinma vb. konulari
yonetim tarafindan desteklenmelidir.

* Gorev esnasinda hayatini kaybeden personel i¢in 6nceden yapilmis planlamalarin uygulanmas takip edilmelidir.

* Hastalanan veya hayatin1 kaybeden personel olmasi halinde, is arkadaslarinin da bu durumdan kisa ve uzun siirede
olumsuz etkilenebilecegi diisiiniilerek gerekli onlemler alinmalidir.



* Acil durum sona erdiginde miidahale evresinde gorev yapan hastane personeline ve goniilliilere yonetim tarafindan
paylagim ve geribildirim yapilmalidir. Ayrica motivasyonu artiran diizenlemeler (tesekkiir belgesi vb.) yapilabilir.

* Afet ve acil durumlarda gdrev yapan personelin isle ilgili tehlike algis1 ve ailelerine yonelik endiseleri olay
sirasinda veya sonrasinda ise devamsizlik hatta istifa ile sonuglanabilmektedir. Bu kapsamda personelle dizenli,
etkili bir iletisim/etkilesim kurulmasi; personel, personel ailesi ve goniillillere psikososyal destek verilmesi
onemlidir.

5. Vazife malulliigii:
5510 sayili Yasaya gore;

* kamu saglik kurum ve kurulusunda gdrevini yaptigi sirada,

* idarelerince gorevlendirildigi herhangi bir kamu idaresine ait bagka isleri yaparken,
* kurumlarimin menfaatini korumak maksadiyla bir is yaparken veya

* idarelerince saglanan bir tasitla ise gelisi veya isten doniisii sirasinda

caligma gucuniin en az %60’ 11 veya gorevlerini yapamayacak sekilde meslekte kazanma giiciinii
kaybettigi Saglik Kurulunca tespit edilenlere vazife malulliigii aylig1 baglanir.

Idare vazife malilliigiine sebep olan olay1, 0 yer yetkili kolluk kuvvetlerine veya kendi
mevzuatina gore yetkili mercilere derhal, Sosyal Giivenlik Kurumu’na da en ge¢ onbes is glni
icinde bildirmekle yiikiimliidiir. Kuruma bildirim, ayni siire igerisinde hekim veya hak
sahiplerince yapilabilirse de bu halde dahi idarenin bildirim yikimluligi devam eder.

Belirtilen sireler icinde bildirim yapilmamis olmasi bu hakki ortadan kaldirmaz. Daha
sonra yapilacak bildirim ile de vazife malilliigii aylig1 baglanir veya baglanmis olan ayliklar
dazeltilir.

Vazife maldlliigiine bagli nedenlerden dolayr 6len hekimlerin hak sahiplerine aylik
baglanir. Ayrica hak sahiplerine cenaze ve evlenme 6denegi de verilir.

6. Gecici gorevlendirme talebi:

Saglik Bakanligt Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeligi'nin 11/5 maddesine gore
depremin meydana geldigi yerlesim yerlerinde gorev yapanlar;

* en az sekiz haftalik gebe oldugu,

* kendisinin veya birinci dereceden bir yakininin engelli oldugu
* kendisinin veya birinci dereceden bir yakininin vefat ettigi

* ¢ocugunun bes yasindan kii¢lik oldugu

* cocugunun ilkogretimde egitim gordiigi

hallerinden birini belgelendirmesi kaydiyla bu afetle ilgili bir defaya mahsus olmak iizere afetin
oldugu tarihten itibaren talepte bulundugu ile alt1 aya kadar gecici olarak gorevlendirilebilir.



Bunun icin deprem tarihinden itibaren alti ay iginde basvurulmasi gerekmektedir.
Bagvuru, Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirliigli’ne bulundugunuz yer ilge veya
il saglik mudiirligi araciligiyla yapilabilir.

7. Naklen atama talebi:

Saglik Bakanligi Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi’ne gore deprem sebebiyle kendileri ve
bakmakla yiikiimlii oldugu yakinlari, maddi ve manevi zarara ugrayanlardan afet bolgesinde olup
baska bolgelere gitmek isteyenlerin atanma talepleri,

* durumlarini belgelendirmeleri ve
* gorev yaptig1 yerin personel ihtiyaci hakkinda gerekli tedbirlerin alinmasi

halinde bu afetle ilgili bir defaya mahsus olmak {izere talepleri dogrultusunda atanabilirler.
Ancak bu atamanin yapilabilmesi i¢in atanmak istenilen yerin standardinin uygun olmasi da
gerekmektedir.

Bu sekilde naklen atama talebinin, depremin meydana geldigi tarihten itibaren alt1 ay
icinde yapilmas1 sarttir. Bagvuru, Saglik Bakanligi Yonetim Hizmetleri Genel Midiirliigii’ne
bulundugunuz yer ilge veya il saglik miidiirliigii araciligiyla yapilabilir.

8. 7269 sayih Kanuna gore yapilacak yardimlar:

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun’un 12. maddesinde yer alan

“b) Afetler dolayisiyla memur olan ve olmayanlardan fevkalade yararlik gosterenlere
verilebilecek ikramiyeler,

c) Afete maruz kalan bolgelerde Umumi Muvazeneden, milhak bitceli idarelerden, hususi idare
ve belediyelerden, 2847 ve 3659 sayili kanuna tabi miiesseselerden maas ve ticret alan memur ve
mustahdemlerle emekli, dul ve yetimlerden yardima muhta¢ olacak derecede malen veya
bedenen ehemmiyetli zarara ugrayanlara ii¢ aylik istihkaklarmi gegmemek iizere verilebilecek
avansla bu avanslarin ne suretle istirdat edilecegi ve vefat edenlere ait avanslarin kismen veya
tamamen geri alinip alinamayacagi ve diger hususlara dair esaslar Cumhurbagkaninca belirlenir”
hiikiimleri ¢ergevesinde valiliklere bagvuru yapilmast miimkiindiir.

9. Gorevi sirasinda zarar gorenlerin tazminat haklari:

Depremde yikilan kamu saglik kurulusunda calismaktayken hayatini kaybedenlerin
yakinlar1 ile gorevi sirasinda yaralananlar, hastane binasinin gereklerine aykiri insa edilmesi,
zaman ic¢inde gerekli 6nlemlerin alinmamasi, denetimlerin yapilmamasi ve Saglik Bakanliginin
afet ve acil durumlara iliskin mevzuatinda belirlenen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden
kaynakli hizmet kusuru nedeniyle, bulunduklar1 yerin gorev alaminda yer aldigi Idare
Mahkemesinde tam yargi (tazminat) davasi agabilirler.



Bu dava acgilmadan Once, istenilen maddi ve manevi tazminat tutar1 da bildirilmek
suretiyle idareye basvurulmasi gerekmektedir. Bagvurunun deprem tarihinden itibaren 1 yil
icinde yapilmasi, 30 giin beklenmesi, bu siire i¢inde yanit verilmemesi halinde 30. giiniin bittigi
tarihi takip eden tarihten baslamak {izere 60 giin i¢inde, olumsuz yanit verilmesi halinde yanit
tarihinden itibaren 60 giin i¢inde dava acilmasi gerekmektedir.

10. Gorevi sirasinda zarar gorenlerin ceza hukuku kapsaminda haklar:

Depremde yikilan kamu saglik kurulusunda c¢alismaktayken hayatin1i kaybedenlerin
yakinlar ile gorevi sirasinda yaralananlar, hastane binasinin gereklerine aykiri insa edilmesi,
zaman i¢inde gerekli dnlemlerin alinmamasi, denetimlerin yapilmamas: ve Saglik Bakanliginin
afet ve acil durumlara iligkin mevzuatinda belirlenen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden
kaynakli hizmet kusuru nedeniyle, bashekim, il saglik miidiirliigii yetkilileri, kamu hastaneleri
genel midirligi, saglik yatirimlari genel midirligi yetkilileri ile binayr insa eden miteahhit
ve/veya firma yetkilileri ve denetim sirketi yetkililerinin yam sira ilgili belediyelerin yetkilileri
hakkinda olasi kast ile 6liime/yaralamaya sebebiyet verme, bilingli taksir ile 6lime/yaralamaya
sebebiyet verme ve gorevi kotiiye kullanma isnadiyla su¢ duyurusunda bulunabilirler.

I1. OZEL SAGLIK KURULUSUNDA iS SOZLESMESI iLE CALISAN HEKiMLER
1. Kidem tazminati:

4857 sayili Kanun’un 120. maddesi uyarinca yiiriirligii devam eden 1475 sayil Is
Kanunu’nun 14. maddesine gore, deprem sonucu yasamini yitiren hekimin yasal mirasgilarinin,
miras¢1 olduklarini belgeleyerek, isverenden kidem tazminatini isteme hakki vardir.

Ancak kidem tazminatina hak kazanilmasi i¢in, hekimin en az bir (1) yillik kideminin
olmas1 gerekir. Bir yillik siirenin hesabina ise baslanan giin ile is akdinin sona erdigi giin, yani
deprem tarihi dahil edilir. Caligma siiresinin hesabinda, ayni isyerinde birden fazla igveren
bilinyesindeki ya da ayni igveren biinyesinde birden fazla isyerlerindeki ¢alismalar birlestirilir.

Deprem sonucu hekimin calistigi saglik kurulusunda, bir haftadan fazla siire ile isin
durmasi halinde; hekimin is akdini bildirimsiz olarak feshetmek ve kidem tazminatini isteme
hakk1 vardir. Bu hususun somut olayin 6zelliklerine gére degerlendirilmesi gerekmektedir.

Kidem tazminatinin 6denmemesi durumunda oncelikle arabuluculuk yoluna basvurulup
sonucuna gore gerektiginde is mahkemesinde dava agilabilecektir. Davanin bes yil iginde
acilmas1 miimkiindiir.

2. Diger iscilik haklar

Hekim veya vefat1 halinde hak sahipleri tarafindan,

* yillik Gicretli izin siirelerinden kullanilmamus siirelere ait ticretleri,



* calismasinin karsilig1 6denmemis ticretleri,

* fazla caligma iicretlerini,

* hafta tatili, bayram ve genel tatillerdeki ¢aligmalarina ait iicretleri,
* varsa prim, ikramiye, ilave tediye 6demesi vb.

parayla oOlgiilebilen haklar1 isverenden talep edilebilir.

Deprem sonucu hekimin calistig1 saglik kurulusunda, bir haftadan fazla siire ile isin
durmasi halinde, ¢alisilamayan bir haftalik siirenin her bir giinii i¢in yarim ticret de istenebilir.

Kanunun verdigi biitiin bu haklarin igveren tarafindan 6édenmemesi durumunda 6ncelikle
arabuluculuk yoluna bagvurulup sonucuna gore gerektiginde is mahkemesinde dava
acilabilecektir.

3. Gegcici is goremezlik iicreti:

Hekimin depremde yaralanmasi durumunda, saglik (istirahat) raporunun isverene
bildirimi gerekmektedir. Is géremezlik siiresi i¢inde gegici isgdremezlik iicreti SGK tarafindan
PTT kanaliyla hekime 6denecektir.

Belirtmek gerekir ki bu durumda, igverenin is s6zlesmesini tazminatsiz feshetme hakki
bulunmamaktadir. Isveren ancak rapor siiresinin ihbar siiresini alt1 (6) hafta gegmesi durumunda
iscinin is sdzlesmesini feshedebilir. Thbar siiresi, hekimin ¢alismis oldugu siireye gore 2 ila 8
hafta arasinda degismektedir. Akdin bu sekilde feshedilmesi durumunda igveren 1 yillik
caligmasi olmasi kaydiyla hekime kidem tazminati 6demek zorundadir.

4. Siirekli is goremezlik 6denegi:

Saglik kurulusunda bulundugu anda veya isin yliriitiimii esnasinda depreme maruz kalan
ve %10 ve lizeri meslekte kazama giicii kaybina ugrayan hekimin SGK’den siirekli iggdrmezlik
O0denegi alma hakki bulunmaktadir.

5. Malulliik ayhig:

Hekime;
* calisma glcunin veya meslekte kazanma giicinin en az %60'in1, veya gorevini yapamayacak
sekilde meslekte kazanma guclnu kaybettigi Saglik Kurulunca tespit edilmesi,
* en az on yildan beri sigortali bulunup, toplam olarak 1800 giin sigortalilik siiresi olmasi (baska
birinin slirekli bakimina muhta¢ derecede malll olan sigortalilar i¢in sigortalilik stiresi
aranmaksizin 1800 guin malQllik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi bildirilmis olmasi)
* Maliliyeti nedeniyle sigortali olarak ¢alistig1 isten ayrildiktan sonra yazili istekte bulunmasi

halinde SGK tarafindan malulliik aylig1 baglanir.



6. Oliim ayhg::

Sigortali hekimin vefat etmesi halinde, her tiirlii bor¢lanma siireleri hari¢ en az bes (5)
yildan beri sigortali bulunmasi ve toplam dokuz yiiz (900) giin malullik, yaslilik ve 6lim
sigortalart primi bildirilmis olmasi sartlarinin yerine gelmis olmasi kosulu ile hekimin esine, 25
yasindan kiiciik caligmayan ¢ocuklarina, ana ve babalarina 6liim aylig1 baglanabilmektedir.

7. lssizlik sigortasi:

Issizlik sigortas1 kapsaminda bir isyerinde calisirken; calisma istek, yetenek, saghk ve
yeterliliginde olmasina ragmen, kendi istek ve kusuru disinda isini kaybedenler; hizmet akdinin
feshinden onceki son 120 giin hizmet akdine tabi olmak kaydiyla son ii¢ y1l i¢inde en az 600 giin
stire ile igsizlik sigortasi primi 6demis olmak ve hizmet akdinin feshinden sonraki 30 giin i¢inde
en yakin ISKUR birimine sahsen ya da elektronik ortamda www.iskur.gov.tr portali {izerinden
basvurarak is almaya hazir oldugunu bildirmek kosulu ile igsizlik sigortasi hizmetlerinden
yararlandirilmaktadir. Miicbir sebepler disinda 30 giin igerisinde basvurulmamasi halinde,
basvuruda gecikilen siire, toplam hak sahipligi siiresinden diisiilmekte ise depremin miicbir
sebep oldugu aciktir.

Deprem nedeniyle kisa caligma ve nakdi iicret destegine iliskin Cumhurbagkanligi
Kararnamesi dlizenlenmesi beklenmektedir.

8. Gorevi sirasinda zarar gorenlerin tazminat haklari:

Gorevi nedeniyle deprem sirasinda isyerinde olup da vefat eden hekimlerin hak sahipleri
veya yaralanan hekimler, depremde zarar gormelerinde kusuru bulunan isverenden maddi ve
manevi tazminat talep edebilirler. Bu hallerde igsverenden talep edilecek tazminatlar igin
zamanagimi siiresi asgari on (10) yildir.

Bundan baska Borg¢lar Kanunu’nun 440. maddesi geregince isveren, herhangi bir caligma
siiresi ve sekli kosuluna bagli olmaksizin depremde vefat eden hekimin sag kalan esine ve ergin
olmayan ¢ocuklarina, bunlar yoksa bakmakla yiikiimlii oldugu kisilere en az bir (1) aylik; hizmet
iliskisi bes (5) yildan uzun bir siire devam etmisse iki (2) aylik {icret tutarinda bir 6deme
yapmakla yukimladdr.

9. Gorevi sirasinda zarar gorenlerin ceza hukuku kapsaminda haklar:

Depremde yikilan 6zel saglik kurulusunda calismaktayken hayatini kaybedenlerin
yakinlari ile gorevi sirasinda yaralananlar, hastane veya tip merkezi binasinin gereklerine aykiri
insa edilmesi, zaman i¢inde gerekli 6nlemlerin alinmamasi, denetimlerin yapilmamasi ve Saglik
Bakanliginin afet ve acil durumlara iliskin mevzuatinda belirlenen ylkiimliiliiklerin yerine
getirilmemesinden kaynakli hizmet kusuru nedeniyle, bashekim, il saglik miidirligi yetkilileri
ile binay1 insa eden sirket yetkilileri ve denetim sirketi yetkililerinin yani sira ilgili belediyelerin
yetkilileri hakkinda olas1 kast ile oOliime/yaralamaya sebebiyet verme, bilingli taksir ile
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Oliime/yaralamaya sebebiyet verme ve gorevi kotliye kullanma isnadiyla su¢ duyurusunda
bulunabilirler.

10. Diger haklar

5510 sayili yasa uyarinca, gorevi sirasinda vefat eden hekimlerin gelir baglanan kiz
cocuklarina, talepte bulunmalar1 halinde almakta olduklar1 aylik veya gelirlerinin iki yillik
tutarinda evlenme 6denegi verilir.

Kendisi i¢in en az ii¢ yiiz altmis (360) giin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortas1 primi
bildirilmis iken vefat eden sigortalinin hak sahiplerine tarife ile belirlenen cenaze yardimi verilir.
Cenaze yardimi, sirasiyla, sigortalinin esine, yoksa ¢ocuklarina, o da yoksa ana babasina, onlar
da yoksa kardeslerine 6denir.

11. 7269 sayil kanuna gore yapilacak yardimlar:

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyle Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun’un 12. maddesinde 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler
Dolayisiyle Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun’un 12. Maddesinde yer alan
afetler dolayisiyla fevkalade yararlik gosterenlere verilebilecek ikramiyelerden yararlanmak icin
valiliklere bagvuru yapilmasi miimkiindiir.

I11. MUAYENEHANESI OLAN VEYA SIRKET KURARAK CALISAN HEKIMLER
1. Malulliik ayhg

5510 sayil1 Yasanin 4.maddesinin (c) bendi kapsaminda sigortali (eski adiyla Bag-Kur’lu)
hekimlere;

* caligma guciinun veya meslekte kazanma giicliniin en az %60'n1 veya meslegini yapamayacak
sekilde meslekte kazanma guicinl kaybettigi Saglik Kurulunca tespit edilmesi,

* en az on yildan beri sigortali bulunup, toplam olarak 1800 giin sigortalilik siiresi olmasi (baska
birinin siirekli bakimina muhtag, derecede malul olan sigortalilar icin sigortalilik siiresi
aranmaksizin 1800 giin malulliik, yaslilik ve 61Um sigortalar1 primi bildirilmis olmasi)

* maluliyeti nedeniyle muayenehanesini kapattiktan veya devrettikten sonra Kurumdan yazil
istekte bulunmasi

halinde malulliik aylig1 baglanir.

Ancak bunun icin kendi sigortaliligi nedeniyle genel saglik sigortasi primi dahil, prim ve
prime iliskin her trli borg¢larinin 6denmis olmas1 gerekmektedir.



2. Siirekli is goremezlik 6denegi:

Muayenehanesinde bulundugu anda veya igin yiiriitimii esnasinda depreme maruz kalan
ve %10 ve Uzeri meslekte kazama giicii kaybina ugrayan hekimin SGK’den siirekli iggérmezlik
0denegi alma hakki bulunmaktadir.

Ancak bunun icin kendi sigortaliligi nedeniyle genel saglik sigortasi primi dahil, prim ve
prime iliskin her tirli borg¢larinin 6denmis olmasi gerekmektedir.

3. 7269 sayih Kanuna gore yapilacak yardimlar:

7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun’un 29. maddesine gore, deprem dolayisiyla zarar goren miulkiyeti
kendisine ait muayenehane sahiplerine, bor¢landirma hiikiimleri dairesinde Cevre, Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanliginca belirlenecek esaslara gore insaat kredisi verilebilir. Ancak o
yerde kendisine veya esine ait miistakil hasarsiz baska bir isyeri bulunanlar, bu yardimdan
faydalanamazlar.

Zorunlu deprem sigortasi kapsamindaki binalar i¢in bu sigortanin yaptirilmamis
olmasinin tespit edilmesi durumunda, bu Kanundan ve ilgili diger mevzuattan dogan Devletin
konut kredisi agma ve bina yaptirma yiikiimliiliikleri ortadan kalkar. Hasarli bina veya igyeri
sigortal1 ise yapilacak yardimdan sigorta tutar1 indirilmez.

4. Kira sozlesmesinden kaynakh haklar:

Zarar goren hekim kiraciysa, kira sOzlesmesine dayanarak kiraya veren kisiye karsi
tazminat davasi agabilir. Eger yap1 yikilmamis ve onarilabilir durumdaysa, kiraya verenden
ticretsiz olarak ayibin giderilmesini isteyebilir. Ancak kiraya verenin bir kusuru bulunmuyorsa
tazminat 6demekten kurtulabilir ancak onarma yiikiimliiliiglinden kurtulamaz.

5. Milkiyet hakkindan kaynakh haklar:

Zarar goren hekim, muayenehanenin sahibiyse, satis sozlesmesine dayanarak satin aldigi
kisiye kars1 ya da eser sozlesmesine dayanarak yiikleniciye karsi tazminat davasi agabilir. Yapi
yikilmamis ve onarilabilir durumdaysa saticidan veya yiikleniciden iicretsiz olarak ayibin
giderilmesini ya da ayip oraninda bedelin indirilmesini isteyebilir. Yapt yikilmis veya agir
hasarli hale gelmisse hekimin s6zlesmeden donme hakk: da saklidir. Satici dogrudan zararlari
gidermekten ve onarma yikumliliginden kusuru olmasa bile kurtulamaz. Ancak dolayl
zararlar1 gidermekten kusuru olmadigini kanitlayarak kurtulabilir.

Zarar goren hekim muayenehanenin sahibiyse, yapiin ruhsat ve eklerine, fen, sanat ve
saglik kurallarina aykiri, eksik, hatali ve kusurlu yapilmasi bu yasaya goére sorumluluk sebebi
oldugundan Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun geregince yap1 denetim kuruluslari, denet¢i mimar



ve miihendisler, proje miiellifleri, laboratuvar gorevlileri ve yap1 yiiklenicisine (miiteahhidine)
kars1 tazminat davasi agabilir..

Muayenehanenin bulundugu binanin tamaminin ticari ve sinai amaglar i¢in kullanilan
binada (is hani / is merkezi / idari hizmet/ egitim merkezi vs.) olmasi hali disinda, zorunlu
deprem sigortast (DASK) bulunan yapilar igin Dogal Afet Sigortalar1 Kurumu, depremden
dolay1 meydana gelen maddi hasarlar i¢in tazminat 6der. Miilkiyeti kendisine ait muayenehanesi
olan hekimler bu kapsamda hasar bildirimini ve hak sahipligi basvurusunu e-devlet tizerinden de
yapilabilmektedirler.

6. Kayit ve belgeler:

Muayenehanesinde tuttugu protokol defteri, hasta kayitlarinin tutuldugu bilgisayar, mali
kayitlarinin oldugu evrakin vb. zayi oldugunun tespiti talebiyle asliye mahkemelerine bagvuru
yapmalar1 ileriki donemde yasanabilecek olasi sorunlar agisindan énemlidir.

VERBIS yiikiimliiliikleri ¢er¢evesinde hekimlerin, durumu Kisisel Verileri Koruma
Kurumu’na da bildirmeleri énerilmektedir.

7. Diger zararlarin bildirim ve giderimi:

Vergi Usul Kanunu’nun 278. maddesine gore depremde kullanilan tibbi cihaz ve diger
esyanin yok olmasi ya da zarar gérmesi halinde vergi miikelleflerinin, miikellefler sag degil ise
mirasgilarinin, “emsal bedel” takdiri i¢in yazili olarak Vergi Dairesine bagvurmalar1 zorunludur.
Vergi Daireleri tarafindan basvurularin iletilmesi lizerine takdir komisyonlarinca belirlenecek
bedellere gore hekimlerce zarar kaydi yapilabilecektir.

Bina, otomobil, tibbi cihaz, alet, edevat, mefrusat, bilgisayar, mobilya vs. gibi
amortismana tabi iktisadi kiymetleri zarar goren vergi miikellefi hekimlerin, bunlar sag degilse
mirasgilarinin; vergi dairesine yazili olarak bagvurmalari ve “fevkalade amortisman orani”
belirlenmesini istemeleri gerekmektedir. Bu basvurular iizerine de yine takdir komisyonlarinca
belirlenecek hurda degerlerine gore vergi miikellefi hekimler iglem yapacaktir.

Vergi Usul Kanunu m. 115’e gore varliklarinin en az {i¢te birini kaybeden miikelleflerin
gelir vergisi borglar1 ve cezalar zararla orantili olarak silinir. Bunun i¢in Maliye Bakanligina
bagvuru gereklidir. Zarar derecesi ilgili gelir kaynagi mahalli idare heyetleri tarafindan tespit
edilir.

Bu konularla ilgili muhasebeci ve mali miisavirlerden bilgi ve destek alinmasi
onerilmektedir.



IV. AILE SAGLIGI MERKEZLERINDE GOREV YAPAN AILE HEKIMLERI
1. Saghk durumu nedeniyle izin:

Aile Hekimligi Sozlesme ve Odeme Yonetmeligine gore aile hekimine depremde
yaralanmasi durumunda bir mali yilda en ¢ok on giinlik donemler halinde toplam kirk giine
kadar hastalik izni verilebilmektedir. Bir defada on giinii asan hastalik izni saglik kurulu raporu
ile almabilmektedir.

2. Aile sagh@ biriminin kullanilamayacak durumda olmasz:

Bakanliga tahsisli veya Bakanlhigin kullanimindaki tasinmazlardan miidiirliikce uygun
goriilenler, aile hekimligi birimi olarak kullanmak tizere aile hekimlerine kiralanabilir.

3. Diger haklar:

Tabi oldugu sosyal giivenlik statlisii uyarinca yukarida sayilan olanak ve haklardan
yararlanmalart mimkiindiir.



