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TIPTA UZMANLIK EGITiMi RAPORU

SUNUS

Tark Tabipleri Birligi bir hekim orgliti olarak mezuniyet éncesi ve
sonras! tip egitimi ile yakindan ilgilenmekte ve degisik dénemlerde
hazirladigi raporlarla hem durum degerlendirmesi yapmakta hem de
tespit ettigi sorunlarin giderilmesi igin ¢6zlim Gnerileri sunmaktadir.

Elde edilen veriler ne yazik ki Turkiye'de tip e@itiminde gittikge daha
sikintill bir duruma gidildigini géstermektedir. Nitekim tipta uzmanlik
ogrencileri (asistan hekimler) degisik bolgelerimizde yaygin olarak tep-
kilerini dile getirmekte, nitelikli egitim alamadiklarini, ¢alisma kosullari-
nin agirhdini, gelir esitsizligi ve yetersizligini, basgta siddet ve kurumsal
yildirma olmak tizere ciddi sorunlarla karst karsiya olduklarini vurgu-
lamaktadirlar.

Elinizdeki ¢alisma asistan hekimler arasinda yapilmis kapsamli bir ca-
lismadir. Tipta uzmanlik egitiminde mevcut durumu, asistan hekimlerin
calisma ve yasam kosullarini géstermesi acisindan son derece dnemli
veriler icermektedir. Yazarlar elde ettikleri veriler 1513inda ¢ok degerli
oneriler de ortaya koymuslardir. Basta Yiiksekégretim Kurumu (YOK)
ve Saglik Bakanligi olmak tizere ilgili kurumlarin incelemeleri ve dikka-
te almalar1 gereken bir caligmadir.

Bu galigmanin tilkemizdeki uzmanlik egitiminin gelistirilmesine ve asis-
tan hekimlerin sorunlarinin ¢éziimiine katkisi olmasini dileriz.

Calismada emegi gecen Dr. iskepder Sayek'e, Dr. Ozdemir Aktan'a,
Dr. Tuncalp Demir'e ve Dr. Ali Ozyurta Tirk Tabipleri Birligi adina
stikranlarimizi sunariz.

Gelecegin uzman hekimleri olan asistan hekimleri genglikleri ve dina-
mik yapilariyla hekim hareketine, saglik hakki miicadelesine verdikleri
destek nedeniyle kutlariz. Kendilerine sevgi ve saygilarimizi iletir, sag-
likli yagam, basarili gelecek dileriz.

Dr. Bayazit ilhan
Tirk Tabipleri Birligi
Merkez Konseyi Bagkam
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gu verilerine gore 20 253 tipta uzmanlik 6@rencisi (asistan he-

kim) bulunmaktadir. Asistan hekimlerin sorunlari zaman zaman
dile getirilmekte ancak c6zim Uretme asamasinda yeterli adimlar
atil(a)mamaktadir. Asistan hekimler de bu egitim stireclerini gelecege
bir yatirim olarak gorlp, her tlrli olumsuzluga gogis gererek geciril-
mesi gereken bir dénem olarak kabul etme egilimde olmaktadirlar.
Elbette bu duygu olumsuzluklarin diizeltilmesi igin simdiye dek atilan
adimlarin yetersizligi ve etkisizligi sonucu pekismektedir.

Tl’jrkiye genelinde, 2011 yilinda Saglik Hizmetleri Genel Muduirli-

Uzmanlik egitimi ve galisma kosullar1 gelecegin hekimlerini yetistirme
acisindan dikkatle izlenmeli ve yoénlendirilmelidir. Uygulanan saglik
politikalari, buna bagl gelisen hekime ve saglik calisanlarina siddetin
artmasi, hekimlik algisinin toplumda degersizlestirme cabalart tim
hekimlerim gelecege bakis umudunu azalmakta ve ilk %1 den daha iyi
bir sonug almak gerekmekte, uzmanlik egitimi icin ise daha segilmisle-
rin arasinda TUS da bagarili olmak motivasyonlarint bozmaktadir.
Tiirkiye’de hekim olmak cok zor bir siire¢ gerektirmektedir. Oncelikle
cok iyi bir égrenci olup tniversite sinavlarinda gerekmektedir. Ozetle
Tirkiye’'de en iyiler hekim olmaktadir ve tilkenin saglik gelecegi acisin-
dan bu egilimin korunmasi gerekir. Bu nedenle de tiim saglk ortami ve
buna paralel olarak da asistan hekimlerin caligma kosullari ve egitimle-
rinde ivilestirmeler yapilmasi kacinilmazdir. Egitim programlarina veri-
len asistan kadrolari nitelikli bir insan gticii calismasi yapilmadan yil-
lardir azaltilmaktadir. Bunun yani sira tip fakiiltesi ve eg@itim hastaneleri
sayist giderek artmaktadir. Bir programda asistan sayisin disikligi
egitim programinin yiritilmesinde giglikler yaratmakta, asistanlarin
is ylki artmakta ve egitim etkilenmektedir.

Coztimlerin Uretilmesi igin 6ncelikle sorunlarin dogru olarak saptanma-
st gerekmektedir. Bu asistan tutum anketi bu amacla planlandi. Anket
icin tim asistan hekimlerin en az %5 inin 6rneklenmesi hedeflendi.
Sonucta tiim egitim kurumlarinda egitim géren (Devlet Universiteleri,
Vakif Universiteleri, Saglik Bakanli Egitim Arastrma Hastaneleri),
degisik uzmanlik alaninda toplam 1161 asistan hekim bu anketi yanit-
ladi. Anket sonuclari her ¢ egitim kurumu icin ayri ayr1 degerlendirildi.
Vakif Universitelerinde egitim goren asistan hekim sayisi az olmasina
ragmen ayri olarak deg@erlendirildi. Kurumlar arasindaki farki incelemek
amacl istatiksel ¢alisma yapilmadi. Kurumlar arasi farklar ¢ok belirgin
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oldugunda metin icinde vurgulandi. Rakamsal veriler grafik diizenine
gecirilirken rakamlar en yakin tam sayiya indirgendi veya yiikseltildi.

Calismada kullanilan anket sorulari Tirk Cerrahi Derneg@i’nin (TCD)
“Asistan Tutum Anketi” sorulan temel alinarak yapilandinldi. TCD
genel cerrahi uzmanlik eg@itimi alan asistanlar arasinda yaptigi anket
calismasinda cerrahi egitimindeki aksakliklar belirlemekte ve ¢6zim
Onerileri sunmaktadir. Anket sonuglarina gére de genel cerrahi uzman-
lik egitimini modernize etmek lzere kapsamli bir reform gerekliligine
vurgu yapmaktadir. TCD, hazirlamig oldugu anketin Avrupa Tip Uz-
manlar Birligi (UEMS- European Union of Medical Specialists) aracili-
gl ile yapilan Euro-STAR (European Surgical Trainees Attitudes Re-
port) anketini modifiye ederek olusturuldugunu belirtmektedir. Bu
calismada kullanilan anket TCD izni ve onay1 ile olusturulmustur.

Anket sonuclart bir durum saptamasi ve sorunlari belirlemesinin yanin-
da ¢oziim o6nerileri icin bir temel olusturacaktir. Anketin belli zaman
dilimlerinde tekrarlanmast ise galisma kosullar1 ve egitim ortaminin ne
yonde degistigini belirlemede yardimci olacaktir.
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DEMOGRAFIK OZELLIKLER

1. Calistigimiz hastane

n %
Devlet Universitesi 696 60
Egitim Arastirma Hastanesi 402 35
Vakif Universitesi 63 5
Toplam 1161

Ankete yanit veren tipta uzmanlik 6grencilerinin % 60’1 devlet tiniversi-
tesi, % 35’ i egitim ve arastirma ve % 5’ i de vakif tiniversitesi hastane-
lerinde uzmanlik egitimi almaktadir.

B Kamu Univ
H EAH
= Vakif Univ




2. Cinsiyet
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n % Devlet Univ EAH Vakaf

Univ

Kadin 506 43.6 299 (%43) 173 (%43) 34 (%54)

Erkek 654  56.3 396 (%57) 229 (%57) 29 (%46)
Cevap yok 1 0.1 1

Toplam 1161 696 402 63

Anketi yanitlayanlarin % 56’s1 erkek, % 44’ kadindir.

H Kadin

B Erkek
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3. Yas dagilim

n %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
20-24 36 3 21 (%3) 9 (%2) 6 (%910)
25-29 612 53 350 (%50) 229 (%57) 33 (%52)
30-34 397 34 242 (%34) 135 (%40) 18 (%29)
35-39 87 7 61 (%9) 22 (%6) 4 (%6)
40-44 22 2 17 (%2) 4 (%1) 1 (%2)
45-49 7 1 3 (%0.4) 3 (%0.8) 1 (%2)
Toplam 1161 694 402 63

Anketi yanitlayanlarin % 53’ G 25-29 yag grubunda, % 34’t 30-34 yas
grubundadir.

%1 _%3

%2

m 20-24
m 25-29
" 30-34
m35-39
m 40-44
® 45-49
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4. Medeni durumunuz

n % Dgylet EAH V:’rlklf
Univ Univ
Evli 675 581 406 (%59) 241 (%60) 28 (%44)
Bekar 466  40.1 281 (%40) 151 (%38) 34 (%54)
Esinden ayr1 16 14 8 (%1) 7 (%2) 1 (%2)
Aciklamak is- 4 04 1(%0.1) 3 (%0.8) 0
temiyor
Toplam 1161 696 402 63
Anketi yanitlayanlarin % 58’i evlidir.
%2
HEvli
M Bekar
= Ayrilmis
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5. Cocugum var

n % Devlet Univ
Var 358 30.8 219 (%31)
Yok 803 69.2 477 (%69)
Toplam 1161 696

EAH

127 (%32)
275 (%68)
402

Anketi yanitlayanlarin % 30.8’inin cocugu vardir.

6. Mezun olunan tip fakiiltesi

ist Univ Ist Tip
Cerrahpasa
HUTF

AUTF

Ege

Uludag

19 Mayis
Akdeniz
Trakya

Gazi
Osmangazi
Marmara
Selcuk Meram
Cukurova
Diger

Cevap yok
Toplam

120
101
90
84
75
67
47
38
37
34
33
33
28
28
375
4
1161

Vakif Univ
12 (%19)
51 (% 81)
63

%
10.3
8.7
7.7
7.2
6.5
5.8
4.0
3.3
3.2
29
2.8
2.8
24
24
32.3
0.4

Anketi yanitlayanlarin % 67.4°0 Istanbul, Ankara, zmir, Bursa, Sam-
sun, Antalya, Edirne, Eskisehir, Konya ve Adana gibi buiyiiksehirlerde

koklu tip fakiiltelerinden uzmanlik egitimi alan égrencilerdir.

11
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7. Mezuniyet yiliniz

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ
1980-89 8 0.7 3 (%0.4) 3 (%0.7) 2 (3)
1990-99 81 7.3 62 (%9) 15 (%3.7) 4 (% 6)
2000-11 1065 914 627 (%90) 382 (%95) 56 (%89)
Cevap yok 7 0.6 4 (%0.5) 2 (%0.6) 1 (%2)
Toplam 1161 696 402 63

Ankete katilanlarin mezuniyet yillarina baktigimizda;

% 91’inin 2000-2011 déneminde mezun olduklarini gérmekteyiz.

%1%1

m 1980-89
W 1990-99
m2000-11

H Cevap yok
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8. Kacinc yil asistanisiniz?

N % DevletUniv. EAH  Vakif U
1 165  %14.2 99 54 12
2 234 %20.2 136 83 15
3 262 %229 155 88 19
4 207 %178 130 70
5 173 %149 104 61 8
5+ 115 %9.9 70 43
Cevap yok 2 3
Toplam 1161 696 402 63

Ankete yanit verenlerin % 14.2°si 1. Yil, % 20.2’si 2. Yil, % 22.9’u 3.
Yil, % 17.8'14. Yilve % 24.8’ i 5. Y1l ve sonrasi tipta uzmanlik 6grenci-

lerinden olugmaktadir.

ml
m2
m3
m4
m5

m5+

13
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9. Uzmanlik alan1 (Anadal)

n % Devlet Univ. EAH Vakif Univ
Dabhili Bilimler 611 526 358 208 45
Cerrahi Bilimler 488 42.0 286 186 16
Temel Bilimler 58 5 49 7 2
Cevap yok 4 0.4 3 1
Toplam 1161 696 402 63

Uzmanlik alanlarina bakildiginda % 52.6 dahili, % 42 cerrahive % 5’
inin temel bilimlerde tipta uzmanlik 6grencileri olarak calistiklari gori-

layor.

H Dahili Bilimler
M Cerrahi Bilimler

® Temel Bilimler
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10. Uzmanhk Alam1 ( Yandal)

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ

Dahili Bilimler 32 40 18 8 6
Cerrahi Bilimler 48 60 36 10 2
Temel Bilimler 0

Toplam 80 54 18 8

Yandal asistanlarin ise % 40’1 dahili, % 60’1 cerrahi bilimlerde uzman-
lik egitimi almaktadir.

m Dahili Bilimler

M Cerrahi Bilimler
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11. Bulundugunuz ihtisas kacinci tercihinizdi?

n % Devlet EAH Vakif Univ
Univ

1 281 249 171 (%14.7) 96 (%23.4) 4 (%22.2)
2 153 139 90 (%129) 54 (%13.4) 9 (%14.2)
3 141 124 82 (%11.8) 52 (%12.9) 7 (%11.1)
4 105 9.1 62 (%8.9) 35 (%8.7) 8 (%12.7)
5 82 7.1 50 (%7.2) 27 (%6.7) 58 (%7.9)
5+ 398 325 240(%34.5) 138 (%34.3) 20(%31.7)
Cevap yok 1 0.1 1

Toplam 1161 696 402 63

Anketi yanitlarin % 24.9'u 1. tercihi, % 13.9’u 2. tercihi, % 12.4’u 3.
tercihi ve diger 46.7’si ise 4. ve diger tercihlerini kazanmuslardur.

ml
m2
m3
m4
m5

m 5+
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12. Bulundugunuz ihtisas1 kacinci1 TUS’ta kazandi-

mz?

n % Devlet Univ. EAH  Vakif Univ
1 343 295 181 142 20
2 288 25 169 106 13
3 206 17.7 128 66 12
4 113 9.7 78 27
5 64 5.5 37 24
5+ 146 126 102 37 7
Cevap yok 1 0.1 1
Toplam 1161 696 402 63

fhtisasin1 1. TUSta kazananlar % 29.5, 2. TUS’ta 25, 3. TUS’ta
17.7°dir.

m1l
m2
"3
w4
®5

m5+
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13. Tabip OdasyTTB Uyeligi

N %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 326 45 173 (%40) 135 (%51.9) 18 (%54.6)
Hayir 399 55 259 (%60) 125 (%48.1) 15 (%45.5)
Toplam 725 432 260 33

Anketi yanitlayanlarin % 45’i tabip odalarina tiye oldugunu belirtirken
% 55’1 hicbir tabip odasina tiye olmadigini bildirmistir.

M Evet

B Hayir
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CALISMA KOSULLARI

14. Zorunlu hizmet ile ilgili en uygun ciimle

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Kesinlikle kalmali 62 8.5 43 (%10) 16 (%6.2) 3(%9.1)
Kesinlikle kalk- 446 61.5 269 (%62.3) 159 (%61.2) 18 (%54.6)
mal
Haksizlik ama 36 5 16 (%3.7) 17 (%6.5) 3 (%9.1)
cok sey 6grendim
Sadece tip fakiil- 181 25 104 (%24.1) 68 (%26.2) 9 (%27.3)
tesinden olsa
kabul edilebilir
Cevap yok 0 0 0
Toplam 725 432 260 33

Zorunlu hizmetle ilgili en uygun ctimle ise;

% 61.5 kesinlikle kalkmali darken ancak % 8.5 kesinlikle kalmali de-
mektedir. % 25’i ise sadece tip fakiiltesinden olsa kabul edilebilir bul-
maktadir.
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15. Calisma saatlerim sosyal hayatim diizenli ola-
rak olumsuz etkilemektedir.

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen karsi- 20 2.7 13 (%2.9) 5(%1.9) 2 (%5.4)
yim
Karsiyim 66 8.9 48 (%10.9) 15 (%5.7) 3 (%8.1)
Kararsizim 8 115 51 (%11.5) 30 (%11.5) 4 (%10.8)
Katiliyorum 257 347 142 (%32.1) 102 (%38.9) 13 (%35.1)
Tamamen katili- 313 422 188 (%42.5) 110 (%42.0) 15 (%40.5)
yorum
Toplam 741 442 262 37

Calisma saatlerim sosyal hayatimi diizenli olarak olumsuz etkilemekte-
dir diyenler % 76.9’ dur. Etkilemiyor yénlii yanitlar ise % 11.6'dr.

W Hayir
W Kararsizim

M Evet

16. Calisma saatlerim esimle/kiz veya erkek arka-
dasimla iliskimi olumsuz etkilemektedir.
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N %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Tamamen karsiyim 27 3.6 16 (%3.6) 9 (%3.4) 2 (%5.4)
Karsiym 77 104 58 (%13.1) 18 (%6.9) 1(%2.7)
Kararsizim 101 136 55 (%12.4) 38 (%14.5) 8 (%21.6)
Katiliyorum 284 383 160 (%36.2) 108 (%41.2) 16 (%43.2)
Tamamen katiliyo- 252 34 153 (%34.6) 89 (%34) 10 (%27.0)
rum
Toplam 741 442 262 37

“Calisma saatlerim esimle/kiz veya erkek arkadasimla iliskimi olumsuz
etkilemektedir “ sorusuna tipta uzmanlik 6grencilerinin % 72.3’si katili-
yorum yanittini verirken % 14’ katilmadigini sdylemektedir.

B Hayir
W Kararsizim

M Evet

21
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17. Bir ayda elime gecen maas

OZLUK HAKLARI

N % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
1000-1499 260 351 142 (%32.1) 106 (%40.5) 12 (%32.4)
1500-1999 350 472 235(%53.2) 96 (%36.6) 19 (%51.4)
2000-2499 65 8.8 31 (%7) 32 (%12.2) 2 (%5.4)
2500+ 65 8.8 34 (%7.7) 27 (%10.3) 4 (%10.8)
Cevap yok 1 0.1 1 (%0.4) 0
Toplam 741 442 262 37

Aylik ticretlere baktigimizda, 1000-1999 lira bandinda kazananlar kati-
Iimcilarin % 82.3’sini olustururken % 8.8’1 2500 ve tizeri kazandigini
bildirmistir. (Bu soruda 2012 yili gelirleri sorgulanmistir.)

= 1000-1500
m 1500-1999
12000-2499
m 2500+
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18. Bir ayda elime gecen doner sermaye / perfor-
mans geliri

N % Devlet EAH  Vakif Univ
Univ

1000-1499 620 837 381(%86.2) 207 (%79.0) 32 (%86.5)
1500-1999 87 117  44(%10) 40 (%15.3) 3 (%8.1)
2000-2499 22 3 12(%2.7) 10 (%3.8) 0
2500+ 9 12 5(%1.1) 4 (%1.5) 0
Cevap yok 3 04 0 1(%0.4 2 (%5.4)
Toplam 741 442 262 37

Déner sermaye gelirlerine baktigimizda, % 95.4’1ik dilim 1500-1999
TL bir performans geliri elde ettigini, % 4.2 ise 2500 TL ve tizeri gelir
elde ettigini soylemektedir. (Bu soruda 2012 yil gelirleri sorgulanmis-
tir.)

%3_ %1

H 1000-1499
m 1500-1999
[ 2000-2499
2500+

23
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19. Egitim ile ilgili harcamalarinizin ne kadarini
calistiginiz kurum karsilamaktadir (kurs, Kong-

re vb)

N
Hicbirisini 550
%25 63
%25-50 32
%50-75 37
>%75 35
Hepsini 23
Cevap yok 1
Toplam 741

%
74.2
8.5
4.3
5
4.7
3.1
0.1

Devlet Univ
321 (%72.6)
43 (%9.7)
18 (%4.1)

21 (%4.8)
23 (%5.2)
16 (%3.6)

0

442

EAH

203 (%77.5)
17 (%6.5)
0 (%3.8)

4 (%5.3)
1(%4.2)

6 (%2.3)
1(%0.4)

Vakif Univ
26 (%70.3)
3 (%8.1)

4 (%10.8)
2 (%5.4)

1 (%2.7)

1 (%2.7)

0
37

Kongre ve kurs gibi egitim harcamalarin hicbirini kurumum kargilami-
yor diyenlerin orant % 74.2 iken % 3.1’ i hepsini karsiliyor demektedir.

%3

W Higbirisini
H25%

M %25-50

W %50-75
m>%75

M Hepsini
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20. Asistan olarak aldigim maas ve doner sermaye
gelirinden memnunum

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen 448  60.5 275 (%62.2) 143 (%54.6) 30 (%81.1)
karsiyim
Karsiyim 164 221 93 (%21.0) 67 (%25.6) 4 (%10.9)
Kararsizim 71 9.6 38 (%8.6) 30 (%11.5) 3 (%8.1)
Katiliyorum 49 6.6 31 (%7) 18 (%6.9) 0
Tamamen 8 1.1 5(1.1) 3 (%1.2) 0
katiliyorum
Cevap vok 1 0.1 0 1(0.4) 0
Toplam 741 442 262 37

Tipta uzmanlik 6@rencisi olarak aylik kazancindan memnun olanlar %
7.7 iken aylik gelirini yetersiz bulanlarin orani ise % 82.6’dur.

W Hayir
W Kararsizim

W Evet

25
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CALISMA KOSULLARI

21. igimde sorun yasadigimda bunu hocalarim ya
da uzmanlarimla goriismekten memnun olu-

rum.
n % Devlet EAH Vakif
Univ Univ
Katiliyorum 522 67.4 321 174 27
Fikrim yok 67 8.7 36 27
Katilmiyorum 182 23.5 107 67
Cevap yok 3 04 3
Toplam 774 467 268 39

W Evet
B Hayir

= Fikrim Yok

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %68’i sorunlarinin ¢déziiminde egiticile-
rin yararh olacagini distintirken, %23 egiticilerin sorun ¢ézmede basa-
rili olamayacaklarint belirtmektedirler.
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22. Hoca ya da uzmanlarimizin sizin su andaki po-
zisyonunuzda motive edici bir davranisa sahip
oldunuz mu?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Asla 136 17.6 92 (%19.7) 40 (%14.9) 4 (%10.3)
Ender olarak 237 306 129 (%27.6) 95 (%35.8) 13 (%33.3)
Bazen 223 288 136 (%29.1) 76 (%28.4) 11 (%28.2)
Genellikle 139 18 80 (%17.1) 50 (%18.7) 9 (%23.1)
Daima 36 4.7 27 (%5.8) 7 (% 2.6) 2 (%5.1)
Cevap yok 3 0.4 3 (%0.6)
Toplam 774 467 268 39

M Asla-Ender Olarak

M Bazen

™ Genellikle ve Daima

Tipta uzmanlk 6grencilerinin yariya yakini egiticilerin motive edici
davraniglarini géremediklerinden yakinmaktalar. Sadece %23 motive
edici davranislarla kargilagtiklarini belirtmektedirler.

21
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23. Asistan olarak hic¢ ara vermeden (nébet sonrasi
eve gitmeden devam edilen durumlar) en uzun
calisma saatim.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
12 45 16.1 31 (%6.6) 6 (%2.2) 8 (%20.5)
18 11 142 8 (%1.7) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
24 22 4.7 13 (%2.8) 7 (%2.6) 2 (%5.2)
36 451 582 266 (% 57) 168 (%62.7) 17 (%43.6)
48 78 10.1 51 (%10.9) 27 (%10.1) 0
48+ 161  20.8 94 (%20.1) 56 (%20.9) 11
Cevap 6 0.8 4 (%0.9) 2 (%0.8)
vok
Toplam 774 467 268 39

W 12-18 saat
W 24-36 saat

M 48 saat ve Ustu

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %62’si hastanede 24-36 saat gecirdikle-
rini belirtirken, %31’de bu sure 48 saatin (izerine ¢ikabilmektedir.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

24. Bir giinde (hafta ici) ortalama calistigim saat.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ

8 ve daha az 126 16.3 83 (%17.8) 39 (%14.6) 4 (%10.3)
9-12 501 64.7 289 (%61.9) 184 (%68.7) 28 (%71.8)
13-16 89 11.5 57 (%12.2) 29 (%10.8) 3 (%7.7)
17-20 24 3.1 13 (%2.8) 9 (%3.4) 2 (%5.1)
21-24 39 5 22 (%4.7) 6 (%2.2) 1 (%2.6)
Cevap yok 5 0.6 3 (%0.6) 1 (%0.4) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

B 8 saat

H9-12 saat

W 13-16 saat

W 17-24 saat

Tipta uzmanlik 6@rencilerinin blyiik bir cogunlugu (%64) hafta igi 9-12
saat calistiklarini belirtmektedirler. Sekiz saat galigan asistan orani sa-
dece %16’da kalmaktadir.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

25. Haftada calismak zorunda oldugum saat.

Devlet Univ

EAH Vakif Univ

40 332 429 83 (%17.8) 39 (%14.6) 4 (%10.3)
50 164 212 289 (%61.9) 184 (%68.7) 28 (%71.8)
60 85 11 57 (%12.2) 29 (%10.8) 3 (%7.7)
70 32 4.1 13 (%2.8) 9 (%3.4) 2 (%5.1)
70+ 156 20.2 22 (%4.7) 6 (%2.2) 1 (%2.6)
Cevap yok 5 0.6 3 (%0.6) 1 (%0.4) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

w40

m50

60

W 70 ve Ustl

Haftalik calisma stiresi %43 de 40 saat ile sinirlanirken, 70 saat ve Ustl
calisanlarin orant %25’i bulmaktadir.




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

26. Haftada normal mesai saatleri disinda calisti-

gim sure
n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
5 265 34.5 152 (%32.5) 95 (%35.4) 18 (%46)
10 179 23.1 109 (%23.3) 63 (%23.5) 7 (%17.9)
15 105 13.6 80 (%17.1) 43 (%16) 2 ((%5.1)
20 64 8.3 43 (%9.2) 18 (%6.7) 3 (%7.7)
20+ 154 19.9 98 (%21) 48 (%17.9) 8 (%20.5)
Cevap yok 5 06 3 (%0.6) 1 (%0.4) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39
B 5 saat
W 10 saat
115 saat

W 20 saat ve Ustu

Mesai disi calisma saatleri %65 de haftalik 10 saati asmakta ve 20 saat

ve Ustli calisanlarin orant ise %2’ i bulmaktadur.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

27. Nobet sonrasi izniniz var m1?

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 41 53 18 (%3,9) 16 (%6) 7 (% 18)
Hayir 726 93.7 443 (%94,9) 251 (% 93,7) 32 (%82,1)
Cevap yok 7 1 6 (%1,3) 1(0,4)
Toplam 774 467 268 39
M Evet
B Hayir

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %95’ i nébet sonrasi izin kullanamamak-

tadur.




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

28. Ayda kacg saat nobet tutuyorsunuz ?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
10-15 173 224 16 (%3.4) 45 (%16.8) 12 (%30.8)
15-20 30 3.9 19 (%4.1) 9 (%3.4) 2 (%5.1)
20+ 555  71.7 321 (%68.7) 210 (%78.4) 24 (%61.6)
Cevap yok 16 21 11 (%2.4) 4 8%1.5) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

W 10-15 saat
W 16-20 saat

W 20 saat Usti

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %73’l4 ayda 20 saat ve Gstli nébet tut-
maktadirlar.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

29. Su an bakmakla sorumlu oldugunuz yatan has-

ta sayisi
n % Devlet Univ EAH V"aklf
Univ
>10 228 295 135 (%28.9) 73 (%27.2) 20 (%51.3)
10-19 253 32.7 144 ( %30.8) 98 (%36.6) 1(%28.2)
20-29 148 19.1 88 (%18.8) 57 (%21.3) 3 (%7.7)
30-39 67 8.7 45(% 9.6) 20(%7.5) 2 (%5.1)
50-59 30 3.9 25(%5.4) 4 (%1.5) 1 (%2.6)
60-69 10 1.3 5(%1) 5(%1.9) 0
70-99 6 0.8 3 (%0.6) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
>100 15 19 9 (%1.9) 6 (%2.2) 0
Cevap 17 2.1 13(%3.8) 3 (%1.1) 1(2.6)
vok
Toplam 774 467 268 39
%3
m20denaz
W 20-39
™ 40-60
W 70 Gstl

Tipta uzmanlik 6@rencilerinin %64°G 70 ve st sayida hastadan so-
rumlu olduklarini belirtmektedirler.
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30. Asistan olarak hasta yiikiimiin cok fazla oldu-
gunu diisiinityorum

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen 28 3.6 19 (%4.1) 5(%1.9) 4 (%10.2)
karsiyim
Karsiyim 88 114 67 (%14.4) 15 (%5.6) 6(%15.4)
Kararsizim 133 17.2 87 (%18.6) 33 (%12.3) 13 (%33.3)
Katiliyorum 243 314 134 (%28.7) 98 (%36.6) 11 (%28.2)
Tamamen 270 34.9 151 (%32.3) 115 (%42.9) 4 (%10.3)
katiliyorum
Cevap yok 12 1.6 9 (%1.9) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

B Evet
W Hayir

M Kararsiz

Tipta uzmanlik 6@rencilerinin %67’si hasta yiiklerinin ¢ok fazla oldu-
gunu belirtmektedirler.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

31. Yilda kac giin izin kullaniyorsunuz?

n % Devlet EAH Vakif Univ
Univ
5 48 6.2 16 (%3.4) 24 (%9) 8 (%20.5)
10 98 12.7 28 (%6.0) 64 (%23.9) 6 (%15.4)
15 153 19.7 64 (%13.7) 74 (%27.6) 15 (%38.5)
20 358 463 275 (%58.9) 78 (%29.1) 5(% 12.9)
25 20 2.6 18 (%3.9) 2 (%0.8) 0
30 77 99 55 (%11.8) 21 (%7.8) 1 (%2.6)
30+ 12 1.6 6(%1.3) 3 (‘7 1) 3 (%7.7)
Cevap yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39
B 5-10 glin
W 15-20 glin

m 25 gin ve Usti

Tipta uzmanlhk 6grencilerinin %67’si yilda 15-20 gtin izin kullandikla-
rin1 belirtirken, 5-10 giin arasi izin kullanabilenlerin oran1 %19 olarak

belirlenmistir.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

32. Her yil yillik izinlerinizi tam siireyle kullanabi-
livor musunuz?

n %  Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 371 479 279 (%59.7) 76 (%28.4) 16 (%41.0)
Hayir 372 48 169 (%36.2) 183 (%68.3) 20 (%51.3)
Bilmiyorum 23 3.0 14 (%3) 7 (%2.6) 2 (%5.1)
Cevap yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

%3

B Evet
B Hayir

M Bilmiyorum

Tipta uzmanlik 6grencilerinin yarisi yillik izinlerini tam olarak kullana-
mamaktan yakinmaktalar.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

33. Hakkim olan yillik tatil/izin siiresi

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Yok 15 1.9 9 (%1.9) 4 (%1.5) 2 (%5.1)
Yetersiz 460 594 276 (%59.1) 156 (%58.2) 28 (%71.8)
Yeterli 291 376 177 (%37.9) 106 (%39.6) 8 (%20.5)
Cevap yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39
%2
M Yeterli
W Yetersiz
M Hig Yok

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %38’i izin stiresinin yeterli oldugunu

distntrken, %60 izin stresini yetersiz bulmaktadir.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

34. Avrupa Birligi iilkelerinde asistanlarin 48 saat-
ten daha fazla calismamalan icin yasal diizen-
lemeye gidildigini biliyor musunuz?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 243 314 155(%33.2) 75 (%27.9) 13 (%33..3)
Hayir 523 676 306 (%65.5) 191 (%27.3) 26 (%66.7)
Cevap yok 8 1.0 6 (%13) 2 (%0.8)
Toplam 774 467 268 39
M Evet
B Hayir

Tipta uzmanlhk 6grencilerinin %68’i Avrupa Birligi diizenlemelerinden

haberlerinin olmadigini belirtmektedirler.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

35. Boyle bir diizenleme sizce iillkemiz icin gerekli

midir?
n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 715 924 435 (%93.2) 246 (%921.8) 34 (%87.2)
Hayir 34 4.4 18 (%3.9) 13 (%4.9) 3 (%7.7)
Fikrim Yok 17 2.2 9(% 1.9) 7 (%2.6) 1 (%2.6)
Cevap Yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39
M Evet
H Hayir

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %95’i Avrupa Birligi tilkelerindeki gibi
¢aligma strelerinin kisaltilmasinin gerekliligini belirtmektedirler.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

36. AB’deki calisma sure kistlamasinin egitimi
olumsuz etkileyecegi 6ne siiriildii. Bu calisma-

lardan haberiniz var mi?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 122 158 73 (%15.6) 39 (%14.6) 10 (%25.6)
Hayir 644 832 389 (%83.3) 227 (%84.7) 28 (%71.8)
Cevap yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39
B Evet
B Hayir

Caligma stireleri ve egitim ile ilgili Avrupa Birligi ¢alismalari tipta uz-

manlik 6@rencilerinin %84’ tarafindan bilinmemektedir.

|



42

TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

37. Sizce boyle bir diizenleme egitiminizi olumsuz

etkiler mi?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ

Evet 91 118 55 (%11.8) 29 (%10.8) 7 (%18.0)
Hayir 619 80.0 369 (%79.0) 220 (%82.1) 30 (%76.9)
Fikrim yok 56 7.2 38 (%8.1) 17 (%6.3) 1 (%2.6)
Cevap yok 8 1.0 5(%1.1) 2 (%0.8) 1 (%2.6)
Toplam 774 467 268 39

M Evet

B Hayir

= Fikrim Yok

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %81’i calisma stirelerinin kisaltilmasinin

egitim strecini olumsuz etkilemeyecegi gortisiindedirler.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

TIPTA UZMANLIK EGITiMI

38. Uzmanlik egitimi sonrasinda calismak istedigi-
niz hastane

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Universite 261 22.5 184 (%26.4) 65 (%16.2) 12 (%19)
SB EAH 162 14 68 (%9.8) 83 (%20.6) 11 (%17.5)
Devlet Hast 202 174 125 (%18) 71 (%17.7) 6 (%9.5)
Ozel hast 175 15.1 105 (%15.2) 54 (%13.4) 16 (%25.4)
Yurt dis1 66 5.7 39 20 7
Diger 41 3.5 32 9 0
Bilmiyorum 199 17.1 109 (%15.6) 83 (%20.6) 7 (%11.1)
Farketmez 54 4.7 33 17 4
Cevap yok 1 0.1 1
Toplam 1161 696 402 63

Uzmanlik egitimi sonrasi ¢aligmak istediginiz hastane hangisidir soru-
suna ise;

% 22.5 ile iniversite hastaneleri 1. sirada yer almakta, Giniversiteyi %
17.4 ile devlet ve % 15.1 ile 6zel hastaneler izlemektedir. Egitim ve
aragtirma hastaneleri ise % 14 ile dérdiinci sirada yer almaktadir.

m Universite
H SB EAH

M Devlet Hast
%5 m Ozel hast
B Yurt disl

H Diger

M Bilmiyorum




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

39. Yandal uzmanlik sinavina girmeyi diisiiniiyor

musunuz?
n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 477 411 260 (%37.4) 189 (%47) 28 (%44.4)
Hayir 681  58.7 435 211 35
Cevap yok 3 0.2 1 2
Toplam 1161 696 402 63

Yandal egitim sinavina girmek isteyenlerin oran1 % 41.1 iken anketi
yanitlayanlarin % 58.7’si sinava girmek istemedi@ini sdylemektedir.

M Evet

B Hayir




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

40. Egitiminizi tamamladiginizda bagimsiz olarak
alanimla ilgili tibbi uygulamalari/ ameliyatlar:
vapabilecigimden eminim.

n % Devlet EAH Valkaf
Univ Univ
Tamamen 315 271 201 103 11
katiliyorum
Katiliyorum 491 423 291 172 28
Kararsizim 224 193 122 86 16
Katilmiyorum 84 7.2 55 25 4
Hic katilmiyorum 44 3.8 26 14 4
Cevap yok 3 0.3 1 2
Toplam 1161 696 402 63

M Evet
H Hayir

m Kararsiz

Tipta uzmanlik 6@rencilerinin % 70’i aldiklari egitim ile bagimsiz olarak
mesleklerini yerine getirebilecekleri gortigtinde. Sadece %11 bu konu-
da kusku duymaktadir.
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41. Egitim yillarimin gectigi yer

TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Hepsi tek klinik- 450 552 245 (% 52.5) 183 (%56.3) 22 (%56.4)
te
Bir hastanede 271 33.7 188 (%40.3) 72 (%26.9) 11 (%28.2)
farkl klniklerde
Bir bélgede 72 8.9 24 (%5.1) 42 (% 15.7) 6 (%15.4)
farklh hastane-
lerde
Diger 12 15 9 (%1.9) 3(%1)
Toplam 805 466 300 39

%1

H Tek klinikte

M Bir hastane, tek klinik

m Bir bolge, farkh
hastane

H Diger

Tipta uzmanlik egitimi biiyiik oranda tek bir klinikte gerceklestirilmek-
tedir. Asistanlarin %90’1 egitimlerini ayni hastanede tamamlamaktadir-

lar.




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

42. Egitimin asagidaki yerlerde olsa daha iyi olur.

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ

Hepsi tek klinik- 191 22 115 (%24.6) 60 (%22.4) 16 (%41.3)
te

Bir hastanede 281 32 174 (%37.3) 93 (%34.7) 14 (%41.3)

farkl klniklerde

Bir bélgede 365 42 148 (%31.7) 109 (%40.7) 8 (%20.5)

farklh hastane-

lerde

Diger 33 4 26 (%5.6) 6 (%2.2) 1(%2.6)

Toplam 770 463 268 39
%4

m Tek klinikte

B Ayni hastanede farkl
kliniklerde

1 Bir bolge , farkh
hastane

H Diger

Tipta uzmanlik 6grencilerinin % 42’si e@itimlerini degisik hastanelerde
gerceklestirmek arzusundadir.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

43. Kliniginizde arastirma amach calismalara kati-

lhyormusunuz?
N %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 455 58.7 297 (%63.5) 132 (%49) 26 (%66.6)
Hayir 316 408 167 (%35.7) 136 (%51) 13 (%33.3)
Cevap yok 3 0.3 3 (%0.5)
Toplam 774 467 268 39

M Evet

B Hayir

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %41 inin bilimsel arastirmalara katilma-
dig1 goriilmektedir. Bu oran Devlet tiniversitelerinde %35 iken, Egitim
Arastirma Hastanelerinde %51’e ¢tkmaktadir.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

44. ihtisasa basladiginda bana resmi olarak egiti-
mimden sorumlu bir supevizoér/egitim sorumlu-

su atanda.
n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 254 268 154 ((%26.9) 87 (%26.3) 13 (%28.9)
Hayir 623 65.7 371 (%64.9) 222 (%67.1) 30 (%66.7)
Bilmiyorum 64 6.8 42 (%7.3) 20 (% 6.0) 2 (% 4.4)
Cevap yok 7 0.7 5(%0.9) 2 (% 0.6) 0
Toplam 948 572 331 45
M Evet
W Hayir

™ Bilmiyorum/Cevap

yok

Uzmanlik egitiminin baglangicinda uzmanlik 6grencilerinin sadece
%27’si kendilerine bir egitim sorumlusu atandigini belirtmistir.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

45. Egitim sorumlumla diizenli olarak resmi top-
lantilarimiz olur.

n % Devlet EAH  Vakif Univ

Univ
Evet 193 204 108 (%18.9) 76 (%23.0) 9 (%20.0)
Hayir 730  77.0 446 (%78.0) 249 (%75.2)  35(%77.8)
Bilmiyorum 15 1.6 10 (% 1.8) 4 (% 1.2) 1(%2.2)
Cevap yok 10 1.0 8(% 1.4) 2 (% 0.6) 0
Toplam 948 572 331 45

%3

M Evet

W Hayir

™ Bilmiyorum/cevap
yok

Tipta uzmanlik 6grencilerinin sadece %20’si egitim sorumlusu ile di-
zenli toplanti yaptiklarini belirtmistir.



TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

46. Hastane /egitim aldigim klinik bana egitimim
boyunca 6grenmem gereken konular ve yap-
mam gereken tibbi uygulamalar/cerrahi girisim-

ler ile ilgili basil1 bir program

verdi.

n % De:ylet EAH Vakiaf Univ
Univ
Evet 238 25.1 166 (%29.0) 63 (%16.0) 9 (%20.0)
Hayir 686 724 390 (%68.2) 262 (%79.2) 34 (%75.6)
Bilmiyorum 12 1.3 6(%1.1) 4 (% 1.2) 2(%4.4)
Cevap yok 12 13 10 (% 1.8) 2 (% 0.6) 0
Toplam 948 572 331 45
%3
W Evet
W Hayir

™ Bilmiyorum/Cevap
yok

Uzmanlik egitiminin baglangicinda uzmanlik 6grencilerinin %25’i ken-
dilerine 6@renmeleri gereken konular ve yapmalari gereken uygulama-

larla ilgili basili materyal verildigini belirtmistir.
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

47. Derneginizin CEP’i hakkinda bilginiz var mi?

n %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 252 266 161 (%28.2) 78 (%23.6) 13 (%28.9)
Hayir 557 588 312 (%54.6) 218 (%65.9) 27 (%60.0)
Cevap yok 139 146 99 35 5
Toplam 948 572 331 45

Uzmanlik derneklerinin hazirladiklari gekirdek egitim program (CEP)
hakkinda bilgisi olan uzmanlik 63rencilerinin orani ankete cevap ve-

renlerin %31’i idi.

M Evet

B Hayir




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

48. Kliniginizde dernegin CEP’i uygulaniyor mu?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 112 13.1 83 (%14.5) 22 (% 6.7) 7 (%15.6)
Hayir 470 554 268 (%46.9) 179 (%54.1) 23 (%51.1)
Bilmiyorum 279 315 161 (%28.2) 106 (%32.0) 12 (%26.7)
Cevap yok 87 60 24 0
Toplam 948 572 331 45

Kiniginde dernegin ¢ekirdek egitim programinin (CEP) uygulandigini
soyleyenlerin orant %13 iken, bu oran tniversite hastanelerinde
%14,5, Egitim ve Aragtirma hastanelerinde %6.7’dir.

B Evet
B Hayir

M Bilmiyorum
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49. Kurumlara Goére CEP Uygulanma Orani (%)

18
15,6

16

(=Y
RS
up

14

12

10

o N B O ©©

Universite hastanesi  Vakif Universitesi EAH
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50. Kliniginizde asistan karnesi uygulaniyor mu?

n %  Devlet Univ EAH Vakif

Univ

Evet 600 63.3 381 (%66.6) 193 (%58.3) 26 (%57.8)
Hayir 336 354 181 (%31.6) 136 (%41.1) 19 (%42.2)
Cevap Yok 12 1.3 10 (% 1.8) 2 (% 0.6) 0
Toplam 948 572 331 45

Uzmanlik 6grencilerinin %63,3’( Kliniklerinde asistan karnesi uygula-
mast oldugunu belirtmisti.

%1

M Evet
H Hayir

m Cevap Yok
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

51. Derneginizin asistan karnesi hakkinda bilginiz

var m1?
n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 358 457 207 (%44.2) 132 (%49.4) 19 (%50)
Hayir 425 543 261 (%55.8) 145 (%50.6) 19 (%50)
Cevap yok 165 104 54 0
Toplam 948 572 331 45

Ankete yanit veren uzmanlik 6grencilerinin yalnizca %45.7’sinin uz-

manlik derneklerinin asistan karnesi hakkinda bilgisi vardi.

M Evet

W Hayir
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52. Kliniginizde resmi alan ve siirelerine uyuluyor
mu? Yeterli mi?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 627 66.1 367 (%64.2) 228 (%68.9) 32 (%71.1)
Hayir 309 326 195(%34.1) 101 (%30.5) 13 (%28.9)
Cevap yok 12 1.3 10 (% 1.8) 2 (% 0.6) 0
Toplam 948 572 331 45

%1

M Evet
H Hayir

m Cevap Yok
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TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

53. Sizce resmi rotasyon alan ve siireleri egitiminiz
icin uygun mu?

n %  Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 634 66.9 390 (%68.2) 207 (%62.5) 37 (%82.2)
Hayir 299 315 170 (%29.7) 121 (%36.6) 8 (%17.8)
Cevap yok 15 1.6 12 (% 2.1) 3 (% 0.9) 0
Toplam 948 572 331 45

Uzmanlik 6grencilerinin yaklasik 2/3’ti uzmanlik alan ve stireleri ile
rotasyon stirelerine uyuldugunu belirtmiglerdir. E@itim alanlarin yakla-
stk 1/3’Gintin ise egitimleri boyunca bu alan ve stirelere uyulmadigt

anlasilmaktadir.

%2

B Evet
W Hayir

m Cevap Yok
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54. Egitim sorumlumun ve sorumlularimin bana
ayirdig: siireden cok memnunum.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen katiliyo- 44 4.6 30 (% 5.2) 10 (% 3.0) 4 (% 8.9)
rum
Katiliyorum 116 122 78 (%13.6) 27 (% 8.2) 11 (%24.4)
Kararsizim 159 16.8 91 (%15.9) 61 (%18.4) 7 (%15.6)
Katilmiyorum 308 325 179(%31.3) 118(%35.6) 11 (%24.4)
Hic¢ katilmiyorum 305 322 182 (%31.8) 111(%33.5) 12 (%26.7)
Cevap yok 16 1.7 12(% 2.1) 4 (% 1.2)
Toplam 948 572 331 45

Egitim sorumlularinin kendilerine ayirdigi stireden memnun olanlarin
orani sadece %16,8 idi, uzmanlik 6drencilerinin %64,7’si ise kendileri-
ne ayirilan stireden memnun degildi.

M Evet
B Hayir

m Kararsiz
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55. Egitimimin bir parcasi olarak, gelecekteki kari-
verim ile ilgili bana yeterince tavsiyelerde bu-
lunuluyor/yol gosteriliyor.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen 51 54 31 (% 5.4) 15 (% 4.5) 5(%11.1)
katiliyorum
Katiliyorum 156 165 97 (%17.0) 46 (%13.9) 13 (%28.9)
Kararsizzim 173 18.2 113 (%19.7) 52 (%15.7) 8 (%17.8)
Katilmiyorum 321 339 180 (%31.5) 130 (%39.3) 11 (%24.4)
Hic katilmiyo- 229 242 138 (%24.1) 83 (%25.1) 8 (%17.8)
rum
Cevap yok 18 1.9 13 (% 2.3) 5(% 1.5) 0
Toplam 948 572 331 45

Uzmanlik 6grencilerinin %58,1’1 kendilerine gelecekteki kariyerleri ile
ilgili yeterli énerilerde bulunulduguna inanmiyorlardi.

B Evet
W Hayir

W Kararsizim
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56. Aldigim egitim yapis1 (6zellikleri) ve bu egiti-
min ileride beni nasil yonlendirecegi konusun-
da yeterince bilgilendirildigime inaniyorum.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen katiliyo- 44 4.6 30 (% 5.2) 11 (% 3.3) 3 (% 6.7)
rum
Katiliyorum 183 193 125 (%21.9) 46 (%13.9) 12 (%26.7)
Kararsizim 222 234 135(%23.6) 78 (%23.6) 9 (%20.0)
Katilmiyorum 301 31.7 160 (%28.0) 127 (%38.4) 14 (%31.1)
Hic¢ katilmiyorum 175 185 108 (% 18.9) 61 (%18.4) 6 (%13.3)
Cevap yok 23 24 14 (% 2.5) 8(%2.4) 1(%2.2)
Toplam 948 572 331 45

Son iki soru uzmanlik 6é@rencilerinin aldiklar egitim ile gelecekte yapa-
caklar arasindaki iliski hakkinda yeterince yonlendirilmediklerini goste-
riyor.

M Evet
M Kararsizim

W Hayir
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57. Derneginizin yeterlik sinaw ile ilgili bilginiz var

mi1?
n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 462 600 285 (%62.3) 151 (%57.2) 26 (%66.7)
Hayir 308 400 172 (%37.7) 123 (%42.8) 13 (%33.3)
Cevap yok 178 115 57 1
Toplam 948 572 331 45

Ankete yanit veren uzmanlik 6@rencilerinin %60’ 1nin derneklerinin

uzmanlik sinawvi ile ilgili bilgisi vardi.

M Evet

W Hayir
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58. Derneginizin yeterlilik sinavina girmeyi disii-
niiyor musunuz?

n %  Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 587 813 347 (%79.6) 207 (%83.5) 33 (%86.8)
Hayir 135 18.7 89 (%20.4) 41 (%16.5) 5(% 13.2)
Cevap yok 226 136 83 1
Toplam 948 572 331 45

Ankete yanit veren uzmanlik 6é@rencilerinin %81.3’1 yeterlik sinavina
girmeyi dustiniyordu.

M Evet

B Hayir
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59. Kliniginizde formal egitimler (dersle, seminer-
ler, makale, mortalite-morbidite toplantilar:
vb.) icin haftada yaklasik kac saat ayrilmistir?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
1 331 401 189 (%37.8) 123 (%43.6) 19 (%44.2)
2 222 269 135 (%27.0) 70 (%24.8) 17 (%39.5)
3 116 141 71 (%14.2) 43 (%15.3) 2 (% 4.7)
4 72 8.7 41 (% 8.2) 29 (%10.3) 2(%4.7)
5 38 4.6 27 (% 5.4) 10 (% 3.6) 1(%2.3)
5+ 44 53 35 (% 7.0) 7 (% 2.5) 2 (% 4.7)
Cevap yok 2 0.2 2 (% 0.4) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %67’si haftada 2 saat ya da daha az formal
egitim gordiiklerini belirtirken glinde en az 1 saat (haftada 5 saat) egi-
tim alanlarin orani ise sadece %9.9 idi. Bu oran Devlet {iniversitelerin-
de %12.4 iken egitim hastanelerinde %6.1’e diigmektedir.

%5

W 1saat
M 2 saat
W 3 saat
W 4 saat
m 5 saat

B 5 saatten fazla
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60. Kliniginizde asistan egitimine yonelik diizenli
egitim toplantilar1 yapiliyor mu?

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Evet 445 539 269 (%53.8) 156 (%55.3) 20 (%46.5)
Hayir 378 458 229 (%45.8) 126 (%44.7) 23 (%53.5)
Cevap yok 2 0.2 2 (% 0.4) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin yaklagik %50’si diizenli egitim toplantilarinin
yapildigini belirtmistir.

M Evet

B Hayir
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61. Egitim toplantilara rahatlikla katilabiliyorum.

N % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Asla 47 5.7 32 (% 6.4) 10 (% 3.6) 5(%11.6)
Ender olarak 77 9.3 34 (% 6.8) 38 (%13.5) 5(%11.6)
Bazen 145 176 78 (%15.6) 63 (%22.3) 4 (% 9.3)
Genellikle 322 390 197 (%39.4) 105 (%37.2) 20 (%46.5)
Daima 232 281 157 (%31.4) 66 (%23.4) 9 (%20.9)
Cevap yok 2 0.2 2(%0.4) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %67.1°1 egitim toplantilarina genellikle ya da
her zaman katilabildiklerini blirtirken, %15’i hicbir zaman ya da ender
olarak katilabildiklerini belirtmistir.

M Asla

M Ender olarak
W Bazen

H Genellikle

® Daima
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62. Diizenli egitim toplantilar icin siireyi yeterli

buluyorum.

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Tamamen katiliyo- 59 7.2 37 (% 7.4) 16 (% 5.7) 6 (%14.0)
rum
Katiliyorum 137  16.6 89 (%17.8) 40 (%14.2) 8 (%18.6)
Kararsizim 102 123 60 (%12.0) 38 (%13.5) 4 (% 9.3)
Katilmiyorum 301 365 176 (%35.2) 114 (%40.4) 11 (%25.6)
Hic¢ katilmiyorum 223 273 135(%27.0) 74 (%26.2) 14 (%32.6)
Cevap yok 3 0.4 3(% 0.6) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %63.8’i egitim toplantilari icin ayrilan siireyi

yeterli bulmuyordu.

M Evet
W Kararsizim

= Hayir

67
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63. Klinigimde mevcut olan egitim kaynaklari, ce-
sitlilik bakimindan benim uzmanlik egitimi
miifredatimi gerceklestirebilmek icin gerekli
tiim alanlar icermektedir.

%

Devlet Univ

EAH Vakif Univ

Tamamen katiliyo- 52
rum

Katiliyorum 185
Kararsizim 146
Katilmiyorum 296
Hic¢ katilmiyorum 143
Cevap yok 3
Toplam 825

6.3

224
17.7
35.9
17.3

04

36 (% 7.2)

134 (%26.8)
79 (%15.8)
167 (%33.4)
81 (%16.2)
2 (% 0.6)
500

14 (% 5.0) 2 (%4.7)

38 (%13.5) 13 (%30.2)
61 (%21.6) 6 (%14.0)
118 (%41.8) 11 (%25.6)
11 (

51 (%18.1) %25.6)
0 0
282 43

Uzmanlik 6@rencilerinin %53.2’si kliniginde mevcut olan egitim kay-
naklarinin uzmanlik egitimi igin yetersiz oldugunu belirtmistir.

M Evet
M Kararsizim

= Hayir
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64. Kliniginizde asistan egitimi sirasinda diizenli
olarak belli donemlerde simav yapiliyor mu?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 411 498 249 (%49.8) 143 (%50.7) 19 (%44.2)
Hayir 411 498 248 (%49.6) 139 (%49.3) 24 (%55.8)
Cevap yok S 0.4 3 (% 0.6) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin yarist egitimleri sirasinda diizenli sinav yapildi-
gint belirtmistir.

M Evet

B Hayir

69
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65. Sinavlar hem teorik hem de klinik becerisini

o6lcmeye yonelik mi?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 144 35 99 (%39.8) 33 (%23.1) 12 (%63.2)
Hayir 267 65 150 (%60.2) 110 (%76.9) 7 (%36.8)
Cevap yok 0
Toplam 411 249 281 19

Uzmanlik 6grencilerinin %65’i sinavlarin hem teorik hem de Klinik

becerilerini 6lgmedigini distntyor.

M Evet

B Hayir
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66. Asistan sinavlariulusal merkezi sinavlar seklin-

de yapilmalr mi?

%

Devlet Univ

EAH Vakif Univ

Evet 436
Hayir 330
Fikrim yok 56
Cevap yok 3
Toplam 825

52.8
40.0
6.8
0.4

263 (%52.6)
205 (%41.0)
29 (% 5.8)
3 (% 0.6)
500

153 (%54.3) 20 (%46.5)
105 (%37.2) 20 (%46.5)

24 (% 8.5) 3 (% 7.0)
0 0
282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %52.8’i sinavlarin merkezi olarak yapilmasini
isterken, %40’1 buna kars idi.

M Evet
B Hayir

™ Fikrim yok/cevap yok

A



12

TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

67. Sizce asistan egitimi ara sinavlarla degerlendi-
rilmeli mi?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 550  66.7 340 (%68.0) 184 (%65.3) 26 (%60.5)
Hayir 239 290 139 (%27.8) 86 (%30.5) 14 (%32.6)
Fikrim yok 33 4.0 18 (% 3.6) 12 (% 4.3) 3 (% 7.0)
Cevap yok 3 0.4 3 (% 0.6) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %66,7’si egitimleri sirasinda ara sinavlarin
yapilmasindan yanaydi.

M Evet
B Hayir

™ Fikrim yok/Cevap yk
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68. Cevabiniz evet ise asistan egitimi siiresince
kac sinav yapilmalidir?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
5 292 531 201 (%59.1) 80 (%435) 11 (%42.3)
6 17 31 12 (% 3.5) 5(%2.7) 0
7 4 07 3(%0.9) 0 1(%3.9)
8 112 204  55(%162)  48(%26.1) 9 (%34.6)
9 2 04 1(%0.3) 1(%0.5) 0
10 90 164  51(%150) 35(%19.1)  4(%154)
20 13 24 7 (% 2.1) 6 (% 3.3) 0
20+ 20 36 10 (% 2.9) 9 (% 4.9) 1(%39)
Toplam 550 340 184 26

%2 %4 m5

m6

m7

%1 m3

"o

=10
"20
%1 %3 =20+

13
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69. Tez konunuz kacinci yilda belirlendi?

n % Devlet Univ EAH Vakif Uniiv
2 157 317 114 (%35.4) 37 (%23.6) 6 (%37.5)
3 193 39.0 124 (%38.5) 61 (%38.9) 8 (%50.0)
4 132 26.7 66 (%20.5) 34 (%21.7) 2 (%12.5)
5 102 206 13 (% 4.0) 21 (%13.9) 0
5+ 34 6.9 5(% 1.6) 4 (% 2.6) 0

Toplam 495

Uzmanlik 6grencilerinin %47.3’Gintin tez konularinin e@itimlerinin 4. ve
5. yillarinda belirlendigi goralda.

m2
m3
m4
m5

m 5+
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70. Kurumunuzun alt yapisi tez calismasi icin ye-

terli mi?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 558  67.6 379 (%75.8) 153 (%54.3) 26 (%60.5)
Hayir 263 319 117 (%23.4) 129 (%45.7) 17 (%39.5)
Cevap yok 4 0.5 4 (% 0.8) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %31.9’u egitim aldiklari kurumlarinin alt yapi-

larinin tez konulart igin yeterli olmadigini belirtti.

M Evet

B Hayir

75
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71. Cevabiniz hayir ise baska kuruma yonlendiriyor

musunuz?
n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 38 144 10 (% 8.6) 22 (%17.1) 6 (%35.3)
Hayir 225 85.6 107 (%91.4) 107 (%82.9) 11 (%64.7)
Toplam 263 117 129 17

Tez konulari i¢in kurumlarinin alt yapilari yetersiz olanlarin %85.6’sinin
bagka bir kuruma da yonlendirilmedi@i gortlmektedir.

M Evet

B Hayir




TIPTA UZMANLIK EGITIMi RAPORU

72. Kliniginizde verilen egitimin kalitesi sizce ye-
m

terli mi?

n %  Devlet Univ EAH Vakif Univ
Evet 275 333 198 (%39.6) 61 (%21.6) 16 (%37.2)
Hayir 441 53.5 242 (%48.4) 177 (%62.8) 22 (%51.2)
Bilmiyorum 105 12.7 56 (%11.2) 44 (%15.6) 5(%11.6)
Cevap yok 4 0.5 4 (% 0.8) 0 0
Toplam 825 500 282 43

Uzmanlik 6grencilerinin yalnizca %33.3’1 kurumlarinda verilen egiti-
min Kalitesini yeterli bulurken, bu oran devlet tiniversitelerinde %39.6
egitim ve aragtirma hastanelerinde ise %21.6 idi. 109 kisinin (%13.2)
bu soruda goris belirtmemesi de ilging bir durumdu.

M Evet

B Hayir

m Bilmiyorum/Cevap
yok

71
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73. Kliniginiz verdigi asistanlik egitiminin kalite
acisindan diizenli olarak denetlenmeli mi?

%

Devlet Univ

EAH Vakif Univ

Evet 730
Hayir 60
Bilmiyorum 32
Cevap yok 3
Toplam 825

88.5
7.3
3.9
0.4

435 (%87.0)
40 (% 8.0)
22 (% 4.4)

3 (% 0.6)
500

259 (%91.9) 36 (%83.7)

16 (% 5.7) 4 (% 9.3)
7 (% 2.5) 3 (% 7.0)
0 0

282 43

Uzmanlik 6grencilerinin %88.5’1 kliniklerinin egitim kalitesi acisindan
denetlenmesini istiyordu.

M Evet

W Hayir

H Bilmiyorum/cevap
yok
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74. Boyle bir denetlemeyi kim yapmalidir?

n % Devlet Univ EAH Vakif Univ
Saghk Bakanhg 95 13.0 54 (%12.4) 37 (%14.3) 4 (%11.1)
YOK 94 128 46 (%10.6) 19 (%7.3) 9 (%25)
TTB 92 126 59 (% 13.6) 29 (%11.2) 4 (%11.1)
Dernek 412 564 240(% 55.2) 154 (%59.5) 18 (%50)
Bilmiyorum 36 49 22 (%5.1) 14 (%5.4) 0
Diger 21 29 14 (%3.2) 6 (%2.3) 1(%2.8)
Cevap yok 0 0 0 0
Toplam 730 485 259 26

Uzmanlik 6grencilerinin %69’u boyle bir denetlemeyi Uzmanlik Derne-
gi ve TTB gibi bagimsiz bir kurumun yapmast taraftari iken, %25.8’i
Saglik Bakanligi ya da YOK gibi resmi bir kurumun yapmasini istiyor-
du.

M Saghk Bakanlig
m YOK

mTTB

M Dernek

M Bilmiyorum/Diger
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80

Boyle bir denetlemeyi kim yapmalidir?

70

60

50

40

30

20 -

10 +

Saglik Bakanhgi/YOK Dernek/TTB
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75. Tibbi uygulamalar sirasinda egitmeni-
niz/supervizoriniiz yanimzda midir?

n % Devlet Univ EAH Vakif Uniiv
Hicbir zaman 84 102 47 (% 9.4) 32 (%11.4) 5 (%11.6)
Nadiren 212 257 128 (%25.6) 75 (%26.6) 9 (%20.9)
Bazen 274 332 168 (%33.6) 96 (%34.0) 10 (%23.3)
Genellikle 207 251 126 (%25.2) 66 (%23.4) 15 (%34.9)
Herzaman 45 55 28 (% 5.6) 13 (% 4.6) 4 (% 9.3)
Cevap yok 3 04 3 (% 0.6) 0 0
Toplam 825 43

Uzmanlik égrencilerinin %35.9’u tibbi uygulamalar sirasinda egitmen-
lerinin hicbir zaman ya da nadiren yanlarinda oldugunu séylerken,
%30.6’s1 genellikle ya da her zaman yanitini vermistir.

M Higbir zaman
M Nadiren

W Bazen

H Genellikle

M Her zaman

81
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76. Halen almakta oldugum egitimden memnunum.

%

Devlet Univ

EAH Vakif Univ

Tamamen karsiyim 213
Karsiyim 205
Kararsizim 158
Katiliyorum 129
Tamamen katiliyo- 19
rum

Cevap yok 1
Toplam 725

294
28.3
218
17.8

1.2

121 (%28.0)
114 (%26.4)
93 (%21.5)
88 (%20.4)
16 (% 3.7)

432

84 (%32.3) 8 (%24.2)
86 (%33.1) 5(%15.2)
56 (%21.5) 9 (%27.3)
30 (%11.5) 11 (%33.3)
3(%1.2) 0
1(% 0.4) 0
260 33

Uzmanlik 6grencilerinin %57,7’si, aldiklar1 egitimden memnun degil-
ken, memnun olanlarin orant sadece %20.4 idi.

B Hayir
M Kararsizim

M Evet
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77. Kariyerimi tekrar secme sans1 verilseydi yine

ayn1 uzmanlik alanim secerdim

n % Devlet Univ EAH  Vakif Univ
Tamamen karsiyim 109 15.0 73 (%16.9) 34 (%13.1) 2 (% 6.1)
karsiyim 73  10.0 42 (% 9.7) 30 (%11.5) 1(% 3.0)
Kararsizim 124 171 75 (%17.4) 45 (%17.3) 4 (%12.1)
Katiliyorum 192 265 111 (%25.7) 71(%27.3) 10 (%30.3)
Tamamen 227 313 131(%30.3) 80(%30.8) 16 (%48.5)
katiliyorum
Cevap yok 0 0 0 0
Toplam 725 432 260 33

Uzmanlik 6grencilerinin %57.8’i tekrar vsecme sanslari olsa yine ayni
uzmanlik alanini sececeklerini bildirirken, %25’i ayni uzmanlik alanini

secmeyecegini belirtmistir.

W Hayir
W Karasizim

W Evet

83
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SONUCLAR

Tipta uzmanlk 6g@rencileri 25-34 yas grubu olan geng bir hekim
kitlesini olusturmaktadir.

Tipta uzmanlk 6grencileri bir eleme sinavi TUS’a girerek yap-
tiklan tercihlere gore uzmanlik egitimi almaktadirlar. Calisma-
mizda ankete katilanlarin ancak %29.5 i birinci tercihlerini ka-
zanmaktadir. Geri kalan %70 cogunluk farkli alan ya da hasta-
nede uzmanlik egitimini almaktadirlar. 4. Tercihinden sonraki
tercihlerine yerlestirilenlerin orani %25 i asmaktadir.

Tipta uzmanlik 6grencileri tabip odalarina tiye olmakta tereddiit
yasamaktadirlar. Zorunlu tyelik sartt 12 Eylil dénemi uygula-
malari ile kalkti@ icin meslek 6rgitiine Giye olmak tercihini an-
cak % 45’i kullanmaktadir.

Zorunlu hizmet tipta uzmanlik 6grencilerinin korkulu riyast
olmaya devam etmektedir. Ankete yanit verenlerin ancak %
8.5’u zorunlu hizmetin kalmasi lehinde oy kullanmiglardir.
%61.5 kesinlikle kalkmali derken, %25 sadece tip fakiltesi me-
zuniyetinden sonra olursa “Kabul edilebilir” demektedir.

Calisma saatlerin uzunlugundan yakinmalar siirmektedir. Asiri
calisma saatleri tipta uzmanlik 6grencilerinin sosyal hayatini
olumsuz etkilemeye devam etmektedir. Caligma saatlerinin sos-
yal hayatlarini olumsuz etkiledigini distinenlerin oranm %75 i
agmaktadir.

Aylik ticretler ve doéner sermaye gelirleri acisindan en dezavan-
tajli hekim kesimi tipta uzmanlk 6grencileridir. Turkiye’de en
distik gelire sahip olup en ¢ok calisan hekim kitlesini olusturt-
maktadirlar. Tipta uzmanlik 6grencileri gelirlerinin giderlerini
karsilamadi@i  soyleyemektedirler. Uzmanlk 6grencilerinden
%82.6 si gelirlerinden memnun olmadigini belirtmektedirler.

Uzmanlik egitiminin olmazsa olmazlarindan birisi de kongre ve
kurs gibi stirekli mesleki eg@itim ve stirekli mesleki gelisim gibi bi-
limsel etkinliklerdir. Uzmanlik 6grencilerin %74.2 si egitim,
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kurs/kongre gibi etkinlik harcamalarini kurumunun karsilamadi-
gint sdylemektedir.

Tipta uzmanlik 6grencilerinin %22.5 i uzmanlik sonrasi tiniver-
site hastanelerinde calismak istediklerini belirtmektedirler. Uni-
versite hastanelerini %17.4 ile Devlet Hastaneleri, %15.1 ile
6zel hastaneler ve %14 ile Saglik Bakanligi Egitim Aragtirma
Hastaneleri izlemektedirler.

Uzmanlik 6grencilerinin % 56 si egitimlerini tek bir Klinikte ta-
mamlamaktadirlar. Buna karsiik %74, egitimlerinin farkll klinik-
lerde ve/veya farkli hastanelerde olmasinin daha yararli olacagi
gortstindeler. Uzmanhk 6grencilerinin %70 i aldiklari egitim ile
bagimsiz olarak mesleklerini yerine getirebilecekleri distincesinde.
%11 ise bu konuda kaygi duymakta.

Tipta uzmanlk 6&grencilerinin %41 inin bilimsel arastirmalara
katilmadigi goriilmektedir. Bu oran Devlet Universitelerinde %35
iken, Egitim Aragtirma Hastanelerinde %51 e ¢ikmaktadir.

Uzmanlik 6grencilerinin %48 i egiticilerin motive edici davranisla-
rin1 gormediklerini belirtmektedirler. Sadece %23 motive edici
davransslarla karsilagtiklarint belirtmistir.

Ankete katilanlar yiiksek oranda haftalik calisma saatlerinin ve
nobet surelerinin uzunlugundan yakinmaktadirlar. Ankete katilan-
larin %64 1 hafta ici 9-12 saat gahstiklarini belirmiglerdir. Hafta ici
gunlik 8 saat calisanlarin orant %16 da kalmaktadir. Mesai dist
20 saatten fazla calisanlarin oran1 %28 dir.

Ankete katilanlarin %95 i nobet sonrasi izin kullanmadiklarini
belirtmiglerdir.

Uzmanlik 6grencileri yiiksek oranda is yuku fazlahgindan yakin-
maktadirlar. %67 is yiikinin fazla oldugu gérisindedir. %64 so-
rumlu oldugu hasta sayisinin 70 ve Ustli oldugunu belirtmektedir.

Yillik izin kullaniminda da sorunlar gézlenmektedir. 5-10 gln
aras! izin kullanabildigini belirtenlerin orant %19 dur. Ankete ya-
nit verenlerin neredeyse yarist yillik izinlerini tam olarak kullana-
mamaktan yakinmakta ve %59.4 izin stresinin yetersiz oldugunu
belirtmektedir.
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Avrupa Birligi tilkelerinde uzmanlik 6grencilerinin 48 saatten daha
fazla galismamalari konusunda yasal diizenlemeye gidildiginden
ankete katilanlarin %68i haberdar olmadiklarini belirtirken,
%92.4 boyle bir diizenlemenin tlkemiz igin de gerekli oldugunu
belirmistir. Boyle bir kisitlamanin egitimi aksatmayacagi goriistin-
de olanlarin orani ise % 81 dir.

Uzmanlik 6grencilerinin %65.7 si kendilerine bir e@itim sorumlusu
atanmadigini, %77 eg@itim sorumlulari ile diizenli toplantilarinin
olmadigini, %72.4 ise egitim boyunca alacagi egitim icin basili bir
program almadiklarin belirtmektedir.

Ankete katilanlarin %58.8i ilgili uzmanlik derne@inin Cekirdek
Egitim Programi (CEP) hakkinda bilgisi olmadigini belirtmistir.
Calistigi klinikte ilgili uzmanlik derneginin CEP inin uygulandigini
belirtenler ise %11.8 de kalmaktadir. Bu oran en dustik olarak da
Saglik Bakanligi Egitim Aragtirma hastanelerinde gorilmektedir.

Ankete katilanlarin %63.30 Kliniklerinde asistan karnesi uygulan-
digin1 belirtmektedirler. Ancak buna karsin %66.9 resmi alan ve
rotasyon stirelerine uyulmadigini belirtmektedir.

Egitim sorumlularinin ayirdigi sireden memnun olanlar sadece
%16.8 de kalirken biiyiik bir cogunluk ayrilan siirenin yetersizli-
ginden ve gelecekteki kariyerleri ile ilgili yonlendirmenin eksikli-
ginden yakinmaktadirlar.

Ankete katilan uzmanlik 6grencilerinden yaridan fazlasi ilgili der-
negin yeterlik sinavi hakkinda bilgisi oldugunu belirtmekte, %62
bu sinava girmeyi planlamaktadir.

Uzmanlik 6@rencilerinin %67 si haftada 2 saat veya daha az for-
mal egitim gordiklerini belirtirken, glinde en az bir saat (haftada 5
saat) eg@itim alanlarin orani sadece %9.9 idi. Bu oran devlet {ini-
versitelerinde %12.4 iken, egitim hastanelerinde %6.6 e diismek-
tedir. Ankete yanit verenlerin sadece %50 si kliniklerinde diizenli
egitim toplantilarinin yapildigini belirtmektedir.

Yapilan egitim toplantilarina rahatlikla katilabiliyor musunuz?
Sorusuna %15 “asla veya ender olarak” seklinde yanit vermekte,
“genellikle ve daima” diyenlerin orani ise %67.1 de kalmaktadir.
%63.8 egitim icin ayrilan stireyi yetersiz bulmaktadir.
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Ankete katilanlarin %53.2 si Kliniklerindeki eg@itim kaynaklarinin
yeterli olmadigini belirtirken, dizenli sinav yapildigini belirtenler
sadece ankete yanit verenlerin %50 sidir. Uzmanlik 6grencilerinin
%67.7 si ara sinavlarin mutlaka yapilmasi gerektigini, %52.8i ise
sinavlarin merkezi olarak yapilamasinin uygun olacagi gériistinde
idi.

Uzmanlik 6grencilerinin %47.3 G tez konularinin egitimlerinin 4.
ve 5. yillarinda belirlendigini belirtmektedirler. %31.9 egitim al-
diklart kurumlarin alt yapilarinin tez calismasi icin yeterli olmadi-
gint belirtirken, %85.5 bu yetersizlik durumunda bagka bir kuru-
ma da yonlendirilmediklerini vurgulamaktadirlar.

Uzmanlik 6grencilerinin %53.51 kurumlarinda verilen egitimin
kalitesini yetersiz bulmaktadir. Ankete yanit verenlerin sadece
%33.3 kurumlarinda verilen egitimin kalitesini yeterli bulurken bu
oran devlet tnversitelerinde %39.6, egitim aragtirma hastanele-
rinde ise %21.6 idi.

Ankete katilanlarin %88.5i kliniklerinin egitim kalitesi agisindan
denetlenmesi gerektigini belirtirken, %69 bu denetlemeyi TTB ve
uzmanlhk dernekleri gibi bagimsiz bir kurumun yapmasi taraftart
idi. Denetlemeyi Saglik Bakanhg: veya YOK gibi resmi bir kuru-
mun yapmasi gerektigini belirtenler ise %25.8 idi.

Uzmanlk 6grencilerinin %35.9 u tibbi uygulamalar sirasinda
egitmenlerinin higbir zaman veya nadiren yanlarinda oldugunu
soylerken, %30.6 s1 genellikle veya her zaman yanitini vermistir.

Ankete katilan uzmanlik 6grencilerinin % 57.7 si aldiklar1 egitim-
den memnun degilken, memnun olanlarin orani sadece %20.4
idi.

Uzmanlk 6grencilerinin %57.8i tekrar se¢me sanslar olsa yine

ayni uzmanlik alanini sececeklerini belirtirken, %25 ayni uzmanlik
alanini segmeyecegini ifade etmektedir.

87



88

TIPTA UZMANLIK EGITiMi RAPORU

ONERILER

A. Ozliik haklan

Tipta uzmanlik 6grencilerinin ekonomik kosullar dizeltilmelidir.

Ozliik haklarindaki iyilestirme performanstan bagimsiz olarak gercek-
lestirilmelidir.

Nobet ticretleri gergekci bir diizeye getirilmelidir.

Performans ddemelerindeki adaletsizlik giderilmelidir.

B. Calisma Kosullan

Uzmanlik egitimi verilen kurumlardaki olumsuz calisma kosullart diizel-
tilmelidir.

Uzun calisma saatleri ve uzamis nébetler sinirlanmalidir.

Calisma saatleri ve nobetler Avrupa Birligi direktifleri ve evrensel 6l¢lit-
lere gore belirlenmelidir.

C. Egitim
Uzmanlik egitimi alanlarin egitim ile ilgili memnuniyetlerini artirici 6n-

lemler alinmalidur.

Uzmanlik egitimi verilen kurumlarda uzmanlik egitiminin asgari stan-
dartlar1 saptanmalidir.

Egitim programlarina verilen asistan kadrolari nitelikli bir insan glcl
calismasi yapilarak saptanmalidir.

TUKMOS’taki( Tipta Uzmanlik Kurulu Miifredat Olusturma ve Standart
Belirleme Sistemi) g¢ekirdek egitim programlarinin alanlarda uygulan-
masi saglanmalidur.

Uzmanlik egitimi verilen kurumlarda egitimin éncelenmesini saglaya-
cak onlemler alinmalidur.

Egitim kurumlari ve programlari bagimsiz kurullarca degerlendirilmeli-
dir. Uygun egitim kosullarina sahip olmayanlarin egitim yetkisi askiya
alinmalidir.
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Egiticilerin egitimine agirlik verilmelidir.
Alanlardaki yeterlik kurullarinin yayginlagtirilmasi ve iglevinin artirilma-

st saglanmalidur.

Uzmanlik egitimi icin gerekli altyap1 ve nitelikli egitici kadrosu olustu-
rulmadan yeni egitim kurumlari agilmamalidir.

Uzmanlik egitiminin diizeyini yiikseltmek icin YOK, Saghk Bakanlig,
egitim veren kurumlar, uzmanlk dernekleri ve TTB ortak caligmalar
yapmalidir.
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