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ONSOz

Eski Hint uygarliklarinda bir dénem hekimler “bitiin canlilarin iyiligi icin calisa-
caklar” yeminini ediyorlardi.

Zarar vermemek hekimlerin en temel ilkesi ve Ogretisi oldu. Birlikte yasadik-
lar insanlarin sagliklarini korumak, hastaliklarini tedavi etmek ve onlara zarar
gelmemesine ugrasmak, cevrelerinden gelebilecek tehdit ve hastalik nedenlerini
belirlemek ortaya koymak ve énlemek amaclari oldu. Insanlara zarar verebilecek
her seye karsi oldular hekimler: Savaslara, iskencelere, ayirmciliklara ve 6lime.
Hep yasami savundular.

Bizler, bu ilkeleri kabul eden hekimler, Ttirk Tabipleri Birligi catisi altinda top-
landik. Bitiin canlilarin iyiligi igin calisacaklarini kabul eden birinci basamak he-
kimleri bu ytizyilda, bu saglik politikalar1 ve bu cografyada savundugu degerleri
hayata gecirmek icin 6nce tartisti, sonra ayni degerleri kabul edenlerle Pratisyen
Hekimlik Kolu’'nu, mucadele etmek icin Pratisyen Hekimlik Dernegi'ni, bildik-
lerini paylasmak icin Strekli Tip Egitimi Dergisi’'ni ve nihayet bu ilkeleri ekol
haline getirip; diger hekimlerle paylagsmak icin Genel Pratisyenlik Enstitlisi’nii
kurdular. Kisacasi elinizdeki ¢alisma kitabi, uzun yillarin, ayni deg@erlere sahip
pratisyen hekimlerin ustalik eseridir.

Tum ustalik eserleri gibi yol gostericidir. Sorularin yanitlarini icinde barindirir.
Yapilan egitimlerin igerigi, nasil uygulanacagini ve sonuglarini icermektedir. An-
cak bu kilavuz kitap tiim egitim materyallerinden farkli olarak iyi hekimlik deger-
leri 1s1ginda stirekli kendini yenileyebilmektedir. Oziinii, yani pratisyen hekimlik
felsefesini kavrayabildiginiz an birinci basamak egitiminin amaci, igerigi, sonug-
lart hem egitimci, hem egitilen acisindan herkesin birbirini destekleyip birbirini
egittigi keyifli bir sertivene doner. Yaptiginiz hekimlik artik yagsam bigiminiz olur.
Toplumu degistirmek, saglik gostergelerini daha iyi degerlere ulastirmak icin ko-
san ve ‘iyi ki hekim olmusum, simdi sira su konuda, sunu yapmakta, yapmali-
yim, yapabilirim’ diyen hekimlere dontstir.

Bu felsefe ve bu felsefenin 6gretileri kapagini actiginizda ilk satirdan itibaren
sizinle birlikte.

Emegi gecen herkese binlerce tesekkiirler. Ik bu fikirleri bizlere fisildayip, bize
hekimligi sevdiren, miicadele etmesini 6greten, ilmek-ilmek icini dokuyan ve
dokuyacak olan tiim dostlara selam olsun...

TURK TABIPLERI BiRLiGi
Merkez Konseyi
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ONSOz

Genel Pratisyenlik Enstitliisi’niin 1998 yilinda kurulusundan bu yana genel pratis-
yenlik alaninda onemli degisiklikler yasandi. Tiirkiye’deki yonetsel sistematik degi-
sikliklerden en ¢ok etkilenen sektorlerden biri de saglik alaniydi. Bu nedenle, Genel
Pratisyenlik Enstitlisii (GPE) ve pratisyen hekimlik meslek egitimi konusunda bugtin
baslangi¢ noktasinda degiliz. Ulkemize getirilen aile hekimligi sistemi ve uygulama-
lari, slireg icinde pratisyen hekimlik meslek egitiminin slrdlrilmesini zora sokan
onemli bir etmen oldu. Ancak tiim olumsuzluklara karsin, en azindan aile hekimligi
sisteminin yayginlastirildigi 2010 yilina dek GPE, pratisyen hekimlik meslek egitimi
alaninda 6nemli bir varlik géstermistir.

Sonraki sirecte, 2012 yilindaki Genel Kurul’'la birlikte yeni bir atilima gerek duyan
TTB GPE egiticileri, dncelikle o zamana dek yapilan galismalarin ve uygulanan mes-
lek egitimi programinin belgelendirilip tarihe not distilmesi ve programin yeni uy-
gulamalara olanak saglamak igin kitaplastiriimasi karari almislardir. Bu kitap iste o
kararin bir sonucudur. Amag, dncelikle yapilan egitimleri ve uygulanan egitim prog-
ramini gortndr kilmak, genelde bundan boyle yapilacak ¢alismalara isik tutmak ola-
rak distnilmastir. Kuskusuz, yazili ve denenmis bir programinin olmasi, GPE’'nin
onlimuzdeki surecteki egitim uygulamalarini ylritmesinin 6nemli bir esigini de
olusturacaktir.

Kitap hazirhginin son asamasinin baslangi¢ noktasini, 2014 Subat’inda gerceklesti-
rilen Dlzce Calistayl olusturmaktadir. Bu Calistay’da daha 6nce GPE egitimlerinin
degisik modillerinde emek vermis ¢ok sayida GPE egiticisi gérev almis, modiillerin
oykuslni yazip egitim uygulamalarini derleyip toparlamislar, uygulanabilir bir prog-
rami gozler dniine sermislerdir. Sonraki asamada GPE Genel Sekreteri Aylin Sena Be-
liner ile birlikte, kitabi butinltkld bir dil icinde sunabilmek amaciyla son diizeltme-
leri yapmak ve kitabi yayina hazirlamak tizere modiilleri bir kez daha degerlendirdik.
Egitim programinin bir bitin olarak gézden gegirilmesi siirecinde yeniden gordik
ki, bu programin olusturulmasi ve 16 yillik uygulamalari, tiimiyle gonulli ama di-
siplinli ve kararh ¢alismalar Uzerinden ylkselmis. Her modiil, onlarca pratisyen, uz-
man, akademisyen meslektasimizin yogun kolektif emegiyle ete kemige blirinms.
Yalnizca egitimlerin uygulandigi sinirli siireyi degil, onun kat kat Gstiinde hazirliklar,
on calismalar, egitim sonrasi degerlendirmeler gerektirmis. Ve tim ¢alismalar, go-
nallilage dayali, inanmislik ve 6zveri temelli gabalarla gergeklesmis.
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Kisacasi, bu kitabin her sayfasinda saglik sunumunun dogru yontemine, birinci basa-
mak saglik hizmetinin kamucu bir yaklasimla ele alinip halka ulastirilmasina inancin,
kararhhgin, direncin yansimalari var. Her satirinda, bu amaca yonelik olarak gelisti-
rilen bir program igin akitilan alin terinin coskusu, sevinci var. Belki de satir aralarin-
da adi kayitlara gegmemis, unutulmus ya da sesini duyuramamis bir o kadar adsiz
kahraman var. Toplumcu miicadele slrecinde, sagliksiz kosullarin olumsuz etkisiy-
le aramizdan erken ayrilan sevgili arkadaslarimizin hiiziinlG anilari var. Bu kitabin
her satirini bu duygu ve dislincelerle okumak, anlamaya ¢alismak, satir aralarinda
kalmis cabalari sezinlemek ve empatiyle degerlendirmek gerektigini diistinilyorum.
Umuyorum ki kitabin icerigi ve yasanmis olan deneyim, pratisyen hekimlerin kendi-
lerinin kolektif olarak ortaya koydugu bu meslek egitimi programi, bundan sonraki
program olusturma calismalari ve egitim uygulamalari icin 1sik tutucu, yol gosterici
islev gorar.

Dr. Ozen Asut

GPE YK Baskani
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GIRIS
Genel Pratisyenlik / Aile Hekimligi (GP / AH) egitiminin surecleri, tibbin her alanin-

da oldugu gibi mezuniyet dncesi, mezuniyet sonrasi uzmanlk ve sirekli tip egitimi
asamalarindan olusur.

Turk Tabipleri Birligi (TTB) orgutsel yapisi icinde 1989 yilinda kurulan Pratisyen He-
kimler Kolu’'nda (PHK) bir araya gelen pratisyen hekimler, pratisyen hekimlik ala-
ninda basarili olmus tilke 6rneklerini inceleyerek ve (ilkenin var olan bilgi birikimini
O0ziimseyerek, Tirkiye'ye uygun bir pratisyen hekim egitimini somutlastirma caba-
sina girmislerdir. S6z konusu ¢abalar olgunlasmis ve kurumsallasma gereksinimi ile
Temmuz 1998'de Tirk Tabipleri Genel Pratisyenlik Enstitlsii (TTB GPE) ¢atisi altinda

calismalarina devam etmistir.

Turk Tabipleri Genel Pratisyenlik Enstitiisi’niin kurulus amaci; birinci basamak he-
kimlerinin mezuniyet sonrasi mesleki egitimlerini ve siirekli mesleki gelisimini ger-
ceklestirmektir. TTB’nin orgiitsel sorumlulugunda 6zerk bir i¢ isleyisi olan bir egitim
kurumu olarak; genel pratisyenligin bir tip disiplini olarak yasama gegirilmesi icin
mesleki egitim programinin olusturulmasi; egitici genel pratisyenlerin yetistirilmesi
amaciyla egitici egitimi programlarinin belirlenmesi ve baslatiimasi; egitim ortam-
larinin standartlarinin saptanmasi; mesleki egitimin sertifikalandirilmasi; bu alanda
ylritilecek arastirmalarin 6zendirilmesi ve desteklenmesi; akademik kariyer yapisi-
nin olusturulmasi; yayin, arsiv ve doklimantasyon calismalarinin merkezilestirilmesi,
bu alandaki uluslararasi iliskilerin yiritilmesi, tip fakilteleri ve Saghk Bakanhgi ara-
sinda koordinasyonu ustlenmesi gibi rolleri bulunmaktadir.

Genel pratisyenlik gecgis donemi mesleki egitiminin amaci ise; egitime katilan hekim-
lerin nitelikli bir birinci basamak hekiminin sahip olmasi gereken genel pratisyenlik
mesleki bilgi, beceri ve tutum kazanmalaridir. Egitici genel pratisyenlerin koordina-
torluginde, probleme / soruna dayali, egitileni esas alan, kiigik grup dinamigine
gore yapilandiriimis, slirekli egitim anlayisi ile yiritilen, katihmli egitim yontemleri
ile yerinde uygulanan bir modiiler egitim programi yapisindadir.

Modiillerin gelistirilme sireci icinde her modiil kendi ¢alisma grubu ile hazirlikla-
rint yaratmastlr. GPE’nin ilk genis katilimli etkinligi 5-8 Kasim 1998 tarihlerinde
Ankara’da diizenlenen “Temel Modiiller Atolye Calismasi” olmustur. Halk saghgi
ve aile hekimligi uzmanlari ile pratisyen hekimlerden olusan 35 hekimin katildigi
bu atdlye calismasinda, “egiticilerin egitimi” programinin temel modadillere iliskin
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amag ve 6grenim hedefleri belirlenmistir (Ek 1). “Klinik Moddiller Atdlye Calismasi”
Ankara’da 12-13 Haziran 1999 tarihlerinde 77 hekimin katiimiyla gerceklesmis ve
ilgili klinik dal uzmanlariyla pratisyen hekimlerden olusan katihmcilar, GPE klinik mo-
dillerinin amag ve 6grenim hedeflerini belirlemislerdir (Ek 2, 3). Temel modaillerin
egitici egitimi uygulamasi (1999-2005) 9 bolgede baslamistir. 27 — 28 Eylal 2003 ta-
rihleri arasinda Ankara’da Klinik Modiiller Atolye Calismasi gergeklestirilmistir (Ek 4,
5). Temel modiil egiticileri, Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghgi Anabilim
Dali akademisyenleri ve TTB GPE Egitim Becerileri Modili egiticileri ile birlikte Grup
Dinamikleri ve Program Gelistirme Kursuna 2003 yilinda katilmistir.

2004 yilinda gecis donemi egitimlerinin temel modiilleri alanda uygulanmaya bas-
lanmistir. TTB GPE Klinik Modller Uygulama Programi Atolye Calismasi ise 15 - 16
Ekim 2005 tarihleri arasinda diizenlenmistir (Ek 6). Aile hekimligine gecis sireci ile
birlikte gecis donemi egitimlerine baslayan illerde yasanan tiim zorluklara ragmen
egitimler ylratilmeye galisiimistir. 2012 — 2014 Calisma Dénemi Yonetim Kurulu (Ek
7) karari ile Diizce’de 22 - 23 Subat 2014 (Ek 8, 9) tarihleri arasinda temel ve klinik
modiillerin yeniden gdzden gecirilmesi ve kitaplastirma sireci icin dérdiinci ¢alistay
gerceklestirmistir.

Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisi’nin tabanini GPE egiticileri ve Egi-
tim Koordinatorleri olusturmaktadir. Genel Pratisyen egiticisi egitici olmaya gonlld,
egitim becerileri kursu almis, temel modilleri tamamlamis, temel modiillerden ya
da klinik modiillerden birini diger egiticiler ile birlikte uygulayabilen genel pratisyen
olarak tanimlanmaktadir. Genel Pratisyen Egitim Koordinatori ise; genel pratisyen
egiticisine ait ilk dort kosul ayni olmak lzere “Temel modillerin timind uygula-
yabilen” hekim 6zelligini tasimasi gerekmektedir. Egitim Koordinatorleri kendi bol-
gelerinde Bolge Kurulu’'nu olusturmaktadir. GPE Bolge Kurullari hem Bolge Egitim
koordinatoérleri hem de bdlgedeki birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda
yetkin temsilcilerden olusmaktadir. Egitim Koordinatorleri iki yilda bir gerceklestiri-
len Enstitii Genel Kurulu Toplantilari ile Yonetim Kurulu ve Bilim Kurulu’na temsilci
belirlemektedir. TTB GPE Yonetim Kurulu Enstitli Genel Kurulu’'ndan secim ile be-
lirlenmis 3 Egitim Koordinatorli, 1 TTB Merkez Konsey Uyesi, 1 TTB Merkez Konsey
temisilcisi, 1 TTB Pratisyen Hekimler Kolu, 1 Pratisyen Hekimlik Dernegi, 1 T. C. Saglik
Bakanligl temsilcisi, 1 TTB GPE Bilim Kurulu temsilcisinden olugmaktadir. Yonetim
Kurulu kendi icinde Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Sekreterini belirlemektedir.
Bunun ile birlikte TTB GPE Bilim Kurulu ve TTB GPE Egitim Koordinatérleri Kurullar
da orgiitlenme icinde yer almaktadir. Orgiitlenme yapisi TTB GPE Calisma Yonergesi
ile tanimlanmustir (Ek 10).
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Pratisyen hekimleri arastirmaya yapmaya 6zendirmek, birinci basamak saglik hiz-
metlerinin gelisimine katkida bulunmak ve pratisyen hekimligin akademik gelecegi-
ne katkida bulunmak amaciyla Pratisyen Hekimlik Dernegi ile birlikte Genel Pratis-
yenlik Arastirma Projesi Yonergesi (Ek 11) kapsaminda birinci basamak saglik hizmet
sunumu kapsaminda gerceklestirilen arastirmalara bilimsel ve finansal yonden des-
tek olunmaktadir. Bu kapsamda, Dr. Mirlvvet GUmus’Un ylriticaligindeki “Gog
ve Saglik: Mus’'tan Manisa’ya go¢ edenlerin ve Mug’ta yasayanlarin saghk durumla-
rinin karsilastirilmasi”, Dr. Sema ilhan Akalin ve Dr. Ciineyt Ozboyaci yiiriticilugin-
deki “izmir ili Metropol ilgelerinde Calisan Pratisyen Hekimlerin Saglik Ocaklarinda
Calisirken Uyguladiklar ve Ogrenme Gereksinimi Duyduklari Klinik Uygulamalarin
Belirlenmesi” ve Dr. Aylin Sena Beliner yuriticiligindeki; “Konak Saglhk Grup Bas-
kanhg Bélgesinde Yasayan 30 Yas Uzeri Niifusta Diyabet, Hipertansiyon, Dislipidemi
ve Obezite Sikhg1 Arastirmasi” projeleri desteklenerek 7. Pratisyen Hekimlik Kongre-

sinde sunulmustur.

Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisi 1998 — 2000, 2000 — 2002, 2002
— 2004, 2006 — 2008 Calisma Raporlari, Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Temel
Modiller Egitim programi kitaplastiriimis, Hollanda Ulusal Genel Pratisyenler Birli-
gi tarafindan yayimlanan “Genel Pratisyenin Temel is Tanimi” istanbul Tabip Odasi
tarafindan Tirkgeye cevrilerek 1996 yilinda yayimlanmis, 2007 yilinda TTB GPE tara-
findan ikinci baskisi yayimlanmistir.

Genel Pratisyenlik Mesleki Egitim Programi 6 temel, 12 klinik modilden olusmak-
tadir:

Temel Modiller:

Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri
Egitim Becerileri

iletisim Becerileri

Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi

Birinci Basamakta Saglik Yonetimi

o v A w N e

Birinci Basamakta Epidemiyoloji

Klinik Moddller:
1. AcilTip
2. AdliTip
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Bulasici Hastaliklar ve Kontrolii
Calisanlarin Saghgi

Cevre Saghgi

Cocuk Saglhigi

Geriatri

Kronik Hastaliklar

w0 N o v oA~ W

Kiguk Cerrahi Girisimler

10. Laboratuvar ve Radyoloji Kullanimi
11. Ruh Saghgi

12. Ureme Saghg

Egitimler Kurs Yonergesi'ne (Ek 12) gbre kurgulanir, Klinik Modiiller Uygulama Kila-
vuzu esliginde ve Meslek Egitimi Karnesi (Ek 13) ile degerlendirilerek, egitim sonun-
da sertifikalandirilir.

Ankara egitim grubu bircok klinik modiliu sahada ilk kez uygulayan il olmak ile bir-
likte istanbul ekibi de Anadolu 1, Maltepe, Silivri ve Cagaloglu olmak lizere 4 grup
ile il bazinda en fazla egitim grubunu olusturan il olmustur. Ankara ve istanbul’dan
bir grup olmak lizere 2 grupta temel ve klinik modiil egitimleri tamamlanmistir. Si-
nirli olanaklarla ve biiyiik 6zveriyle istanbul gruplarinda egitimler siirdiiriilmektedir.
izmir'de MATRA Projesi kapsaminda birinci basamak hekimleri ile birlikte temel mo-
dil egitimlerine baslanmis, ancak aile hekimligi siireci ile birlikte projenin tamam-
lanmasindan sonra egitimler durdurulmustur. Samsun ve Hatay gibi diger illerde
egitimler baslamis, ancak ayni gerekgelerle siirdlrilememistir.

Genel Pratisyenlik Enstiti’niin UGzerinde TTB yoneticilerinin, degerli akademisyenle-
rimizin ve egiticilerimizin, egitime katilan hekimlerin ve Enstitli Sekreterimiz Hiilya
Yiksel’'in emegi yadsinamaz. Egitim Koordinatorleri olarak, bu degerli ve uluslara-
rasi ornek olacak egitim modelinin yasama gecirilmesi icin, Nusret Fisek’e, Flisun
Sayek’e ve zamansiz kaybettigimiz Ata Soyer’e karsi da sorumlulugumuz oldugunu
dislnlyoruz.

Dr. Aylin Sena BELINER
2012 - 2014 Calisma Donemi
TTB GPE Yonetim Kurulu Genel Sekreteri



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
GENEL PRATISYENLIGIN FELSEFESI VE TEMEL OZELLIKLERI

MODULU
Mustafa SULKU
Selma OKKAOGLU MUTLU
Seving OZGEN
Filiz UNAL iNCEKARA

OZET

TTB GPE kurulus ¢alismalarinin 1996 - 98 doneminde tamamlanmasi ve TTB GPE’nin
Temmuz 1998 yilindan kurulusu ile Turkiye’de genel pratisyenlik sonrasi mesleki egi-
tim mifredat programi olusturmak amaciyla atdlye calismalarina baslandi. Pratis-
yen, uzman, akademisyen ylzlerce meslektasimizin katki ve katiimiyla diizenlenen
bu ¢calismalarin sonucunda genel pratisyenlik mesleki egitim mifredat programinin
5 temel (1. Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri, 2. Birinci Basamakta
Epidemiyoloji ve Arastirma, 3. Birinci Basamakta Egitim Becerileri, 4. Birinci Basa-
makta iletisim, 5. Birinci Basamakta Saglik Yonetimi) ve 11 klinik (1. Cevre Saghgi,
2. Ruh Saglig, 3. Laboratuvar, 4. Adli Tip, 5.Bulasici Hastaliklar, 6. Acil Tip, 7. Klguk
Cerrahi, 8. Cocuk Sagligl, 9. Ureme Sagligi, 10. Kronik Hastaliklar, 11. Risk Gruplari)
modilden olusmasina karar verildi (Ek 1, 2, 3, 4). Daha sonra temel modiiller altiya
(Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi), klinik moddiller 12’ye (Risk Gruplari yerine
Calisanlarin Saghg! ve Geriatri eklenerek) cikarildi (Ek 5, 6). Atolye ¢alismalarinda
yapilan tartismalardan, o gline kadar genel pratisyenlik mesleki egitimi konusunda
diinyada olusmus birikimlerden ve diger tip disiplinlerinin mesleki egitim program-
larinda da acikca goriildiigi Gzere genel pratisyenlik disiplinin egiticileri de kendi
icinden yetistirilmek zorundaydi. Mifredat programinin olusturulmasinin ardindan
egiticilerin yetistirilmesi icin “Egitici Egitimi Kurslar” diizenlendi.

Bu yazida; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisii (TTB GPE) tarafindan
yiritiilen Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri egitim moduiliiniin olus-
turulma ve yapilandirma sireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.
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GIRIiS

Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri egitim modiilii daha 6nceden béy-
le bir calismanin yapilacagi kendilerine bildirilen ve bu konuda katkilari beklenen
ve agirhgini pratisyen hekimlerin olusturdugu bir grup hekimin katilimiyla “Temel

Modyiller Atolye Calismasi”’nda 5 - 8 Kasim 1998 yilinda olusturuldu. Bu atdlye galis-
masinda oncelikle yarim giin birlikte tartisma yapildi.

Bunun ardindan grup bese boliindi:

1. Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri,
2. Birinci Basamakta Epidemiyoloji ve Arastirma,

3. Birinci Basamakta Egitim Becerileri,

4. Birinci Basamakta iletisim,
5

Birinci Basamakta Saglik Yonetimi

Basliklari altinda kiiglik grup galismalariyla 2 glin boyunca egitim programlarini ay-
rintilarini, amag ve 6grenim hedeflerini belirledi. Tim kiiclk grup calismalari tekrar
birlikte tartisilarak her grup diger gruplarin katkilarini ve degisiklik dnerilerini alarak
son seklini verdi. Egitici egitimleri sirasinda egitici olmak isteyen meslekte deneyimli
(en az 5 yil) pratisyenlerin de katkisiyla her bir temel modiil egitim programi giderek
gelistirilip glincellendi. En son 22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de di-
zenlenen Temel ve Klinik Modiiller Calistayl Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel
Ozellikleri Modiilii Calisma Grubunda Dr. Mustafa Siilkii, Dr. Selma Okkaoglu Mutlu,
Dr. Seving Ozgen ve Dr. Filiz Unal incekara gérev aldi (Ek 8, 9). Saha programlariyla
bu gelisim ve glincelleme halen siirdiiriilmektedir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Temel modiiller atdlye ¢alismasinda Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozel-
likleri moduilu kuglk grup calismasina katilanlar: Prof. Dr. Sanda Cali (Baskan / Halk
Saghg Uzmani), Dr. Mustafa Silkii (Raportdr / Pratisyen Hekim), Dr. ibrahim Oktay
(Pratisyen Hekim), Dr. Mahmut Akdag (Pratisyen Hekim), Dr. Akif Akalin (Pratisyen
Hekim), Dr. Orhan Odabasi (Pratisyen Hekim), Dr. Erdogan Mazmanoglu (Pratisyen
Hekim).

TTB GPE nin ilk egitici egitimi kursu Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri
modulii ile basladi. ilk kurs 9 - 11 Aralik 2000 istanbul’da yapildi. Egitim ekibinde
genel pratisyenler yani sira halk sagligi uzmanlari da yer aldu.
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ik egiticiler:

1. Amacimiz Misyonumuz Dr. Mustafa Silki

2. Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi ve Surekli Egitimi | Dr. Mustafa Silk

3. Ulusal ve Uluslararasi Olanaklarimiz Dr. Mustafa Silki

4. Hekimligin Tarihgesi Dr. Ata Soyer

5. Saglk Politikalari ve Saghk Orgiitlenmeleri Dr. Ata Soyer

6. Saglik Kavrami ve Saglikta Esitsizlikler Dr. Onur Hamzaoglu

7. Genel Pratisyenligin Tarihgesi Dr. Hiiseyin Demirdizen
8. Genel Pratisyenligin Temel Ozellikleri Dr. Hiseyin Demirdizen
9. Mesleki Etik Degerler Dr. Mustafa Vatansever
10. Sik Gorilen Hastalklar Dr. Mustafa Vatansever
11. Birinci Basamakta Ekip Calismasi Dr. Muharrem Baytem{ir
12. Temel Saglik Hizmetleri Dr. Ozen Asut

13. Cagdas Saglik Anlayisi Dr. Ozen Asut
MODUL SORUMLULARI

Dr. Mustafa Sulkd, Dr. Hiseyin Demirdizen
MODUL GELISTIRICi EKiP

Dr. Mustafa Silki, Dr. Hiseyin Demirdizen, Dr. Muharrem Baytemdr, Dr. Mustafa
Vatansever, Dr. Kevser Vatansever, Dr. Aylin Sena Beliner, Dr. Lale Tuna, Dr. Melek
Karademir, Dr. Selma Okkaoglu, Dr. ibrahim Oktay, Dr. Ata Soyer, Dr. Ozen Asut, Dr.
Onur Hamzaoglu, Dr. Sanda Cali, Dr. Erdogan Mazmanoglu, Dr. Mahmut Akdag

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda, katilimci hekimlerin genel pratisyenligin felsefesini
kavramasi, genel pratisyenligi bir yasam bigimi olarak benimsemesi ve genel pratis-
yenligin temel 6zelliklerini 6grenme ve uygulama konusunda gerekli bilgi ve beceri-
leri kazanmasi amaglanmaktadir.
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MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Genel Kavramlari ile ilgili Ogrenim Hedefleri

1.

2.

Saghgi tanimlayabilmek, sagliksizligi ve nedenlerini belirleyebilmek,
Temel insan hak ve 6zgirliklerini bilmek ve benimsemek,
Temel saglik hizmetleri kavramini bilmek,

Kaynaklarin kullaniminda éncelikleri sik gorilen, ¢ok 6ldiren ve sakat birakan

sorunlara vermek,
Sosyal bilimlerin saghktaki yerini/rolina bilmek, 6nemini kavramak,

Surekli egitimin 6nemini kavramak ve bu cercevede bilgi ve becerilerini strekli
yenilemek,

Mesleki calismalarini orgltsel bitlinliik icinde slrdiirmenin 6nemini kavra-
mak.

Saglhkla ilgili Ogrenim Hedefleri

1.
2.

3.

Hastalik nedenlerinin sosyal nedenleri de kapsadigini bilmek,
Saghgin sosyoekonomik kalkinmanin bir pargasi oldugunu kavramak,

Kisiyi ruhsal, fiziksel, biyolojik ve sosyal ¢evresi ile bir bitiin olarak degerlendi-
rebilmek,

Hekimlik ile ilgili Ogrenim Hedefleri

1.

2.

Hekimligin amacini bilmek,
iyi hekim olmak,

Koruyucu ve ilk basamak tedavi edici hizmetleri verirken gereken tibbi bilgi ve
beceriye sahip olmak ve bunlari dogru / diirist kullanmak,

Hasta haklarini bilmek ve gézetmek,

Etik kurallara uymak,

Hekimligin genel kurallarina ve degerlerine uymak,

Hekimligin diinyada ve Tirkiye’de tarihsel ve toplumsal gelisimini bilmek,

iyi bir saglik danismani olmak.
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Genel Pratisyenlik ile ilgili Ogrenim Hedefleri
1. Genel pratisyenligin amacini agiklayabilmek,

2. Genel pratisyenligin 6nemini, saglik politikalari ve saglik 6rgtitlenmeleri icindeki
yerini kavramak,

3. Genel pratisyenligin ayri bir tip disiplini olmasinin 6nemini bilmek,

4. Kisilerin saghginin degerlendirilmesinde bitlincil bir yaklasimi benimsemek,
5. Mesleki hak ve 6zgirlikleri kavramak ve savunabilmek,

6. Saglik hizmetini yalnizca basvurana degil, herkese sunmak,

7. Kisiye sadece hasta oldugunda degil, yasam boyu hizmet sunmak,

8. Yalnizca tedavi edici degil, koruyucu, gelistirici ve rehabilite edici hizmetleri de
sunmanin énemini anlamak, saglik bakimini tstlendigi toplumun tiim saglk so-
runlarindan siirekli olarak sorumlu oldugunu bilmek,

9. Saglik hizmetini bir ekip hizmeti olarak benimsemek,

10. Genel pratisyenligin diinyada ve Tirkiye'de tarihsel ve toplumsal gelisimini bil-
mek,

11. Genel pratisyenlik ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslari ve olanaklarini tani-
mak,

12. Arastirma, iletisim ve toplumu tanima, egiticilik ve yoneticilik formasyonlarinin
onemini bilmek.

OTURUMLARIN AMAC VE OGRENiIM HEDEFLERI
I. AMACIMIZ MiISYONUMUZ

AMACI: Genel pratisyenligin bagimsiz bir tip disiplini olmasi yoniinde TTB Pratisyen
Hekimler Kolu, TTB GPE ve Pratisyen Hekimlik Dernegi tarafindan yapilmis ve ya-
pilmakta olan calismalar hakkinda bilgilendirmek / farkindalik yaratmak. Pratisyen
hekimleri genel pratisyen olma yoniinde tesvik etmek.

OGRENiM HEDEFLERI
1. Bagimsiz bir tip disiplini olarak genel pratisyenligi tanimlayabilmek

2. Turkiye ve diinyadaki gelisim siirecini bilmek
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Turkiye’de genel pratisyenligin gelisim siireci icinde TTB Pratisyen Hekimler Ko-
lunu tanimak, roli ve ¢alismalari hakkinda temel bilgi kazanmak

Turkiye’de genel pratisyenligin gelisim slireci icinde TTB Genel Pratisyenlik Ens-
titlsinl tanimak, roli ve calismalari hakkinda temel bilgi kazanmak

Turkiye’de genel pratisyenligin gelisim slreci icinde Pratisyen Hekimlik Dernegi-
ni tanimak, roli ve ¢alismalari hakkinda temel bilgi kazanmak

Il. HEKIMLIGIN VE GENEL PRATISYENLIGIN TARIHSEL GELiSiMi

AMACI: ilk caglardan bugiine hekimlik tarihi ve onu etkileyen dnemli olaylar hak-

kinda bilgi kazanmak. Genel pratisyenligin tarihsel siirec icerisinde gelisimi ve glini-

mizdeki uygulamalari hakkinda bilgi kazanmak.

OGRENiM HEDEFLERI

1.

2.

6.

ilkcag, ortacag ve giiniimiizdeki hekimlik siirecini bilmek

Tarihsel oldugu kadar toplumsal etkileri ve saglk ¢iktilarini yorumlayabilmek
Hekimligin ¢aglar arasindaki dinamigini ve etkileyen olaylari bilmek
Hekimlik tarihi icinde genel pratisyenligin yeri ve 6nemini bilmek

Ayri bir tip disiplini olarak genel pratisyenligin gelisimi etkileyen etmenleri bil-
mek

Genel pratisyenlikle ilgili kurumlari sayabilmek.

Il. TEMEL SAGLIK HiZMETLERI

AMACI: Temel saglik hizmetleri (TSH) kavramini bilmek, temel saglik hizmeti kavra-

mi ve Ozellikleri, saglik sistemi icindeki yeri ve anlami, diinyada ve Tirkiye’de TSH

uygulamalarinin gelisimi, bugtinkii durumu, olasi iyilestirici ¢6ziim girisimleri konu-

sunda bilgi ve tutum kazanmak.

OGRENiM HEDEFLERI

1.

2.

Temel saglik hizmeti (TSH) tanimi, amaci ve 6geleri konusunda bilgi kazanmak
Alma-Ata Konferansi anlamini bilmek
TSH’nin gelisimini ve ozelliklerini tanimlayabilmek

TSH’nin Tirkiye'deki uygulamalarini agiklayabilmek
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Sosyallestirme yasasi ve uygulamalari ilke ve 6zelliklerini sayabilmek
Sosyallestirmenin gigliiklerini ve ¢dzlim yollarini tartisabilmek
TSH’nin giincel gelismelerini bilmek

Olasi iyilestirici 6nlemleri tartisabilmek

IV. MESLEKi EGiTIMVE SUREKLI EGITiM

AMACI: Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisi’niin amag ve hedeflerine

uygun olarak genel pratisyenligin ayri bir tip disiplini olarak kurumsallasmasi icin

Temel Saglik Hizmeti anlayisina dayali birinci basamak hekim insan giicliniin yetisti-

rilmesi ve sirekli egitimi hakkinda bilgi ve tutum kazanmak.

OGRENiM HEDEFLERI

1.

2.

Tip Egitimi, Mesleki Egitim, Strekli Egitim kavramlarini bilmek
Genel Pratisyenlik mesleki egitiminin ozelliklerini bilmek

Genel Pratisyenlik mesleki egitiminde egiticiligin ne oldugunu ve nasil kazanildi-
gini bilmek

Genel Pratisyenlik mesleki egitiminde mifredat programi nasil olusturuldugu-
nu bilmek

Genel Pratisyenlik mesleki egitiminin organizasyonu ve gecis donemini 6zellik-
lerini bilmek

TTB / GPE yapisi ve isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmak
TTB / GPE mesleki egitim programi neleri icerigini bilmek
Genel Pratisyenlikte strekli egitimin 6nemi ve 6zelliklerini bilmek

Mesleki disiplin kavrami nedir? Genel Pratisyenligin neden ayri bir tip disiplini
oldugunu kavramak

V. CAGDAS SAGLIK ANLAYISI

AMACI: Cagdas saglk hizmeti kavrami ve 6zellikleri, konusunda bilgi ve tutum ka-

zanmak
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OGRENIM HEDEFLERI

1. Cagdas saglik hizmeti amaci ve 6geleri konusunda bilgi kazanmak
2. Esitligi engelleyen etmenleri tanimlayabilmek

3. Alma-Ata Konferansinin anlamini bilmek

4. Saglik insan glicli ve finansman kaynaklarinin cagdas hizmet yéniinden etkisini
aciklayabilmek

VI. SAGLIK KAVRAMI VE SAGLIKTA ESITSIiZLIKLER

AMACI: Saghk kavraminin ve saglikta esitsizliklerin taninmasi,
saglhkta esitsizliklerin nemi ve anlami konusunda bilgi
kazanilmasidir.

OGRENIM HEDEFLERI

1. Saglik ve sagliksizlik kavramlarini bilmek,

2. Saglikta negatif ve pozitif parametrelerin anlamini bilmek

3. Fiziksel, ruhsal, biyolojik saglik kavramlarinin neyi ifade ettigini aciklayabilmek
4. Saglikta esitsizligin dnemi ve anlamini bilmek

5. Saglikta esitsizliklerin giderilmesi icin temel yaklagimlari sayabilmek
VII. GENEL PRATISYENLIKTE MESLEKi ETiK DEGERLER

AMACI: Bir hekim ve genel pratisyen olarak mesleki etik degerler hakkinda bilgi ve
beceri kazanmak.

OGRENIM HEDEFLERI

1. Mesleki etik ilkeleri bilmek

2. TTB etik yonergesi ve deontoloji bilgi kazanmak

3. TTB’nin mesleki etik degerlerle ilgili belgeleri hakkinda bilgi kazanmak

4. Diinya Tabipler Birligi’nin mesleki etik degerlerle ilgili belgeleri hakkinda bilgi
kazanmak

5. Etik ve ahlak arasindaki farki agiklayabilmek
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VIIl. GENEL PRATISYENLIKTE SIK GORULEN HASTALIKLAR

AMACI: Birinci basamakta sik goriilen hastaliklar ve genel pratisyenlik agisindan

onemi konusunda bilgi kazanmak.

OGRENiIM HEDEFLERI

1.

6.

Sik goriilen, ¢ok oldliren ve sakat birakan hastaliklarin toplum sagligi agisindan
onemini bilmek.

Sik goriilen ¢ok oldiren ve sakat birakan hastaliklarda genel pratisyenlerin roli
ve 6nemini bilmek

Diinyada ve Ulkemizde sik gorilen hastaliklari sayabilmek

En ¢ok 6lime yol agan hastaliklarin yillar icindeki degisikliklerinin anlamini agik-
layabilmek

Bu hastaliklarla miicadelede genel pratisyenin hasta bakim ilke ve stratejilerini
bilmek

Sik goriilen ¢ok oldiren ve sakat birakan hastaliklarda risk yaklasinimi bilmek.

IX. GENEL PRATISYENLIKTE ULUSAL VE ULUSLARARASI
OLANAKLARIMIZ

AMACI: Genel Pratisyenlikte ulusal ve uluslararasi olanaklarimiz hakkinda bilgi sahi-

bi olmak, Genel Pratisyenlikle ilgili ulusal ve uluslararasi kurumlari tanimak.

OGRENiM HEDEFLERI

1.

w

N oo v &

UEMO (Avrupa Pratisyen Hekimler Birligi) roli, politikalari ve yapisi konusunda
bilgi kazanmak

UEMS (Avrupa Uzman Hekimler Birligi) hakkinda temel bilgi sahibi olmak

WONCA (Diinya GP / AH Ulusal Kolejleri, Akademileri, Akademileri Birligi) nin
rolii islevi ve yapisini bilmek

TTB ve PHK’nun yapisi roli ¢alismalarini bilmek
TTB-GPE’niin yapisi roll ve ¢alismalarini bilmek
PHD yapisi rolii ve galismalarini bilmek

Universiteler, T. C. Saglik Bakanligi Uzmanlik Dernekleri, diger kamu kurumla-
rinin (SGK, Bakanliklar, ...) genel pratisyenlikle ilgili rolleri hakkinda bilgi kazan-
mak.
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X. GENEL PRATISYENLIKTE EKiP CALISMASI VE SEKTORLER ARASI
ILISKILER

AMACI: Birinci basamak saglik hizmetlerini sunmada ekip ¢alismasinin roll, dnemi
ve Ozellikleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI
1. Birinci basamak saglik hizmetlerinde saglk ekibini ve bilesenlerini bilmek

2. Birinci basamak saglik hizmetlerinde ekip ¢alismasinin 6nemi hakkinda bilgi ka-
zanmak.

3. Genel pratisyen olarak birinci basamak saglik ekibinin yénetimi konusunda be-
ceri kazanmak

XI. SAGLIK POLITIKALARI VE SAGLIK ORGUTLENMESi

AMACI: Birinci basamakta saglik hizmetlerinin planlamasi, ylritilmesi ve strdurl-
mesinde saglik politiklarinin etkisi ve Gnemi konusunda bilgi kazanmak.

OGRENIM HEDEFLERI
1. Saglik, saglik politikasi kavramini bilmek
2. Saglik orglitlenme modellerini bilmek, tilke 6rneklerini tanimlamak

3. Genel Pratisyenligin saglik politikalari ve saglik 6rglitlenmesi icindeki yerini kav-

ramak

4. Turkiye saglhk politikasi ve 6rglitlenmesini tartismak
KATILIMCI SAYISI

10 - 20 Hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonillii calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 23

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araglar (GiA) ile desteklenmis 16-20 kisilik sinif dersleri
2. Beyin firtinasi

3. Soru-cevap

4. Oyunlastirma

5. Grup calismasi ve sunumlari

6. Olgu tartismalari

7. Deneyim paylasimi

8. Rehberli uygulamalar

9. Mizah iceren fikra, karikatr, 6zlU s6zler vb.

EGiTiM GEREGLERI

1. Uygulama rehberleri

2. Performans degerlendirme matrisleri

3. Secilmis olgular

4. Kagit tahtasl, yazi tahtasi, data projektor, slayt makinesi,

5. Oyunlar
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EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Katilimcilar

Genel Pratisyen Egitim Karnesi

Bilgi degerlendirmesi: KOSF , KOSF

Egitim Programi

1.

2.

Gun degerlendirmesi (egitimci ve katiimcilar)
Katilimcilarin oturum degerlendirmesi

Egiticilerin glin sonu toplantilar (Egiticilerin oturumlari ve katilimcilari deger-
lendirmesi)

Kursun degerlendirilmesi (katiimcilar ve egiticiler tarafindan sézel olarak)
Katilimcilarin kurs degerlendirme formu ile kursu degerlendirmesi

TTB / STE kredilendirme formu ile degerlendirme

Egiticilerin kursu degerlendirmesi

Bolge toplantilarindaki s6zel degerlendirmeler
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GECiS DONEMI EGiTiMi PROGRAMI

I.GUN 1.GUN
08.30 - 08.45 | Tanisma Isinma
08.45-10.00 | Kurs programi sunumu Genel Pratisyenlikte Mesleki
Gilin programi sunumu Egitim
Beklentilerin alinmasi ve
KOSF uygulama Sirekli Egitim
Amacimiz / Misyonumuz Genel Pratisyenlikte Ulusal
ve Uluslararasi Orgiitler ve
Olanaklarimiz
10.00 - 10.15 | Ara Ara
10.15 - 11.45 | Hekimligin Tarihsel Siireci Genel Pratisyenligin Temel
Genel Pratisyenligin Diinyadaki | Ozellikleri
ve Turkiye’deki Tarihsel Gelisimi | Birinci Basamakta Sektorler
Arasi isbirligi ve Ekip
Calismasi
11.45-12.00 | Ara Ara
12.00 - 13.00 | Temel Saglik Hizmetleri ve Sik Gorilen, Cok Sakat
Cagdas Saglik Anlayisi Birakan ve Oldiiren
Hastaliklarin GP’likte Onemi
13.00 - 14.00 | Ogle yemegi Ogle yemegi
14.00 - 14.15 | Isinma Isinma
14.15 - 15.30 | Saglhk Kavrami ve Saglikta KOSF
Esitsizlikler Genel Pratisyenlikte Mesleki
Etik Degerler
15.30- 1545 |Ara Ara
15.45 - 17.15 | Birinci Basamakta Saghk FORUM
Politikalari ve Saghk
Orgiitlenmesi
17.15-17.30 | Glin Degerlendirmesi Gun ve Kursun

Degerlendirmesi
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YAPILAN EGiTiMLER:

ilk kurs 9 - 11 Aralik 2000 tarihinde 12 ilden 22 Pratisyen Hekimin katilimi ile
istanbul’da yapildi. 2000 - 2003 vyillari arasinda ilk kursla birlikte Ankara, Adana,
Diyarbakir, Samsun, izmir, istanbul, Kuzey Marmara, Giiney Ege, Giiney illeri Tabip
Odalar Birligi (GITOB) olmak iizere toplam 10 kurs yapilarak 202 pratisyen hekime
ulasildi. Daha sonra Kocaeli, Bursa, Balikesir de egitici egitimi kurslari diizenlendi:

Tarih Katilimci Egitici
sayisl sayisl
1. istanbul 09 - 11 Aralik 2000 19 7
2. Ankara 22 - 25 Mart 2001 16 9
3. Adana 16 - 18 Haziran 2001 21 6
4. Diyarbakir 01 - 04 Aralik 2001 18 4
5. Samsun 19 - 22 Temmuz 2001 15 8
6. izmir 19 - 22 Ocak 2002 19 7
7. istanbul 24 - 27 Kasim 2001 17 6
8. Kuzey Marmara / Canakkale |15 - 18 Kasim 2002 21 5
9. Giiney ege / Aydin 21 - 24 Arahk 2002 19 13
10. Giiney illeri (GITOB) / Adana | 25 - 28 Ocak 2003 17 8
11. Kocaeli 19 - 22 Subat 2004 17 7
12. istanbul 28 - 31 Ekim 2004 15 5
13. Bursa 13 - 16 Eylul 2007 11 4
14. Balikesir 06 - 09 Aralik 2007 15 5

KATILIMCI SAYISI VE CALISTIGI KURUM DAGILIMI
Kurslara katilanlarin profili: Saglik Ocagi: % 75, Diger: % 25

EGITiCIiLER

Dr. Ahmet Batu, Dr. Mehmet Dervis, Dr. Alper Bliyikakkus, Dr. Murat Civaner, Dr.
Ata Soyer, Dr. Erdogan Mazmanoglu, Dr. Gllden Aykanat, Dr. Meltem Ciceklioglu,
Dr. Hakan Sen, Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. ibrahim Oktay, Dr. Selma Okkaoglu, Dr.
Kevser Vatansever, Dr. Lale Tuna, Dr. Aylin Sena Beliner, Dr. Mahmut Akdag, Dr. Me-
lek Karademir, Dr. Hasan Degirmenci, Dr. Meltem C6l, Dr. Muharrem Baytemidir, Dr.
Mustafa Silkl, Dr. Mustafa Vatansever, Dr. Nejat Uysal, Dr. Naciye Sokeli, Dr. Onur
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Hamzaoglu, Dr. Omer Onal, Dr. Hiiseyin Darici, Dr. Ozen Asut, Dr. Recep Biyikli, Dr.
Havva Ozden, Dr. Sanda Cali

Egitici ekipte yer alan Nihat Sahbaz, Havva Ozden, Alper Biiyiikakkus baska bir mo-
dildeki egiticilikleri nedeniyle egitici ekipten ayrildilar. Glilden Aykanat, Meltem
Col, Meltem Cigeklioglu egitim becerileri egiticileri ekibinden gézlemci olarak 3 kur-
sa katildilar.

Murat Civaner ilk kurstan sonra, Dr.Onur Hamzaoglu izmir’de yapilan kurs sonrasi
slrecte egitici ekipten yer alamad..

TOPLAM 14 EGITiCi EGiTiMi KURSUNA EGITiCIiLERIN KATILIM
DURUMLARI

Hiseyin Demirdizen
Mustafa Stlkd
Ata Soyer

Muharrem Baytemiir

Mustafa Vatansever

Lale Tuna

Onur Hamzaoglu

Aylin Sena Beliner

Hakan Sen

ibrahim Oktay

Nihat Sahbaz

Ozen Asut

Selma Okkaoglu

Kevser Vatansever

Ahmet Batu

Alper Bliytkakkus

Hasan Degirmenci

Havva Ozden

Huseyin Darici

Mehmet Dervis

Melek Karademir

Murat Civaner

Naciye Sokeli Azersoy
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MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

1. Egitici egitimi kurslarinda giiniin ve kursun sonunda o kursta egiticilik yapan
egiticilerin oturumlari, birbirlerini ve katihmcilari ve kursun bitlinini deger-
lendirme toplantilari.

2. TTB GPE Bilim Kurulu toplantilarinda ara ara yapilan degerlendirmeler.
3. TTB GPE Yonetim Kurulu toplantilarinda yapilan degerlendirmeler.

4. TTB GPE Egitim Koordinatorleri Kurulu toplantilarinda yapilan degerlendirme-
ler.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS
ETME YONTEMLERI

1. Baz egiticilerin ilerleyen kurslarda egiticilik yapmalarinda yasanan zorluklar.
2. Egitim materyallerindeki bilgilerin daha sik glincellenememesi.

3. Okuma kaynaklarinin tamamlanamayisi

4. Moddl kitapgiginin hazirlanamayisi

5. Egitim karnelerinin uygulamaya konamamasi

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

1. Turk Tabipleri Birligi / Tabip Odalari ve Pratisyen Hekimlik Derneginin bu projeyi
sahiplenerek egitici egitimi kurslarinin diizenlemesi sirasinda sagladiklari ola-
naklar.

2. Cesitli tip fakiltelerinden akademisyenlerin atdlye calismalarindan kurslarda
egiticilige, bilim kurullarina katki sunmalari.

3. Katilimcilarin yillik izinlerini kullanarak egitime katilma konusundaki ¢abalari.

4. Egitici egitiminde sorumluluk Gstlenen genel pratisyenlerin ve uzmanlarin her
bir kurs i¢in dort giin boyunca evlerinden, islerinden ayrilarak gosterdikleri 6z-

veri.

5. Tum bu ¢abalarin bir lcret karsiligl yapilmamis olmasi.
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6. Egitim salonu ve konaklamanin ayni yer olmasi.

7. Kurs 6ncesi bolgede yapilan tanitim toplantilari.

8. Kurs yapilan bélgede isleyen bir pratisyen hekim komisyonunun varlig.
9. Egitici ekibin uyumlulugu tam zamanli katilimi.

10. Anlatilacak konularin egiticilerinin 6nceden belirlenmesi

11. Ustalasmis egiticilerin aday egiticilerle birlikte hazirligi.

12. Onceden hazirlanmis egitim materyallerinin olmasi.

MODULUN ALANDA UYGULAMASI SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR
VE BAS ETME YONTEMLERI

1. Baslangicta g gilin olarak planlanan kursun dort giine cikariimasi

2. ilk kurslarin agirlikla ilk egiticilerle yapilmasi

3. Tum egiticilerin her kursa katilamamasi

4. Katilan egiticilerin timiinin tam zamanh katilamamasi

5. Aday egiticilerle kurs dncesi birlikte hazirlik yapilamamasi

6. Kurs ortaminin bir glin 6nceden goézlemlenememesi

7. Katilimci se¢iminde yasanan sorunlar

8. Egitim materyallerinin standart olmamasi,

9. Kurslar arasindaki farkliliklar

10. Egitim Oncesi egitimci ve katilimcilarin bilgilendirilme eksikligi

11. Egitimin yapildigi her yerde egitim ortamlarinin benzer 6zellikte olamayisi.
12. Zaman zaman da olsa egiticilerin tim kurs boyunca birlikte olamamalari.

13. Katihimcilarin izin sorunlarinin ayarlanamamasi,
MODULUN TANITIM ETKINLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
Tabip odalarinda taniimlar yapildi. Uzmanhk Egitimi Kurultayinda sunumu yapildi.
Tip fakiiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen ders prog-
ramlarinda tanitimi yapildi. Aile hekimligi / Genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
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ner / panel / s6ylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Turkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda bilgilendirme yapildi. Sirekli
Tip Egitimi Dergisi’nde modiil 6zeti yayimlandi. TTB yayini olarak “Genel Pratisyenlik
Enstitlisii Temel Modiller” kitabinda yer aldi. TTB GPE tanitimi sirasinda diger mo-
dillerle birlikte tanttimi yapildi.

DIGER PAYLASMAK iSTEDIKLERINiZ

Modilin Amblemi
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TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
EGiTiM BECERILERi MODULU

Serdar GZDEMIR
Aylin Sena BELINER

OZET

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitis(i (TTB GPE) tarafindan
yurutilen Egitim Becerileri Modiili’niin olusturulma ve yapilandirma siireci ile egi-
tim icerigi degerlendirilmistir.

GIRIS

TTB GPE modiillerinin en eskilerinden biri Egitim Becerileri Moduli’diir, ¢iinki dl-
kemizde pratisyen hekimler ayri bir tip disiplini olarak ve bu disiplinin gerektirdigi
surekli ve mesleki egitimleri yaritebilmek icin kendi egiticilerine sahip olmak gerek-

tigini 1990’larin basinda kavramislardi. O yillarda tilkemizde tip fakiltelerinde hekim
egiticilerin yetistiriimesine yonelik programlar yaygin olarak baglamamigsti.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

TTB 41. Biylk Kongresi'nde alinan karar sonucunda, 1994 yili Ocak ayinda Hacet-
tepe Universitesi Egitim Fakiltesi dgretim (iyeleriyle 60 saatlik “Egitim Becerileri
Kursu” yapildi. Katthmcilari TTB Pratisyen Hekimler Kolu belirledi. Yine 19 — 30 Eyldl
1994 tarihleri arasinda Marmara Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretim Uyeleri tara-
findan 60 saatlik katihmcilarini TTB Pratisyen Hekimler Kolu’nun belirledigi ikinci bir
“Egitim Becerileri Kursu” diizenlendi. 1998 Mayis ayinda Tekirdag’da Ozlem Sarika-
ya ve Necla Aytekin’in egiticiligini yaptigi, katiimci olarak iki uzman, 12 pratisyen
hekimin katildigi tiglincl bir kurs gergeklestirildi. Bu kursun 6zelligi ise; JHPIEGO ile
tanismamizin basladigl kurs olmasiydi.

Genel Pratisyenlik Enstitlisii Meslek Egitimi temel modiillerinden birisi olan Egitim
Becerileri Modilt 05 — 08 Kasim 1998 tarihlerinde gerceklesen atolye ¢alismasi son-
rasinda gereksinimler 1siginda gelistirildi (Ek 1). Bu atdlye ¢alismasinda Egitim Bece-
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rileri grubu Hiiseyin Demirdizen, M. Engin Celikoglu, Naciye Demirel, Nihat Sahbaz,
Sema ilhan Akalin, Sevkat Bahar ve Sibel Kalaga’dan olusuyordu. Deneyimli egitim
becerileri egiticilerinin kurs modeli hazirlama ve egitimde daha yetkin olabilmeleri
icin “Program Gelistirme ve Grup Dinamikleri” kursu yapilmasi planlandi ve 6 — 9
Kasim 2002 tarihlerinde istanbul Marmara Universitesi’nde Sanda Cali, Sibel Kalaca
ve Ozlem Sarikaya egiticiliginde 11 katihmci ile gerceklestirildi.

Program Gelistirme ve Grup Dinamikleri Kursu Amag ve Ogrenim Hedefleri:

Amag: Dort glinliik kursun sonunda katilimcilar, bir egitim programini gelistirecek ve
egitim sirasinda grup dinamiklerini tanimlayip, kullanacaklardir.

Ogrenim Hedefleri:
1. Egitim ihtiyacini saptamak,
2. Egitim kursunu planlamak,

a. Egitim aracglar

b. Uygulama teknikleri

c. Egitim yontemleri

d. Egitim gerecleri
3. VYeterlilige dayali beceri degerlendirme araglarini gelistirmek,
4. Bilgi degerlendirme araglarini kullanmak,
5. Egitim grubunun asamalarini tanimlamak,
6. Kurs egitim gereglerini hazirlamak,
7. Egitimin getirdigi evreleri tanimlamak,
8. Egitim kurslarini degerlendirmek,

9. Kurs degerlendirme araglarini gelistirmek, egitim boyunca grup dinamiklerini
tanimak ve egitmen yanitini gelistirmek.
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KURS PROGRAMI

Saatler Gln Gln Gln Gin
08.30-9.00 Tanisma Isinma Isinma Isinma
09.00-11.00 | Beklentilerin Grup Dinamikleri | Grup Dinamikleri | Grup Sunumlari
alinmasi (Evreler: Egitmen
Amag ve ve grup)
o6grenim
hedeflerinin
actklanmasi
KOSF
Ara Ara Ara Ara
11.00-12.00 | ihtiyag Belirleme | Kurs Modeli Grup Sunumlari Grup Sunumlari
Grup Dinamikleri | (Kurs 6zeti,
yontem,
geregler)
12.00-13.00 | Ogle Yemegi Ogle Yemegi Ogle Yemegi Ogle Yemegi
13.00-15.00 | Egitimde ihtiyac | Kurs Modeli Bir Kursun Grup Sunumlari
Saptanmasi (Kurs taslagi, Degerlendirilmesi
kurs modeli)
15.00-15.30 |Ara Ara Ara Ara
15.30—-18.00 | Kurs Modelinin | Grup Dinamikleri | KOSF Grup Sunumlari
Hazirlanmasi
18.00-18.30 | Gunln Gunun Gunun Kursun

Degerlendirmesi

Degerlendirmesi

Degerlendirmesi

Degerlendirilmesi

ve Kapanis

TTB GPE temel ve klinik modiil sorumlularina yonelik, sorumlu olduklari modili

hazirlayabilmeleri icin “Program Gelistirme Kursu” 02 — 04 Mayis 2003 tarihlerinde

istanbul Marmara Universitesi’'nde es zamanli iki egitim grubu ile gerceklestirildi. Bu

konuda egitim almis pratisyen hekimler de kursta egitici olarak gorev ald1.

A Grubu:

Egiticiler: Necla Aytekin (UUTF), Ozlem Sarikaya (MUTF), , Nihat Sahbaz (Tekirdag

Tabip Odasi), Havva Ozden (Ankara Tabip Odasi).
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Katiimcilar: Hasan Degirmenci, Naciye Demirel, Songdl Yalcin, ismail Ayhan, Cum-
hur Cetin, Seving Ozgen, Nevruz Giircegiz, Mehmet Dervis, Figen Sahpaz, Aydan Sar-
gon, Nese Gol, Fatih Sua Tapar, Sevtap Subasi Kocasari

B Grubu:

Egiticiler: Sanda Cali (MUTF), Sibel Kalaga (MUTF), Alper Biiyiikakkus (Samsun Tabip
Odasi), Aylin Sena Beliner (izmir Tabip Odasi)

Katiimcilar: Hiiseyin Demirdizen, Hakan Sen, Muharrem Baytemir, Erdogan Maz-
manoglu, Ozen Asut, Umit Kagan Arpaci, Ekrem Kutbay, Binnaz Basaran, Hatice Bir-
giin Uz, R. Samih Demli, Hiilya Biriken, Ozden Tung, Suat Yalcinsoy

PROGRAM GELISTIRME KURSU AMAC VE OGRENiIM HEDEFLERI

Amag: Ug giinliik kursun sonunda TTB GPE egiticileri bir egitim programi gelistire-
ceklerdir.

Ogrenim Hedefleri:
1. Egitim ihtiyaci saptamak,
2. Egitim modelini planlamak,
a. Egitim araglar
b. Uygulama etkinlikleri
c. Egitim yontemleri
d. Egitim gerecleri
3. Yeterlilige dayali degerlendirme araglarini olusturmak,
4. Kurs egitim gereglerin hazirlamak,
5. Egitim kurslarini degerlendirmek,

6. Kurs degerlendirme araglarini gelistirmek.
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KURS PROGRAMI

Saatler Giln Gln Giln
08.30-9.00 Tanisma Isinma Isinma
09.00-11.00 Beklentilerin alinmasi Kurs Modeli Grup Sunum
Amac ve 6grenim hedeflerinin | (Kurs taslagi, kurs | Hazirlklar
actklanmasi programi)
Kurs programi
KOSF
Ara Ara Ara
11.00-12.00 | Grup ve Konularin Egitim Kurslarinin | Grup Sunumlari
Belirlenmesi Degerlendirilmesi
12.00 - 13.00 Ogle Yemegi Ogle Yemegi Ogle Yemegi
13.00-15.00 | Egitimde ihtiya¢ Saptanmasi | Uriinler Bir Kursun
Bilgi ve Beceri Degerlendirilmesi
Degerlendirmesi
15.00-15.30 |Ara Ara Ara
15.30—18.00 | Kurs Modeli (Kurs 6zeti) KOSF
18.00—-18.30 | Giniun Degerlendirmesi Gunin Sertifika Toreni ve
Degerlendirmesi | Kapanis

27 — 28 Eyliil 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen calistayda egitim planla-
masi ilkeleri ile modl program 6zeti paylasildi ve geribildirimler alindi (Ek 4, 5).

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsi Klinik
Modiller Uygulama Programi Atélye Calismasi ile modiil egiticileri moduliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modilin beceri liste ve rehberlerini hazirlandi ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirildi (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Moddller
Calistay! Egitim Becerileri Modiilii Calisma Grubunda Dr. Serdar Ozdemir, Dr. Aylin
Sena Beliner gorev aldi (Ek 8, 9).
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MODUL SORUMLUSU

Dr. Serdar Ozdemir

EGITICILER

Nihat Sahbaz, Sanda Cali, Ozlem Sarikaya, Havva Ozden, Alper Biiyiikakkus, Sema
ilhan Akalin, isfendiyar Eyyiiboglu, Aylin Sena Beliner, Ahmet Batu, Hiiseyin Darici,

Mahmut Akdag, Serdar Ozdemir, Hayati Cakir, Seving Ozgen, Canan Ozel, Ercan Tan-
rikulu, ibrahim Sapcili, Giilden Aykanat, Erkan Kapakli,

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Kursun sonunda katilimcilarin etkin bir klinik egitimini planlayabilmesi, stirdirebil-
mesi, uygun egitim ve degerlendirme yontemlerini secebilmesi ve kullanabilmesi-
dir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Kursun sonunda katilimcilarin;
1. Klinik egitimine yaklasimdaki temel ilkeleri tanimlayabilmesi,

2. Biregitimin 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda olumlu bir egitim ortamini yara-
tabilmesi ve stirdrebilmesi,

3. Gorsel-isitsel arag ve geregleri uygun ve etkili bir bicimde hazirlayabilmesi ve
kullanabilmesi,

4. Etkilesimli / katilimli egitim yontemlerini amaca uygun olarak secebilmesi ve
kullanabilmesi,

5. Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerini belirleyebilmesi,

6. Bilgi ve beceriye yonelik yeterlige dayali egitim ve degerlendirme gereclerini
hazirlayabilmesi,

7. Klinik beceri egitimi sirasinda etkili bir klinik gésterim (demonstrasyon) ve yetis-
tiricilik (kogluk) yapabilmesi,

8. Cesitli klinik egitim tekniklerini yerinde ve birlikte kullanabilmesi,
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9. Egitim sirasinda ortaya cikabilecek grup dinamigini bozan bazi sorunlarla basa
¢ikma ile ilgili bilgi edinmesi,

10. Etkili bir sunum yapabilmesi,

11. Kurs ortasi degerlendirmeden en az %85 puan almasi beklenmektedir.
OTURUMLARININ AMAC VE OGRENiM HEDEFLERI
1- Klinik Egitimine Yaklagim

Amag: Bu oturumu tamamladiktan sonra katilimcilar, yeterlige dayali ve hiimanistik
egitim tekniklerini kullanan, yetiskin 6grenme ilkeleriyle bitinlesmis egitim yaklasi-
mini tanimlayabileceklerdir.

Ogrenim Hedefleri

Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1- Klinik egitiminin amacini agiklayabilecek,

2- Klinik beceri egitiminin ilkelerini sayabilecek,

3- Klinik egitimde yetistiriciligin bes ilkesini aciklayabilecek,

4- Klinik egitimi yaklasiminin ana 6zelliklerini agiklayabilecek, (yeterlige dayali egi-
tim, tam 6grenme, hiimanistik egitim )

5-  Klinik egitmenin ve katilimcilarin sorumluluklarini agiklayabilecek,

6- Klinik egitmenlerin segimindeki ve egitimindeki kriterleri tanimlayabilecektir.
2- Olumlu Egitim Ortami Yaratilmasi

Amag: Katihmcilar bu bolima tamamladiktan sonra olumlu bir egitim ortami yarat-
ma konusunda bilgi kazanacaktr.

Ogrenim Hedefleri:
Katilimcilar bu oturumun sonunda;
1- Yetiskinlerin nasil 6grendigini aciklayabilecek,

2-  Olumlu egitim ortami igin egitimden 6nce yapilmasi gerekenler konusunda bilgi
sahibi olacak,
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3-

3-

Egitim sirasinda olumlu egitim atmosferinin stirdirilebilmesi konusunda bilgi
sahibi olacak,

Kurs sonrasinda olumlu egitim atmosferinin siirdirilebilmesi konusunda bilgi
sahibi olacaklardir.

Gorsel isitsel Arag ve Gereglerin Hazirlanmasi ve Kullanilmasi

Amag: Bu oturumun sonunda katihmcilar bilgi sunumunda gorsel- isitsel arac ve

gereci dogru ve etkin bir sekilde hazirlayabilecek ve kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Bu oturumun sonunda katihmcilar;

1-

Asetati kurallarina uygun olarak hazirlayabilecek,
Tepegozi kurallarina uygun olarak kullanabilecek,

FC kagidini / tahtasini kurallarina uygun olarak hazirlayabilecek / kullanabile-
cek,

Yazi tahtasini kurallarina uygun olarak kullanabilme konusunda bilgi sahibi ola-
cak,

Slayt hazirlama kurallari konusunda bilgi sahibi olacak,
Slayt makinesi kullanimu ile ilgili bilgi sahibi olacak,
Barkovizyon hazirlama ve kullanma konusunda bilgi sahibi olacak,

Video filmi hazirlama ve kullanma konusunda bilgi sahibi olacaklardir.

4- Etkilesimli / Katithmli Egitim Yontemleri

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar etkilesimli (interaktif) egitim yontemleri

konusunda bilgi kazanacak; bir kismini kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Bu oturumun sonunda katihmcilar;

1-
2-

3-

Bir sunumun béliimlerini sayabilecek,
Sunuma giris yontemleri konusunda bilgi sahibi olacak,

Sunumu 6zetleme yontemleri konusunda bilgi sahibi olacak,
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4-  Etkilesimli egitim yontemlerinin kullanim yerleri, etkinlikleri ve segimleri konu-
sunda bilgi sahibi olacak,

5- Oyunlastirma, olgu calismasi, beyin firtinasi ve soru - yanit teknigini kullanabi-
lecektir.

5- Bilgi ve Beceriye Yonelik Yeterlige Dayal Egitim ve Degerlendirme
Araglarinin Kullanilmasi

Amag: Katilimcilar bu oturumun sonunda 6grenmede kaydedilen asamalari 6lgmek
ve performansi degerlendirmek icin yeterlige dayal degerlendirme araglarini hazir-
layabilecek ve kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katilimcilar;

1- Klinik egitimde yeterlige dayali bilgi degerlendirme gereclerinin nasil kullanildi-
gini aciklayabilecek,

2- Yeterlige dayal degerlendirme gereclerinin olumlu yanlarini ve sinirliliklarini sa-
yabilecek,

3- Klinik egitimde yeterlige dayal beceri degerlendirme gereclerinin nasil kullanil-
digini aciklayabileceklerdir.

6- Demonstrasyon

Amag: Bu oturumun sonunda katimcilar etkili bir klinik gosterim konusunda bilgi
kazanacak ve etkin bir klinik demonstrasyon yapabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:
Oturumun sonunda katilimcilar;
1- Demonstrasyon yontemlerini sayabilecek,

2- lyi bir demonstrasyonun &zelliklerini sayabilecek,

3- lyi bir demonstrasyon yapabilecektir.
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7- Kogluk (Yetistiricilik)

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar yetistiricilik teknigini etkili bir egitim yon-
temi olarak kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri

Oturumun sonunda katilimcilar;

1-  Etkili bir kogun 6zelliklerini tanimlayabilecek,

2- Ko¢ modelini yorumlayabilecek,

3- Aclik bir performans modeli olabilecek,

4-  Ogrenmeye acik bir ortam yaratabilecek,

5-  Kogluk boyunca 6grenmeyi degerlendirebilecek,
6- Kocluk sirasinda iletisim kurabilecek,

7-  Kurs sonrasinda da yardim ve izlem saglanmasi konusunda bilgi sahibi olacak-
lardir.

8- Koglugun Diger Egitim Teknikleri ile Birlestirilmesi

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar yetistiricilikle diger egitim yontemlerini
birlestirebilecek, biitlin olarak algilayabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katiimcilar bir egitmenin beceri sahibi olmasi gereken asagida
belirtilmis tim konulari butiinlestirebilecektir.

1- Olumlu egitim ortami yaratmak,

2- Himanistik egitim yapmak,

3-  Etkin bir sunum yapmak,

4- Gorsel-isitsel arag (GIA) ve gereci dogru kullanmak,
5- interaktif egitim yontemlerini yetkin kullanmak,

6- Etkin bir demonstrasyon yapmak,

7- Etkin bir yetistirici olmak.
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9- Bir Ders /Sunumun Amag ve Ogrenim Hedeflerinin Belirlenmesi

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar bir egitim oturumunun amag ve 6grenim
hedeflerini belirleyebilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katilimcilar;

1- Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerini hazirlamanin 6nemini agiklayabile-
cek,

2- Bir oturumun amacinin tanimini yapabilecek,
3- Bir oturumun 6grenim hedeflerinin tanimini yapabilecek,

4-  Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerinin hangi 6grenme alanina girdigini
saptayabilecek,

5-  Bir oturumun amacini ve 6grenim hedeflerini kullanilmasi / kullanilmamasi ge-
reken fiil / eylemleri sayabilecek / kullanabilecek,

6- Bir oturumun amacini belirleyebilecek,

7- Bir oturumun 6grenim hedeflerini belirleyebilecektir.
GECiS DONEMI EGiTiM BECERILERi MODUL EGiTiM PROGRAMI
MODULUN TANIMI

TTB GPE gecis donemi mesleki egitim programi icinde tam zamanli, etkilesimli ve
katihmli (interaktif) yontemlerle yapilan 2.5 giinlik bir kurstur. Genel pratisyenlerin
egitici olarak egitimlerinde kullanma gereksinimi duyabilecegi, temel bilgi, becerile-
ri kazanmasini saglamak amaciyla hazirlanmistir.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda katiimcilar, etkin bir klinik egitimini planlayacak,
slirdiirecek, uygun egitim ve degerlendirme yontemlerini sececek ve kullanacaklar-
dir. Bu nedenle; katihmcilarin “Kurs Ortasi Degerlendirme”de (KOSF) % 85 bilgi di-
zeyine ulagmalari, belirlenen bir konuda temel egitim gereglerini hazirlamalari ve bir
sunum yapma yeterliligini gosterebilmeleri beklenmektedir.
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MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu kursun sonunda katilimcilarin;

1. Biregitimin Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda olumlu bir egitim ortamini yara-
tabilmesi ve stirdUrebilmesi,

2. Gorsel ve isitsel arag ve gerecleri uygun ve etkili bir bicimde hazirlayabilmesi ve
kullanabilmesi

3. Etkilesimli / katihmh egitim ydntemlerini amaca uygun olarak secebilmesi ve
kullanabilmesi,

4. Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerini belirleyebilmesi,

5. Klinik egitiminde yeterlige dayal egitim ve degerlendirme gereglerini kullana-
bilmesi,

6. Klinik beceri egitimi sirasinda etkili bir klinik gésterim (demonstrasyon) ve yetis-
tiricilik (kogluk) yapabilmesi,

7. Cesitli klinik egitim tekniklerini yerinde ve birlikte kullanabilmesi,

8. Etkili bir sunum yapabilmesi konularinda bilgi ve beceri kazanmalari beklen-
mektedir.

OTURUMLAR

OLUMLU EGIiTiM ORTAMI YARATILMASI

Amag: Katihmcilar bu bolima tamamladiktan sonra olumlu bir egitim ortami yarat-

ma konusunda bilgi kazanacaktr.

Ogrenim Hedefleri:

Katilimcilar bu oturumun sonunda;

1-
2-

Yetiskinlerin nasil 6grendigini aciklayabilecek,

Olumlu egitim ortami igin egitimden 6nce yapilmasi gerekenler konusunda bilgi
sahibi olacak,

Egitim sirasinda olumlu egitim atmosferinin siirdiirtilebilmesi konusunda bilgi
sahibi olacak,

Kurs sonrasinda olumlu egitim atmosferinin stirdiriilebilmesi konusunda bilgi
sahibi olacaklar.
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GORSEL iSITSEL ARAC VE GERECLERIN HAZIRLANMASI VE
KULLANILMASI

Amag: Bu oturumun sonunda katihmcilar bilgi sunumunda gorsel- isitsel ara¢ ve
gereci dogru ve etkin bir sekilde hazirlayabilecek ve kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Bu oturumun sonunda katiimcilar;
1- Asetati kurallarina uygun olarak hazirlayabilecek,
2- Tepegozi kurallarina uygun olarak kullanabilecek,

3-  FC kagidini / tahtasini kurallarina uygun olarak hazirlayabilecek / kullanabile-
cek,

4- Yaz tahtasini kurallarina uygun olarak kullanabilme konusunda bilgi sahibi ola-
cak,

5- Slayt hazirlama kurallari konusunda bilgi sahibi olacak,
6- Slayt makinesi kullanimi ile ilgili bilgi sahibi olacak,
7- Barkovizyon hazirlama ve kullanma konusunda bilgi sahibi olacak,

8- Video filmi hazirlama ve kullanma konusunda bilgi sahibi olacaklardir.
ETKILESIMLI / KATILIMLI EGiTiM YONTEMLERI

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar etkilesimli (interaktif) egitim yontemleri
konusunda bilgi kazanacak; bir kismini kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1- Bir sunumun bolimlerini sayabilecek,

2-  Sunuma giris yontemleri konusunda bilgi sahibi olacak,

3-  Sunumu Ozetleme yontemleri konusunda bilgi sahibi olacak,

4- Etkilesimli egitim yontemlerinin kullanim yerleri, etkinlikleri ve secimleri konu-
sunda bilgi sahibi olacak,

5- Oyunlastirma, olgu galismasi, beyin firtinasi ve soru - yanit teknigini kullanabi-
lecektir.
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YETERLILIGE DAYALI DEGERLENDIRME ARAGLARININ HAZIRLANMASI
VE KULLANILMASI

Amag: Katihmcilar bu oturumun sonunda 6grenmede kaydedilen asamalari 6lgmek
ve performansi degerlendirmek icin yeterlige dayal degerlendirme araglarini hazir-
layabilecek ve kullanabilecektir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katilimcilar;

1- Klinik egitimde yeterlige dayali bilgi degerlendirme gereclerinin nasil kullanildi-
gin1 aciklayabilecek,

2- Yeterlige dayal degerlendirme gereclerinin olumlu yanlarini ve sinirliliklarini sa-
yabilecek,

3- Klinik egitimde yeterlige dayali beceri degerlendirme gereglerinin nasil kullanil-
digini aciklayabileceklerdir.

DEMONSTRASYON (GOSTERIM) VE KOCLUK (YETIiSTIRICILIK)

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar bir klinik gésterim / yetistiricilik konusun-
da bilgi kazanacak, etkili bir klinik gésterim ve kogluk yapabileceklerdir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katilimcilar;

1. Demonstrasyon (Klinik gosterim) yontemlerini ve 6zelliklerini sayabilecek,

2. lyi bir demonstrasyon yapabilecek,

3. Etkili bir kogun 6zelliklerini tanimlayabilecek,

4. Kog¢ modelini yorumlayabilecek,

5. Acik bir performans modeli olabilecek,

6. Ogrenmeye acik bir ortam yaratabilecek,

7. Kogluk boyunca 6grenmeyi degerlendirebilecek.

8. Kogluk sirasinda iletisim kurabilecek,

9. Kurs sonrasinda da yardim ve izlem saglanmasi konusunda bilgi sahibi olacak,
10. Koglugu diger egitim teknikleriyle birlestirecek ve buttn olarak algilayabilecek-

lerdir.
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BiR OTURUMUN/ SUNUMUN AMAC VE OGRENiIM HEDEFLERININ
BELIRLENMESi VE ETKiNLIGiINiIN SAGLANMASI

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilar bir egitim oturumunun amag ve 6grenim
hedeflerini belirleyecek ve etkinligini saglayacaklardir.

Ogrenim Hedefleri:

Oturumun sonunda katilimcilar;

1- Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerini hazirlamanin 6nemini agiklayabile-
cek,

2- Bir oturumun amacinin tanimini yapabilecek,
3- Bir oturumun 6grenim hedeflerinin tanimini yapabilecek,

4- Bir oturumun amag ve 6grenim hedeflerinin hangi 6grenme alanina girdigini
saptayabilecek,

5-  Bir oturumun amacini ve 6grenim hedeflerini kullanilmasi / kullanilmamasi ge-
reken fiil / eylemleri sayabilecek / kullanabilecek,

6- Bir oturumun amacini belirleyebilecek,
7- Bir oturumun 6grenim hedeflerini belirleyebilecek,.

8- Bir sunumun etkinligini saglayabileceklerdir.
KATILIMCI SAYISI

14 - 16 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢alismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda ¢alisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), goniilliiliik, Tabip Odalarina Uyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.
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EGITIM — OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel araglarla desteklenmis soru — yanit teknigi ile islenen sinif dersle-
ri,

2. Kuguk grup ¢alismasi,

3. Beyin firtinasi,

4. Klinik gosterim ve yetistiricilik,

5. Olgu galismasi,

6. Kiclk grup tartismasi,

7. Oyunlastirma,

8. Deneyim paylasimi,

9. Rehberli uygulamalar

10. Demonstrasyon — Kogluk.

EGITiM GEREGLERI

1. Egitim rehberleri,

2. Degerlendirme rehberleri,

3. Olgu ornekleri,

4. Kagit tahtasi, yazi tahtasi, bilgisayar, data projektor
5.  Anatomik modeller

6. Sunum planlar

7. Grup calismasi yonergeleri
EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI
Katilimcilar:

Bilgi degerlendirme:
1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. KOSF - KOSF
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Beceri degerlendirme:

1. Demonstrasyon becerisi degerlendirme formu
2. Kogluk becerisi degerlendirme formu

3.  Sunum becerisi degerlendirme formu

Sozel degerlendirme:

1. Grup ve diger uygulamali etkinlikler, s6zel geribildirimler ile degerlendirme
Egitim Programi:

1. Katithmcilar

1. Kurs degerlendirme formu

2. Oturum degerlendirme formu
3. KOSF—KOSF

4. Beceri degerlendirme rehberi

2. Egiticiler

[y

Egiticilerin glin sonlarinda yaptiklari toplantilar

N

Katilimcilar ve egiticiler
e Gunlik s6zIli degerlendirmeler
e Kurs sonu sozli degerlendirme

e TTB STE kredilendirme formu
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MODUL PROGRAMI
Gin Gin Gln
Acihis 5 dk Isinma 10 dk Isinma 10 dk

Tanisma 10 dk

Beklentilerin alinmasi 15 dk
Kursun amag ve 6grenim
hedeflerinin agiklanmasi

2 dk

Kurs programi, kontrat,
aktivite semasi 10 dk

Kurs 6ncesi degerlendirme
10 dk

Etkilesimli katilimli egitim

Yontemleri

Sunum hazirhklari 60 dk

Grup sunumlari 15’er dk

Kahve arasi 15 dk

Kurs 6ncesi degerlendirme
ve grup performans
matrisinin hazirlanmasi 20
dk

Olumlu egitim ortaminin
yaratilmasi ve strdurilmesi
60 dk

Demonstrasyon ve kogluk
75 dk

Kursun degerlendirilmesi
45 dk
Sertifika toren ve kapanis
10 dk

Ogle arasi

Isinma 10 dk

Gorsel ve isitsel gereglerin
hazirlanmasi ve kullaniimasi
75 dk

Isinma 10 dk

Bir oturumun amag ve
0grenim hedeflerinin
belirlenmesi ve etkinliginin
saglanmasi 75 dk

KOSF 15 dk

Kahve arasi

Yeterlige dayali
degerlendirme gereglerini
kullanma 90 dk

KOSF'un degerlendirmesi
20 dk

Gruplarin belirlenmesi ve
sunum hazirhklari 120 dk

Gunln degerlendirmesi 10 dk
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1- Olumlu Egitim Ortaminin Yaratilmasi ve Stirdiiriilmesi (75dk)

SURE | BOLUM | ICERIK YONTEM ARAC-GEREC

10dk | Giris Olumlu bir egitim - Oyunlastirma - Hazirlanmis olumsuz
ortaminin kurs bir kurs anisini anlatan
oncesinden - Amag ve 6grenim | asetat
yaratilmasi hedeflerinin FC'den | -Tepegtz

okunmasi -FC kagitlarina yazilmis
Amag - 6grenim amag ve 6grenim
hedefleri hedefleri
-Kagit tahtasi, kalemleri

15dk | Gévde | Yetiskinler nasil Egitici sunumu - Hazirlanmis asetatlar

Ogrenir? ve soru-cevap -Tepegoz
teknigiyle katilim -Egitim Becerileri
Rehberi

45 dk Kurs 6ncesinde, Grup calismasi ve - Bos FC kagitlar
sirasinda ve grup sunumlari; - Bos asetatlar
sonrasinda olumlu 1. Grup: Oncesinde, | - Kagit kalemleri
egitim ortaminin 2. Grup: Sirasinda, - Asetat kalemleri
yaratilmasinin 6nemi, | 3. Grup: Sonrasinda | - Egitim Becerileri
egitimin etkinligine yapilacaklari Rehberi
katkisi hazirlayip sunacak

5 dk Ozet Olumlu egitim Temel mesajlarin -Duvara yapistiriimig

ortaminin yaratilmasi
konusunda “6ncesi,
sirasinda, sonrasinda”

yapilmasi gerekenler

vurgulanmasina
yonelik alistirma
uygulamasi

“dncesi, sirasinda,
sonrasinda” yazilmisg
blyuk kagit

-Kuglik kartonlara
katilimci sayisina uygun
onceden yazilmis
mesajlar

- Yapistirici
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2- Gorsel Isitsel Gereglerin Hazirlanmasi ve Kullaniimasi (75 dk.)

SURE | BOLUM | ICERIK YONTEM ARAC-GEREC
10 dk | Giris Gorsel-isitsel -Oyunlastirma - Olumsuz GIA érnegi
gereglerin -Amag ve 6grenim olan asetat
hazirlanmasi ve hedeflerinin FC'den | - Tepegoz
araglarin uygun actklanmasi - FC kKagitlarina
kullanilarak sunumun yazilmis amag ve
etkinliginin artirilmasi 0grenim hedefleri
- Kagit tahtasi,
kalemleri
60 dk | Govde GiA’larin bir - Kisa egitici - Hazirlanmis asetatlar
sunumun etkinliginin | sunumu (15 dk) - Tepegoz
artirilmasindaki (dataprojektor, -Gruplara ayirmak igin
6nemi ve uygun video, slaytlar, ses kartlar
hazirlanmasi igin bandi vs..) -Asetatlar ve biyik
gereken teknik bilgi kagitlar, kalemler
ve beceriler - Ktiguk grup -Tepegodz, kagit tahtasi
calismasi (25 dk)
1.Grup: Kagit tahtasi
2.Grup: Yazi tahtasi
3. Grup Asetatat
hazirlama ve
tepegoz kullanimi
- Grup sunumlari ve
tartisma (20’)
5dk Ozet GIA gerecleri Katilimcilardan

hazirlamak ve araclari
uygun kullanmak igin
temel mesajlar

temel mesajlarin
alinmasi, gerekirse
egitici tarafindan

eklemeler yapilmasi
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3- Yeterlige Dayali Egitim ve Degerlendirme Gereglerinin Kullaniimasi (90dk)

SURE | BOLUM | iCERIK YONTEM ARAC-GEREC
10dk | Giris Yeterlige Dayali -Ani paylasimi (tip
degerlendirmenin egitimindeki bilgi ve | -Kagitlara yazilmis amag
onemi beceri sinavlari) ve 6grenim hedefleri
Amac-6grenim -Amacg ve 6grenim -Kagit tahtasi, kalemleri
hedefleri hedeflerinin FC’dan
actklanmasi
70 dk | Govde | -Bilgi ve beceri Egitici sunumu -Buyik kagitlara
degerlendirme ve soru-cevap hazirlanmig sunum
gereglerinin ozellikleri | teknigiyle katihm geregleri
ve teknik kurallar (15 dk) -Kagit tahtasi
-Ogrenim Rehberi -Kiglk grup -A4 kagitlar
-Coktan segcmeli ve ¢alismasi -Asetat kagitlar,
dogru yanlis soru 1.Grup: Cay kalemler
hazirlama demleme -Tepegoz
2.Grup: Yumurta
pisirme
3.Grup: Kahve
yapma 0grenim
rehberi ve ikiser
soru hazirlayacak
10 dk | Ozet Bilgi ve beceri Mini test -Egitici tarafindan

degerlendirme

gereglerinin ozellikleri

hazirlanmis 10 adet
“dogru, yanlis” asetata

yazilmis sorular




54 ‘| Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Program

4- Etkilesimli / Katihml Egitim Yontemleri (90dk)

SURE | BOLUM | ICERIK YONTEM ARAC-GEREC

10dk | Giris interaktif egitim -Beyin firtinasi -Kagitlara yazilmis amag
yontemlerinin 6nemi ve 6grenim hedefleri
ve ozellikleri -Amag ve 6grenim -Kagit Tahtasi, kagitlar,
Amac-Ogrenim hedeflerinin kalemler
hedefleri actklanmasi

75 dk | Govde | -Etkin kullanilan giris | -Soru cevaplarla -Asetata hazirlanmis
ve 6zet yontemlerinin | islenmis sinif dersi sunum gerecleri
bilgi aktarmaktaki (15dk)
énemi
-Sinif dersi ve soru
sorma yontemlerinin -Buyik kagitlar,
etkin kullanimi -Kiglk grup kalemler, kagit tahtasi
-Beyin firtinasi calismasi (45 dk) -Asetat, kalemler,
-Oyunlastirma -Grup sunumlarive | tepegbz
-Olgu tartismasi geri bildirimler (20 | -Oyunlastirma arag-
-Kuguk grup ¢alismasi | dk) geregleri

5dk | Ozet interaktif egitim -Egiticinin sozel

yontemlerine yonelik
temel mesajlarin

vurgulanmasi

toparlamasi
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5- Demonstrasyon ve Kogluk (90 dk)

SURE | BOLUM | iCERIK YONTEM ARAC-GEREC

10dk | Giris -Etkili bir gésterim -Oyunlastirma
icin ortamin
ve egiticinin -Kagitlara yazilmis amag
hazirlanmasi ve 6grenim hedefleri
-Bir yetistiricinin -Amag ve 6grenim -Kagit Tahtasi
ozellikleri hedeflerinin
Amag-Ogrenim actklanmasi
hedefleri

75 dk | Govde | -Etkili bir -Soru - yanitla -Hazirlanmis asetatlar
demonstrasyon ve islenen sinif dersi -Tepegbz
kogluk yapmanin -Samuray sapkasi
kurallari - Demonstrasyon 6grenim rehberi
-Samuray sapkasi yapma -Demonstrasyon ve
yapma gosterimi Kogluk egitim rehberleri
(iletisim, geri -Egiticinin kagitlara
bildirim,vb) -Grup c¢alismasi; hazirladigl sunum
Katilimcilarin (Katihmcilarin geregleri
samuray demonstrasyon ve -Sapka yapimi igin
sapkasi yaparak kogluk yapmasi) kesilmis kagitlar
demonstrasyon ve
kogluk bilgilerini
rehberli uygulamayla
pekistirmesi

5dk | Ozet iyi ve kot yetistirici | -Oyun -lyi ve kétii yetistirici

karsilastirmasi

ozelliklerinin yazih
oldugu kagitlar
-Toplu igne
-Samuray sapkali iki
egitici
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6- Bir Oturumun / Sunumun Amag ve Ogrenim Hedeflerinin Belirlenmesi ve Etkinli-

ginin Saglanmasi (75 dk)

SURE | BOLUM |IiCERIK YONTEM ARAC-GEREC
10dk | Giris Bir oturumun
amag ve 6grenim -Amacg ve 6grenim -Kagitlara yazilmis amag
hedeflerinin hedeflerinin ve 6grenim hedefleri
hazirlanmasinin actklanmasi -Kagit Tahtasi
sunum
planlanmasindaki
ilk basamak oldugu
temel kabuld
Amag-Ogrenim
hedefleri
60 dk | Govde |-Amag climlesinin -Egitici sunumu - Hazirlanmis asetatlar
ozellikleri ve soru-cevap -Tepegbz
-Ogrenim teknigiyle katilim -FC kagitlari ve
hedeflerinin yazilmasi kalemleri
sirasinda dikkat -Grup ¢alismasi -Asetat kagit ve
edilecek 6zellikler kalemleri
ve kullanilacak -Kagit tahtasi
uygun sozciklerin
belirlenmesi
-Bir sunumun
etkinliginin
saglanmasi
5 dk Ozet Amag ve 6grenim Oyun (soru ve -Soru ve cevaplarin

hedeflerinin
hazirlanmasi ve
bir sunumun
planlanmasinin

onemi

cevap yoluyla
karsilastirma)

yazili oldugu kartlar
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Modil, pratisyen hekimlik kongrelerinde bildiri - poster olarak sunuldu. Tirk Tabip-
leri Birligi / tabip odalarinda tanitimlar yapildi. Uzmanlik Egitimi Kurultay’’nda su-
numu gerceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda
dizenlenen ders programlarinda modulin tanitimi yapildi. Aile hekimligi / genel
pratisyenlik ile ilgili cesitli seminer / panel / sdylesilerde bilgilendirmeler gercek-
lestirildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’de Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” ta-
nitimi sirasinda modiille ilgili bilgilendirme yapildi. Stirekli Tip Egitimi Dergisi'nde
modul 6zeti yayimlandi. TTB yayini olan“Genel Pratisyenlik Enstitlisii Temel Modiil-
ler” kitabinda modil 6ykisi yer aldi. TTB GPE’nin cesitli tanitimlari sirasinda diger
modiillerle birlikte tanitimi yapildi.
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TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
ILETiISIM BECERILERI MODULU

Ozen ASUT
Hiiseyin DEMIRDIZEN

OZET

Bu bolim, Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisi (TTB GPE) tarafindan
yuritilen iletisim Becerileri Egitimi Programi’nin olusturulma siirecini, yaklasimini
ve icerigini ele almaktadir. TTB-GPE 1998’de kurulusundan sonra genel pratisyen-
lik meslek egitimi calismalarina baslamistir. Bu ¢alismalar kapsaminda 2000 yilinda
baslayan iletisim becerileri egitici egitimi ve gecis donemi egitimi programlari, ya-
sanan deneyimler ve gelecege iliskin degerlendirmeler gézden gegirilmistir. iletisim
becerileri egitiminin gerekgeleri, diinyada ve Turkiye'deki durumu degerlendirilmis,
Turkiye'de tip egitiminde iletisim becerileri egitimiyle ilgili verilere de yer verilmis-
tir.

GIRIS

TTB GPE’nin kurulusu, TTB’nin 30 yili askin stredir izledigi saglik politikalarinin ve 6r-
gt icindeki 10 yili askin pratisyen hekimlik deneyiminin bir sonucu olarak Temmuz
1998’de gergeklesti. 1980 sonrasi izlenen pek ¢ok olumsuz sosyoekonomik politika-
nin yani sira, Universite, tip fakiltesi, tip 6grencisi kontenjanlari ve sonugta hekim
sayisini artirmaya yonelik girisimler 1990’lara dogru sonuglarini vermeye basladi.
Tip 68rencisi sayisindaki artis, buna hazirlikh olmayan tip fakiltelerinde tip egitimini
olumsuz yonde etkiledi. Yeterli hazirlik ve donanim g¢alismasi yapilmadan kurulmus
yeni tip fakilteleri bir yandan egitici eksikligi, bir yandan egitimin gerekli kosullarinin
yetersizligi yonlinden tip egitiminin niteligini dogrudan ve derin bicimde etkiledi.

TTB GPE’nin kurulmasi siirecinde ve sonrasinda yapilan bir dizi etkinlik (kongreler,
atolye galismalari, gorev analizi calismalari, grup ¢alismalari ve kurul toplantilari ya-
ninda, uluslararasi deneyim paylasimi ile tabip odalarinda yiritilen ve pratisyen
hekimlerle yapilan toplantilar vb.) sonunda hazirlanan “Ayri bir tip disiplini olarak
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genel pratisyenlik raporu” ile bu konudaki gorisler saglik ortaminda, meslek orgi-
tiinde ve genel pratisyenler arasinda tartismaya acilmis ve tanitilmaya baslamistir.
Tartigmalar ve yirutilen calismalar sonunda ayri bir tip disiplini olarak kabul edilen
genel pratisyenligin ozelliklerinin tanimlanmasi ile 6zgiin bir egitim modeli olarak
genel pratisyenler icin “merkeziyet¢i olmayan meslek egitimi” programi olusturul-
mustur.

Alti temel modiil arasinda olan “iletisim Moduli” gerek modiil hazirliklari sirasinda,
gerek egitimler siirecinde ve egitimler arasinda yapilan degerlendirmeler ile gelisti-
rilmis ve halen de gelisimini stirdirmektedir.

1950 ve 60’ yillarda saglik hizmetlerinde etkinlik arayisi, cagdas saglik anlayisi ve
temel saglik hizmetlerini esas alan saglik hizmet sunum sistemleri koruyucu ve ge-
listirici saglik hizmetleri ile birlikte genel pratisyenlere olan gereksinimi artirmistir.
Buna kosut olarak, genel pratisyenligin bir tip disiplini olarak gelistirilmesi ¢abalari
da yogunlasmis ve temel ozellikleri yeniden tanimlanmistir. Tum bunlar hekimleri,
saglk sistemini ve hizmetin niteligini etkileyen 6gelerden birisi olarak, yakin zaman-
lara degin diinya tip ortaminda yeterli bilimsel ilginin gosterilmedigi hasta hekim
iliskisi / iletisiminin yeniden ele alinmasina neden olmustur. Aslinda tipta iletisimin
tarihgesi antik caglara, Hipokrat’a ve Plato’ya dek uzanmaktadir. Ancak son on yillara
gelinceye kadar, saglik iletisimi genellikle tibbin biyomedikal agirliginin gélgesinde
kalmistir.

Onceleri, daha ¢ok psikiyatri alaninda ¢alisanlar, genel pratisyenligin biyomedikal
cercevede ele alinamayacagina dikkat ¢ekerken, 1970’lerde genel pratisyen egitici-
ler, 6rnegin Hollanda’da genel pratisyen - hasta iliskisinin dnemini vurgulamislardir.
Bununla birlikte, genel pratisyenlikte hekim - hasta iletisiminin, yeterli birinci basa-
mak saglik hizmetinin gerekli kosullarindan birisi oldugu ancak daha sonralari kabul
gormustar.

Saglk yaklasimindaki kokli donlisim slirecine bagli olarak, hekimlerle hastalari ve
toplum arasindaki iliski bicimi hizla degismektedir. Bireylerin kendi saglklari ile ilgili
sorumluluklari giderek 6Gnem kazanmaktadir. Buna bagli olarak, hekimlik meslegin-
de iletisim becerilerine duyulan gereksinim artmakta ve son yillarda tipta iletisim
Ogretimi gittikce yikselen bir ilgi alani olmaktadir. Tipta iletisimin ders programla-
rinda yer almasi ¢ok yeni bir stirectir. Gelismis Ulkelerin tip egitimi mifredat prog-
ramlarinda bile iletisim bilgi ve becerilerine yonelik egitim kapsamli bicimde yer
almamaktadir.



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 61

iletisim modiliiniin hazirlanmasi siirecinde konuyla ilgili durumu saptamak ama-
ciyla 2003 yilinda Tirkiye’de bulunan butiin tip fakilteleri ve halk saghgi anabilim
dallarina (44 tip fakiltesi ve 34 halk saghgi anabilim dali) GPE tarafindan resmi yazi
ile mifredatlarinda iletisim becerileri egitimine ne kadar yer verdikleri sorulmustur.
Ancak 22 Tip Fakdiltesinin Dekanhg ve / ya da Halk Sagligi AD’den yanit alinmistir.
Alinan yanitlara gore iletisim becerileri konusunun tip fakilteleri mifredatindaki
yeri Tablo 1'de gosterilmistir.

Tablo 1. Tip fakilteleri miifredatinda iletisim becerileri egitimi (Turkiye, 2003)

. L D : Tip Fakiltesi
Mifredatta iletisim becerileri egitiminin yeri s
ayisi

iletisim konusunu ayri bir ders programiyla ele alan (toplam egitim | 6
siresi minimum 24 saattir)

Halk sagligi, aile hekimligi ve diger derslerin kapsaminda 6
bir konu olarak ele alan (toplam egitim siiresi 2 — 8 saat)

Egitim becerileri ya da danismanlik egitimi kurs programi 3
kapsaminda (toplam 6 - 8 saat)

Programinda hi¢ yer almayan 8

Toplam fakilte* 22

* Bir faktiltede hem danismanlik egitiminde 6 saat, hem de diger derslerde 5 saat egitim verilmektedir.

Bu nedenle tablodaki sayilarin toplami fakilte sayisindan bir fazladir.

Tablo 1'de gorildigu gibi, o tarihlerde ¢ok sayida tip fakiltesi mifredatlarinda ileti-
sim becerileri konusuna yer vermeye baslamis, bazi fakilteler bu konuda kapsamli
ders programlari uygulamaktaydi. Bunlarin bir kismi mufredatlarinda 6nemli degi-
siklikler yapmakta olan tip fakiiltelerinden olusmaktaydi. Diger yandan, ¢ok sayida
tip fakiltesinde konunun hig ele alinmadigi da gozlemlenmisti. Gonderilen yaziya
fakultelerin yaklasik yarisinin hi¢ yanit vermedigi ve yanit alinamayan fakiilteler ara-
sinda iletisim dersi bulunmama olasiliginin daha da yliksek olabilecegi diisiiniliirse,
bu konudaki gereksinimin son derece fazla oldugu gorilmusta.
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2014 yilinda konu yeniden arastirilmis ve yaklasik 35 tip fakiltesinde iletisim egi-
timinin tip egitimi mufredatinda yer aldig1 belirlenmistir. Bu sonug, halen iletisim
egitimi veren tip fakiltesi oraninin % 50’nin altinda oldugunu géstermektedir.

Mezuniyet sonrasinda bu konuda egitim acigl cok daha buydktir. Bu agigl ortaya
koyacak somut verilerimiz bulunmamaktadir. Ancak, tilkemizde genel olarak mezu-
niyet sonrasi tip egitiminin yetersizligi ve var olan iletisim egitimlerinin de yalnizca
birkac konu baslhigi ile sinirli oldugu bilinen bir durumdur. Aile planlamasi danisman-
g1 egitimleri disinda, iletisim becerileri konusu neredeyse hi¢ ele alinmamaktadir.
Oysa iletisim becerileri, hekimlerin meslek yasantilarinda en ¢ok gereksinim duy-
duklari beceriler arasinda yer almaktadir Bu gelismeleri degerlendirerek, iletisim bi-
liminin ve 6zellikle de genel pratisyenlikte iletisim becerisinin Gnemini saptayan TTB
GPE genel pratisyenleri, iletisim becerileri egitimini GPE genel pratisyenlik meslek
egitiminin temel alanlarindan birisi olarak belirlemis ve “iletisim Becerileri Egitimi
Modili” GPE’nin alti temel modull arasinda yer almistir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

iletisim Becerileri Egitimi Moddilli, 1998’de ilk tasarlandiginda iletisim Becerileri ve
Toplumu Tanima bashgiyla adlandirilmisti. Amacg ve 6grenim hedeflerinin belirlen-
digi 5 — 8 Kasim 1998 tarihli ilk atélye ¢alismasinda modiil temel modiiller arasinda
yerini aldi (Ek 2, 3). Bu ¢alismaya, Muharrem Baytemdir, Suat Yalginsoy, Mustafa Va-
tansever, Fatih Tapan, Necla Aytekin katildilar.

ilk egitici ekibin olusturulmasindan sonra, toplumu tanima kavrami, epidemiyolo-
ji modiilii kapsaminda degerlendirilerek, modiiliin adi “iletisim Becerileri” olarak
degistirildi. iletisim Becerileri Modiili’niin daha dnce saptanan amag ve 6grenim
hedefleri gbzden gegirilerek, gerekli diizenlemeler yapildi. Daha sonra bu hedeflere
uygun modiiler tarzda bir kurs programi hazirland. ilk olarak istanbul’da Enstitii'niin
egiticisi olmaya istekli ve Egitim Becerileri Kursu’nu tamamlamis olan, degisik iller-
den 20 kisiye bu program uygulandi. O glinden bu yana ¢alismalar stirmektedir.
Bugiine dek GPE “iletisim Becerileri” egitici kurslarinda yer alan toplam katiimci
sayisi 222 kisidir. Egitimlerin gerceklestirildigi iller ve katilimcilarin sayisi Tablo 2’de
sunulmustur.
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Sehir Tarih Egitimci Katilimcl
sayisl sayisi

istanbul 12 - 15 Aralik 2000 4 20
Ankara 13- 16 Mayis 2001 4 23
Adana 27 Subat - 2 Mart 2002 5 18
Diyarbakir 13 - 16 Mayis 2002 7 21
izmir 10 - 13 Kasim 2002 5 23
Samsun 13 - 16 Nisan 2003 6 18
Corlu 1-4 Temmuz 2003 5 20
istanbul 13 - 15 Haziran 2003 5 17
Antakya 8 - 11 Kasim 2003 6 17
Aydin 8 - 11 Ocak 2004 5 19
istanbul 30 Haziran - 3 Temmuz 2005 5 12
Balikesir 4 - 7 Haziran 2009 4 14
Toplam 222

iletisim modiilii programi, her egitimden sonra katilimcilarca ve egiticilerce deger-
lendirilerek, gelen 6neriler dogrultusunda yeniden yapilandiriimistir. Ayrica, katilm-
cilar arasindan ekibe katkida bulunacagi diistiniilenler egitimin sonunda egitici eki-
be katilmaya davet edilmis, boylece iletisim becerileri modilinin ve egitici ekibin
gelisimi birbirine kosut olarak gerceklesmistir. ilk bes kursun sonunda, bu gelisim
surecinin timini gézden gecgirme gereksinimi ile egitici ekip kendi iginde bir giin-
|Gk bir atolye calismasi gerceklestirmis ve modiil slirecinin genel degerlendirmesini
yapmistir. Ekibin genislemesini saglamak icin, farkli sehirlerde gerceklestirilen egi-
tim programlarindan sonra, katiimcilar arasindan iletisim alaninda kisisel birikimi
olan ve egitim ekibine katki saglayabilecegi distnlenler egitici ekibe ¢agrilmislar,
bu katilimlarla birlikte ekip farkh bolgelerden egiticilerle genislerken, ekibin kisisel
ve profesyonel cesitliligi de artmistir.

27 — 28 Eylll 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen GPE Klinik Modiiler Atélye
Calismasi’nda, egitim planlamasi ilkeleri ile modil program 6zeti hazirlanmistir (Ek
4, 5).
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22 —23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Moddller
Calistayi iletisim Becerileri Modiilii Calisma Grubunda Dr. Ozen Asut ve Dr. Hiiseyin
Demirdizen gorev almistir (Ek 8, 9).

Egitici ekibin gelisimi, diizenlenen kurslarin baslica ¢iktilari arasinda sayilmalidir. Bu
yaklasim genel olarak tiim modiillerde gecerlidir. iletisim Becerileri Moduli’niin ise
konusundan kaynaklanan bazi &zellikleri ekibin gelisiminde énemli olmustur. On-
celikle, iletisim Becerileri Modili'niin ilk olusturulmasi sirasinda yararlanilan hazir
bir bagka program bulunmamaktaydi. Bu nedenle iletisim Becerileri Modiili, Ge-
nel Pratisyenlik Enstitlisi’niin ve pratisyen hekimlerin gereksinimleri dogrultusunda
olusturulan 6zglin bir program olmustur. Bugiine kadar gerceklestirilen egitimlerde,
bir yandan egitim programi uygulanirken, her uygulamadan sonra Modil’'de yeni
diizenlemeler yapilmis ve yonergeler gézden gegirilmistir.

Boylece, ekibe yeni katilan egiticiler, kurs programinda yer almanin yani sira, ayni za-
manda modiiliin yeniden yapilandiriimasi isine de katilmislardir. ikinci nemli nokta
da, iletisim becerileri egitiminin bugiine kadar Uzerinde pek az hekimin deneyim
sahibi oldugu bir alan olmasidir. iletisim konusunun saglk hizmetlerinde bu denli
Onem kazanmasi gérece yeni bir olgudur. Teorik ve pratik bilgi birikimi sinirhdir. Ko-
nuyu yalnizca “séylenileni anlama, soyledigini anlatabilme, hastayi ikna edebilme”
dizleminde ele almak yeterli olsaydi, bu sinirlilik bir sorun olusturmayabilirdi. An-
cak, genel pratisyenligin felsefesine ve toplumsal perspektiflere duyarli bir iletisim
yaklasimini gelistirebilmek i¢in konuyu pragmatik (yararci) yaklasimin 6tesinde, de-
rinlikli bir bicimde ele almak gerekliydi.

Egitici ekipte yer alanlarin transaksiyonel analiz, psikodrama, AIDS danismanlarinin
egitimi, aile planlamasi danismanlarinin egitimi, anne-baba egitimi gibi cesitli ekol
ve uygulamalardan edindikleri iletisim bilgi ve deneyimlerinin bir araya gelmesi ile
gereksinimlere uygun, nitelikli ve 6zglin bir programin gelistirilmesi olanakl olmus-
tur. Bu ozellikleri ile iletisim modiliiniin ve egitici ekibinin gelisim sireci oldukga
dinamik ve yaratici bir slire¢ olmustur. Bunun dogal sonucu ise, slirecin yavas isle-
mesidir.
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MODUL SORUMLULARI
Dr. Ozen Asut, Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. Tugrul Erbaydar
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Tugrul Erbaydar, Dr. Ozen Asut, Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. Adile Oniz Ting, Dr.
Hakan Sen, Dr. Derya Karakaya, Dr. Nevruz Glrcegiz, Dr. Nilglin Arpaci, Dr. Hatice Bir-
gilin Uz, Dr. Perihan Etiz, Dr. Siirel Karabilgin, Dr. Beyza Kutay, Dr. Glilden Aykanat.

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

iletisim egitimi programinin sonunda programa katilan genel pratisyenlerin, egitim
ve hizmet aktivitelerini etkili bicimde yiritebilmeye yardimci olacak iletisim bilgi ve
becerilerini kazanmalari amaglanmaktadir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Kursa katilan pratisyen hekimler bu kursun sonunda;

1. lletisim siirecinin temel bilesenlerini tanimlayabilmeli (Mesaj, kaynak, alici, ile-
tisim kanali, tek ve ¢ift yonl iletisim, s6zlli ve s6zsliz mesajlar);

2. lletisimde etkilesim yaklasimini tanimali (Ego durumlari ve etkilesimleri konu-
sunda bilgi kazanmal);

3. iletisim engellerini ve etkilerini tanimali;

4. Etkili iletisim yontemleri konusunda bilgi ve beceri kazanmali (Empati, gliven,
kabul mesajlari, kiltlrler arasi iletisim, geribildirim mesajlari, soru sorma);

5. Etkin dinlemenin bilesenlerini tanimali;
6. Etkin dinleme becerisi kazanmali;

7. Hasta-hekim iletisimini gelistirmek lGzere daha fazla kisisel farkindalk kazanma-

Ii;

8. Profesyonel yardim iliskisinin ozelliklerini, yardim ve kurtarma iliskilerini ayirt
edebilmeli; (Yardim edenin gereksinimleri, bagimlilik iliskisinin 6nlenmesi, giic-
lendirme)
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9. Hasta - hekim iletisiminde enstriimental ve afektif yaklagimlarin 6zelliklerini ve

islevlerini tanimali;
10. Sorun ¢ozme basamaklarini bilmeli;

11. Hasta - hekim gorismesini sorun ¢dzme basamaklarini izleyerek yapilandirabil-

meli;

12. Egitim programi sliresince kazanilan bilgi ve becerileri yapilandiriimis bir hasta
- hekim goriismesinin bilesenleri olarak bir arada kullanabilmelidir.

OTURUMLAR

1. ILETiISIME GIRIS

Fotograf uygulamasi

AMAG: i¢ diinyalari tanimak, iletisim kanallari agmak, farkindalik yaratmak.
2. ILETiISIMDE TEMEL OGELER

2.1. iletisimde Siireg Yaklasimi

AMAC: Bu boélimin sonunda katiimcilar, iletisimin 6nemi ve temel 6geleri konu-
sunda bilgi sahibi olacaklardir.

OGRENIM HEDEFLERI: Béliim sonunda katiimcilar;
1. lletisimin tanimini yapabilecek,
2. lletisimin 6nemini aciklayabilecek,

3. iletisimin temel 6gelerinin (kaynak, ileti, kanal, alici, geribildirim) &zelliklerini
aciklayabileceklerdir.

2.2. Sozlii - Sozsiiz iletisim

AMAG: iletisim siirecinin temel bilesenlerinden sézlii ve s6zsiiz iletisimi taniyip ta-
nimlayabilmektir.

2.3. Soru Turleri

AMAC: Bu bolimin sonunda katilimcilar iletisimde kullanilan sorularin tipleri, 6zel-
likleri ve islevleri ile bu soru tiplerinin etkili kullanilisi konusunda bilgi ve beceri ka-
zanacaklardir.
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3. ILETiISIMDE ETKILESIM YAKLASIMI

AMAG: iletisimde etkilesim yaklasimini tanimak (Ego durumlari ve etkilesimleri ko-
nusunda bilgi kazanmak).

4. ILETISIM SURECININ BIiLESENLERI
4.1. Tek Yonlii ve Cift Yonlii iletisim

AMAC: Tek ve ¢ift yonlu iletisimin farklarini, ¢ift yonla iletisimin 6nemini goster-
mek.

4.2. Basit Dile Cevirme

AMAC: Katilimcilarin tibbi-teknik sézclkleri hizmet almaya gelen kisilerin anlayabi-
lecegi basit / anlasilir glinlik dile gevirmelerine katkida bulunmak.

5. KABUL ILETILERI

AMAC: Kabul iletileri konusunda bilgi ve beceri kazanmak.
6. ILETiISIM ENGELLERI

AMAGC: Deneyim yoluyla iletisim engellerini 6grenme.

7. DADU UYGULAMASI (Simiilasyon)

8. EMPATI

AMAC: Empati ve sempati kavramlarini tanimlamak, farklarini agiklayabilmek ve uy-
gulama becerisi kazanmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Kendini karsidakinin yerine koymak ve olaylara onun bakis agisindan bakmaya,
onun fenomenolojik alanini gérmeye calismak (Her insan kendisini ve ¢evresini
kendine 6zgl bir bicimde algilar),

2. Karsidaki kisinin yalnizca distincelerini degil, duygularini da anlamak,

3. Onu anladigini belirtebilmek.
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9. SORUN COZME / ETKIN DINLEME
AMAG: Etkin dinleme becerisi kazanmak.

OGRENIM HEDEFLERI:
1. Sorun ¢6zme basamaklarini bilmek,
2. Etkin dinlemenin bilesenlerini tanimak,

3. Etkin dinleme becerisi kazanmak.
10. YARDIM iLiSKISi

AMAC: Profesyonel yardim iliskisinin 6zelliklerini, yardim ve kurtarma iliskilerini
ayirt edebilmek (yardim edenin gereksinimleri, bagimlilk iliskisinin 6nlenmesi, glic-

lendirme).

11. HASTA - HEKIM iLETiSiMi

Enstriimental ve Afektif Hekim Davranisi Ornekleri

AMAC: Hasta-hekim iletisimini gelistirmek Uzere kisisel farkindalik kazanmak,

OGRENiM HEDEFLERI

1. Hasta-hekim iletisiminde enstriimental ve afektif yaklasimlarin 6zelliklerini ve
islevlerini tanimak,

2. Hasta-hekim gorismesini sorun ¢ozme basamaklarini izleyerek yapilandirabil-
mek.

KATILIMCI SAYISI

Egitici egitimi kurslari: 16 - 20 hekim
Gegis donemi alan egitimi: 4 - 8 hekim
KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonillii calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonlliliik, Tabip Odalarina Uyelik
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EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI
1. Sunumlar,

2. Yazili okuma materyali,

3. Grup calismalari,

4. Uygulamal oturumlar,

5. Similasyon,

6. Oyunlastirma.
EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI
1- Kurs oncesi ve kurs ortasi degerlendirmeleri

Soru formlarinin kullaniimasiyla, katihmcilarin genelde iletisim ve hasta - hekim ile-
tisimine iliskin kurs kapsaminda yer alan konularla ilgili temel bilgileri degerlendi-
rilmektedir. Kurs dncesinde ve sonuna yakin uygulanan soru formlari birbirinden
farklidir. Kurs éncesi soru formunun uygulanmasi katiimcilarin konuya odaklanma-
sini saglamakta ve grubun genel performansini ortaya cikararak egitime yol gosterici
olmakta; kurs ortasi soru formunun uygulanmasi da tiim konularin kisa gbzden gegi-
rilmesi anlamina gelmekte ve bir tir kurs 6zeti olmaktadir. Kurs sonu degerlendirme
ayni zamanda bazi temel bilgilerin son kontrolline ve yanlis anlamalarin dizeltilme-
sine olanak saglamak acisindan yararl olmaktadir.

Enstiti’niin genel ilkelerine gore, kurs ortasi soru formunda % 85 dogru yanit asgari
basari 6lglitl olarak kabul edilmektedir.

2- Alt - modiil degerlendirmeleri: Her sunum ya da uygulamadan sonra, bu progra-
ma iliskin 6zglin geribildirimler istenmektedir. Katiimcilarin, amaca uygunluk; ice-
rik; yontem; katihmin saglanmasi; genel pratisyenlik egitimine katkisi basliklarinda
1 - 5 arasinda bir degerlendirme puani vermeleri ve diisiincelerini yazil olarak bil-
dirmeleri istenmektedir. Her sunumun ortalamasi, degerlendirme puanlarinin dagi-
lim1 ve kurslar arasi karsilastirmasi yapilarak her glinin sonunda tartisiimaktadir. Bu
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geribildirimler sunumlarin gelistirilmesi ve yeniden yapilandirilmasi hakkinda ¢ok
degerli veriler icermekte, ayrica egitici ekibe katihmci grubun dinamikleri hakkinda
da 6nemli bilgi saglamaktadir.

3- Giin sonu ve kurs sonu katiimci degerlendirmeleri: Her giiniin sonunda kati-
limcilarin gline ve kendilerine iliskin degerlendirmeler yapmalari istenmekte; bu
degerlendirmeler grup ortaminda sozel olarak yapilirken, bir yandan da tahtaya
yazilmaktadir. Gin sonu degerlendirmeler, katilimcilarin her tirli olumlu ve olum-
suz geribildirimlerini grup ortaminda agiklamasi lizerine kuruludur ve egitimin ige-
rigi, yontemi, fiziksel kosullari ile ilgili oldugu kadar katihmcilarin kisisel diizlemdeki
olumlu ve olumsuz dislince ve duygularinin belirtiimesine agiktir. Grup dinamigi
acisindan son derece 6nemli olan bu degerlendirmeler, grupta nelerin yasandigi
hakkinda egiticilerin bilgi sahibi olmasini saglamaktadir. Ek olarak, 6zellikle olum-
suz bir dislince ya da duygu s6z konusuysa, bunun grup ortaminda aciklikla ortaya
konmasi, olumsuzlugun ertesi glin egitimi etkileyecek bir sorun kaynagi olmasini
onlemek agisindan da son derece 6nemlidir. Son giin kursun tiim sunum ve uygula-
malari bittikten sonra yapilan kurs sonu degerlendirmeler ise, daha ¢ok programin
batinlugine iliskin geribildirimleri alma firsatini vermektedir. Katiimcilarin prog-
ramda eksik ya da gereksiz bulduklari konularla ilgili geribildirimleri, kursun yeniden
yapilandiriimasinda etkili olmustur.

4- Egiticilerin giin sonu ve kurs sonu degerlendirmeleri: Her giiniin sonunda ve
kursun bitiminden sonra egitici ekip kendi icinde bir araya gelmekte ve giin boyun-
ca birbirlerinin sunum ve uygulamalari sirasinda aldiklari notlara ve katiimcilarin
degerlendirmelerine dayanarak birbirlerine geri bildirim vermektedirler. Gliin sonu
toplantilari her egiticinin kendi sunum ve uygulamalarina iliskin gorts almak agisin-
danislevli olmaktadir. Kursun planinin gézden gegirilmesi, ertesi giine yonelik gerek-
sinimlerin belirlenmesi ve programin yapilmasi, deneyim alisverisi, egitim siirecinin
getirdigi olumlu ve olumsuz duygularin paylasilmasi ve ekibin kendi icinde yeniden
bltinlesmesi bu toplantilarla gergeklesmektedir.

5- Genel Pratisyen Egitim Karnesi: Tiim moddllerde oldugu gibi, katiimcilarin kar-
nelerine egiticiler tarafindan kurs oturum performanslari islenmektedir.
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MODUL PROGRAMI

EGITiCi EGiTiMi PROGRAMI

7

1. GUN

9:15-9:45 Acllis ve tanisma

9:45 - 10:15 Katilimci beklentilerinin alinmasi, kursun amag ve 6grenim
hedefleri, ortak kurallarimiz

10:15 - 10:30 Kurs éncesi degerlendirme (Kurs Oncesi Soru Formu - KOSF)

10:30 - 10:45 Ara

10:45-11.30 iletisime giris (“Fotograflar”-uygulama)

11:30 - 12:00 iletisimde siire¢ yaklagimi— 1

12:00-13:00 | Ogle yemegi

13:00 - 13:15 Isinma

13:15 - 14:15 iletisimde siire¢ yaklasimi - 2

14:15 - 14:30 Ara

14:30 - 15:15 “lletisimde temel 6geler”- S6zlii - sdzsiiz iletisim / beden dili

15:15 - 16:30 iletisimde etkilesim yaklagimi - 1

16:30 - 16:45 GUniln degerlendirilmesi

2.GUN

9:00-9:15 Isinma

9:15-10:45 “Dadu” (simlasyon)

10:45 - 11:00 Ara

11:00 - 12:00 iletisimde etkilesim yaklagimi - 2

12:00 - 13:00 Ogle yemegi

13:00 - 13:15 Isinma

13:15-14:15 Kabul mesajlari

14:15-14:30 Ara

14:30 - 15:15 iletisimde kullanilan sorular

15:15- 16:15 Tek ve cift yonli iletisim - Basit dile ¢cevirme
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16:15 - 16:30 GUnidn degerlendirilmesi
3.GUN

9:00 - 9:15 Isinma

9:15-10:15 iletisim engelleri

10:15-10:30 Ara

10:30-11:45 Empati

11:45-12:30 Geribildirim mesajlari

12:30- 13:30 Ogle yemegi

13:30 - 13:45 Isinma

13:45 - 14:30 Sorun ¢bzme / Etkin dinleme - 1
14:30 - 14:45 Ara

14:45 - 16:15 Sorun ¢6zme / Etkin dinleme - 2
16:15 - 16:30 GUnUn degerlendirilmesi

4. GUN

9:00 - 9:15 Isinma

9:15-10:45 Yardim iliskisi

10:45 - 11:00 Ara

11:00-12.30 Hasta - hekim iletisimi
12:30-13:30 | Ogle yemegi

13:30-14:00 Kurs sonu degerlendirmesi (Kurs ortasi soru formu- KOSF)
14:00 - 15:15 Hasta — hekim iletisimi / uygulama
15:15 - 16:00 Ara

16:00 - 16:30 Kapanis
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GECiS DONEMI EGiTiM PROGRAMI

Saat Konu Sire(dk)
1. GON
9.45 Acilis 5
9.50 Tanisma 30
10.200 | Beklentilerin alinmasi 10
10.30 Kursun amag ve dgrenim hedefleri 10
10.40 Kursun programi 10
10.50 KOSF 20
11.10 Ara 20
11.30 Giniin programi 5
11.35 iletisimde temel kavramlar; mesaj alisverisi siireci 45
(uygulama) [fotograflar], sunum ve tartisma)
12.20 Ogle yemegi 70
13.30 Isinma 15
13.45 Uygulama - tartisma: S6zsliz mesajlar 30
14.15 Uygulama - tartisma: Tek ve cift yonli iletisim 30
14.45 Ara 20
15.05 Sunum: Geribildirim 45
15.50 Grup Galismasi: Hasta - hekim iletisiminde mesaj alisverisi 20
—sOzsliz ileritsim — mesajlar — geribildirim
16.10 Ara 20
16.30 Grup ¢alismasi sonuglarinin sunumu ve tartisma 20
16.50 Giniin degerlendirmesi 10
2. GUN
9.15 Isinma 15
9.30 Gunin programi 10
9.40 Olgu sunumu ve tartisma: Farkli hastalar karsisinda hekim 60

tutumu
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10.40 Ara 20
11.00 Olgu sunumu (video) ve tartisma: Farkli hekim tutumlari - 1 | 45
11.45 Olgu sunumu (video) ve tartisma: Farkli hekim tutumlari - 2 | 30
12.15 Ogle yemegi 60
13.15 Isinma 10
13.25 Hasta- hekim iletisiminde anlasilir dil kullanimi 40
14.05 Hastalarin iletisimde psikolojik gereksinimleri / kiltirel 45
farkliliklar
14.50 Ara 20
15.10 Empati: uygulama — tarisma — sunum 50
16.00 Etkin dinleme - 1: Sunum (Giris) 15
16.15 Etkin Dinleme - 2: Uygulama - Tartisma
17.15 Giiniin degerlendirilmesi 10
3.GUN
9.15 Isinma 15
9.30 Giiniin programi 5
9.35 Sorun ¢ézme yaklasimi - sunum 25
10.00 Ara 20
10.20 Hasta — hekim gérismesinin yapilandiriimasi: 45
Degerlendirme rehberinin incelenmesi / rol-play / tartisma
11.05 KOSF / KOSF tamamlama 30
11.35 Uygulama: Hasta-hekim goriismesi 75
12.50 Giiniin degerlendirilmesi / Kursun degerlendirilmesi 30
Kapanis
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YAPILAN EGiTiMLER

1. “Egitici egitimleri” kapsaminda, istanbul’da yapilan tamamlama egitimleri ile
birinci ddnem tamamlanmis ve toplam 12 egitimde 222 egitici yetistirilmistir.

2. “Gegis donemi egitimleri” olarak Ankara da bir grup, istanbul’da 5 egitim gru-
bunda hekimler iletisim Becerileri Modiilii ile bulusturulmustur.

TARIH VE YER

Toplam 20 ilde 2000-2009 arasi egitici egitimleri, 2006 - 2011 gecis dénemi alan
egitimleri Ankara ve istanbul’da gerceklestirilmistir.

EGITICILER
Kurslara 4 - 7 arasinda egitici katilmistir.

Egiticiler: Tugrul Erbaydar, Ozen Asut, Hiiseyin Demirdizen, Adile Oniz Ting, Hakan
Sen, Derya Karakaya, Nevruz Giircegiz, Nilgin Arpaci, Hatice Birgiin Uz, Perihan Etiz,
Sirel Karabilgin, Beyza Kutay, Glilden Aykanat

KATILIMCI SAYISI VE GALISTIGI KURUM DAGILIMI

Kurslara 12 ile 23 arasinda pratisyen hekim katilmistir. Katihmcilar arasinda, saglik
ocagl hekimi, kurum hekimi, ikinci basamak ve acillerde ¢alisan pratisyen hekimler,
aile hekimligi uzmanlari yer almistir.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

iletisim moduli her egitimden sonra katiimcilarca ve egiticilerce degerlendirilerek,
gelen 6neriler dogrultusunda gelistirilmistir. Katthmcilar arasinda ekibe katkida bu-
lunacagi distinilenler egitimin sonunda egitici ekibe ¢agrilmistir. Boylece modiil ve
egitici ekip birlikte gelismistir. ilk bes kursun sonunda, egitici ekibin kendi arasinda
gerceklestirdigi bir glinlik bir atélye calismasi modiliin gelisimine katkida bulun-
mustur. Ayrica tim sire¢ boyunca, modiil ekibi stirekli etkilesimde bulunarak prog-
rami olumlu yénde diizenlemek igin ¢aba harcamistir.
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MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

Ankara’daki gecis donemi alan egitiminde iletisim moddl egiticisinin yer almasi, ko-
ordinatorligl Gstlenmesi olumlu bir etmen olmusur. Ankara’daki iletisim egitimi
slrecinde Saglik Madurlugd’nin kismi destegi ve katilimcilara izin verilmesi kolay-
lastirici olmustur.

iletisim bilgi ve becerileri alaninda hekimlerde olan isteklilik, iletisim modiliiniin
bir - iki konu disinda gérece uygulama kolayhgi, egiticilerin yetkinligi ve pratisyen
hekimlerin deneyimleri, yaratilan gliven ortami diger olumlu etmenler arasinda sa-
yilabilir.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

Zorluklar:

1. Katihmci grup Uyelerinin zaman sorunlari; zor ve yogun ¢alisma kosullari; saglik-
ta donlstim programinin ilerlemesinin yarathgi belirsizlik, isteksizlik, moralsiz-
lik, umutsuzluk ve mesleki kaygilar,

2. Ozellikle 2005'te baslayip 2010’da tamamlanan aile hekimligine gegis siirecinin
yarattigi kargasa,

3. Zoraki yol ayirimlari sonucu meslek drgiitiinden ve ortamlarindan kopuslar, kir-
ginliklar,

4. Meslek orgutliniin 6zellikle periferde yeterli desteginin alinamamasi,
5. Yararlanilabilecek hazir baska bir program bulunmamasi,

6. Alanda egiticiler agisindan deneyim eksikligi,

7. Teorik ve pratik bilgi birikiminin sinirli olmasi,

8. Gondullulik temelinde isleyen siirecin yavas ilerlemesi 6nemli zorluklari olustur-
du.

Bas etme yollari:

1. Nesnel olarak, birinci basamak hekimlerinin cagdas ve kamusal saglik hizmetine
dayali egitim istek ve gereksinimlerinin ortaya konmasi,
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2. Oznel olarak, egiticilerin ve bu ise géniil vermis meslektaslarimizin istek, ¢caba
ve motivasyonlarinin yarattigl enerjinin harekete gegirilmesi,

3. Meslek orgiitiiniin desteginin saglanmasi,

4. Bilgi birikimi saglayarak, pratisyen hekimlerin gereksinimleri dogrultusunda 6z-
gin bir program olusturmak igin galigilmasi,

5. Etkilesimli ve dinamik bir ekip ¢alismasinin egitim siirecine egemen kilinmasi,

6. Egitici ekipte yer alanlarin farkli alanlarda edindikleri deneyimler bas etme yon-
temleri arasinda sayilabilir.

MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen hekimlik kongrelerinde gerek modiliin, gerekse Maltepe egitim grubu
egitim programinin poster sunumlari yapildi. TTB GPE tanitimlari sirasinda diger
modaillerle birlikte tanitildi. Turk Tabipleri Birligi / tabip odalarinda tanitimlar ger-
ceklestirildi. Uzmanlk Egitimi Kurultayinda moduliin sunumu yapildi. Tip fakilte-
lerinde dgrencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen ders programlarinda
modul de tanitildi. Aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili gesitli seminer / panel
/ soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tirkiye’de Genel Pra-
tisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimlari icinde bu moddl de yer aldi. Sirekli Tip Egitimi
Dergisi’nde modil 6zeti yayimlandi. TTB yayini olan “Genel Pratisyenlik Enstitlsu
Temel Moduller” kitabinda yer aldi.

Modiillerin tanitimi icin en etkili yol daha ¢ok egitim yapilmasi ve deneyimlerin he-
kimlik ortamlarinda paylasilmasidir. Egitimlerin genel pratisyenlere ve genel pratige,
hasta - hekim iliskisine etkilerinin bilimsel ¢alismalar yoluyla gosterilmesi, hekim ka-
muoyunu ve yoneticileri etkileme agisindan gelecekte asil tanitim etkinligi olacaktir.
Programin egitime katilanlarin deneyimleri ve meslek pratiklerine etkilerini ortaya
koyan 6rnekler ile sunulmasi yararl olmaktadir.

ONERILER

Ulkemizde 2012 yili verilerine gore, yaklasik 40 bin pratisyen hekim vardir. Pratis-
ven hekimler, yaklasik 21 bini aile hekimliginde, 5 bini 6zelde olmak Uzere degisik
birinci basamak alanlarinda istihdam edilmislerdir ve farkli isler yapmaktadirlar. Bu
nedenle, gérev kapsamlari ve hastayla olan iliski bicimleri de oldukc¢a degisiklik gos-
termektedir. Genel hasta - hekim iletisiminin yani sira, aile hekimligi - AH, TSM he-
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kimleri, VSD hekimleri, isyeri hekimleri, 112 aciller gibi alan uygulamalarinda 6zgiin
ozellikler dikkate alinarak, program farkh bicimlerde gelistiriimelidir.

Bu baglamda, iletisim becerileri modilu egitici genel pratisyenlerinin, egitici egiti-
mi programini ve alanda uygulanacak programi, dnceki calismalardan yararlanarak
gelistirmesi ve son bigimine getirmesi, dncelikli ¢alisma hedefi olarak 6niimiizde
durmaktadir. Bunun icin, iletisim becerileri modiliine katilmis olan egitici genel
pratisyenlerden istekli olanlarin tiim, bu programin tartisilip gelistirilmesi icin di-
zenlenecek bir veya iki glinliik genis katilimli bir atélye ¢alismasina ¢agrilmalidir. Bu
¢alismada alan egitimi uygulamis egitim koordinatérleri de yer almalidir.

iletisim Becerileri Egitiminin Birinci Basamak Saglk Kuruluslarinda
Uygulanmasi ve Yayginlasmasi

Egitici egitimleri, genel pratisyenlik egiticisi olarak yetistirilen pratisyen hekimle-
rin egitim ve hizmet aktivitelerini daha etkili bicimde yilritmelerine yéneliktir. Bu
egitime katilan egitici kadronun hem kendi egitimcilik becerilerinin desteklenmesi,
hem de hizmet slrecinde hasta -hekim iletisimine yonelik bir yaklasim kazanmalari
hedeflenmistir. Ancak egitim programina katilan egitici genel pratisyenlerin, kendi-
lerinin de alanda iletisim egitim programini diizenleme konusunda ciddi sorunlari
vardir. Pek cogunun baslangictaki motivasyonlarinda 6nemli degisimler olmustur.

Dizenlenecek atolye galismasinda, alan egitimiyle ilgili eksik olan egitim materya-
li, yonergeler ve uygulamaya iliskin diger tamamlayici bilgiler gelistirilebilir. Gegis
doneminde alanda uygulanacak kisa programi alan egitici genel pratisyenler, ge-
reksinimlere bagli olarak bunu baska egitim programlarina entegre ederek, ayri bir
egitim olarak ya da 6zgiin kosullara uyarlayarak kullanabilmelidirler. Program, dog-
rudan dogruya hastalarla hekimlerin ve diger saglk personelinin iletisimi Uzerine
odaklanan, dolayisiyla hedefleri daha dar ve siiresi daha kisa bir egitim programi
olarak gelistiriimelidir.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BiRINCi BASAMAKTA BiLGISAYAR KULLANIMI MODULU

Hakan SEN
A. Hisar ALTUNOL

OZET

Bu boéliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisii (TTB GPE) tarafindan
yuritulen Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi egitim modilindn olusturulma ve
yapilandirma sireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRIS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitlisii 1998 yilinda kurulduktan sonra mesleki egitim mifre-
datini belirlemek lizere iki ana atdlye galismasi yapilmistir.

Genel Pratisyenlik Enstitlisii Meslek Egitimi temel moddllerinden birisi olan Bilgisa-
yar Moduli, 12 - 13 Haziran 1999'da yapilan ikinci atolye calismasinda belirlenen
gereksinimler sonucu temel modiiller arasina alinmistir (Ek 2). Bu atolye calismasi
grubunda Tacettin inandi, Mustafa Vatansever, Hakan Sen ve Musa Ugur gorev al-
mistir. Ayni ¢alisma sirasinda ydritilen tartismalar sonucunda modilin amag ve
ogrenim hedefleri belirlenmistir. Kursun hazirliklari, ekibe katilan Samih Demli ve
Hakan Sen tarafindan bes ay boyunca yiritilen calismalar sonucunda tamamlan-
mis, kurs programi olusturulmus ve ders notlari yaziimistir.

ilk bes kursun sonunda 10 - 11 Agustos 2002’de izmir Tabip Odasinda Hakan Sen,
Samih Demli, A. Hisar Altinol, Umit Kagan Arpaci, Hasan Degirmenci, Aylin Sena Be-
liner bir atolye calismasi gerceklestirmis; esdegerlik olcltleri tartisilmis, uygulama
yobnergeleri gelistirilmistir.

27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen calistayda egitim planla-
masi ilkeleri ile modiil program Ozeti paylasiimis ve geribildirimler alinmistir (Ek 4,
5).
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Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlist Klinik
Modiiller Uygulama Programi Atolye Calismasi ile modiil egiticileri modilin kuram-
sal kapsamini, sunum orneklerini, modilln beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirilmistir (Ek 6).

22 —23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Moddller
Calistayi Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi Modilli Calisma Grubunda Dr. Ha-
kan Sen ve Dr. A. Hisar Altunol gérev almistir (Ek 8, 9).

Kusadasi’nda yapilan ilk kursa; Hakan Sen ve Samih Demli'nin yani sira, kursun
egitim becerileri yontemlerine uygun sirdirilmesini saglamak Ulzere Sanda Cali
ve Ozlem Sarikaya da egitici olarak katilmistir. ikinci egitim olan Ankara Kursu’na
ilk kursta egitici aday! olarak belirlenen A. Hisar Altunol, tg¢lnci kurs olan Adana
Kursu’na Ankara kursunda egitici adayi olarak belirlenen Umit Kagan Arpaci ve Ha-
san Degirmenci’nin yani sira ilk kursta egitici adayi olarak belirlenen Mehmet Ozen,
Diyarbakir Kursu’nda, Adana Kursu’nda egitici adayi olarak belirlenen Hayati Cakir,
Samsun’da Aylin Sena Beliner, Emel Demir, Tufan Yaskis, Lileburgaz’da Arif Stier eki-
be katilmistir.

Yapilan 12 kurs sonucu gelinen noktada; Samih Demli (10), Hakan Sen (11), Umit Ka-
gan Arpaci (8), Hasan Degirmenci (8), Hisar Altunol (9), Aylin Sena Beliner (5), Emel
Demir (4), Hayati Cakir (3), Tufan Yaskis (1), Mehmet Ozen (1), Arif Stier (1) kurslarda
egitici olarak yer aldilar (Tablo 1).
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Tablo 1. Birinci basamakta bilgisayar kullanimi kurslarina iliskin bilgiler

Tarih

Egiticiler

Katilimci
Sayisi

Kusadasi /
Aydin

22 - 26 Kasim 2000

Hakan Sen, Samih Demli, Sanda
Cali, Ozlem Sarikaya

20

Ankara

2 -6 Temmuz 2001

Hakan Sen, Samih Demli, Hisar
Altunol

20

Adana

16 - 20 Ocak 2002

Hakan Sen, Samih Demli, Hisar
Altunol, Umit Kagan Arpaci,
Hasan Degirmenci, Mehmet Ozen

20

Diyarbakir

3 - 7 Nisan 2002

Hakan Sen, Samih Demli, Umit
Kagan Arpaci, Hayati Cakir

20

izmir

5-9 Agustos 2002

Hakan Sen, Samih Demli, Umit
Kagan Arpaci, Hayati Cakir, Hasan
Degirmenci

20

Samsun

1- 5 Subat 2003

Hakan Sen, Samih Demli, Umit
Kagan Arpaci, Hasan Degirmenci,
Aylin Sena Beliner, Emel Demir,
Tufan Yagkis

19

Luleburgaz /
Kirklareli

5—-9 Mart 2003

Hakan Sen, Samih Demli, Umit
Kagan Arpaci, Hasan Degirmenci,
Aylin Sena Beliner, Emel Demir,
Arif Stier

20

Ege illeri

5 -9 Agustos 2003

Hakan Sen, Samih Demli, Hisar
Altunol, Umit Kagan Arpaci,
Hasan Degirmenci, Aylin Sena
Beliner, Serdar Ozdemir

19

Guney illeri

28 Subat - 3 Mart
2004

Hakan Sen, Samih Demli, Hisar
Altunol, Umit Kagan Arpaci,
Hasan Degirmenci, Aylin Sena
Beliner

22
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MODUL SORUMLUSU
Dr. Hakan Sen
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Hakan Sen, Dr. Samih Demli, Dr. A. Hisar Altinol, Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Hasan
Degirmenci, Dr. Aylin Sena Beliner

MODUL EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda katihmcilarin, birinci basamak saglik hizmetlerinde
bilgisayar kullanimi konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanmalari amaglanmistir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1. Bilgisayar teknolojileri ve bilgisayarin saglik alaninda ve genel kullanimi konu-
sunda bilgi kazanmalk,

2. Bilgisayarin galisma prensibi konusunda bilgi kazanmak,

3. Bilgisayar donanimi (anakart, siiriictiler, CD-ROM, monitér, vb) konusunda bilgi

ve beceri kazanmak,

4. Bilgisayar isletim sistemleri hakkinda bilgi ve Windows tabanli isletim sistemleri
konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

5. Kelime islemciler hakkinda bilgi ve Word programinda bilgi ve beceri kazan-
mak,

6. Verikayit ve isleme programlari hakkinda bilgi, Excel programinda bilgi ve bece-
ri kazanmak,

7. PowerPoint programi ile egitim materyali ve sunu hazirlamada bilgi ve beceri
kazanmak,

8. internet hakkinda bilgi ve Internet Explorer, Outlook Express, e-posta konula-
rinda bilgi ve beceri kazanmak,

9. Yardimci araglar, veri saklama ve donanim giivenligi konularinda bilgi ve beceri
kazanmak,

10. Birlikte ¢alistigi ekibin liyelerine danismanlik verebilmek,



11.

12.

13.
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Mesleki pratigi ilgili bilgi islem teknolojisindeki yenilikleri izleme tutumunu ka-
zanmak,

Bilgisayar kullanimi ile ilgili etik ve yasal uygulamalar konusunda bilgi kazan-
mak.

Birinci basamakta kullanilan hasta kayit programlarini kullanabilmek; bu prog-
ramlarda veri kaydi, gonderimi, analizleri yapabilme; donemsel sonuglari alabil-
me bilgi ve becerisi kazanmak; bu programlarin temel 6zelliklerini bilmek.

OTURUMLAR

I. BILGISAYARA GiRiS VE DONANIM

Amag: Bu oturumun sonunda katiimcilarin bilgisayar teknolojisi ve donanimi konu-

sunda bilgi, beceri ve tutum sahibi olmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

2.

8.

Bilgisayari tanimlayacak,

Bilgisayar teknolojisinin tarihgesini 6zetleyecek,

Bilgi islem kavramini agiklayacak, bilgisayar islemlerini sayacak,
Bilgisayarin yapisini ve ¢alisma prensibini agiklayacak,

Bilgisayar donanimini sayacak, tanimlayacak ve kullanacak,
Bilgisayar kullaniminda dikkat edilmesi gereken hususlari sayacak,
Kullanici saghgi yoniinden dikkat edilmesi gerekenleri sayacak,

Bilgisayar kullanimi ile ilgili etik ve yasal uygulamalari 6zetleyecektir.

II. ISLETiM SISTEMLERI

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilarin bilgisayar isletim sistemleri hakkinda bil-

gi sahibi olmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

2.

Yazilim kavramini ve cesitlerini tanimlayacak, belirli amaclara yonelik olarak ha-
zirlanmig programlari sayacak,

isletim sistemini tanimlayacak, gdrevlerini sayacaktr.
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I1l. WINDOWS iSLETiM SISTEMI

Amag: Bu oturumun sonunda katimcilarin Windows tabanli isletim sistemleri ko-

nusunda bilgi ve beceri kazanmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.
2.

9.

Windows isletim sisteminin genel 6zelliklerini sayacak ve agiklayacak,
Windows’ta kullanilan terimleri sayacak, gosterecek ve uygulayacak,
Windows’un bilesenlerini tanimlayacak, diizenleyecek ve gosterecek,

Windows tabanl programlarin kurulumu konusunda bilgi ve beceri sahibi ola-
cak,

Windows’ta fare islevlerini sayacak ve kullanacak,
Masalstiinii tanimlayacak ve masatstu islemlerini yapacak,

Baslat menUsiiniin bilesenlerini sayacak, islevlerini tanimlayacak ve kullana-
cak,

Denetim masasli bilesenlerini sayacak, 6zelliklerini tanimlayacak ve uygulaya-
cak,

Suricileri sayacak ve kullanim 6zelliklerini tanimlayacak,

10. Dosya ve klasor olusturacak ve dizenleyecektir.

IV. WORD KELIME iSLEM PROGRAMI

Amag: Bu oturumun sonunda katihmcilarin kelime islemciler hakkinda bilgi ve Word

programi konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanmasi amacglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.
2.

Kelime islem programini tanimlayacak,

Word ekranini agacak, agiklayacak ve dilizenleyecek,

Meni ve pencereleri sayacak, islevlerini aciklayacak ve kullanacak,
Word’de belge ve tablo hazirlayacak,

Belge icine nesne ekleyecek ve diizenleyecek,

Birinci basamakta kullanilan yazisma 6rneklerini hazirlayacaktr.
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V. EXCEL VERi TABANI PROGRAMI

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilarin veri kayit ve isleme programlari hakkin-
da bilgi, Excel programi konusunda bilgi ve beceri kazanmasi amaclanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1. Veri, veri kayit ve veri isleme kavramlarini tanimlayacak,

2. Excel ekranini agacak, aciklayacak ve diizenleyecek,

3. Meni ve pencereleri sayacak, islevlerini aciklayacak ve kullanacak,
4. Excel iginde belge, tablo ve grafik hazirlayacak,

5. Birinci basamakta kullanilan tablo ve grafik 6rneklerini hazirlayacaktr.
VI. POWERPOINT PROGRAMI

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilarin PowerPoint programi ile egitim mater-
yali ve sunu hazirlamada bilgi ve beceri kazanmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katimcilar;

1. PowerPoint programini tanimlayacak,

2. PowerPoint ekranini agacak, agiklayacak ve diizenleyecek,

3. Meni ve pencereleri sayacak, islevlerini aciklayacak ve kullanacak,
4. PowerPoint ile egitim materyali ve sunum hazirlayacak,

5. Hazirlanan sunumu gosterecektir.

VII. INTERNET, INTERNET EXPLORER, E-POSTA, OUTLOOK EXPRESS

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilarin internet hakkinda bilgi ve Internet Exp-
lorer, Outlook Express, e-posta konularinda bilgi ve beceri kazanmasi amaglanmak-
tadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Internet’i tanimlayacak, tarihgesini dzetleyecek,
2. internet adresleme sistemlerini sayacak ve agiklayacak,

3. internet protokollerini sayacak,
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4. Internet Explorer meni ve pencerelerini sayacak, islevlerini agiklayacak ve kul-
lanacak,

5. internet arama motorlarini sayacak ve kullanacak,
6. Veri donanim glvenligini agiklayacak ve uygulayacak,

7. Web lzerinde elektronik posta olusturacak, dosya ekleyecek, gonderecek ve
gelen postalari okuyacak,

8. Outlook Express programini tanimlayacak, meni ve pencerelerini sayacak, is-
levlerini agiklayacak, Outlook Express’te elektronik posta olusturacak, dosya
ekleyecek, gonderecek ve gelen postalari okuyacak,

9. “Genel Pratisyenlik” Elektronik Haberlesme Grubu’nu kullanacaktir.

VIIIl. YARDIMCI ARACLAR

Amag: Bu oturumun sonunda katilimcilarin sikistirma ve virls tarama programlari
hakkinda bilgi, beceri ve tutum kazanmasi amacglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Sikisirma programlarinin 6zelliklerini sayacak ve kullanacak,

2. Virls tarama programlarini kullanacaktr.
IX. ETiK VE YASAL KONULAR

Amag: Bu oturumun sonunda katihmcilarin bilgisayar kullanimi ile ilgili etik ve yasal
uygulamalar konusunda bilgi kazanmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Bilgisayar kullanimi ile ilgili etik konularda bilgi kazanacak,
2. Bilgisayar kullanimi ile ilgili yasal uygulamalar hakkinda bilgi edinecek,

3. Veri glvenligi ile ilgili alinacak 6nlemler ve yedekleme — sifreleme konusunda
bilgi ve beceri kazanacaklardir.
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X. BiRINCi BASAMAKTA KULLANILACAK VERI KAYIT VE ISLEME
AKTARMA PROGRAMLARI

Amag: Bu oturum sonunda katilimcilar birinci basamakta veri kaydi, analizi ve akta-
rimiigin kendisine sunulan programlar icin olmasi gereken temel 6zellikler konusun-
da bilgi sahibi olacaklar ve bu programlarin istenen o6zellikleri tasiyip tasamadigini
degerlendirebileceklerdir.

1. Hasta ve saglikli kisilerden elde edilen verilerin kaydi,
2. Verilerin glvenliginin saglanmasi,
3. Donemsel verilerin toplanmasi islenmesi ve aktariimasi,

4. Ozel gruplar / islemlere ait verilerin analizleri ve raporlama.
EGITIM YERI

Yeterli sayida bilgisayar bulunan laboratuvarlar (Daha 6nce tanimlanmis donanim
ve yazilimlara sahip ).

KATILIMCI SAYISI
18 — 20 hekim.
KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢alismayi planla-
yan Tip Fakiiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi lyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

Her kursun sonunda yapilan degerlendirme sirasinda gruptan en az iki kisinin egiti-
ci ekibine alinacagi belirtilerek, gonilliler kaydedilmekte, ayrica egiticilerin uygun
gordugi kisi(ler) gruba bildirilerek; acik ve demokratik bir yolla egitici adaylari belir-
lenmektedir. Bu kursta egitici olmak igin, GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5
yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik, Tabip Odasi lyeligi, gereginde tip ve diger
mesleki disiplinlerden konuk egitici 6l¢litlerinin yani sira orta diizeyde bilgisayar be-
cerisine sahip olmak gerekmektedir.
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Usta egitici olmak icin; bireysel farkliliklar olmakla birlikte t¢ kursa egitici olarak
katilma 6l¢tti kabul edilmistir. Bu modiiliin egiticilerinin hedefi, her yeni egiticinin
kendi bolgesinde standart materyali kullanarak bu kursu verebilecek diizeye ulas-
masidir.

EGITIM VE OGRENiIM YONTEMLERI
1. Gorsel - isitsel araclarla desteklenmis sinif dersleri,
2. Grup calismasi,

3. Demonstrasyon — Kogluk.

EGIiTiM GERECLERI

1. Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi Ders Notlari (Samih Demli, Hakan Sen)
2. Beceri Degerlendirme Rehberi

3. Word - Excel — Powerpoint Grup Calismalari Egitici ve Katiimci Yonergeleri

4. Word Grup Calismasi hazirlik materyali Excel Birinci Basamak Saglk Ku-
rumlari 6 aylik — yillik istatistik formlari (ETF Ceteleme Formu, 15-49 Yas Kadin
Aile Planlamasi Yontemi Kullanimi Ceteleme Formu, Sosyal Glivenlik Ceteleme
Formu, Ogrenim Durumu Ceteleme Formu vb.)

5. Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi Kursu Hazirlk Listesi
6. Bilgisayar Teknik Hazirlik Dogrulama Listesi.

7. Kurs sirasinda uyulmasi gereken kurallar

8. Giln Sorumlusu Gorevleri Yonergesi

9. Teknik Sorumlu Gorevleri Yonergesi

10. Flipgart tahtasi, yazi tahtasi, data projektor, bilgisayar

DEGERLENDIRME KRITERLERI

1. Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gecis do-
neminde katiimcinin 6nceki egitim deneyimleri ve becerileri hakkinda kendi
degerlendirmelerine bakilmali ve egitici ile birlikte katihmci, kisisel bir egitim
plani hazirlayip; siirekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri
gozden gecirilmelidir.
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1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,

2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alistirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.

Katilimcilar

1. Oturum degerlendirme formu,

2. Modiiliin degerlendirilmesi (Egitimci ve katihmcinin sireci; igerik, yontem ve

egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

KURS PROGRAMI

1. GUN

09:35-09:45 Tanisma

09:45-09:50 GUnun Programi

09:55-10:05 Beklentiler

10:05-10:10 Amac ve Ogrenim Hedefleri, Kurs Programinin Tanitimi
10:10-10:21 Kurs Oncesi Soru Formu (KOSF)
10:21-10:35 Grup Performansinin Degerlendirilmesi
10:35-10:53 Ara

10:53-11:00 Bilgisayar Teknolojisi Giris - Tarihge
11:00-12:00 Bilgisayar Donanimi

12:00-13:25 Ara

12:25-12:49 Bilgisayar isletim Sistemi

12:49-13:07 Windows ve Masalstli Tanitimi
13:07-14:15 Ogle Arasi

14:15-15:30 Windows (Devam)

15:30-15:55 Ara

15:55-11:35 Windows (Devam)
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17:35-17:45 GUnun Degerlendirilmesi
2. GUN
09:12-09:28 Isinma, GUnun Programi
09:28-10:30 Word Programina Giris
10:30-10:45 Ara
10:45-12:10 Word ile Yazi Yazma, Sunum
12:10-13:30 Uygulama
12:30-13:30 Ara
13:30-14:30 Ogle Arasi
14:15-14:30 Isinma
14:30-15:40 Word’de Belge isleme
15:40:-15:53 Ara
16:45-17:30 Belge islemi (Devam) Word Tablo Yapma
17:30-17:45 Gunin Degerlendirilmesi
3.GUN
09:00-09:15 Isitnma GUnun Programi
09:15-10:15 Excel Programina Giris
10:15-10:30 Ara
Hiicre islemlerini Tanima / Kullanma Sunum - Uygulama
10:30-12:00 Ornek Tablo Olusturma
12:00-13:00 Ogle Arasi
13:00-13:15 Isinma
13:15-14:15 Ornek Tablo islemleri
14:15-14:30 Ara
14:30-16:00 Veri Tablolari Olusturma, Formiil ve Siiz islemleri
16:00-16:15 Ara
16:15-16:45 Grafik yapma
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16:45-18:00 Grup Calismasi

18:00-18:15 GUnun Degerlendirilmesi

4.GUN

09:15-09:30 Isinma GUniln Programi

09:30-10:00 internet, Temel Kavramlar

10:00-10:30 Explorer Programinin Kullanimi

10:30-10:45 Ara

10:45-11:15 internette Arama, Medline

11:15-12:15 Elektronik Posta

12:15-13:15 Ogle Arasi

13:15-13:30 Isinma

13:30-14:45 Uygulama (yahoo’da mail alma, e-gruba lye olma)
14:45-15:00 Kurs Ortasi Soru Formu

15:00-15:30 KOSF Degerlendirme

15:30-15:45 Ara

15:45-17:00 Power Point Kullanim, Sunu Hazirlama
17:00-18:00 Grup Calismalari

18:00-18:30 Ginin Degerlendirilmesi

5-GUN

09:00-09:15 Isinma, GUnun Programi

09:15-10:15 Veri Kayit isleme Analiz ve Aktarma Programlari
10:15-12:45 Veri Isleme, Dénemsel Raporlar, Aktarim, Giivenlik
12:45-13:15 Ara

13:15-15:30 Beceri Degerlendirme

15:30-16:30 Kurs Degerlendirilmesi ve Kapanis
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen hekimlik kongrelerinde gerek Egitici Egitimi Modiilii, gerekse “izmir
Alan Deneyimi”ne ait bildiriler poster olarak sunuldu. Tiirk Tabipleri Birligi / tabip
odalarinda tanitimlar gergeklestirildi. Uzmanhk Egitimi Kurultay’'nda sunumu
yapildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen ders
programlarinda modiil tanitimi yer aldi. Aile hekimligi / Genel pratisyenlik ile ilgili
cesitli seminer / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda
“Tlrkiye'de Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda modul hakkinda
bilgilendirme de yer aldi. Surekli Tip Egitimi Dergisi'nde modil 6zeti yayimlandi.
Modyil, TTB yayini olan “Genel Pratisyenlik Enstitlisii Temel Modiller” kitabinda yer
aldi. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BiRiNCi BASAMAKTA SAGLIK YONETiMi MODULU

Naciye DEMIREL

ibrahim PADIR

Selma OKKAOGLU MUTLU
Zerrin KURSUN

OZET

Bu bolimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlist (TTB GPE) tarafindan
yurutilen Birinci Basamakta Saglik Yonetimi egitim modiliiniin olusturulma ve ya-
pilandirma sireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRIS

TTB GPE kurulus galismalarinin 1996 - 98 déneminde tamamlanmasi ve TTB GPE’nin
5 Kasim 1998’de kurulusundan sonra Turkiye'de genel pratisyenlik meslek egitimi
mifredat programi olusturmak amaciyla atélye calismalarina baslandi. Pratisyen,
uzman, akademisyen yizlerce meslektasimizin katki ve katihmiyla diizenlenen bu
¢alismalarin sonucunda, genel pratisyenlik meslek egitimi mifredat programinin 5
temel (1. Genel Pratisyenligim Felsefesi ve Temel Ozellikleri, 2. Birinci Basamakta
Epidemiyoloji ve Arastirma, 3. Birinci Basamakta Egitim Becerileri, 4. Birinci Basa-
makta iletisim Becerileri, 5. Birinci Basamakta Saglk Yonetimi) ve 11 klinik (1. Cev-
re Sagligl, 2. Ruh Saghgi, 3. Laboratuvar, 4. Adli Tip, 5. Bulasici Hastaliklar, 6. Acil
Tip, 7. Kiiglik Cerrahi, 8. Cocuk Saghgi, 9. Ureme Sagligi, 10. Kronik Hastaliklar, 11.
Risk Gruplari) modiilden olusmasina karar verildi (Ek 1, 2, 3, 4). Daha sonra temel
modiiller altiya (Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi eklenerek), klinik moddiller
12’ye (Risk Gruplari yerine Cocuk Saghgi, Calisanlarin Saghgi ve Geriatri eklenerek)
cikarildi (Ek 5, 6). Atolye galismalarinda yapilan tartismalarin isiginda, o gline kadar
genel pratisyenlik meslek egitimi konusundaki birikimler ve diger tip disiplinlerinin
mesleki egitim programlarinin gosterdigi gibi, genel pratisyenlik disiplinin egiticileri
de kendi iginden yetistirilecekti. Mifredat programinin olusturulmasinin ardindan,
egiticilerin yetistirilmesi icin “Egitici Egitimi Kurslar1” dliizenlenmesi benimsendi.
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Birinci Basamakta Saglik Yonetimi Moduli’'niin amag ve 6grenim hedefleri, daha
onceden boyle bir calismanin yapilacagi kendilerine bildirilen, bu konuda katkilari
beklenen ve agirligini pratisyen hekimlerin olusturdugu bir grup hekimin katihmiyla
“Temel Modyiiller Atolye Calismasi”nda 5 - 8 Kasim 1998 yilinda olusturuldu. Bu at6l-
ye calismasinda tiim temel modiil katilimcilari, 6ncelikle yarim giin birlikte tartisma
yurattu.

Daha sonra grup bese bolind:

1. Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri,
2. Birinci Basamakta Epidemiyoloji ve Arastirma,

3. Birinci Basamakta Egitim Becerileri,

4. Birinci Basamakta iletisim Becerileri,

5. Birinci Basamakta Saglk Yonetimi

Bu basliklar altinda kiigiik grup calismalariyla 2 glin boyunca egitim programlarinin
ayrintilari, amag ve 6grenim hedefleri belirlendi. Tum kiiclik gruplarin ¢alismalari
tekrar birlikte tartisilarak, her grup diger gruplarin katkilarini ve degisiklik 6nerilerini

alarak metinlere son bigimini verdi.

Egitici egitimleri sirasinda meslekte deneyimli pratisyenlerin de katkilariyla her bir
temel modiil egitim programi giderek gelistirilip glincellendi. En son 22 — 23 Subat
2014 tarihlerinde Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiiller Calistayi’nda, Bi-
rinci Basamakta Saglik Yonetimi Modiill ¢alisma grubunda Dr. Naciye Demirel, Dr.
ibrahim Padir, Dr. Selma Okkaoglu Mutlu ve Dr. Zerrin Kursun gérev aldi (Ek 8, 9).

MODULUN VE EGITICi EKIBIN GELISIM OYKUSU

5 - 8 Kasim 1998 tarihlerinde Ankara’da yapilan TTB Genel Pratisyenlik Enstitlisi Te-
mel Modiiller Atélye Calismasi’nda moduliin amag ve 6grenim hedefleri belirlendi.
Boylece TTB Genel Pratisyenlik Enstitlisi’niin yiikselmesinde temel olacak bir yapi
tasi daha konmus oldu. Bundan sonra moduliin insa sirecine gecildi. Modulin, bu
amac ve hedefler dogrultusunda olusturulmasi ¢calismalari TTB GPE Yonetim Kurulu
adina sorumluluk alan Hamdi Aytekin ve ardindan Niyazi Cakmak ile strdarildi.
Daha sonra Sanda Cali kursun sorumlulugunu ytklendi.
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EGITiM PROGRAMININ YAPILANDIRILMASI

Once Uludag Universitesi Halk Sagligi AD’den Hamdi Aytekin ilk atdlye calismasinda
katki verdi. Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Sagligi AD’den Sanda Cali, Nadi
Bakirci, Dilsad Cebeci ve Saghk Egitim Fakiltesi’'nden Mithat Kiyak ilk egitim ekibi-
ni olusturdu. Birinci kursun istanbul’da diizenlenmesi planlandi. Kurs éncesi yogun
bir hazirhk dénemi gegirildi. Kursun amag ve 6grenim hedefleri daha 6nce yapilan
atélye calismasinda belirlenmisti; fakat cok kapsamliydi. Kursun hem kapsamli, hem
de katihmcilarin pratik gereksinimlerine yanit verecek kadar ayrintili olmasi gereki-
yordu. Saglik yonetiminin genel ilkelerini vermenin yaninda, tilkemizin saglik sistemi
icinde birinci basamakta calisan hekimlerin karsilastigl sorunlari ¢éziimleme kapasi-
telerini artirmak amacglaniyordu.

ilk kursun ilk giiniinde saghk ydnetiminin ilkeleri anlatilirken yogun katim ve tartis-
ma ortami vardi. Her konunun her ayrintisina katihmcilarin itirazlari s6z konusuydu.
Oyunlastirma olan derslerde grup kendini daha iyi hissediyordu. Yine de oturumlar
sonunda tek bir dogruya ulasamamak grubu rahatsiz ediyordu. Clinki klinik uygula-
malardaki gibi tek bir akis semasi yoktu.

Her ne kadar saglik yonetiminin sosyal bir bilim olmasi nedeniyle fen bilimlerindeki
kadar kesin sonuglar gikarilamasa da, uygulamalar igin daha tutarl ve kesin bilgiler
derlenebilmeliydi. Kurs programinda yararlanilan kaynaklar ¢cogunlukla yabanciydi,
Turkce kaynaklarin cogu da onlarin derlemesiydi. Bu kaynaklarin 1siginda ulusal sag-
Ik sistemine uygun diizenlemeler yapiimahydi. Ulkemiz kosullarina 6zgii derleme
yapmak, sonug gikarmak gerekliydi. Kurs bu tartismalarla sona erdi.

ilk kursun ardindan moduiliin TTB GPE Yénetim Kurulu adina sorumlulugunu Naciye
Demirel devraldi. ilk kursta yardimci egitici olarak gérev alan Sema ilhan Akalin daha
sonra asll egitici kadrosuna girdi. Ankara kursu geri bildirimler dogrultusunda en ¢ok
degistirilen ve yeniden yapilandirilan kurs oldu. Her kursta yeni katilimcilar ve egiti-
cilerle birlikte program da gelisti.

Bugline kadarki siirecte egitici ekibin ortak emegi ile Birinci Basamakta Saglik Yone-
timi Temel Moduli master dosyasi ayrintili olarak yapilandiriimis olarak hazir duru-
ma geldi; kaynak kitabin hazirlik galismalari ise halen siirmektedir.
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MODUL SORUMLULARI

Dr. Naciye Demirel, Dr. ibrahim Padir

MODUL GELISTIRICi EKiP: Dr. Hamdi Aytekin, Dr. Sanda Cali, Dr. Nadi Bakirci, Dr.
Dilsad Save, Dr. Sema Akalin ilhan, Dr. Mithat Kiyak, Dr. Naciye Demirel, Dr. Alper

Biiylikakkus, Dr. Nevruz Giircegiz, Dr. Filiz G. Kurtoglu, Dr. Havva Ozden, Dr. Yalcin
Ertas, Dr. Mehmet Ozen, Dr. Alfert Sagdig, Dr. Mustafa Esim, Dr. Zeynep Giirisik, Dr.
Arif Stier

YAPILAN EGITiCi EGiTiMi KURSLARI

Kursa Kursa
Kursa
o . katilan katilan )
Kursun tarihi Kursun yeri o katilan yeni
katihmci egitici o
egitici sayisi
sayisl sayisl
1 | 27-31 Ocak 2001 istanbul (11il) |21 5 1
2 | 4-8 Agustos 2001 Ankara (3 il) 16 8 4
3 | 3-7 Kasim 2001 Diyarbakir (2il) | 21 7 1
4 | 23-27 Ocak 2002 Adana (3 i) 20 7 1
5 | 2-6 Mart 2002 Samsun (1 il) 19 6 1
6 18-22 Aralik 2002 Edirne (4 il) 17 6 3
7 | 21-25 Subat 2003 istanbul (1 il) 17 5 0
8 |12-16 Nisan 2003 izmir (4 il) 17 5 1
9 |28.2-3.3.2004 Usak (4 il) 16 6 0
10 | 22-26 Mayis 2004 Gaziantep (5il) | 15 4 1
11 | 18-22 Ocak 2006 istanbul (9 il) 13 4 0
9ilde (25 il) 192 4-8 13 yeni
katilimci egitici egitici
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EGITiCILER:

ilk Egiticiler: Hamdi Aytekin, Sanda Cali, Nadi Bakirci, Dilsad Cebeci, Mithat Kiyak,
Sema ilhan Akalin

Egitici se¢imi: Birinci Basamakta Saglik Yonetimi Modill egitici grubu tarafindan
TTB Genel Pratisyenlik Enstitlisi’ne egitici olmak icin basvuranlarin arasindan yapil-
maktadir.

Yeni egiticilerin segimi icin modiil egitici grubu tarafindan degerlendirmeye ali-
nan o6zellikler: isteklilik / géniilliiliik, Gretkenlik, ekip ¢alismasina yatkinlk, streklilik,
kurslara tam siireli katilabilme, yilda en az (i¢ kursa katilabilme.

Bu 6zeliklere sahip pratisyen hekimler arasindan; saglik ocagi ya da saglk grup bas-
kanliginda calismak, epidemiyoloji almis olmak belirlemede tercih / 6ncelik olustur-
maktadir.

Bugiine kadar yapilan kurslarda en az bir kez yardima egitici olarak yer alanlar:
Sema ilhan Akalin, Naciye Demirel, Havva Ozden, Yal¢in Ertas, Mehmet Ozen, Alper
Blylkakkus, Zeynep Glrisik, Filiz G. Kurtoglu, Nevruz Glrcegiz, Arif Ster, Alfert Sag-
di¢, Mustafa Esim

Yeni egitici adaptasyonu: Yeni egiticiye bir oturumun sorumlulugu verilir. Kaynaklar
gosterilir, var olanlar verilir. Egitici oturumunun sunum plani ve egitim materyalleri-
ni hazirlar. Bu slrecte belirlenmis deneyimli bir egitici, yardimci egiticiye, destekle-
yici, gereksinim duydugunda yardimci, danisman tutum izleyerek kocluk yapar. Bir
kursta en fazla iki yeni egitici yer alir.

Modiil egitici ekibi: Nadi Bakirci (Temel Egitici), Dilsad Cebeci (Temel Egitici), Sema
ilhan Akalin, Naciye Demirel, Alper Biiyiikakkus, Nevruz Giircegiz, Havva Ozden, Yal-
cin Ertas, Mehmet Ozen, Alfert Sagdic, Mustafa Esim

DEGERLENDIRME:

18 — 20 Subat 2003’te istanbul’da yapilan Egiticiler Atdlye Calismasi’nda, Birinci
Basamakta Saglik Yonetimi Moduli’nde gelinen noktanin ayrintili degerlendirmesi
yapilmistir.

Olumlu bulunanlar: Kurslara tam zamanh katihm, hazirlama ve uygulama sira-
sinda iyi bir gorev paylasimi, sureklilik (hazirlik - uygulama - degerlendirme -
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hazirlik),gelistirici bir siireg izleme, ilkelerimiz ve soylediklerimizle yaptiklarimizin
uyumlu olmasi, hazir bir model olmamasina ragmen; kurslar sirasinda ve kurslar
arasindaki slirecte iyi degerlendirmeler, iletisim, esglidiim ve g¢alismalarla iyi yapi-
landirilmis bir modiil olusturulmus durumdadir.

Gelistirilmesi gerekenler: Saglik mevzuati oturumunun genisletilebilmesi, kurs son-
rasinda katiimcilarin degerlendirilmesi.

Yapilmasi planlanmis, siirmekte olan g¢alismalar: Kurs dncesi; katilimci bilgilerinin
egiticilere ulastiriimasi, kurs ézetinin katiimcilara ulastirilmasi, Egiticiler icin Kurs
Notlari, Kaynak kitap, katilimcilarin kurs sonrasi donemde degerlendirilmesine yo-
nelik egitim yontem ve araglarinin olusturulmasi, egitimin sirekliliginin saglanmasi.

18 —20 Subat 2003 istanbul’da yapilan Egiticiler Atélye Calismasi ardindan tamam-
lanan galismalar: Kurs 6ncesinde katilimc bilgilerinin egiticilere ulastirilmasi, kurs
ozetinin katihmcilara ulastiriimasi. Egitiler icin Kurs Notlari.

18 —20 Subat 2003 istanbul’da yapilan Egiticiler Atdlye Calismasi ardindan heniiz
tamamlanamayan c¢alismalar: Kaynak kitap, katiimcilarin kurs sonrasi donemde
degerlendirilmesine yonelik egitim yontem ve araclarinin olusturulmasi, egitimin
strekliliginin saglanmasi.

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN TANIMI

Bu modiil, katihmcilara birinci basamak saglik hizmetlerinde gerekli temel yonetim
bilgilerini saglamayi amacglayan bes giinlik bir egitim programidir.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler; birinci basamak saglik hizmetle-
rinde gerekli temel yonetim bilgi, becerisi ve tutum kazanacaklar ve KOSF'da % 80
basari gerceklestireceklerdir.
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MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu kursun sonunda genel pratisyenler;

1.

2.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

Ulusal saglik sisteminin bilesenlerini sayabilecek,
Diinyadaki saglik sistemlerinin tarihsel gelisimi konusunda bilgi edinecek,

Turkiye’de uygulanan saglik politikalari ve var olan saglik sistemi konusunda bil-
gi kazanacak,

Orgiit kavrami konusunda bilgi kazanacak,

Turkiye'de saghk 6rglitlenmesi konusunda bilgi kazanacak,

Saglik hizmetleri ile ilgili temel kavramlar konusunda bilgi kazanacak,
Saglik yonetiminin 6zellikleri konusunda bilgi kazanacak,

Saglik yonetiminde planlama konusunda bilgi ve beceri kazanacak,

Ekip calismasinin dinamikleri konusunda bilgi kazanacak,

Ekip icinde karar verme siiregleri ve sekilleri konusunda bilgi kazanacak,
Liderlik konusunda bilgi kazanacak,

Saglikta personel yénetimi, zaman yonetimi, stres yonetimi ve motivasyon ko-
nularinda bilgi kazanacak,

Saglikta kaynak dagilimi konusunda bilgi ve beceri kazanacak,
Saglik mevzuati konusunda bilgi kazanacak,

Afetlerde saglik yonetiminin ilkeleri konusunda bilgi kazanacaklardir.

KATILIMCI SAYISI

14 -20 hekim.

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢calismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda ¢alisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik



100 ‘| Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Program

EGITiCi SECIM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Olgu calismasi

2. Rehberli uygulama

3. Tartisma

4. Gorsel isitsel Araglar (GiA) ile destekli sinif dersi
5. Oyunlastirma (role play)

6. Oyun
EGiTiM GERECLERI

Basih egitim gerecleri:

1. Egitmenler igin kurs el kitabi

2. Alstirma, 6dev kagitlari

3. Olgu galismalari

4. Ogrenim rehberleri ve degerlendirme rehberleri

5. Kaynak kitaplar (Shonick W. Health Planning. In: Last (ed): Maxcy-Rosenau Pub-
lic Health and Preventive Medicine. 12 ed. Norwalk, Conn: Appleton- Century-
Crofts;1986; Kreitner R, Kinicki A. Organizational Behavior. United States of
America: R.R.Donnely & Sons Company; 1989; Giler C, Cobanoglu Z. Saglik
Mevzuati. Ankara: Glines Kitabevi;1997; WHO. On Being in Charge . A guideli-
nes for middle-level management in Primary Health Care. Geneva:WHO; 1988;
Banerji D. Primary Health Care: Selective or comprehensive. World Health Fo-
rum 1984; 5: 312-15; Oztek Z., Saat Z. Saglik Hizmetlerinde Denetim. Anka-
ra: S.S.Y.B. Saglk Egitimi Genel Midiirligi; 1987; Oztek Z, Eren N. Saglik Ocagi
Yonetimi. Ankara: Palme Yayinlari; 1996; Hayran O, Sur H. Saglk Hizmetleri El
Kitabl. istanbul: Yiice Yayim; 1998; Eren N. Koy ilce ve illerde Saglk Yonetimi ve
Mevzuat. istanbul: Beta Yayinevi; 1984; Toplum ve Hekim. 1994: 9 (64 - 65); T.C.
Saglk Bakanhgi Saghk Projesi Genel Koordinatorligi, Tirkiye Saghk Reformu,
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Saglikta Mega Proje. Ankara: 1992; T.C. Saglik Bakanligi Temel Saglik Hizmetleri
Genel Midurliigi, Saghk 21, 21. Yiizyilda Herkes icin Saglk. Ankara:2000; Diin-
ya Saglik Orgiitii Avrupa Bolge Ofisi, T.C. Saglik Bakanligi Saglk Projesi Genel Ko-
ordinatorligu. Avrupa Saglk Reformu. Mevcut Stratejilerin Degerlendirilmesi.
Ankara:1998; Vaughan, JP, Marrow RH. Bblge Saglik Yonetiminde Epidemiyoloji
El Kitabi. Ankara: Hacettepe U. Tip F. Halk Saghgi AD; 1990; Eren N, Saglk Hiz-
metlerinde Yonetim. Ankara: Hatiboglu; 1989; National Health Systems of the
World. New York: Oxford University Press; 1993; ....).

Okuma materyalleri, Egitici notlari (Yonetimle ilgili temel kavramlar - Dilsad Cebeci;
Orgiit kuramlari ve ydnetime giris - Yalgin Ertas; Diinyadaki saglik sistemi modelle-
rinin tarihi gelisimi - Nadi Bakirci; Tiirkiye’de uygulanan saglik politikalari ve mevcut
saglik sistemi - Mithat Kiyak, Dilsad Cebeci; Saglk yonetimi ile ilgili temel kavramlar
— Dilsad Cebeci; Saglik yonetiminin ilkeleri — Dilsad Cebeci, Naciye Demirel; Yonetim
ve planlama - Dilsad Cebeci, Naciye Demirel; Ekip ¢alismasinin dinamikleri - Nadi
Bakirci, Havva Ozden; Ekip icinde karar verme siirecleri ve sekilleri - Nadi Bakirci,
Mehmet Ozen, Alper Biiyiikakkus; Liderlik - Sema ilhan Akalin; Saglikta kaynak yone-
timinin ilkeleri - Dilsad Cebeci; Kaynak yonetimi — Mithat Kiyak; Zaman ve stres yo-
netimi, motivasyon - Sema ilhan Akalin; Afetlerde saglik yénetiminin ilkeleri - Nadi
Bakirci, Alper Blyiikakkus; Saglik mevzuati — Mithat Kiyak, Yalcin Ertas)

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

1. Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gegis do-
neminde onceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda kendi degerlendir-
melerine bakilmali ve egitici ile birlikte katihmci, kisisel bir egitim plani hazir-
layip; strekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gézden
gecirmelidir.

Katihmcilar

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,

2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alistirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.
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Egitim Programi

1.
2.

8.

Oturum degerlendirme formu,

Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve
egitimci — katthmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

Kurs dncesi soru formu (KOSF)
Kurs ortasi soru formu (KOSF)
Egitim / degerlendirme rehberi
Oturum degerlendirme formu
GUnUn degerlendirilmesi (s6zI)

Kursun degerlendirilmesi (s6zll ve yapilandiriimis form ile)

EGiTiM SURESI

Bes glin

TARIHi

Bolge tabip odasi pratisyen hekim komisyonu / bolge egitim koordinatérleri kuru-

lunun ve kurs egitici ekibinin ortaklasa uygun olarak saptadigi, hafta sonu glinlerini

de icine alacak sekilde bes giinliik tarihi belirlenir. TTB GPE onayi ile egitim tarihi

kesinlesir.

EGITiCi SAYISI

4 - 6 Egitici
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MODUL PROGRAMI

EGITiCi EGiTiMi PROGRAMI

OGLEDEN ONCE

OGLEDEN SONRA

1.GUN

Beklentiler, kursun amag ve 6grenim
hedefleri, Kurs programi, Diinyada
saglk sistemi

Tarkiye'de saglhk politikalari

ve saglik orgltlenmesi, Saglik

hizmetlerinde temel kavramlar

verme slrecleri

2.GUN | Orgiit kavrami ve saglik ydnetimine Yénetim ve planlama —
giris, Yonetimin ozellikleri, Yonetim ve | uygulama
planlama

3.GUN | Ekip calismasinin dinamikleri, Karar Liderlik

4.GUN | Zaman ydnetimi - stres ydnetimi- Saglik hizmetlerinde kaynak
motivasyon, KOSF ve degerlendirmesi | dagilimi
5.GUN | Saghk mevzuat
Afetlerde saglk yonetiminin ilkeleri
Kursun degerlendirilmesi
ORNEK SUNUM PLANI:
KONU YONTEM NOTLAR SURE MATERYAL
Liderlik Beyin Kelime: liderlik 5 dk Flipchart
nedir? firtinasi
Liderligin | Sunum, soru | Liderlik neden 15 dk. Asetat,
ozellikleri | cevap gereklidir, flipchart
Liderlik tanimi
Ozellikleri nelerdir
islevleri nelerdir?
Liderlik Rol play Nasil bir liderdi ? 5’er kisilik 3 Flipchart
tipleri Otoriter, Ozellikleri ne ? Avantaj | grup
paylasimci ve | ve dezavantajlari, Hazirhk 20 dk
demokratik | olumlu olumsuz 5’er dk gosterim,
liderler yonleri 5’er dk tartisma
Toplam 70 dk.
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GENEL PRATISYENLiK MESLEK EGiTiMi BiRiNCi BASAMAKTA SAGLIK
YONETiMi ALAN EGiTiMi PROGRAMI

Birinci Basamakta Saglik Yonetimi Moduli Alan Egitimi Programi’nin hazirlanmasi
amaciyla 25 - 26 Aralik 2003 tarihinde istanbul’da modiiliin alti egiticisinin katildig
bir atolye ¢alismasi diizenlendi ve program olusturuldu.

TANIM

Bu program, birinci basamak saglik hizmetlerinde calisan pratisyen hekimlerin ge-
reksinim duyduklari temel yonetim bilgilerini saglar.

AMAC

Bu egitim programinin sonunda pratisyen hekimler; birinci basamak saglik hizmetle-
ri icin gerekli temel yonetim bilgisi, becerisi ve tutumu kazanacaklardir.

OGRENIM HEDEFLERI
1. Ulusal saglik sisteminin bilesenlerini sayabilecek,
2. Dinyadaki saglik sistemlerinin tarihi gelisimi konusunda bilgi kazanacak,

3. Turkiye'de uygulanan saglik politikalari ve var olan saglik sistemi konusunda bil-
gi edinecek,

4. Orgit kavrami konusunda bilgi kazanacak,
5. Turkiye'de saglik orgitlenmesi konusunda bilgi sahibi olacak,

6. Saglik hizmetleri ve yonetimi ile ilgili temel kavramlar konusunda bilgi kazana-
cak,

7. Saglik yonetiminin 6zelliklerini sayabilecek,

8. Saglik ydonetiminde planlama konusunda bilgi ve beceri kazanacak,

9. Ekip ¢alismasi konusunda bilgi edinecek,

10. Ekip icinde karar verme sirecleri ve sekilleri konusunda bilgi kazanacak,
11. Liderlik konusunda bilgi edinecek,

12. Saglikta personel yénetimi ve motivasyon, zaman yonetimi ve stres yonetimi
konularinda bilgi kazanacak,
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13. Saglikta kaynak kullanimi konusunda bilgi sahibi olacak,

14. Calistigi kurulusta ve bolgede saglik kaynaklarinin kullanimini degerlendirme ve
¢6ziimleme yapma becerisi kazanacak,

15. Saglk mevzuati ve mevzuatin kullanimi konusunda bilgi ve beceri kazanacak,

16. Afetlerde saglk yonetiminin ilkeleri konusunda bilgi kazanacaklardir.

17. KOSF'da % 85, edinilmesi gereken becerilerde %100 basari gerceklestirecekler-
dir.

KATILIMCI SAYISI:

4 -5 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢alismayi planla-
yan Tip Fakiiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonullllik, Tabip Odalarina tyelik

EGITICi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Olgu calismasi

2. Rehberli uygulama

3. Tartisma

4. Gorsel isitsel Araglar (GiA) ile destekli sinif dersi

5. Probleme dayali 6grenme (PDO) yéntemleri (7 basamak)
6. Senaryo

7. Problem tanimlama-analiz etme

8. Beyin firtinasi

9. Bilgitoplama
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10. Tartisma
11. Simulasyon

12. Bireysellestirilmis egitim
EGITiM GEREGLERI

Basil egitim gerecleri: Katilimcilar icin okuma materyalleri, Egitmenler igin kurs el
kitabi, Alistirma, 6dev kagitlari, Olgu calismalari, Ogrenim rehberleri ve degerlendir-
me rehberleri, Kaynak kitaplar, Egitim CD’leri

Yansitmali egitim geregleri: Tepeg6z ve saydamlar, Ekran lizerine yansitmali bilgisa-
yar metinleri

Yansitmali olmayan egitim geregleri: Kagit tahtasi, Posterler, Yazi tahtasi

Gorsel isitsel araglar: Video, DVD

DEGERLENDIRME YONTEMLERI

1.  Kurs éncesi soru formu (KOSF)

2. Kurs ortasi soru formu (KOSF)

3. Degerlendirme rehberleri

4. Oturum degerlendirme formu

5. Gilnin degerlendirilmesi

6. Kursun degerlendirilmesi

EGITiM SURESI

Katiimcilarin kosullarina gére ayiracaklari 20 ginliik siirede 12,5 saat birlikte ¢alis-
ma, 12,5 saat bireysel ¢alisma seklinde yiritilecektir. Toplam 25 saat.

TARIHI

Bolge Tabip Odasi Pratisyen Hekim Komisyonu ve Bélge Egitim Koordinatorleri Kuru-
lunun ortaklasa uygun olarak saptadigi, hafta sonu giinlerini de icine alacak sekilde
20 giinliik stre belirlenir. TTB GPE onayi ile kurs tarihi kesinlesir.
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GECiS DONEMI ALAN EGiTiMi PROGRAMI

Birim | Konu >ure
(dk.)

1 Acilis 5
Tanisma 5
GUnUn programi 5
Beklentilerin alinmasi 10
Kursun amac ve 6grenim hedefleri 10
Program ve takvimlendirme 5
KOSF ve performans cizelgesi 30
Ulusal saglik sistemi ve bilesenleri 60
GUnln degerlendirilmesi 5

2 GUnidn programi 2
Turkiye'de saglik politikalari ve saglik sistemi 60
Turkiye'de saghk 6rglitlenmesi 15
Saglik hizmetleri ve yonetiminde temel kavramlar 10
GUniln degerlendirilmesi 5
Bilgi toplama - bireysel ¢calisma: Saglik hizmetleri ve 60
ybnetiminde temel kavramlar

3 GUnUn programi 2
I.-'|aZ|rI|kIar|n sunumu ve tartisma: Tiirkiye’de Saghk 20
Orgiitlenmesi_
Hazirhklarin sunumu ve tartisma: Saglik hizmetleri, 40
yonetiminde temel kavramlar
Orgiit kavrami ve yénetime giris 20
Yonetim ve planlama 25
GuUniln degerlendirilmesi 5

4 GUnUn programi 2
Yonetim ve planlama (uygulama) 200
GuUnln degerlendirilmesi 5
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5 GUnUn programi 2
Probleme dayali 6grenim (PDO) ydntemini tanitilmasi | 30
Ekip calismasi 30
Karar verme 30
GUnUn degerlendirilmesi 5
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Ekip ¢alismasi 60
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Karar verme 60
6 GUnUn programi 2
Raporlandirma: Ekip ¢alismasi 30
Raporlandirma: Karar verme 30
Liderlik 60
GUndn degerlendirilmesi 5
Oz degerlendirme: Liderlik 15
7 GUnUn programi 2
Personel yonetimi ve motivasyon 30
Zaman yonetimi 30
Stres yonetimi 30
GUnUn degerlendirilmesi 5
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Personel yénetimi ve
motivasyon 60
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Zaman yénetimi 60
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Stres yonetimi 60
8 GUnUn programi 2
Raporlandirma: Personel yonetimi ve motivasyon 30
Raporlandirma: Zaman yonetimi 30
Raporlandirma: Stres yonetimi 30
GUnln degerlendirilmesi 5
9 GUnidn programi 2
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Saglik hizmetlerinde kaynak kullanimi 15
Saglhk mevzuati 15
GUnidn degerlendirilmesi 5
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Saglik hizmetlerinde
kaynak kullanimi 60
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Saglik mevzuati 60
10 GUnln programi 2
Hazirhklarin sunumu ve tartisma: Saghk 9
hizmetlerinde kaynak kullanimi
Hazirhklarin sunumu ve tartisma: Saglik mevzuat 60
Afetlerde saglk yonetiminin ilkeleri 30
GUnln degerlendirilmesi 5
Bilgi toplama-bireysel ¢calisma: Afetlerde saglik
yénetiminin ilkeleri 60
11 GUnUn programi 2
Raporlandirma: Afetlerde saglk yonetiminin ilkeleri | 30
KOSF 20
KOSF Degerlendirme ve performans ¢izelgesi 15
GUndn degerlendirilmesi 2
Kursun degerlendirilmesi 30
12 GUnUn programi 2
TAMAMLAMA EGITiMi 90
KOSF tekrar 20
KOSF Degerlendirme 15
saat | dk.
TOPLAM (tamamlama harig) 1902 |31 |42
Grup egitimi (tamamlama harig) 1.287 |21 |27
Bireysellesmis egitim (tamamlama harig) 615 |10 |15
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MODUL PROGRAMI
1. BiRIiM

Acihis: Kurs tanimi icerikli bilgilendirme yapilarak acilis gerceklesir. Stire: 5 dakika
(dk)

Tanisma: Egitim programinda yer alan katilimci ve egiticilerin tanismasi saglanir.
(Ornek yontem: “isim éykiisii”.) Siire: 5 dk.

Giiniin programi: Yazili program dagitilir ve aktarilir. Stre: 5 dk.

Beklentilerin Alinmasi: Katiimcilarin bireysel ve grup olarak beklentileri alinir.
Sure:10 dk.

Egitim Programinin Amag ve Ogrenim Hedefleri: Amag ve dgrenim hedefleri ya-
zih olarak dagitilir ve grupta okunur. Grup ile birlikte, hedeflerle katiimci beklen-
tileri karsilastirilir. Kursun amag ve 6grenim hedefleri disinda kalan beklenti varsa
belirtilir, kurs hedefleri icine alinarak programda yer verilip verilemeyecegi ya da
TTB-Genel Pratisyenlik Enstitlisii Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi Programi kapsa-
minda beklentiyi karsilayacak baska bir bolim bulunup bulunmadigi hakkinda bilgi
verilir. Stire:10 dk.

TTB GPE Genel Pratisyenlik Meslek (Alan) Egitimi Birinci Basamakta Saglk Yone-
timi Egitim Programinin (Kursunun) Taniimi ve Takvimlendirme: Egitim koordi-
natori tarafindan, tarihlendirilmemis sekilde hazirlanmis Birinci Basamakta Saghk
Yonetimi Egitim (Kurs) Programi katilimcilara dagitilir. Ayrintih agiklamasi yapilarak
sunulur ve degerlendirilir. Her bir birim i¢in katihmcilar birlikte takvimlendirme ya-
parlar. Birim birim takvimlendirme suretiyle grup olarak en fazla bir ay icinde bitire-
bilecekleri sekilde tarihlendirilmis egitim (kurs) programini olustururlar. Sire:5 dk.

Kurs Oncesi Soru Formu (KOSF) ve Performans Cizelgesi: Katiimcilara dogru / yan-
his tipi sorulardan olusan KOSF dagrlarak yanitlamalari istenir. Katiimcilarca yanit-
landiktan sonra formlar toplanir. Egitim koordinatérii tarafindan KOSF sorulari tek
tek okunarak yanitlanir. Performans cizelgesi ¢ikarilir ve birlikte degerlendirilir. Stre:
30 dk.
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Ulusal Saglik Sistemi ve Bilesenleri:

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katiimcilar, Tirkiye'de saglik hizmetleri-
nin orgitlenmesi hakkinda bilgi edineceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1. Ulusal saglik sistemlerinin bilesenlerini (alt sistemlerini) 6grenecek,

2. Ulusal saglik sistemlerinin olusmasindaki dinamikleri 6grenecek,

3. Dinyadaki saglik sistemlerinin siniflandiriimasini 6grenecek,

4. Diinyadaki saglk sistemlerinin ve politikalarinin gelisim slirecini 6grenecek,

5. Alma-Ata Deklarasyonu, Ljubljana Charter’i, Ottowa Bildirgesi, “Saglik 21” hak-
kinda bilgi edineceklerdir.

Yontem: Beyin firtinasi, GIA destekli sinif dersi, tartisma. Siire: 60 dk.
2. BiRiM
Tiirkiye’de Saghk Politikalari ve Saglik Sistemi

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, Turkiye’de uygulanan saglik
politikalari hakkinda bilgi edineceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1- Tirkiye’de 1920-1937, 1938-1960 ve sonrasi donemlerde uygulanan saglik po-
litikalarindaki farkhliklari karsilastirabilecek,

2- Yatay ve dikey orglitlenme modellerini tanimlayabilecek,
3- Saglik hizmetlerinde sosyalizasyonun dayandigi ana ilkeleri sayabilecek,

4- Yakin donemde izlenen saglik politikalarini irdeleyebileceklerdir.

Yontem: Bireysellestirilmis egitim (okuma, notlar alma), Grup calismasi (Soru hazir-
lama), Soru-yanit, Tartisma, Ozet.(1960 &ncesi-sonrasi politikalarin farklari, Sosyal-
lestirmenin ilkelerini sayma) Stre: 60 dk.

Tirkiye’de Saghk Orgiitlenmesi

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katiimcilar, Tirkiye'de saglik hizmetleri-
nin orgltlenmesi hakkinda bilgi edineceklerdir.
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Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1- Tirkiye'de Saglik Bakanhgi'nin merkez ve tasra teskilatini sayabilecek,

2- Saglik Bakanligi'nin merkez ve tasra teskilatlarinin gorevleri hakkinda bilgi sahi-
bi olacaktr.

Yontem: GiA destekli sinif dersi, yerinde egitim Siire: 15 dk. (sinif dersi) Siire: 60 dk.
(bireysel calisma - yerinde egitim)

Saghk Hizmetlerinde ve Yonetiminde Temel Kavramlar - 1

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar saglk hizmetleri ve yonetimi
ile ilgili temel kavramlar hakkinda bilgi edineceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Saglk hizmetlerinin 6zelliklerini tanimlayabilecek,

2. Saglik hizmetlerindeki temel kavramlar hakkinda bilgi edineceklerdir.

Yontem: Yazil kaynak saglama, egzersiz sorulari dogrultusunda bireysel ¢alisma, tar-
tisma. Sdre: 10 dk. Sinif dersi, Sire: 60 dk. (Bireysel calisma-yerinde egitim)

3. BiRiM

Hazirliklarin Sunumu ve Tartisma:
Tirkiye’de Saghk Orglitlenmesi Siire: 20 dk
Temel Kavramlar: Siire: 40 dk

Orgiit Kavrami ve Yonetime Giris

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda genel pratisyenler, orgiit kavrami ve or-
gltun bir islevi olarak yonetim bilimi anlayislari ve tarihsel gelisimi konusunda bilgi
kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Orgiit kavramini tanimlayabilecek,
2. Orgitiin bilesenlerini sdyleyebilecek,

3. Orgutlenme anlayislarini kavrayabilecek
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4. Yonetimin tanimini yapabilecek,

5.Y 6netim biliminin tarihsel gelisimini gbzlemleyebilecektir.
Yontem: GIiA destekli sinif dersi Stire: 20 dk. (sinif dersi)
Yonetim ve Planlama

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, yénetimin ozellikleri ve plan-
lama hakkinda bilgi edineceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1. Yonetimin kapsami (bilesenleri) hakkinda bilgi edinecek,

2. Yonetimin dongusel siirecini tanimlayabilecek,

3. Yonetimde farkli anlayislar ve gagdas egilimleri soyleyebilecek,

4. Cagdas bir yoneticinin 6zelliklerini siralayabilecek,

5. Yonetim dongsu icinde planlamanin yerini ve 6nemini kavrayacak,
6. Planlamanin ozelliklerini bilecek,

7. Planlamanin asamalarini sayabilecek,

8. Yonetimde degerlendirme slirecgleri hakkinda bilgi edineceklerdir.
Yéntem: Soru - yanit, Tartisma, GIA destekli sinif dersi. Siire: 25 dk. (sinif dersi)
4. BiRiM

Yonetim ve Planlama (Uygulama)

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katiimcilar saghk hizmetlerinde bolgesel
planlama yapma becerisi kazanacaklardir.

Yontem: Rehberli uygulama, Stre: 200 dk (sinif uygulamasi)
5. BiRiM
Probleme Dayali Ogrenim (PDO) Yénteminin Tanitimi

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, probleme dayali 6grenimin
yetiskin egitimindeki yerini tanimlayabilecek ve uygulayabileceklerdir.
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Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1- Probleme dayal 6grenimin tanimini ve gerekliligini agiklayabilecek.
2- Probleme dayali 6grenimin asamalarini sayabilecek,

3- Ogrenme siireclerinde probleme dayali 6grenimi uygulayabileceklerdir.

Yontem: 7 basamak yontemi tanitilacak ve katilimcilara basili dokiiman verilecek.
Sire: 30 dk

Ekip Galismasi

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, ekip ¢alismasi ile ilgili bilgi
edineceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1-  Ekip galismasinin tanimi ve gerekliligi ile ilgili bilgi edinecek,
2- Ekip olusturmaile ilgili bilgi kazanacak,

3- Ekip ¢alismasindaki roller hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

Yontem: PDO. Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ca-
lisma)

Karar Verme

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, ekip olarak karar verme si-
reclerinin 6zellikleri hakkinda bilgi kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1- Karar verme siireglerinin temel Ozelliklerinin bir yasanti izerinden tartisarak
farkina varacak,

2- Karar vermenin bicimlerini 6greneceklerdir.

Yéntem: PDO Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ¢a-
lisma)
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6. BiRiM
Raporlandirma (7. Adim)
Ekip Calismasi Siire: 30 dk

Karar Verme Siire: 30 dk
Liderlik

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar, liderlik konusunda bilgi edi-
neceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Liderlik tanimi ve 6zelliklerini sayabilecek,
2. Farkh liderlik tiirlerinin olumlu ve olumsuz yanlarini soyleyebilecek,

3. Goreve ve kisiye yonelimli liderlik anlayisi anlaminda 6z degerlendirme yapa-
caktr.

Yontem: Soru - yanit, GiS destekli sinif dersi, Video gdsterimi ve tartisma. Siire: 60
dk

7. BiRiM
Personel Yonetimi ve Motivasyon

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda katilimcilar; personel yénetimi ve moti-
vasyon konusunda bilgi kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1- Kaynak yonetiminin kapsaminda olan personel yonetiminin esaslari, degerlen-
dirme, zor durumlarla bas etme yéntemleri hakkinda bilgi edinecekler,

2- Motivasyonun anlamini ve yonetimle iliskisini aciklayabilecek,

3- insanlari motive etmek icin neler yapmak gerektigini sayabileceklerdir.

Yontem: PDO. Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ¢a-
lisma)
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Zaman Yonetimi
Oturumun amaci:

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Zamani etkin kullanmanin 6niindeki engelleri sayabilecek,

2. Bu engellere karsi 6nlemler almanin yollarini agiklayabileceklerdir.

Yontem: PDO. Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ¢a-
lisma)

Stres Yonetimi

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1- Stresin tanimini, bedende yol actigi degisiklikleri acgiklayabilecek,

2- Is ortamindaki stresérleri ve basa ¢ikma yollarini sayabileceklerdir.

Yontem: PDO Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ca-
lisma)

8. BiRiM

Raporlandirma (7. Adim)

Personel Yonetimi Sire: 30 dk:

Zaman Yonetimi Sire: 30 dk

Stres Yonetimi Sire: 30 dk

9. BiRiM

Saglik Hizmetlerinde Kaynak Kullanimi

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda genel pratisyenler; saglikta kaynak kulla-
nimi konusunda bilgi ve beceri kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1- Saglkta kaynak dagiliminin 6zelliklerini inceleyebilecek,

2- Saglikta kaynak dagilimini etkileyen faktorleri tanimlayabileceklerdir.
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Yéntem: Soru - yanit, GiS destekli sinif dersi, bireysel calisma. Siire: 15 dk (Sinif der-
si)

Sire: 240 dk (bireysel calisma-yerinde)
Saglik Mevzuati

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda genel pratisyenler, saglik mevzuati hak-
kinda genel bir bilgi sahibi olacak ve saglik mevzuatinin nasil kullanilacagini 6grene-
ceklerdir.

Ogrenim hedefleri: Bu oturumun sonunda katihmcilar;

1- Hukukun kaynaklarini taniyacak, birbirleriyle iliskilerini 6ggenecek,

2- Saglik mevzuatini olusturan ogeleri taniyacak, nasil ulasilacagini kavrayacak,
3- Saglik mevzuat lzerinde genel bir degerlendirme yapabilecek,

4-. Saglik hizmetlerinde karsilasilan sorunlari var olan mevzuati kullanarak ¢6zme
becerisi kazanacaklardir.

Yontem: GIS destekli sinif dersi, olgu calismasi, bireysel calisma, tartisma. Siire: 15
dk (sinif dersi).Siire: 60 dk (bireysel calisma-yerinde ¢alisma)

10. BiRiM

Saglik Hizmetlerinde Kaynak Kullanimi Hazirhklarinin Sunumu ve
Tartisma

Sire: 90 dk
Saghik Mevzuati Hazirliklarinin Sunumu ve Tartisma Siire: 60 dk
Afetlerde Saglik Yonetiminin ilkeleri

Oturumun amaci: Bu oturumun sonunda genel pratisyenler; afetlerin yarattigi etki-
leri degerlendirebilmek ve etkili bir kontrol saglayabilmek icin afetlerde saglik yone-
timine iliskin gerekli bilgileri edineceklerdir.
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Ogrenim hedefleri: Katihmcilar,
1- Afetin tanimi ve tirleri hakkinda bilgi edinecek,
2- Afetin yarattigi halk saghgi sorunlarinin neler oldugunu égrenecek,

3- Afetten Once, afet sirasinda ve afet sonrasinda etkin bir saglik yonetiminin
adimlarinin nasil olusturulduguna iliskin bilgi edineceklerdir.

Yontem: PDO. Siire: 30 dk (1-5 basamaklar). Siire: 60 dk (bilgi toplama-bireysel ¢a-
lisma).

11. BiRiM
Raporlandirma (7. Adim)
Afetlerde Saglik Yonetimi: Sire: 30 dk

KOSF: Katilimcilara coktan secmeli ve eslestirme tipinde sorulardan olusan KOSF
dagitilarak yanitlamalari istenir. Katihmcilar KOSF’larinin Gzerine isimlerini yazarlar.
Katiimcilarca yanitlanan KOSF’lar toplanir. Siire: 20 dk

KOSF: Degerlendirme ve Performans Cizelgesi. KOSF sorular tek tek okunarak
yanitlanir, agiklanir. Performans gizelgesi hazirlanir. Siire: 15 dk

Kursun Degerlendirilmesi: Katilimcilara kurs degerlendirme formu dagitilarak, kati-
limcilarin yazili degerlendirmeleri alinir. Ardindan her bir katilimci ve egiticinin sozli
degerlendirmeleri alinir. Stre: 30 dk

12. BiRiM (gerekiyorsa)

Tamamlama Egitimi: KOSF sonuglarina gore ya da katilimcilarin istemlerine gore
tamamlanmasi ya da tekrarlanmasi gereken konularin ele alinmasi. Siire: 90 dk

Egitici Degerlendirmeleri
Kurs oncesi giin:

Birinci Giiniin Planlanmasi: Kurs hazirliklari ve salonun diizeninin tamamlanmasi
ya da kontroliiniin ardindan 1. giinlin programi gézden gegirilerek son hali verilir.
GUnUn programi yazih olarak hazirlanir.
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Kurs sirasinda her giiniiniin sonunda:

Giiniin Degerlendirilmesi: Katiimcilarin glinlin degerlendirmesi degerlendirilir.
GUnUn programi Uzerinden her bir aktivite / oturum degerlendirilir. Tim
degerlendirmeler yazili olarak kayit edilir.

Sonraki Giiniin Planlanmasi: Sonraki glinlin egitimleri ile ilgili hazirliklar gézden
gegcirilir. Hazirliklar ve salon diizeninin tamamlanmasinin ardindan ertesi giliniin
programi gozden gegirilerek son hali verilir. Glnln programi kagida yazilarak,
“Glndn Programi” sunucusunun kullanimina birakilr.

Kurs sonunda:

Kursun Degerlendirilmesi: Katilimcilarin yazil ve s6zlii kurs degerlendirmeleri
degerlendirilir. Her bir egitici tarafindan kurs degerlendirmesi yapilir. Kurs sonrasinda
yapilmasi gerekenler belirlenerek planlama yapilir, ¢alisma takvimi olusturulur.
Tamami yazili olarak kaydedilir.

Kurs Raporu: Egitim koordinatori tarafindan “Kurs Raporu” hazirlanarak TTB Genel
Pratisyenlik Enstitlsii’ne gonderilir. Kurs raporu ile birlikte; kredilendirme formlari,
katihmci bilgi formlari, iletisim listesi TTB GPE’ye gdnderilir.

Alan Egitimi Modeline Gore Egitici Ekip Tarafindan Yapilmasi Gereken Hazirliklar:

1- Senaryolarin yazimi ve ilgili 6n bilgiler: Ekip calismas, Karar verme, Liderlik (3
ayri senaryo), Personel yénetimi ve motivasyon, Zaman yonetimi

2- Degerlendirme listeleri

3- Kaynak kullanimi: Sorular, yénerge hazirlama, degerlendirme rehberi
4- Liderlik: Senaryo (3 ayri senaryo) [ Video ¢ekimi

5- Temel kavramlar listesi: Tanimlari, egzersizleri

6- Zaman yonetimi: Zaman hirsizlari 6z degerlendirme

7- Personel yonetimi

8- Tum oturumlarin egitim gereclerinin tanimlanmasi
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
Tabip odalarinda tanitimlar yapildi. Uzmanhk Egitimi Kurultayinda sunumu yapildi.
Tip fakiltelerinde ogrencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen ders prog-
ramlarinda tanitimi yapildi. Aile hekimligi / Genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda bilgilendirme yapildi. Strekli
Tip Egitimi Dergisi’nde modiil 6zeti yayimlandi. TTB yayini olarak “Genel Pratisyenlik
Enstitist Temel Modiiller” kitabinda yer aldi. TTB GPE tanitimi sirasinda diger mo-
dillerle birlikte tanitimi yapildi.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BiRINCi BASAMAKTA EPIDEMiYOLOJi MODULU

Zerrin KURSUN
ibrahim PADIR
Naciye DEMIREL

OZET

Bu boélimde, Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlist tarafindan yiritilen
Birinci Basamakta Epidemiyoloji Temel Modiili’'niin olusturulma ve yapilandiriima
slireci ile egitim icerigi anlatilmistir.

GIRIS
Bircok oyki yasandigi donemden éncekileri unutma eksikligini icerebilmektedir. Bu
oyki calismasi tarihe kisa bir not diisme anlamindadir.

Ulke tarihinde pratisyen hekimler agisindan pek ¢cok énemli ¢alisma olmustur. 1989
yili bir anlamda birbirinden bagimsiz meslek yasamlarini siirdiiren bir grup geng
insanin kisa siiren flort doneminden sonra gergeklestirdigi bir “toplu s6z kesme”
olayina taniklik etmistir. O yil TTB Pratisyen Hekimler Kolu’nun kurulmasiyla birlikte
“genel pratisyenligin ayri bir tip disiplini “ olmasi yoniinde yuritilen calismalarda
birinci basamakta arastirma ve epidemiyoloji 6nemli bir konu bashgi olmustur.

1994 yilinin 5 - 8 Haziran tarihlerinde Bolu’da gerceklestirilen “Ayri Bir Tip Disipli-
ni Olarak Genel Pratisyenlik Grup Calismasi” aslinda bir toplu nisan toreni gibidir.
Bu toplantinin sonunda hazirlanan rapor “Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi”nin
icerigini belirleme yolunda 6nemli bir adim olmustur. Bu raporda; “Meslek Egitimi
Programi”nin igeriginde “Epidemiyoloji ve Arastirma” konusu ana basliklardan biri
olarak yer almaktadir.

Ayni donemlerde Ulkenin baska bir yaninda simdi neredeyse unutulan mektup ge-
lenegini yasatmak isteyen bir grup insan ¢alismalarini stirdiirmektedir. TTB 6rgutli-
lGgl catisi altinda izmir Tabip Odasi Halk Saglig Biirosu’nun 1993’{in Nisan ayinda
“Epidemiyoloji Uzaktan Egitimi ModUli” programi, su an yiiritilen kurslar agisindan
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onemli bir esin kaynagi olmustur. Welcome Tropical Institute tarafindan hazirlanan
sekiz bolimlik kursun gevirisi yapilarak, uzaktan egitim yontemiyle 191 hekimle
egitim gerceklestirilmistir.

5 Kasim 1998’de Tiirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisti’nln (TTB-GPE) ku-
rulusu bir “dtgiin” olarak nitelenebilir. Enstiti’nin kurulusu ile birlikte uluslararasi
deneyimler i1siginda tlkemize 6zgi birinci basamak mesleki egitiminin iceriginin be-
lirlenmesi calismalari, bir okul 6zelligini kazanarak stirmistir. Bu okulun en énemli
ozelligi kuskusuz bu alana emek veren pratisyen hekimlerin yaninda, konuyla ilgili
akademisyenlerin “arkadasca, dostca, bilimsel” bir ortami TTB catisi altinda paylas-
malari ve ¢alismalarin yanip sonen bir saman alevi gibi degil, programli emin adim-
larla yiritilmesidir. Bu siiregte akillarda kalan en 6nemli ani, bir pratisyen hekimin,
egitim programi icin belirlenen yiizlerce 6grenim hedefini gériince “ben pratisyen
hekim olmaktan vazgectim, uzman olacagim” demesidir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

5 - 8 Kasim 1998’de yapilan Temel Modiiller Amag ve Ogrenim Hedeflerini Belirleme
Atolye Calismasi, meslek egitimi mifredatinin basliklarinin, 6grenim amag ve hedef-
lerinin saptanmasini saglamistir (Ek 1). Bu atélye ¢alismasinda Epidemiyoloji calis-
ma grubunun katilimcilari; Zuhal Amato, Sengtil Evciiman, Onur Hamzaoglu, Filiz G.
Kurtoglu, Mahmut Yardim, Turabi Yerli idi.

ilk Kurs ve Modiiliin Gelisimi

GPE Yonetim Kurulu’nun Epidemiyoloji’yi temel modillerden biri olarak benimse-
mesi ve bu modilden sorumlu olarak Dr. Onur Hamzaoglu, Dr. Feride Sagaklioglu
(Aksu Tanik) ve Dr. Mustafa Vatansever’i belirlemesinin ardindan modul konusun-
da ilk toplantilar baslamistir. Oncelikle 6grenim hedefleri gruplandirilarak ana konu
basliklari olusturulmus ve her bir konu bashg! icin bir sorumlu saptanarak yazili ma-
teryal Gretmeleri istenmistir. Bu ilk calismaya; Onur Hamzaoglu, Feride Sagaklioglu,
Mustafa Vatansever, Meltem Cigeklioglu, Reyhan Ucgku, Hatice Sahin, Nadi Bakirci,
Asuman F. Glzelant, Ali Osman Karababa, Hilya Ellidokuz, Safak Taner Giirsoy ve
Meral Turk katilmislardir. Bu donemde en biyiik tartisma noktasi, kursun igeriginin
birinci basamaga uygunlugunun saglanmasi olmus, secilen drnekleri de kapsamak
Uzere, lilkemize 6zglin bir program olmasina 6zel bir 5nem verilmistir. Ayni katilimci-
lar egitici olarak ilk kursu 3 - 6 Nisan 2001 tarihlerinde izmir’de gergeklestirmislerdir.
27 — 28 Eyliil 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen calistayda egitim planla-
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masi ilkeleri ile modil program 6zeti hazirlanmistir (Ek 4, 5).

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsi Klinik
Modiiller Uygulama Programi Atolye Calismasi ile modiil egiticileri modliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modilln beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Dizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modil-
ler Calistay! Birinci Basamakta Epidemiyoloji Modili Calisma Grubunda Dr. Zerrin
Kursun, Dr. ibrahim Padir ve Dr. Naciye Demirel gérev almistir (Ek 8, 9).

ilk Kursun Programi

3 NiSAN 2001 SALI
9.00-9.30 Tanisma

9.30.10.00 Beklentilerin alinmasi, amag ve 6grenim

hedeflerinin sunumu
10.00-10.45 | Kurs Oncesi Soru Formu (KOSF)
10.45-11.00 | ARA

11.00-12.30 | Bilimsel Yontem, Arastirma, Epidemiyoloji nedir? | O. Hamzaoglu
12.30-13.30 | YEMEK

13.30-14.30 Epidemiyolojide Nedensellik Kavrami M. Turk

14.30-15.15 Degiskenler A. F. Guzelant

15.15-15.30 ARA

15.30-16.30 | Tanimlayici Epidemiyoloji M. Ciceklioglu
Kesitsel Calismalar H. Sahin

16.30.16.45 | GUNUN DEGERLENDIiRMESi
4 NiSAN CARSAMBA

9.00-9.45 Olgu Kontrol Tipi Arastirmalar H. Sahin
9.45-10.30 Kohort Tipi Aragtirmalar M. Ciceklioglu
10.30-10.45 ARA

10.45-12.00 | Deneysel Arastirmalar H. Sahin
12.00-13.30 | YEMEK

13.30-14.15 | Arastirmalarda Veri Toplama M. Tiark
14.15-15.00 | Givenilirlik Gegerlilik R. Ugku

15.00-15.15 | ARA
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15.15.16.00 Rapor Yazimi N. Bakirci

16.00-16.45 Proje Hazirlama F. Sacaklioglu

16.45-17.00 | GUNUN DEGERLENDIRMESI

5 NiISAN PERSEMBE

9.00- 10.30 Veri Degerlendirme A. F. Glzelant

10.30-10.45 | ARA

10.45-12.00 | Birinci Basamakta Veri Toplama M. Vatansever

12.00-13.30 YEMEK

13.30-15.00 | Saglk Olgitleri S. T. Giirsoy

15.00-15.15 ARA

15.15.16.45 | Arastirma Yontemleri, Tartisma M. Ciceklioglu
H. Sahin

16.45-17.00 | GUNUN DEGERLENDIRMESI

6 NiSAN CUMA

9.00-10.30 Ornek Secimi A. O. Karababa

10.30-10.45 ARA

10.45-11.45 | Ornek Segimi Uygulama A. O. Karababa

11.45-13.15 | YEMEK

13.15-15.00 | Bulasici Hastalik Epidemiyolojisi H. Ellidokuz

15.00-15.15 ARA

15.15-16.00 | Arastirma Etigi F. Sagakhoglu

16.00-16.45 | Kurs Ortasi Soru Formu (KOSF)

16.45-17.30 | KURSUN DEGERLENDIRILMESI

Yapilan degerlendirmelerin sonucunda toplam 32 saat olarak kurgulanan kursun 5
giine cikarilmasi kararlagtinilmistir. Sonraki siirecte izmir, Ankara, Diyarbakir, Sam-
sun, Tekirdag, Aydin ve Adana’da gerceklestirilen egitimlere, egitim koordinatorleri
katilmislardir. ilk kursun sonunda katilimcilardan bir arastirma projesi taslagi hazir-
layarak sunmalari istenmis, ancak belki de kurs 6ncesi 6n ¢alisma yapiimadigindan
bu basarilamamistr.

Her kurstan sonra yapilan degerlendirmelerle kurs programi geliserek sirmustar.
Daha sonraki kurslarda katilimcilar, verilen arastirma proje taslaklarini hazirlayarak
teslim etmislerdir. Her katilimciya bir danisman belirlenerek katihmcilarla arastirma-
nin strdirilmesi planlanmistir.
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MODUL SORUMLUSU
Dr. Zerrin Kursun
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Mustafa Vatansever, Dr. Onur Hamzaoglu, Dr. Feride Sacaklioglu, Dr. Safak Taner
Giirsoy, Dr. Meral Tiirk, Dr. Ali Osman Karababa, Dr. isfendiyar Eyyiiboglu, Dr. Nejat
Uysal, Dr. Hasan Degirmenci, Dr. Hilya Ellidokuz, Dr. Nadi Bakirci, Dr. Hatice Sahin,
Dr. Reyhan Ucku, Dr. Meltem Ciceklioglu, Dr. Asuman F. Glizelant.

MODULUN GECi$ DONEMI EGiTiM PROGRAMI
MODULUN TANIMI

Bu program, birinci basamak saglik hizmetlerinde galisan pratisyen hekimlerin hiz-
metin ylrutilmesinde kullanacaklari veri toplama ve degerlendirme bilgilerini ice-
rir.

MODULUN AMACI

Bu programin sonunda, programa katilmis olan genel pratisyenler hizmet sunduklari
toplumu sosyoekonomik, demografik ve kiltlrel 6zellikleriyle tanima, birinci basa-
mak saglik hizmetlerinin yiritilmesinde kullanilan veri toplama arag ve kaynakla-
rini kullanma, toplanan veriyi degerlendirme ve yillik ¢alisma raporu hazirlama bilgi
ve becerisi kazanacaklardir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1. Toplumun sosyoekonomik, demografik ve kiiltiirel 6zellikleri konusunda bilgiye
ulasma yollarini 6grenmek,

2. Epidemiyolojinin tanimini yapabilmek,
3. Epidemiyolojinin kullanim alanlari konusunda bilgi edinmek,

4. Verinin tanimi, 6zellikleri ile veriyi etkileyebilecek etmenler konusunda bilgi sa-
hibi olmak,

5. Toplumun sagligi ile ilgili veriyi etkileyebilecek etmenleri sayabilmek,

6. Birinci basamakta kullanilan temel kayitlar ve formlarin kullaniimasi konusunda
bilgi ve beceri kazanmak,
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7. Saglik dlgitleri ve birinci basamak saglik hizmetlerinin planlanmasinda kullani-
mi konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

8. Salgin inceleme konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

9. Gahlisma raporunun yazilmasi ve sunumu konusunda bilgi ve beceri kazanmak.
KATILIMCI SAYISI

Bolge egitim koordinatoérlerinin belirledigi 4-5 katilimcidan olusan kiglik gruplar.
KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢alismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECiM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araglar (GIA) ile destekli sinif dersleri
2. Grup calismalari

3. Senaryo ¢oziimleme

4. Proje 6nerisi hazirlama

5. Danisman gozetiminde egitim

EGITiIM DEGERLENDIRME YONTEMLERI
Katilimcilar

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. Proje 6nerisinin degerlendirilmesi
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Egitim Programi

1. Kurs Oncesi Soru Formu (KOSF)

2. Kurs Ortasi Soru Formu: (KOSF)

3. Giniin sonunda katilimci geri bildirimleri

4. Egiticilerin glini degerlendirmesi

5. Her oturumun sonunda oturum degerlendirmesi
6. Kurs sonu katiimci degerlendirmeleri

7. Kurs sonu egitici degerlendirmeleri
EGiTiM SURESI: 3 giin

GECiS DONEMi MODUL PROGRAMI

GUNLER KONU SURE

Birinci Gln

Sabah 1 Birinci Basamakta Veri Toplama 120 dk
Grup Calismasi

Ogleden 1 Epidemiyolojiye Giris 45 dk

Sonra
Birinci Basamakta Kullanilan Saglik Olgiitleri 120 dk
Grup ¢alismasi

ikinci Guin

Sabah 1 Salgin inceleme 120 dk
Grup calismasi

Ogleden 1 Yillik Calisma Raporu Planlanmasi 60 dk

Sonra
Yillik Calisma Raporu igin Verilerin Hazirlanmasi | 90 dk
Bireysel Calisma

Ugiincii Giin

Tam glin 1 Yillik Calisma Raporu Hazirlanmasi Tim

Danisman egitici ile birlikte calisma giln
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Birinci basamakta aras-
tirma yapmak tizerine kurslar, oturumlar diizenlendi. Tirk Tabipleri Birligi / tabip
odalarinda tanitimlar yapildi. Uzmanhk Egitimi Kurultayi'nda modil sunumu ger-
ceklesti. Tip fakiltelerinde ogrencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimlari yapildi. Aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili
cesitli seminer / panel / soylesilerde modiille ilgili bilgilendirmeler yer aldi. UEMO
toplantilarinda “Tirkiye’de Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi kapsaminda
bilgilendirme yapildi. Stirekli Tip Egitimi Dergisi’nde modiil 6zeti yayimlandi. TTB ya-
yini olan “Genel Pratisyenlik Enstitliisii Temel Modyiiller” kitabinda modul 6ykusi yer
aldi. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
ACIL TIP MODULU

Umit Kagan ARPACI
Filiz G. KURTOGLU
Figen SAHPAZ

Emel DEMIR

OZET

1998 yilinda baslayan GPE c¢alismalari kapsaminda temel modiiller ile ilgili calisma-
lar stirerken, Acil Tip Modili o dénemin dinamikleri arasinda hizli olarak yazili ma-
teryali ile tamamlanan klinik moddillerin ilkidir. Gecgen siire icinde temel modiillerin
teorik ve alan galismalarina verilen yogunluk nedeniyle, o modiil ile ilgili gelistirme
¢alismalari yapilamadigi igin ilk hali glincellenememistir. Saglik alaninda olusan yeni
gelismeler ile tip egitimi anabilim dallari ve GPE galismalari birlikte yiritilmeye
baslamistir. Bu kapsamda modiillin teorik materyalinin son hali 2009 yilinda tamam-
lanmistir.

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitis(i (TTB GPE) tarafindan
ylritilen Acil Tip Egitim Modali’niin olusturulma ve yapilandiriima sireciile egitim
icerigi degerlendirilmistir.

GiRi$
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitlisii meslek egitimi klinik moddllerinden birisi olan Acil Tip
Modili’'nin amag ve 6grenim hedefleri Dr. Filiz G. Kurtoglu’'nun modiil sorumlu-
lugunda 12-13 Haziran 1999’da gerceklesen Klinik Modiiller Atolye Calismasi'nda
belirlenmistir (Ek 2, 3).

27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilen calistayda calisma grubu-
nun hazirliklari paylasilmistir (Ek 4, 5).

izmir'de 31 Mart 2004 tarihinde Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Kevser Vatansever ve Dr.
Aylin Sena Beliner modiiliin kuramsal kapsamini, beceri liste rehberlerini belirlemis-
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tir. Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitisi Klinik
Modyiller Uygulama Programi Atolye Calismasi ile modiil egiticileri, hazirhklarini ¢a-
listayda paylasmislar ve egitim programi tartismalarla son bicimine getirilmistir (Ek
6).

2013 yilinda Ankara ve istanbul’da amag 6grenim hedefleri 1siginda alan egitimleri
yapilmistir.

22 —23 Subat 2014 tarihleri arasinda Dlzce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiiller
Calistayi Acil Tip Modiilii Calisma Grubu’nda Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Filiz G. Kur-
toglu, Dr. Figen Sahpaz ve Dr. Emel Demir gorev almistir (Ek 8, 9).

Tdm bu sirec ve yapilan calistaylarda gorev alan hekimler, gerek ilgili alanlarin des-
tegi, gerek calisma alanlarindaki teorik kazanim ve pratik deneyimleri ile bu moduli
olusturmak icin degisik dénemlerde calismalar yapmislardir. ilk modiil calismasi GPE
klinik modlleri icinde en 6nce tamamlanmasina karsin, sonuglanmasi ayni hizda
olmamistir. Tip egitimi alanindaki gelismelerle birlikte, gecen zaman iginde ilk ¢a-
lisma grubundan farkli meslektaslarimiz modillin son halini vermek igin ¢alismistir.
Tip alanindaki gelismelerin hizli olmasi nedeniyle giincelleme ¢alismalarinin da ayni
hizla yapilmasi gerekmektedir.

MODUL SORUMLUSU

Dr. Umit Kagan Arpaci

MODULUN EGITiM PROGRAMI
1. MODULUN TANIMI

Acil Tip Modiili; GPE Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programi iginde yer alan,
karsilikh etkilesimli egitim yontemleri uygulanarak gerceklestirilen, genel pratisyen-
lerin acil girisim gerektiren hastaliklara 6zgu ortak bilgi, beceri ve tutumu kazanma-
lari amaciyla diizenlenmistir.

2. MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, acil olgularda degerlendirme,
stabilizasyonu saglama, tedavisini diizenleme ve gereginde uygun kosullarda sevk
edilmesi; acil saglik hizmetlerinin zamaninda etkili ve ekip anlayisi igcinde sunulmasi,
yobnetimi ve sirdirilmesiyle ilgili konularda bilgi, beceri kazanacak ve tutum gelis-
tireceklerdir.
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3. MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1. Acil hastalanma ve yaralanmalarda olguyu degerlendirme olgitleri (Glasgow
Koma Skalasi, Travma Skoru, vb.) hakkinda bilgi ve uygulama becerisi kazan-
mak

2. Acil girisim gerektiren 6ncelikli sorunlar hakkinda bilgi ve bu sorunlarin varhgini
saptama becerisi kazanmak

a. Sok

b. Kardiyovaskiler sistem acilleri
c. Solunum sistemi acilleri

d. Gastrointestinal sistem acilleri
e. Urologenital sistem acilleri

f.  Jinekolojik ve obstetrik aciller
g. Norolojik aciller

h. Metabolik — endokrin sistem acilleri
i. Psikiyatrik aciller

j.  Ortopedik aciller

k. Dermatolojik aciller

I.  Goz acilleri

m. Kulak Burun Bogaz acilleri

n. Travma

0. GCevresel aciller

p. Pediyatrik aciller

g. Entoksikasyonlar

r. Alerjik aciller

s. Hematolojik ve onkolojik aciller

t. Enfeksiyoz aciller
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3. Genel pratisyenin yetki ve sorumluluklari kapsaminda, olgunun durumu ve or-
tam kosullarini goz onlinde bulundurarak, yapilmasi ve yapilmamasi gerekenler
konusunda bilgi ve beceri kazanmak

a. Hava yolu agilmasi ve solunum destegi saglama

b. Kardiyopulmoner resisitasyon uygulamalari

c. Kanama kontrolii yapma

d. Parenteral girisimler uygulama

e. Monitorizasyon saglama

f. Kateterizasyon (nazogastrik, liriner sonda vb.) yapabilme
g. Yabanci cisim ¢ikarma

h. Acil dogum yardimi yapabilme

i. Yara bakimi ve acil kiiglk cerrahi girisimleri uygulama

j- Pozisyon verme, sabitleme ve tasima tekniklerini uygulama konularinda beceri
kazandirilmasi

4. Cahstigl bolgedeki ve birimdeki, acil saglhk hizmetleri organizasyonu konusun-
da bilgi ve gerektiginde bu organizasyonu harekete gegirebilme becerisi kazan-
mak

5. Triyaj konusunda bilgi ve beceri kazanmak

6. Olagandisi durumlarda acil saglik hizmetlerinin bilesenlerini sayabilmek, tanim-
layabilmek, gereginde bu organizasyonu harekete gecirebilme becerisi kazan-
mak

7. Acil girisimlerdeki adli, hukuki ve etik sorumluluklar, kétli haber verme konu-
sunda bilgi kazanmak

8. Acililag, malzeme ve ara¢ — gerec kullanimi, bakim ve idame diizenlemesi konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak

9. Acil hizmet sunumu sirasinda karsilasilabilecek risk ve tehditlerden korunma
konusunda bilgi ve beceri kazanmak

10. Kisisel korunma yontemleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak
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=3

. DAVRANIS VE TUTUM GELi$TiRME HEDEFLERI

1. Dogruiletisim becerilerini kazanmak,

2. Hasta ve hasta yakinlari ile 6zellikle 6limle ilgili konularda dogru iletisim
3. Ekip ici saghkli iletisim strdirebilmek

4. Olaganisti durumlarda iletisimi strdirebilmek

5. Stresle miicadele davranisi kazanmak

6. Hasta haklari ve etik ilkelere uygun davranmak

7. Calisma alaniyla ilgili bilimsel gelismeleri izleme davranisi kazanmak

8. Ozellikle olagandisi durumlarda (cok yaralanmali kazalar, vb) diger acil yardim
sektorleri ile isbirligi saglama ve siirdirme davranisi kazanmak

9. Kendisi ve ekibi icin motivasyon ve performans artirma davranisi kazanmakdir.
KATILIMCI SAYISI

Egitim koordinatori sayisi, egitim merkezi 6zelligi tasiyan hastane ve birinci basa-
mak saglik kurumu sayisina gore bolgelerde degisiklik gosterebilen; egitim koordi-
natori basina 10 -16 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda galisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonillilik, Tabip Odalarina Gyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici, ro-
tasyon yapilacak hastanede gorevliilgili dal uzmanlari (Acil Tip, Genel Cerrahi, Orto-
pedi, Pediyatri, Dahiliye, ..... uzmanlari)

5. EGiTiM VE OGRENiM YONTEMLERI

1. Bire bir egitim (egitici genel pratisyen rehberliginde, kisisel gereksinimler teme-
linde)
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10.
11.
12.

13.

Uzman konferanslari

Birinci basamak saglk kurumunda, acil polikliniginde hasta muayenesi,
Gorsel - isitsel araclarla desteklenmis sinif dersleri,

Kigik — buyilk grup tartismalari,

Gercek hasta, hasta dosyasi, video kaydi ya da senaryo lizerinden olgu tartisma-
lari,

Maket Gzerinde rehberli uygulamalar (Demonstrasyon — kogluk),
Probleme — taska dayali 6grenme,

Oyunlastirma (Role play),

Simile hasta egitimi (iletisim, fizik muayene becerisi)

Video ile olgu egitimleri,

Makale - seminer saatleri,

Hastane acil servis rotasyonu.

6. EGiTiM GEREGLERI

1.

L 0 N o U B~ W N

10.
11.
12.

Ogrenme kaynaklari merkezi (beceri egitim merkezi niteliginde birinci basamak
saghk kurumu),

Kisisel egitim plani formlari,

Gunliik (log - book) kayitlari,

HOmanistik egitim yaklasimina uygun maketler,

Egitim rehberleri,

Performans degerlendirme rehberleri,

Soru bankasi,

Secilmis olgu sunumlari (video, slayt, VCD, hasta dosyasi),

Tepegoz, kagit tahtasi, yazi tahtasi, video, data projektor, slayt makinesi, VCD
player,

Akis semalari — algoritmalar,
Bilgisayar simulasyonlari,

Simule — standardize hastalar
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7. EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Katihmcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. Egitim baslangicinda var olan deneyimin degerlendirilmesi (katihmci bildirimi,
yazili degerlendirme, beceri testleri ile gereksinim ve diizey belirleme)

3. Egitim koordinatorinin rehberliginde hazirlanan kisisel plan (izerinden ara de-
gerlendirmelerle hedeflere ulasmanin gbzden gecirilmesi (evreye gore hedefle-
rin gerceklesme orani, ara testler — 6devler)

4. Gelismenin izlenmesi — Gelisim testi (progress test)

5. Yazli sinav (tek ya da cok yanith test, klasik), klinik sinav (Objective Structured
Clinical Examination —OSCE-, Clinical Oriented Reasoning Examination —CORE-),
anahtar ozellikler sinavi (MiniCex, yapilandiriimis s6zI{) ile son degerlendirme

6. Programdan belirli bir stire sonra katiimcinin hizmet kayitlari, hizmet alanlarla
gorisme, klinik uygulamalarin izlenmesi vb. yontemlerle performansin deger-
lendirilmesi

7. Egitim Programi

8. Beklentilerin karsilanip karsilanamayacaginin degerlendirilmesi

9. Oturum degerlendirme,

10. Modiil degerlendirme

11. Klinik ortamin degerlendirilmesi (birinci basamak saglik egitim kurumu, hasta-
ne)

12. Egiticilerin degerlendirilmesi (egitim koordinatori - program diizenleyici ve ki-
sisel danismanlar olarak islev gormesi - klinik yetistiriciler, ders anlatan 6gretim
tiyeleri, varsa probleme dayali 6grenim [PDO] yonlendiricileri)

SURESI

Konulara gore teorik saatlerin bir saat ve pratik saatlerin 2 saat olarak degerlendiril-

digi, meslek egitimi programi icinde temel modiillerin tamamlandigi ilk yilin sonun-

da baslamak Uzere; diger klinik modadiller ile birlikte Giglinct yilin ilk yarisina kadar

sliren egitim programi.
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8. EGiTiM YERi

Birinci basamak saglik egitim kurumu:

*

*

*

*

Yeterli sayida hasta basvurusuna sahip,
Kayitlari diizenli olan,

24 saat galisan ya da rotasyon yapilabilecek egitim kosullarini tasiyan yakin bi-
rinci basamak saglk kurumu 6zelliklerine sahip,

Yeterli sayida ekip lyesi olan,

Egitim icin gerekli donanima sahip (ara¢ — gereg, fiziksel nitelikler, vb.) .

Egitim Hastanesi:

*

Genel pratisyenlik meslek egitimini vermeye teknik kosullari uygun acil servisi
bulunan,

Himanistik egitim teknigine uygun gerekli donanima sahip (6rnegin; beceri la-
boratuvarina sahip olan lniversite hastanesi),

ilgili uzmanlik dallarindan yeterli sayida hekime sahip.

9. KONU BASLIKLARI

Her bir konu genel amag ve 6grenim hedeflerine ulasacak sekilde islenecek olup;

yeterlige dayal etkilesimli egitim yontemleri kullanilacaktir. Konuya uygun 6grenim

hedefleri, 6grenim ve degerlendirme rehberleri, kaynaklar ek olarak belirtilmistir.

Ogrenim rehberleri mesleksel beceri egitim hedefleri matrisine gére tanimlanacak

olup; genel pratisyenin gorev yaptigi bolgeye uygun yetkinlik dizeyi, egitim koordi-

natorlerince belirlenecektir:
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Kod | Yetkinlik dizeyi Agiklama

A Her durumda ustalikla (sorunla karsilastiginda | Yeterlige dayal beceri
bas edebilecek bicimde) yapabilmeli, egitimi ile sunulan, gergek
etki ve sonuglarini degerlendirebilmeli hastada ustalasmis
(yorumlayabilmeli)dir. olunmasi gereken ve

mutlaka sinanan beceriler

B Mutlaka uygulanmasi gerektigi durumlarda Egitici kontroliinde
uygun kosullar altinda yeterli (hatasiz) gercek hastada en az bir
bicimde yapabilmeli, etki ve sonuglarini kez yapilmis olunmasi
degerlendirebilmeli (yorumlayabilmeli)dir. gereken beceriler

C Hastasini yonlendirecek diizeyde ne Uygulanirken gérmesi ya
oldugunu, hangi durumda yapilmasi da yardim etmesi gereken
gerektigini, nasil yapildigini bilmeli, beceriler

etki ve sonuglarini degerlendirebilmeli
(yorumlayabilmeli)dir.

D Hastasini yonlendirebilecek ya da kisa bilgi Genel bilgi diizeyinde
verebilecek diizeyde ne oldugunu, hangi ogrenilen beceriler

durumda yapilmasi gerektigini bilmelidir.

OTURUMLAR
ACIL OLGUYA YAKLASIM

OGRENiM HEDEFLERI:

1. ik degerlendirme

e Hastanin vital bulgularini degerlendirebilmeli (havayolu, solunum, dolasim, n6-
rolojik degerlendirme, maruz kalmanin degerlendirilmesi / tam fizik muayene
ve anamnez - ABCDE)

e Olgunun durumu gerektiriyorsa vital bulgulari stabilize edebilmeli;

e Temel ve ileri havayolu agma girisimleri; bas - cene pozisyonu, ¢ene kaldirma
(jaw thrust) maneuvrasi, airway takma, entiibasyon, kombitip, laringeal maske,

recovery pozisyonu

e Temel ve ileri solunum destegi: agizdan—agiza / buruna / trakeostomiye solu-
num, balon — valf - maske ile solutma, oksijen tedavisi

e Dolasim destegi; distan kalp masaji, OED / YOED kullanimi
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2. Acil olgu tanima — ikincil degerlendirme

5.

Hastanin klinik durumuna ve éykiisiine uygun fizik muayene yapabilmeli

Olgunun ciddiyetini, uygun degerlendirme skalasina gére degerlendirebilmeli
(asagida skala listesi yer almaktadir)

Kullanilan skala ile elde edilen puana goére hastalari tedavi 6ncelikleri agisindan
siralayabilmeli

Tedavi 6nceliklerine gére hastane disinda yapilabilecek stabilizasyonu uygula-
yabilmeli

M. spinalis ve ekstremite immobilizasyonu (boyunluk, travma yelegi, sisme atel,
klasik yarim atel)

Santral venoz kateterizasyon, Cut-down agilmasi
Trakeostomi agilmasi
Toraks tlipi takilmasi

Tedavi 6nceliklerine gore sevkine ve sevk merkezine karar verebilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Temel yasam destegi egitim rehberleri (tek kisi / iki kisi ile CPR, recovery pozis-
yonu, OED, Heimlich)

2. ileri havayolu, solunum ve dolasim girisimleri egitim rehberleri (airway — kom-
bitlip - laringeal maske, entlibasyon, kateterizasyon, toraks tlpd, ...)

3. immobilizasyon rehberleri (atelleme, boyunluk, travma yelegi...)

4. Acil olgu degerlendirme egitim rehberleri (AIS, NISS, TS, PHI, RTS, CRAMS,
START...)

5. Travma yasam destegi, kardiyak yasam destegi ila¢ kullanimi akis semalari

KAYNAKLAR:

1. Eaton J. Essentials of immediate medical care.Essex UK:1992.

2. ERC: The international guidelines 2000 for CPR and cardiovascular care- A con-

sensus on science. Resuscitation 2001; 48(3): 199-239.
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WHO. Coping with natural disaster: The role of local health personnel and the
community. Geneva: WHO; 1989

Emergency care study module: European Master Programme on disaster medi-
cine. CEMEC - EU; 2002.

Durak Hi, Vatansever K. Olagandisi durumlara yanit-acil evre (ilk 24 -72 saat).
Olagan disi durumlarda saglik hizmetleri — saglik calisaninin el kitabu.

OLAY YERiINiN DEGERLENDIRILMESi

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

Olayin blytkligine karar verebilmeli

Olay yerindeki yarallari — gerekiyorsa - triyaj kurallarina gére —kaynaklar yeter-
liyse diger skalalara gore - degerlendirebilmeli

Tibbi kurtarma islemlerini yapabilmeli
Tibbi kurtarma islemlerini yonetebilmeli

Kosullara gore (olayin tipi, yeri ve kaynaklar) acil saglik ekibi ya da kurtarma ve
glvenlik ekibi gereksinimini belirleyebilmeli

Hastane ve diger sevk merkezlerinin durumu hakkinda aldig bilgiye gbre hasta

sevkini diizenleyebilmeli

Olay yerindeki diger ekiplerle isbirligi saglayabilmeli

Olayda gorevli tim personelin glivenligini degerlendirebilmeli

Olayla ve olgularla ilgili kayitlari kronolojik olarak diizenli bir sekilde yapabilme-
li

Saglik yoneticilerine ve olay yerindeki diger kamu hizmeti yoneticilerine olayin
tibbi boyutuyla ilgili bilgi ve degerlendirmelerini sunabilmeli.

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

Olay yeri yonetimi akis semasi
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KAYNAKLAR:

1.

Eaton J. Essentials of immediate medical care. Major Incidents. Part 5-29. Essex
UK: 1992.

WHO. Coping with natural disaster: The role of local health personnel and the
community. Geneva: WHO; 1989

Command and control study module: European Master Programme on disaster
medicine. CEMEC — EU: 2002.

Durak Hi, Vatansever K. Olagandisi durumlara yanit - Acil evre (ilk 24 -72 saat).
Olagandisi durumlarda saglik hizmetleri — saglk ¢alisaninin el kitabu.

Durak Hi, Vatansever K, Karabilgin S. Hazirlikli Olma. Olagan disi durumlarda
saglk hizmetleri — saglk galisaninin el kitabi.

T.C. Bayindirlik ve iskan Bakanligi Afet isleri Genel Mudurligii. Afetlere iliskin
acil yardim ve planlama esaslarina dair yonetmelik. Ankara: 1997.

Benson M, Koenig KL., Schultz GC. Disaster triage: START, then SAVE-A new
method of dynamic triage for victims of a catastrophic earthquake. J of Prehos
and Dis Med. 11 (2) April-June 1996.

Saglk Bakanligl. Afetlerde saghk hizmetleri yonetimi kurs notlari. Ankara:
2001.

KARDIYOPULMONER RESUSITASYON (CPR) (TEMEL YASAM DESTEGI
—TYD-, iLERi YASAM DESTEGI —iYD-)

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

a.

Eriskinde (8 Yas Uzeri) Temel Yagam Destegi

Bilinci kapali, solunumu ve dolasimi olmayan eriskinde tek / ¢ift kisi ile CPR
uygulayabilmeli

Bilinci kapali, solunumu ve dolasimi olmayan eriskinde OED kullanabilmeli

Bilinci kapali, solunumu ve dolasimi olan eriskine Recovery pozisyonu verebil-
meli

Bilinci acik ya da kapali, solunum yolu yabanci cisimle tam tikanmis eriskinde
Heimlich manevralarini uygulayabilmeli
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1 - 8 Yas Cocukta Temel Yasam Destegi

Bilinci kapali, solunumu ve dolasimi olmayan ¢ocukta tek kisi ile CPR uygulaya-
bilmeli

Bilinci kapali solunumu ve dolasimi olan ¢ocuga Recovery pozisyonu verebilme-
li

Bilinci acik ya da kapali, solunum yolu yabanci cisimle tam tikanmis ¢ocukta He-
imlich manevralarini uygulayabilmeli

Bir Yas Alti Bebekte ve Yenidoganda Temel Yasam Destegi

a.

Bilinci kapali, solunumu ve dolasimi olmayan bebekte tek kisi ile CPR uygulaya-
bilmeli

Bilinci agik ya da kapali, solunum yolu yabanci cisimle tam tikanmis bebekte
sirta vuru - géglse baski manevralarini uygulayabilmeli

Eriskinde ileri Yagam Destegi

Arrest, gbgls agrisi ve diger acil kardiyak sorunlari olan eriskinde;
(1) Ayirici tani yapabilmeli

(2) Uygun tetkiklere karar verebilmeli

(3) Tetkik sonuglarini degerlendirebilmeli

Acil ileri hava yolu girisimlerini yapabilmeli

Ventikiler fibrilasyonu / Ventrikiler tasikardisi olan eriskine, tanimlanan akis
semasina uygun olarak CPR ya da OED uygulayabilmeli

Kardiyak arrest olan eriskine, tanimlanan akis semasina uygun olarak CPR ya da
OED uygulayabilmeli

Atrial fibrilasyonu olan eriskine, tanimlanan akis semasina uygun olarak ilag te-
davisi baslatabilmeli

Bradikardilerde tanimlanan akis semasina uygun olarak ilag tedavisi baslatabil-
meli

Genis ya da dar QRS kompleksli tasikardilerde tanimlanan akis semasina uygun
olarak oksijen tedavisi - ila¢ tedavisi baslatabilmeli
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4. Pediyatrik ve Yenidogan ileri Yasam Destegi

a. Arrest ya da yetersiz dolasim bulgulari olan bebek ve ¢ocuklarda tanimlanan
akis semasina uygun olarak;

(1) ilag tedavisi ve oksijen tedavisi uygulayabilmeli
(2) ileri hava yolu girisimleri (entiibasyon, balon — valv - maske) yapabilmeli

(3) ileri dolasim girisimlerini (intraosseéz yol) yapabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

[EEN

Eriskin iYD algoritmalari
2. Pediyatrik iYD algoritmalari

3. ileri havayolu ve solunum girisimleri egitim rehberleri (airway — kombitiip - la-
ringeal maske, entiibasyon, toraks tiip, ...)

4. ileri dolasim girisimleri rehberleri (juguler - santral venéz kateterizasyon, intra-
osse0z kateterizasyon)

KAYNAKLAR:
Guncel TYD kaynaklari.
SOK

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Sok tanimini aciklayabilmeli, siniflandirabilmeli

2. Soka (hipovolemik sok, septik sok, kardiyojenik sok ve norojenik sok) eksiksiz
klinik bakim uygulayabilmeli (klinik olarak tanimlayabilmeli, nedenleri sayabil-
meli, ayirabilmeli, laboratuvar sonuglarini degerlendirebilmeli, nedenine uygun
tedavi planlayabilmeli, olasi komplikasyonlari sayabilmeli ve gereginde sevk
edebilmeli)

3. Sivitedavisine baslayabilmeli

OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Kan basinci 6lgme

2. Santral venoz kateter takma



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Prograrm ‘| 145

3. Arteriyel kan gazialma

4. Kan kiltird alma

5. Bogaz kiiltird alma

KAYNAKLAR:

1. Sayek i. Temel Cerrahi. Giines Kitabevi; 1993. 85 — 107.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi; 358 — 75.

3. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi. American College of Emergency Physicians -
And Yayincilik; 53 — 66.

4. Calangu s, Guler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. 299 —328.

KARDIYOVASKULER SISTEM ACILLERI

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

GO6gus agrisi ile gelen hastaya eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli
Akut koroner sendromlari sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

Kalp yetmezligi ve pulmoner 6deme yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik
bakim uygulayabilmeli

Hipertansif acil durumlari tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabil-
meli

Ritm bozuklugu ile gelen hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik ba-
kim uygulayabilmeli

Nontravmatik periferik vaskiler hastaliklari sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim
uygulayabilmeli

Aort disseksiyon ve anevrizmaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik ba-
kim uygulayabilmeli

Senkop ile gelen hastaya yaklagimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Acil durumlarda EKG c¢ekebilmeli, cekilen EKG’yi yorumlayabilmeli
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OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Kardiyopulmoner resiisitasyon uygulamasi (TYD —iYD)
2. Defibrilasyon uygulamasi

3. Parenteral girisimler

4. Monitorizasyonu saglama

5. EKG ¢ekme

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physcians. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi.
And Yayincilik; 137 — 190.

2. Calangu S, Giiler K. Acil dahiliye.And Yayincilik; 2002. 27 -224.

3. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi; 1 — 72.
SOLUNUM SiSTEMI ACILLERI

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Solunum sikintili hastaya (pndmotoraks, astim, kronik obstriktif akciger hastali-
g1, pndmoni, akciger embolisi) yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim
uygulayabilmeli

2. Hemoptizili hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

3. Entlibasyon dlgutlerini sayabilmeli, gereginde havayolu agabilmeli ve siirekliligi-
ni saglayabilmeli, hastayi entlibe edebilmeli

OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERIi:
1. Havayolu agilmasi ve siirekliliginin saglanmasi

2. Entlibasyon

3. Heimlich manevralar

4. Toraks tlipt takma

5. igneile toraks dekompresyonu

6. Nebdulizator kullanimi
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KAYNAKLAR:

1.
2.

Calangu S, Giiler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 225 — 98.

Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi; s. 73 — 106.

GASTROINTESTINAL SiSTEM ACILLERI

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Ust gastrointestinal sistem kanamali hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksik-
siz klinik bakim uygulayabilmeli

Alt gastrointestinal sistem kanamali hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksik-
siz klinik bakim uygulayabilmeli

Akut karin agrili hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Kusan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilme-
li
Gastroenteriti olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-

gulayabilmeli

Yabanci cisim yutan, asid — alkali madde icen hastaya yaklasimi tanimlayabilme-
li, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

Anorektal acil durumlara yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Nazogastrik takma

2. Gastrik lavaj

3. Rektal muayene

KAYNAKLAR:

1. Calangu S, Guler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 339 — 410.

2. Sayek i. Temel Cerrahi. Giines Kitabevi; 1993. s. 555 — 1122.

3. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 107 — 36, 376 — 85.

4. American College of Emergency Physcians. Acil tip kapsaml g¢alisma rehberi.

And Yayincilik; 219 — 86.
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UROGENITAL SISTEM ACILLERi

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Akut bobrek yetmezligine yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

2. Diyaliz hastalarindaki acil durumlari sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

3. Hematiiriile gelen hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

4. Andriile gelen hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygula-
yabilmeli

5. Renal kolik ile gelen hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim
uygulayabilmeli

6. Uriner sistem enfeksiyonlarina yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim
uygulayabilmeli

7. Erkeklerdeki genital sorunlara (testis torsiyonu, parafimozis, priapizm) yaklasi-
mi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Idrar sondasi takma (erkek — kadin)

KAYNAKLAR:
1. Calangu S, Giler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 441 — 86.

2. American College of Emergency Physcians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik; 287 — 308.

3. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 160 — 78,321 —37, 493-
508.
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JINEKOLOJIK VE OBSTETRIiK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Gebe olmayan hastada vajinal kanamaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz
klinik bakim uygulayabilmeli

Pelvik agrili hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

Gebelik sirasinda (dislik, vajinal kanama, hiperemezis gravidarum) ve dogum
sirasl - sonrasi (gelis anomalileri, vajinal kanama, eklampsi) dénemde ortaya
¢ikan acil durumlara yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

Acil dogum ol¢itlerini sayabilmeli, gereginde dogum yaptirabilmeli

Genital sistem enfeksiyonlarina yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik ba-
kim uygulayabilmeli

Cinsel saldirlya ugramis hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik ba-
kim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Vajinal dogum yaptirma

2. Epizyotomiagma

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 309-42, 948-50.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 394 — 408

3. Valet A, Goerke K, Steller J. Klinik kilavuzu kadin hastaliklari ve dogum. Yiice

Yayincilik.
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NOROLOJIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Bas agrisi olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygula-
yabilmeli

2. Degisen mental durumda ve bilinci kapali hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli,
eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

3. Nobet geciren hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygula-
yabilmeli

4. Bel agrisi olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygula-
yabilmeli

5. inmeli hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilme-
li

6. Bas donmesi olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

7. Akut periferik norolojik lezyonlari tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

8. Miyastenik krizi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

9. Santral sinir sistemi enfeksiyonlarini tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Lomber ponksiyon
KAYNAKLAR:

1. Calangu S, Giler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 619 — 66.

2. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 711-60.

3. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 437-50.
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METABOLIK — ENDOKRIN SiSTEM ACILLERi

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

2.

Sivi elektrolit ve asit — baz dengesini tanimlayabilmeli

Asit — baz dengesini bozukluklarini (metabolik asidoz, metabolik alkaloz, respi-
ratuar asidoz, respiratuar alkaloz) siniflandirabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Elektrolit bozukluklarini (sodyum, potasyum, kalsiyum, magnezyum) klinik ola-
rak tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

Endokrin acil durumlari (diyabetik aciller — hipoglisemi, diyabetik ketoasidoz,
hiperozmolar hiperglisemik nonketotik koma-, hepatik ansefalopati, alkolik ke-
toasidoz, tiroid aciller — tiroid firtinasi, hipotiroidi, miksodem komasi -, adrenal
yetmezlik ve adrenal kriz, Gremi) sayabilmeli, siniflandirabilmeli, eksiksiz klinik
bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Arteriyal kan gazi alma

2. Intravenéz damar yolu agma

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 35-52, 651-66.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 114-20, 137-210.

3. Braun), Preuss R. Klinik kilavuzu yogun bakim. Yiice Yayincilik. s. 380-5.

4. Gomella LG. Klinisyenin referans el kitabi. Hacettepe Doktorlar Yayinevi. s.147-
75.

5. Sayek i. Temel cerrahi I. Giines Kitabevi; 1993. s. 29-56.

6. Calangu S, Guler K. Acil dahiliye. And Yayincilik. s. 515 —82.



152 ‘| Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Program

PSiKiYATRIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

6.

Akut davranis bozukluklarini tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabil-
meli

intihar girisiminde bulunmus hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik
bakim uygulayabilmeli

Acil basvurmus akut psikotik hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik
bakim uygulayabilmeli

Delirium tremensi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

Madde kullanimi ile ilgili acil durumlara yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz kli-
nik bakim uygulayabilmeli

Eriskinde fiziksel kisitlama tekniklerini sayabilmeli ve uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Fiziksel kisitlama teknikleri

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 933-44.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 465-84.

3. Eker E. Depresyon, somatizasyon ve psikiyatrik aciller. i. U. Tip Fakiiltesi Stirekli
Tip Egitimi Komisyonu 1999. s. 135- 216.

ORTOPEDIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Spor yaralanmalarina yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygula-
yabilmeli

Dislokasyon tanimini yapabilmeli, siniflandirabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Akut eklem sorunlarina yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli
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Kompartman sendromunu tanimlayabilmeli, nedenlerini sayabilmeli, eksiksiz
klinik bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Atel hazirlama

2. Elastik bandaj uygulama

3. Lokal anestezi teknikleri

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamh ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 871-932.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 485-92.

3. Kramer KL, Stock M, Winter M. Klinik Kilavuzu Ortopedi. Yiice Yayinlari.

GOZ ACILLERI

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

Gozile ilgili acil durumlarda genel yaklasimi tanimlayabilmeli

G0z enfeksiyonlarini (hordeolum, salazyon, konjunktivit, orbital sellit, Glseratif
keratit) tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

GOz travmalarini (delici ve kiint g6z travmalari, kimyasal yaniklar) tanimlayabil-
meli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

Gormede akut degisiklik nedenlerini sayabilmeli, tanimlayabilmeli, eksiksiz kli-
nik bakim uygulayabilmeli

Kirmizi g6z sendromuna neden olan acil durumlari sayabilmeli, eksiksiz klinik
bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1.

2.

GOz kapagini kaldirma

GOz dibi bakisi
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KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢calisma rehberi.
And Yayincilik. s. 761-71.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 421-36.
KULAK BURUN BOGAZ ACILLERI

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Kulak - burun - bogaz anatomofizyolojisini tanimlayabilmeli

2. Acil durumlari (yabanci cisim —dis kulak yolu, burun, orofarinks-, epistaksis, ani
isitme kaybi, derin boyun enfeksiyonlari — peritonsillar apse, Ludwig anjini, ret-
rofaringeal apse -, vertigo, fasial sinir paralizisi, maksillofasiyal travma, tinnitus)
tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Otoskop, rinoskop, ayna kullanimi
2. Kulak yikama

3. Nazal tamponad uygulama

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 772-93.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 409-20.

3. Grevers G. Klinik kilavuzu kulak- bogaz — burun. Yiice Yayinlari.
TRAVMA (MULTiTRAVMALI HASTAYA YAKLASIM)
OGRENiM HEDEFLERI:

1. ATLS (Advance Trauma Life Support) tanimini agiklayabilmeli

2.  Kirik tanimini yapabilmeli, siniflandirabilmeli, bulgu ve belirtilerini tanimlaya-
bilmeli, kirikk ve yumusak doku yaralanmalari tedavi prensiplerini sayabilmeli,
uygulayabilmeli, olasi komplikasyonlarini sayabilmeli ve gereginde sevk edebil-
meli
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3. Periferik sinir yaralanmalarini tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

4. Tendon yaralanmalarini tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

5. Sistem travmalarini (kafa, gogis, karin, pelvik, spinal, ekstremite, cilt, yiiz, Gro-
genital travma) sayabilmeli, siniflandirabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

6. Damar yaralanmalarini klinik olarak tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

7. Amputasyonu tanimlayabilmeli, siniflandirabilmeli ve sevk kosullarini sayabil-
meli ve uygun kosullarda sevk edebilmeli

8. Tetanoz proflaksisi gereken durumlari sayabilmeli, uygun asilama olgitlerini
soyleyebilmeli, asiyr uygulayabilmeli

9. Transplantasyon tiirlerini sayabilmeli, transplantasyon gereken olgu 6zellikleri-
ni sayabilmeli ve uygun kosullarda sevk edebilmeli

10. Travmali hastanin uygun pozisyon ve kosullarda sevk tekniklerini sayabilmeli ve
uygulayabilmeli

OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Ekstremite stabilizasyon teknikleri (Atel yapma, vb.)
2. Boyun ve spinal stabilizasyon teknikleri (Collar takma, vb.)

3. Pozisyon verme, sabitleme ve tasima teknikleri

4. ATLS
5. TYD
6. IYD

7. Defibrilasyon
8. Toraks tipu takma, igne ile toraks dekompresyonu
9. Parasentez

10. Diyagnostik peritoneal lavaj
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KAYNAKLAR:

1. Unsaldi T. Ortopedi ve travmatoloji ders kitabi.

2. Dunn DC, Rawlinson R. Cerrahi tani ve tedavi. s. 645 — 705.
3. Sayeki. Temel cerrahil.s. 219-85.

4. Kramer KL, Stock M, Winter M. Klinik Kilavuzu Ortopedi. Yiice Yayinlari. s. 191-
214.

5. Travmali hastaya yaklasim. Acil tip moduli ders notlari.
CEVRESEL ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Cevresel aciller (bogulayazma, yanik, donma — hipotermi, sicak ¢carpmasi, elekt-
rik carpmasi, isirik — sokma — olta batmasi, kimyasal — biyolojik silahlarla yara-
lanma, atesli silah yaralanmasi, yiksek irtifa, disbarizm, radyasyon yaralanmasi,
zehirli bitki ve mantar ile entoksikasyon) sayabilmeli, tanimlayabilmeli, eksiksiz
klinik bakim uygulayabilmeli

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 559-650.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 386-93.
3. Kimyasal ve biyolojik silah yaralanmalari. Tiirkiye Acil Tip Dernegi notlari.

4. Yeniden canlandirma. ABC Dizisi. BMJ: 50 — 54.
PEDIYATRIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Bebek ve cocukta fiziksel kisitlama tekniklerini sayabilmeli ve uygulayabilmeli

2. Bebek ve cocukta Temel Yasam Destegi, ileri Yasam Destegi, ileri Travma Yasam
Destegi uygulamasini sirasina uygun sayabilmeli ve uygulayabilmeli

3. Atesli cocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

4. Solunum gli¢lGgl (astim, bronsiolit, krup, stridor) olan cocuga yaklasimi tanim-
layabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli
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Konviilsiyon gegiren ¢cocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

Karin agrisi olan ¢ocuga yaklagimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Bilinci kapali gocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

Dehidratasyonu olan ¢ocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim
uygulayabilmeli

Gastroenteriti olan gocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uy-
gulayabilmeli

Fermuar yaralanmasini tanimlayabilmeli, uygun girisimi yapabilmeli ve geregin-
de sevk edebilmeli

Huzursuz ¢ocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabil-
meli

Neonatal acil durumlari (prematiirite, konjenital malformasyon, solunum dist-
resi, merkezi sinir sistemi enfeksiyonlari, metabolik hastaliklar) sayabilmeli,
nedenine uygun tedavi planlayabilmeli, olasi komplikasyonlari sayabilmeli ve
gereginde sevk edebilmeli

Dokiintlleri olan gocuga yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygu-
layabilmeli

Cocukluk ¢aginda sik gorilen kazalar (motorlu arag yaralanmalari, diismeler,
yaniklar, bogulayazma, yabanci cisim aspirasyonu, yabanci cisim yaralanmalari,
zehirlenmeler, spor yaralanmalari) sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulaya-
bilmeli

Cocuk istismarini tanimlayabilmeli, etik ve hukuki yasalari sayabilmeli ve gerekli
prosedirl uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1.
2.

3.

Neonatal resisitasyon
TYD bebek — ¢ocuk

iYD bebek — cocuk
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4. ATLS bebek — cocuk

5. Heimlich manevralari bebek — ¢ocuk
6. Bebek ve cocukta damar yolu agma
7. Ates 6lcme

8. Nazogastrik uygulama

9. Rektal prolapsus rediiksiyonu

10. Gobek granilom tedavisi

KAYNAKLAR:

1. King C, Henretig FM. Pediatride acil girisimler. 2 cilt. Lippincott Williams; 2000.
2. Sever L, Tasan Y. Pediatrik aciller. Cerrahpasa Tip Fakdltesi STE 2001.

3. Pediatriileri Yasam Destegi — 2. BMJ ileri Yasam Destegi.

4. NMS Peadiatrics. 35.

5. Acil Pediatri. BMJ Publishing Group; 2000.
GERIYATRIK ACILLER
OGRENiM HEDEFLERI:

1. Acil girisim gerektiren geriyatrik hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli

2. Geriyatrik acil durumlari (travma, yasli istismari, senkop, iskemik serebrovas-
kiiler hastalik, abdominal aort anevrizma riptirid, mezenter infarkti, sistemik
rahatsizliklar) sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 817-21, 947-8.

ENTOKSIKASYONLAR
OGRENiM HEDEFLERI:

1. Zehirlenmis hastaya genel yaklasimi tanimlayabilmeli, ayrintih anamnez alabil-
meli, ABC'yi degerlendirebilmeli, ONDTF (oksijen, naloksan, dekstroz, tiamin ve
flumazenil) tedavisini gereginde uygun dozlarda uygulayabilmeli
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Toksik sendromlari (toksidrom) siniflayabilmeli, tanimlayabilmeli (kolinerjik,
antikolinerjik, sempatomimetik, opioid, yoksunluk sendromu) nedenine gore
tedavi planlayabilmeli

Entoksikasyon nedenlerini (antikolinerjik toksisite, psikofarmakolojik ajanlar,
sedatif hipnotikler, alkoller, ila¢ kotliye kullanimi, analjezikler, ksantinler, kar-
diyak ilaglar, fenitoin, demir, hidrokarbonlar ve ucucu maddeler, kostik alimlar,
pestisidler, karbon monoksid ve siyaniir, agir metaller, tehlikeli maddelere ma-
ruz kalma, dishemoglobinemiler) sayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabil-
meli

ilaglarin emilimini engelleme yéntemlerini (ipeka, mide yikama, aktif kémidir,
tiim kolon yikama) sayabilmeli, endikasyonlarina gére uygulayabilmeli

Dekontaminasyon basamaklarini sirasiyla sayabilmeli, uygulayabilmeli

Entoksikasyona uygun antioksidan ajanlari sayabilmeli, endikasyon alanlarini
tanimlayabilmeli ve uygulayabilmeli

Toksik olmayan alimlari sayabilmeli ve tanimlayabilmeli

Zehir danisma hattina ulagma yollarini sayabilmeli ve kullanabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Gastrik lavaj

2. Nazogastrik takma

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamh ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 511-95.

2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 537-58.

3. Klinik kilavuzu yogun bakim. Yiice Yayinlari. s. 476 — 512.

4. Calangu s, Guler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s.595-618.

5. Tungok Y. DEUTF Farmakoloji AD.
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ALERJIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Anaflaksiyi tanimlayabilmeli, nedenleri sayabilmeli, ayirici tani yapabilmeli

2. Anaflaksi ilaclarini sayabilmeli, doz belirleyebilmeli, nedenine uygun tedavi
planlayabilmeli

3. Anaflaksi akis semasini sirasiyla soyleyebilmeli, tedavi ilkelerini tanimlayabil-
meli, gereginde sevk edebilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Entlbasyon
2. Damar yolu agma

3. Kardiyopulmoner resiisitasyon

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsamli ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 66-9.

2. Calangu S, Giler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 329-38.
HEMATOLOJIK — ONKOLOJIK ACILLER

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Anemi ve kanamasi olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik ba-
kim uygulayabilmeli

2. Kan drinlerini sayabilmeli, tedavi ilkelerini tanimlayabilmeli

3. Onkolojik acilleri (akut spinal kord kompresyonu, Ust hava yolu obstriiksiyonu,
malin kardiyak eflizyon, vena kava sliperior sendromu, hiperkalsemi, uygunsuz
ADH sendromu, adrenal yetmezlik, sok, polisitemi, l6kositoz, imminsipresyon,
hiperiirisemi, timor lizis sendromu, hipoglisemi) sayabilmeli, tanimlayabilmeli,
eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli
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KAYNAKLAR:

1.

4.

Acil Tip Kapsamli Calisma Rehberi: American College of Emergency Physicians;
667 - 710, And Yayincilik

Acil Durumlarda Tani ve Tedavi ; 211 — 268

i¢ Hastaliklari El Kitabi; Dog. Dr. Abdurrahman KADAYIFCI, Yasar Kitabevi: 397 -
406

Acil Dahiliye; Semra CALANGU, Kerim GULER: 583 594; 2002, And Yayincilik

ENFEKSIYOZ ACILLER

OGRENiIM HEDEFLERI:

1.

Atesi olan hastaya yaklasimi tanimlayabilmeli, eksiksiz klinik bakim uygulayabil-
meli

Sik gorilen bakteriyel, viral ve paraziter enfeksiyonlara yaklasimi tanimlayabil-
meli, eksiksiz klinik bakim uygulayabilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Kan, idrar ve bogaz kiltiri alma

KAYNAKLAR:

1. American College of Emergency Physicians. Acil tip kapsaml ¢alisma rehberi.
And Yayincilik. s. 447-99.

2. Topcu AW, Soyletir G, Doganay M..infeksiyon hastaliklari ve mikrobiyolojisi. A
Nobel Tip Kitabevi. s. 375 — 400.

3. Calangu S, Giler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s.583-94.

ACIL SAGLIK SiISTEMi

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Bolgedeki hastane dncesi ve hastane acil saglik kurumlarini tanimlayabilmeli ve
olanaklarini sayabilmeli

Bolgedeki acil saglik olanaklarini izleyebilmeli

Acil saglik kurumlariyla egitim, hasta sevki ve olagandisi durumlar konusunda
isbirligi yapabilmeli
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4. Hastalarin durumuna ve sosyal glivence sistemine uygun ileri merkeze sevk
edebilmeli

5. Olagan disi durumlarda bolge acil saghk kurumlarini zamaninda harekete gegi-
rebilmeli

FORMLAR - KILAVUZLAR:

1. Acil saglik kurumlari olanaklari izlemeyle ilgili formlar

2. Sevk formlari

3. Olagan disi durumlarda hizli saglk degerlendirmesiyle ilgili formlar

4. Acil saghk kurumlari iletisim (telefon, faks, ilgili kisi) listesi

KAYNAKLAR:

1. WHO. Coping with natural disaster: Role of local health personnel and the com-
munity”, Geneva: 1989.

2. T.C. Bayindirlik ve iskan Bakanhgi Afet isleri Genel Midurliigi. Afetlere iligkin
Acil Yardim ve Planlama Esaslarina Dair Yonetmelik. Ankara: 1997.

3. Benson M, Koenig KL, Schultz GC. Disaster triage: START, then SAVE-A new met-
hod of dynamic triage for victims of a catastrophic earthquake. J of Prehos and
Dis Med 11(2) April-June 1996.

4. Saglk Bakanhgl. Afetlerde saglik hizmetleri yonetimi kurs notlari. Ankara
2001.

TRiYA)
OGRENiM HEDEFLERI:

1. Olay yerinde triyaj

a. Segcilen alan triyaj planina gore (START,Champion HR-1982, Kane G et al-1985,
West JG et al-1986 Knudson P et al.—1988, Kreis DJ et al-1988)hastalari tedavi-
tasima onceligine gore siralayabilmeli

b. Olay yerinde triyaj alanlarini (acil tedavi alani - ikincil tedavi alani - yiirliyen ya-
rali tedavi alani - 61t muhafaza alani - sevk alani) diizenleyebilmeli

c. Olay yerindeki tedavi hizmetlerini degerlendirebilmeli

d. Triyaji yapilan hastalarin sirekli degerlendirmesini yapabilmeli
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Birinci basamak saglik kurumunda triyaj

Secilmis saglik kurumu triyaji planina gore (Freeman JW — 1976, Yates DW —
1979, Thomas J-P — 1983, Noto, Huguenard and Larcan — 1987, Hall SK — 1995,
Gans L and Kennedy T — 1996, Ryan J et al — 1998, Auf der Heide E Triyaj Skalasi
- 1989, Nemitz B Triyaj Skalasi — 1992, ICRC hastaneleri Triyaj Skalasi — 1992)
hastalari tedavi ve tasima Onceliklerine gore siralama yapabilmeli

Birinci basamak saglhk kurumunda triyaj alanlarini (yarali kabul alani, acil tedavi
alani- ikincil tedavi alani- yiriyen yaral tedavi alani- 6li muhafaza alani) di-
zenleyebilmeli

Tedavi hizmetlerini degerlendirebilmeli
Triyaji yapilan hastalarin stirekli degerlendirmesini yapabilmeli

Hasta sevk edilecek kurumlarla (olanaklari izleyebilmek acgisindan) isbirligini
surdirebilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Triyaj egitim rehberleri ve algoritmalari

2. Triyaj surecinde resisitasyon ve tedavi akis semalari ve rehberleri

KAYNAKLAR:

1. Eaton ). Essentials of immediate medical care. Essex UK: 1992.

2. Triage study module: European Master Programme on Disaster Medicine. CE-
MEC - EU, 2002.

3. Durak Hi, Vatansever K. Olagandisi durumlara yanit - Acil evre (ilk 24 -72 Saat)
olagandisi durumlarda saglik hizmetleri — saglk calisaninin el kitabi. Ankara:
2002.

4. Benson M, Koenig KL, Schultz GC. Disaster triage: START, Then SAVE-A new met-
hod of dynamic triage for victims of a catastrophic earthquake. J of Prehos and
Dis. Med. 11(2) April-June 1996.

5. Saglk Bakanligi. Afetlerde saglik hizmetleri yonetimi kurs notlari. Ankara 2001.
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OLAGAN DISI DURUMLARDA (ODD) ACiL SAGLIK HiZMETLERI

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Hazirlikh Olma

a.

e.

Kurumun olagan disi durumlara hazirlikh olma planini yapabilmeli
Hazirlikl olma planini diizenli sinayabilmeli — tatbikat-
Hazirhkli olma planlarinda gorevli personelin egitim almasini saglayabilmeli

Hazirlik planinda yer alan malzemeleri depolayabilmeli ve miktar ve miyad
acisindan izleyebilmeli

Planlarin giincelliginin 6neminin farkinda olabilmeli

2. Erken Midahale

a.

Olagan disi duruma karar verebilmeli

Olagan disi durum acil miidahale planlarini en kisa siirede baslatabilmeli
Bolgesindeki toplumun saglik gereksinimlerini hizla degerlendirebilmeli
Gereksinimlere gore acil yardim hizmetlerini yonetebilmeli
Gereksinimlere gore dis yardima karar verebilmeli

Saglik hizmetlerinin etkililigini degerlendirebilmeli

3. Olagan Disi Durumlarda Temel Saglik Hizmetleri

a.

Topluma yonelik birincil koruma énlemlerini uygulayabilmeli;

(1) Gegici barinma yerlerinin diizenlenmesinde danismanlik

(2) Riskli gruplarin izlenmesi (olagan durumlarda risk tasiyan gruplara ek ola-

rak); yalniz ya da travmaya maruz kalmis cocuklar, yalniz genc¢ kadinlar, fizik-

sel engelliler, yalniz yashlar, tek ebeveynler, siddet kurbanlari, sosyal - etnik

azinliklar, siginmacilar - yerinden olmus kisiler

(3) Toplum beslenmesinin diizenlenmesi

(4) Cevre saghginin iyilestirilmesi (kat1 ve insan atiklarinin yok edilmesi, vektor

kontroli)

(5) igme ve kullanma suyunun dekontaminasyonu — dezenfeksiyonu

(6) Bulasici hastalik stirveyansi



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 165

(7) Salgin kontrolii
(8) Bireye yonelik birincil koruma 6nlemlerini uygulayabilmeli;
(9) Kizamik bagisiklamasi

(10) Ureme sagligi hizmetlerinin sunulmasi

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Hazirlik plani kilavuzu

2. ODD buydklagu olcitleri

3. Hizli degerlendirme kilavuzlari (TTB—ODSH, go¢, dogal ODD, kimyasal ODD, HD
kilavuzlari)

4. Bulasici hastalik kayit formlari

5. Risk gruplariizleme formlari

6. Salgin kontroll kilavuz ve formlari

KAYNAKLAR:

1. TTB; Olagan Disi Durumlar Igin Hizhi Saglik Degerlendirmesi Protokolleri, Ankara
2001

2. Durak Hi, Vatansever K. Hazirlikli olma. Olagandisi durumlarda saglk hizmetleri
—Saglik calisaninin el kitabi. Ankara: TTB; 2002.

3. Saglik Bakanligi. Afetlerde saglik hizmetleri yonetimi kurs notlari. Ankara: 2001

4. T.C. Bayindirlik ve iskan Bakanhgi Afet isleri Genel Mudurliigi. Afetlere iligkin

Acil yardim ve Planlama Esaslarina Dair Yonetmelik. Ankara:1997.

ACIL GIRISIMLERDEKi ADLI VE ETiK SORUMLULUKLAR

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

Triyaj etigine uygun siralama, tedavi ve sevk islemlerini diizenleyebilmeli
Acil hastalara miidahalede etik kurallara ve yasalara uygun davranabilmeli

a. Muayene, tetkik ya da girisimler icin hasta ya da hasta yakinindan bilgilen-
dirilmis onam almal

b. Onam gerekmeyen durumlara karar verebilmeli

c. Resisitasyonun sonlandirilmasina ya da baslatiilmamasina karar verebilmeli
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OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Bilgilendirilmis onam formu

2. DO NOT RECUSSITATE kurallan

KAYNAKLAR:

1. Calangu S, Giiler K. Acil dahiliye. And Yayincilik; 2002. s. 689 — 99.
2. Acil durumlarda tani ve tedavi. Hekimler Yayin Birligi. s. 542-53.

ACIL HiZMETLERDE KULLANILAN ARAC VE GERECLERIN BAKIMI,
KULLANIMI VE ORTAYA CIKAN AKSAKLIKLARIN GiDERILMESI

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

w 0 N o wu

Acil tibbi malzeme ve ilaglarini listeleyebilmeli

Demirbas tibbi malzemenin bakim sikligini, tamir ve bakim kuruluslarini listele-
yebilmeli

Acil tibbi malzeme ve ilaglarin raf &mrini ve saklama kosullarini sayabilmeli

Acil tibbi malzeme ve ilaglarin miyadlarini, miktarlarini ve kullanilabilir durum-
da olduklarini diizenli izleyebilmeli

Acil ibbi malzeme ve ilaglarin uygun kosullarda depolanmasini saglayabilmeli
Tibbi malzeme dekontaminasyon — dezenfeksiyonunu yapabilmeli

Tibbi malzeme atiklarinin 6zel kutularda toplanmasini saglayabilmeli
Kontamine atiklarin 6zel atik torbalarinda toplanmasini saglayabilmeli

Tehlikeli tibbi malzeme ve ilaglari uygun etiketleyerek glivenlik 6nlemlerini siir-
direbilmeli

OGRENiM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

a.
b.
C.

d.

Tibbi malzeme kullanim kilavuzlari
Demirbas tibbi malzeme kullanim ve bakim kilavuzlari
Dekontaminasyon - dezenfeksiyon egitim rehberi

Tehlikeli kimyasallar renk kodlari kilavuzlari
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KAYNAKLAR:

1. Australian emergency management: Australian emergency manual — Disaster
medicine. Canberra: 1995.

STRESLE MUCADELE, ZOR DURUMLARDA ILETISIM
OGRENIM HEDEFLERI:
1. Zor Durumlarla Bas Etme

a. Oliim, beklenmeyen gebelik, prognozu kétii ya da kronik hastalik tanisi ha-
beri verme konusunda etkili iletisim kurallarina uyabilmeli

b. Saldirgan hastayla bas etme yontemlerini tanimlayabilmeli

c. Saldirgan hasta, intihar egilimli hasta ile iletisimde tehlike belirtilerini ayirt
edebilmeli

d. Guvenlik 6nlemleri ya da ileri merkeze sevk gerektiren durumlari ayirt ede-
bilmeli

e. Tedavi uyumsuzlugu, ilag reddi, uygunsuz tibbi bakim — tedavi - rapor talebi
gibi zor durumlarda yasal kurallara ve iletisim ilkelerine uygun yol izleyebil-
meli

2.  Ruh Saghgini Koruma — Stresle Miicadele
a. Saglik hizmetiyle ilgili stresorleri tanimlayabilmeli

b. Olagandisi durum ya da yogun acil bakim hizmetleri sonucu goériilebilecek ruh
saghgi sorunlarinin farkinda olabilmeli

c. Olagan olan ve olmayan ruhsal sonuglari ayirt edebilmeli

d. Kendisinin ve ekibinin olagan tepkileri ile bas edebilmeli

e. Tukenmislik sendromu belirtilerini taniyabilmeli

f.  Akut stres bozuklugu belirtilerini taniyabilmeli

g. TSSB (Travma Sonrasi Stres Bozuklugu) belirtilerini taniyabilmeli

h. Ruh saghgini koruyucu ve erken tani koydurucu énlemleri uygulayabilmeli (Deb-
riefing, defusing, gevseme egzersizleri)
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OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
Debriefing ve defusing kilavuzlari
Gevseme egzersizi rehberi

Kotd haber verme rehberi

Saldirgan hastayla bas etme kilavuzu

1
2
3
4. Zor hastayla iletisim rehberi
5
6. intihar egilimli hasta ile bas etme kilavuzu
7

ASB, TSSB, TS, depresyon tani akis semalari /skalalari

KAYNAKLAR:

1. Karabilgin S. ODD’lerde ruh saghgi. (24 -72 Saat) Olagan disi durumlarda saglik
hizmetleri — saglik galisaninin el kitabi. Ankara: TTB Yayini; 2002.

2. Eaton J. Essentials of immediate medical care. Essex UK: 1992.

3. Saghk Bakanhgi. Afetlerde saglik hizmetleri yonetimi kurs notlari. Ankara:
2001.

4. Saglik Bakanhgi. Afetlerde ruh sagligi hizmetleri egitici rehberi. Ankara: 2000.

5. Agy.Australian Emergency Management.

ACIL SAGLIK HiZMETi SIRASINDA KARSILASILABILECEK HASTANE
ENFEKSIYONLARI iLE DiGER RiSK VE TEHDITLERDEN KORUNMA

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Saglik personeli icin risk olusturan asiyla korunabilir hastaliklardan korunmus
olabilmeli

2. Tibbi asepsi kurallarina uygun tibbi islem yapabilmeli
3. Gerektiginde cerrahi asepsi kurallarini uygulayabilmeli

4. Midahale odalari ve tibbi malzeme dekontaminasyonu — dezenfeksiyonu kural-
larina uyabilmeli

5. Enterik, solunum, temas, yara - akinti, kesin ve kan izolasyonu yontemlerini
uygulayabilmeli (maske, bone, temiz - steril gomlek, steril eldiven-cift eldiven,
galos, 6zel oda)

6. Tehlikeli (ugucu, yanici, parlayici ve patlayici) ibbi malzemeyle ¢alisma kuralla-
rina uyabilmeli
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OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:
1. Dekontaminasyon - dezenfeksiyon egitim rehberi
2. Hijyenik el yikama egitim rehberi

3. Cerrahi el yikama egitim rehberi

4. Steril eldiven giyme egitim rehberi

5. Temiz - steril gdmlek giyme egitim rehberi

6. izolasyon egitim rehberleri

KAYNAKLAR:
1. E.UTF 1.Simif TTG modiilii izolasyon rehberleri.
2. Timby BK. Fundamental skills and concept in patient care. ABD: 2001

3. Agy. Australian emergency management: Australian emergency manual — Di-
saster medicine.

4. Agy. Calangu S, Giiler K. s. 681-8.
5. Agy. Acil durumlarda tani ve tedavi. s. 338-40.

6. Agy. Topcu AW, Soyletir G. s. 333-74
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TTB GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU

ACIL TIP MODULU

GECiS DONEMi GENEL PRATISYENLIK MESLEK EGiTiMi PROGRAMI

(Gegis Donemi Alan Egitimi Programi)

Atdlye Calismasi/ 31 MART 2004 - iZMiR

Birim | Birinci Basamak Saglik Kurumu Hastane Siire
(minimum
MAKET SIMULE HASTA | MAKET SIMULE HASTA saat)
1 ACIL OLGUYA YAKLASIM(teorik, maket, senaryo calismasi) 8.12 saat
BEN*: BEN: BEN: BEN:
2 OLAY YERi DEGERLENDIRILMESi(teorik,senaryo, tatbikat) TTB acil
egitim
BEN: BEN: BEN: BEN: setini
kullanarak
4 saat
KARDIYOPULMONER RESUSITASYON (TEMEL / iLERi YASAM
3 DESTEGi) (teorik, maket) 8 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
4 SOK(teorik, bilgisayar simiilasyon, maket, akran)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: o8 saat
KARDIYOVASKULER SISTEM ACILLERI (teorik, B, simulasyon,
5 maket) 6-8 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
6 SOLUNUM SISTEMI ACILLERI (teorik, B. simulasyon, maket)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: o8 saat
7 GASTROINTESTINAL SiSTEM ACILLERI (teorik, maket)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: 46 saat
8 UROGENITAL SiISTEM ACILLERi (teorik, maket)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: 46 saat
9 JINEKOLOJIK VE OBSTETRIK ACILLER(teorik, maket)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: 46 saat
10 NOROLOJIK ACILLER(teorik, maket)
BEN: | BEN: | BEN: | BEN: drosaat
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11

METABOLiK VE ENDOKRIN SiSTEM ACILLERi(teorik, maket)

4-6 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
12 PSiKiYATRIK ACILLER(teorik, senaryo)
2-4 saat
BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:
HAREKET SiISTEMi ACILLERI (ORTOPEDIK ACILLER) (teorik, akran,
13 maket) 4-6 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
14 GOZ ACILLERI (teorik, akran, maket)
2-4 saat
BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:
15 KULAK BURUN BOGAZ ACILLERi(teorik, akran, maket) 5.4 saat
-4 Saa
BEN: \ BEN: \ BEN: \ BEN:
TRAVMA (MULTITRAVMALI HASTAYA YAKLASIM) (teorik, akran,
16 maket, simulasyon) 8-10 saat
BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:
17 CEVRESEL ACILLER (teorik, senaryo, B. simulasyon) 4.6 saat
-b Saa
BEN: \ BEN: \ BEN: \ BEN:
18 PEDIYATRIK ACILLER(teorik, maket, B. simulasyon)
8-10 saat
BEN: \ BEN: \ BEN: \ BEN:
19 GERIYATRIK ACILLER (teorik, maket, simulasyon) 1.6 saat
-0 Saa
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
20 ENTOKSIKASYONLAR (teorik, B. simulasyon, senaryo) 5.4 sant
-4 Saa
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
21 ALERIJIK ACILLER (teorik, B, simulasyon)
2-4 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
22 HEMATOLOJIK — ONKOLOJIK ACILLER (teorik) 54 sant
-4 Saa
BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:
23 ENFEKSIYOZ ACILLER (teorik, akran, laboratuvarda hazir 6rnekten) 5.4 saat
-4 Saa
BEN: \ BEN: \ BEN: \ BEN:
24 ACIL SAGLIK SISTEMi (teorik, senaryo, tatbikat) 2.6 saat
-0 Saa
BEN: ‘BEN: \ BEN: ‘BEN:
25 TRiYAJ (teorik, tatbikat, B. simulasyon)
4-6 saat
BEN: | BEN: | BEN: | BEN:
OLAGANDISI DURUMLARDA ACiL SAGLIK HiZMETLERI (teorik,
26 senaryo) 10-12 saat

BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:
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ACiL GiRiSIMLERDEKI ADLi VE ETiK SORUMLULUKLAR (teorik,
27 senaryo) 4-6 saat
BEN: | BEN: | BEN: BEN:

ACIL HiZMETLERDE KULLANILAN ARAG VE GEREGLERIN BAKIMI,
KULLANIMI VE ORTAYA GIKAN AKSAKLIKLARIN GiDERILMESi

28 (teorik, dogrudan uygulama)

BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: BEN:

2-4 saat

ACIL HiZMET SUNUMU SIRASINDA KARSILASILABILECEK HASTANE
ENFEKSIYONLARI VE SAGLIK PERSONELINE YONELIK RiSK VE
TEHDITLERDEN KORUNMA (teorik, diger uygulama sirasinda 2-4 saat
29 gozlem, dogrudan uygulama)

BEN: ‘BEN: ‘BEN: \BEN:

STRESLE MUCADELE VE ZOR DURUMLARDA iLETIiSiM (teorik,
30 senaryo) 2-4 saat
BEN: ‘ BEN: ‘ BEN: ‘ BEN:

GECiS DONEMi GP MESLEK EGiTiMi; ACIL TIP MODULU EGITiM
PROGRAMI

saat | dk.

TOPLAM (tamamlama harig)

Grup egitimi (tamamlama harig)

Bireysellesmis egitim (tamamlama harig)

Gegis donemi GP Meslek Egitimi; Acil Tip Modll Egitim Programi: (Saf konulara ait
slire)

saat | dk.

TOPLAM (tamamlama harig)
Grup egitimi (tamamlama harig)

Bireysellesmis egitim (tamamlama harig)

BEN*: GPE Acil Tip Modiilli Beceri Planlama Matrisindeki Beceri Egitim No.
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Uygulama ilkeleri:

1.

Gergeklestirilmesi planlanan Klinik Modiller Atélye calismasinda tiim klinik
modiillerin ayni diizeye gelmesi ile saat ve diger standartlarin belirlenmesi uy-
gun olabilir.

GPE — Bilim Kurulu’'nun Beceri Planlama Matrisi'ne uygun olarak Acil Tip
Moduli’ne ait beceriler kategorilendirilmis ve ekte sunulmustur (Ek1.).

Turkiye'deki Tip Fakilteleri icin Ulusal Cekirdek Egitim Programi olusturma
calismalari ve cesitli tip fakiltelerinin kullandigi beceri degerlendirme rehber
listelerinin kurumsal olarak talebi ile Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi icinde
hangi becerilere daha fazla ya da daha az yer verilmesi gerektigine tiim klinik
modillerin ayni diizeye gelmesi sonrasi belirlenen becerilerin degerlendirilme-
sini iceren tim modaillerin katilacagi atolye calismasi ile sekil verilebilir.

Klinik moddl egitimi baslamadan 6nce temel olarak alinmasi gereken klinik be-
ceriler temel modil egitimi asamasinda verilmeli; genel pratisyenlerin klinik
modiil egitim asamasina ortak bir diizeyde baslamasina olanak saglanmalidir.

Maket kullanimi icin egitim alanlarinin belirlenmesi (birinci basamak saglik ku-
rumu — hastane), tanimlanmasi, standartlarinin belirlenmesi ve egitici ve egitim
materyalinin sayisina gore egitimlerin planlanmasi gerekmektedir. Maket ve
egitici sayisi ve durumuna uygun olarak hangi konularin birinci basamak saglik
kurumunda, hangilerinin hastanede uygulanacagi kararinin verilmesinin daha
uygun olacagi dislintlmustir.

Simile hasta ile egitim icin Acil Tip Moddl egitimi dncesi baska moddillerin de
ihtiyaci belirlenerek bir program hazirlanmalidir ve egitim planlanmalidir. Si-
mile hasta egitimi durumuna gore hangi becerilerin birinci basamak saglik
kurumunda, hangilerinin hastanede uygulanacagi kararinin verilmesinin daha
uygun olacagi distintlmustir.

Maketlerin kullanimi ve temini i¢in gerekli planlamalar yapilmalidir.
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GPE Acil Tip Modiilii Beceri Planlama Matrisi:

1. Her beceriicin egitim yontemi ve egitim araci secerken, becerinin hangi diizey-
de 6grenilecegi temel alinmali. Asagida 6nerilen ¢ergeve her beceri igin belirle-

nebilir

Katilimci Yetkinlik Diizeyi

Yetkinlik diizeyine goére egitim

yontemleri

A diizeyi: Her durumda ustalikla

(sorunla karsilasinca bas edebilecek

bicimde) yapabilmeli, etki ve sonuglarini

degerlendirebilmeli (yorumlayabilmeli)

Uygun arag-geregle beceri gosterimi,
0grencinin en az iki kez uygulamasi,
objektif yapilandiriimis yontemlerle
ogrenciyi gercek hasta basinda ya da

laboratuvar ortaminda sinama

B diizeyi: Mutlaka uygulanmasi gerektigi
durumlarda uygun kosullar altinda

yeterli (hatasiz) bigimde yapabilmeli,

etki ve sonuclarini degerlendirebilmeli

(yorumlayabilmeli)

Uygun arag-gerecle beceri gosterimi,
Ogrencinin en az bir kez uygulamasi,
uygulama sonrasinda beceri
degerlendirmesi, istenirse objektif
yapilandirilmis yontemlerle 6grencinin

laboratuvar ortaminda sinanmasi

C diizeyi: Hastayi yonlendirecek diizeyde
ne oldugunu, hangi durumda yapiimasi

gerektigini, nasil yapildigini bilmeli,

etki ve sonuclarini degerlendirebilmeli

(yorumlayabilmeli)

Uygun arac-gerecle becerinin
gosterimi, donem sonu teorik sinavda

degerlendirilmesi

D diizeyi: Hastay! yonlendirecek ya da kisa

bilgi verecek diizeyde ne oldugunu, hangi

durumda yapilmasi gerektigini bilmeli

Konuyla ilgili yapilandirilmis sinif dersi,

sinav gerekli degil
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Egitim Araglan Listesi (EA)

Simule/Standardize hasta: SH; Maket/manken: M; Akran Uzerinde: A; Gergek hasta:
GH; Sadece demonstrasyon: D; Sadece teorik bilgi: T; Kendi basina uygulama: U;
Diger uygulama sirasinda gézlem gerekirse egitim: G; Laboratuvardaki hazir prepa-
rattan/6rnekten galisma: L

TTB GPE KLINIK MODULLER BECERI EGITiMIi iCIN PLANLAMA YAPABILMEK AMACI
iLE HAZIRLANMISTIR.

Beceride yeterlilik diizeyleri isaretlenirken 4’li matriks kullanilacaktir. Olmasi
gereken bolime * isareti koyunuz

A: Yeterlige dayal beceri egitimi ile sunulan gercek hastada ustalasmis olunmasi
gereken ve mutlaka sinanan beceriler (Her durumda ustalikla (sorunla
karsilastiginda bas edebilecek bicimde) yapabilmeli, etki ve sonuglarini degerlend
irebilmeli(yorumlayabilmeli)dir.

B: Egitici kontroliinde ger¢ek hastada en az bir kez yapilmis olunmasi gereken
beceriler Mutlaka uygulanmasi gerektigi durumlarda uygun kosullar altinda
yeterli(hatasiz) bicimde yapabilmeli, etki ve sonuglarini degerlendirebilmeli
(yorumlayabilmeli)dir.

C: Uygulanirken gérmesi ya da yardim etmesi gereken beceriler (Hastasini
yonlendirecek diizeyde ne oldugunu, hangi durumda yapilmasi gerektigini, nasil
yapildigini bilmeli, etki ve sonuglarini degerlendirebilmeli (yorumlayabilmeli)dir.)
D: Genel bilgi diizeyinde 6grenilen beceriler. Hastasini yonlendirebilecek ya da
kisa bilgi verebilecek diizeyde ne oldugunu, hangi durumda yapilmasi gerektigini

bilmelidir
Egitim

MODULUN ADI:...ACIL TIP......ccoueeee. A B |C |D |arac/
yontemi

BIYOLOJIK KONTAMINASYON BECERILERI

1 Steril eldiven giyme — ¢ikarma TTB G

2 | Yizeysel dekontaminasyon saglama TTB G

3 Aletlerin dekontaminasyonu ve mekanik

temizligi TTB G
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Yiksek diizeyde dezenfeksiyon yapma TTB G
5 Kan alma sirasinda bireysel ve ¢evresel

korunma TTB G
GIRISIMLER (TANI VE TEDAVi BECERILERI) A B
6 Eriskin-cocuk—bebekte Damar yolu agma

(iv kandl ile) TTB G
7 GOz kapagi cevirme KC G
8 Oftalmoskopi kullanimi TTB G
9 Otoskopi kullanimi TTB G
10 | Anterior rinoskopi TTB G
11 | Kulak ytkama KC G
12 Apse drenaji KC G
13 | Temel siitir teknigi KC T
14 Yara-yanik bakimi yapabilme KC T
15 | |okal anestezi uygulamalari KC T
16 | Bjr yaraya pansuman yapma KC GH
17 | Kulaktan yabanci cisim ¢ikarma * M-GH
18 | Burundan yabanci cisim ¢cikarma * M-GH
19 | Gozden yabanci cisim ¢ikarma * M-GH
20 Yenidoganda gobek bakimi PED G
21 | Umblikal granilom tedavisi PED M-GH
22 | (retral kateter takma KC M-GH
23 | Fimozis ve labial sinesi tedavisi KC M-GH
24 | pogum URE M
25 | RjA uygulanmasi ve cikariimasi URE M-GH
26 | Lomber ponksiyon BH M-GH
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27 | Epizyotomi URE M-GH
28 | siinnet KC M-D
29 | vazektomi URE D
30 | Lavman KC M-GH
31 | kan transfiizyonu yapabilme TTB M-GH
32 Nasogastrik Sonda uygulanmasi KC M-GH
33 Uygulanacak ilaglari dogru sekilde

hazirlayabilme TTB G
34 insiilin enjeksiyon tekniklerini

uygulayabilme G
37 | Mide yikayabilme KC M-GH
38 Dogum sonrasi anne bakimini yapabilme G
39 | Tirnak ¢cekme KC M-GH
41 suprapubik mesane ponksiyonu yapabilme * D-M
YASAM KURTARAN KLINIK BECERILER A B |C

Kardiyoversiyon ve defibrilasyon
42 | uygulayabilme (Sadece manule, yari

otomatik ve otomatik defibrilasyon) * M
43 | Endotrakeal Entlibasyon * M
44 Aspirasyon (oral ve nazotrakeal) * M-GH
45 | Balon valve maske ile yapay solunum * M
46 Eriskinde Temel Yasam Destegi (TYD) * M
47 | Bebekte TYD * M
48 | cocukta TYD * M
49 Nazofaringeal airway * M
50 Orofarengeal airway * M
51 Oksijen verme * M-GH
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Eriskin - cocuk - bebekde Yabanci cisim
52 | ¢cikartma (Heimlich manevralan) (bilinci

acik olgularda) * M-A
53 | suda bogulmada ilk yardim * M
54 | Travma tahtasi ile hasta tasima * M-GH
55 | parasentez D
56 | Torasentez D
57 | sargi bandaj teknikleri * A
58 | Travmali hastaya boyunluk uygulama * A
59 | Travmali uzva alci ateli uygulama * A
60 | Travmali uzva bandaj ve soguk uygulamasi | * A
61 | kanama durdurma yontemleri * A
62 | Damar tutma baglama D
63 Ampdte uzuvlarin nakli D
LABORATUVAR A
64 | Koldan venéz kan alma TTB M-GH
65 | parmak ucundan kan alma TTB A
66 | |drarda gebelik testi A
67 | Kadinda genital akinti 6rnegi alma SH-GH
68 Kadinda genital akinti 6rnegi

degerlendirme U-L
69 | Servikal smear alma ve gonderme U
70 | Tiiberkiilin testi (PPD) uygulama M-GH
71 | Tgberkiilin testi (PPD) degerlendirme GH
72 | Glukometre ile kan sekeri olgimi A-U
73 | EKG cekilmesi TTB SH-GH
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74

EKG degerlendirme * L
75 | Kan grubu bakilmasi A-U
76 | Gaita mikroskopisi hazirlama u
77 | Gaita mikroskopisi degerlendirme L
78 | Gaitada gizli kan bakma L-U-A
79 | Kanama zaman A-U
80 | periferik kandan yayma hazirlama U
81 | periferik kandan yayma degerlendirme A-U-L
82 | sahle tipi hemoglobinometre ile 6lgme A-U
83 |vara yerinden sirintd kiltari 6rnegi alma M-GH
84 Bogaz kiiltiird alma TTB A-GH
85 | Vijcut kitle indeksi saptanmasi A-U
86 | jdrar analizinin striple yapilmasi A
87 | idrar sedimentine mikroskopik baki u
88 | Bos mikroskopik degerlendirme L-GH
89 | Rektal suriinti alma, selofan bant teknigi M-GH
90 | peak-flow metre ile solunum Olgima A-GH
91 | ciit biyopsisi alma M
92 Nonstress test (NST) yapilabilmesi ve
degerlendirilebilmesi GH
EGITIM A
93 | Emzirme danismanhg egitimi A-GH
94 | solunum egzersizleri A-GH
95 | inhaler kullanimi T-SH-GH
96 | Diskus kullanimi T-SH-GH
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97 | Turbuhaler kullanimi T-SH-GH
98 Spacer kullanimi SH-GH
99 | pelvik kas egzersizleri T
TEMEL SAGLIK HiZMETLERI BECERILERi | A
100 Asilari soguk zincire uygun saklama G
101 | pBT ve kizamik asisi uygulama M-GH
102 | oy polio asisi uygulama GH
103 | gcG asisi uygulama M-GH
104 | jor sol. ile su dezenfeksiyonu yapma U
105 | oRs karisiminin kullanima hazirlanmasi U
106 | sydaki klor diizeyinin oOlgllmesi U
107 Sulardan bakteriyolojik inceleme 6rnegi
alma U
108 | Gda ornegi alabilme U
109 | sylarda klor dizeyini belirleyebilme L-U
110 | Hava kirliligi 6lcimi yapabilme U
111 | Guraltu Ol¢limi yapabilme T
112 Saglik kuruluslari ve gayrisihhi
miesseselerin denetiminin yapilabilmesi T-U
113 | Fiziksel kisitlama teknikleri * T
114 | Nazal tamponad uygulama KC M-GH
115 Pozisyon verme teknikleri * M-GH
116 | Ates 6lgme TTB G
117 | Rektal prolapsus rediiksiyonu D
118 Monitorizasyon * M-L
119 | toraks tlpl takma D
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120 igne ile toraks dekompresyonu * M
121 | Neonatal reslisitasyon * M
122 Diagnostik peritoneal lavaj * D
123 | Kan kiiltara alma TTB M
124 Arteryel kan gazi alma * M
Acil olgu degerlendirme rehberleri ile
125 | degerlendirme (AIS, NISS, TS, PHI, RTS, Senaryo
CRAMS, START,..) * cal.
126 Eriskin - cocuk - bebek ileri Yasam Destegi | * M
127 ileri dolasim girisimleri (juguler, santral
venoz kateter) *
128 | parenteral girisimler TTB
129 | Nebiilizatér kullanimi T8 GH
130 | kan basinci Olcimi T8 G

Acil Tip Modiili icinde Uygulanacak
Beceriler

Temel beceri modili ya da diger klinik
modullerde ama acil tip modiiliinden
once mutlaka verilmesi gerekenler

TTB | (6nceden verilemeyecekse genel pratisyen
adaylarinin beceri yoniinden eksik
kalmamasi icin acil tip icine alinabilecek

beceriler)
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MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

GPE alan egitimleri ve siirekli egitime yonelik kurslar, Modil’Gin hazirhk stirecini hiz-
landirdi.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS
ETME YONTEMLERI

Temel modillere agirlik verilmesi nedeniyle yapilan ilk ¢galismalar ve katihmcilar ile
birliktelik kopmustur. Alan egiticileri egitimi yapilamadan, alan egitimleri basladi.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

Alan egitimlerinin eksikleriyle bile olsa baslamasi, egitim icin israrli ve inanch egitici
ve katilimcilarin olmasi.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

Klinik modadillerin uygulanabilir olmasi, ilgili uzmanlik dallari ile birlikte strdurilen
calismalar dogrultusunda ortaya ¢ikan egitim materyali ile olanakli olup glincelleme
icin periyodik toplantilar planlanmali ve uygulanabilir olmalidir. Egitim sirasinda pra-
tik calismalar igin protokol yapilmali ve ulagim kolay olmalidir. Alan egiticileri egitimi
yapilamadan GPE alan egitimlerinin baslamasi, standart egitim yapilmasini kisitlayi-
cI rol oynamistir.

MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’in sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / s6ylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Turkiye’de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Modil hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU

ADLI TIP MODULU
Durmus EVCUMAN
ismail AYHAN
Aylin Sena BELINER

OZET

Bu boéliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiis(i (TTB GPE) tarafindan
ylritilen Birinci Basamakta Adli Tip egitim modilliniin olusturulma ve yapilandir-
ma slireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRiS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitist 1998 yilinda kurulduktan sonra meslek egitimi muf-
redatini belirlemek Uzere iki ana atdlye calismasi yapiimistir. 5 - 8 Kasim 1998 ta-
rihinde yapilan ilk atélye galismasinda temel modiiller ve igerikleri belirlenmistir.
12 - 13 Haziran 1999’da yapilan ikinci atlye galismasinda ise, klinik modiiller ha-
zirhigr ylritalmis ve “Birinci Basamakta Adli Tip” modulu klinik moddller arasinda
yer almistir (Ek 2, 3). Bu calisma sirasinda yurutilen tartismalar sonucunda, mo-
dilin amag ve 6grenim hedefleri belirlenmistir. 27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde
Ankara’da gerceklestirilen calistayda, egitim planlamasi ilkeleri ile modil program
Ozeti hazirlanmistir (Ek 4, 5). Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Ge-
nel Pratisyenlik Enstitlist Klinik Moddller Uygulama Programi Atdlye Calismasi ile
modul egiticileri modilin kuramsal kapsamini, sunum 6rneklerini, moduliin beceri
liste ve rehberlerini hazirlamis ve egitim programi tartismalarla son bicimine geti-
rilmistir (Ek 6). Kursun hazirliklari S. Serhat Giirpinar, Umit Biger, Durmus Evciiman
ile baslarken; ekibe katilan Nihat Sahbaz, ismail Ayhan, isfendiyar Eyiipoglu, Giilden
Aykanat, Serdar Ozdemir, Mustafa Esim gibi GPE koordinatérleri tarafindan yiiriti-
len calismalar sonucunda modiil tamamlanmis, kurs programi olusturulmus ve ders
notlari yazilmistir. 22 — 23 Subat 2014 tarihlerinde Diizce’de diizenlenen Temel ve
Klinik Moduller Cahstayr Adli Tip Modiili Calisma Grubunda Dr. Durmus Evciiman,
Dr. ismail Ayhan ve Dr. Aylin Sena Beliner gérev almistir (Ek 8, 9).
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MODUL SORUMLUSU
Dr. ismail Ayhan
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Nihat Sahbaz, Dr. ismail Ayhan, Dr. Serdar Ozdemir, Dr. Durmus Evciiman, Dr.
Aylin Sena Beliner

ADLI TIP MODULU EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu egitim programina katilacak genel pratisyenlere, adli tip uygulamalarinda bilgi,
beceri kazandirip, bunun davranisa donlismesini saglamak amacglanmaktadir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu modiiler egitimin sonunda katilimcilara asagidaki 6grenim hedeflerinin kazandi-
rilmasi hedeflenmektedir:

1-  Birinci basamakta adli tip yaklagsiminin 6nemini kavrama.

2- Genel pratisyen ile Adliye / Emniyet / adli hekim arasindaki iligkileri diizenleyen
yasa ve yonetmelikler konusunda bilgi sahibi olma.

3- Adli tip uygulamalarindaki yasal yetki ve sorumluluklari konusunda bilgi sahibi
olma.

4- Genel pratisyenin meslek uygulamalarindan dogan yasal sorumluluklarini séy-
leyebilme.

5- iskence yéntemleri ve yol agtig fiziksel, ruhsal ve sosyal degisimleri bilme.

6- Adli tipta insan haklariihlalleri ile ilgili ulusal - uluslararasi yasa ve sozlesmeleri
siralayabilme.

7- Canl adli olgu muayenesi yapabilme.

8- Ol muayenesi yapabilme.

9- Adli otopsi ve adli patoloji konularinda bilgi sahibi olma.
10- Adli travmatoloji konularinda bilgi sahibi olma.

11- Adli rapor yazabilme.
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Cinsel saldirilarda olgu muayenesi yapabilme ve 6rnek alabilme.
Aile ici ve kadina yonelik siddet konusunu bilme ve olgu muayenesi yapabilme.

Riskli gruplarda ihmal ve istismar konusunu bilme ve olgu muayenesi yapabil-
me.

Adli psikiyatri muayenesi yapabilme.

Zehirlenmeler, alkol ve uyusturucu madde kullanimi ile ilgili adli sorunlarda bilgi
ve beceri sahibi olma.

17- Adli olgularin degerlendirilmesinde etik kurallara uyma.

18- Olagandisi durumlarda adli hekimlik hizmeti verebilme.

19- Yas tespitini yapabilme.

20- Adli tip hizmetlerine katilan diger saglik personelinin egitimi konusunda bilgi
sahibi olma.

OTURUMLAR:

1. ADLi KURUMLARLA iLiSKILER

AMACI: Adliye / Emniyet / adli hekim arasindaki iliskileri dlizenleyen yasa ve yonet-

melikler konusunda bilgi sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

2.

CMK’nin ilgili maddelerini bilme.
CMK ilgili ydnetmelikleri bilme.
HMK’nin ilgili maddesini bilme.
TCK’nin ilgili maddelerini bilme.
PVSK’nin ilgili maddesini bilme.

Borglar Kanunu’nun ilgili maddesini bilme.

2. ADLi TIP SORUMLULUGU

AMACI: Genel pratisyenin adli tip uygulamalarindaki yasal yetki ve sorumluluklari

konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.
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OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

3

Adli olguyu diger olgulardan ayirma.
Takipteki bireylerin klinik durumlarinin adli sonuglarini 6ngérebilme.

Adli tip yaklagsiminin eksikliginde hekim ve bireyler yoniinden karsilasilabilecek
sorunlari kavrama.

. MESLEKi SORUMLULUK

AMACI: Genel pratisyenin mesleki ve adli tip uygulamalarindan dogan yasal sorum-

luluklari konusunda bilgi sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

1.
2.

3.

4.

4

CMK’nin ilgili maddelerini bilme.
T. C. Saghk Bakanhgi'nin ilgili mevzuatin (Aile Hekimligi, Umumi Hifzisihha Kanu-
nu, ...) maddelerini bilme.
TCK’nin ilgili maddelerini bilme.
Biyotip S6zlesmesi maddelerini bilme.
. ISKENCE

AMACI: iskence yontemleri konusunda bilgi sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

2.

5

Anamnez

Muayene ve bulgular
Laboratuvar verileri
Uygulanan iskence yontemleri

Hukuk ve etik

. INSAN HAKLARI MEVZUATI

AMACI: Adli tipta insan haklari ihlalleri ile ilgili ulusal ve uluslararasi yasa ve sozles-

meler konusunda bilgi sahibi olmak.
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OGRENIM HEDEFLERI:

1. TC Anayasasl

2. TCK’nin ilgili maddelerini bilme.

3. insan Haklari Evrensel Bildirgesi

4. Paris Sarti

5. Avrupa Parlamentosu Temel Hak ve Ozgiirliikler Bildirgesi
6. AGIK Moskova Belgesi

7. Avrupa insan Haklari S6zlesmesi

8. Dinya Tabipler Birligi Lizbon Bildirgesi

9. listanbul Protokolii

10. Biyotip Sozlesmesi
6. CANLI ADLi OLGU MUAYENESI
AMACI: Canli adli olgu muayenesi yapma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENIM HEDEFLERI:

1. Uygun muayene ortami

2. Bulasici hastaliklara karsi korunma yontemleri

3.  Uygun muayene

4. Uygun laboratuvar incelemelerini isteme ve sonuclarini degerlendirme
5. Gerektiginde uygun konsiiltasyon isteme

6. Gerekli 6rnekleri alma, alinmasini isteme, sonuglarini degerlendirme
7. OLU MUAYENESI
AMACI: Olii muayenesi konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENIM HEDEFLERI:
1. Bulasici hastaliklara karsi korunma yéntemlerini bilme.

2. Ol adli olgu muayenesinin énemini kavrama.
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3. Olim sonrasi degisimleri tanima.

&

Olay yeri incelemesi yapma.

5. Gerekli 6rnekleri alma.
8. ADLi OTOPSI VE ADLI PATOLOII
AMACI: Adli otopsi ve adli patoloji konusunda bilgi sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Adli otopsi kararinin hukuksal, sosyal ve tibbi Gnemini kavrama.

2. Adli otopsi karari verme.

w

Adli patoloji konularini bilme.
9. ADLI TRAVMATOLO!Ji
AMACI: Adli travmatoloji konusunda bilgi sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Yara ozellikleri ve siniflandirmasi

2. Uygun laboratuvar yontemleri
10. ADLi RAPOR YAZMA
AMACI: Adli rapor yazma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

[y

ilgili yasalar (TCK ilgili maddeler vs.) bilme.
2. Rapordaki teknik unsurlar

3. Raporun icerigi (sikayetler, bulgular, laboratuvar, konsiiltasyon, sonug, olayla
iliskinin yorumlanmasi)

4. Rapor istek ve sonug prosediirleri
11. CINSEL SALDIRI

AMACI: Cinsel saldirilarda muayene ve 6rnek alma konusunda bilgi ve beceri sahibi
olmak.
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OGRENIM HEDEFLERI:

1. Bilgilendirme ve onam

2. Uygun muayene ortami

3. Cinsel saldiriya 6zgi bulgular

4. Ornek alma ve sonuglarini degerlendirme
12. AILE iCi SIDDET
AMACI: Aile ici ve kadina yonelik siddet konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENIM HEDEFLERI:
1. Anamnez

2. Fiziksel siddet

3. Cinsel siddet

4. Ruhsal siddet

5. Ekonomik istismar

6. Koruma uygulamalari

7. llgili mevzuat
13. YASLI VE COCUK iHMAL VE iSTISMARI
AMACI: Riskli gruplarda ihmal ve istismar konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

OGRENIM HEDEFLERI:

1. Anamnez

2. Olguya 6zel bulgularin arastiriimasi
3. Cocuk ihmal ve istismari

4. Yash ihmal ve istismari

5. Koruma uygulamalari

6. llgili mevzuat
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14. ADLI PSIKiYATRI
AMACI: Adli psikiyatri konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENiIM HEDEFLERI:
1. Yasi kiguk olgularin ruhsal muayenesi

2. Kisilerin iginde bulunduklari kosullarin veya olayin hukuki anlam ve énemini bil-
mesini degerlendirme

3. Kisilerin algilama yeteneklerinin yeterince gelismesi, bozulmasi
4. On tanisini koydugu olgularda sevk zincirine uygun yénlendirme
5. Hukuki (fiil) ehliyet kavrami

6. Ceza ehliyeti kavrami
15. ADLi TOKSIKOLOJI

AMACI: Zehirlenmeler, alkol ve uyusturucu madde kullanimi ile ilgili adli sorunlarda
bilgi ve beceri sahibi olmak.

OGRENIM HEDEFLERI:

1. Alkol kullaniminda norolojik muayene ve laboratuvar
2. Zehirlenmelerde 6rnek alma ve laboratuvar

3. Alkol ve uyusturucu bagimliligi yoksunluk belirtileri

4. Uyusturucularla ilgili genel bilgiler
16. ETIiK

AMACI: Bu oturumun sonunda genel pratisyenler adli olgularda karsilasilan etik so-
runlari, olagandisi durumlarda verilecek adli tip hizmetlerini, adli tip hizmetlerine
katilan diger personelinin egitimini ve yas tespiti ile ilgili etik degerleri bilecekler.

OGRENiM HEDEFLERI:
1. Sirsaklama
2. Onam alinmasi

3. Hasta, hasta yakinlari ve 6li yakinlarini bilgilendirme
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4. Adli olgularda karsilasilan etik sorunlar
5. Olagandisi durumlarda verilecek adli tip hizmetleri
6. Adli tip hizmetlerine katilan diger personelinin egitimi

7. Yas tespitini bilme ve sevk zincirine uygun yonlendirme
KATILIMCI SAYISI

14-16 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda ¢alisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonullilik, Tabip Odalarina Gyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araglar (GiA) ile destekli sinif dersi
2. Oyunlastirma

3. Beyin firtinasi

4. Olgu calismasi

5. Grup tartismasi

6. Klinik gbsterim

7. Anatomik modellerle beceri egitimi

8. lzlem gezileri

ADLI TIP MODULU BECERI EGIiTiMi OGRENIM REHBERLERI
1. Adli Oli Muayenesi Ogrenim Rehberi
2. Cinsel Muayene ve Ornek Alma Ogrenim Rehberi

3. insan Haklari ihlallerinde Rapor Yazma Ogrenim Rehberi
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4.

5.

6.

7.

Yaralanmalarda Rapor Yazma Ogrenim Rehberi
Canli Adli Olgu Muayenesi Ogrenim Rehberi
Cinsel Saldiri Olgularinda Rapor Yazma Ogrenim Rehberi

Ruhsal Muayene Ogrenim Rehberi

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Katilimcilar:

1.

2.

Genel Pratisyen Egitim Karnesi

KOSF - KOSF

Ogrenim rehberleri

Gin sonu degerlendirme

Katilimcinin yazili olarak kursu degerlendirmesi (Kurs Degerlendirme Formu)
Katilimcinin kursu sozel degerlendirmesi

Katilimcinin katilimciy1 degerlendirmesi

Katilimcinin egiticiyi degerlendirmesi

Katilimcinin kendini degerlendirmesi

Egitim Programu:

1.

2.

Gin sonu degerlendirme

Egiticinin kursu sozel degerlendirmesi (Katilimci ve egiticilerle birlikte)
Egiticinin egiticiyi degerlendirmesi(Gln sonu egitici toplantisi)
Egiticinin kendini degerlendirmesi

Egiticinin katilimciy! degerlendirmesi (Degerlendirme Rehberi)

Kurs Raporu
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MODUL PROGRAMI:
2.GUN 3.GUN 4.GUN 5.GUN
Aclilis ve Tanisma Isinma Isinma Isinma Isinma
Beklentilerin iskence Adli travmatoloji | Cocuk istismari | Adli tipta diger
Alinmasi, Amag yontemleri konular
Ogrenim Hedefleri,
Kontrat
KOSF ve KOSF
degerlendirmesi
ARA ARA ARA ARA ARA
Adliye/Emniyet/ insan haklari Adli rapor yazma | Adli psikiyatri KOSF
adli hekim iliskileri | ihlalleriile Degerlendirmesi
ilgili ulusal ve
uluslararasi yasa
ve sozlesmeler
GP’nin adli tip Gruplara
uygulamalarindaki Ayirma ve Grup
yasal yetki ve Calismalari
sorumluluklari
OGLE ARASI OGLE ARASI OGLE ARASI OGLE ARASI OGLE ARASI
Isinma Isinma Isinma Isinma Isinma

GP’nin mesleki

Canli adli olgu

Cinsel saldirilar

Adli toksikoloji

Adli tipta diger

ve adli tip muayenesi konular
uygulamalarindan
dogan yasal
sorumluluklar
ARA ARA ARA ARA
Giin Oli muayenesi | Aile ici ve kadina | Adli otopsi ve Grup sunumlari
degerlendirmesi yonelik siddet adli patoloji ve geri
bildirimler
Gun Gun Gin Kursun yazih
degerlendirmesi | degerlendirmesi | degerlendirmesi | ve sozli
degerlendiril

mesi ve Kapanis
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YAPILAN EGiTiMLER

istanbul’da 3 grup, Ankara’da 3 grup egitimi olmak lizere 6 grup pratisyen hekime
adli tip modili egitimi gerceklestirilmistir.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

TTB’nin siddete karsi duyarlihg kolaylastirici bir etmen olmustur.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

TTB’nin siddete karsi duyarlihgi alan egitimlerinde de kolaylastirici olmustur.
MODULUN TANITIM ETKIiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda taniimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’Gin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili cesitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Turkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Modil hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BULASICI HASTALIKLAR VE KONTROLU MODULU

Naciye Demirel
Selma Okkaoglu Mutlu
Zerrin KURSUN

OZET

Bu boéliimde, Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlist tarafindan yiritilen
Birinci Basamakta Bulasici Hastalik ve Kontrolli Modili’niin olusturulma ve yapilan-
dirilma siireci ile egitim icerigi paylasiimistir.

GIRI$
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

TTB Genel Pratisyenlik Enstitlisi’niin 12 — 13 Haziran 1999 tarihinde yapilan Kli-
nik Egitim Modiilleri Atélye Calismasi’nda, Bulasici Hastaliklar ve Kontrolii Klinik
Moduli’nin amag ve 6grenim hedefleri belirlenmistir (Ek 2, Ek 3). 7 - 9 Mayis 2003
tarihinde yapilan Program Gelistirme Kursu’nda ilk 5 6grenim hedefini kapsayan 32
saatlik (dort glin) temel kurs 6zeti, programi ve taslagi olusturulmustur (Ek 4, Ek 5).
Diger yedi 6grenim hedefine yonelik olarak dort glinlik egitim programi 15 — 16
Ekim 2005 atolye calismasinda gelistirilmistir (Ek 6). 22 — 23 Subat 2014 tarihlerinde
Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiiller Calistayi Bulasici Hastaliklar ve Kont-
roli Modult Calisma Grubu’nda Dr. Naciye Demirel, Dr. Selam Okkaoglu Mutlu ve
Dr. Zerrin Kursun gorev almistir (Ek 8, 9).

MODUL SORUMLUSU
Dr. Naciye Demirel
MODUL GELISTIRICi EKiP

Dr. Akif Akalin, Dr. Serhat Unal, Dr. Nuray Yolsal, Dr. Arsen Firat Olgun, Dr. Hiiseyin
Nantu, Dr. Naciye Demirel, Dr. Nevruz Giircegiz, Dr. ismail Ayhan, Dr. Muzaffer Eski-
ocak, Dr. Fatih Sua Tapar
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MODULUN EGiTiM PROGRAMI

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, bulasici hastaliklar ve kontroli

konusunda bilgi ve beceri kazanacaklardir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler;

1.

Bulasici hastaliklarin toplum sagligi agisindan dnemi ve dnlenebilirligi konusun-
da bilgi kazanacak,

Bulasici hastaliklarla ilgili temel kavramlar konusunda bilgi sahibi olacak,

Bulasici hastalik ¢ikmadan 6nce alinmasi gereken topluma, bireye ve gevreye
yonelik 6nlemler konusunda bilgi ve beceri kazanacak,

Bulasici hastalik ¢iktiktan sonra enfeksiyon kaynagina, bulagsma yoluna ve sag-
lam kisilere yonelik yapilmasi gereken islemler hakkinda bilgi ve beceri edine-
cek,

Bulasici hastaliklarin tani ve tedavisiyle ilgili rehberlerin kullanimi konusunda
bilgi ve beceri kazanacak,

Gastrointestinal sistem ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda (kolera, salmo-
nella, tifo, dizanteri, hepatitler basta olmak Uzere) bilgi ve beceri kazanacak:

a. Tani koymak, gaita 6rnegi almak,

b. Gaitadan yayma yapmak,

c. Ayrim yapmak (sevk karari),

d. Tedavi etmek (Oral ve parenteral rehidratasyon, ila¢ tedavisi),

e. Kisi ve cevresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek, uygulamak,

Tonsillit, sintzit, otit, akut ve kronik bronsit, pnémoni ve tiberkiiloz basta ol-
mak Gzere solunum sistemi ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve beceri
kazanacak:

a. Tani koymak,

b. Bogaz surintisi, balgam 6rnegi, timpanosentez, akciger grafisi degerlen-
dirme,



10.

11.
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c. Ayrim yapmak,
d. Kisiye ve ¢evresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek, uygulamak,

Genitodriner sistem enfeksiyonlari ve cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili bilgi
ve beceri kazanacak:

a. Tani koymak, idrar incelemesi, Uretral ve genital akintinin degerlendirilme-
si (gorintd, koku, taze yayma ve gram boyamasi, KOH yaymasi),

b. Ayrim yapmak,
c. Kisiye ve gcevresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek ve uygulamak,

Deri, yumusak doku ve kemik enfeksiyonlari konusunda bilgi ve beceri kazana-
cak:

a. Tani koymak,

b. Ayrim yapmak,

c. Tedavi etmek,

d. Kisiye ve cevresine yonelik koruyucu 6nlemleri belirlemek ve uygulamak

Santral sinir sistemi ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve beceri kaza-
nacak:

a. Tani koymak,

b. Laboratuvar incelemeleri (lomber ponksiyon),

c. Ayrim yapmak,

d. Kisiye ve cevresine yonelik koruyucu 6nlemleri belirlemek ve uygulamak,

Kizamik, kizamikgik, kabakulak, difteri, tetanoz, tiberkiloz, hepatitler, kizil bas-
ta olmak Uzere cocukluk cagina 6zgi bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve be-
ceri kazanacak:

a. Tani koymak,

b. Laboratuvar incelemeleri,
c. Ayrim yapmak,

d. Tedavi etmek,

e. Kisiye ve ¢evresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek ve uygulamak
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12.

Kuduz, sitma, trahom, brusella, tliberkiiloz, bakteriyel endokardit hastaliklari
konusunda bilgi ve beceri kazanacaklardir:

a.. Tani koymak,

b. Laboratuvar incelemeleri,
c. Ayrim yapmak,

d. Tedavi etmek,

e. Kisiye ve cevresine yonelik koruyucu 6nlemleri belirlemek ve uygulamak.

KATILIMCI SAYISI

6 - 8 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonillii calismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda calisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,

Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGiTiM VE OGRENiM YONTEMLERI:

1.

2.

Olgu calismasi

Gosterim

Tartisma

Rehberli uygulama

Gorsel isitsel Araclar (GiA) ile destekli sinif dersi
Oyunlastirma (Role play)

Egitim gezileri
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EGiTiM GERECLERI

1.
2.

Tepegoz

FC

Projeksiyon cihazi
Modeller

Okuma materyalleri
Tani - tedavi rehberleri

Standart akis semalari ve kazanilacak becerilerle ilgili geregler.

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

1. Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gecis do-
neminde onceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda kendi degerlendir-
melerine bakilmali ve egitici ile birlikte katihmci, kisisel bir egitim plani hazir-
layip; slirekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gézden
gecirmelidir.

Katilimcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,

2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. KOSF, KOSF

Egitim Programi:

1.

2.

Oturum degerlendirme formu,

Modiliin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve
egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)
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OTURUMLAR

GASTROINTESTINAL SiSTEM HASTALIKLARI

AMAG: Gastrointestinal sistem (GIS) ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda (hepatit-

ler basta olmak Uizere kolera, tifo, dizanteri) bilgi ve beceri kazanmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok gériilen GiS'i ilgilendiren
bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir Ust basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayri-
ca sevk Olgitlerini bilmek ve sonrasinda izlemini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili bireye ve cevreye yonelik korunma 6nlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6l¢itlerini bilmek
ve yapabilmek

Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve bitincul bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu iginde; kontrol galismasini ekip ¢alismasi anlayisiyla yapabilmek
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
mak ile ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektorler arasi iliski — Ekip ¢alisma-
st)

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

En sik goriilen GIS hastaliklari sayabilmek
Bu hastaliklara iliskin en temel klinik 6zellikleri séyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek ve uygulayabilmek

Hastaliklarin birbirinden ayirici 6zelliklerini bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullana-
bilmek



e)

f)
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Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

Cocukluk gagi ishalleri icin temel yaklasim (tani, tedavi, izlem, sevk) bilgi ve be-
cerisine sahip olmak

B. (2. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)

b)

c)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Ust-
lenme sorumlulugunu gostermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6l¢itlerini bilmek

ve zaman gegirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek

C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)

b)

d)
e)

f)

g)

h)

Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu 6nlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek

Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve ekip ¢alis-
masi anlayisiyla uygulayabilmek

Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve biitlincll bakis acisi ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla kontrol ¢alismasini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek
Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin olcttlerini
bilmek ve buna gore degerlendirmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak ¢alismalarini simdiki duruma goére ve gec-
mise donilik olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina
gore buldugu sorunlari ¢ozebilmek

Birinci basamak saglik kurumlarinin dncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek
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YONTEMLER

1. Beyin firtinasi ile giris ve liste dagitilmasi (sik gorilen hastaliklarin tartisiimasi —

bunlardan Turkiye i¢in énemli olanlarin vurgulanmasi)

2. En temel klinik bulgulardan baslayarak ayrintilara inerken hastaliklari ayristir-
mak — daha sonra kisa bir bilgi sunumu

3. Toparlama sunumu (30 — 40 dakika)

4. Cocukluk ¢agiishalleri icin degerlendirme ve evde ORS hazirlama gosterisi
SOLUNUM YOLU HASTALIKLARI

AMAC: Tonsillit, sinlzit, otit, akut ve kronik bronsit, pndmoni ve Thc basta olmak
Uzere solunum sistemi ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok goériilen solunum sistemi
ile ilgili bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

2. Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir Gst basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek

3. Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayri-
ca sevk olgitlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek.

4. Bu hastaliklarla ilgili bireye ve cevreye yonelik korunma énlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

5. Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6lgitlerini bilmek
ve uygulayabilmek

6. Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve butlinciil bir bakis ve degerlendir-
me tutumu iginde; kontrol calismasini ekip anlayisiyla yapabilmek. (ilgili konu-
lar: Hasta ve koruma — Hasta birey ve gevresi— Hasta ve birinci basamaktaki ilgili
calismalarn degerlendirilmesi — Sektorler arast iliski — Ekip ¢alismasi)
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OGRENiIM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef i¢in 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik goriilen solunum yolu hastaliklari sayabilmek
Bu hastaliklarin en temel klinik 6zellikleri soyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek, uygulayabilmek

Hastaliklarin birbirinden ayirici 6zelliklerini bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullana-
bilmek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

B. (2. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)

b)

c)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Ust-
lenme sorumlulugunu géstermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6lgiitlerini bilmek
ve zaman gecirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonrasindaki izlemini yapabilmek

C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)

b)

d)
e)

f)

8)

Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek

Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu onlemleri bilmek ve ekip calis-
masi anlayisiyla uygulayabilmek

Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve biitlincll bakis agisi ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla kontrol ¢alismasini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek
Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin olgttlerini
bilmek ve buna gore degerlendirmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak ¢alismalarini simdiki duruma goére ve geg-
mise doniik olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina
gore buldugu sorunlari ¢ozebilmek
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h) Birinci basamak saglik kurumlarinin dncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek

YONTEMLER

1. Beyin firtinasi ile giris ve liste dagitilmasi (sik gortlen hastaliklarin tartisilmasi —
bunlardan Turkiye icin 6nemli olanlarin vurgulanmasi)

2. Ucg gruba ayrilarak olgu dagitilmasi ve sonrasinda gruba sunum yapilmasi (Tani,
tedavi, sevk gibi kararlar alinacak)

3. Toparlama sunumu (30 — 40 dakika)

4. Cocuklarda USYE tedavisinde dogru yaklasim — Gereksiz antibiyotik kullanimi
tartismasi, olgular tzerinden degerlendirme, Tiirkiye antibiyotik kullanim veri-
leri

GENITOURINER HASTALIKLAR

AMAC: Genitlriner sistem enfeksiyonlari ve cinsel yolla bulasan hastaliklar ile ilgili
bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI:

1. Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok goriilen genitolriner sis-
temle ilgili bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

2. Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir Gst basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek

3. Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayri-
ca sevk olgitlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek.

4. Bu hastaliklarla ilgili bireye ve ¢evreye yonelik korunma dnlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

5. Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6l¢itlerini bilmek
ve yapabilmek

6. Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve bitincul bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu icinde; kontrol ¢alismasini ekip ¢alismasi anlayisiyla yapabilmek
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
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maktaki ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektoérler arasi iliski — Ekip ¢alis-
masi)

Cinsel yolla bulasan hastaliklarla ilgili daha ayrintilh egitim ve danismanlk ver-
mek, hasta haklari ve etik degerlere uygun davranislarda bulunmak.

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef i¢in 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik goriilen GUS hastaliklari sayabilmek
Bu hastaliklara ait en temel klinik 6zellikleri séyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek, uygulayabilmek

Hastaliklari birbirinden ayirici 6zellikleri bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullanabil-
mek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

B. (2. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)

b)

c)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Ust-
lenme sorumlulugunu gostermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6l¢itlerini bilmek
ve zaman gegirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek

C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a)

b)

d)

e)

Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu 6nlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek

Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu onlemleri bilmek ve ekip calis-
masi anlayisiyla uygulayabilmek

Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve biitlincll bakis acgisi ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla kontrol ¢calismasini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek

Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek
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f)

8)

Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin olgutlerini
bilmek ve buna gore degerlendirmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak ¢alismalarini o anki duruma ve geg¢mise
doniik olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina gore
buldugu sorunlari ¢6zebilmek

Birinci basamak saglk kurumlarinin éncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak, bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek

D. (7. hedef igin 68renim hedefleri)

a)

Cinsel yolla bulasan bir hastaligi olan hastaya danismanlik becerisi gosterebil-
mek (Rol play)

b) Bu hastaliklara 6zel, hastanin mutlaka bilmesi gereken bilgileri aktarabilmek

c) Bu hastaliklara 6zel etik tutumu gosterebilmek

d) Bu hastaliklara 6zel kayitlari tutabilmek

YONTEMLER

1. Beyin firtinasi ile giris ve liste dagitilmasi (sik gorilen hastaliklarin tartisiimasi —
bunlardan Turkiye icin 6nemli olanlarin vurgulanmasi)

2. Danismanlik becerisi icin oyunlastirma (Rol Play) ve tartisma

3. Genital enfeksiyonlarla ilgili grup ¢alismasi (ya da 3 grup: Genital enf, Uriner
enf, CYBH)

4. Toparlama sunumu

DERIi VE YUMUSAK DOKU HASTALIKLARI

AMAC: Deri ve yumusak doku enfeksiyonlari konusunda bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok gorilen deri ve yumusak
doku ile ilgili bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir st basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek
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Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayri-
ca sevk Olcitlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek.

Bu hastaliklarla ilgili bireye ve gevreye yonelik korunma 6nlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6lgitlerini bilmek
ve yapabilmek

Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve bitincil bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu icinde; kontrol calismasini ekip ¢alismasi anlayisiyla yapabilmek
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
maktaki ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektoérler arasi iliski — Ekip ¢alis-
masi)

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik gorilen deri ve yumusak doku hastaliklarini sayabilmek
Bu hastaliklara ait en temel klinik 6zellikleri séyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek ve uygulayabilmek

Hastaliklari birbirinden ayirici 6zellikleri bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullanabil-
mek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

B. (2. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)

b)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Ust-
lenme sorumlulugunu gostermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6l¢iitlerini bilmek
ve zaman gegirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek
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C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a) Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve uygulayabil-

mek

b) Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla uygulayabilmek

c) Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve bitincil bakis acisi ve ekip calismasi
anlayisiyla kontrol ¢alismasini yapabilmek

d) Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek
e) Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

f)  Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin dlgutlerini
bilmek ve buna gore degerlendirmek

g) Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak ¢alismalarini o anki duruma goére ve gegmi-
se donuk olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina gére
de buldugu sorunlari ¢6zebilmek

h) Birinci basamak saglik kurumlarinin 6ncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak, bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek

YONTEMLER
1. Deri enfeksiyonlariigin resimler Gzerinden tartisma

2. Toparlama sunumu

SANTRAL SiISTEMi HASTALIKLARI

AMACG: SSS ile ilgili bulasici hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyini kapsayan bilgi
ve becerileri kazanmak (Menenijit, ansefalit, Herpes simpleks)

OGRENiIM HEDEFLERI:

1. Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok goriilen SS sistemi ile ilgili
bulasici hastaliklari tantyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

2. Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir st basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek
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Bu hastaliklarin birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayrica
sevk 6lgutlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek, bu grup hastalik-
larda sevk ve izlemin daha da 6nemli oldugunu akilda tutmak

Bu hastaliklarla ilgili bireye ve ¢evreye yonelik korunma onlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6l¢itlerini bilmek
ve yapabilmek

Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve bitincil bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu icinde; kontrol galismasini ekip ¢alismasi anlayisiyla yapabilmek.
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
maktaki ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektoérler arasi iliski — Ekip ¢alis-
masi)

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef i¢in 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik goriilen SSS hastaliklarini sayabilmek
Bu hastaliklarin en temel klinik 6zelliklerini soyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek, uygulayabilmek

Hastaliklari birbirinden ayirici 6zellikleri bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullanabil-
mek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

B. (2. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)

b)

c)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Gst-
lenme sorumlulugunu géstermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6lgitlerini bilmek
ve zaman gecirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek
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C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a) Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu 6nlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek

b) Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu onlemleri bilmek ve ekip ¢alis-
masi anlayisiyla uygulayabilmek

c) Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve bitincil bakis acisi ve ekip calismasi
anlayisiyla kontrol ¢alismasini yapabilmek

d) Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek

e) Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

f)  Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin 6lgutlerini
bilmek ve buna gore degerlendirmek

g) Bu hastaliklarlailgili birinci basamak ¢alismalarini o anki duruma goére ve ge¢mi-
se donuk olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina gére
buldugu sorunlari ¢6zebilmek

h) Birinci basamak saglik kurumlarinin 6ncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak, bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek

YONTEMLER

1. Menenijitle ilgili; olgu sunumlari, salgin degerlendirmesi ve dnlemler

2. Genel toparlama sunumu.

COCUKLUK CAGINA 0zGU BULASICI HASTALIKLAR

AMAC: Kizamik, Kizamikgik, Kabakulak, Difteri, Bogmaca, Tetanoz, Tuberkiiloz, He-
patitler, Kizil basta olmak (izere ¢ocukluk ¢agina 6zgi bulasici hastaliklar konusunda

bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok goriilen ¢cocukluk dénemi
ile ilgili bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir Ust basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek
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Bu hastaliklarin birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayrica
sevk Olgltlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek.

Bu hastaliklarla ilgili bireye ve gevreye yonelik korunma 6nlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6lgitlerini bilmek
ve yapabilmek, kayit, bildirim ve izlemin bu hastaliklar agisindan énemini unut-
mamak

Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve bitincil bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu icinde; kontrol ¢alismasini ekip ¢alismasi anlayisiyla yapabilmek
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
maktaki ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektorler arasi iliski — Ekip Calis-
masi)

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef i¢in 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik goriilen ¢ocukluk ¢agina 6zgi hastaliklari sayabilmek
Bu hastaliklarin en temel klinik 6zelliklerini soyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek, uygulayabilmek

Hastaliklari birbirinden ayirici 6zellikleri bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullanabil-
mek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek

B. (2. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)

b)

c)

Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Gst-
lenme sorumlulugunu géstermek ve bu tedaviyi yapabilmek

Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk 6lgitlerini bilmek
ve zaman gecirmeksizin sevk etmek

Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek
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C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a) Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu 6nlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek (Bu grup hastaliklarla ilgili bagisiklama uygulamalarini bilmek, yapabilmek,
izleyebilmek)

b) Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve ekip calis-
masi anlayisiyla uygulayabilmek

c) Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve bitincul bakis acisi ve ekip calismasi
anlayisiyla kontrol ¢calismasini yapabilmek

d) Bu hastaliklarla ilgili kayitlar tutabilmek

e) Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

f)  Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tim hastaliklarla ilgili salgin 6lgttlerini
bilmek ve buna gére degerlendirmek

g) Bu hastaliklarlailgili birinci basamak ¢alismalarini o anki duruma gére ve ge¢mi-
se donik olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina gore
de buldugu sorunlari ¢6zebilmek

h) Birinci basamak saglik kurumlarinin 6ncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldu-
gunu unutmayarak, bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlaya-
bilmek ve uygulayabilmek

YONTEMLER

1. Cocukluk ¢agl dokintilli hastaliklarin tanisiyla ilgili resimlerle tartismal su-
num

2. Olgu galismasi lizerinden algoritma

3. Bagisiklama programiyla baglantil tartisma

4. Toparlama sunumu

5. Bulasici hastaliklarla ilgili temel yaklasim (Beyin firtinasiyla birlikte soru, yanit,

tartisma)

DIGER SIK GORULEN HASTALIKLAR

AMAGC: Kuduz, sitma, sik rastlanilan goz enfeksiyonlari, Sarbon, ARA, bakteriyel en-

dokardit hastaliklari konusunda bilgi ve beceri kazanmak, modulin verildigi zaman
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diliminde giincel olan ve toplumsal olarak sorun yaratan (eger varsa) sira disi bir

bulasici hastalik hakkinda arastirma yaparak grup icinde sunabilmek.

OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Birinci basamak saglik hizmetleri kapsaminda; en ¢ok gortlen diger hastaliklar
ile ilgili bulasici hastaliklari taniyabilmek, ayirici tanisini yapabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini bil-
mek ve bir st basamakta yapilabilecek laboratuvar islemlerini istemek ve yo-
rumlayabilmek

Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak diizeyindeki tedavisini yapabilmek ve ayri-
ca sevk olgitlerini bilmek ve sonrasindaki izlemini yapabilmek.

Bu hastaliklarla ilgili bireye ve ¢cevreye yonelik korunma onlemlerini bilmek ve
uygulayabilmek

Bulasici hastaliklarla ilgili kayit ve bildirim ile degerlendirme 6l¢itlerini bilmek
ve yapabilmek

Bu hastaliklarin kaynagina yonelik entegre ve butincil bir bakis ve degerlen-
dirme tutumu icinde; kontrol calismasini ekip calismasi anlayisiyla yapabilmek
(ilgili konular: Hasta ve koruma — Hasta birey ve cevresi — Hasta ve birinci basa-
maktaki ilgili calismalarin degerlendirilmesi — Sektorler arasi iliski — Ekip Calis-
masi)

Gincel ve toplumsal sorun yaratan bulasici hastaliklarla ilgili sorulan sorulara
yanit verebilecek dizeyde bilgi sahibi olmak

OGRENiM HEDEFLERI:

A. (1. ve 3. hedef igin 6grenim hedefleri)

a)
b)

c)

d)

e)

En sik goriilen diger hastaliklari sayabilmek
Bu hastaliklarin en temel klinik 6zelliklerini soyleyebilmek

Bu hastaliklarla ilgili temel tani yontemlerini bilmek ve bunlardan birinci basa-
mak diizeyinde yapilabilecekleri bilmek, uygulayabilmek

Hastaliklari birbirinden ayirici 6zellikleri bilmek ve bu bilgiyi pratikte kullanabil-
mek

Guncel ve bilimsel tani ve tedavi rehberlerinden yararlanabilmek
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B. (2. hedef icin 6grenim hedefleri)

a) Bu hastaliklardan tedavisi birinci basamakta yapilabileceklerle ilgili tedaviyi Ust-
lenme sorumlulugunu gostermek ve bu tedaviyi yapabilmek

b) Tedavisi birinci basamakta yapilamayacak olgularla ilgili sevk olgitlerini bilmek ve

zaman gegirmeksizin sevk etmek

c) Sevk edilen hastalarin sonraki izlemini yapabilmek

C. (4. - 5. ve 6. hedef icin 6grenim hedefleri)

a) Bu hastaliklarla ilgili bireye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve uygulayabil-
mek

b) Bu hastaliklarla ilgili cevreye yonelik koruyucu énlemleri bilmek ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla uygulayabilmek

c) Hastaligin kaynagina yonelik entegre ve bitlncil bakis agisi ve ekip ¢alismasi
anlayisiyla kontrol ¢calismasini yapabilmek

d) Bu hastaliklarla ilgili kayitlari tutabilmek
e) Bildirimi gereken hastaliklarin bildirimini yapabilmek

f) Bildirimi zorunlu olan ya da olmayan tiim hastaliklarla ilgili salgin 6lgttlerini bil-
mek ve buna gore degerlendirmek

g) Bu hastaliklarla ilgili birinci basamak ¢alismalarini o anki duruma gore ve gegcmise
doniik olarak inceleyip degerlendirebilmek, degerlendirme sonuglarina gore de
buldugu sorunlari ¢ézebilmek

h) Birinci basamak saglik kurumlarinin éncelikli islevinin koruyucu hekimlik oldugu-
nu unutmayarak, bu hastaliklarla ilgili hizmet ici ve halk egitimlerini planlayabil-
mek ve uygulayabilmek

D. (7. hedef i¢in 68renim hedefleri)

a) Modiiltn verildigi zaman diliminde toplumsal sorun yaratan gilincel bir hastalikla
ilgili sunum hazirlayabilmek (5-10 dakikalik sunum hazirlanmasi)

YONTEMLER

1. Kuduz hastahgiyla ilgili asi uygulama yaklasimlari (kayit, bildirim, izlem) — karsi-
likh tartisma yontemiyle
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2. Sitma hastaliginda son durum (Birinci basamak saglik kurumunda yapilmasi ge-
rekenler) — Sitma olgusuna dikkat cekme!

3. Trahom, konjunktivit ile ilgili yaklasim (Resimlerle)

4. Brusella, sarbon —olgu lizerinden tartisma (G6zden kagirilmamasi gereken nok-
talar ve gevresel dnlemlere dikkat ¢ekilmesi)

5. ARA ve Bakteriyel endokardit (Penisilin profilaksisine yaklasim)

6. Paraziter hastaliklar (Birinci basamak saglik kurumunun bu hastaliklardan ko-
runmadaki roll) — Bit, pire ve sirke ayrimi, barsak parazitlerinin ayirici tanisi ve
en temel tedavi yaklasimlari ile korunma

7. Tbc hastaliginin 6nlenmesine yonelik tartisma (DOTS hakkinda bilgi)

8. Varsa gilincel bulasici hastalik hakkinda bilgi (Katihmci sunumu)

MODUL PROGRAMI
1.gln 2.gln 3. gun 4. gln
Agcihis, tanisma Isinma Isinma Isinma
Bulasicl Bulasici hastalik
Beklentiler hastaliklardan ybnetimi
korunma

llkeler, bireye ve
Kursun amag ve L .
L _ | topluma yonelik | Temel ilke ve
o0grenim hedefleri

onlemler tanimlar
Bagisiklama
KOSF (risk gruplarinin islem basamaklari | Egitim gezisi

bagisiklanmasi)

Ara Ara Ara
Bagisiklama
Bulasici Soguk zincir,
? (Sog KOSF

hastaliklara giris givenli
enjeksiyon, ASIE)

Ogle yemegi Ogle yemegi Ogle yemegi Ogle yemegi
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Bulasici
hastaliklara giris

Bagisiklama (kayit
ve degerlendirme)

Kaynaga, bulasma
yoluna ve saglam
kisilere yonelik

Bulasici
hastaliklarla ilgili
tani ve tedavi

hastaliklarla ilgili
temel kavramlar

hijyen, beslenme
cevreye yonelik

yoluna ve saglam
kisilere yonelik

(devam) ) ]
islemler rehberleri
Ara Ara Ara Ara
Saglik egitimi, Kaynaga, bulasma | Gilniin
Bulasici

degerlendirmesi
kursun

Deri ve yumusak
doku hst
SSS hst.

onlemler islemler (devam) | degerlendirilmesi
Gundn Gundn Gundn
y . . y . . . . .| Kapanis
degerlendirmesi degerlendirmesi degerlendirmesi
5. gln 6. gun 7. gln 8. gln
GIS sistem Genitoliriner Cocukluk ¢agina | 12 hedefteki
Solunum sistemi | sistem 0zgli hastaliklar konular

MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’'in sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili cesitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Modl hakkinda bilgilendirme

oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.




TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
CALISANLARIN SAGLIGI MODULU

Hiiseyin DEMIRDIZEN
Ozen ASUT

OZET

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitis(i (TTB GPE) tarafindan
yurutilen Cahsanlarin Saghigi Egitim Moduli’niin olusturulma ve yapilandirma siire-
ciile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRiS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitist 1998 yilinda kurulduktan sonra mesleki egitim miufre-
datini belirlemek Uzere iki ana atolye ¢alismasi yapilmistir. 5 - 8 Kasim 1998 tari-
hinde yapilan ilk atélye calismasinda temel modiiller ve icerikleri belirlenmistir. 12
- 13 Haziran 1999'da yapilan ikinci atélye ¢calismasinda klinik moduller hazirligi yi-
ratdlmis ve “Birinci Basamakta Riskli Gruplar” modiili klinik moduller arasinda yer
almistir (Ek 2, 3). Bu ¢alisma sirasinda ydritllen tartismalar sonucunda, moduiliin
amag ve 6grenim hedefleri belirlenmistir. 27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde Ankara’da
gerceklestirilen calistayda egitim planlamasi ilkeleri ile Riskli Gruplar Modiilii Geria-
tri, Calisanlarin Sagligi ve Cocuk Saghgi Olarak Uce ayrilmis ve bu baglamda modiil
program 6zeti hazirlanmistir (Ek 4, 5). Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB
Genel Pratisyenlik Enstitlist Klinik Modiiller Uygulama Programi Atlye Calismasiile
modul egiticileri modilin kuramsal kapsamini, sunum 6rneklerini, moduliin beceri
liste ve rehberlerini hazirlamis ve egitim programi tartismalarla son bicimine geti-
rilmistir (Ek 6). 22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel
ve Klinik Moddller Calistayr Calisan Saghgr Modili Calisma Grubu’nda Dr. Hiiseyin
Demirdizen ve Dr. Ozen Asut gérev almistir (Ek 8, 9).



218 ‘| Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Program

MODUL SORUMLUSU

Dr. Hiiseyin Demirdizen

MODUL GELISTIRICI EKiP

Prof. Dr. Sudi Bulbdl, Dr. Celal Emiroglu, Dr. Aylin Sena Beliner, Dr. Haldun Sirer
MODULUN TANIMI

Cahsanlarin Saghgi Modill; Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi Programi icinde yer
alan, karsilikli etkilesimli egitim yontemleri ile yapilacak egitim programi olarak; ge-
nel pratisyenlerin galisanlarin sagligina yonelik ortak bilgi, beceri ve tutum kazan-
malari amaciyla diizenlenmistir.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, calisma ortamindan kaynakla-
nan risk faktorlerini, bu risk faktorlerine gore risk gruplarini ve riskli davranislari ta-
nimlayabilmek, hasta ailesi ve ¢calisma ortami arasindaki iliskileri géz 6niinde tutarak
calisanlarin ¢alisma yasamindan kaynaklanan sorunlarini degerlendirebilmek, cali-
sanlarin sagliginin korunup gelistirilebilmesi icin uygun eylem planlarini hazirlayip
uygulayabilmek icin bilgi, beceri kazanacak ve tutum gelistireceklerdir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu egitim programinin sonunda katilimci pratisyen hekimler;

1. Saglkl gcalisma hakkinin kavramsal ve kurumsal gelisimi ve ¢alisma yasaminda
saglik orglitlenmesi konusunda bilgi sahibi olacak

a. Cahisma yasaminin temel bilesenlerini (is saglk sistemini) sayabilecek
b. Calisma ortami, ¢alisma kosullari ve calisma iliskilerini tanimlayabilecek
c. lssaghginin énceliklerini siralayabilecek

d. Calisma yasamindaki saglik 6rglitlenmesinin tarihsel siirecini bilecek

e. Calsma yasamindaki saglik hizmetlerini, ilke ve islevlerini tanimlayabile-
cek
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Galisma yasami ile ilgili genel tanim ve kavramlar konusunda bilgi sahibi olacak

j

isyeri hekimligi
isyeri hemsireligi
Meslek hastaligi

is ile ilgili hastaliklar
is kazalari

is glivenligi

is hijyeni

is psikolojisi

is hukuk

is fizyolojisi

Gahisanlarin galisma ortamindan kaynaklanan saglik risklerini degerlendirerek,

riskli davranislari belirleyebilmek ve bunlarin etkilerini 6nlemek icin uygun ey-

lem planlari yapabilmek icin bilgi ve beceri kazanacak

a.

b.

Tehlike, risk kavramlarini tanimlayabilecek

Risk etmenlerini (fiziksel, kimyasal, biyolojik, ergonomik, psikososyal, vb)
sayabilecek ve tanimlayabilecek

Etkilenenleri sayabilecek ve tanimlayabilecek
Risk olgusunda sonucu tanimlayip degerlendirebilecek

Turkiye'deki calisma yasami ile ilgili 6ncelikli riskleri tanimlayabilecek ve
olasi 6nlemleri agiklayabilecek

Genel hijyen ve is hijyeni konusunda bilgi sahibi olacak

isyeri gezisi sonrasi o isyerine ait risk faktorlerini sayacak, tanimlayacak ve
korunma ve riski azaltmada uygun eylem planini tanimlayabilecek

Calisanlar yas, cinsiyet, bedensel 6zelliklerine gére degerlendirecek, bu grup-

larin 6zel calisma risklerini saptayacak, calisanlari risklere karsi korumak konu-

sunda bilgi ve beceri kazanacak

a.

Kadinlar (gebelik ve emzirme)
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b.

[oN

Cocuklar ve gencler

Yaslilar

Engelliler (bedensel, zihinsel, ruhsal)
Kronik hastaliklari olanlar

Calisanlarin galisma kosullarindan kaynaklanan saglik sorunlarini degerlen-
direrek riskli davranislar konusunda uygun eylem plani 6nerebilecek bilgi
ve becerileri kazanacak

Risk durumuna goére calisma (Agir ve tehlikeli isler, monoton isler, vb)
Calisma zamanina goére (Kismi zamanli, uzun galisma siireleri)

Uretim bicimine gore (Vardiyali isler, acik alanda yapilan isler)

6. Toplumsal, kiltiirel degerlerin, sosyoekonomik durumun, kisisel yasam bicimi,

davranis ve aliskanliklarin ¢alisan sagligi Gizerindeki etkilerini degerlendirebile-

cek bilgi ve beceriyi kazanacak

a.

b.

e.

f.

Sosyal glvenlik

is glivencesi

Ekonomik diizey

Egitim — kiiltar

Toplumsal deger yargilari ve inanglar

Sigara, alkol, madde bagimliligi, vb.

7. s ve calisanin uyumunu degerlendirme bilgi ve becerisine sahip olacak

ise giris muayeneleri
Aralikl kontrol muayeneleri
Kronik hastaligi olanlar
Meslek hastaligi gegirenler
is kazasi gecirenler

Risk degerlendirmesi

Tibbi 6nlemler ve kisisel koruyucu donanimlar
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8. lIsyerive calisma yasami ile ilgili is saghgi gdstergeleri, ulusal ve uluslararasi ku-
rum ve kuruluslar ve yasal diizenlemeler konusunda bilgi sahibi olacak

a. s saghg gdstergelerini sayacak ve dzelliklerini tanimlayacak
b. Dinyada ve Tiirkiye'deki is sagligi gostergelerini yorumlayacak

c. Cahsanlarin saghigiile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve érgitleri
sayacak ve gorevlerini tanimlayacak

d. s saghgi ve is glivenligi ile ilgili yasa, tiiziik, ydnetmelikleri sayacak ve yo-
rumlayacak

9. C(Calisanlarin saghgi ile ilgili hizmetlerin yirttilmesi ile ilgili kisi, kurum ve kuru-
luglarla iletisim konusunda bilgi ve beceri kazanacak

a. lsyeri hekimi

b. lisveren

c. Meslek hastaliklar hastanesi

d. isGUMm

e. Universiteler

f.  Uzmanlhk dernekleri

g. s saghg enstitileri

h. Yerel yonetimler

i.  Uluslararasi kuruluslar (ILO, OSHA, vb.)

j. Calisanlarin saghgi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus, érgiitler ve
gorevleri

10. Erken taninin 6nemi ve ulusal yaklasimlar konusunda bilgi — beceri kazanacak

a. Multidisipliner ¢alisma: Meslek hastaliklari belirleme durumunda 6nlem,
Olgiim ve erken tani programlari

b. Calisma ortamindan kaynaklanan etkene karsi bireysel duyarlilik

c. Calisma ortamindan kaynaklanan etkene karsi toplumsal duyarlilik
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11. Saglk ¢ahsanlari saghgi konusunda bilgi — beceri kazanacak
a. Biyolojik riskler
b. Ergonomik riskler
c. Fiziksel riskler
d. Kimyasal riskler
e. Psikososyal riskler
f.  Kazalar
g. Meslek riskleri konusunda 6zel gruplar

h. Turkiye’'de saghk personelinin is sagligi ve giivenligi sorunu
KATILIMCI SAYISI

Egitim koordinatori sayisi, egitim merkezi 6zelligi tasiyan birinci basamak saglik ku-
rumu sayisina gore bolgelerde degisiklik gosterebilen; egitim koordinatori basina
8 - 10 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi tyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici, isyeri
hekimi

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Bire bir egitim (egitici genel pratisyen rehberliginde, kisisel gereksinimler teme-
linde),

2. Uzman konferanslari,
3. lsyeri, birinci basamak saghk kurumu, konu ile ilgili kurum - kurulus gezisi,

4. Gorsel - isitsel araglarla desteklenmis sinif dersleri,



8.

9.
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Kicgik — buyilk grup tartismalari,
Probleme — taska dayali 6grenme,
Oyunlastirma (Role play),

Video ile olgu egitimleri,

Makale - seminer saatleri,

10. Konu ile ilgili giinlik pratikte kullanilan formlar

EGIiTiM GERECLERI

1.

9.

Ogrenme kaynaklari merkezi (beceri egitim merkezi niteliginde birinci basamak
saghk kurumu),

Uluslararasi ve ulusal hastalik tani ve tedavi rehberleri
Gorev analizleri

is akis semalari

Kisisel egitim plani formlari

Gunlik (log - book) kayitlari

Soru bankasi

Secilmis olgu sunumlari (video, slayt, hasta dosyasi, CD)

Kagit tahtasi, yazi tahtasi, bilgisayar, data projektor, slayt makinesi

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gecis done-

minde 6nceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda kendi degerlendirmelerine

bakilmali ve egitici ile birlikte egitilen, kisisel bir egitim plani hazirlayip; strekli de-

gerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gdzden gecirmelidir.

Katihmcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. Beceri degerlendirme rehberi

3. Egitim baslangicinda var olan deneyimin degerlendirilmesi (katihmci bildirimi,

yazili degerlendirme ile gereksinim ve diizey belirleme),
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Egitim koordinatorinin rehberliginde hazirlanan kisisel plan lzerinden ara
degerlendirmelerle hedeflere ulasmanin gozden gecirilmesi (evreye gore
hedeflerin gerceklesme orani, ara testler — 6devler)

Yazili sinav (tek ya da ¢ok yanith test, klasik), yapilandiriimis sézli ile son deger-
lendirme

Programdan belirli bir slire sonra katilimcinin hizmet kayitlari, hizmet alanlarla
gorisme, klinik uygulamalarin izlenmesi vb. yontemlerle performansin deger-
lendirilmesi

Egitim Programi:

1. Beklentilerin karsilanip karsilanamayacaginin degerlendirilmesi

2. Oturum degerlendirme,

3. Modil degerlendirme (egitimci ve katilimcinin slreci; icerik, yontem ve egitimci
— katilimci iliskisi acisindan degerlendirilmesi — ayda bir kez)

4. Klinik ortamin degerlendirilmesi (birinci basamak egitim saglik kurumu)

5. Egiticilerin degerlendirilmesi (egitim koordinatori - program diizenleyici ve ki-
sisel danismanlar olarak islev gérmesi - klinik yetistiriciler, ders anlatan 6gretim
tiyeleri, varsa probleme dayali 6grenim (PDO) yonlendiricileri)

SURE

Konular teorik ve pratik uygulamalardan olusur. Konulara gére teorik saatlerin 60 -

90 dakika ve gezilerin yarim is glinli olarak degerlendirildigi ve meslek egitimi prog-

rami icinde temel modiillerin tamamlandigi ilk yilin sonunda baslamak Gzere; diger

klinik modiiller ile birlikte tGglnci yilin ilk yarisina kadar siiren egitim programidir.

EGIiTiM YERI

Birinci basamak saglk egitim kurumu: Yeterli sayida hasta basvurusuna sahip,

kayitlari diizenli olan, yeterli sayida ekip Uyesi olan, egitim icin gerekli donanima

sahip (arag — gereg, fiziksel nitelikler, vb.)
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TTB GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
CALISANLARIN SAGLIGI MODULU

GECiS DONEMIi GENEL PRATISYENLIK MESLEK EGITiMI

PROGRAMI

(Gegis Donemi Alan Egitimi Programi)

Birim | Konular Siire
Saghkh c¢alisma hakki ve calisma yasaminda saglik 90 dk
1 orgltlenmesi
2 Calisma yasami ile ilgili tanim ve kavramlar 90 dk
Calisma ortamindan kaynaklanan saglik riskleri 90 dk +
3
isyeri gezisi Yarim glin
4 Riskli gruplar 60 dk
5 Riskli calisma kosullari 90 dk
6 Saglhg etkileyen toplumsal ve bireysel davranislar 60 dk
7 is ve isginin uyumunu degerlendirme ilgili formlar 90 dk
is saghgi gdstergeleri, ulusal ve uluslararasi kurum — kuruluslar 90 dk
8 ve yasal diizenlemeler
ilgili kurum ve kuruluslarla iletisim 90 dk +
9
ilgili kurum ve kuruluslardan birine gezi Yarim gin
11 Saglik calisanlarinin saghgi 90 dk +
Birinci basamak saglk kurumu gezisi Yarim giin
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Cevre ve Saglik Merkezi Bilthoven; Turk Tabipleri Birligi; Nisan 2002.

Akbulut T. isci sagligi prensip ve uygulamalari. Sistem Yayincilik; 1994,

Ergor A. Cevresel ve mesleksel risk degerlendirme. T. Klin. Farmakoloji; 2003
(1):10-2.
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(1):31-4.
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Pala K. Turkiye'de is¢i saghginda durum. TTB Mesleki Saglik ve Giivenlik Dergisi:
Temmuz 2000: 3 —11.

Tongug E. Tarkiye'de isci saghgi ve is glivenligi ve bir reorganizasyon modeli.
Toplum ve Hekim. Nisan 1993: 46 - 53.

Meslek hastaliklari. Toplum ve Hekim. Sayi 1 — 4, 1978.
Tongug E. meslek hastaliklari kilavuzu. Ankara: TTB; 1992.

Yesilleten N. SSK Meslek Hastaliklari Hastanesi Mesleki Saglik ve Giivenlik Der-
gisi. Nisan 2002, Sayi 2.

Erkan C. Is sagligi ve meslek hastaliklari. Ankara: 1984.
Dirican R. Toplum hekimligi (Halk sagligi) dersleri. Bursa; 1993.

Soyer A. Diinyada ve Tirkiye'de saglk personelinin temel sorunlari.TTB;1990 -
1992.

MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tiirk Tabipleri Birligi /

tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-

ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen

ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-

ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de

Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme

oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
CEVRE SAGLIGI MODULU

Mustafa SULKU
Seving OZGEN

OZET

TTB GPE kurulus ¢alismalarinin 1996-98 doneminde tamamlanmasi ve TTB GPE’nin
Temmuz 1998 tarihinde kurulusundan sonra Tiirkiye’de genel pratisyenlik meslek
egitimi mifredat programi olusturmak amaciyla atdlye calismalarina baslandi. Pra-
tisyen, uzman, akademisyen ¢ok sayida meslektasimizin katki ve katilimiyla diizenle-
nen bu galismalarin sonucunda Genel Pratisyenlik Mesleki Egitim Mifredat Progra-
minin 5 temel (Genel Pratisyenligim Felsefesi ve Temel Ozellikleri, Birinci Basamakta
Epidemiyoloji, Birinci Basamakta Egitim Becerileri, Birinci Basamakta iletisim Bece-
rileri, Birinci Basamakta Saglik Yonetimi) ve 10 klinik (Cevre Saghigi, Ruh Saghgi, La-
boratuvar, Adli Tip, Bulasici Hastaliklar, Acil Tip, Kiictik Cerrahi, Ureme Saghgi, Kronik
Hastaliklar, Risk Gruplari) modilden olusmasina karar verildi.

Daha sonra temel modiiller altiya (Birinci Basamakta Bilgisayar Kullanimi), klinik
modiiller 12’ye (Risk Gruplari yerine Cocuk Saghigi, Calisanlarin Saghgi ve Geriatri
eklenerek) ¢ikarildi. Cevre Sagligi modiili amag ve 6grenim hedefleri, 12-13 Hazi-
ran 1999 tarihlerinde yapilan Klinik Modiiller Atélye Calismasi’nda belirlendi. Daha
sonra 27-28 Eylil 2003 Klinik Modiiller Atélye Calismasi ve 15-16 Ekim 2005 GPE
Klinik Modiller Uygulama Programi Atdlye Calismasi’nda Modil’iin programi olus-
turuldu.

Bu boélimde Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisii (TTB GPE) tarafindan
ylritilen Cevre Sagligi egitim modulinin olusturulma ve yapilandirma siireci ile
egitim icerigi degerlendirilmistir.
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GIRIiS

12-13 Haziran 1999’da yapilan Klinik Modiiller Amag ve Ogrenim Hedefleri Atdlye
Calismasi’nda Cevre Saghgi Calisma Grubu olusturuldu (Ek 2, 3). Grupta olusturulan
taslak, cogunlugunu pratisyen hekimlerin olusturdugu cesitli disiplinlerden yaklasik

70 hekimin katildigi genel gruba sunuldu. Grubun katkilari alinarak amag ve 6grenim
hedefleri ve kapsami belirlendi.

27-28 Eylul 2003 tarihinde Ankara’da yapilan ikinci bir atdlye ¢alismasinda hazirlan-
mis olan program gozden gecirilerek giincellemeleri yapildi (Ek 4, 5).

15-16 Ekim 2005 tarihinde yapilan Klinik Modiller Uygulama Programi Atolye
Cahismasi’nda modiillerin programlari olusturuldu (Ek 6). Bu calismada gecis done-
mi egitiminde uygulanmak i¢in tanimi ve kapsami, hedefleri, yéntemi, katilimcilari,
egitmenleri, programi, degerlendirme gerecleri belirlendi. Alan programlariyla bu
gelisim ve glincelleme halen siirdirilmektedir.

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiller
Calistay! Cevre Saghgr Moduli Calisma Grubu’nda Dr. Mustafa Stlki ve Dr. Seving
Ozgen gorev aldi (Ek 8, 9).

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

12-13 Haziran 1999 Klinik Moddller Atdlye Calismasi’'nda Cevre Saghgi Modulu
Grubu’nda Mustafa Sulkd, Ali Osman Karababa, Cavit Olgun, Ahmet Levent Okurer,
Oytun Caligkan, Mithat Kiyak, Cavit Olgun yer aldi. Daha sonra yapilan ¢alismalarda
gruba Alper Bliylkakkus, Nejat Uysal, Hilya Biriken, Erdogan Mazmanoglu eklendi.

TTB GPE adina kongre bilim kurullarina katilan GPE temisilcileri araciligi ile pratisyen
hekimlik kongrelerinde cevre sagligi ile ilgili oturumlarin yer almasi saglandi.

TTB GPE’nin gegis donemi meslek egitimlerini baslatma kararindan sonra, 2005 yi-
linda istanbul Maltepe grubu ile ilk egitimlere baslandi. Daha sonra Ankara, istanbul
Cagaloglu ve Anadolu egitim gruplari gecis donemi meslek egitimleri kapsaminda
Cevre Sagligi Modli egitimlerini tamamladilar.

Bu egitimlerde egitim koordinatoérleri, 15-16 Ekim 2005 tarihlerinde diizenlenen
Klinik Modiiller Uygulama Programi Atdlye Calismasi'nda gegis donemi egitiminde
uygulanmak i¢in olusturulan tanim ve kapsam, hedefleri, yontemi, katilimcilari, egit-
menleri, programi, degerlendirme gereclerini gz oniinde bulundurarak egitimlere
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basladilar. Asil olarak katihmcilar her bir konunun sorumlulugunu alarak egitim yap-
makla birlikte, gerektiginde disaridan konu ile ilgili egitici destegi (uzman / pratis-

yen) aldilar.
Bolge Tarih Sure Egitim Egiticiler
koordinatorleri
Maltepe Mart 2005 | 18 saat | Seving Ozgen Egitim
koordinatorleri ve
katihmcilar
Cagaloglu 1l | Kasim 2009 | 18saat | Mustafa Silki E.koordinatorleri ve
Selma Okkaoglu katilimcilar
Filiz G. Kurtoglu
Anadolu 2010 18saat | Nihat Sahbaz E.koordinatorleri ve
ismet Sayman katilimcilar
Ankara Temmuz 18 saat E.koordinatorleri ve
2011 katilimcilar

MODUL SORUMLUSU
Dr. Mustafa Sulki
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Mustafa Sulkd, Dr. Ali Osman Karababa, Dr. Cavit Olgun, Dr.Ahmet Levent Okurer,
Dr.Oytun Caliskan, Dr. Alper Blyikakkus, Dr. Nejat Uysal, Dr. Hiilya Biriken, Dr. Erdo-
gan Mazmanoglu. (Ahmet Levent Okurer daha sonraki ¢alismalara katilamamistir)

MODULUN EGIiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu modiiler egitim, genel pratisyenlere ¢cevre-saglik arasinda iliski kurabilme, ¢evre-
sel riskleri gerektiginde bilimsel arastirma yontemlerini de kullanarak taniyabilme
ve Onleyebilme, bir yandan birey ve toplumu cevreden gelen zararh etkilenmeler-
den korurken, diger yandan birey ve toplumun icinde yasadigi ¢evrenin korunup ge-
listirilmesi, bunlarla ilgili ulusal, uluslararasi yasal mevzuat ve hekimlik etigi ilkelerini
kullanma bilgi, beceri ve davranisini kazandirmayi amaclamaktadir.
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MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1.
2.

10.
11.
12.

13.

Ekoloji konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

Cevre yonetimi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Gida saghgi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmalk,

Su saghgi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

Hava kalitesi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Konut sagligi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Pestisitler konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Atiklar konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

Guriltta konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Radyasyon konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Vektor kontrolt konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
Sihhi ve gayrisihhi muesseseler konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

Cevre mevzuati konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak

OTURUMLARIN AMAG VE OGRENIM HEDEFLERI

EKOLOJi

Bilgi Hedefleri

a)

Ekolojinin tanimini bilmek

Ekosistem kavramini bilmek

Ekolojik donglleri bilmek

Cevre ve saglik arasindaki iliskileri bilmek

Cevreden kaynaklanan biyolojik, fiziksel, kimyasal riskleri bilmek

Ekolojik ilkeleri bilmek
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Beceri Hedefleri

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)
h)
1)

Cevre yonetim plani hazirlayabilmek

Cevre envanteri ¢cikarabilmek

Amaclar dogrultusunda denetim ekibini olusturarak uygulamalar yapabilmek
Cevre saghgi ile ilgili hizmet ici ve toplum egitimi yapabilmek

Denetledigi kuruluslardaki gérevliler ve kendi ekibiyle uygun iletisim becerisine
sahip olmak

Calismalarla ilgili degerlendirme yapabilmek
Gerektiginde mevzuat gz 6niine alarak denetim formatlari olusturabilmek
Yillik galisma raporu hazirlama becerisine sahip olmak

ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapma becerisine sahip olmak

Davranis Hedefleri

a)

b)

c)
d)
e)
f)

g)

Planlamaya uygun calisma davranisi gosterebilmek

Kendisi ve ekibindeki bireylerin yetki ve sorumluluklarini kétiye kullanmama
davranisini gésterebilmek

iletisim becerilerine uygun davranmak

Gorevini etik ilkeler dogrultusunda sirdirebilmek

Iyi bir gdzlemci, sorgulayici ve sonuglandirici bir tutuma sahip olmak
Referans laboratuvarlarindan yararlanmayi ihmal etmemek

Yillik galisma raporu hazirlama tutumunu sirdirebilmek

GIDA SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

a)

b)

Saglikh gida kavramini bilmek

Gidalarin Gretiminden tiiketimine kadar her asamada ortaya ¢ikabilecek riskleri
bilmek

Gida ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak
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d)

e)

f)

g)

h)

Gida kaynaklh hastaliklari bilmek

-Mikrobiyolojik

-Kimyasal

Gidalari saklama kosullarini bilmek

Gida lrretim, satis yerlerinden 6rnek alma yontemlerini bilmek
- Bakteriyolojik

- Kimyasal

Gida maddeleri tuzligine (GMT) aykiri gidalarin usuliine uygun olarak imha
yontemlerini bilmek

Gida Uretim ve satis yerlerini denetleme bilgisine sahip olmak

Beceri Hedefleri

a)

b)
c)

d)

Usulline uygun olarak gida tretim ve satis yerlerinden kimyasal ve bakteriyolo-
jik 6rnek alma becerisine sahip olmak

GMT’ye aykiri gidalari usuliine uygun olarak imha edebilmek
Gida Uretim ve satis yerlerini denetleyebilme becerisine sahip olmak

Alinan gida 6rneklerinin laboratuvar sonug raporlarini degerlendirme becerisi-
ne sahip olmak

SU SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Saglikli icme ve kullanma suyu kavramini bilmek

Suile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak (igme-kullanma, kaynak, maden
sulari yonetmelikleri, su kirliligi yénetmeligi, vb.)

Su kirletici kaynaklarin neler oldugunu bilmek
Sularin dezenfeksiyon yontemlerini bilmek
Sularin aritilmasi yontemlerini bilmek

Farkl kaynaklardan (kuyu, gol, deniz, sehir sebekesi, akarsu, kaynak, vb.) su 6r-
negi almayi bilmek (fiziksel, kimyasal, bakteriyolojik)

Su kaynakli hastaliklari bilmek
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Beceri Hedefleri
a) Suyu dezenfekte edebilmek

b) Uygun araliklar ve sayida su 6rnegi alabilmek (fiziksel, kimyasal, bakteriyolojik)
ve uygun sire ve kosullarda halk sagligi laboratuvarina gondermek

c) Suklor diizeyini 6lcebilmek

d) Su kirliligi ve su kaynakli hastaliklara karsi gereken 6nlemleri almak ve tedavi
edebilmek

Davranis Hedefleri

a) Uygun araliklarla su kontrollerinin gerekliliginin farkinda olmak

HAVA KALITESI

Bilgi Hedefleri

a) Hava kalitesi kavramini bilmek

b) Hava kalitesinin korunmasi ile ilgili mevzuati bilmek

c) Kirli havanin insan sagligi ve ¢evre (izerindeki etkilerini bilmek

d) Kapali ve agik ortam hava kalitesini degerlendirebilmek

Beceri Hedefleri

a) Hava kirliligini yaratan kaynaklara yénelik 6nlem alma becerisine sahip olmak
b) Hava kirliligi 6lcim sonugclarini degerlendirebilmek

KONUT SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

a) Saglikh konut kavramini bilmek (UHK 250. maddesi geregi hazirlanan meskenle-
rin sahip olacaklari saglik kosullarina iliskin talimata uygun)

Beceri Hedefleri

a) Proje asamasinda ve konut yapiminin bitiminde konutun saglikh olup olmadigi-
na karar verebilme becerisine sahip olmak
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PESTISITLER

Bilgi Hedefleri

a)
b)
c)
d)

e)

Pestisitler ve tirleri hakkinda bilgi sahibi olmak

Pestisitlerin insan ve gevre sagligi Gizerindeki etkilerini bilmek
Pestisit kirliliginin saptanmasi hakkinda bilgi sahibi olmak
Pestisitlerin kirlilik yarattigi ortamlar hakkinda bilgi edinmek

Pestisitlerin zararl etkilerinin dnlenmesi hakkinda bilgi sahibi olmak

Beceri Hedefleri:

a) Pestisit zehirlenmelerinin tedavisini yapabilmek
b) Pestisit zararlarini 6nleme becerisine sahip olmak
ATIKLAR

Bilgi Hedefleri

a)
b)

c)

d)

e)

f)

Atik kavramini bilmek
Sivi, kat, gaz ve tibbi atiklarla ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak

Sivi, kati, gaz ve tibbi atiklarin insan sagligl ve gevre Uzerine etkileri hakkinda
bilgi sahibi olmak

Atiklarin sagliga ve gevreye zarar vermesini dnlemek icin gerekli bilgilere sahip
olmak (aritma tesisleri, vb.)

Sivi atiklardan 6rnek almayi bilmek

Sivi, kat1 (cinslerine gore ayri ayri toplanmasi) ve tibbi atiklarin toplanmasi, ta-
sinmasi, zararsiz hale getirilmesi konusunda izleme ve denetleme bilgisine sa-
hip olmak,

Beceri Hedefleri

a)

b)

Sivi atiklardan 6rnek alma becerisine sahip olmak,

Sivi, kat1 (cinslerine gore ayri ayri toplanmasi) ve tibbi atiklarin toplanmasi, ta-
sinmasi, zararsiz hale getirilmesi konusunda izleme ve denetleme becerisine
sahip olmak,



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 235

GUROULTU

Bilgi Hedefleri

a) GulrdGltdndn tanimini bilmek

b) Gurdltinin insan saghgi tzerindeki etkilerini ve dnlemeyi bilmek
c) Giriltd kaynaklari hakkinda bilgi sahibi olmak

d) Girilta olgim tekniklerini bilmek

e) Guriltd ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak

Beceri Hedefleri

GUraltd 6lgim becerisine sahip olmak (uygun alet varsa)
RADYASYON

Bilgi Hedefleri

a) Radyoaktivite ve radyasyonun tanimini bilmek

b) Radyasyonun sagliga etkilerini bilmek

c) Radyasyona neden olan kaynaklari bilmek

d) Radyasyon ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak

e) Radyasyondan korunma yéntemlerini bilmek

f)  Nikleer kazalar hakkinda bilgi sahibi olmak

g) Radyasyondan etkilenenlerin izlenmesini ve tibbi tedavisini bilmek

h) Radyasyon olusturan isyerlerinin denetimini bilmek
Beceri Hedefleri

a) Radyasyon olusturan isyerlerini denetleme becerisine sahip olmak

b) Nukleer kazalarin sonuglarina karsi 6nlem alma ve etkilenenleri tedavi etme /
izleme becerisini gbstermek

Davranis Becerileri

a) Radyasyondan etkilenenleri en az 5 yil siireyle izleme davranisini géstermek
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VEKTOR KONTROLU

Bilgi Hedefleri

a) Vektor kavrami ve vektorlik tirlerini bilmek

b) Ulkemizde vektérlerle bulasan hastaliklari bilmek

c) Vektor kontrol yontemlerini bilmek

d) Baslica vektorlerin tireme alanlari ve biyolojik yasam evrelerini bilmek
e) insektisit ve rodentisitler hakkinda bilgi sahibi olmak

f)  Vektor kontrol programi hazirlama hakkinda bilgi sahibi olmak

g) Vektor kontroli ile ilgili mevzuat bilmek

Beceri Hedefleri
a) Vektor kontrol programi hazirlama ve uygulama becerisine sahip olmak

b) Vektorlerle bulasan hastaliklardan korunma ve tedavi becerisine sahip olmak

SIHHI VE GAYRISIHHI MUESSESELER

Bilgi Hedefleri
a) Sihhi (SM) ve gayrisihhi (GSM) muessese tanimlarini bilmek
b) Gayrisihhi miesseselerin siniflandiriimasini bilmek

c) Konuyla ilgili mevzuati ve emisyon iznine, desarj iznine ve CED raporuna tabi
isletmeleri bilmek

d) GSM ve SM ruhsatlandirilmasini ve ruhsat iptali kosullarini ve bu konudaki yetki
ve sorumluluklari bilmek

e) GSM ve SM’lerin denetim esaslarini bilmek

f)  GSM ruhsat olan, gida maddesi Ureten isyerlerinin calisma izni belgesine tabi
olmasini bilmek, ¢alisma izni dosyasini hazirlamayi bilmek

Beceri Hedefleri

a) GSM ve SM’leri denetleme becerisine sahip olma
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CEVRE SAGLIGI MEVZUATI

Bilgi Hedefleri

a) Cevreileilgili (UHK, GMT, GSM, Cevre Kanunu, Su Kirliligini Kontrol Yonetmeligi,
Hava Kalitesini Kontrol Yonetmeligi, Tibbi Atiklar Yonetmeligi, 560 sayili KHK,
...vb.) mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak

Beceri Hedefleri

a) Cevreileilgili mevzuattan yararlanma ve uygulama becerisine sahip olmak

Davranis Becerileri

a) Mevzuata uygun davranista bulunmak.

KATILIMCI SAYISI
6 — 10 hekim.

istanbul 6rnegi: TTB - GPE istanbul Bélge Kurulu olarak gecis donemi egitimi baslat-
ma karari alindi. Bunun Gzerine pratisyen hekimlere duyuru yapildi. Yapilan ilk top-
lantiya yaklasik 50-60 hekim katildi. Katilan hekimler bolgelerine gore gruplandirildi.
Gondllulik, Tabip Odalarina lyelik g6z 6niine alinarak yapilan diizenlemede, en kii-
clk grup 4 kisiden, en genis grup 14 kisiden olusmaktaydi. Zaman i¢inde en kalabalik
grup 11 kisi olarak egitim strdirildi. Katilan hekimlerin ¢cogunlugunu saglk ocagi
hekimleri olusturmakla birlikte, kurum hekimleri, isyeri hekimleri, hastane acillerin-
de calisan hekimler, 6zel saglk kuruluslarinda calisan hekimlerden de katilim oldu.

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda galisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.
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EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araclar (GiA) ile desteklenmis 4-12 kisilik sinif dersleri
2. Beyin firtinasi

3. Soru-yanit

4. Oyunlastirma

5. Grup calismasi ve sunumlari

6. Olgu tartismalari

7. Deneyim paylasimi

8. Rehberli uygulamalar

9. Mizah iceren fikra, karikattir, 6zIU s6zler vb.

EGiTiM GEREGLERI
1. Uygulama rehberleri

2. Performans degerlendirme matrisleri

w

Secilmis olgular

4. Tepeg0z, kagit tahtasi, yazi tahtasi, data projektor, slayt makinesi
EGITIM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Katilimcilar:

Genel Pratisyen Egitim Karnesi

Bilgi degerlendirmesi: KOSF , KOSF

Beceri degerlendirmesi: Degerlendirme rehberleri

Egitim Programu:

1. Gunin degerlendirmesi (egitimci ve katihmcilar)

2. Katilimcilarin oturum degerlendirmesi

3. Egiticilerin glin sonu toplantilari (egiticilerin oturumlari ve katilimcilari deger-
lendirmesi)
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Kursun degerlendirilmesi (katihmcilar ve egiticiler tarafindan sézel olarak)
Katilimcilarin kurs degerlendirme formu ile kursu degerlendirmesi
Egiticilerin kursu degerlendirmesi

Bolge toplantilarindaki s6zel degerlendirmeler

TAMAMLANAN EGIiTiMLER

Egitim grubu Katilimci Sayisi
istanbul Maltepe Grubu 4

Ankara Grubu 8

istanbul Cagaloglu Merkez Grubu 9

istanbul Anadolu Grubu 11

Kurslara katilanlarin profili: Saghk ocagi (18), Kurum hekimi (5), isyeri hekimi (4),

Hastane acil servis hekimi (2), Diger (3).

MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI

ETMENLER

1. Katihmcilarin gonilli ve meslekte deneyimli olmalari

2. Gundn ve kursun sonunda katihmcilari ve kursun biitliniini degerlendirme top-
lantilari.

3. Ginluk islerinden sonra mesleki egitimleri icin zaman ayirmalari

4. TTB - GPE bolge koordinatorler kurulu toplantilarinda ara ara yapilan degerlen-
dirmeler

5. TTB - GPE Yonetim Kurulu toplantilarinda yapilan degerlendirmeler

6. Tirk Tabipleri Birligi / Tabip Odalari ve Pratisyen Hekimlik Dernegi’nin bu GPE’yi
sahiplenerek egitici egitimi kurslarinin diizenlemesi sirasinda sagladiklari ola-
naklar

7. Egitim disi zamanlarda birlikte gercgeklestirilen sosyal etkinlikler

8. Egitim yapilan bolgede TTB - GPE egitim koordinatorlerinin varligi, isleyen bir

pratisyen hekim komisyonunun olmasi
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EGITiCi EGITIMLERINDE KOLAYLASTIRICI ETMENLER
1. Egitici ekibin uyumlulugu ve tam zamanl katilimi

2. Anlatilacak konularin egiticilerinin dnceden belirlenmesi
3. Ustalasmis egiticilerin aday egiticilerle birlikte hazirhgi

4. Onceden hazirlanmis egitim materyallerinin olmasi

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS
ETME YONTEMLERI

[y

Baslangicta egiticilik yapma konusunda ¢ekinceler
2. Egitim materyallerindeki bilgilerin glincellenme sorunlari
3. Okuma kaynaklarinin tamamlanamayisi

4. Baslangicta saglik ocagl ortamlarinda yapilan egitimlerin saghk madarliklerinin
baskisiyla calisma saati disi zamanlara ve kurum disi ortamlara tasinmak zorun-
da kalinmasi

5. Egitim karnelerinin uygulamaya konmasindaki zorluklar
MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Turk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
COCUK SAGLIGI MODULU

Filiz Unal INCEKARA
Hakan SEN

Omer 6NAL

A. Hisar ALTUNOL

OZET

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitis(i (TTB GPE) tarafindan
yuratilen Cocuk Saghgi Egitim Modili’'niin olusturulma ve yapilandirma siireci ile
egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRiS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitist 1998 yilinda kurulduktan sonra mesleki egitim miufre-
datini belirlemek Gizere iki ana atdlye ¢alismasi yapilmistir. 5 - 8 Kasim 1998 tarihinde
yapilan ilk atélye calismasinda temel modiillerin amacg ve 6grenim hedefleri ile ice-
rikleri belirlenmistir. 12-13 Haziran 1999’da yapilan ikinci atolye ¢alismasinda klinik
modiillerin hazirligi yliritiImis ve “Birinci Basamakta Riskli Gruplar” moduli klinik
modiiller arasinda yer almistir (Ek 2, 3). Bu calisma sirasinda yurutilen tartismalar
sonucunda, modiliin amag ve 6grenim hedefleri belirlenmistir. 27 — 28 Eyliil 2003
tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilen ¢alistayda, egitim planlamasi ilkeleri ile Riskli
Gruplar Modiil, geriatri, ¢calisanlarin sagligi ve ¢ocuk saghgi olarak tge ayrilmis ve
bu baglamda modil program 6zeti hazirlanmistir (Ek 4, 5).

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsi Klinik
Modiller Uygulama Programi Atélye Calismasi ile modil egiticileri moduliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modillin beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bicimine getirilmistir (Ek 6). 22 — 23 Subat 2014
tarihlerinde Diizce'de dizenlenen Temel ve Klinik Modiiller Calistayi Cocuk Sagligi
Modiilii Calisma Grubu’nda Dr. Filiz Unal incekara, Dr. Hakan Sen, Dr. A. Hisar Altu-
nol ve Dr. Omer Onal gérev almislardir (Ek 8, 9).
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MODUL SORUMLUSU

Dr. Omer Onal

MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Havva Ozden, Prof. Dr. Songiil Yalgin, Dr. Hatice Birgiin Uz

MODULUN EGiTiM PROGRAMI

MODULUN AMACI

TTB GPE tarafindan dizenlenen yedi glinlik egitim programi, temel olarak birinci

basamakta calisan pratisyen hekimlerin dogum 6ncesi ve yenidogan 6zelliklerinden

baslayarak temel cocuk saghgi sorunlarina genel yaklasim ile dncelikler, Gnemlilikler

ve onlenebilirlikleri saptayabilme, cocukluk doneminde biyime, gelisme ve genel

saghg etkileyebilecek faktorler hakkinda bilgi ve becerilerinin gelistiriimesini amag-

lamaktadir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI:

1.

Cocukluk caginda erken tani ve taramalari yapabilmeli ve uygulayabilmeli (fenil-
ketondiri, hipotiroidi, talasemi gibi)

Yenidogan resisitasyonu yapabilmeli (Acil Tip Modiili)

Yenidogan bakimi, gobek ve agiz saghgi bakimi yapabilmeli

Anne siitl ve emzirme danismanhgi verebilmeli

Ek gidalara baslama ve ¢ocukluk caginda beslenmeyi diizenleyebilmeli

Beslenme bozukluklarini taniyabilmeli ve tedavi edebilmeli (malniitrisyon, ane-
mi, rikets, iyot eksikligi hastaliklari gibi)

Bebek ve ¢ocuk biylimesini izleyebilmeli ve degerlendirebilecek diizeye gele-
bilmeli

0 - 59 ay cocugunun gelisimini degerlendirebilmeli ve Denver testi uygulayabil-
meli

Bagisiklama konusunda yeterli bilgi ve beceri diizeyine ulasabilmeli ve uygula-
yabilmeli, asi takvimi degisikliklerini izleyebilmeli



10.

11.

12.

13.

14.
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En sik gorilen hastaliklarin taniyabilmeli (ishal, dehidratasyon, solunum yolu
hastaliklari, parazitoz, gibi), birinci basamaktaki tedavisini planlayabilmeli ve
ikinci basamaga sevk oOlgutlerini sayabilmeli

Atesli cocugun tanisina (idrar yolu enfeksiyonlari, dékintalt hastaliklar, me-
nenjit, gibi) yonelik ayirici tani yapabilmeli

Cocukluk ¢aginin acil hastaliklarini taniyabilmeli ve ilk midahaleyi yapabilecek,
uygun transport kosullarini saglayabilmeli (diyabetik ketoasidoz (DKA), akut
bobrek yetmezligi (ABY), anaflaksi, kalp yetmezligi, konviilziyon, zehirlenmeler

gibi)
Okul sagligi calismalarini yonetebilmeli

Cocuk istismari ve ihmali olgularini taniyabilmeli ve yonlendirebilmeli

OTURUMLAR

1.

2.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

Anne stinin 6nemi ve emzirme fizyolojisi

Uygun emzirme teknigi

Emzirmede sik karsilasilan sorunlar ve ¢ozlimleri

Ek gidalara gecis ve cocuk beslenmesi

Beslenme bozuklugu (PEM, anemi, rikets, iyot eksikligi)
Blylmenin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Blyime duraklamasi olgu ¢calismasi

Cocukluk ¢agi gelisim basamaklari

Denver testi

Cocukluk ¢agi bagisiklama programi

Sik karsilasilan sorunlar ve ¢ozlimleri

Yenidogan erken tani ve taramalari (FKU, hipotiroidi, talasemi, gibi)
Atesli cocuga yaklasim (IYE, dékiintiilii hastaliklar, menenijit, gibi)
Okul cagi saghigi

Cocukluk cagi acilleri (DKA, ABY, anaflaksi, kalp yetmezligi, zehirlenme, konviil-
ziyon)
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KATILIMCI SAYISI
14-16 hekim.
KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak goniillii calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda ¢alisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI
1. Sinif dersleri ve grup tartismalari

2. Olgu calismalari (kiicuk gruplarda)

3. Demonstrasyon ve kogluk

4. Model Gzerinde uygulama

5. Grup galismasi

6. Hasta basi egitim

7. Hastane rotasyonlari (beceri egitimleri icin)
EGITiIM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yén vermek amaciyla 6zellikle gecis donemin-
de 6nceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda kendi kendini degerlendirmele-
rine bakilmasi ve egitici ile birlikte egitilen, kisisel bir egitim plani hazirlayip sirekli
bir degerlendirme ile eksikliklerin ve yeni gereksinimlerin gézden gegirilmesi gerek-
mektedir.

Katilimcilar:
1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,
2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alistirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.
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Egitim Programu:

1. Oturum degerlendirme formu,

2. Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve

egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

GCOCUK SAGLIGI MODULU GECiS DONEMI EGiTiM PROGRAMI

09.00-09.30

Isinma, katilimcilarin beklentilerinin alinmasi, Kurs kontrat,
Kursun amag ve dgrenim hedeflerinin agiklanmasi, KOSF

09.30-10.00

Cocuk Saghg Gostergeleri 2012 Turkiye / Dinya

10.00-10.15

Anne Siitiiniin Onemi ve Emzirme Fizyolojisi Uygun Emzirme
Teknigi

10-15.10.30

Emzirmede karsilasilan sorunlar ve ¢oziimleri ve Ek gidalara gecis

10.30-10.40

ARA

10.40-11.20

Blylimenin izlenmesi, degerlendirilmesi, duraklama yapan
nedenler ve malnitrisyon

11.20-11.30

ARA

11.30-12.30

Cocukluk ¢agi bagisiklama programi, sik karsilasilan sorunlar ve

cozimleri

12.30-13.15

YEMEK

13.15-13.30

ishal ve dehidratasyon tedavisi

13.30-14.15

Solunum yolu hastaliklarina yaklasim

14.15-14.30

ARA

14.30-15.00

Bebeklik —cocukluk ¢agl mortalite nedenleri,Yenidogan
resusitasyonu

15.00-16.00

Cocukluk cagi gelisim basamaklari Denver testi

16.00-16.15

ARA

16.15-17.00

Yeni dogan taramalari / Cocukluk ¢agi izlemi

17.00-17.30

KOSF VE Kursun Degerlendirilmesi
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tiirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
GERIATRi MODULU

Hiiseyin DEMIRDIZEN
Ozen ASUT

OZET

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitis(i (TTB GPE) tarafindan
yurutilen Geriatri Egitim Modil{’niin olusturulma ve yapilandirma siireci ile egitim
icerigi degerlendirilmistir.

GIRiS
Genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egitimini gerceklestirmek amagli, genel

pratisyenler arasindan kendi egiticilerinin yetistirilmesi ve alan egitimin uygulanma-
si stirecinin Gg temel asamasi bulunmaktadir:

1. Amagc ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesi,
2. Egiticilerin yetistirilmesi,

3. Meslek egitimi programinin olusturulmasi ve uygulama planinin ortaya konma-

Sl.

Amag ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesinde gesitli kaynaklar kullanilir. Egiticile-
rin yetistirilmesi hedeflere ve alanin gereksinimlerine uygun olmalidir. Daha sonraki
asamada programin olusturulmasi ve uygulanmasi da konuya iliskin akademisyen,
uzman ve pratisyen gruplarca gergeklestirilmelidir.

Guncel ilke ve uygulamalara gore, genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egiti-
minin egiticilerinin genel pratisyen hekim olmasi, egitimin en az yarisinin birinci ba-
samak hizmet alaninda uygulanmasi, egitim programinin birinci basamak hizmetine
yonelik olmasi gerekir. TTB GPE Geriatri Modulii program olusturma ve uygulama
slrecinde, genel pratisyenlik meslek egitimi ilkelerine uyum konusunda 6zen gos-
terilmistir.
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Baslangigta GPE egitiminin amag ve 6grenim hedefleri iki atélye ¢alismasinda sap-
tanmisti.

Geriati modilliiniin amag ve 6grenim hedeflerinin de saptandigl 12 - 13 Haziran
1999’da gerceklesen Klinik Modiller Atolye Calismasi’na toplam 77 akademisyen,
uzman ve pratisyen hekim katildi ve saptanan amacg ve 6grenim hedefleri isiginda,
alanda uygulanabilecek bir programin ayrintilari belirlendi. Daha sonra yapilan iki
atolye calismasinda da modullin program igerigi olusturuldu.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

TTB GPE Geriatri Moduli’nlin sonraki slirecinde, saptanan egitim amag ve 6grenim
hedefleri 1siginda egitimin programini belirleme ¢alismalari baslatilmistir. Bu amag-
la, konuyla ilgili uzman ve pratisyen hekimlerden olusan bir modiil egitici ekibi bir
araya getirilmistir. Sonucgta alanda uygulanabilecek bir programin ayrintilari moddil
ekibindeki pratisyen ve uzmanlarca ortaya konmustur (Ek 2, 3). 27-28 Eylll 2003’te
Ankara’da yapilan Klinik Modiiller Atolye Calismasi’nda egitim planlamasi ilkeleri ile
modil program 6zeti hazirlanmistir (Ek 4, 5). Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim
2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlisi Klinik Moddller Uygulama Programi Atélye
Cahsmasi ile modiil egiticileri modiliin kuramsal kapsamini, sunum 6érneklerini, mo-
diliin beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve egitim programi tartismalarla son
bicimine getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiller
Calistayi Geriatri Modiilii Calisma Grubu’nda Dr. Ozen Asut ve Dr. Hiiseyin Demirdi-
zen goérev almistir (Ek 8, 9).

Alanda uygulama asamasinda, egitici ekibi olarak, GPE egitici egitimi programinin
altt temel moduliini almis pratisyen ve uzmanlar gorev almistir. Clinki GPE egitim
programi kurallari geregi, klinik modillere alan egitiminin alti temel moduliini bi-
tirmis pratisyen hekimler baslayabilmektedir. Dolayisiyla, geriatri moddliine de alan
egitiminin uygulandig gruplardaki bu donanimda hekimler katilmislardir. Yerel egi-
ticilerin agirlikta olmasina 6nem verilmis, gerektiginde modulin asil egiticileri de
egitimlere destek vermistir.
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MODUL SORUMLUSU

Dr. Ozen Asut

MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. R. Samih Demli, Dr. Hiseyin Demirdizen, Dr. Sanda Cali, Dr. Sengll Gilacti
GERIATRi MODULU EGIiTiM PROGRAMI

MODULUN TANIMI

Geriatri ModullG; TTB GPE Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi Programi icinde yer
alan bir egitim programi olarak, genel pratisyenlerin geriatrik hastaliklara yaklasim
acisindan korunma, tani, tedavi, izlem ve sevkinde bu hastaliklara 6zgli ortak bilgi,
beceri ve tutumu kazanmalari amaciyla dlizenlenmistir.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, geriatrik hastaliklardan birinci
basamakta sik karsilasilan ve 6grenim hedeflerinde siralanmis olanlar igin; geriatrik
hastaliklara yaklasim, korunma, tani, tedavi, izlem ve sevk konularinda bilgi, beceri
kazanacak ve tutum gelistireceklerdir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu egitimin sonunda katilimci genel pratisyenler;

1. Geriatri tanimini agiklayabilecek, dnemli ve sik goriilen geriatrik hastaliklari sa-
yabilecek (Yasliikta demans, osteoporoz, osteoartrit, dismeler ve kiriklar, en-
kontinans, depresyon, isitme ve gérme sorunlari, beslenme ve malnitrisyon,
basi yaralari, inme, kardiyovaskiler sorunlar, hipertansiyon gibi geriatrik send-
romlar)

2. Yaslanmayi tanimlayabilecek

3. Yaslanma ile dokularda ve organlarda meydana gelen fonksiyonel degisiklikleri
soyleyebilecek

4. Geriatrik hastaliklari tanimlayabilecek ve sik gérilen geriatrik hastaliklari sinif-
landirabilecek
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

Geriatrik hastalik sikligi, olusmasina neden olan faktoérleri ve risk gruplarini si-
niflayabilecek

Geriatrik hastaliklarda koruyucu yaklasimi gosterebilecek, genel pratisyenin ge-
riatrik hastaliktaki roltintin ve 6neminin farkinda olacak

Geriatrik hastaliklari tani dlgltlerine gore siniflandirabilecek ve uygun tani yon-
temlerini sayabilecek

Geriatrik hastaliklarda ayrintil anamnez alabilecek, fizik muayene yapabilecek
Hasta basi egitimi yapabilecek ve geribildirim verebilecek

Hasta ile birlikte uygun tedavi yontemini ve ilacini segebilecek, ilag etkilesimle-
rini eslik eden hastaliga gore dikkate alabilecek

Geriatrik hastaliklarin olasi komplikasyonlarini tanimlayabilecek
Geriatrik hastaliklarda acil durumlari sayabilecek

Sevk olgltlerini sayabilecek, sevk bildirimi ve geribildirim almayi gerceklestire-
bilecek

Uygun izlem sikhgini diizenleyebilecek, kayit yapabilecek

Geriatrik hastaliklara 6zgii sik goriilen ruhsal sorunlari tanimlayabilecek ve ¢6-
ziimleyebilecek

Terminal hastanin 6zelliklerini sayabilecek ve yaklasimi tanimlayabilecek
Geriatrik hastaligi hakkinda hasta ve ailesi ile isbirligi yapabilecek

Geriatrik hastaliklar konusunda diger saglik personeli ile birlikte ekip ¢calismasi-
ni ylritebilecek

Geriatrik hastaliklara yaklasimi tanimlayabilecek, geriatrik hastaliklarla ilgili tani
yontemlerini sayabilecek, uygulayabilecek, ayirabilecek

a. Ayrintih anamnez alabilmeli
b. Fizik muayene yapabilmeli (Sistemik fizik muayene)

¢. Uygun laboratuvar yontemlerini secebilmeli, sonuglarini yorumlayabilmeli
(Bobrek fonksiyon testleri, aglik kan sekeri, lipid profili, hemoglobin, hematok-
rit, periferik yayma, idrar analizi) (Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinde Labora-
tuvar Kullanimi Modili)



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.
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Geriatrik hastaliklarin tani 6lcttlerini sayabilecek, hastaliklari siniflandirabile-
cek

Geriatrik hastaliklara 6zgli tani yontemlerini sayabilecek, uygulayabilecek ve
yorumlayabilecek

Geriatrik hastaliklar igin uygun tedavi segceneklerini sayabilecek, diizenleyebile-
cek ve hasta icin uygun olani secebilecek

Geriatrik hastaliklarda acil durumlari ayirabilecek, ilk miidahaleyi uygulayabile-
cek ve acil sevk dlcitlerini sayabilecek

Geriatrik hastaliklarda sevk ol¢itlerini sayabilecek, sevk yapabilecek ve geribil-
dirim almayi gergeklestirebilecek

Geriatrik hastaliklarin olasi komplikasyonlarini sayabilecek, taniyip tedavi ede-
bilecek

Geriatrik hastaliga 6zgl hasta, hasta yakini ve hasta gruplarinin dikkat etmesi
gereken durumlari sayabilecek ve uygun egitim icerigini soyleyebilecek, grup
egitimi planlayabilecek

Geriatrik hastaliklar konusunda diger saglik personeli ile birlikte ekip ¢calismasi-
ni ylrutebilecektir

OTURUMLAR

Her bir konu genel amag ve 6grenim hedeflerine ulasacak sekilde islenecek, yeter-

lige dayal etkilesimli egitim yontemleri kullanilacaktir. Konuya uygun ek 6grenim

hedefleri, 6grenim ve degerlendirme rehberleri, kaynaklar ek olarak belirlenmistir.

Konular:

1.

Geriatriye Girig

a. Geriatri Tanimlamasi

b. Yaslanma Kavramlari ve Tanimlar

c. Geriatride Yas Gruplari

d. Epidemiyolojik ve Demografik Verilerle Yaslanma

e. Geriatrik Yag Grubunda Temel Saglik Sorunlari
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2. Yaslanma Fizyolojisi
a. Sistemsel Yaslanma
b. Hormonal Yaslanma
c. immun Sistem Degisiklikleri
3. Yashhkta Aciller
a. Menengitis
b. Fraktirler
c. Mi
d. Yanik
4. Yasllikta Travma
a. Diismeler
b. Kiriklar
c. Yanik
5. Yashda Psikiyatrik Sorunlar ve Ayirici Tani
a. Anksiyete
b. Depresyon
6. Demans — Alzheimer
7. Yaslihkta Gérme ve isitme Sorunlari
8. Yashda Norolojik Sorunlar
a. inme
b. Serebrovaskiiler Olay
c. Parkinson
d. Noropatiler
9. Yashlikta Pulmoner Sorunlar ve Alerji
a. Yaslilikta Solunum Fonksiyonlari
b. Astma ve KOAH
c. Intertisiyel ve infiltratif Hastaliklar
d. Pulmoner Tromboemboli

e. Alerjik Hastaliklar



10.
11.

12.

13.

14.

15.

Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 253

Menopoz

Kas - iskelet Sistemi Hastaliklari

a.
b.
C.

d.

Osteoartroz
Enflamatuvar Eklem Hastaliklari
Eklem Disi Hastaliklar

Agri

Osteoporoz ve Ayirici Tani

a.
b.

C.

Osteomalazi
Hiperparatiroidi

Osteoporoz

Yashlikta Hematolojik Sorunlar

a.
b.
C.

d.

Anemiler

Kok Hiicre Hastaliklar
Trombosit Degisiklikleri
Lokosit Degisiklikleri

Yashlikta Uriner Sistem Hastaliklari

e.

Fonksiyon Testleri Degisiklikleri
Sivi - Elektrolit Dengesi

Bobrek Yetmezligi

Enfeksiyon

Prostat Hastaliklari

Yashlikta Kardiyovaskiler Sorunlar

KAH
Kalp Yetmezligi
Damar Hastaliklari

Hipertansiyon
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16. Yaslilikta Gastroenterolojik Sorunlar
a. Agiz ve Bogaz Sorunlari
b. Mide Hastaliklar
c. Barsak Hastaliklari
d. Karaciger ve Safra Yollar
17. Yashlikta Deri Sorunlari
a. Deri Yaslanmasi ve Kasinti
b. Vaskiiler Ulser
c. Diyabetik Ayak
d. Basing Yarasi
18. Enkontinans
19. Yaslilik ve Kanser
a. Epidemiyoloji
b. Yasla Artis Gosteren Timorler
c. Akciger CA
d. Korunma
20. Beslenme
a. Beslenmeyi Etkileyen Etmenler
b. Yaslida Enerji ve Besin Gereksinimleri
c. Yashda Beslenmenin Diizenlenmesi
21. Yashlikta Enfeksiyona Yaklasim
22. Yashhk ve Akilci ilag Kullanimi
a. lilag Tedavisinin Temel ilkeleri
b. Etkilesimler
c. Polifarmasi

d. Yan Etki
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23. Yashlik ve Yasam Kalitesi

a. Evde Bakim

b. Rehabilitasyon
i. Fizik Aktivite
ii. Sosyal Aktivite
iii. iletisim

¢. Multidisipliner Ekip Yaklasimi

24. Yashda Genel Saglik Kontrolii

a. Degerlendirmede Genel ilkeler
b. Yaklasim ve Anamnez
c. Sistem Muayenesi

d. Barthel indeksi

KATILIMCI SAYISI

4 -5 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢alismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda calisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,

Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGiTiM VE OGRENiM YONTEMLERI

1.

2.

Birinci basamak saglk kurumu polikliniginde hasta muayenesi,
Gorsel - isitsel araclarla desteklenmis sinif dersleri,

Grup tartismalari,

Olgu tartismalari,

Rehberli uygulamalar (Demonstrasyon — Kogluk),
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10.

11.

Oyunlastirma (Role- play),
Simlasyon,

Video ile olgu egitimleri,
Ev ziyaretleri,

Makale saatleri,

Hastane rotasyonu

EGiTiM GERECLERi (KAYNAK KiTAP VE UYGULAMA REHBERLERI)

1.

9.

Ulusal ve uluslararasi geriatrik hastalik tani ve tedavi rehberleri (T. C. Saglk Ba-
kanhgi Standart Tani ve Tedavi Rehberi, WHO, ADA, NCEP, Turk Toraks Dernegi,
vs.),

Uygulama rehberleri,
Performans degerlendirme rehberleri,
Segilmis olgu 6rnekleri (video, slayt, VCD),

Tepegoz, kagit tahtasi, yazi tahtasi, video, data projektor, slayt makinesi, VCD -
DVD player,

Simile hasta roll oynayacak kisi,
Gorev analizleri,
Akis semalari,

Hasta egitim brosir, kitap ve CD - DVD’leri.

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Ozellikle gegis ddneminde, egitim programina baslarken; egitime yén vermek amaci

ile 6nceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda d6grencilerin kendi degerlendir-

melerine bakilmali ve egitici ile birlikte egitilen, kisisel bir egitim plani hazirlayip;

strekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gézden gecirmelidir.

Kisaca, gecis doneminde egitim, deneyimleri ve becerileri dikkate alan, kendi ken-

dini degerlendirmeye dayali olarak eksiklikleri gidermeye yonelik bir esneklik tasi-

mahdir.
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Degerlendirme bigimleri:

Katihmcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. Beceri degerlendirme rehberleri

3. Alstirma / 6dev kagitlarinin incelenmesi
4. KOSF-KOSF

Egitim Programi:

1.

2.

3.

4.

Oturum degerlendirme formu
GUnun degerlendirilmesi
Kursun degerlendirilmesi

Modiilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin sireci; icerik, yontem ve
egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

EGiTiM SURESI

Konulara gore teorik saatlerin bir saat ve pratik saatlerin 2 saat olarak degerlendiril-

digi ve GPE Meslek Egitimi Programi icinde temel modillerin tamamlandigi ilk yilin

sonunda baslamak Uzere, diger klinik moddller ile birlikte Gglinci yilin ilk yarisina

kadar siiren egitim programi.

MODULUN GECiS DONEMI ALAN EGiTiMi PROGRAMI

1 GERIATRIYE GiRIS

Sunum plani: Bu ders, kavramlarin serbest ¢agrisimla tartisilacagi bir oturumdan

olusacaktir. Yashlik nedir? (Apoptozis midir, bireyde gelisen yetersizlik duygusu mu-

dur, hangisi dnceldir?) Geriatriye girmesi gereken hasta populasyonu hangisidir?

Yaslanma, ihtiyarlama hizlandiricilari nelerdir ?

Bu dersin sonunda katilimcilar,

1.

2.
3.

Yasliligin tanimini yapabilecekler,
Yaslanma fizyolojisi ile ilgili bilgi sahibi olacaklar,

Geriatri tanimlamasi yapabilecekler,
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4. Yaglanma kavrami ile ilgili tanimlari yapabileceklerdir. Hedef genel pratisyenle-
rin bilgi diizeyi ve farkindaligini artirmaktir. 4 X 20 dakikalik katilimcilar tarafin-
dan hazirlanan sunumlar yapilacaktir. Okuma kaynaklari hazirlanacak ve / veya
Onerilecektir. Bilgi degerlendirme rehberleri (6zdenetim yontemi ile) hazirlana-
rak uygulanacaktr.

2 GERIATRIK YAS GRUPLARINDA YAKLASIM, GENEL PRATISYENIN
ONEMI VE ROLU

Sunum plani: Bu oturumda birinci basamakta, tercihen birinci basamak saghk ku-
rumunda c¢alisan bir katilimci, hazirlanmis olgulari sunacak ve birinci basamakta
yapilabilecekler tzerine agihmlari paylasacaktir. Her olguda birinci basamakta yapi-
labilecekler konusunda tartismalar yuritilecek; her olguda eksik kalmis davranis-
lar, arastirmalar birinci basamak kosullari izerinden tartisilacaktir. ikinci basamakta
sergilenebilecek davranislar ve birinci basamakta sergilenebilecek davranislar karsi-
lastirilacaktir.

Olgular: Ali Amca, Bilent Amca vb

Bu oturumun sonunda katiimcilar;

1. Hazirlanan olgu sunumlari Gzerinden grup ¢alismasi yapilarak, farkindahgin ar-
tirilmasi saglanarak tutum degisikligi gelistirecektir.

2. Birinci basamakta galisan, bitiincll bakabilmeyi amag edinen genel pratisyenin
ulasabilecegi farkindaliklari, yasl hastaya saglayabilecegi ayricaliklari anlatabi-
leceklerdir.

3 GERIATRIK HASTALARDA SORUNA YAKLASIM

Sunum plani: Bu oturumun birinci bélimd, yash hastalarda anamnez almanin zor-
luklarinin vurgulandigi en az iki senaryo ile baslayacak, duygu paylasimlari ile siire-
cektir.

Oturumun ikinci asamasinda, anamnezde ve fizik muayenede mutlaka yapilmasi ge-
reken muayene yontemleri (nabizlarin kontrold, juguler arterler oskdiltasyonu, yilda
bir kez rektal tuse) ya da sorulmasi gereken sorular vurgulanacak ve gelistirdigimiz
yasliizlem formunun incelemesi yapilacaktir. Katihmcilardan formun gelistirilmesine
katkida bulunanlarin 6nerileri dikkate alinacaktir.
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Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

Geriatrik hastadan anamnez almanin zorluklari hakkinda farkindaliklarini artira-
caklar ve yasli hastanin anlattigi kalabalik anamnezi sadelestirebileceklerdir.

Yasli hastalarin soyledigi her semptomun aslinda o semptomun varligi anlamina
gelmeyebilecegi 6n kabulline sahip olacaklardir.

Yasli hastalarda basit muayene yontemleriyle de 6nemli bilgiler edinilebilece-
gini karmasik teknolojiye bagimli kalmadan da hastaya yararli olunabilecegini
hatirlayacaklardir.

Beceri: Anamnez, genel fizik muayene, ek fizik muayene konularinda bilgi ve
beceri kazanacak; konsiltasyon, ek laboratuvar (Odiyolojik tetkik, EEG vb.) so-
nuglarini degerlendirme, hasta ve hasta yakini ile paylasma hakkinda beceri ka-
zanacaklardir.

4 GERIATRIDE ACiL SORUNLAR VE KOMPLIKASYONLAR

Sunum plani: Asagida listelenmis yaslinin karsilastigi acil sorunlar siklik sirasina goére

incelenerek katihmcilardan kendi kosullarinda uygulamalarinin neler olabildigi is-

tenecektir. Bu kosullarda hangi iyilestirmelerle olmasi gerekene daha ¢ok yaklasi-

labilecegi tartismasi yiritiilecektir. Bu oturumdan, bu acil durumlarda nelerin ya-

pilmasi gerektigi, nelerin yapilip nelerin yapilamadigi tartismasini da igeren, birinci

basamaktaki durumun saptanmasina yonelik bir ¢calisma beklenmektedir.

Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

Sayilan acil durumlarda yasli hastalarin genc eriskinden farkli semptomlarla ge-
lebilecegi gercegi ile hareket edilmesi gerektigini kavrayacak,

Yaniklarda kaybedilen sivinin geng eriskinlerden daha girtltili bir dehitratas-
yon tablosu olusturabilecegini bilecek,

MI, menenijit gibi acillerin yaslida daha agresif seyrettigi ama semptomlarin ter-
sine daha belirsizlestigi bilgilerini gozden gecireceklerdir.

— Menenijit
— Fraktirler
— Dismeler

— Travmalar
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- Ml

Yanik

inme

inme (Acil tip ve kronik hastaliklar modiilleri ile paylasilacaktir)

(Tek oturumda seminer sunumu yapilacaktir.)

5 YASLIDA PSiKiYATRiK HASTALIKLAR VE AYIRICI TANI

Sunum plani: Bu oturum, doért basligin (anksiyete, depresyon, demans - Alzheimer,

Parkinson) birinci basamak kosullarinda tani ve tedavisini iceren teorik sunum-

la baslayip, tanida kullanilan dlceklerin kullanimlarinin anlatildigr uygulamali ders

ile sirecektir. Bu 6lceklerin kullanilmasi icin huzurevi yaslilarina yonelik ¢alismalar

planlanacak ve katilimcilara yapmalari gereken en az olgek uygulamalari bildirile-

cektir. Huzurevi, klinik ve/ veya ev ziyaretleri yapilacaktr.

Bu oturumun sonunda katihmcilar; sayilan dort basligin teorik bilgilerini tazeleye-

ceklerdir.

1.

3.

Sayilan dort bashgin tani ve tedavilerindeki son gelismeler hakkinda bilgi sahibi
olacaklar,

Beck depresyon 6lcegi, mini mental test ve standardize mental testler hakkinda
bilgi sahibi olack ve degerlendirme araci olarak kullanabilecekler,

Tarama ve tani 6lceklerini kullanabileceklerdir.

6 GERIATRIDE HEMATOLOJIK SORUNLAR

Sunum plani: Bu oturumun sonunda katihmcilar;

1.

Yaslida gorilme sikligi artan hematolojik sorunlar hakkinda bilgi sahibi olacak-
lar,

Birinci basamakta tani ve tedavisi yapilabilecek anemiler konusunda c¢alisma
planlayacaklardir.

Tedavi 6ncesi hemogrami yapilabilen yasl kisilerin tedavileri sonrasi hemoglo-
bin ve eritrosit hacim degerlerinin degisiminin kontrol edildigi bir calisma plan-
lanacaktir.
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7 GERIATRIDE SIK KARSILASILAN YAKINMA VE SEMPTOMLARA
YAKLASIM

Sunum plani: Bu oturum, yaslilarda sik karsilasilan (uyku bozuklugu, gérme ve isit-
me sorunlari, agrilar, cabuk yorulma, halsizlik, becerilerde azalma gibi) yakinma ve
semptomlar hakkinda kitap bilgisinin paylasildigi, deneyimlerin aktarildigi bir semi-
ner sunumu tarzinda islenecektir. Toparlanmis bilgilerin ayirici tani, tedavi bazinda
paylasilmasi amaclanmistr.

Bu oturumun sonunda katiimcilar;

1. Sik karsilasilan semptomlarin ayirici tanisindaki giigliklere iliskin bilgilerini taze-
leyecekler, tedavideki giincel gelismeler hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

2. Sik karsilasilan sorunlarin sikligi ve bu sorunlara yaklasim konusunda bilgi sahibi
olacaklardir:

— Uyku bozuklugu

— Gorme ve isitme bozuklugu
— Agnlar

— Cabuk yorulma, halsizlik

— Becerilerde azalma

8 GERIATRIK HASTALARDA iLAC ETKILESIMLERI VE YAN ETKILER

Sunum plani: Geriatrik hastalarda ilag etkilesimleri oturumu, teorik seminer sunu-
mu seklinde gergeklestirilecektir.

Bu oturumun sonunda katiimcilar; bilinen ilag etkilesimleri ve yasli hasta grubunda
¢ok kullanilan ilaglarin yan etkileri, yasli hastalarda dozun farkli kullaniimasi gereken
ilaclar hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

9 GERIATRIK YAS GRUPLARINDA KORUYUCU YAKLASIMLAR

Sunum plani: Bu oturum birinci basamakta yash hastalarda gelistirilebilecek koru-
yucu yaklasimlarin dneminin ve yontemlerinin vurgulandigi seminer tarzi bir otu-
rum olacaktir. Oturuma, katiimcilarin koruyucu yaklasim olarak neleri uyguladikla-
rini distindikleri sorularak bunlarin kaydedilmesi ile baslanacak, ardindan bunlara
neleri ekleyebileceklerinin distince firtinasi ile tartisma ylrUtulecektir.
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Huzurevi rotasyonlarinda bugline kadar yaslilarin yogun oldugu birinci basamak hiz-
met birimlerinde kullanilan yash izlem formlari ile GPE formunun karsilastiriimasi
saglanacaktir. GPE uygulamalarinin avantaj ve dezavantajlari dislince firtinasi ile
karsilastirmali olarak saptanacaktir.

Bu oturumun sonunda katihmcilar;

1. GPE tarafindan gelistirilen yasli izlem formunu, hasta sevk formunu kullanmayi
0grenecekler ve 6nemini kavrayacaklardir.

2. Yashda genel saglik kontrolii, kontrolde kullanilacak parametrelerin segiminde
GPE standart uygulamalarini 6grenmis olacaklardir.

3. Sik gorilen belirtiler Gzerinden sik goérilen hastaliklar ve olasi koruyucu énlem-
lerin gelistirilmesi konusunda, GPE standartlarini uygulamaya hazir hale gele-
ceklerdir.

4. Kayit ve izlem formlari, programlari gelistirilecektir

5. Hazirlanacak sevk ve geribildirim formlarinin tanitilmasi, yéntemlerinin tartisti-
rilmasi, olasi koruyucu 6nlemlerin tartisiimasi saglanacaktr. (Grup kiiglik grup-
lara ayrilarak konuyu tartisacaktr.)

10 YASLILARDA EVDE BAKIM
Sunum plani: Olgu sunumu lzerinden grup tartismasi seklinde diizenlenecektir.
Olgu tartismasi

Kalp yetmezligi, 6dem ve sik nefes alma. Birinci basamaktaki hekim ikinci basamak-
taki hekimle konsiilte etmek ister. ikinci basamaktaki hekim ona yapacak bir sey ol-
madig1, hastayi kendi haline birakmasi, karismamasi 6nerisi ile karsilik verir. Karar ne
olmali? Hastanin dispnesi, anksiyetesi giderilmeli mi, yoksa hig karisilmamali mi?

Hastanin yakinlari ve hekim yer degistirerek psikodrama formatinda, 6lmek Uzere
olan bir yakininin cenaze islemlerinin planlamasini yapacak. Gece olursa ne yapa-
cak, glindiiz olursa ne yapacak? Belediyede kiminle temas kurulacak, 614 muayene-
sini nerede yaptiracaklar, gibi sorularin yanitlarini tartisacaklar.

Evinde yalniz yasayan sokaga ¢cikamayan her iki bacakta kronik lenfodemli bir yash
ile HT ve diyabet hastasi esinin sorunlarinin neler olabileceklerini tahmin etmeye
calisacaklar.
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Bu oturum sonunda katilimcilar;

1.

8.
9.

Yasl hastalarin poliklinik ortaminda gordiikleri hasta kategorisinden farkl ol-
duklarinin, yasl hastaya sunulan hizmetin farkliliklar icermesi gerektiginin far-
kina varabilecek

Evinde yasayan yashlarin karsilastiklari sorunlar hakkinda empati kurabilecek

Evinde gordiigi yaslinin poliklinikte gordigii yashidan farkh olarak ona durusuy-
la evinin diizeni ile hangi bilgileri verebileceginin sorgulamasini yapabilecek

Evde muayene ettigi yasliya miidahalede, ishirligi yapabilecegi kurumlar hak-
kinda bilgi sahibi olacak

Evde hasta miidahalesinde karsilasilabilecek hasta ve yakinlari kaynakh sorun-
lar ve bas edebilme yontemleri hakkinda bilgi sahibi olacak

Oziirlu bir yaslinin evinden ¢ikabilmesi icin bulunduklari ildeki érgiitlenmeleri
arastirarak hastaya yardimci olabilecek 6zirll destek kuruluslarini belirleyebi-
lecek

Hasta - aile isbirligi yapabilecek
Ozbakim hakkinda bilgi verebilecek

Yardimci personel egitimi yapabileceklerdir.

11 TERMINAL DONEMDEKi HASTAYA YAKLASIM, TERMINAL
DURUMUN TANIMLANMASI

Sunum plani: Bu oturuma, terminal dénemdeki bir hasta, ilgili bir yakini ve eve ¢ag-

rilmis olan doktorun oldugu senaryolar ile baslanacaktir. Ardindan terminal donem-

deki hastalarin senaryolar disindaki sorunlari ve 6nerilebilecek ¢éziimler konusunda

bir tartisma yiritilecektir. isbirligi yapilabilecek kurumlar hakkinda farkli illerdeki

¢ozlimler konusunda fikir alisverisinde bulunulacaktr.

Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

Terminal donem bilinci kapali bir yaslinin sorunlarinin, yakinlarinin sorunlarinin
¢o6zimuinde karsilasilan zorluklar hakkinda bilgilenecek, empati kurabilecekler-
dir.

Hasta yakinlarinin hastanin tedavisinin uygulanmasi sirasinda karsilasabilecek-
leri sorunlar hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.
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Terminal donemdeki yash hastanin sorunlarinin ¢éziimiinde isbirligine girilebi-
lecek kurumlar hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

— Hasta sorunlari (Temizlik, beslenme, basing yaralari, uyku, agri, enfeksiyon-
lar)

— Hasta yakinlarinin sorunlari, aileye sosyal destek, aile potansiyelinin gelisti-
rilmesi

- Saglik personelinin sinirliliklarinin ve sorumluluklarinin belirlenmesi.

Kullanilacak Materyal:

Bilgi 6lcme geregleri (KOSF - KOSF)

Beceri 6lgme geregleri (Ogrenim ve degerlendirme rehberleri, biitiin beceriler igin)

Kurs degerlendirme formu

Biitln oturumlarin sunum planlari (bitlin oturumlar igin ayri ayri hazirlanacak)

Egitici notlari (egitim yontemleri de egitici notlarinda belirtilecek)

MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI

ETMENLER

1. Yaslilik sorunlarinin toplumda daha belirginlesmesi

2. Egiticilerin birinci basamak deneyimleri, istekliligi ve coskusu
3. Pratisyen hekimlerin gereksinimleri

4. Gerekli parasal kaynaklarin meslek orgitiince karsilanmasi.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS

ETME YONTEMLERI
1. Modiili gelistirme slirecinde tiim ¢calismalarin gonilliliik temelinde yapiimasi

nedeniyle zaman ayirma zorlugu ve katiimcilarin zor glinliik calisma kosullari,

Bas etme yontemi olarak en ¢ok egiticilerin konuya inanmishgi olumlu rol oyna-
mistir.
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MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

1. Yasliik sorunlarinin toplumda daha belirginlesmesi
2. Katilimcilarin deneyimleri, istekliligi ve coskusu
3. Pratisyen hekimlerin gereksinimleri

4. Grubun uyumlu bir etkilesim icinde olmasi

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

1. Modilin birinci basamak saglik ortaminda uygulanamamis olmasi

2. Modilin alanda uygulaniginin genellikle gcalisma saatleri disinda gergeklestiril-
mesi

3. Saghlk Bakanlhgi'nin egitimlere iliskin olumsuz tutumu
MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Turk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’in sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili cesitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Modiil hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.
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TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
KRONIK HASTALIKLAR MODULU

Ozen ASUT
Aylin Sena BELINER

OZET

Genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egitiminin en onemli 6zellikleri, egiti-
cilerinin genel pratisyen hekim olmasi, egitimin en az yarisinin birinci basamak hiz-
met alaninda uygulanmasi ve temel yoneliminin herkese esit ve ulasilabilir hizmet
saglamaya donik olmasidir.

Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisi (TTB GPE) Kronik Hastaliklar Mo-
dild program olusturma ve uygulama siirecinde, genel pratisyenlik meslek egitimi
ilkelerine uyum konusuna 6énem ve oncelik verilmistir. Baslangicta egitim amac ve
o6grenim hedefleri saptanmis, daha sonra modul sorumlusu ve modiil egiticilerinin
yaptiklari iki atolye ¢alismasi sonunda egitimin kurs modeli ve icerik analizi ortaya
konmustur. Sonucta alanda uygulanabilecek bir programin ayrintilari belirlenmistir.

Alanda uygulama asamasinda, egitici ekibi olarak, GPE egitici egitimi programinin
altt temel moduliini almis pratisyen ve uzmanlar gorev almistir. GPE egitim prog-
rami kurallari geregi, alan egitiminin alti temel modiliini bitirmis pratisyen hekim-
ler klinik modaiillere baslayabilmektedir. Dolayislyla, kronik hastaliklar modiiliine de
alan egitiminin uygulandigi gruplardaki bu donanimda hekimler katilabilmislerdir.
Bu baglamda, 2012 sonunda Ankara’da bir grup, istanbul’da dért grup kronik hasta-
liklar modll egitimini tamamlamis durumdadir.

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisii (TTB GPE) tarafindan
yuratilen Kronik Hastaliklar Egitim Moduli’niin olusturulma ve yapilandirma siireci
ile egitim icerigi degerlendirilmistir.
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GIRIiS
Genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egitimini gerceklestirmek amagli, genel

pratisyenler arasindan kendi egiticilerinin yetistirilmesi ve alan egitimin uygulanma-
si programinin {i¢ temel asamasi vardir:

1. Ogrenim hedeflerinin belirlenmesi ve modiillerin olusturulmasi,
2. Egiticilerin yetistirilmesi,

3. Mesleki egitim programinin olusturulmasi ve uygulama planinin ortaya konma-
sl

Amacg ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesinde ¢ok cesitli kaynaklar kullanilmahdir.
Bu konuda basta gelenler, konunun uzmanlari, alanda calisanlar, egitim ve hizmet
alanlardir. Bu asamada egitim gereksinimlerinin belirlenmesi icin arastirmalar ya-
pilabilir. Egiticilerin yetistiriimesi de bu gereksinimlere ve alanin gereksinimlerine
uygun olmalidir. Daha sonraki asamada programin olusturulmasi ve uygulanmasi da
gene konuya iliskin akademisyen, uzman ve pratisyen gruplarca gerceklestirilmeli-
dir.

GPE egitim programi kurallari geregi, alan egitiminin alti temel moduliini bitirmis
pratisyen hekimler klinik modiillere baslayabilmektedir.

TTB GPE Kronik Hastaliklar Modili’nlin gelisim sireci de bu dogrultuda planlan-
mistir. Oncelikle egitim amac ve dgrenim hedefleri saptanmis, daha sonra modil
egiticilerinin yaptiklari iki atolye calismasi sonunda, egitimin kurs modeli ve icerik
analizi ortaya konmustur. Sonucta alanda uygulanabilecek bir programin ayrintilar
belirlenmistir.

Alanda uygulama asamasinda, egitici ekibi olarak, GPE egitici egitimi programinin
altt temel modiliini almig pratisyen ve uzmanlar gérev almistir. Yerel egiticilerin
agirlikta olmasina 6nem verilmis, gerektiginde modulin asil egiticileri de egitimlere
destek vermislerdir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitlisi Meslek Egitimi klinik modillerinden birisi olan Kronik
Hastaliklar Modili’'niin amag ve 6grenim hedefleri 12-13 Haziran 1999’'da gergekle-
sen Klinik Modiller Atélye Calismasi’nda belirlenmistir (Ek 2, 3). Bu ilk atélye calis-



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 269

masina Dr. Ozen Asut, Dr. Serap Korkmaz, Dr. Orhan Odabasi, Dr. Fuat Kalyoncu, Dr.
Sukrii Ulusoy, Dr. Celalettin Usalan, Dr. Sema ilhan Akalin katilmislardir.

Daha sonra 10 Agustos 2003’te izmir’de Dr. Ozen Asut, Dr. Sema ilhan Akalin, Dr.
Aylin Sena Beliner ve Dr. Sevtap Kocasari’'nin katilimi ile “Kronik Hastaliklar Moduli
Atolye Calismasi” gergeklestirilmistir. Bu at6lye galismasinda, egitim planlamasi ilke-
leriile modil program 6zeti hazirlanmistir. 27 — 28 Eyliil 2003 tarihlerinde Ankara’da
gerceklestirilen GPE Klinik Moddller Atélye Calismasi’nda hazirliklar paylasiimis ve
program gelistirilmistir (Ek 4, 5)

18 Mart 2004’te gergeklesen atdlye ¢alismasinda modiil programi son bicimine ge-
tirilmistir. Dr. Sema ilhan Akalin, Dr. Aylin Sena Beliner, Dr. Sevtap Kocasari ve Dr.
Volkan Cilingiroglu’nun katihmi ile yapilan bu g¢alismada, alan egitiminin programi
olusturulmus ve program 6zeti belirlenmistir.

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstittis Klinik
Modiller Uygulama Programi Atélye Calismasi ile modiil egiticileri moduliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modiillin beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigime getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modyiller
Calistayi Kronik Hastaliklar Moddilii Calisma Grubu’nda Dog. Dr. Ozen Asut ve Dr.
Aylin Sena Beliner gorev almistir (Ek 8, 9).

MODUL SORUMLULARI
Dr. Ozen Asut, Dr. Aylin Sena Beliner
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Sema ilhan Akalin, Dr. Sevtap Kocasari, Dr. Volkan Cilingiroglu, Dr. Aylin Sena Be-
liner, Dr. Ozen Asut, Dr. Ekrem Kutbay.

MODULUN EGIiTiM PROGRAMI
MODULUN TANIMI

Kronik Hastaliklar Modull; TTB GPE genel pratisyenlik meslek egitimi programi igin-
de yer alan, birinci basamak saglk egitim kurumu ve hastanelerinde egitim koordi-
natorlerince ydritulen, karsilikh etkilesimli egitim yontemleri ile yapilacak egitim
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programi olarak, genel pratisyenlerin kronik hastaliklara yaklasim agisindan korun-
ma, tani, tedavi, izlem ve sevkinde bu hastaliklara 6zgii ortak bilgi, beceri ve tutumu
kazanmalari amaciyla diizenlenmis egitim moduluddr.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, kronik hastaliklardan birinci
basamakta sik karsilasilan ve 6grenim hedeflerinde siralanmis olanlar icin; kronik
hastaliklara yaklasim, korunma, tani, tedavi, izlem ve sevk konularinda bilgi, beceri
kazanacak ve tutum gelistireceklerdir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu egitim programinin sonunda katiimci pratisyen hekimler;

1. Kronik hastalik tanimini agiklayabilmeli, 6nemli ve sik gorilen kronik hastalik-
lari sayabilmeli (Hipertansiyon, diyabetes mellitus, aterosklerotik kalp hastaligi,
dislipidemi, kronik tikayici -obstriktif- akciger hastaligi, bronsiyal astma, alerjik
rinit ve kronik Urtiker, kronik bébrek hastaliklari, kronik karaciger hastaliklari,
malin hastaliklar, kronik deri hastaliklari, kronik gastrointestinal hastaliklar, kro-
nik kas ve iskelet sistemi hastaliklari, kronik nérolojik hastaliklar, kronik géz ve
kulak — burun — bogaz hastaliklari, anemiler, kronik tiroid hastaliklari).

2. Kronik hastaliklara yaklasimi tanimlayabilmeli, kronik hastaliklar ile ilgili tani
yontemlerini sayabilmeli, uygulayabilmeli, ayirabilmeli,

a. Ayrinti anamnez alabilmeli,

b. Fizik muayene yapabilmeli (Meme muayenesi Ureme Saghgi Modiili, rektal
muayene Kiig¢lk Cerrahi Girisimler Moduli),

c. i.Sistemik fizik muayene,
d. ii. Gozdibi muayenesi,

e. Uygun laboratuvar yontemlerini secebilmeli, sonuglarini yorumlayabilmeli
(Bobrek fonksiyon testleri, aghk kan sekeri, lipid profili, hemoglobin, hema-
tokrit, periferik yayma, idrar analizi; Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinde
Laboratuvar Kullanimi Moddlt),

f.  Kronik hastaliklara 6zgli mesleksel becerileri sayabilmeli, endikasyonlarini
tanimlayabilmeli, uygulayabilmeli ve yorumlayabilmeli,
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g. EKG gekebilmeli ve yorumlayabilmeli,
h. PEFmetre kullanabilmeli ve yorumlayabilmeli,
i. Spirometre kullanabilmeli ve yorumlayabilmeli,

j. Akciger grafisini yorumlayabilmeli (Birinci Basamak Saglik Hizmetlerinde La-
boratuvar Kullanimi Modali),

k. Venoz, plevral, abdominal ponksiyon endikasyonlarini sayabilmeli, uygu-
layabilmeli ve yorumlayabilmeli (Acil Tip Modill, Kiglik Cerrahi Girisimler
Modiilii), mesane kateteri takabilmeli (Klgulk Cerrahi Girisimler Modiili),

I.  Nazogastrik sonda takabilmeli (Kicuk Cerrahi Girisimler Modli),
m. Nebiilizatér kullanim endikasyonlarini sayabilmeli ve uygulayabilmeli,

n. GOgls tupu takma endikasyonlarini sayabilmeli ve uygulayabilmeli (Acil Tip
Modili),

o. Kardiyopulmoner resusitasyon endikasyonlarini sayabilmeli ve uygulayabil-
meli (Acil Tip Modli).

3. Kronik hastalik epidemiyolojisini tanimlayabilmeli,

a. Kronik hastaliklarin sikligini yorumlayabilmeli, olusmasina neden olan faktér-
leri sayabilmeli,

b. Kronik hastaliklar igin risk gruplarini sosyal, ekonomik, bireysel, kiltirel ve
demografik olarak siniflandirabilmeli, tanimlayabilmeli.

4. Koruma onlemlerini siniflandirabilmeli,

a. Primordiyal korunmayi acgiklayabilmeli, kronik hastaliklara 6zgl primordiyal
korunma yontemlerini sayabilmeli, riskli kisilere uygulayabilmeli ve 6nermeli,

b. Primer korumayi agiklayabilmeli, kronik hastaliklara 6zgi primer koruma
yontemlerini sayabilmeli, riskli kisilere uygulayabilmeli ve 6nermeli,

c. Sekonder korumayi aciklayabilmeli, kronik hastaliklara 6zgii sekonder koru-
ma yontemlerini sayabilmeli, riskli kisilere uygulayabilmeli ve 6nermeli,

d. Tersiyer korumay agiklayabilmeli, kronik hastaliklara 6zgii tersiyer koruma
yontemlerini sayabilmeli, riskli kisilere uygulayabilmeli ve 6nermeli.

5. Kronik hastaliklarin tani élgutlerini sayabilmeli, hastaliklari siniflandirabilmeli,
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10.

11.

12.

13.

Kronik hastaliklara 6zgi tani yontemlerini sayabilmeli, uygulayabilmeli ve yo-
rumlayabilmeli,

Kronik hastaliklar icin uygun tedavi seceneklerini sayabilmeli, diizenleyebilmeli
ve hasta i¢in uygun olani segebilmeli,

Kronik hastaliklarda, acil durumlari ayirabilmeli, ilk miidahaleyi uygulayabilmeli
ve acil sevk olgitlerini sayabilmeli,

Kronik hastaliklarda sevk olgttlerini sayabilmeli, sevk yapabilmeli ve geribildi-
rim almayi gerceklestirebilmeli,

Kronik hastaliklara 6zgli periyodik izlem plani gelistirebilmeli, birlikte baska has-
talig1 olan bireyler icin 6zel izlem plani hazirlayabilmeli, eslik eden akut ya da
kronik hastalig ile ilgili ilag etkilesimlerine uygun tedavi planlayabilmeli, izlem-
lerin bireysel ve bolgesel kayitlarini diizenleyebilmeli ve bu kayitlari degerlendi-
rebilmeli,

Kronik hastaliklarin olasi komplikasyonlarini sayabilmeli, taniyip tedavi edebil-
meli,

Kronik hastaliga 6zgi hasta, hasta yakini ve hasta gruplarinin dikkat etmesi ge-
reken durumlari sayabilmeli ve uygun egitim icerigini sdyleyebilmeli, grup egiti-
mi planlayabilmeli,

Kronik hastaliklar konusunda diger saglik personeli ile birlikte ekip ¢alismasini
ylritebilmelidir.

KATILIMCI SAYISI

GPE egitim Olgltlerine uygun olarak 4 - 8 hekimdir.

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonlli calismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda galisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,

Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.
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EGiTiM VE OGRENiIM YONTEMLERI

8.

9.

Birinci basamak polikliniginde hasta muayenesi,
Gorsel - isitsel araclarla desteklenmis sinif dersleri,
Grup tartismalari,

Olgu tartismalari,

Rehberli uygulamalar (Demonstrasyon — kogluk),
Oyunlastirma (Role play),

Simlasyon,

Video ile olgu egitimleri,

Ev ziyaretleri,

10. Makale saatleri,

11. Hastane rotasyonlari.

EGIiTiM GERECLERI

1.

9.

Ulusal ve uluslararasi kronik hastalik tani ve tedavi rehberleri (TC Saglik Bakanli-
g1 Standart Tani ve Tedavi Rehberi, WHO, ADA, NCEP, Turk Toraks Dernegi, vb),

Uygulama rehberleri,
Performans degerlendirme rehberleri,
Secilmis olgu 6rnekleri (video, slayt, VCD),

Tepegoz, kagit tahtasi, yazi tahtasi, video, data projektor, slayt makinesi, VCD
player,

Simule hasta rolli oynayacak kisiler,
Gorev analizleri,
Akis semalari,

Hasta egitim brosdr, kitap ve CD’leri.

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaciyla 6zellikle gegis donemin-

de 6nceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda katilimcilarin kendi degerlendir-
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melerine bakilmasi ve egitici ile birlikte egitilenin, kisisel bir egitim plani hazirlayip
strekli bir degerlendirme ile eksikliklerin ve yeni gereksinimlerin gézden gegirilmesi
gerekmektedir.

Katihmcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,

2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alistirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.
Egitim Programu:

1. Oturum degerlendirme formu,

2. Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve
egitimci — katiimci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

OTURUMLAR

Her bir konu genel amag ve 6grenim hedeflerine ulasacak sekilde islenecek olup; ye-
terlige dayal etkilesimli egitim yontemleri kullanilacaktir. Konuya uygun ek 6grenim
hedefleri, 6grenim ve degerlendirme rehberleri, kaynaklar ek olarak belirlenmistir.

ORNEK OTURUM: Kronik Hastaliklara Yaklasim

EK OGRENiM HEDEFLERI:

a. Kronik hastaliklari tanimlayabilmeli ve sik goriilen kronik hastaliklari siniflandi-
rabilmeli

b. Kronik hastalik sikligl, olusmasina neden olan faktorleri ve risk gruplarini sinifla-
yabilmeli

c. Kronik hastaliklarda koruyucu yaklasimi gésterebilmeli, genel pratisyenin kronik
hastaliktaki roliiniin 6nemini fark edebilmeli (aktif, pasif stirveyans, erken tani,
periyodik muayene, ayrintili fizik muayene)

d. Kronik hastaliklari tani 6lgitlerine gore siniflandirabilmeli ve uygun tani yoén-
temlerini sayabilmeli

e. Kronik hastaliklarda ayrintili anamnez alabilmeli, fizik muayene yapabilmeli

f.  Hasta basi egitimi yapabilmeli ve geribildirim verebilmeli
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g. Hastaile birlikte uygun tedavi yontemini ve ilacini segebilmeli, ilag etkilesimle-
rini eslik eden hastaliga gore dikkate alabilmeli

h. Kronik hastaliklarin olasi komplikasyonlarini tanimlayabilmeli
i.  Kronik hastaliklarda acil durumlari sayabilmeli

j- Sevk olcutlerini sayabilmeli, sevk bildirimi ve geribildirim almayi gerceklestire-
bilmeli

k. Uygun izlem sikhgini diizenleyebilmeli, kayit yapabilmeli

I.  Kronik hastaliklara 6zgti sik gorilen ruhsal sorunlari tanimlayabilmeli ve ¢6ziim-
leyebilmeli

m. Terminal hastanin 6zelliklerini sayabilmeli ve yaklasimi tanimlayabilmeli
n. Kronik hastaligi hakkinda hasta ve ailesi ile isbirligi yapabilmeli

o. Kronik hastaliklar konusunda diger saglik personeli ile birlikte ekip ¢alismasini
ylritebilmeli

OGRENIM VE DEGERLENDIRME REHBERLERI:

1. Sistemik fizik muayene 6grenim ve degerlendirme rehberleri

KAYNAKLAR:
1. Cecil ve Harrison.
2. Cerrahpasa Tip Fakdltesi birinci basamaga yonelik kronik hastaliklar serisi.

3. Uzmanlik derneklerinin konuya iliskin yayinlari ve gosterecekleri bu alanda ¢ali-
san kaynak kisiler.

4. Birinci basamak aile hekimligi uygulama egitimi icin 6grenci kilavuzu — genel
ilkeler, BB Alan Egitimi EURACT Alan Egiticileri Egitimi Kursu Birinci Basamakta
Egitim Yontemleri 28 — 30 Haziran 2001, Cesme - izmir.

5. Geribildirim verme — Gigll bir egitim yontemi, BB Alan Egitimi EURACT Alan
Egiticileri Egitimi Kursu Birinci Basamakta Egitim Yontemleri 28 — 30 Haziran
2001, Cesme — izmir.

6. TTB — GPE Klinik Moddller Atélye Calismasi Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi
Amac ve Ogrenim Hedefleri. 12 — 13 Haziran 1999 Ankara.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Gray DP. A system of training of general practice. Royal College of General Prac-
titioners Occasional Paper 30. March 1988.

Samuel O. Towards a curriculum for general practice training. Group Royal Col-
lege of General Practitioners Occasional Paper 44. September 1990.

Primary Care Teaching Modules. Stanford University and University of Califor-
nia
Canlandirma hasta egitimi. Saglik Egitimi ve Psikodrama Dernegi.

Palliative medicine content of vocational training for general practice. Royal
College of General Practitioners, 1997.

Aile Hekimligi Uzmanlik Egitimi Programi 2000 Marmara Universitesi Tip Fakiil-
tesi Aile Hekimligi Anabilim Dal

Education and training in general practice. Royal College of General Practitio-
ners RCGP Information Sheet 1998

The quality of hospital based education for general practice. Royal Colllege of
General Practitioners, 1997

Biggs JSG. A good guide for postgraduate educators: lessons learned in Britain.
1998: 20 (3): 200 - 2.

ikinci egitim programi raporu. Balcova Saglik Grup Baskanhgi Yayin No: 2. Kasim
2000
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MODUL PROGRAMI

Birinci Basamak Saglik Kurumu Hastane Siire
30 dk sunum,
programin tanitimi
(+) (-)

4 saat hasta oturumu,

Kronik Hastaliklara Yaklasim

Hipertansiyon, Aterosklerotik Kalp Hastaligl, EKG 2 saat, beceriler
Diyabetes Mellitus, Dislipidemi 65 dk

toplam 7 saat

Beceri Egitimi No ve Beceri Dlzeyi*
116 A Kan basinci 6lglimi 10 dk.

74 A EKG degerlendirme. sunum 1 saat o
Beceri Egitimi No:

119 A diyabetik yara
bakimi

65 A parmak ucundan kan alma.. laboratuvar
72 A glikometre ile kan sekeri 6lgim{i
laboratuvar

5 A BKi degerlendirme 10 dk

34 Ainsilin enjeksiyon teknikleri 10 dk

Kronik Obstriktif Akciger Hastaligi — Bronsiyal
Astma — Alerjik Rinit

Beceri Egitimi No: Sire: Toplam yarim giin
51 A Oksijen verme 10 dk.

90 A PEFmetre ile solunum 6lgimi 5’er dk

4 saat

94 A Solunum egzersizi
95 A inhaler kullanimi

96 A Diskus kullanimi

97 A Turbuhaler kullanimi
98 A Spacer kullanimi

Olgu calismasi:
Hastane servis
rotasyonu / acil tip
“solunum sikintili

. hasta” oturumu
113 A Spirometre kullanimi

114 A Ac grafisi yorumlama.... 4 saat (yarim
gtin)
115 A Nebiilizator kullanimi 5 dk
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Kronik Bobrek Hastaliklari (Kronik Bobrek
Yetmeazligi, Nefrolitiazis, Benin Prostat
Hipertrofisi, Kronik Uriner Sistem Hastaliklari,
Amiloidoz)

4 saat

Beceri egitimi
No: 22 a (acil tip, kiigik cerrahi girisim ortak)
Uretral kateter takma

Diyaliz Uinitesi gezisi

Kronik Karaciger Hastaliklari (Sarilik, Karaciger
Yaglanmasi, Siroz)

4 saat

(+)

(-)

Malin Hastaliklar

Gezi 2 saat

(+)

Onkoloji Servis Gezisi
(Kemoterapi)

Kronik deri hastaliklari — kronik trtiker (Akne
Vulgaris, Alopesi, Behcet Hastaligl, Psoriasis,
Vitiligo, Pemfigus, Liken Planus, Egzema,
Psikosomatik Cilt Hastaliklari, Skabies, Kronik
Deri Enfeksiyonlari)

3 saat
1.5 saat beceri egitimi

Dermatoloji Poliklinigi
Rotasyonu

Beceri egitimi no:**
91 ccilt biyopsisi alma
(cerrahi modiilii)

117 c Kateterizasyon
Yapma 15 dk

118 c Cilt Kiretaj
Yapma 15 dk

Kronik Gastrointestinal Hastaliklar (Peptik
Ulkus, Gastroosofagial Reflli, Barsagin Kronik
iltihabi Hastaliklari, Divertikiiloz, Hemoroid,
Kronik Kabizlik, Meteorizm, Kronik Diyare,
irritabl Kalin Bagirsak Hastalig1)

4 saat hasta oturumu

(+)
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Kronik Kas ve iskelet Sistemi Hastaliklar
(Osteoartroz, Seropozitif ve Seronegatif
Romatizmal Hastaliklar, Multiple Skleroz,
Romatoid Artrit, Miyastenia Gravis, 4 saat hasta oturumu
Osteoporoz, Fibromyalgia, Karpal Tinel
Sendromu, El — Parmak Agrilari, Menisks,
Gut)

Fizik Tedavi ve
(+) Rehabilitasyon
Unitesine Gezi

Kronik Norolojik Hastaliklar (Bas Agrisi,

Epilepsi, Kronik Bel Agrisi) 4 saat
(+) (-)
Kronik Goz ve Kulak — Burun — Bogaz 2 saat hasta oturumu
Hastaliklari (Glokom, Vertigo, Tinnitus) 4 saat
KBB ve Go6z Poliklinigi
rotasyonu
Beceri Egitimi
(+) -
121 A GOz dibi
degerlendirmesi (Goz
Plk)
Anemiler (Demir Eksikligi Anemisi,
Megaloblastik Anemi, Talasemi, Orak Huicreli 4 saat hasta oturumu
Anemi)
Beceri Egitimi
NO: 81 A periferik kandan yayma (-)

degerlendirme laboratuvar
Kronik Tiroid Hastaliklari (Nodiler Guatr,
Hipotiroidi, Hipertiroidi, Kronik Tiroiditler)

4 saat hasta oturumu

* A: Yeterlige dayali beceri egitimi ile sunulan gergek hastada ustalagsmis olunmasi gereken ve mutlaka
sinanan beceriler (Her durumda ustalikla [sorunla karsilastiginda bas edebilecek bigimde] yapabilmeli,
etki ve sonuglarini degerlendirebilmeli [yorumlayabilmeli]dir.)

** C: Uygulanirken gérmesi ya da yardim etmesi gereken beceriler (Hastasini yonlendirecek diizeyde
ne oldugunu, hangi durumda yapilmasi gerektigini, nasil yapildigini bilmeli, etki ve sonuglarini deger-
lendirebilmeli [yorumlayabilmelildir.)
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MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

Modiiliin gelistiriimesi slirecinde modiil egitici ekibinin uyumlu ve birinci basamak
birikimi olan, uzun suredir saglk ocaklarinda gorev yapmis meslek 6rgiiti deneyimli
pratisyen hekimlerden olusmasi, ¢alismanin kolay ilerlemesine ve programin nite-
ligine katki saglamistir. Gerekli parasal kaynaklarin meslek 6rgitlince karsilanmasi,
¢alismalarin bagimsiz yurutidlmesine olanak tanimistir.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS
ETME YONTEMLERI

Modiilu gelistirme stirecinde tiim calismalarin géndllilik temelinde yapilmasi, za-
man ayirma ve katilimcilarin calisma kosullari nedeniyle zorlastirici bir etmen ol-
mustur.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

Alan egitiminin uygulanisi sirasinda da, gruplarin deneyimli pratisyen hekimlerden
olusmasi, programin uygulanisi sirasinda alana uygunluk agisindan daha da gelisti-
rilmesini saglamistir.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

Modiiliin alanda uygulanisinin genellikle calisma saatleri disinda gerceklestirilmesi,
katihmi gliclestirmis, tam zamanli katilim konusunda engelleyici olmustur. Ayni ne-
denle ve T. C. Saglik Bakanhgr’'nin egitimlere iliskin olumsuz tutumu sonucu egitimler
genellikle birinci basamak mekanlari disinda yapilabilmistir. Modilin birinci basa-
mak saglik ortaminda yapilamamis olmasi dnemli bir eksiklik olmustur.

MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
KUCUK CERRAHI GiRiSIMLER MODULU

Figen SAHPAZ

Umit Kagan ARPACI
Filiz G. KURTOGLU
Emel DEMIR

OZET

Bu boéliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisii (TTB GPE) tarafindan
ylritilen Kiictik Cerrahi Girisimler Egitim Modili'niin olusturulma ve yapilandirma
slreci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GiRIS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitlisi Meslek Egitimi Klinik Moddullerinden birisi olan Kiguk
Cerrahi Girisimler Modili’'niin amag ve 6grenim hedefleri 12-13 Haziran 1999'da
gerceklesen Klinik Moddller Atolye Calismasi’nda belirlenmistir (Ek 2, 3).

27 — 28 Eylul 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen Klinik Modiller Atélye
Calismasi’nda egitim planlamasi ilkeleri ile modul program 6zeti hazirlanmistir (Ek
4,5).

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlist Klinik
Modiiller Uygulama Programi Atolye Calismasi ile modiil egiticileri modliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modullin beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigcime getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Moddiller
Calistayi Kiiclik Cerrahi Girisimler Moduli Calisma Grubu’nda Dr. Figen Sahpaz, Dr.
Umit Kagan Arpaci, Dr. Filiz G. Kurtoglu ve Dr. Emel Demir gérev almistir (Ek 8, 9).

Modiil iki béliimden olusmaktadir. Modiliin 6nemli bir bolim, pratisyen hekimlik
kongrelerinde tam glinlik kurs olarak gerceklestirilmis ve ayni zamanda alanda uy-
gulanan Pratisyen Hekimlik Dernegi kurslarindan biri olan Kiigtik Cerrahi kursudur.
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MODUL SORUMLUSU
Dr. Figen Sahpaz
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Filiz G. Kurtoglu, Dr. Figen Sahpaz, Dr. Hakan Sen, Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Emel
Demir, Dr. Gulden Aykanat

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, birinci basamakta kiiglik cerrahi
girisimler konusunda bilgi, tutum ve beceri kazanacaklardir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

Bu egitim programinin sonunda pratisyen hekimler;
1. Enfeksiyonu 6nleme tekniklerini bilip uygulayabilecek

a) Temizleme

b) Dezenfeksiyon

¢) Sterilizasyon

d) Dekontaminasyon

e) Proflaksi
2. Apse tanisi koyabilecek ve tedavisini yapabilecek
3. Yara bakimi yapabilecek

a) Debridman

b) Pansuman

4. Yizeyel cilt kesilerine miidahale edebilecek ve siitiir tekniklerini bilip uygulaya-
bilecek

5. idrar sondasi uygulayabilecek
6. Lavman yapabilecek

7. Tirnak cekme endikasyonlarini sayabilecek ve uygulayabilecek



10.

11.

12.

13.

14,
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Nazogastrik sonda uygulayabilecek
Yanik bakim ve tedavisi yapabilecek

Batin, mesane, lumbal eklem ponksiyonu endikasyonlarini sayabilecek ve uygu-
layabilecek

Enjeksiyon tekniklerini bilip uygulayabilecek

Sinnet endikasyon ve kontrendikasyonlarini sayabilecek, psikolojik danisman-
ik yapabilecek, stinnet uygulayabilecek ve stinnet komplikasyonlarini tedavi
edebilecek

Kulak - Burun - Bogaz alaninda;
a) Dis kulak yolundan yabanci cisim ¢ikarabilecek

b) Kulak temizliginin endikasyon ile kontrendikasyonlarini sayabilecek ve kulak
temizligi yapabilecek

¢) Burundan yabanci cisim cikarabilecek

GOz alaninda;

a) Gozdeki yabanci cismi degerlendirebilecek
b) Yabanci cisim gikarabilecek

¢) Gozi yikayabilecek

d) ilag uygulayabilecek

e) Bandaj yapabileceklerdir.

KATILIMCI SAYISI

Egitim koordinatori sayisi, egitim merkezi 6zelligi tasiyan hastane ve birinci basa-

mak saglik kurumu sayisina gore bolgelerde degisiklik gosterebilen; egitim koordi-

natori basina 3 — 16 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢calismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda galisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik
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EGITiCi SECIM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araglar (GiA) destekli sinif dersi
2. Beyin firtinasi

3. Olgu galismasi

4. Grup tartismasi

5. Klinik gosterim

6. Anatomik modellerle beceri egitimi
EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Kursun tamami beceri egitimi oldugu icin, her katilimcinin her beceri girisimini ulus-
lararasi kabul gormis sayida ve “beceride yeterlilik” kazanana kadar yapmasi gerek-
mektedir.

Katilimailar:
1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi

2. Egitim baslangicinda var olan deneyimin degerlendirilmesi (katihmci bildirimi,
yazili degerlendirme, beceri testleri ile gereksinim ve diizey belirleme),

3. Egitim koordinatoriiniin rehberliginde hazirlanan kisisel plan tzerinden ara de-
gerlendirmelerle hedeflere ulasma gozden gegirilmesi (evreye gore hedeflerin
gerceklesme orani, ara testler — 6devler)

4. Gelismenin izlenmesi — Gelisim testi (progress test)

5. Yazli sinav (tek ya da ¢ok yanith test, klasik), klinik sinav (Objective Structured
Clinical Examination -OSCE-, Clinical Oriented Reasoning Examination —CORE-),
anahtar o6zellikler sinavi, MiniCex, yapilandiriimis sozl() ile son degerlendirme

Programdan belirli bir siire sonra katilimcinin hizmet kayitlari, hizmet alanlarla go-
risme, klinik uygulamalarin izlenmesi vb. yontemlerle performansin degerlendiril-

mesi
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Egitim Programu:

1.
2.

Beklentilerin karsilanip karsilanamayacaginin degerlendirilmesi
Oturum degerlendirme
Modiil degerlendirme

Klinik ortamin degerlendirilmesi (birinci basamak egitim saglik kurumu, hasta-
ne)

Egiticilerin degerlendirilmesi (egitim koordinatérii — program dizenleyici ve
kisisel danismanlar olarak islev gormesi — klinik yetistiriciler, ders anlatan ogre-
tim Uyeleri, varsa probleme dayali 6grenim [PDO] ydnlendiricileri)

SURESI: Konulara gére teorik saatlerin bir saat ve pratik saatlerin 2 saat olarak de-

gerlendirildigi ve meslek egitim programi icinde temel moddllerin tamamlandig ilk

yilin sonunda baslamak (izere; diger klinik moddller ile birlikte Gglinct yilin ilk yari-

sina kadar siiren egitim programi
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MODUL PROGRAMI - 1

1. GUN 2.GUN 3.GUN 4. GUN

Tanisma Yara bakimi Apse tedavisi | KBB hastaliklarinda
Amag ve 6grenim hedefleri kligik cerrahi

Kurs programi girisimler

Aktivite semasi

Ara Ara Ara Ara

KOSF degerlendirmesi

Satar Teknikleri

idrar sondasi

GOz Hastaliklarinda

Performans cizelgesi ve lavman kiictk cerrahi
uygulama girisimler
Ogle Arasi Ogle Arasi Ogle Arasi Ogle Arasi

Enfeksiyonu dnleme

Maket Uzerinde

Tirnak ¢gekme

Hasta basi uygulama

teknikleri pratik uygulama

Ara Ara Ara Ara

Cerrahi aletlerin tanitimi Hasta basl Maket Kursun
Sterilizasyon, uygulama Uzerinde degerlendirmesi
dezenfeksiyon, proflaksi pratik Kapanig

GUnln degerlendirmesi

uygulama




MODUL PROGRAMI — 2 SUNNET KURSU
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1. GUN

2. GUN

3. GUN

4. GUN

Tanigsma

Stinnetin endikasyonlari

KOSF

Maket Uzerinde

Sterilizasyon

Enfeksiyon Onlenmesi

GUn Degerlendirmesi

danismanlik

Gun Degerlendirmesi

Amag ve 6grenim Siinnetin Degerlendirme | pratik uygulama

hedefleri kontrendikasyonlari Performans Beceri

Kurs programi cizelgesi degerlendirme

Aktivite semasi

Ara Ara Ara Ara

KOSF degerlendirmesi GunUmuzde kullanilan | Operasyona Hasta basi

Performans cizelgesi cerrahi teknikler hazirlik uygulama

Ogle Arasi Ogle Arasi Ogle Arasi Ogle Arasi

GUS anatomisi Operasyon sonrasi Maket Gzerinde | Hasta basi
bakim pratik uygulama | uygulama
Komplikasyon tedavisi

Ara Ara Ara Ara

Cerrahi aletlerin taniimi | Sinnet 6ncesi psikolojik | Maket (izerinde | Kursun

pratik uygulama
Gln

Degerlendirmesi

degerlendirmesi
Kapanis

Sertifika toreni

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

Klinik moddllerin uygulanabilir olmasi ilgili uzmanhk dallari ile birlikte stirdirilen

calismalar dogrultusunda ortaya ¢ikan egitim materyali ile yapilabilecek olup; glin-

celleme igin periyodik toplantilar planlanmali ve program uygulanabilir olmalidir.

Egitim sirasinda pratik ¢alismalar icin protokol yapilmali ve ulasim kolay olmaldir.

Alan egiticileri egitimi yapilamadan spontan egitimler gerceklesmistir. Bu da stan-

dart egitim yapilmasina engel olmustur. Maket olmamasi yasanan sorunlardandir.

Egitimin yapildigi illerin Gniversitelerindeki tip egitimi AD’lerin destegiyle yuritul-

meye ¢alisilmaktadir.
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tiirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BiRINCi BASAMAKTA LABORATUVAR VE RADYOLOJi
KULLANIMI MODULU

ibrahim PADIR
Aylin Sena BELINER

OZET

Bu boéliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisii (TTB GPE) tarafindan
yuritulen Birinci Basamakta Laboratuvar ve Radyoloji Kullanimi Egitim Moduli’niin
olusturulma ve yapilandirma sireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRIS
MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitiisi Meslek Egitimi klinik modiillerinden birisi olan Birinci
Basamakta Laboratuvar ve Radyoloji Kullanimi Modili’niin amag ve 6grenim he-
defleri 12-13 Haziran 1999'da gergeklesen Klinik Moddller Atélye Calismasi’nda be-
lirlenmistir (Ek 2, 3).

27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen Klinik Modiler Atélye
Calismasi’nda, egitim planlamasi ilkeleri ile modil program 6zeti hazirlanmistir (Ek
4,5).

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsi Klinik
Modiller Uygulama Programi Atélye Calismasi ile modil egiticileri moduliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modilln beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirilmistir (Ek 6). Modul Laboratuvar
Kullanimi ve Radyoloji Kullanimi olmak Uzere iki bolimden olusmaktadir. Pratisyen
hekimlik kongrelerinde moduliin laboratuvar bélimi kurs olarak diizenlenmis ve
diizenlendigi yillarda ilgi ¢ceken kurslardan olmustur.

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiller
Calistay! Laboratuvar Kullanimi Modiilii Calisma Grubunda Dr. ibrahim Padir ve Dr.
Aylin Sena Beliner gorev almistir (Ek 8, 9).
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MODUL SORUMLUSU
Dr. ibrahim Padir
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Nihat Sahbaz, Dr. Mahmut Akdag, Dr. Gllden Karatas, Dr. Sevgi Eskiocak, Dr. Er-
dogan Mazmanoglu, Dr. Muserref Tatman-Otkun, Dr. Saban Gircan, Dr. N. Gél, Dr.
ibrahim Padir

MODULUN EGiTiM PROGRAMI
MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyen hekimlerin birinci basamak saglik
hizmetlerinde; minimum teknolojik donanimla, en sik rastlanilan hastaliklarin tani
ve izleminde, 6grenim hedeflerinde belirlenen temel testleri uygulayacak bilgi ve
beceriye, secici bir anlayisla ve net bir amaca yonelik olarak karar verdigi diger test-
leri isteyebilecek ve sonuglari yorumlayabilecek bilgiye sahip olmalari amaglanmak-
tadir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI:

1) Analiz Oncesi Asama

a. Amacta tanimlanan islevlerin gerceklestirilebilecegi laboratuvarin donaniminin
(altyapi / malzeme ve aletler) segimi, bakim ve kullanimi (temizlik / gtivenlik)
konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

b. Amacta tanimlanan islevlerin gerceklestirilebilecegi laboratuvarda istihdam edi-
lecek laboratuvar calisaninin egitimi ve denetlenmesi konusunda bilgi ve beceri
kazanmalk,

c. Hastanin anamnez ve fizik muayenesini temel alarak segici bir anlayisla, klinik
tani ve izleme yonelik test secimi konusunda bilgi kazanmak,

d. Test sonugclarini etkileyen faktorler; tarama, tani ve izlem amaciyla uygun 6rnek
alimi, saklanmasi ve génderilmesi konusunda bilgi ve beceri kazanmak.
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2) Analiz Asamasi

Asagida ongorilen temel testleri dogru ve glivenilir bir sekilde yapabilmek konusun-
da bilgi ve beceri kazanmak:

a. lIdrar: Rutin idrar (Striple baki, idrar sedimenti bakisi), gebelik testi

b. Kan: Hemoglobin, hematokrit, I6kosit sayimi, forml I16kosit, eritrosit sedimen-
tasyon hizi, kapiller glukoz, kan grubu tayini

c. Diski: Gizli kan, mikroskobi (Parazit bakisi, I6kosit)

d. Diger: Boyali preparat (Apse, genital akinti, BOS, bogaz siirlintlisi)
3) Analiz Sonrasi Asama

Analiz asamasinda anilan ve belirtilen tiim test sonugclarini degerlendirme ve yo-
rumlama konusunda mutlaka bilgi kazanmak (SGOT, SGPT, Urik asid, Ure, Kreatinin,
Billirubin, Protein, LDH, GGT, Alkalen fosfataz, Lipid profili, CK-MB, Asid fosfataz,
Sodyum, Klor, Potasyum, Kalsiyum, Fosfor, Magnezyum, ASO, CRP, RF, fT4, fT3, TSH,
PSA, Gruber Widal, Brusella aglutinasyon, Hepatit belirtegleri, Protein elektroforezi,
Kanama ve pihtilasma, anti HIV, Sy tarama testi, Sitma, Tlberkiiloz tani yontemleri
(Kahn damla, ARB, kiiltiir), Hematolojik parametreler (Eritrosit indeksleri, Ferritin,
Transferrin, Demir-Demir baglama kapasitesi, Folik asid, B12 vitamini, Hb elektro-
forezi)

Tanimlanan testlerin klinik Gnemi konusunda bilgi kazanmak (FSH, LH, Tumor belir-
tegleri (CEA, FP, CA 15-3, CA19-9, CA 125), Helikobakter pilori, Borelia, vb.)

Genel pratisyen hekim, tanimlanan tiim testlerin istemi, uygulanmasi ve yorumlan-
mas! konusunda laboratuvarla iletisimi kuracak, 6rnek génderilmesi ve sonuglarin
geri bildirimi icin gerekli sistemin oturtulmasi yoniinde ¢aba harcayacak ve gerekti-
ginde hastayi ikinci ve lg¢lincli basamaga yonlendirecek tutum ve davranis 6zellikle-
rini kazanacaktr.

BiRINCi BASAMAKTA RADYOLOJi KULLANIMI MODULU
MODULUN TANIMI

TTB GPE Genel Pratisyenlik Gegis Dénemi Meslek Egitimi Programi, tam zamanli ve
etkilesimli / katihhml ydntemlerle yapilan iki ginlik bir kurstur. Genel pratisyenlerin
birinci basamak saglik hizmetleri sunumu sirasinda gereksinim duyacagi radyoloji
konusunda bilgi, beceri ve tutum kazanmalari icin hazirlanmistir.
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MODULUN AMACI

Radyolojik olarak; taniya en dogru, en kisa, en ucuz yoldan goétiirecek ve hasta icin

en az riskli olan yontem ya da yontemleri basamak basamak secebilmek; birinci ba-

samak hekiminin hastay! tedavi ve sevk edecegi durumlar igin elde edilen direkt

grafileri degerlendirebilmek.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1.

10.

11.

Tanida en az invaziv, en kolay ulasilabilir, en ucuz ve ayni zamanda en dogru
ybntemi segcmek,

Hastay! istenen tetkik konusunda bilgilendirmek, olasi yan etkiler ve tehlikeler-
den haberdar etmek ve bu konuda hastanin onayini almak (x-1sini1 yan etkileri,
kontrast madde aleriji riski, vb),

X-1sin1 ile yapilacak tetkiklerde gebelik durumunu sorgulamak,

Bulasici olan hastaliklarda, aile bireylerini uyarmak ve aile taramasini yapmak
(Aktif thc gibi),

Ayakta direkt batin grafisinde, perforasyon, obstriiksiyon, yabanci cisim bulgu-
larini taniyabilmek,

Yatarak cekilen batin grafisinde (DUSG), iriner sistem sahalarindaki patolojik
radyoopasiteleri gorebilmek, radyoopak safra kesesi taslarini veya batindaki di-
ger opasiteleri bu radyoopasitelerden ayirt edebilmek,

Waters grafide sinlziti taniyabilmek.

Konjenital kalga displazisi tani yontemleri konusunda bilgi sahibi olmak, pelvis
grafisini bu agidan degerlendirebilmek.

El-bilek grafisinde rasitizmle uyumlu bulgulari ayirt edebilmek.

Mamografi tarama protokollerini siralayabilmek, meme patolojilerinde hasta-
nin yasina gore uygun tetkiki secebilmek,

Tanida kullanilan radyolojik yontemlerin temel fizik prensipleri konusunda fikir
sahibi olmak,

12. Tetkikin temel endikasyonlarini, kontrendikasyonlarini, hastayi tetkike hazirla-

mak icin gerekli olan islemleri sayabilmek,



13.

14.

15.

16.
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Hastanin yasina, klinik durumuna ve hastaliginin ciddiyetine goére en dogru rad-
yolojik tani ydntemini secebilmek,

PA Akciger - Tele radyografilerde, normal anatomik yapilari, kardiomegali, plev-
ral eflizyon, pndmoni, kitle lezyonu, metastatik lezyon, soliter pulmoner nodiil,
aktif-kronik tiiberkiiloz lezyonlarini taniyabilmek, stipheli durumlarda radyoloji
uzmanindan goris alabilmek,

PA Akciger grafisinde pndmotoraks, hidropndmotoraks, kosta kiriklari gibi acil
veya travmatik patolojileri degerlendirebilmek,

Travma olgularinda kranium, yiiz, cene, nazal, Waters, vertebra, ekstremite,
klavikula, pelvis, toraks ve batin grafilerini degerlendirme konusunda bilgi ka-
zanmak.

OTURUMLAR

BIiRINCi BASAMAKTA RADYOLOJi KULLANIMININ ONEMI (120 dk. /
iki oturum)

AMAC: Bu oturumun sonunda katilimcilar tanida radyolojinin 6nemini kavrayacak,

On taniya uygun yontemleri secerek sonuglarini degerlendirebileceklerdir.

OGRENiIM HEDEFLERI: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

2.

6.

Tanida radyoloji kullaniminin 6nemini kavrayacak
Kullanilan radyoloji ydntemlerini sayacak

On taniya uygun dogru yontemleri segebilecek
Sonuglarini dogru degerlendirebilecek

Tanida sik kullanilan radyoloji yéntemlerinin endikasyonlarini ve yan etkilerini
kavrayacak

Uygulama dncesinde, sirasinda ve sonrasinda yapilmasi gerekenleri bilecektir.

DIREKT GRAFILERIN DEGERLENDIRILMESi (120 dk. / iki oturum)

AMAC: Bu oturumun sonunda katiimcilar, endikasyonlarina uygun olarak direk gra-

fileri segebilecek ve degerlendirebileceklerdir.
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OGRENiIM HEDEFLERI: Bu oturumun sonunda katilimcilar;

1.

2.

Direkt Uriner sistem grafisi
Ayakta direkt batin grafisi
Ekstremite grafileri
Waters grafisi

Pelvis grafisi

El bilek grafilerini endikasyonlarina uygun olarak isteyip ve degerlendirecekler-
dir.

ACiL DURUMLARDA DIREKT GRAFILER (75 dk. / tek oturum)

AMAC: Bu oturumun sonunda katihmcilar acil durumlarda ilk miidahale ve trans-

port 6ncesinde uygun grafileri isteyip degerlendirebileceklerdir.

OGRENiM HEDEFLERI: Bu oturumun sonunda;

1.
2.

3.

Yuz / kafa grafileri
Toraks (klavikula dahil) grafileri

Karin (pelvis dahil) grafilerini endikasyonlarina uygun isteyip degerlendirebile-
ceklerdir.

BiRINCi BASAMAKTA PA AKCIGER GRAFILERi DEGERLENDIRILME (90
dk. / iki oturum)

AMAC: Bu oturumun sonunda katilimcilar normal PA akciger grafilerini degerlendi-

rebilecek ve patolojileri tanimlayabilecektir.

OGRENiM HEDEFLERI: Bu oturumun sonunda;

1.

2.

E

PA akciger grafilerinin 6nemini kavrayacak
Normal PA akciger grafilerini degerlendirecek
Film kalitesini yorumlayacak

Patolojik gérintileri ayirt edecek

Tedavi veya sevk endikasyonu koyabilecektir.
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RADYOLOJIDE SIK KULLANILAN DiGER YONTEMLER (60.dk / tek
oturum)

AMAC: Bu oturumun sonunda katihmcilar; Tele, BT, MR, Mamografi vb. yontemler
hakkinda bilgi sahibi olacaklar.

OGRENiIM HEDEFLERI: Bu oturumun sonunda katilimcilar;
1. Telekardiyografiyi degerlendirebilecekler
2.  Mamografi konusunda bilgi kazanacaklar

3. BT, MR konusunda bilgi kazanacaklardir.
KATILIMCI SAYISI

14-16 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglk kurumunda galisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulllliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU

GPE egitim koordinatorii olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi lyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGiTiM VE OGRENiM YONTEMLERI

1. Gorsel isitsel Araglar (GIA) ile desteklenmis, soru-yanit teknigi ile islenen sinif
dersi,

Kigik grup calismasi,

Beyin firtinasi,

Klinik gosterim ve yetistiricilik,
Olgu calismasi,

Oyunlastirma,

Deneyim paylasimi,

Rehberli uygulamalar,

L 0 N o v kWD

Mizah igeren fikra, karikatlr vs.
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EGiTiM GERECLERI

1.

2.

Secilmis olgu 6rnekleri,
Kagit tahtasi,

Yazi tahtasi,

Data projektor,

Slayt makinasi,

Negatoskop,

Beceri Gerektiren Oturumlar icin Ogrenim Rehberleri

A PA Akciger grafisi okuma 6grenim rehberi

B Ayakta direkt batin grafisi okuma 6grenim rehberi

C Direk Uriner sistem grafisi okuma 6grenim rehberi
D

Alt / Ust extremite grafisi okuma 6grenim rehberi

E Waters grafisi okuma 6grenim rehberi
F  Pelvis grafisi okuma 6grenim rehberi

G El bilek grafisi okuma 6grenim rehberi

EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gecis donemin-
de onceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda katiimcilarin kendi degerlendir-
melerine bakilmali ve egitici ile birlikte katilimci, kisisel bir egitim plani hazirlayip;
strekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gézden gecirmelidir.

Katilimcilar:

1.

2.

3.

Genel Pratisyen Egitim Karnesi

Bilgi Degerlendirmesi: Kurs dncesi soru formu (KOSF) ve kurs ortasi soru formu

(KOSF)

Beceri degerlendirmesi: Ogrenim ve degerlendirme rehberleri
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Egitim Programu:

1. Oturum degerlendirme formu

2. Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve

egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

MODUL PROGRAMI - 1 (LABORATUVAR)

Birinci Gln
Saat Konu
10.30-10.40 |Tanisma
10.40-10.50 | Kurs kontrat
10.50-11.05 | Beklentilerin alinmasi
11.05-11.15 | Amag-6grenim hedeflerinin agiklanmasi
11.15-11.25 | Programin agiklanmasi
11.25-11.40 | KOSF ve degerlendirmesi
11.40-13.30 | Ogle arasi
13.30-13.40 |Isinma
13.40 - 14.30 | Biyokimyasal tetkiklerin 6nemi
14.30-14.40 |Ara
14.40 - 15.30 | Mikrobiyolojik tetkiklerin 6nemi
15.30-15.40 | Ara
Bogaz kultird alma, ekim islemini yapma (Demonstrasyon ve
15.40-17.10
kogluk)
17.10-17.20 | Gunin degerlendirmesi
ikinci Giin
09.00-09.10 |Isinma
09.10-.09.30 | Mikroskobun genel ayarlari,
Aletlerin dekontaminasyonu ve mekanik temizligi,
Yizeyel dezenfeksiyon yapma
09.30-10.00 | Kan alma sirasinda bireysel ve gevresel korunma

Venoz kan 6rnegi alma (Demonstrasyon ve kogluk)
Sedimentasyon analizi yapma (Demonstrasyon ve kogluk)

10.00-10.10

Ara
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10.10—-11.00 | Parmak ucu kan alma (Demonstrasyon ve kogluk)
Hematokrit analizi yapma (Demonstrasyon ve kogluk)
Periferik yayma hazirlama (Demonstrasyon ve kogluk)
Lokosit sayimi yapma (Demonstrasyon ve kogluk)

11.00—-11.40 | Periferik yaymayi boyama
Sunum

11.40-12.00 | Bogaz kiiltiirii degerlendirme, gereginde pasaj alma

12.00-13.30 | Ogle arasi

13.30-13.40 |Isinma

13.40 - 14.20 | Periferik yayma degerlendirme

14.20-14.30 | Ara

14.30-14.50 | Kan grubu bakma
Glukometre ile kan sekeri 6l¢im{i

14.50 - 15.10 | Diskinin mikroskobik degerlendirmesi

15.10-15.30 | Diski 6rneginin mikroskobik degerlendirmeye hazirlanmasi ve
selofanl lam 6rnegi alma

15.30-15.40 |Ara

15.40—-16.20 | Diski degerlendirmesi

16.20—-16.40 | Selofanh lam degerlendirmesi

16.40—-17.05 | Gaitada gizli kan

17.05-17.25 | Ginin degerlendirmesi (Araba tarifi ile)

Ugiincii Giin

09.00-09.10 |Isinma

09.10-10.40 | Striple idrar analizi yapma
idrar sedimentinin mikroskopik bakisi

10.40-10.50 | Gebelik testi

10.50—-11.00 |Ara

11.00-11.40 | idrarin direkt bakisi, uygun idrar 8rnegi alma, lama idrar érnegini
damlatma (Demonstrasyon ve kogluk)

11.40-12.00 | Bogaz kiiltlirli pasajlarinin degerlendirilmesi

12.00-13.30 | Ogle arasi

13.30-13.40 | Isinma (Plaka numarasi)

13.40 - 13.55 | KOSF ve degerlendirme

13.55-14.55 | Gram boyama ve degerlendirme

14.55-16.00 | Kursun degerlendirilmesi
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MODUL PROGRAMI - 2 (RADYOLOJI)

Birinci giin
09.00-09.15 | Acilis
09.15-09.20 | Tanigsma
09.20-09.40 | Beklentilerin alinmasi

Kursun amag ve 6grenim hedeflerinin agiklanmasi, kurs
09.40—-10.00 | programinin agiklanmasi Beklentilerle karsilastirma, kontrat
10.00-10.10 | KOSF
10.10-10.25 | Ara
10.25-10.40 | KOSF’iin degerlendirmesi
10.40—-11.40 | Birinci basamakta radyoloji kullanimi
11.40-11.55 |Ara
11.55-12.55 | Birinci basamakta radyoloji kullanimi
12.55-13.45 | Ogle arasi
13.45-13.55 |Isinma
13.55-15.10 | Direkt grafilerin degerlendirilmesi
15.10-15.25 |Ara
15.25-16.25 | Direkt grafilerin degerlendirilmesi
16.25-16.40 | Ara
16.40—-17.55 | Acil durumlarda direkt grafi degerlendirilmesi
17.55-18.05 | Giiniin degenlendirmesi
ikinci giin
09.00-09.10 |Isinma
09.10-09.15 | GUnun programi
09.15-10.45 | Birinci basamakta PA akciger grafilerinin degerlendirilmesi
10.45-11.00 | Ara
11.00-12.00 | Mamografi tarama protokolleri
12.00-12.15 | Ara
12.15-12.35 | KOSF
12.35-13.35 | Yemek Arasi
13.35-14.00 | KOSF degerlendirmesi
14.00—-17.00 | Grup ¢alismalari ve grup sunumlari
17.00-17.30 | Kursun yazil ve sézel degerlendirilmesi
17.30-18.00 | Kapanis
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tiirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
BiRiNCi BASAMAKTA RUH SAGLIGI MODULU

Alper BUYUKAKKUS

OzZET

1980’lerin son yillarinda ve 1990’larda, 6zellikle TTB 6rglitsel yapisi icinde bir araya
gelen birinci basamak saglik hizmetinin 6nemini kavramis pratisyen hekimler, pra-
tisyen hekimlik egitimi alaninda basarili olmus llke 6rneklerini inceleyerek ve Ulke-
mizin var olan bilgi birikimini 6zlimseyerek, Turkiye'ye uygun bir genel pratisyenlik
egitimini somutlastirma calismalarini 1998’de TTB GPE’'nin kurulusuyla noktaladilar.
Bu calismalara, aralarinda saglik ocaginda calisanlar da olmak Uzere, llkenin degisik
bolgelerinden ¢ok sayida pratisyen hekim katildi.

TTB GPE galismalarini Gi¢ ana baslikta yogunlastirdi:

1. Mesleki egitim programini olusturmak.

2. Egitici egitimi programi olusturmak ve kendi egiticilerini yetistirmek.

3. Yerinde yapilandirilacak egitimlerle pratisyen hekimleri yaptiklari isler temelin-
de alanda egitmek.

Ayrica yetisecek hekimlerin nasil bir ortamda verimli ve etkili olabilecegini, kendi
slreclerine nasil miidahale edebileceklerini de tanimlamistir.

Ulkemizde ruh saghg ile ilgili hizmetler, agirlikli olarak konuyla ilgili hastaneler ara-
cihgiyla verilmektedir. Ruh saghgi hizmetlerini diger ikinci basamak saglik hizmet-
lerinden ayiran bu yaklasim oldukc¢a tartismalidir. Bunun disinda, ruh sagligi hiz-
metleri devlet hastanelerinin ve Universite hastanelerinin psikiyatri bolimlerinde
saglanmaktadir. Ruhsal sorunlarin toplumda goérilme sikhgl g6z 6niine alindiginda,
kimi ruhsal sorunu olan kisilerin ya hekime gitmedigi ya da psikiyatri disi hekimler
tarafindan gorildigu, gerekli tedavinin yapilmadigl ya da ¢ogu zaman oldugu gibi
atlandigi anlasiilmaktadir. Hekime gitmeyenlerin bir b6limu ise, ya higbir yere bas-
vurmamakta ya da alternatif yontemleri segmektedir.
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Ulkemizde genel poliklinik basvurulari icinde yiizde birden bile azini psikiyatrik bas-
vurular olusturmaktadir. Yatan hastalarda bu oran ylizde birin biraz tizerindedir. Bu
durum gostermektedir ki buglnki isleyis icinde ruh saghgi sorunlarina yeterince
yanit verilememektedir.

Tum diinyada oldugu gibi, lilkemizde de birinci basamakta ruh sagligi hizmeti veril-
mesinin 6nem ve anlami aciktir. Dolayisiyla genel pratisyenlik egitiminde ve pratigin-
de ruh saghginin yeterli 6lctide yer almasi gerekmektedir.

Genel pratisyenlik alaninda 6nemli bir kavram, ‘Temel Saglik Hizmetleri’dir. Bu kav-
ram, bir toplumda en sik goriilen, en ¢ok 6ldiiren ve sakatlik birakan sorunlarla 6n-
celikli ugrasmayi; saglik hizmetinin toplum temelli ve katiimli olarak bir ekip hizmeti
oldugunu; basamakl bir saglik hizmetini icermektedir. Sorunlarla ugrasirken etkenin
ortadan kaldirilmasi, koruyucu saglik hizmeti ve saghgin gelistiriimesi hedeflerini go-
zetir.

1946 yilinda Diinya Saghk Orgiiti’niin kurulusundan beri, tim Gye (lkeler ruh sag-
hgini genel saghgin bir parcasi olarak gérmislerdir. Diinya Saghk Orgiitii ana belge-
sinin ya da anatiz{iginin girisinde saglik fizik, mental ve sosyal tam iyilik durumu
olarak tanimlanmistir (DSO, Agustos 1996, Fact Sheet N 130).

Diinya Saglik Orgiitii ayrica ruh saghg (mental saglk) igin “Bircok toplumsal, cev-
resel, biyolojik ve psikolojik faktor tarafindan belirlenen ve depresyon, anksiyete
bozuklugu, sizofreni, demans, epilepsi gibi néropsikiyatrik bozukluklari kontrol et-
meye c¢alisan, halk saghginin basarili bir tamamlayicisi olmaya dayali kompleks bir
fenomendir” demektedir.

Tanimlardan da gorildigu gibi, ruhsal iyilik durumu, iyiligin G¢ komponentinden
biridir. Ustelik insanin bitiinligiini hissettigi, kendi gercekligini algiladigi bir alan
olarak diger fonksiyonlarini da dogrudan etkilemektedir. Ayrica romatoid artritten
bronsial astima, gastrointestinal rahatsizliklardan kalp hastalikliklarina, kanserden
sik kaza gecirmeye kadar bircok bedensel sorunun ruhsal iyilik durumu ile yakindan
iliskili oldugu dustinulirse, ruhsal iyiligin birinci basamak hekimi icin 6nemi daha
da belirginlesmektedir (Dingmen K. Psikosomatik hekimlik. istanbul: Kiltir Kitabevi.
Stres ve basa cikma yollari. Baltas A, Baltas Z.)

Tum bu gerekgelerle, GPE Meslek Egitimi Programi’nda Ruh Sagligi egitiminin de
olmasi benimsenmis, Ruh Saghg Moduli klinik moddller icinde yer almistir. 12-13
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Haziran 1999 tarihinde Ankara’da yapilan Klinik Modiiller Atélye Calismasi kapsa-
minda Dr. Kiiltegin Ogel, Dr. Gazi Alatas, Dr. Alper Biyiikakkus, Dr. Suat Yalginsoy,
Dr. Turabi Yerli, Dr. Beyza Celenligil Kutay’in katiimi ile Birinci Basamakta Ruh Sagligi
Moduli’niin amag ve 6grenim hedefleri belirlemistir.

Bu yazida; Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisii (TTB GPE) tarafindan
ylritilen Birinci Basamakta Ruh Sagligi Egitim Modili’nlin olusturulma ve yapilan-
dirma siireci ile egitim icerigi degerlendirilmistir.

GIRIS
Ruh Saghgi Modili mifredat programi; ruh saghg egitiminin alana uygun duruma
getirilmesini, gelistiriimesini ve yayginlastirilmasini amaglamaktadir. Mifredat, bi-

rinci basamakta calisan hekimlerin ruh saghgiyla ilgili bilgi, beceri ve davraniglarini
amaca uygun olarak gelistirmeyi hedefler.

Genel egitim ilkelerine gore, miifredat programinin kapsamini olusturmada ilk adim,
kendisinden yararlanilabilecek ve genel pratisyenlik etkinliklerini iceren bir ¢ati olus-
turmak olmalidir. Bu ¢atida konuya iliskin akademisyen, uzman ve alanda calisan
pratisyen hekimler yer almahdir.

Olusturulan Ruh Saghgi Modiili egitim miifredat, genel pratisyenlerin meslek egiti-
mine uyumunu kolaylastirici ve konunun 6z ile baglantili bir dogrultuda bigimlen-
dirilmistir. Ruh saghigi modil egitim mifredat olusturulurken akademisyenler, ko-
nunun uzmanlari ve alanda ¢alisan pratisyen hekimler birlikte ¢alismis, gerektiginde
birgok kisi ile goris alisverisinde bulunulmustur.

Oncelikle birinci basamakta calisan genel pratisyenin sorumlu tutuldugu temel gé-
revlerden (temel saglik hizmetleri) yola ¢ikildi. Daha sonra da alanimizda Ruh Sag-
g ile ilgili birinci basamagin midahale alanlari ve sinirlarinin ne olmasi gerektigini
tartisilarak yetki ve sorumluluk alanlari belirlendi. Bircok kaynaktan mifredat prog-
ramina ek bilgiler saglandi. Ruh Saghgi Modiil Programi, genel pratigin tim onemli
yanlarini icermekte, alanda karsilasilan sorunlara da yer vermektedir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Ruh Saghgi Modilinin amag 6grenim hedefleri 12-13 Haziran 1999 tarihinde
Ankara’da yapilan Klinik Modiller Atélye Calismasi’'nda belirlenmistir (Ek 2, 3). At6l-
ye calismasina Dog. Dr. Kiiltegin Ogel, Ruh Saglig ve Hastaliklari uzmani Gazi Alatas,
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birinci basamak hekimlerinden Suat Yalginsoy, Alper Blylikakkus, Beyza Celenligil
Kutay, Turabi Yerli katilmislardir. Atélye ¢alismasinda belirlenen amag 6grenim he-
defleri daha sonra atolye galismasina katilan tim katimcilar ile birlikte tartisiimis
ve amag 6grenim hedeflerine son bigimi verilmistir.

Ayni ekip 14.09.2002 tarihinde istanbul’da amag - 6grenim hedefleri analiz calisma-
sinda yeniden bir araya gelmistir. Analiz ¢calismasinda, belirlenen amacg ve 6grenim
hedefleri temel alinmis, ruh saghgi modullinin bir slireci icermesi ve modiil icinde
kurslar, uzaktan egitim yontemleri ve alan egitimlerinin olmasi gerektigi konusunda
goris birligine varilmistir. Modilin alanda calisan pratisyen hekimlere sunulacak
sekilde hazirlanmasi, egitici egitimlerinin bu moduliin tGzerinden planlanmasi gerek-
tigi benimsenmistir.

Ayrica alt basliklarda yer alan konularin bilgi, beceri ve tutum gelistirme hedefleri
gerceklestirme ile ilgili egitim yontemleri ve Uretilmesi gereken egitim materyalleri
ortaya konmustur.

27.12.2002 tarihinde istanbul’da Dog. Dr. Kiiltegin Ogel, Suat Yalcinsoy, Alper Biiyii-
kakkus, Beyza Celenligil Kutay, Turabi Yerli bir kez daha toplanarak amag¢ — 6grenim
hedeflerini gozden gecirmis, egitim programinin siireg ve icerik agisindan tartismasi
yapilmis ve egitim materyali gorev dagilimi gergeklestirilmistir.

27 — 28 Eyliil 2003 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilen GPE Klinik Moddller Atol-
ye Calismasi’nda egitim programi sunulmustur (Ek 4, 5).

25.06.2004 tarihinde istanbul’da Suat Yalginsoy, Alper Biiyiikakkus, Beyza Celenligil
Kutay, Turabi Yerli ve Figen Sahpaz toplanarak gecis donemi alan egitimi icin modiile
son bi¢imini vermislerdir

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlist Klinik
Modyiller Uygulama Programi Atdlye Calismasi ile modil egiticileri modiliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modillin beceri liste ve rehberlerini hazirlamis ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modiller
Cahistayi Birinci Basamakta Ruh Saghgi Modulii Calisma Grubunda Dr. Alper BiiyU-
kakkus gorev almistir (Ek 8, 9).
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MODUL SORUMLULARI
Dr. Alper Biyikakkus, Dr. Suat Yalginsoy
MODUL GELISTIRICI EKiP

Dr. Kiiltegin Ogel, Dr. Gazi Alatas, Dr. Suat Yalginsoy, Dr. Alper Biiyiikakkus, Dr. Beyza
Celenligil Kutay, Dr. Turabi Yerli

MODULUN EGIiTiM PROGRAMI
MODULUN TANIMI

Bes glinliik kurs, katilimcilara psikiyatrik gériisme ve hastaya yaklasim, ruhsal geli-
sim evreleri, yasamin tim evrelerinde sik karsilasilan ruhsal bozukluklar ve psikiyat-
rik etik konularinda bilgi ve beceri kazandirmak amaciyla hazirlanmistir.

MODULUN AMACI

Bu kurs siresinin sonunda kursa katilmis olan genel pratisyenler, ruh sagligi ve bo-
zukluklarina iliskin temel kavramlar ve uygulamalar konusunda bilgi ve beceri kaza-
nacaklar, olumlu tutum gelistireceklerdir.

MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

1. Genel pratisyenlik uygulamalarinda ruh sagliginin yeri ve 6nemi konusunda bil-
gi kazanmak

2. Ruhsaghgiile ilgili temel kavramlar konusunda bilgi kazanmak
3. Normal ruhsal gelisim konusunda bilgi kazanmak

4. Toplumda yaygin gorilen ruhsal belirti ve bozukluklarin tani ve tedavisi konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak; tutum gelistirmek

5. Koruyucu ruh sagligi hizmetleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak; tutum ge-
listirmek

6. Kronik ruhsal rahatsizhigi olan kisilerin rehabilitasyonu konusunda bilgi ve bece-
ri kazanmak

7. Psikiyatrik gériisme ve degerlendirme konusunda bilgi ve beceri kazandirmak
8. Psikiyatrik arastirmalar konusunda bilgi ve beceri kazanmak

9. Ruh saghgi alaninda etik ve yasal konulara iliskin bilgi ve beceri kazanmak; tu-
tum gelistirmek
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OTURUMLAR

I- GENEL PRATISYENLiIK UYGULAMALARINDA RUH SAGLIGININ YERI
VE ONEMI

AMACG: Ruhsal sorun, belirti ve bozukluklarin yayginliklari, ele alinma ve yonlendir-

me eksiklikleri ve ciddi sonuglari itibariyle, bir toplum saghgi sorunu oldugu konu-

sunda bilgi kazanmak; mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlari ruhsal agidan da

degerlendirme konusunda genel bir tutum kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

2.

5.

Ruhsal bozukluklarin toplumdaki yayginligi konusunda bilgi kazanmak

Ruhsal bozuklugu olanlarin tedavi igin basvuru oranlarinin disiikligi konusun-
da bilgi edinmek

Ruhsal bozukluklarin tani ve tedavisinde var olan yetersizlikler konusunda bilgi
kazanmak

Ruhsal bozukluklarin hem kisi, hem de toplum igin olumsuz sonuglari konusun-
da bilgi edinmek

insanlari ruhsal yénden de degerlendirme konusunda genel tutum kazanmak

Il- RUH SAGLIGI iLE iLGiLi TEMEL KAVRAMLAR

AMAC: Psikiyatrinin diinya ve Turkiye’'deki tarihgesi konusunda bilgi kazanmak; ruh-

sal saglik ve bozukluklarin kavranmasini saglayan temel kuramlar konusunda bilgi ve

beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

Mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin bitiinciil degerlendirilmesinde
temel ruh saghgi kuramlarinin kullanilmasi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

Mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin biyolojik, psikososyal ve kiltirel
baglamda bir bitin olarak degerlendirilmesi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

Dinya ve Turkiye’'de psikiyatrinin tarihcesi konusunda bilgi kazanmak
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I1I- NORMAL RUHSAL GELiSiM

AMACGC: Mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin normal psikososyal gelisim ev-

releri konusunda bilgi kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

Bebeklik cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

Ozerklik cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

Oyun ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi kazan-
mak

Okul ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi kazan-
mak

Ergenlik cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

Yetiskinlik ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi
kazanmak

Yaslilik ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

IV- TOPLUMDA YAYGIN GORULEN RUHSAL SORUN, BELIRTI VE
BOZUKLUKLARIN TANI VE TEDAVISI

AMAC: Toplumda yaygin gorilen ruhsal sorun, belirti ve bozukluklarin tani ve teda-

visi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

Ruhsal belirtileri betimleyici ve etiyolojik acidan tanimlayabilmek icin gerekli
bilgi ve beceriyi kazanmak

Duygu durum bozukluklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-

mak
Anksiyete bozukluklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Organik ruhsal bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak
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10.

11.

Alkol - madde bagimliliklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

Psikotik bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Somatoform ve dissosiyatif bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Sik gorilen uyku, yeme, cinsel belirtiler ve bozukluklarin tani ve tedavisi konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak

Cocukluk ¢agina 6zgl bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri
kazanmak

Yaygin gelisimsel bozukluklar

Dikkat eksikligi hiperaktivite bozuklugu, zeka geriligi, 6grenme bozuklugu ve
davranim bozukluklari

Eliminasyon bozuklugu (entrezis, enkoprezis), kekemelik ve tik bozukluklari

Bedensel hastaliklarla ilgili ruhsal sorunlarin tani ve tedavi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Ozel ilgi gerektiren durumlarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

a. Saldirganlik
b. Saglik hizmetlerinin kétiye kullanimi
c. Siddet ve istismar

d. intihar

V- KORUYUCU RUH SAGLIGI HiZMETLERI

AMAC: Ruhsal bozukluklar agisindan risk gruplarini tanima, her yasam dénemine

0zgl ruhsal sorunlari ve yasam olaylarinin ruhsal etkilerini degerlendirebilme konu-

sunda bilgi ve beceri ve genel olarak koruyucu ruh sagligi tutumu kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

Ruhsal bozukluklarin yayginhigini ve siddetini artiran risk etkenlerini tanimak ko-
nusunda bilgi kazanmak; mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin (MUKI)
klinik degerlendirmesinde bu baglamda tutum gelistirmek
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Normal ruhsal gelisim maddesinde anilan her yasam donemine 6zgi ruhsal so-
runlar konusunda bilgi kazanmak; kisiyi ve yakinlarini bu sorunlara hazirlama,
koruyucu 6nlemler alma ve 6nerme becerisi kazanmak

Yasam olaylarinin ruhsal sorunlara yol acgabildigini bilmek, bunlarla basa ¢ikma
yontemlerini benimsetme becerisi kazanmak

Topluma yonelik koruyucu ruh saghgi hizmetleri (egitim ve danismanlik) vere-
bilme bilgi ve becerisi kazanmak

VI- REHABILITASYON

AMAC: Kronik ruhsal hastaligl olanlarin egitimi, tedavisi ve izlenmesi; yakinlarinin

bilgilendirilmesi ve tedaviye katilimi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

Kronik hastalara ve yakinlarina ruhsal hastaligin uzun dénemli tedavisi, hasta-
hgin seyri, yineleme belirtileri konusunda egitim verme bilgi ve beceri kazan-

mak

Tedavi siirecinde aile ve diger sosyal kurumlar ile isbirligi yapma bilgi ve becerisi

kazanmak

Hasta ve yakinlarinin sosyal destek sistemlerine ulasmalarini kolaylastirmak bil-
gi ve becerisini kazandirmak

VII- PSIKiYATRIK GORUSME VE DEGERLENDIRME

AMACG: Psikiyatrik gorisme ve degerlendirme konusunda bilgi ve beceri kazanmak

OGRENiM HEDEFLERI

1.

MUKi’lerin ruhsal belirtileri olup olmadigini anlama; varsa ruhsal bozukluk var-
g1 konusunda sorgulama becerisi kazanmak

Ruhsal belirtilerin taranmasi ve hastaliklarin saptanmasinda yardimci olan an-
ket ve 6lgeklerin kullanimi ve sonuglarinin degerlendirilmesi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Psikiyatrik gorlismenin her yasa 6zgi degiskenligi konusunda bilgi sahibi olmak;

her yastan MUKI ve aileleri ile uygun ortamda ve uygun tekniklerle degerlendir-
me yapabilme konusunda bilgi ve beceri kazanmak
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VIlI- PSiKIYATRIK ARASTIRMA
AMAG: Psikiyatrik arastirmalar konusunda bilgi-beceri kazanmak

OGRENiIM HEDEFLERI
1. Psikiyatrik arastirmalarin kendine 6zgi yonleri konusunda bilgi kazanmak

2. ikinci ve liclincii basamak hekimleri ile isbirligi icinde psikiyatrik arastirma yap-
ma becerisi kazanmak

X- ETIK VE YASAL KONULAR

AMACGC: Ruh sagligi alanindaki her tiirlt etik ve yasal konular hakkinda bilgi kazan-
mak; ruh saghgi uygulamalarinda etik kurallarina uyma tutumu gelistirme

OGRENiM HEDEFLERI

1. Hekimi ve hastayi koruyacak yasal diizenlemeler konusunda bilgi ve beceri ka-
zanmak

2. Hastanin mahremiyetinin korunmasi konusundaki genel etik ilkelere uyum tu-
tumu gelistirmek

KATILIMCI SAYISI
8 -16 hekim.
KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonillii calismayi planla-
yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan
5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonulluliik, Tabip Odalarina tyelik

EGITiCi SECIM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,
Tabip Odasi lyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGITIM VE OGRENIM YONTEMLERI
1. Kurs interaktif egitim yontemleri kullanilarak gerceklestirilecektir.
2. Birinci basamak saghk kurumu polikliniginde hasta muayenesi,

3. Gorsel - isitsel araglarla desteklenmis sinif dersleri,
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Grup tartismalari,
Olgu tartismalari,
Rehberli uygulamalar (Gosterim — Kogluk),

Oyunlastirma

©® N o v &

Similasyon
EGiTiM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gegis donemin-
de onceki egitim deneyimleri ve beceriler hakkinda katiimcilarin kendi degerlendir-
melerine bakilmali ve egitici ile birlikte katilimci, kisisel bir egitim plani hazirlayip;
surekli bir degerlendirme ile eksiklikleri ve yeni gereksinimleri gbzden gecirmelidir.

Katihmcilar:

1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,

2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alstirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.
Egitim Programi:

1. Oturum degerlendirme formu,

2. Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve
egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

MODUL PROGRAMI

Egitim Siireci

Programin yalnizca kursla sinirli kalmayip bir streci kapsamasi 6ngorilmektedir. Bu
slreg:

1. Bilgilendirme (1 saat): Egiticinin kurs siirecini tanitacagl, bilgilendirme ve oku-
ma materyallerini dagitacagi tanisma toplantisi yapilir. Katilimcilarin egitim su-
reci hakkinda bilgilendirilmesi amacglanmaktadir. Bu bilgilendirme yazili ve sozel
sunum olarak hazirlanmali ve bélge egiticisi tarafindan uygulanmahdir

2. Kurs Oncesi dénem (5-10 giin): Egitime katilacak pratisyen hekimler, bu d6-
nemde bazi yazili ve gorsel materyaller (gerekli gérilenler) araciligi ile program
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hakkinda bilgi kazanacak, durum saptamaya yonelik bolgesel verileri ortaya
¢ikarma (poliklinikte ruhsal tani orani, koruyucu ruh saghigi uygulamalari, risk
gruplarinin saptanmasi, okul ve 6grenci sayilari, bebek, gebe, logusa sayilari,
vb) calismalari yapabilecektir. (Kurs 6ncesi okuma materyali hazirlamak kursun
tamami i¢in bir zorunluluk degildir.)

3. Kurs (5 gin)

4. Kurs sonrasi donem (1-3 ay): Bu dénemde katilimcilardan kursta edindikleri bil-
giler 1s18inda bazi alan galismalari gergeklestirmeleri istenmektedir. Bu ¢alisma-
lar koruyucu ruh saghgi ve sik goriilen ruhsal bozukluklar ile ilgili olmalidir. Bu
calismalarda egitici kogluk yapacaktir.

5. Uygulama ve belgelendirme (1 saat): Program siresince kursa katilim, kurs ba-
sarisi ve alan uygulamalari degerlendirilerek katthmcilar belgelendirilir (Genel
Pratisyen Karnesi).

6. Sirekli Egitim: Program sorumlulari tarafindan ruh saghgi alanindaki yenilikler,
gelismeler, kendini gelistirmeye yonelik kurs, kongre, vb etkinlikler hakkinda
bilgi kazanmaya yonelik olarak hazirlanacaktir. Bu stirecte yazili materyal dagit-
mi, internet izerinden bilgilendirme, yeni kurslar, vb. olusturulabilir.

EGiTiM SURESI: 5 giin
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MODULUN TANITIM ETKiNLiKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tiirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modul’iin sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / soylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Tiirkiye’'de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger moddillerle birlikte tanitimi yapild.



TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
UREME SAGLIGI MODULU

Lale TUNA

OZET

Genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egitiminin en onemli 6zellikleri, egiti-
cilerinin genel pratisyen hekim olmasi, egitimin en az yarisinin birinci basamak hiz-
met alaninda uygulanmasi ve temel yoneliminin herkese esit ve ulasilabilir hizmet
saglamaya donik olmasidir.

TTB GPE Ureme Saghg Modiilii program olusturma ve uygulama siirecinde, genel
pratisyenlik meslek egitimi ilkelerine uyum konusuna 6nem ve 6ncelik verilmistir.
Baslangigta egitim amag ve 6grenim hedefleri saptanmis, daha sonra modiil sorum-
lusu ve modiil egiticilerinin yaptiklari atélye ¢alismasi sonunda egitimin kurs modeli
ve icerik analizi ortaya konmustur. Sonucta alanda uygulanabilecek bir programin
ayrintilarinin belirlenmesi igin ana hatlar gizilmistir.

Alanda uygulama asamasinda, egitici ekibi olarak, GPE egitici egitimi programinin
alt temel moduliniu almis pratisyen hekimler ve uzmanlar gérev almistir. GPE egi-
tim programi kurallari geregi, alan egitiminin alti temel modillind bitirmis pratisyen
hekimler klinik modiillere baslayabilmektedir. Dolayisiyla, Ureme Saghg modiiliine
de alan egitiminin uygulandig gruplardaki bu donanimda hekimler katilabilmisler-
dir. Bu baglamda, 2012 sonunda Ankara’da bir grup, istanbul’da 3 grup Ureme Sag-
g1 Moduli egitimini tamamlamis durumdadir.

Bu béliimde; Tirk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitiisii (TTB GPE) tarafindan
yuritilen Ureme Saglig Egitim Moduli’niin olusturulma ve yapilandirma siireci ile
egitim icerigi degerlendirilmistir.
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GIRIiS
Genel pratisyenlik mezuniyet sonrasi meslek egitimi programi gelistirmenin g te-
mel asamasi bulunmaktadir:

1. Ogrenim hedeflerinin belirlenmesi ve modiillerin olusturulmasi,
2. Egiticilerin yetistirilmesi,

3. Mesleki egitim programinin olusturulmasi ve uygulama planinin ortaya konma-
sl

Amac ve 6grenim hedeflerinin belirlenmesinde konunun uzmanlari, alanda ¢alisan-
lar, egitim ve hizmet alanlar kaynaklari olusturmaktadir. Bu asamada egitim gerek-
sinimlerinin belirlenmesi icin arastirmalar yapilabilir. Egiticilerin yetistirilmesi de bu
gereksinimlere ve alanin gereksinimlerine uygun olmalidir. Daha sonraki asamada
programin olusturulmasi ve uygulanmasi da gene konuya iliskin akademisyen, uz-
man ve pratisyen gruplarca gerceklestiriimelidir.

GPE egitim programi kurallari geregi, alan egitiminin alti temel moduliinii bitirmis
pratisyen hekimler klinik modiillere baslayabilmektedir. TTB GPE Ureme Saglig
Modiili'niin gelisim siireci de bu dogrultuda planlanmistir. Oncelikle egitim amag
ve O0grenim hedefleri saptanmis, daha sonra egiticilerinin yaptiklari bircok atolye
calismasi sonunda, egitimin kurs modeli ve icerik analizi ortaya konmustur. Sonucta
alanda uygulanabilecek bir programin ayrintilari belirlenmistir.

Alanda uygulama asamasinda, egitici ekibi olarak, GPE egitici egitimi programinin
altr temel modiilind almis pratisyen ve ayrica alanin uzmani hekimler gérev almistir.
Yerel egiticilerin, yani GPE egitim koordinatorlerinin agirlikta olmasina énem veril-
mis, gerektiginde moduliin asil egiticileri de egitimlere destek vermislerdir.

MODULUN VE EGITiCi EKiBiN GELiSiM OYKUSU

Genel Pratisyenlik Enstitiisii Meslek Egitimi klinik modiillerinden birisi olan Ureme
Saghgi Modili’'niin amag ve 6grenim hedefleri 12-13 Haziran 1999'da gerceklesen
Klinik Modller Atélye Calismasi’nda belirlenmistir (Ek 2, 3).

2003 yilinda Ureme Saghg Modiili gelistirme ekibini Dr. Muharrem Baytemdiir’un
modiil sorumlulugunda Dr. Sevtap Kocasari, Dr. Lale Tuna, Dr. Sanda Cali, Dr. Ozden
Tuncg olusturmustur. 27 — 28 Eylil 2003 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen Klinik
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Modiller Atélye GCalismasi’'nda egitim planlamasi ilkeleri ile modil program o6zeti
hazirlanmistir (Ek 4, 5).

Ureme Saghigi Modili atélye calismalarindan {cilinciisii 6 Nisan 2004’te izmir 1
Nolu ACS / AP Egitim Merkezi’'nde yapilmistir. Calismaya Dr. Lale Tuna, Dr. Sevtap
Kocasari ve Dr. Levent Korkmaz katilmistir. Glindeminde her modiiliin programinda
orttisen konular, alan egitimi icin genel goris, egitim programinin 6zetinin yeniden
diizenlenmesi, ek beceri listelerinin olusturulmasi yer almistir.

Daha sonraki asamada, 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsi Klinik
Modiller Uygulama Programi Atélye Calismasi ile modiil egiticileri moduliin kuram-
sal kapsamini, sunum 6rneklerini, modulin beceri liste ve rehberlerini paylasmis ve
egitim programi tartismalarla son bigimine getirilmistir (Ek 6).

22 — 23 Subat 2014 tarihleri arasinda Diizce’de diizenlenen Temel ve Klinik Modyiller
Calistayr Ureme Saghg Modiilii Calisma Grubunda Dr. Lale Tuna gérev almistir (Ek
8, 9).

MODUL SORUMLUSU
Dr. Lale TUNA
MODULUN TANIMI

Ureme Sagligi Modiilii; Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi Programi icinde yer alan,
birinci basamak saglik egitim kurumu, ACS / AP Merkezi ve egitim hastanelerinde
egitim koordinatorlerince yirutilen, karsilikh etkilesimli egitim yontemleri ile yapi-
lacak egitim programi olarak, genel pratisyenlerin tireme sagligina 6zgil yaklasimlar
acisindan danismanlik, tani, tedavi, izlem ve sevkinde ortak bilgi, beceri ve tutumu
kazanmalari amaciyla diizenlenmistir.

MODULUN AMACI

Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, Greme sagligi konusunda birinci
basamakta sik karsilasilan ve 6grenim hedeflerinde siralanmis alanlarda; kadin ve
erkekte lireme sagliginin yasam boyunca temel saglik hizmetlerine entegre bicimde
saglanmasi icin gereken bilgi - becerileri kazanacak ve tutum gelistireceklerdir.
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MODULUN OGRENiM HEDEFLERI

ADOLESAN

1.

Adolesanlara cinsel yolla bulasan hastaliklar (CYBH) ve genital yol enfeksiyon-
lari (GYE) konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH ve GYE'lerin erken tanisini
koyarak tedavi edebilmek

Adolesanlara cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek; cinsel sorunlari-
na tani koyabilmek ve ¢6zmek veya ¢oziimiine yardimci olmak

Adolesanlari cinsel siddetle ilgili bilgilendirmek; cinsel siddete tani koyabilmek

ve ¢6ziimiinde yardimci olmak

Adolesanlara istenmeyen gebeliklerin dnlenmesi konusunda danismanlik yapa-
bilmek; gerektiginde ilgili hizmetleri sunabilmek

ERiSKIN KADIN

5.

10.

11.

Eriskin kadinlara cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek, cinsel sorun-
larina tani koyabilmek ve ¢6zmek veya ¢6zlimiine yardimci olmak

Eriskin kadinlara siddet konusunda danismanlik yapabilmek, siddete tani koya-
bilmek ve ¢dzlimiine yardimci olmak

Eriskin kadinlara CYBH ve GYE konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH ve
GYE'lerin erken tanisini koyarak tedavi edebilmek

Eriskin kadinlara aile planlamasi danismanligi yapabilmek ve yontem sunabil-
mek

Asiri dogurganhgin kadin ve ¢ocuk sagligina olumsuz etkilerini degerlendirebil-
mek

Nufus, ntifus sorunlari ve saglik konusunda bilgi edinmek; ilgili ol¢itleri bilmek,
hesaplayabilmek ve yorumlayabilmek

Eriskin kadinda saglam kadin izlemlerini yapabilmek
a. Anemiyi kontrol edebilmek

b. Memenin elle muayenesini yapabilmek, kendi kendine meme muayenesini
ogretebilmek, gerektiginde mamografi isteyebilmek

c. Servikal smear alabilmek, sonuglari yorumlayip sevk 6lgitlerini belirleye-
bilmek



g.
h.
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CYBH ve GYE taramasi yapabilmek

Cinsel saglk konusunda danismanlik yapabilmek

Aile planlamasi danismanhgi yapabilmek ve yontem sunabilmek
Kadin haklari konusunda bilgi sahibi olmak

Kadin statiisi ile saghgi arasindaki iligkiyi bilmek

12. Kadinlarda sik gorilen jinekolojik sorunlarin ve hastaliklarin tanisi ve tedavisi

konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak

a.

b.

i-

Enfeksiyonlar

Adet dlzensizligi

Over fonksiyon bozukluklari

Miyoma uteri

Endometriozis

Servikal patolojiler (erozyon, displazi, servisit)
Over tumorleri (kist, vb.)

Genital organ kanserleri

Prolapsus ve pelvik desensus

Uriner enfeksiyon

13. infertilite danismanligi verebilmek ve gerekli miidahaleyi yapabilmek

14. Klimakterik donemin ozellikleri ile ilgili bilgi edinmek

15. Klimakterik donemle ilgili danismanlik yapabilmek

16. Menopoz sonras! belirtileri bilmek ve bu konularda danismanlik yapabilmek

(kardiovaskuler hastaliklar, osteoporoz, malignensiler)

GUVENLI ANNELIK

17. Guvenli annelik konusunda kadinlara yardimci olabilmek igin bilgi ve beceri ka-

zanmak

a.

Dogum o6ncesi bakimin geregi, dnemi, sikligi ve yapilmasi gerekenler konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak
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b. Riskli gebeliklere tani koyabilmek, gerekli miidahaleyi yapabilmek veya
sevk edebilmek (dis gebelik, trofoblastik hastalik, prezantasyon anomalile-
ri, anemi, toksemi, intrauterin gelisme geriligi, antepartum kanama, cogul
gebelik, polihidroamnios, prematirite, erken membran riptird, oykiden
saptanan risk faktorleri)

c. Ebenin veya hemsirenin verdigi hizmeti degerlendirebilmek, egitimlerinde
yardimci olabilmek

d. Abortus tanisi koyabilmek, inkomplet abortusta ilk miidahaleyi yapabil-
mek

e. Normal dogum eyleminin birinci, ikinci ve liglincl evreleri konusunda bilgi
sahibi olmak ve normal dogumu izleyebilmek

f. Sezaryen endikasyonu koyabilmek

g. Normal doguma karar verebilmek ve yaptirabilmek

h. Dogumda asepsi, antisepsi kurallarini bilmek ve uygulayabilmek

i. Epizyotomi acabilmek ve dikebilmek

j. Fotal distrese tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek

k. Primer ve sekonder agri zaafina tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek
I.  Kordon sarkmasina erken tani koyabilmek ve gerekli ilk 6nlemi alabilmek
m. Uterus tetanisine tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek

n. intrauterin 6liime tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek

0. Plasentayl spontan olarak dogurtabilmek ve gerektiginde elle cikartabil-
mek

p. Plasenta retansiyonu yoniinden uterin kaviteyi elle kontrol edebilmek
g. Uterus atonisini dnleyebilmek, tani koyup gerekeni yapabilmek

r. Servikal, vaginal ve perianal yirtiklari taniyabilmek, gerekeni yapabilmek
s. Dogum sonu RiA uygulayabilmek

t. Yenidogani APGAR skoru ile degerlendirebilmek, yenidoganin solunum yo-
lunu agabilmek, yenidogani canlandirabilmek

u. Yenidogana goz bakimi yapabilmek
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Yenidoganin genel fizik muayenesini yapabilmek ve degerlendirebilmek
Yenidoganin gobek bakimini yapabilmek

Yenidoganin dogumdan sonra ilk 30 dakika icinde emzirilmesini saglaya-
bilmek

Dogru emzirme tekniklerini bilmek, anneye 6gretebilmek ve bununla ilgili
sorunlari ¢dzebilmek

Meme bakimini bilmek, anneye 6gretebilmek

Logusalik doneminin 6zelliklerini (uterusun involisyonu, laktasyon, bes-
lenme, egzersiz) bilmek

Logusa izlemini yapabilmek (ates, 16si, perine bakimi, uterus involisyonu,
meme bakimi, postpartum ruhsal destek)

ERISKIN ERKEK

18. Eriskin erkeklere cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek, cinsel sorun-

lara tani koyabilmek ve ¢o6zmek veya ¢6ziimiine yardimci olmak

19. Eriskin erkeklere CYBH konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH’lerin erken

tanisini koyarak tedavi edebilmek

20. Eriskin erkeklere aile planlamasi danismanligi yapabilmek ve yontem sunabil-

mek

21. Vazektomi hakkinda bilgi sahibi olmak

22. Spermiogram hakkinda bilgi sahibi olmak

23. Eriskin erkegi prostat yoniinden degerlendirmek ve izleyebilmek

24. Cinsiyet bakis acisi (gender perspective) kazanmak

KATILIMCI SAYISI

4 —5 hekim

KATILIMCI SECIM OLCUTU

Birinci basamak saglik kurumunda Genel Pratisyen olarak gonulli ¢calismayi planla-

yan Tip Fakiltesi mezunlari (Gegis donemi; birinci basamak saglik kurumunda calisan

5 yillik saha deneyimi olan Genel Pratisyenler), gonullllik, Tabip Odalarina tyelik
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EGITiCi SECIM OLCUTU
GPE egitim koordinatori olma, meslekte 5 yillik deneyim, egitimci olmaya yatkinlik,

Tabip Odasi Uyeligi, gereginde tip ve diger mesleki disiplinlerden konuk egitici.

EGiTiM VE OGRENiM YONTEMLERI

1. Birinci basamak saglik kurumu ve / veya Greme saghg kliniklerinde, poliklinigin-

de hasta muayenesi,

Bire bir egitim (Egitici genel pratisyen rehberliginde, kisisel gereksinime gore)
Gorsel - isitsel araclarla desteklenmis sinif dersleri,

Grup tartismalari,

Olgu tartismalari, problem ¢6zme,

Maket lGizerinde rehberli uygulamalar (Demonstrasyon — kogluk),
Oyunlastirma (Role Play), danismanlik becerileri icin

Simile hasta (danismanhk icin)

L 00 N O U B~ W N

Video ile olgu egitimleri,

[y
©

Ev ziyaretleri,

[EEN
=

Makale saatleri,

[y
N

. Ureme sagligi merkezi rotasyonu

13. Hastane dogum klinigi rotasyonu

EGIiTiM GERECLERI

1. Ulusal Rehberler (T. C. Saglik Bakanhgi Aile Planlamasi Rehberi 2 cilt, T. C. Saglik
Bakanhgi yayinlari, TNSA - DSO verileri)

Maketler (meme — jinekolojik model - gebe maketi)
Uygulama rehberleri,

Performans degerlendirme rehberleri,

Secilmis olgu 6rnekleri (slayt, VCD)

Bilgisayar, data projektor,

Simile hasta roli oynayacak kisi,

Gorev analizleri,

W 0O N o U B W N

Akis semalari,
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10. Hasta egitim brosur, kitap ve CD’leri.

11. AP danismanhgi ve gebelik danismanligi ile ilgili gelistirilmis resimli rehberler
EGITiIM DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Egitim programina baslarken; egitime yon vermek amaci ile 6zellikle gecis donemin-
de dnceki egitim deneyimleri ve beceriler (Giivenli Annelik, RiA ve MR uygulama
egitimleri) hakkinda katilimcilarin kendi degerlendirmelerine bakilmali ve egitici ile
birlikte katilimci, kisisel bir egitim plani hazirlayip; strekli bir degerlendirme ile ek-
siklikleri ve yeni gereksinimleri gézden gegirmelidir.

Katilimcilar:
1. Genel Pratisyen Egitim Karnesi,
2. Beceri degerlendirme rehberi,

3. Alstirma / Odev kagitlarinin incelenmesi.

Egitim Programu:
1. Oturum degerlendirme formu,

2. Modilin degerlendirilmesi (Egitimci ve katilimcinin siireci; icerik, yontem ve
egitimci — katihmci iliskisi agisindan degerlendirmesi — ayda 1 kez)

SURESI

Konulara gore teorik saatlerin 1 saat ve pratik saatlerin 2 saat olarak degerlendirildi-
gi ve meslek egitim programi iginde temel modiillerin tamamlandigi ilk yilin sonun-
da baslamak lzere; diger klinik modyiiller ile birlikte tg¢tinch yilin ilk yarisina kadar
slren egitim programi

EGiTiM YERI

Birinci basamak egitim saghk kurumu - Ureme Saghgi Merkezi - Dogum klinigi
Yeterli sayida hasta basvurusuna sahip,

Kayitlari diizenli olan,

Yeterli sayida ekip Gyesi olan,

Egitim icin gerekli donanima sahip (arag — gereg, fiziksel nitelikler, vb.)

Hlmanistik egitim tekniklerine uygun donanima sahip,

o v A W N E

GP mesleki egitimini vermeye teknik kosullari uygun merkezler
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TTB GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU

UREME SAGLIGI MODULU

GECiS DONEMi GENEL PRATISYENLIK MESLEK EGiTiMi PROGRAMI

Birinci Basamak Saglk Kurumu - Ureme
Saghgi Merkezi

Hastane (Dogum
Klinigi)

Sire
(dk.)

Ureme Sagligina Yaklasim

1 1(+)
Beceri Egitimi No:129 A

(-)

Guvenli Annelik

(+)

Beceri Egitimi No: 66 A
82A
122 A
123 A
127 A
93 A

(+)

Beceri Egitimi No: 92 C
20 A (Pediatri)

130 A (Pediatri)

24 B (Acil)

27 B

38A

47 A (Acil ve Pediatri)

Saglam Kadin izlemi

Beceri Egitimi No: 1 A,2B,3B,48B
25 A
67A,68A,69A
124 A
128 A
131A
134 A

infertilite

s
Beceri Egitimi No:125 A
135A

Menopoz - Klimakterium

5 | Beceri Egitimi No:132 A
133 A
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Eriskin Erkek Saghgi

6
Beceri Egitimi No: 29 D (Ureme Saglig
Merkezi)

(+)
Beceri Egitim No: 136 C

Adolesan Saglig

7 1(+)

Beceri Egitimi No: 126 A ©)

MODULU GELISTIRME SIRASINDA OLUMLU VE KOLAYLASTIRICI
ETMENLER

Modiiliin gelistiriimesi slirecinde modiil egitici ekibinin uyumlu ve birinci basamak
birikimi olan, uzun siiredir saglk ocaklarinda gorev yapmis meslek orgiiti deneyimli
pratisyen hekimlerden olusmasi, calismanin kolay ilerlemesine ve programin nite-
ligine katki saglamistir. Gerekli parasal kaynaklarin meslek 6rgiitiince karsilanmasi,
¢alismalarin bagimsiz yiuritidlmesine olanak tanimistir.

MODULU GELISTIRME SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE BAS
ETME YONTEMLERI

Amag 6grenim hedeflerindeki duplikasyonlar igin ortak karar alma mekanizmalari-
nin hizli islememesi engelleyici faktor olusturmaktadir.

Modiill gelistirme siirecinde tiim ¢alismalarin gonillilik temelinde yapilmasi, za-
man ayirma ve katihmcilarin calisma kosullari nedeniyle zorlastirici bir etmen ol-
mustur.

MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA OLUMLU VE
KOLAYLASTIRICI ETMENLER

Alan egitiminin uygulanisi sirasinda da, gruplarin deneyimli pratisyen hekimlerden
olusmasi, programin uygulanisi sirasinda alana uygunluk agisindan daha da gelisti-
rilmesini saglamistir.
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MODULU ALANDA UYGULAMA SIRASINDA YASANAN ZORLUKLAR VE
BAS ETME YONTEMLERI

Modiiliin alanda uygulanisinin genellikle galisma saatleri disinda gergeklestirilmesi,
katilimi gliclestirmis, tam zamanli katilim konusunda engelleyici olmustur. Ayni ne-
denle ve T. C. Saglik Bakanhgr’'nin egitimlere iliskin olumsuz tutumu sonucu egitimler
genellikle birinci basamak mekanlari disinda yapilabilmistir.

MODULUN TANITIM ETKiNLIKLERI

Pratisyen Hekimlik Kongrelerinde poster sunumlari yapildi. Tirk Tabipleri Birligi /
tabip odalarinda tanitimlar, Uzmanlik Egitimi Kurultay’'nda Modil’in sunumu ger-
ceklestirildi. Tip fakiltelerinde 6grencilere genel pratisyenlik konusunda diizenlenen
ders programlarinda tanitimi, aile hekimligi / genel pratisyenlik ile ilgili ¢esitli semi-
ner / panel / sdylesilerde bilgilendirmeler yapildi. UEMO toplantilarinda “Turkiye’de
Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi” tanitimi sirasinda Moddl hakkinda bilgilendirme
oldu. TTB GPE tanitimi sirasinda diger modiillerle birlikte tanitimi yapildi.
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EKLER

Ek 1. 5 - 8 Kasim 1998 Temel Modiiller Amag ve Ogrenim Hedeflerini
Belirleme Atolye Calismasi

I. GENEL PRATISYENLIGIN FELSEFESi VE TEMEL OZELLiKLERI

Katiimcilar: Sanda Gali, Mustafa Siilkii, Orhan Odabasi, ibrahim Oktay, Erdogan
Mazmanoglu, Akif Akalin, Mahmut Akdag

Amag: Bu egitim programinin sonunda, katilimci hekimlerin genel pratisyenligin fel-
sefesini kavramasi, genel pratisyenligi bir yasam bigcimi olarak benimsemesi ve genel
pratisyenligin temel 6zelliklerini 6grenme ve uygulama konusunda gerekli bilgi ve
becerileri kazanmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri

Genel Kavramlar ile ilgili Ogrenim Hedefleri

1. Saghg tanimlayabilmek, sagliksizligi ve nedenlerini belirleyebilmek,
2. Temel insan hak ve 6zgurliiklerini anlamak ve benimsemek,

3. Temel saglk hizmetleri kavramini bilmek,
4

Kaynaklarin kullaniminda 6ncelikleri sik gortlen, ¢ok dldliren ve sakat birakan
sorunlara vermek,

b

Sosyal bilimlerin saghktaki yerini / roliini anlamak, 6nemini kavramak,

6. Sirekli egitimin 6nemini kavramak ve bu cercevede bilgi ve becerilerini slirekli
yenilemek,

7. Mesleki calismalari 6rgitsel bitlnlik icinde stirdlirmenin 6nemini kavramak.
Saghkh ilgili Ogrenim Hedefleri

1. Hastalik nedenlerinin sosyal nedenleri de kapsadigini anlamak,

2. Saghgin sosyoekonomik kalkinmanin bir parg¢asi oldugunu kavramak,

3. Kisiyi fiziksel, biyolojik ve sosyal gevresi ile bir biitlin olarak degerlendirebil-

mek,

Hekimlik ile ilgili Ogrenim Hedefleri

1. Hekimligin amacini anlamak,
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8.

iyi hekim olmak,

Koruyucu ve ilk basamak tedavi edici hizmetleri verirken gereken tibbi bilgi ve
beceriye sahip olmak ve bunlari dogru / diirist kullanmak,

Hasta haklarini anlamak ve gézetmek,
Etik kurallara uymak,
Hekimligin genel kurallarina ve degerlerine uymak,

Hekimligin diinyada ve Turkiye’de tarihsel ve toplumsal gelisimini bilmek ve an-
lamak,

lyi bir saglik danismani olmak.

Genel Pratisyenlik ile ilgili Ogrenim Hedefleri

1.

2.

10.

11.

12.

Genel pratisyenligin amacini agiklayabilmek,

Genel pratisyenligin 6nemini, saglik politikalari ve saglik 6rgiitlenmeleri icindeki
yerini kavramak,

Genel pratisyenligin ayri bir tip disiplini olmasinin 6nemini anlamak,

Kisilerin saghginin degerlendirilmesinde biitlincll bir yaklasimi benimsemek,
Mesleki hak ve 6zgirlikleri kavramak ve savunabilmek,

Saglik hizmetini yalnizca basvurana degil, herkese sunmak,

Kisiye sadece hasta oldugunda degil, yasam boyu hizmet sunmak,

Yalnizca tedavi edici degil, koruyucu, gelistirici ve rehabilite edici hizmetleri de
sunmanin 6nemini anlamak, saglhk bakimini Gstlendigi toplumun tiim saglik so-
runlarindan sirekli olarak sorumlu oldugunu kavramak,

Saglik hizmetini bir ekip hizmeti olarak benimsemek,

Genel pratisyenligin diinyada ve Tirkiye’'de tarihsel ve toplumsal gelisimini bil-
mek,

Genel pratisyenlik ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslari ve olanaklarini tani-
mak,

Arastirma, iletisim ve toplumu tanima, egiticilik ve yoneticilik formasyonlarinin
Onemini anlamak.



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 335

1. BiRiNCi BASAMAKTA BiLGiSAYAR KULLANIMI

Katiimcilar: Tacettin inandi, Mustafa Vatansever, Hakan $en, Musa Ugur

Amag: Bu egitim programinin sonunda katilimcilarin, birinci basamak saglk hizmet-

lerinde bilgisayar kullanimi konusunda bilgi ve beceri kazanmalari amaglanmistir.

Ogrenim Hedefleri

1.
2.

10.

11.

12.
13.

14.

Bilgisayar teknolojisinin tarihgesi konusunda bilgi kazanmak,

Bilgisayarin ¢alisma prensibi konusunda bilgi kazanmak (sayi sistemleri, giris-
¢ikis elemanlart)

Bilgisayarin genel ve saglik alaninda kullanim alanlari konusunda bilgi kazan-
mak,

Bilgisayar donanimi konusunda bilgi ve beceri kazanmak (ana kart, harddisk,
cd-rom, monitor, vs.)

Bilgisayar isletim sistemleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak (DOS, Win-
dows, NT)

Kelime islemciler konusunda bilgi ve beceri kazanmak (Winword)

Veri tabanlari ve veri analizi konusunda bilgi ve beceri kazanmak (Dbase, Epi6,
Excel, SPSS)

internet kullanimi konusunda bilgi ve beceri kazanmak (Arama motorlari kulla-
nimi, e-mail kullanimi)

Veri ve donanim giivenligi konusunda bilgi ve beceri kazanmak (Virlsten korun-
ma, yedekleme, elektrik kesintileri)

Bilgisayarla egitim teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak (Uzaktan egi-
tim, vb.)

Egitim materyali hazirlamada bilgisayar kullanimi konusunda bilgi ve beceri ka-
zanmak (Slayt, vb.)

Birlikte calistigi ekip elemanlarina danismanlik verebilmek,

Meslek pratigi sirasinda bilgi islem teknolojisindeki yenilikleri izleme konusun-
da davranis ve tutum gelistirmek,

Bilgisayar kullanimi ile ilgili etik ve yasal uygulamalar konusunda bilgi kazan-
mak.
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I1l. GENEL PRATISYENLER iCiN EGiTiM BECERILERi

Katilimcilar: Hiseyin Demirdizen, Naciye Demirel, Nihat Sahpaz, Sema ilhan Akalin,
M. Engin Celikoglu, Sibel Kalaga

Amag: Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler, topluma ve ekibine bir
egitim programini hazirlama, yiritme ve degerlendirme becerisine sahip olacak-
lardir.

Ogrenim Hedefleri

1. Yetiskinlerin 6grenme ilkeleri konusunda bilgi sahibi olmak,

2. Egitimileilgili toplumun ve ekibinin gereksinimlerini saptayabilmek,

3. Kisiler arasi iletisim konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

4. interaktif egitim teknikleri konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

5. Olumlu bir egitim atmosferi yaratabilmek,

6. Etkili bir demonstrasyon yapma becerisine sahip olmak,

7. Yeni bir klinik beceriyi 6gretme bilgi ve becerisine sahip olmak (kogluk)
8. Gorsel-isitsel egitim araclarini etkin bir bicimde kullanabilmek,

9. Yaptigl egitimi degerlendirebilmek,

10. Bilgi, beceri, degerlendirme araclari hazirlamanin temel ilkelerini anlamak ve
kullanabilmek,

11. lyi bir egiticinin 6zellikleri konusunda bilgi sahibi olmak (ilkesel),

12. Ozel grup ve kisilere egitim vermenin yollarini anlamak.
EGITiCi GENEL PRATISYENLER iCiN EGIiTiM BECERILERI

Amag: Bu egitim programinin sonunda egiticiler, genel pratisyenler (GP) i¢in bir egi-
tim programini hazirlama, ylirtitme ve degerlendirme becerisine sahip olacaktir.

Egitici GP igin Ogrenim Hedefleri
1. Biregitim grubunun asamalari ve grup yonetimi konusunda bilgi ve beceri sahi-
bi olmak,

2. Bir egitim kursu planlama bilgi ve becerisi kazanmak,
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3. GP’nin mesleki egitimi icin yeterlige dayal beceri gelistirme ve 6lgme araglarini
hazirlama ve kullanma bilgi ve becerisi kazanmak,

4. Bir kurs programinin egitim materyalini hazirlama konusunda bilgi ve beceri
sahibi olmak,

5. Bir kursu degerlendirme araglarinin gelistirilmesi konusunda bilgi ve beceri sa-
hibi olmak,

6. Standart bir egitim paketinin bilesenlerini bilmek ve paketi hazirlayabilmek,

7. Bir egitim programinda egiticinin gecirdigi evreler konusunda bilgi sahibi ol-
mak,

8. VYeterlilige dayal egitim ilkeleri konusunda bilgi sahibi olmak ve PDE (probleme
dayali egitim) yapabilmek.

Egitimlerin Nitelikleri

ilk GP’lerin egitilmesi sirasinda olabilecek farkliliklari da g6z dniine alarak genel pra-
tisyenin ve egiticinin egitiminde egitimler:

1. Katilimai,

2. Toplumun o6ncelikli saglik sorunlarina yoénelik,

3. Yaparak 6grenmeye ve problem ¢d6zmeye dayall,

4. Hizmet sunulan alanlarda (yerinde) gerceklestirilen,

5. Sire, icerik ve uygulama acisindan belli bir standarda sahip olan ve bunu koru-
yan,

6. Yetiskin egitiminin ilkelerini temel alan ve uygulayan nitelikte olacaktr.

Egitim Grubu: 6 - 10 genel pratisyenden olusan, egitici ve genel pratisyenin saglik
ocaginda ¢alistigi (ayni saglik ocaginda galismalarinin zorunlu olmadigi) bir bolge-
dir.

Egitim Saghk Ocagi

1. VYeterli sayida hasta basvurusuna sahip,

2. Kayitlari diizenli olan,

3. Yeterli sayida ekip Uyesi olan,

4. Egitim icin gerekli donanima sahip (arag - gereg, fiziksel nitelikler vs.) olacaktr.
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Genel Pratisyenlerin Egiticileri

1. GPE’nin “genel pratisyen” tanimindaki niteliklere sahip,

2. Egitimci olmaya istekli,

3. Alan deneyimi olan,

4. GPE tarafindan belirlenen asgari “Egiticilerin Egitimi” programini almis,
5. Genel pratisyenligin mesleki uygulamalarinda yetkin,

6. Uygulamalari belirgin standartlara gore yapan,

7. Diger disiplinler ile isbirligini organize etmeye yatkin olan,

8. Egitimcilerin niteliginin belirli araliklarla stirekli denetlenmesi gerektigini bilen
ve kabul eden (destekleyici denetim).

ilk Egiticileri Egitecek Egiticiler

1. Alan deneyimi olan (sahayi bilen),

2. GP felsefesini kavramis olan,

3. TTBile ¢cahismak konusunda gondllilik ve sureklilik gosteren,
4. Kendi konusunda yetkin,

5. Egitim becerilerini bilen,

6. Egitim icin sirekli isbirligine acik kisiler tercih edilmelidir.
IV. BiRiINCi BASAMAK SAGLIK HiZMETiNDE EPiDEMIiYOLOJi

Katihimailar: Filiz Kurtoglu, Sengiil Evciiman, Onur Hamzaoglu, Zuhal Amato, Tura-
bi Yerli, Mahmut Yardim

Amag: Bu programin sonunda, programa katilmis olan genel pratisyenler hizmet
sunduklari toplumu sosyoekonomik, demografik ve kiiltirel 6zellikleriyle tanimak,
var olan ve olasi saglik sorunlarini saptamak, ¢éztim(ler) Gretmek, toplumun saglik
diizeyindeki degisimleri ve sunulan hizmetin etkinligini degerlendirmek igin; bilim-
sel yontemi kullanarak uygun arastirma teknigini belirleyip uygulayarak, veri toplan-
masl, ¢ozimlenmesi ve sonuglarin rapor haline getirilmesi konusunda bilgi ve beceri
kazanacaklardir.
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Ogrenim Hedefleri:

13-

14-
15-
16-
17-
18-

19-

21-

Maddenin degisimi, insanin dogadaki yeri ve toplumun olusumu konusunda bil-
gi kazanmak,

Sagliklilik kavrami ve sagliksizligin etken(ler)i konusunda bilgi kazanmak,

Toplumun sosyoekonomik, demografik ve kiltirel 6zellikleri konusunda bilgi
sahibi olmak,

Bilimsel yontem ve siireci konusunda bilgi ve beceri kazanmak,
Bilginin tanimi ve kaynaklari konusunda bilgi kazanmak,
Bilimsel yontemle elde edilen bilginin 6zellikleri konusunda bilgi kazanmak,

iliski tipleri, nedensellik ve nedensel iliskinin 6zellikleri konusunda bilgi kazan-
mak,

“Arastirma nedir?” konusunda bilgi kazanmak,

Epidemiyolojinin tanimi konusunda bilgi kazanmak,

Epidemiyolojinin tarihsel gelisimi ve kazandirdiklari konusunda bilgi kazanmak,
Epidemiyolojinin kullanim alanlari konusunda bilgi kazanmak,

Arastirma teknikleri ve arastirmanin genel 6zellikleri konusunda bilgi kazan-
mak,

Tanimlayici ve ¢o6ziimleyici tip arastirmanin nasil yapilacagl konusunda bilgi ve
beceri kazanmak,

Deneysel tip arastirmanin nasil yapilacagi konusunda bilgi ve beceri kazanmak,
Evren, 6rnek, drnekleme tipleri konusunda bilgi kazanmak,

Veri toplama teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

Bilimsel arastirmalarda etik sorunlar konusunda bilgi kazanmak,

Arastirma planlamasi konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

Olgme ve 6lgiim tipleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

Tanimlayici istatistikte verilerin 6zetlenmesi konusunda bilgi ve beceri kazan-

mak,

Tablo ve grafik yapma konusunda bilgi ve beceri kazanmak,
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22- Arastirma raporunun yazilmasi ve sunumu konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak,

23- Saglik dlgitleri ve birinci basamak saglik hizmetlerinin planlanmasinda kullani-
mi konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

24- Salgin inceleme konusunda bilgi ve beceri kazanmak.
V. BiRiNCi BASAMAKTA SAGLIK YONETiMi
Katiimcilar: Ozen Asut, ilknur Ugar, Sedat Sagir, Havva Ozden

Amag: Bu programin sonunda programa katilan genel pratisyenlerin, var olan saglik
politikalari ve bu politikalarin belirledigi saglik modellerinin tarihi ve buglinii konu-
sunda bilgi sahibi olmasi; hizmet sundugu toplumun saglik sorunlarini saptayarak
onceliklerini belirlemesi, ¢ozlimler Gretmesi icin genel pratisyenlikte gerekli yone-
tim bilgi ve becerilerini kazanmasi amaglanmistir.

Ogrenim Hedefleri:

1- Saglik sistemi modellerinin diinyada ve Tirkiye’'deki tarihsel gelisimi konusunda
bilgi kazanmak,

2-  Yonetimle ilgili temel kavram ve iliskileri konusunda bilgi kazanmak,
3- Saglikta yonetim siireci asamalari olan;

a. Toplumu tanima,

b. Planlama,

c. Orgitleme,

d. Yonlendirme,

e. Esgldim,

f. Denetleme,

g. Degerlendirme teknikleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak,
4- Yoneticilik ozellikleri olan;

a. Egitim,

b. Ekip calismasi,

c. Liderlik

d. Esgldim konularinda bilgi ve beceri kazanmak,
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5- Kaynak yonetimi konusunda bilgi ve beceriler kazanmak,
a. Insangiicti (6zliik haklar, personelin yetki ve sorumluluklar),
b. Finansman-mali isler,
Cc. Zaman,
d. Malzeme, arag-gereg,

6- Karar verme siirecinde veri toplamanin 6nemi ve degerlendirilmesi konusunda

bilgi ve beceriler kazanmak,
7- Saglik mevzuat ve ilgili diger mevzuat konusunda bilgiler kazanmak,

8- Yazigsmalarin ve kayitlarin gerektigi bicimde yapilmasi konusunda bilgi ve bece-
riler kazanmak,

9- Olaganusti kosullarda saglk hizmetlerinin yonetimi konusunda bilgi ve beceri
kazanmak,

10- Tirkiye'deki birinci basamak saglik 6rglitlenmesi, ikinci ve t¢lincli basamak sag-
lik hizmetleri ile iliskileri konularinda bilgi ve beceriler kazanmak,

11- Sektorler arasi ishirligi yapilmasi ve uygulanmasi bilgi ve becerilerini kazan-
mak.

VI. GENEL PRATISYENLER iCiN iLETiSiM BECERILERI

Katihmcilar: Muharrem Baytemdir, Suat Yalginsoy, Mustafa Vatansever, Fatih Tapan,
Necla Aytekin

iletisim becerileri egitim modiiliiniin baslangicta tasarlanan ve bugiin uygulanan
amag ve 6grenim hedefleri

Once Tasarlanan Amag ve Hedefler Bugiin Uygulanan Amag ve Hedefler
AMAC: AMAC:

iletisim egitimi programinin iletisim egitimi programinin sonunda
sonunda programa katilan genel programa katilan genel pratisyenlerin
pratisyenlerin, hizmeti etkili bir sekilde | egitim ve hizmet aktivitelerini etkili
yuritebilmelerine yardimci olacak bicimde yuritebilmeye yardimci olacak
iletisim bilgi ve becerilerini kazanmalari | iletisim bilgi ve becerilerini kazanmalari
amaglanmaktadir. amaglanmaktadir.
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HEDEFLER:
Kursa katilan pratisyen hekimler bu
kursun sonunda;

HEDEFLER:
Kursa katilan pratisyen hekimler bu
kursun sonunda;

iletisimin 6nemi ve temel iletisim
kavramlari konusunda bilgi ve beceri
kazanmali: (Mesaj [alan- veren],
iletisim ortami, iletisim siireci, iletisim
kanallari, iletisim ydntemleri)

iletisim siirecinin temel bilesenlerini
tanimlayabilmeli: (Mesaj, kaynak, alici,
iletisim kanali, tek ve ¢ift yonli iletisim,
s6zIU ve sozsliz mesajlar)

iletisimde etkilesim yaklasimini
tanimali:(Ego durumlari ve etkilesimleri
konusunda bilgi kazanmali)

iletisim engellerini saptama ve ¢dziim
yollari Gretme konusunda bilgi ve
beceri kazanmali: (Empati, Glven,
Dinleme, Dogrulama)

iletisim engellerini ve etkilerini
tanimali;

Etkili iletisim yontemleri konusunda
bilgi ve beceri kazanmali: (Empati,
given, kabul mesajlari, kilttrler arasi
iletisim, geribildirim mesajlari, soru
sorma)

Etkin dinlemenin bilesenlerini tanimali;
Etkin dinleme becerisi kazanmal

Hekimin kendini tanima, degerlendirme
ve 0z iletisimi konusunda bilgi ve beceri
kazanmali: (Kendi gereksinimlerini
anlamak, Kendi motivasyonunu
anlamak, Bilgi ve ilgi diizeyini bilmek)

Hasta-hekim iletisimini gelistirmek
Uzere daha fazla kisisel farkindalik
kazanmali;

Profesyonel yardim iliskisinin
ozelliklerini, yardim ve kurtarma
iliskilerini ayirt edebilmeli (Yardim
edenin gereksinimleri, bagimhhk
iliskisinin 6nlenmesi, gliclendirme)

Hasta-hekim iletisiminde enstriimental
ve afektif yaklasimlarin 6zelliklerini ve
islevlerini tanimali;

Problem ¢6zme basamaklarini bilmeli;
Hasta-hekim gorismesini problem
¢o6zme basamaklarini izleyerek
yapilandirabilmeli
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Saglik hizmetlerinde s6zIi ve sdzsiiz
iletisim kavramlari konusunda bilgi ve
beceri kazanmali: (sozlu [dil, dil 6tesi],
sozsiz [beden dili, ortam, arag])

Ekip kavrami ve grup dinamikleri
konusunda bilgi ve beceri kazanmali
(Hekim — hekim, Hekim - diger
saglik calisani, Hekim — hasta / hasta
yakinlari, Hekim - toplum)

Bireyi ve ailelerini bilgilendirme
yontemleri konusunda beceri
kazanmali: (Ozel durumlarda
bilgilendirme, Farkli kisiliklerde
bilgilendirme)

Etik degerleri uygulama becerisi
kazanmali: (aydinlatilmis onam, sir
saklama)

Egitim programi siiresince kazanilan
bilgi ve becerileri yapilandiriimis bir
hasta hekim gorismesinin bilesenleri
olarak bir arada kullanabilmeli.
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EK 2. 12 - 13 Haziran 1999 Klinik Modiiller Amag ve Ogrenim
Hedeflerini Belirleme Atélye Calismasi
I. GENEL PRATISYENLER iCiN ADLi TIP UYGULAMALARI

Katilmcilar: Giilden Aykanat, ismail Ayhan

Amag: Bu egitim programina katilacak genel pratisyenlere, adli tip uygulamalarin-
da bilgi, beceri kazandirip, bunun davranisa dontstirilmesini saglamaktr.

Ogrenim hedefleri

1-

12-
13-
14-
15-

16-

Adliye / Emniyet / Adli Hekim arasindaki iliskileri dizenleyen yasa ve yonetme-
likler konusunda bilgi sahibi olmak,

Genel pratisyenin adli tip uygulamalarindaki yasal yetki ve sorumluluklari konu-
sunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

Genel pratisyenin mesleki uygulamalardan dogan yasal sorumluluklari konu-
sunda bilgi sahibi olmak,

iskence yéntemleri konusunda bilgi sahibi olmak,

Adli tipta insan haklariihlalleriile ilgili ulusal ve uluslararasi yasa ve so6zlesmeler
konusunda bilgi sahibi olmak,

Canli adli olgu muayenesi yapma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Ol muayenesi konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

Adli otopsi ve adli patoloji konusunda bilgi sahibi olmak,

Adli travmatoloji konusunda bilgi sahibi olmak,

Adli rapor yazma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

Cinsel saldirilarda muayene ve 6rnek alma konusunda bilgi ve beceri sahibi ol-
mak,

Aile ici siddet konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Cocuk istismari konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Adli psikiyatri konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

Zehirlenmeler, alkol ve uyusturucu madde kullanimi ile ilgili adli sorunlarda bilgi
ve beceri sahibi olmak,

Adli olguyu hasta/hekim iliskisini belirleyen etik kurallar cercevesinde deger-
lendirme davranisina sahip olmak.
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Ogrenim hedefleri ve ilgili mevzuat:

1-

Adliye / Emniyet / Adli Hekim arasindaki iliskileri diizenleyen yasa ve yonetme-
likler konusunda bilgi sahibi olmak,

CMUK'un ilgili maddesi
HMUK’nun ilgili maddesi
TCK’nin ilgili maddesi
PVSK'nin ilgili maddesi

BK’nun ilgili maddesi

Genel pratisyenin adli tip uygulamalarindaki yasal yetki ve sorumluluklari konu-
sunda bilgi ve beceri sahibi olmak,

CMUK'un ilgili maddesi
UHK’nun ilgili maddesi
TCK’nun ilgili maddesi

Genel pratisyenin mesleki uygulamalardan dogan yasal sorumluluklari konu-
sunda bilgi sahibi olmak,

CMUK’un ilgili maddesi

224 Sayih Sosyalestirme Yasasi
TCK’nin ilgili maddesi
UHK’nun ilgili maddesi

iskence yéntemleri konusunda bilgi sahibi olmak,

Anamnez
Bulgular
Laboratuvar verileri

Uygulanan iskence yontemleri

Adli tipta insan haklariihlalleriile ilgili ulusal ve uluslararasi yasa ve s6zlesmeler
konusunda bilgi sahibi olmak,

TC Anayasasl
TCK’nin ilgili maddesi

insan Haklari Evrensel Bildirgesi
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Paris Sarth
Avrupa Parlamentosu Temel Hak ve Ozgiirliikler Bildirgesi
AGIK Moskova Belgesi
Avrupa insan Haklari S6zlesmesi
Diinya Tabipler Birligi Lizbon Bildirgesi
6- Canli adli olgu muayenesi yapma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Uygun muayene ortami
Uygun muayene, laboratuvar ve konsliltasyon
7- Ol muayenesi konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Oliim sonrasi degisimler
Olay yeri incelemesi ve 6rnek alinmasi
Hekimin bulasici hastaliklardan korunmasi
8- Adli otopsi ve adli patoloji konusunda bilgi sahibi olmak,
Otopsi karari
9- Adli travmatoloji konusunda bilgi sahibi olmak,
Yara ozellikleri ve siniflandirmasi
Uygun laboratuvar yontemleri
10- Adli rapor yazma konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
ilgili yasalar (TCK 456, vs.)
Rapordaki teknik unsurlar

Raporun icerigi(sikdyetler, bulgular, laboratuvar, konstltasyon, sonug, olayla
iliskinin yorumlanmasi)

Rapor istek ve sonug prosedirleri

11- Cinsel saldirilarda muayene ve 6rnek alma konusunda bilgi ve beceri sahibi ol-
mak,

Bilgilendirme ve onam
Uygun muayene ortami
Cinsel saldiriya 6zel bulgular

Ornek alma ve degerlendirme
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12- Aile ici siddet konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Anamnez
Fiziksel, cinsel ve ruhsal muayene

13- Cocuk istismari konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Anamnez
Olguya 6zel bulgularin arastiriimasi

14- Adli psikiyatri konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak,
Farik ve miimeyyiz
Hukuki ehliyet
Ceza ehliyeti

15- Zehirlenmeler, alkol ve uyusturucu madde kullanimi ile ilgili adli sorunlarda bilgi
ve beceri sahibi olmak,

Alkolde nérolojik muayene ve laboratuvar
Zehirlenmelerde 6rnek alma ve laboratuvar

Alkol ve uyusturucu bagimhhgi yoksunluk belirtileri
Uyusturucularla ilgili genel bilgiler

16- Adli olguyu hasta / hekim iliskisini belirleyen etik kurallar cercevesinde deger-
lendirme davranisina sahip olmak.

Sir saklama

Onam alinmasi

Hasta, hasta yakinlari ve 6li yakinlarinin bilgilendirilmesi
I1. BIRINCi BASAMAKTA BULASICI HASTALIKLAR VE KONTROLU
Katihmcilar: Naciye Demirel, Nevruz Gilircegiz, Hayati Cakiri Erkan Kapakli

Amag: Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenler bulasici hastaliklar ve bu
hastaliklarin kontrolli konusunda bilgi ve beceri kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri

1- Bulasici hastaliklarin toplum sagligi agisindan 6nemi ve dnlenebilirligi konusun-
da bilgi kazanmalk,
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2- Bulasici hastaliklarla ilgili temel kavramlar konusunda bilgi kazanmak,
a. Kolonizasyon
b. Enfeksiyon
c. Enfeksiyon hastaligi
d. Klinik gérinim
e. Enfeksiyon zinciri ve bilesenleri

3- Bulasici hastalik ¢gikmadan dnce alinmasi gereken dnlemler konusunda bilgi ve
beceri kazanmak,

a. Toplumun bireylerine yonelik koruyucu onlemler (Saghk egitimi, bireysel
temizlik, beslenme, bagisiklama, vb.)

b. Cevreye yonelik koruyucu énlemler konusunda bilgi ve beceri kazanmak
(icme-kullanma sulari, atiklar, vektorlerle savas, vb)

4- Bulasicl hastalik ¢iktiktan sonra yapilmasi gereken islemler konusunda bilgi ve
beceri kazanmak,

a. Enfeksiyon kaynagina yonelik islemler
b. Bulasma yoluna yonelik islemler
c. Saglam kisiye yonelik islemler

5- Bulasici hastaliklarin tani ve tedavisi ile ilgili egitim/degerlendirme rehberleri-
nin kullanimi konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

6- Gastrointestinal sistem ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda (kolera, salmo-
nella, tifo, dizanteri, hepatitler basta olmak Uzere) bilgi ve beceri kazanmak,

a. Tani koymak,

b. Gaita 6rnegi almak, gaitada yayma yapmak,

c. Ayirim yapmak (sevk karari),

d. Tedavi etmek (oral ve parenteral rehidratasyon, ilag tedavisi),
e. Kisi ve cevresine yonelik koruyucu 6nlemleri alabilmek.

7

Tonsillit, sintizit, otit, akut ve kronik bronsit, pnémoni ve Tbc basta olmak lizere
solunum sistemi ile ilgili bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak,

a. Tani koymak,



C.
d.

e.
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Bogaz slirlintlisli, balgam ornegi, timpanosentez akciger grafisi degerlen-
dirme,

Ayirim yapma (sevk karari),
Tedavi etmek,

Kisiye ve ¢evresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek, uygulamak.

8- Genitolriner sistem enfeksiyonlari ve cinsel yolla bulasan hastaliklar ile ilgili

bilgi ve beceri kazanmak,

a. Tani koymak,
b. idrarincelemesi, iretral, genital akintinin degerlendirilmesi, gériinti, koku
(taze yayma ve gram boyamasi, KOH yaymasi),

c.  Ayirim yapmak(sevk karari),

d. Kisiye ve cevresine yonelik koruyucu énlemleri belirlemek ve uygulamak.
9- Deri, yumusak doku ve kemik enfeksiyonlari konusunda bilgi ve beceri kazan-

mak,

a. Tani koymak,

b. Ayirim yapmak (sevk karari),

c. Tedavi etmek,

d. Kisiye ve ¢evresine yonelik koruyucu 6nlemleri belirlemek ve uygulamak.

10- Santral sinir sistemi ile ilgili bulasici hastaliklardan menenjit konusunda bilgi ve

beceri kazanmak,

a.
b.
C.
d.

e.

Tani koymak,

Laboratuvar incelemeleri (lomber ponksiyon),
Ayirim yapmak (sevk karari),

Tedavi etmek,

Kisiye ve ¢evresine yonelik koruyucu énlemleri almak.

11- Kizamik, Kizamikcik, Kabakulak, Difteri, Bogmaca, Tetanoz, Thc, Hepatitler, Kizil
basta olmak tizere ¢ocukluk ¢agina 6zgli bulasici hastaliklar konusunda bilgi ve

beceri kazanmak,

a.

Tani koymak,

b. Ayirim yapmak (sevk karari),
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c. Tedavi etmek,
d. Laboratuvar incelemeleri yapmak ya da yaptirabilmek,
e. Kisiye ve cevreye yonelik koruyucu onlemler almak.

12- Kuduz, Sitma, Trahom, Brusella, Tbc, Bakteriyel Endokardit hastaliklari konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak,

a. Tani koymak,

b. Ayirim yapmak (sevk kriterleri),
c. Tedavi etmek,

d. Laboratuvar incelemeleri,

e. Kisiye ve cevreye yonelik koruyucu onlemler.

Modiil editériine oneri:

1- Bulasici hastaliklarin tani, tedavisi ve korunma 6nlemleri ile ilgili standart akis
semalari hazirlanmali; var olan semalar belirlenip derlenmeli.

Kaynaklar
1- Gazanfer Aksakoglu. Bulasici Hastaliklarla Savas ilkeleri

2- Giler Kanra - Erdal Akalin. infeksiyon Hastaliklari / Akut Bakteriyel infeksiyonla-
ra Yaklasim

I11. BIRINCi BASAMAK SAGLIK HiZMETINDE CEVRE SAGLIGI

Katihmcilar: Mustafa Siilkii, Alper Biiyiikakkusg, Nejat Uysal, Hiilya Bi-
riken

Amag: Bu modiiler egitim, genel pratisyenlere cevre-saglik arasinda iliski kurabil-
me, cevresel riskleri gerektiginde bilimsel arastirma yontemlerini de kullanarak ta-
niyabilme ve dnleyebilme, bir yandan birey ve toplumu cevreden gelen zararli et-
kilenmelerden korurken, diger yandan birey ve toplumun iginde yasadigi ¢cevrenin
korunup gelistirilmesini, bunlarla ilgili ulusal, uluslararasi yasal mevzuat ve hekimlik
etigi ilkelerini kullanma bilgi, beceri ve davranisini kazandirmayi amaglamaktadir.

Ogrenim Hedefleri

1- Ekoloji konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
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2- Cevre yonetimi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
3- Gida saghgi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

4-  Susagligi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

5- Hava kalitesi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

6- Konut saghgi konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

7- Pestisitler konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

8- Atklar konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

9- Guriltt konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

10- Radyasyon konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

11- Vektor kontroli konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,
12- Sihhi ve gayri sihhi miesseseler konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

13- Cevre mevzuat konusunda bilgi ve / veya beceri kazanmak,

EKOLOJi

Bilgi Hedefleri

1. Ekolojiyi tanimlayabilmek,

2. Ekosistem kavramini anlamak,

3. Ekolojik déngtleri anlamak,

4. Gevre ve saglik arasindaki iliskileri anlamak,

5. Cevreden kaynaklanan biyolojik, fiziksel, kimyasal riskleri kavramak,

6. Ekolojik ilkeleri sayabilmek.
GEVRE YONETIMI

Bilgi Hedefleri

1. Yonetimin bilimsel tanimi, bu tanima uygun olarak planlama, uygulama, egitim,
denetim, degerlendirme bilgisine sahip olmak,

2. Cevre sagligi ekibinin kimlerden olusturulacagi konusunda bilgi sahibi olmak,

3. Cevre yonetimi konusunda yetki / sorumluluklarin neler oldugunu anlamak,
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4.

8.

Cevresel etkinin degerlendirilmesini (CED) bilmek,
Yazisma usul ve esaslarini kavramak,
ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapma bilgisine sahip olmak,

Cevre saghgi ile ilgili hizmet ici ve toplum egitimi yapabilecek bilgiye sahip ol-
mak,

Gerekli kurum ve kuruluslarla nasil iletisim kurulacagini anlamak.

Beceri Hedefleri

1. Cevre yonetim plani hazirlayabilmek,

2. Cevre envanteri ¢ikarabilmek,

3. Amaglar dogrultusunda denetim ekibini olusturarak uygulamalar yapabilmek,

4. Cevre saghgiileilgili hizmet ici ve toplum egitimi yapabilmek,

5. Denetledigi kuruluslardaki gérevliler ve kendi ekibiyle uygun iletisim becerisine
sahip olmak,

6. Calismalarla ilgili degerlendirme yapabilmek,

7. Gerektiginde mevzuati goz 6niine alarak denetim formatlari olusturabilmek,

8. Yillik calisma raporu hazirlama becerisine sahip olmak,

9. llgili diger kuruluslarla isbirligi yapma becerisine sahip olmak.

Davraniglar

1. Planlamaya uygun calisma davranisi gosterebilmek,

2. Kendisi ve ekibindeki bireylerin yetki ve sorumluluklarini kétiye kullanmama
davranisini gosterebilmek,

3. lletisim becerilerine uygun davranmak,

4. Gorevini etik ilkeler dogrultusunda surdirebilmek,

5. lyi bir gézlemci, sorgulayici ve sonuclandirici bir tutuma sahip olmak

6. Referans laboratuvarlarindan yararlanmayi ihmal etmemek,

7. Yillik galisma raporu hazirlama tutumunu strdirebilmek.



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 353

GIDA SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

1.

2.

8.

Saglikh gida kavramini tanimlayabilmek,

Gidalarin tGretiminden tiiketimine kadar her asamada ortaya ¢ikabilecek riskleri
sayabilmek,

Gida ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak,
Gida kaynakl hastaliklari anlamak,
-Mikrobiyolojik

-Kimyasal

Gidalari saklama kosullarini tanimlayabilmek,

Gida Uretim, satis yerlerinden 6rnek alma yéntemleri konusunda bilgi sahibi

olmak,
-Bakteriyolojik
-Kimyasal

Gida maddeleri tiiziigline aykiri gidalarin usuliine uygun olarak imha yontemle-
ri bilgisine sahip olmak,

Gida Uiretim ve satis yerlerini denetleme bilgisine sahip olmak.

Beceri Hedefleri

1.

Usulline uygun olarak gida Gretim ve satis yerlerinden kimyasal ve bakteriyolo-
jik 6rnek alma becerisine sahip olmak,

GMT’ye aykiri gidalari usuliine uygun olarak imha edebilmek,
Gida Uretim ve satis yerlerini denetleyebilme becerisine sahip olmak,

Alinan gida 6rneklerinin laboratuvar sonug raporlarini degerlendirme becerisi-
ne sahip olmak.
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SU SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

[y

7.

Saglikh igme ve kullanma suyu kavramini tanimlayabilmek,

Su ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak (icme-kullanma, kaynak, maden
sulari yonetmelikleri, su kirliligi yonetmeligi, vb),

Su kirletici kaynaklarin neler oldugunu anlamak,
Sularin dezenfeksiyon yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,
Sularin aritilmasi yéntemlerini sayabilmek,

Farkli kaynaklardan (kuyu, gol, deniz, sehir sebekesi, akarsu, kaynak, vd) su 6r-
negi alma konusunda bilgi sahibi olmak (fiziksel, kimyasal, bakteriyolojik),

Su kaynakli hastaliklari sayabilmek.

Beceri Hedefleri

1. Suyu dezenfekte edebilmek,

2. Uygun araliklar ve sayida su 6rnegi alabilmek (fiziksel, kimyasal, bakteriyolojik)
ve uygun slre ve kosullarda halk sagligi laboratuvarina gonderebilmek,

3. Suklor diizeyini 6lgebilmek,

4. Su kirliligi ve su kaynakh hastaliklara karsi gereken dnlemleri almak ve tedavi
edebilmek.

Davranig

1. Uygun araliklarla su kontrollerinin gerekliliginin farkinda olmak.

HAVA KALITESI

Bilgi Hedefleri

1.

2.

Hava kalitesi kavramini bilmek,
Hava kalitesinin korunmasi ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak,
Kirli havanin insan sagligi ve ¢evre Gzerindeki etkilerini anlamak,

Kapali ve acik ortam hava kalitesini degerlendirebilmek.
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Beceri Hedefleri
1. Hava kirliligini yaratan kaynaklara yonelik 6nlem alma becerisine sahip olmak,

2. Hava kirliligi 6lciim sonugclarini degerlendirebilmek.
KONUT SAGLIGI

Bilgi Hedefleri

1. Saglkli konut kavramini anlamak (UHK 250. Maddesi geregi hazirlanan mesken-
lerin sahip olacaklari saglik sartlarina ait talimata uygun)

Beceri Hedefleri

1. Proje asamasinda ve konut yapiminin bitiminde konutun saglikh olup olmadigi-
na karar verebilme becerisine sahip olabilmek.

PESTISITLER

Bilgi Hedefleri

1. Pestisitler ve tirleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

2. Pestisitlerin insan ve ¢evre sagligi Gizerindeki etkilerini anlamak,
3. Pestisit kirliliginin saptanmasi hakkinda bilgi sahibi olmak,

4. Pestisitlerin kirlilik yarattigi ortamlar hakkinda bilgi sahibi olmak,

5. Pestisitlerin zararh etkilerinin dnlenmesi hakkinda bilgi sahibi olmak.

Beceri Hedefleri
1. Pestisit zehirlenmelerinin tedavisini yapabilmek,

2. Pestisit zararlarini 6nleme becerisine sahip olmak.

ATIKLAR

Bilgi Hedefleri
1. Atk kavramini anlamak,
2. Sivi, kati, gaz ve tibbi atiklarla ilgili mevzuatlar hakkinda bilgi sahibi olmak,

3. Swi, kat, gaz ve tibbi atiklarin insan sagligi ve cevre (izerine etkileri hakkinda
bilgi sahibi olmak,
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Atiklarin sagliga ve gevreye zarar vermesini dnlemek icin gerekli bilgilere sahip
olmak (aritma tesisleri, vb),

Sivi atiklardan 6rnek almayi bilmek,

Sivi, kat1 (cinslerine gore ayri ayri toplanmasi) ve tibbi atiklarin toplanmasi, ta-
sinmasi, zararsiz hale getirilmesi konusunda izleme ve denetleme bilgisine sa-
hip olmak,

Beceri Hedefleri

1. Sivi atiklardan 6rnek alma becerisine sahip olmak,

2. Sivi, kati (cinslerine gére ayri ayri toplanmasi) ve tibbi atiklarin toplanmasi, ta-
sinmasi, zararsiz hale getirilmesi konusunda izleme ve denetleme becerisine
sahip olmak.

GURULTU

Bilgi Hedefleri

1.
2.
3.
4.

5.

GUrdltinin tanimini yapabilmek,

Gurdltinln insan saghg Gzerindeki etkilerini ve 6nlemeyi tanimlayabilmek,
Guridltd kaynaklari hakkinda bilgi sahibi olmak,

Gurdlta olglim tekniklerini bilmek,

Gurdltd ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak.

Beceri Hedefleri

1.

GUrdltd olglim becerisine sahip olmak(uygun alet varsa).

RADYASYON

Bilgi Hedefleri

1.

2.

Radyoaktivite ve radyasyonun tanimini yapabilmek,
Radyasyonun sagliga etkilerini kavramak,

Radyasyona neden olan kaynaklari bilmek,

Radyasyon ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak,

Radyasyondan korunma yéntemlerini anlamak,
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6. Nikleer kazalar hakkinda bilgi sahibi olmak
7. Radyasyondan etkilenenlerin izlenmesini ve tibbi tedavisini tanimlayabilmek,

8. Radyasyon olusturan isyerlerinin denetimini bilmek.

Beceri Hedefleri
1. Radyasyon olusturan isyerlerini denetleme becerisine sahip olmak,

2. Nukleer kazalarin sonuglarina karsi 6nlem alma ve etkilenenleri tedavi etme /
izleme becerisini gosterebilmek.

Davranis Becerileri

1. Radyasyondan etkilenenleri en az 5 yil slireyle izleme davranisini géstermek.
VEKTOR KONTROLU

Bilgi Hedefleri

1. Vektor kavrami ve vektorlik tlrleri konusunda bilgi sahibi olmak,

2. Ulkemizde vektorlerle bulasan hastaliklari sayabilmek,

3. Vektor kontrol yontemlerini bilmek,

4. Baslica vektorlerin Greme alanlari ve biyolojik yasam evrelerini anlamak,
5. insektisit ve rodentisitler hakkinda bilgi sahibi olmak,

6. Vektor kontrol programi hazirlama hakkinda bilgi sahibi olmak,

7. Vektor kontrolii ile ilgili mevzuat bilmek.

Beceri Hedefleri
1. Vektor kontrol programi hazirlama ve uygulama becerisine sahip olmak,

2. Vektorlerle bulasan hastaliklardan korunma ve tedavi becerisine sahip olmak.
SIHHI VE GAYRI SIHHi MUESSESELER

Bilgi Hedefleri
1. Sihhi ve gayri sihhi miesseseleri tanimlayabilmek,

2. Gayri sthhi miesseselerin siniflandiriimasini bilmek,
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3. Konuylailgili mevzuati ve emisyon iznine, desarj iznine, CED raporuna tabi islet-
meleri sayabilmek,

4. GSM ve SM ruhsatlandiriimasini ve ruhsat iptali kosullarini ve bu konudaki yetki
ve sorumluluklari bilmek,

5. GSM ve SM’lerin denetim esaslarini anlamak,

6. GSM ruhsati olan, gida maddesi Ureten isyerlerinin ¢alisma izni belgesine tabi

olmasini anlamak, ¢alisma izni dosyasini hazirlamayi bilmek.

Beceri Hedefleri

1. GSM ve SM’leri denetleme becerisine sahip olmak.
GEVRE SAGLIGI iLE iLGiLi MEVZUAT

Bilgi Hedefleri

1. Cevreileilgili (UHK, GMT, GSM, Cevre Kanunu, Su Kirliligini Kontrol Yonetmeligi,
Hava Kalitesini Kontrol Yonetmeligi, Tibbi Atiklar Yonetmeligi, 560 sayili KHK, vb)
mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak.

Beceri Hedefleri

1. Cevreileilgili mevzuattan yararlanma ve uygulama becerisine sahip olmak.

Davranis

1. Mevzuata uygun davranista bulunmak.
IV. BIRINCi BASAMAKTA ACIL TIP
Katiimcilar: Umit Kagan Arpaci, Mehmet Dervis

Amag: Bu egitim programinin sonunda genel pratisyenlere, karsilasacaklari acil ol-
gularda degerlendirme, stabilizasyonu saglama, tedavisini diizenleme ve / veya uy-
gun yolla uygun merkeze naklini saglama konusunda bilgi ve beceri kazandiriimasi
amaglanmaktadir.

Ogrenim hedefleri

1. Acil hastalanma ve yaralanmalarda olguyu degerlendirme kriterleri (Glasgow
Koma Skalasi, Travma Skoru vs.) hakkinda bilgi ve uygulama becerisi kazandiril-

masl,



Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Programm ‘| 359

Acil girisim gerektiren dncelikli sorunlar hakkinda bilgi ve bu sorunlarin varligini
saptama becerisi kazandiriimasi,

2.1- Norolojik aciller

2.2- KVS acilleri

2.3- Solunum sistemi acilleri
2.4- GIS acilleri

2.5- Urolojik aciller

2.6- Jinekolojik - obstetrik aciller
2.7- Psikiyatrik aciller

2.8- Metabolik - endokrin aciller
2.9- Ortopedik aciller

2.10- Pediatrik aciller

2.11- Geriatrik aciller

2.12- intoksikasyonlar

2.13- Travmalar

2.14- Goz acilleri

2.15- KBB acilleri

2.16- Alerjik aciller

2.17- Cevresel aciller kapsaminda, olgunun durumu ve ortam kosullarini goz
oninde bulundurarak, yapilmasi ve yapilmamasi gerekenler konusunda bilgi ve
beceri kazandirilmasi,

Genel pratisyenin yetki ve sorumluluklari hakkinda bilgi ve asagidaki beceriler
konusunda beceri kazandirilmasi,

3.1- Hava yolu acgilmasi ve solunum destegi,
3.2- Kardiopulmoner resiisitasyon uygulamalari,
3.3- Kanama kontrol(,

3.4- Parenteral girisimler,

3.5- Monitdrizasyon,

3.6- Kateterizasyon (nazogastrik, triner sonda vs),
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3.7- Toraks tipi takma,

3.8- Yabanci cisim ¢ikarma,

3.9- Acil dogum yardimi,

3.10- Yara bakimi ve acil kiiglik cerrahi girisimleri uygulama,
3.11- Pozisyon verme, sabitleme ve tasima tekniklerini uygulama

Calistigi bolgedeki ve birimdeki, acil saglk hizmetleri organizasyonu konusunda
bilgi ve gerektiginde bu organizasyonu harekete gecirebilme becerisi kazandiril-

masi,
Triaj konusunda bilgi ve beceri kazandirilmasi.
Acil girisimlerdeki adli ve etik sorumluluklar konusunda bilgi kazandirilmasi,

Acil ilag, malzeme ve arag-gerec kullanimi, bakim ve idame diizenlemesi konu-
sunda bilgi ve beceri kazandirilmasi,

Acil hizmet sunumu sirasinda karsilasilabilecek risk ve tehditlerden korunma
konusunda bilgi ve beceri kazandiriimasi.

Davranis ve tutum gelistirme hedefleri

1-

Dogru iletisim becerilerinin kazandiriimasi,

a) Hasta ve hasta yakinlari ile 6zellikle 6limle ilgili konularda dogru iletisim
b) Ekip ici saglikh iletisim slirdlirme

c) Olaganistl durumlarda iletisimi slirdirme

Stresle miicadele davranisinin kazandirilmasi,

Hasta haklari ve etik ilkelere uygun davranisin kazandiriimasi,

Calisma alaniyla ilgili bilimsel gelismeleri izleme davranisi kazandiriimasi,

Ozellikle olaganiistii durumlarda (cok yaralanmali kazalar vb) diger acil yardim
sektorleri ile isbirligini saglama ve slirdlirme davranisi kazandiriimasi,

Kendisi ve ekibi icin motivasyon ve performans artirma davranisinin kazandiril-

masi.
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V. BiRiNCi BASAMAK SAGLIK HiZMETINDE RiSK GRUPLARI (OZELLIKLi
GRUPLAR)

GENEL AMAC: Bu programin sonunda GP’ler risk, risk etmenleri, riskli davranislar ve
risk gruplari kavramlarini taniyabilme; risk gruplarina yonelik saghk hizmetlerini sag-
hgin korunup gelistiriimesi temelinde 6rgutleyebilme, dnlenebilirlik / 6ncelik ilkele-
rine gore eylem planlari yaparak uygulayabilme bilgi ve becerisine sahip olacaktr.

RiSK GRUPLARI - COCUK VE ERGEN SAGLIGI
Katiimcilar: Songiil Yalgin, Havva Ozden, Samih Demli, Aydan Sargon

Amag: Cocukluk doneminde biliylime, gelismeyi ve genel saghgi etkileyen faktoérleri
bilmek ve dogum oncesi ve yenidogan 6zelliklerinden baslayarak temel cocuk saghgi
sorunlarina genel yaklasim ile dncelikler, dnemlilikler ve 6nlenebilirlikleri saptaya-
bilme bilgi ve becerisi kazanmaktr.

Ogrenim hedefleri

1. Blyumeyi degerlendirebilmek,

2. Blylmeyi desteklemeyi bilmek, risklerini saptamak, achgi saptamak,
3. Gelismenin izlenmesini bilmek,

4. Saghigin degerlendirilmesini bilmek,

5. Korunma yontemlerini bilmek ve uygulayabilmek,

6. Erken tani ve taramalarin 6nemini bilmek,

7. Asi (bagisiklama) konusunda bilgi sahibi olmak,

8. Beslenme ilkelerini bilmek, uyun ve dogru beslenmeyi 6nerebilmek,

9. Ensikrastlanan, en ¢ok 6ldiren ve sakat birakan hastaliklarin tanilayabilmek ve
tedavi edebilmek .

COCUK iSTISMARI VE iIHMALI
Bilgi hedefleri

1. Fiziksel, duygusal, cinsel istismar ve ihmal terimlerinin anlamini bilmek,

2. Hangi bulgu ve belirtilerin fiziksel, duygusal ya da cinsel istismara ve ihmale
isaret edebilecegini bilmek,
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8.

Cocuk istismari ve ihmali ile ugrasan disiplinler arasi ekip iginde hekimin gorevi-
ni bilmek,

istismara ya da ihmal tanisi koydugunda hangi sektorlerle iliski kurabilecegini
bilmek,

Saptamis oldugu istismar ya da ihmal olgularinda tekrarin olabilecegi ve hangi
onlemlerin alinmasi gerektigini bilmek,

istismar ve ihmal icin risk olabilecek durumlari saptayabilmek (parcalanmis aile,
yoksulluk, issizlik, 6ztirlG ¢cocuk, istenmeyen cocuk, vb),

istismar ve ihmalin tedavisini yapabilmek, diger disiplinlerin uygulamalari ko-
nusunda fikir sahibi olmak,

Bildirim zorunlulugunu bilmek.

Beceri hedefleri

1.

> W N

L 0 N o Ww

11.
12.
13.
14.

insan viicudundaki darp ve cebire iliskin belirti ve bulgulari taniyabilmek,
Cocuk jinekolojik muayenesini bilmek,
Hangi kiriklarin darp sonucu olusabilecegini bilmek,

istismar ve ihmal kuskusu olan bir cocugu érselemeden kendisinden ve ailesin-
den 6ykl almayi basarabilmek,

Bliyiime ve gelisme geriliklerinin altinda yatan nedenleri iyi ayirt edebilmek,
Uzun kemik ve kafa grafilerini degerlendirebilmek,

Adli kogusturmalar icin kanit olusturacak érnekleri toplayabilmek,

istismar ve ihmalle karisabilecek hastaliklarin ayirici tanisini koyabilmek,

Cinsel yolla bulasan hastaliklarin altinda cinsel istismar olabilecegini bilmek,

. Cinsel istismara ugrayanlarda, CYBH ve gebelik acisindan gerekli nlemleri ala-

bilmek,

istismar ile ugrasan ekiple calisabilmek,

Saglik kurumundaki ekibi istismar konusunda egitebilmek,
Adli rapor tutma becerisi kazanmak,

ilgili makamlara bildirim becerisi kazanmak.
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Davranis ve tutum hedefleri

1. Istismar ve ihmal olgularinda yargi¢ degil hekim oldugunu unutmadan calisabil-
mek,

2. Saglam cocuk izlemleri sirasinda ihmal ve istismarlari 6nleyebilecek danisman-
g1 verebilmek,

3. istismar ve ihmale iliskin etik kurallari uygulayabilmek (gizlilik, yargilama, vb),

4. istismarin magdurunu destekleyebilmek.
RiSK GRUPLARI - CALISANLARIN SAGLIGI
Katiimcilar: Hiiseyin Demirdizen, Ozen Asut, A. Hisar Altunol, Hasan Degirmenci

Amag: Bu kurs siiresinin sonunda genel pratisyenler; ¢alisma ortamindan kaynak-
lanan risk faktorlerini, bu risk faktorlerine gore risk gruplarini ve riskli davranislari
tanimlayabilmek, hasta ailesi ve ¢alisma ortami arasindaki iliskileri gbz 6niinde tu-
tarak galisanlarin galisma yasamindan kaynaklanan sorunlarini degerlendirebilmek,
¢alisanlarin saghginin korunup gelistirilebilmesi igin uygun eylem planlarini hazirla-
yip uygulayabilmek icin bilgi ve beceri kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri

1- Calisma yasami ile ilgili genel tanim ve kavramlar konusunda bilgi sahibi ol-
mak,

isyeri hekimligi

Meslek hastaligi

is ile ilgili hastaliklar

is kazalari

is gtivenligi

is hijyeni

is psikolojisi

ise girig ve aralikli kontrol muayeneleri

2- Calisanlarin ¢alisma ortamindan kaynaklanan saglik risklerini degerlendirerek,
riskli davranislari belirleyebilmek ve bunlarin etkilerini dnlemek igin uygun ey-
lem planlari yapabilme bilgi ve becerisine sahip olmak,



364 ‘| Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Program

Fiziksel etmenler

Kimyasal etmenler

Biyolojik etmenler

Ergonomik etmenler

Psikososyal etmenler

Genel hijyen

is hijyeni

Calisanlari yas, cinsiyet, bedensel 6zelliklerine gére degerlendirmek, bu grupla-

rin 6zel calisma risklerini saptamak, ¢alisanlari risklere karsi korumak konusun-
da bilgi ve beceri kazanmak,

Kadinlar (hamilelik ve emzirme)
Cocuklar

Yaslilar

Bedensel engelliler

Calisanlarin ¢alisma kosullarindan kaynaklanan saglik sorunlarini degerlendire-
rek riskli davranislar konusunda uygun eylem plani 6nerebilecek bilgi ve beceri
kazanmalk,

Agir ve tehlikeli isler
Uzun galisma stireleri
Vardiyali isler
Monoton isler

Toplumsal, kiltirel degerlerin, sosyoekonomik durumun, kisisel yasam bigimi,
davranis ve aliskanliklarin ¢alisan sagligi tGizerindeki etkilerini degerlendirebile-
cek bilgi ve beceriyi kazanmak,

Sosyal glivenlik

is glivencesi

Ekonomik diizey

Egitim-kaltir

Toplumsal deger yargilari ve inanclar

Sigara, alkol, madde bagimlilig, vb.
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is ile iscinin uyumunu degerlendirme bilgi ve becerisine sahip olmak,
ise giris muayeneleri

Kronik hastaligi olanlar

Meslek hastaligi gecirenler

is kazasi gegirenler

Aralikh kontrol muayeneleri

isyeri ve ¢alisma yasami ile ilgili yasal diizenlemeler konusunda bilgi sahibi ol-
mak,

Cahsanlarin saghgi ile ilgili hizmetlerin yiritilmesi ile ilgili kisi kurum ve kuru-
luslarla iletisim ve isbirligi konusunda bilgi ve beceri kazanmak.

isyeri hekimi

isveren

Meslek hastaliklari hastanesi
iISGUM

Universiteler

Yerel yonetimler

VI. BIRINCi BASAMAKTA KUCUK CERRAHI GIiRiSIMLER

Katiimcilar: Giilden Aykanat, Umit Kagan Arpaci, Figen Sahpaz, Hakan Sen

Amag: Bu egitim sliresinin sonunda katiimci genel pratisyenler kiiglk cerrahi konu-

sunda bilgi ve beceri kazanacaklardir.

Ogrenim hedefleri

KBB:
1. Muayene
2. Kulak temizligi

Bilgi: Endikasyon / kontrendikasyon

Beceri: Uygulama
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3. Dis kulak kanali ciban / apsesi
Bilgi: Tani/tedavi
Beceri: Apse drenajl
4. Agiz boslugu apse
Bilgi: Patolojiyi tanima
Beceri: Apse drenajl
5. Beceriigin:
Otoskop
Rinoskop
Kulak temizleme
Yabanci cisim ¢ikariimasi
GOz:
1. Kirmizi Goz
Bilgi: Tanimak (ayirici tani)
Yabanci cisim ¢ikarmasi - gecikmis vakaysa sevk

Konjonktivit: Tedavi eder

2.
3
4
5. Arpacik: Tedavi eder
6. Kapak kesisi: Sevk eder
7. Gormesi 0.3’ten asagl ise sevk eder
8. Beceri: Gorme olger
Renk gérme olger
Dis okiiler muayene yapar
Oftalmoskopi yapar
CERRAHi:

1. Enfeksiyon 6nleme tekniklerini bilmeli (Dekontaminasyon, temizleme, dezen-
feksiyon, yliksek dereceli dezenfeksiyon, sterilizasyon)

2. Cerrahiicin gerekli malzemeyi bilmeli
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YANIK
1. Bilgi:

-Yanik servisine yatma endikasyonlarini bilmeli

-Bu endikasyonun disinda kalanlari tedavi edebilmeli
2. Beceri:

-Yanik pansumani

KESi (Komplike olmayan)
1. Bilgi: Tetanoz profilaksisi / yara temizleme / hemostaz / debridman
2. Beceri: Sutirler vs.

3. Gereken: Demostrasyon icin modil

APSE (Basit Apse)
1. Bilgi: Apse tanimi / nedeni vs.

2. Beceri: Drenaj / pansuman / izleme

CERRAHI YARA BAKIMI:

1. Bilgi: Yaranin nasil iyilestigini bilmeli
2. Bilgi: Yara gérinimu degerlendirme
3. Beceri: Pansuman

TIRNAK CEKME

1. Beceri: Tirnak ¢cekebilmeli
SONDA UYGULAMA

SUNNET
1. Ne zaman yapilacagini bilmeli
2. Teknigini bilmeli

3. Beceri: Slinnet yapabilmeli
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AKUT KARIN:

1.

2.

3.

4.

Bilgi: Semptoma dayali bilgi
Beceri: Muayene
Tum bu beceri teknikleri igin segilen yontem su olabilir:

Tirnak cekme, apse, eksizyon, yara debridmani, kesi konularinda “maket” uygu-
lamalari yapilabilir.

VII. BiRiNCi BASAMAKTA RUH SAGLIGI

Katihmcilar: Alper Biiyiikakkus, Suat Yal¢insoy, Ercan Tanrikulu

Amag: Bu kurs siiresinin sonunda kursa katilmis olan genel pratisyenler ruh saglig

ve bozukluklarina iliskin temel kavramlar ve uygulamalar konusunda bilgi ve beceri

kazanacaklar, olumlu tutum gelistireceklerdir.

Ogrenim hedefleri

1.

Genel pratisyenlik uygulamalarinda ruh sagliginin yeri ve 6nemi konusunda bil-
gi kazanmak,

Ruh saghgiile ilgili temel kavramlar konusunda bilgi kazanmak,
Normal ruhsal gelisim konusunda bilgi kazanmak,

Toplumda yaygin gorilen ruhsal belirti ve bozukluklarin tani ve tedavisi konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak; tutum gelistirmek,

Koruyucu ruh sagligi hizmetleri konusunda bilgi ve beceri kazanmak; tutum ge-
listirmek,

Kronik ruhsal rahatsizhig olan kisilerin rehabilitasyonu konusunda bilgi ve bece-
ri kazanmak,

Psikiyatrik gorisme ve degerlendirme konusunda bilgi ve beceri kazanmak,
Psikiyatrik arastirmalar konusunda bilgi ve beceri kazanmak,

Ruh saghgi alaninda etik ve yasal konulara iliskin bilgi ve beceri kazanmak; tu-
tum gelistirmek.
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1. Genel pratisyenlik uygulamalarinda ruh saghiginin yeri ve 6nemi

Amag: Ruhsal sorun, belirti ve bozukluklarin yayginliklari, ele alma ve yénlendirme
eksiklikleri ve ciddi sonuglari itibari ile bir toplum saghgi sorunu oldugu konusunda
bilgi kazanmak; mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlari ruhsal agidan da deger-
lendirme konusunda genel bir tutum kazanmak.

Ogrenim hedefleri
1. Ruhsal bozukluklarin toplumdaki yayginhigi konusunda bilgi kazanmak

2. Ruhsal bozuklugu olanlarin tedavi igin basvuru oranlarinin disiikligi konusun-
da bilgi kazanmak

3. Ruhsal bozukluklarin tani ve tedavisinde var olan yetersizlikler konusunda bilgi
kazanmak

4. Ruhsal bozukluklarin hem kisi, hem de toplum icin olumsuz sonuglari konusun-
da bilgi kazanmak

5. Insanlar ruhsal ydnden de degerlendirme konusunda genel tutum kazanmak

N

. Ruh Saghigi ile ilgili Temel Kavramlar

Amag: Psikiyatri’'nin diinya ve Turkiye’deki tarihgesi konusunda bilgi kazanmak; ruh-
sal saglik ve bozukluklarin kavranmasini saglayan temel kuramlar konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Ogrenim hedefleri

1. Mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin bitlncil degerlendirilmesinde
temel ruh saghgi kuramlarinin kullanilmasi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

2. Mesleki uygulamalarda karsilagilan insanlarin biyolojik, psikososyal ve kultirel
baglamda bir bitlin olarak degerlendirilmesi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

3. Dinya ve Turkiye'de psikiyatrinin tarihcesi konusunda bilgi kazanmak
3. Normal Ruhsal Geligim

Amag: Mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin normal psikososyal gelisim ev-
releri konusunda bilgi kazanmak
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Ogrenim hedefleri

1. Bebeklik ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-

zanmak

2. Ozerklik cagina iliskin normal psikososyal gelisim dzellikleri konusunda bilgi ka-

zanmak

3. Oyun cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi kazan-

mak

4. Okul ¢cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi kazan-

mak

5. Ergenlik cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

6. Yetiskinlik ¢cagina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi
kazanmak

7. Yashhk ¢agina iliskin normal psikososyal gelisim 6zellikleri konusunda bilgi ka-
zanmak

4. Toplumda yaygin goriilen ruhsal sorun, belirti ve bozukluklarin
tani ve tedavisi

Amag: Toplumda yaygin gorilen ruhsal sorun, belirti ve bozukluklarin tani ve teda-
visi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Ogrenim hedefleri

1. Ruhsal belirtileri betimleyici ve etiyolojik agidan tanimlayabilmek icin gerekli
bilgi ve beceri kazanmak

2.  Duygu durum bozukluklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

3. Anksiyete bozukluklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

4. Organik ruhsal bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

5. Alkol-madde bagimliliklarinin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak



10.

11.
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Psikotik bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Somatoform ve dissosiyatif bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Sik gorilen uyku, yeme, cinsel belirtiler ve bozukluklarin tani ve tedavisi konu-
sunda bilgi ve beceri kazanmak

GCocukluk cagina 6zgli bozukluklarin tani ve tedavisi konusunda bilgi ve beceri
kazanmak

a. Yaygin gelisimsel bozukluklar

b. Dikkat eksikligi hiperaktivite bozuklugu, zeka geriligi, 6grenme bozuklugu
ve davranim bozukluklari

c. Eliminasyon bozuklugu (enirezis, enkoprezis), kekemelik ve tik bozukluk-
lari

Bedensel hastaliklarla ilgili ruhsal sorunlarin tani ve tedavi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Ozel ilgi gerektiren durumlarin tani ve tedavi konusunda bilgi ve beceri kazan-
mak

a. Saldirganhk
b. Saglk hizmetlerinin kétlye kullanimi
c. Siddet ve istismar

d. intihar

5. Koruyucu Ruh Saghigi Hizmetleri

Amag: Ruhsal bozukluklar agisindan risk gruplarini tanima, her yasam dénemine

0zgli ruhsal sorunlari ve yasam olaylarinin ruhsal etkilerini degerlendirebilme konu-

sunda bilgi ve beceri ve genel olarak koruyucu ruh sagligi tutumu kazanmak

1.

Ogrenim hedefleri

Ruhsal bozukluklarin yayginligini ve siddetini artiran, risk etkenlerini tanima ko-
nusunda bilgi kazanmak; mesleki uygulamalarda karsilasilan insanlarin (MUKi)
klinik degerlendirmesinde bu baglamda tutum gelistirmek
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Normal ruhsal gelisim maddesinde anilan her yasam donemine 6zgi ruhsal so-
runlar konusunda bilgi kazanmak, kisiyi ve yakinlarini bu sorunlara hazirlama,
koruyucu 6nlemler alma ve 6nerme becerisi kazanmak

Yasam olaylarinin ruhsal sorunlara yol agabildigini anlamak, bunlarla basa ¢ik-
ma yontemlerini benimsetme becerisi kazanmak

Topluma yonelik koruyucu ruh saghgi hizmetleri (egitim ve danismanlik) vere-
bilme bilgi ve becerisi kazanmak

6. Rehabilitasyon

Amag: Kronik ruhsal hastaligi olanlarin egitimi, tedavisi ve izlenmesi; yakinlarinin

bilgilendirilmesi ve tedaviye katilimi konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Ogrenim hedefleri

1.

Kronik hastalara ve yakinlarina ruhsal hastaligin uzun dénemli tedavisi, hasta-
hgin seyri, yineleme belirtileri konusunda egitim verme bilgi ve becerisi kazan-

mak

Tedavi siirecinde aile ve diger sosyal kurumlar ile isbirligi yapma bilgi ve becerisi

kazanmak

Hasta ve yakinlarinin sosyal destek sistemlerine ulasmalarini kolaylastirmak bil-

gi ve becerisini kazanmak

7. Psikiyatrik Goriisme ve Degerlendirme

Amag: Psikiyatrik gérisme ve degerlendirme konusunda bilgi ve beceri kazanmak

Ogrenim hedefleri:

1.

MUKi’lerin ruhsal belirtileri olup olmadigini anlama; varsa ruhsal bozukluk ko-
nusunda sorgulama becerisi kazanmak

Ruhsal belirtilerin taranmasi ve hastaliklarin saptanmasinda yardimci olan an-
ket ve 6lgeklerin kullanimi ve sonuglarinin degerlendirilmesi konusunda bilgi ve
beceri kazanmak

Psikiyatrik gorlismenin her yasa 6zgi degiskenligi konusunda bilgi sahibi olmak;
her yastan MUKI ve aileleri ile uygun ortamda ve uygun tekniklerle degerlendir-
me yapabilme konusunda bilgi ve beceri kazanmak
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8. Psikiyatrik Arastirma
Amag: Psikiyatrik arastirmalar konusunda bilgi-beceri kazanmak

Ogrenim hedefleri

1. Psikiyatrik arastirmalarin kendine 6zgi yonleri konusunda bilgi kazanmak

2. ikinci ve Giclincii basamak hekimleri ile isbirligi icinde psikiyatrik arastirma yap-
ma becerisi kazanmak

9. Etik ve Yasal Konular

Amag: Ruh saghg alanindaki her tlrli etik ve yasal konular hakkinda bilgi kazan-
mak; ruh saghgi uygulamalarinda etik kurallarina uyma tutumu gelistirme

Ogrenim hedefleri

1. Hekimi ve hastayi koruyacak yasal diizenlemeler konusunda bilgi ve beceri ka-
zanmak

2. Hastanin mahremiyetinin korunmasi konusundaki genel etik ilkelere uyum tu-
tumu gelistirmek

VII. BiRiNCi BASAMAK SAGLIK HiZMETINDE UREME SAGLIGI
Katiimcilar: Muharrem Baytemiir, Ozden Tung

Amag: Katilimci pratisyen hekimlerin, kadin ve erkekte Greme saglginin yasam bo-
yunca (adolesanstan yasamin sonuna kadar) temel saglik hizmetlerine entegre bi-
¢imde saglanmasi icin gereken bilgi, beceri ve tutumu kazanmalari amaglanmakta-
dir.

Ogrenim hedefleri

1. Adolesanlara cinsel yolla bulasan hastaliklar (CYBH) ve genital yol enfeksiyon-
lari (GYE) konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH ve GYE'lerin erken tanisini
koyarak tedavi edebilmek,

2. Adolesanlara cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek; cinsel sorunlari-
na tani koyabilmek ve ¢cozmek veya ¢oziimline yardimci olmak,

3. Adolesanlari cinsel siddetle ilgili bilgilendirmek; cinsel siddete tani koyabilmek
ve ¢ozlimiinde yardimci olmak,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Adolesanlara istenmeyen gebeliklerin dnlenmesi konusunda danismanlik yapa-
bilmek; gerektiginde ilgili hizmetleri sunabilmek,

Eriskin kadinlara cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek, cinsel sorun-
larina tani koyabilmek ve ¢6zmek veya ¢6ziimiine yardimci olmak,

Eriskin kadinlara siddet konusunda danismanlik yapabilmek, siddete tani koya-
bilmek ve ¢6ziimiinde yardimci olmak,

Eriskin kadinlara CYBH ve GYE konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH ve
GYE'lerin erken tanisini koyarak tedavi edebilmek,

Eriskin kadinlara aile planlamasi danismanligi yapabilmek ve yontem sunabil-
mek,

Asiri dogurganligin kadin ve cocuk saghgina olumsuz etkilerini degerlendirebil-
mek,

Nufus, nifus sorunlari ve saglk konusunda bilgi edinmek; ilgili ol¢itleri anla-
mak, hesaplayabilmek ve yorumlayabilmek,

Guvenli annelik konusunda kadinlara yardimci olabilmek icin bilgi ve beceri ka-
zanmak:

Dogum oOncesi bakimin geregi, 6nemi, siklig1 ve yapilmasi gerekenler konusun-
da bilgi ve beceri kazanmak,

Riskli gebeliklere tani koyabilmek, gerekli miidahaleyi yapabilmek veya sevk
edebilmek (dis gebelik, trofoblastik hastalik, prezantasyon anomalileri, anemi,
toksemi, intrauterin gelisme geriligi, antepartum kanama, cogul gebelik, po-
lihidramnios, prematurite, erken membran riptird, hikayeden saptanan risk
faktorleri),

Ebenin veya hemsirenin verdigi hizmeti degerlendirebilmek, egitimlerinde yar-
dimci olabilmek,

Abortus tanisi koyabilmek, inkomplet abortusta ilk miidahaleyi yapabilmek,

Normal dogum eyleminin 1., 2., 3. devreleri konusunda bilgi sahibi olmak ve
normal dogumu izleyebilmek,

Sezaryen endikasyonu koyabilmek,

Normal doguma karar verebilmek ve yaptirabilmek,
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Dogumda asepsi-antisepsi kurallarini anlamak ve uygulayabilmek,
Epizyotomi agabilmek ve dikebilmek,

Fotal distrese tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek,

Primer ve sekonder agri zaafina tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek,
Uterus tetanisine tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek,

Kordon sarkmasina erken tani koyabilmek ve gerekli ilk 6nlemi alabilmek,
intrauterin 6liime tani koyabilmek ve gerekeni yapabilmek,

Plasentayi spontan olarak dogurtabilmek ve gerektiginde elle cikarabilmek,
Plasenta retansiyonu yoniinden uterin kaviteyi elle kontrol edebilmek,
Uterus atonisini 6nleyebilmek, tani koyup gerekeni yapabilmek,

Servikal, vajinal ve perineal yirtiklari taniyabilmek, gerekeni yapabilmek,
Dogum sonu RIA uygulayabilmek,

Yenidogani APGAR skoru ile degerlendirebilmek, yenidoganin solunum yolunu
acabilmek, yenidogani canlandirabilmek,

Yenidogana goz bakimi yapabilmek,

Yenidoganin genel fizik muayenesini yapabilmek ve degerlendirebilmek,
Yenidoganin gobek bakimini yapabilmek,

Yenidoganin dogumdan sonra ilk 30 dakika icinde emzirilmesini saglayabilmek,

Dogru emzirme tekniklerini bilmek, anneye 6gretebilmek ve bununla ilgili so-
runlari ¢ézebilmek,

Meme bakimini bilmek ve anneye 6gretebilmek,

Logusalik doneminin ozelliklerini (uterusun involiisyonu, laktasyon, beslenme,
egzersiz) bilmek,

Logusa izlemini yapabilmek (ates, losi, perine bakimi, uterus envoliisyonu,
meme bakimi, postpartum ruhsal destek),

Eriskin kadinda saglam kadin izlemlerini yapabilmek,

Anemiyi kontrol edebilmek
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42.

43,
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57.
58.
59.
60.

61

62.

63.

64.

Memenin elle muayenesini yapabilmek, kendi kendine meme muayenesini 6g-
retebilmek, gerektiginde mamografi isteyebilmek

Servikal smear alabilmek

CYBH ve GYE taramasi yapabilmek

Cinsel saglik konusunda danismanhk yapabilmek

Aile planlamasi danismanligi yapabilmek ve yontem sunabilmek
Kadin haklari konusunda bilgi sahibi olmak

Kadinin statlisi ile sagligi arasindaki iliskiyi bilmek

Kadinlarda sik gorilen jinekolojik sorunlarin ve hastaliklarin tanisi ve tedavisi
konusunda bilgi ve beceri sahibi olmak:

Enfeksiyonlar

Adet duzensizlikleri

Over fonksiyon bozukluklari

Miyoma uteri

Endometriosis

Servikal patolojiler (erozyon, displazi, servisit)

Over tumorleri (kist vb)

Genital organ kanserleri

Prolapsus ve pelvik desensus

Uriner enfeksiyon

infertilite danismanhigi verebilmek ve gerekli miidahaleyi yapabilmek,
Klimakterik donemin o6zellikleri ile ilgili bilgi edinmek,
Klimakterik dénemle ilgili danismanlik yapabilmek,

Menopoz sonrasi belirtileri bilmek ve bu konularda danismanlik yapabilmek
(kardiyovaskuiler hastaliklar, osteoporoz, malignansiler),

Eriskin erkeklere cinsel saglik konusunda danismanlik yapabilmek, cinsel sorun-
larina tani koyabilmek ve ¢6zmek veya ¢6zlimiine yardimci olmak,
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Eriskin erkeklere CYBH konusunda danismanlik yapabilmek, CYBH’lerin erken
tanisini koyarak tedavi edebilmek,

Eriskin erkeklere aile planlamasi danismanligl yapabilmek ve yontem sunabil-
mek,

Vazektomi yapabilmek,
Spermogram yapabilmek ve degerlendirebilmek,
Eriskin erkegi prostat yoniinden degerlendirebilmek ve izleyebilmek,

Cinsiyet bakis agisi (gender perspective) kazanmak.

. BiRiINCi BASAMAK SAGLIK HiZMETLERINDE LABORATUVAR

KULLANIMI

Amag: Bu egitim programinin sonunda genel pratisyen hekimlerin birinci basamak

saghk hizmetlerinde;

1.
2.

Minimum teknolojik donanimla,

En sik rastlanilan hastaliklarin tani ve izleminde 6grenim hedeflerinde belirle-
nen temel testleri uygulayacak bilgi ve beceriye,

Segici bir anlayisla ve net bir amaca yonelik olarak, karar verdigi diger testleri is-
teyebilecek ve sonuglari yorumlayabilecek bilgiye sahip olmalari amaglanmak-
tadir.

Ogrenim hedefleri:

Analiz 6ncesi asama

1.

Amacta tanimlanan islevlerin gerceklestirilebilecegi laboratuarin donaniminin
(alt yapi/ malzeme ve aletler) se¢imi, bakim ve kullanimi (temizlik/glivenlik) ko-
nusunda bilgi ve beceri kazanmak,

Amacta tanimlanan islevlerin gerceklestirilebilecegi laboratuvarda istihdam
edilecek laboratuvar galisaninin egitimi ve denetlenmesi konusunda bilgi ve be-
ceri kazanmak,

Hastanin anamnez ve fizik muayenesini temel alarak secici bir anlayisla, klinik
tani ve izleme yonelik test secimi konusunda bilgi kazanmak,

Test sonuglarini etkileyen faktorler; tarama, tani ve izlem amaciyla uygun 6rnek
alimi, saklanmasi ve génderilmesi konusunda bilgi ve beceri kazanmak.
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Analiz asamasi

Asagida 6ngoriilen temel testleri dogru ve glivenilir bir sekilde yapabilmek konusun-
da bilgi ve beceri kazanmak;

1.idrar
Rutin idrar
Striple baki
idrar sedimenti bakisi
Gebelik testi
2. Kan
Hemoglobin
Hematokrit
Lokosit sayimi
Formiil
Eritrosit sedimentasyon hizi
Glukoz
Kan grubu tayini
3. Diski
Gizli kan
Mikroskopi
Parazit bakisi
Lokosit
4. Diger

Boyali preparat (Apse, genital akinti, BOS, bogaz strintis)
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Analiz sonrasi asama

1. Analizasamasinda anilan ve asagida siralanan tiim test sonuclarini degerlendir-
me ve yorumlama konusunda mutlaka bilgi kazanmak;

SGOT, Urik asit, T4, SGPT, Kreatinin, TSH, CK-MB, Sodyum, ASO, Lipid profili, Potas-
yum, CRP, Bilirubin, Klor, RF, Protein, Kalsiyum, Gruber Widal, LDH, Fosfor, Brusella
aglutinasyonu, GGT, Magnezyum, Sistem kdlt., Alkalen fosfataz, PSA, Hepatit belir-
tegleri, Protein elektroforezi, Asid fosfataz, Kanama ve pihtilasma, Ure, T3, testleri

Sitma, Tiberkiloz tani yontemleri (Kalin damla, ARB, kdiltiir)

Hematolojik parametreler (Eritrosit indeksleri, Ferritin, Transferrin, Demir-Demir
baglama kapasitesi, Folik asid, B12 vitamini, Hb elektroforezi)

1. Asagida siralanan testlerin klinik 6nemi konusunda bilgi kazanmak;

FSH, LH, Tumor belirtegleri (CEA, FP, CA 15-3, CA19-9, CA 125), Helikobakter pilori,
Borelia, vb.

2. Genel pratisyen hekim yukarida belirtilen tiim testlerin istemi, uygulanmasi ve
yorumlanmasi konusunda laboratuvarla iletisimi kuracak, érnek génderilme-
si ve sonuglarin geri bildirimi icin gerekli sistemin oturtulmasi yéniinde ¢aba
harcayacak ve gerektiginde hastayi 2. ve 3. basamaga yonlendirecek tutum ve
davranis 6zelliklerini kazanacaktr.

BiRiNCi BASAMAKTA RADYOLOJi

Amag: Bu programin sonunda genel pratisyenlerin, radyolojik yontemler hakkinda
bilgi ve fikir sahibi olmalari; taniya en dogru, en kisa, en ucuz yoldan gétiirecek
ve hasta icin en az riskli olan yontem ya da yontemleri basamak basamak se¢meyi
ogrenmeleri (algoritm); birinci basamak hekiminin hastay tedavi ve yonlendirme
yapabilecegi durumlarda elde edilen direkt grafileri degerlendirebilmeleri amaclan-
maktadir.

Davranis ve tutum gelistirme hedefleri

1. Tanida en az invaziv, en kolay ulasilabilir, en ucuz ve ayni zamanda en dogru
yontemi se¢mek,

2. Hastayi istenen tetkik konusunda onun anlayabilecegi sekilde bilgilendirmek,
olasi yan etkiler ve tehlikelerden haberdar etmek ve bu konuda onayini almak
(x 1s1n1 yan etkileri, kontrast madde aleriji riski, vb),
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3. Xisiniile yapilacak tetkiklerde hamilelik durumu veya kuskusunu sorgulamak,

4. Bulasicl olan hastaliklarda, aile bireylerini uyarmak ve aile taramasini yapmak
(Aktif thc gibi),

5. Ayakta direkt batin grafide, perforasyon, obstriiksiyon, yabanci cisim bulgulari-
ni taniyabilmek,

6. Yatarak cekilen batin grafide (DUSG), iiriner sistem sahalarindaki patolojik rad-
yoopasiteleri gorebilmek, radyoopak safra kesesi taslarini veya batindaki diger
opasiteleri bu radyoopasitelerden ayirt edebilmek,

7. Water’s grafide siniiziti taniyabilmek,

8. DKC tani yontemleri konusunda bilgi sahibi olmak, pelvis grafisini DKC yoniin-
den degerlendirebilmek, ilk aylarda (4 aya kadar) pelvis grafisi yerine kalca ult-
rasonografi yapilmasini 6nerebilmek,

9. El-bilek grafisinde rasitizmle uyumlu bulgulari bilmek,

10. Mammografi tarama protokollerini bilmek, meme patolojilerinde hastanin ya-
sina gore uygun tetkiki secebilmek.

Bilgi hedefleri

1. Tanida kullanilan radyolojik yontemleri bilmek, bu yontemlerin temel fizik pren-
sipleri konusunda fikir sahibi olmak, tetkikin temel endikasyonlarini, kontrendi-
kasyonlarini, hastayi tetkike hazirlamak icin gerekli olan islemleri 6grenmek,

2. Hastanin yasina, klinik durumuna ve hastaliginin ciddiyetine gére en dogru rad-
yolojik tani ydntemini secebilmek,

3. PAAkciger - Tele radyografilerde, normal anatomik yapilari, kardiyomegali, plev-
ral eflizyon, pndmoni, kitle lezyonu, metastatik lezyon, soliter pulmoner nodiil,
aktif kronik tliberkiiloz lezyonlarini taniyabilmek, siipheli durumlarda radyoloji
uzmanina danismak,

4. PA Akciger grafide pndmotoraks, hidro-pndmotoraks, kot fraktirleri gibi acil
veya travmatik patolojileri degerlendirebilmek,

5. Travma vakalarinda kranium, yiiz, ¢cene, nazal, Water’s, vertebra, ekstremite,

klavikula, pelvis, toraks ve batin grafilerini degerlendirme konusunda bilgi ka-
zanmak.
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X. BiRiNCi BASAMAK SAGLIK HiZMETiNDE KRONiK HASTALIKLAR

Amag: Bu egitim siiresinin sonunda katiimci genel pratisyenler kronik hastaliklar-
dan korunma, bu hastaliklarin tani, tedavi ve izlenmesi konularinda bilgi ve beceri
kazanmis olacaktr.

Ogrenim hedefleri
1- Kronik hastalik tanimini ve 6nemli kronik hastaliklari tanimlayabilmeli,
a. Hipertansiyon
b. Diyabetes Mellitus
c. ASKH
d. KOAH
e. Malign hastaliklar
f.  Bronsial Astma
g. Alerijik rinit ve kronik Grtiker
h. Osteoporoz
i. Osteoartroz
j. Kronik bobrek yetmezligi
k. Bas agrisi
I.  Kronik karaciger hastaligi
m. Kronik deri hastaliklari
n. Psikosomatik gastrointestinal hastaliklar
o. Epilepsi
2- Kronik hastalik epidemiyolojisini degerlendirebilmeli,
a. Kronik hastaliklarin sikligi
b. Kronik hastaliklarin olusmasina neden olan faktorler
c. Kronik hastaliklar icin risk gruplari (sosyal, ekonomik, bireysel, demogra-
fik)

d. Mide, akciger, kolo-rektal kanserlerin sik gérildtgi gruplar vb
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3- Koruma 6nlemlerini bilmeli ve uygulayabilmeli,
a) Primordial korunma
Diyabet icin obesite ile miicadele
Aterosklerotik hastalar icin sigara, stres ve sedanter yasamin énlenmesi
HT icin uygun egzersizlerin, diyetin belirlenmesi
Astmatik hastalarin nemli ortamlardan uzaklastiriimasi
b) Primer korunma
Obezlerde diyabet gelisiminin engellenmesi
c) Sekonder korunma
Diyabetlilerde komplikasyon gelisiminin engellenmesi
Koroner kalp hastasinin enfarktiis gegirmesinin engellenmesi
d) Tersiyer korunma

Enfarktiis geciren hastanin, hastaliginin ilerlemesinin, komplikasyon gelis-
mesinin engellenmesi

Komplikasyonlu hastalarda organ ya da yasam kaybinin engellenmesi
4- Kronik hastaliklarin tani kriterlerini bilmeli, siniflandirabilmeli,
Tip | ve Tip Il diyabet i¢in tani 6l¢ttlerini bilmeli
5- Kronik hastaliklarin ile ilgili tani ydntemlerini tanimlayabilmeli,
a. Ayrintih anamnez alabilmeli
b. Fizik muayene yapmall
c. Uygun laboratuvar yontemlerini kullanabilmeli

d. HT tanisi yeni konan hastada tele kardiyografi, EKG, bobrek fonksiyon test-
leri, AKS, lipit profili yaptirabilmeli

e. HT tanisini daha 6nce almis hastalarin periyodik izlemini yapabilmeli
f.  EKG ile ritm bozukluklari, Ml vb. tanisini koyabilmeli
g. Diyabet ve HT icin gozdibi muayenesini yapabilmeli

h. Brons astmasinin PEF metre ile tani koymayi bilmeli
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i. KOAH tanisinda spirometre kullanabilmeli; hemoglobin, hematokrit, kan
tahlilleri yapabilmeli

j. Malin hastaliklarda ve KOAH hastalarinda akciger grafisini degerlendirebil-
meli

k. Periferik yayma degerlendirebilmeli

l. idrar analizi yapabilmeli

m. Fundoskopi yapabilmeli

n. Meme muayenesi yapabilmeli

0. Venoz, plevral, abdominal ponksiyon yapabilmeli
p. Mesane kateteri takabilmeli

g. Rektal muayene yapabilmeli

r. Nazogastrik takabilmeli

Kronik hastaliklar i¢in uygun tedavi segeneklerini bilmeli ve hasta igin uygun
olanini segebilmeli,

a. Tip 2 diyabet igin uygun diyeti belirleyebilmeli
Kronik hastaliklarda ivedi durumlari ve sevk kriterlerini bilmeli

Diyabetik ketoasidoz ve hipoglisemi komalarinin ilk tedavisini yapip gerekirse
sevk edebilmeli

Astim ataginda damar yolu acabilmeli, oksijen ve nebulizer kullanabilmeli
GOgUs tlpl takabilmeli, entlibasyon yapabilmeli

Hipertansif krizi taniyip sevk edebilmeli (hipertansif ensefalopati)
Kardiopulmoner resusitasyon gerektiginde yapabilmeli

Sevk bildirimi ve geri bildirim almayi gerceklestirebilmeli,

Uygun izleme planini yapabilmeli, izlemlerin bireysel ve bolgesel kayitlarini tu-
tabilmeli ve bu kayitlari degerlendirebilmeli,
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11- Kronik hastaliklarin olasi komplikasyonlarini bilmeli, taniyip tedavi edebilmeli,
birlikte baska hastaligi olan bireyler icin 6zel izlem plani gelistirebilmeli,

a. Miyokart enfarktisi
b. Kalp yetmezligi
c. Kronik hastalik anemisi
d. inme
e. Depresyon
f.  Sosyal ekonomik sorunlar
12- Hastanin hastaliga ve izleme planina uyumunu saglayabilmeli,

16- Kronik hastaligi hakkinda hastayi ve ailesini egitebilmeli, grup egitimini yapabil-
meli,
17- Kronik hastaliklar konusunda diger saglik personeli ile birlikte ekip ¢alismasi

yuritebilmeli,

18- Kronik hastaliklar konusunda genel pratisyenin kazanmasi gereken davranis ve
tutumlar gosterebilmeli.
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EK 3. 12-13 Haziran 1999 Atdlye Calismasi Katilimcilari

Adi ve Soyadi

Kurumu

Eser Yildirim S6zmen

Ege Univ. Tip Fak. Biyokimya AD

Mustafa Vatansever

Bornova Saglik Grup Baskanhgi

Kevser Vatansever

izmir il Saghk Midiirligi Acil yardim ve Kurtarma Sb. Md

Arsen Firat Olgun

Kazim Karabekir Saglk Ocagi

Nilgiin Arpaci Adana il Saglik Midurliigi
Seval Alkoy istanbul Umraniye Saglik Grup Baskanlig
Cavit Olgun SSK Karamiirsel Dispanseri

Gulden Aykanat

SSK Karamiirsel Kocaeli

Aliye Isilak

Dikmen Akpinar Saglik Ocagi

Enver Cahit Isilak

Orman Bakanhgi Saglk Merkezi Ankara

Niltfer Ustael

Ankara Numune Hastanesi

Sanda Cali Marmara Universitesi Tip Fak.
Beyza Celenligil SSK Okmeydani
Flisun Sayek TTB

Sukriu Ulusoy

Hacettepe Univ. Tip Fak. Cocuk Saghgi ve Hst AD

Ufuk Beyazova

Gazi Univ. Tip. Fak.

ilgi Ertem

Ankara Univ. Tip Fak. Cocuk Sagligi ve Hst AD

Gulsah Seydaoglu

Gazi Univ. Tip Fak. Tibbi Biyoistatistik AD

Nihat Sahbaz

Tekirdag Tabip Odasl

Kaya Yorganci

Hacettepe Univ. Tip Fak.

Mithat Kiyak

iTO

Musa Ugur

Adana Tabip Odasi

Mustafa Sare

Gazi Univ. Tip Fak. Genel Cerrahi

Fatma Tosun

icel Tabip Odasi

Teoman Ugurlu

Mersin Devlet Hastanesi

Oya Ogenler

icel il Saglik Mudurliigi

Hakan Sen

Adana PTT Evleri Saglk Ocagi
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Muharrem Baytemir

TTB

Filiz G Kurtoglu

TTB

Cengiz Kilig Hacettepe Univ. Tip Fak. Psikiyatri AD
Orhan Odabasi Ankara Hastanesi Cebeci
Nihat Bilgili Gulveren Saglik Ocagi

Mustafa Sulki

istanbul Tabip Odasi

Ferhan Girgin

Ege Univ. Tip Fak. Biyokimya AD

Sema ilhan Akalin

Balgova Saglik Grup Baskanhgi — izmir

Recep Biyikh

2 Nolu Saglik Ocagi Soke - Aydin

Levent Kiey

AC Cetinkaya Alsancak - izmir

S. Songiil Yalgin

Hacettepe Univ. Tip Fak Sosyal Pediatri

Sevin Ergin

Dokuz Eyliil Univ. Tip Fak Halk Saghgi AD

Meltem Duman

Erak Giyim Sanayi Corlu izmir

ibrahim Duman

Cerkezkdy SSK Hastanesi Tekirdag

Havva Ozden

Ovecler Saglik Ocagi Ankara

Umit Erkol

Hizir Acil 112 Ankara

Nese Gol

Dr. Sami Ulus Cocuk Hastanesi

Celaleddin Usalan

Hacettepe Univ. Tip Fak Nefroloji BD

ibrahim Acikalin

Saglk Bakanhgi ACSAP

Tacettin inandi

Atatiirk Univ. Tip Fak

A. Hisar Altunol

Turkiye Tas Kémir Kurumu Zonguldak

Serhat Glrpinar

Adli Tip Kurumu

Adalet Gok

112 Esat Istasyonu Esat itfaiyesi Ankara

Haluk Turktas

Toraks Dernegi Ankara

Nuray Yolsal istanbul Univ. Tip Fak Halk Saghgi AD
Nevbahar Turgay Ege Univ. Tip Fak Klinik Biyokimya AD
Tulay Ustiin Acil Yardim ve Kurtarma Hizmetleri Ankara

Serap Korkmaz

Giresun Tabip Odasi

0. Ozkan Ozdemir

icel Tabip Odasi

Erdogan Mazmanoglu

istanbul Tabip Odasi
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Durmus Evciiman

Canakkale Tabip Odasi

Metin Cilgin

Mardin Sirnak Tabip Odasi

Hiseyin Nantu

Mardin Tabip Odasi

Hilseyin Demirdizen

istanbul Tabip Odasi

A. Oguz Dikmen

Turkiye Tas Komir Kurumu Zongildak

Ayse Akin

Hacettepe Univ. Tip Fak Halk Saghgi AD

Suat Yal¢insoy

Malatya il Saghk MudirlGgi

Alper Blyukakkus

Samsun Blyulksehir Belediyesi

Stkran Geger

T. C. Halk Bankasi AS Koord. Genel Md

Pinar Bilaloglu

Ankara Hastanesi

Oytun Caliskan

Cobanisa Saglik Ocagi Manisa

Ali Osman Karababa

izmir Tabip Odasi

Levent Okurer

Bornova Saglik Grup Baskanligi

Eris Bilaloglu

TTB

Murat Firat

istanbul

Ayhan Ozsahin

Kayisdagi Goztepe istanbul

Celal Emiroglu

TTB

Ozen Asut

TTB
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EK 4. 27 - 28 Eyliil 2003 Klinik Modiiller Atolye Calismasi Programi

27 Eyliil 2003

09.00 - 09.15 Acilis ve Isinma

09.15-09.30 Atolye Calismasi Yonteminin Sunumu
09.30-10.15 Kronik Hastaliklar Mod{l Sunumu
10.15-10.45 Tartisma

10.45-11.00 Ara

11.00-11.45 Ruh Saghg Modul Sunumu
11.45-12.15 Tartisma

12.15-13.00 Adli Tip Modul Sunumu
13.00-13.30 Tartisma

13.30 - 14.30 Ogle Arasi

14.30-14.45 Isinma

14.45 - 15.30 Bulasici Hastaliklar Modul Sunumu
15.30-16.00 Tartisma

16.00 - 16.15 Ara

16.15-17.00 Acil Tip Modiil Sunumu

17.00-17.30 Tartisma

17.30-18.15 Kigik Cerrahi Modiil Sunumu
18.15-18.45 Tartisma

18.45-19.15 Gegis DGnemi Programi Sunumu
19.15-19.30 Tartisma

19.30-19.45 GUnln Degerlendirmesi

28 Eyliil 2003

09.00 - 09.15 Isinma

09.15-10.00 Risk Gruplari 1: Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Modil Sunumu
10.00-10.30 Tartisma

10.30-11.15 Risk Gruplari 2: Calisanlarin Saghigi Modil Sunumu
11.15-11.45 Tartisma

11.45-12.00 |Ara

12.00-12.45 Risk Gruplari 3: Geriatri Modil Sunumu
12.45-13.15 Tartisma
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13.15-14.15 | Ogle Arasi

14.15-14.30 Isinma

14.30-15.15 Laboratuvar Kullanimi Modil Sunumu

15.15-15.45 Tartigsma

15.45-16.30 Cevre Saghigi Modil Sunumu

16.30-17.00 Tartisma

17.00-17.15 | Ara

17.15-18.00 Ureme Saglig Modiil Sunumu

18.00-18.30 Tartisma

18.30-19.00 GUn(n ve Atolye Calismasinin Degerlendirmesi - Kapanis
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Ek 5. Klinik Modiiller Cekirdek Gruplari (2003)

Cevre Saghgi: Dr. Mustafa Siilkii, Dr. Hilya Biriken, Dr. Alper Biylkakkus, Dr. Erdo-
gan Mazmanoglu, Dr. Nejat Uysal, Dr. Ahmet Levent Okurer

Ruh Saghgi: Dr. Alper Biiyiikakkus, Dr. Suat Yalginsoy, Dr. Ercan Tanrikulu

Laboratuvar: Dr. Erdogan Mazmanoglu, Dr. Nihat Sahbaz, Dr. Mahmut Akdag, Guil-
den Karatas

Adli Tip: Dr. Nihat Sahbaz, Dr. Giilden Aykanat, Dr. isfendiyar Eyiiboglu, Dr. ismail
Ayhan

Bulasici Hastaliklar: Dr. Naciye Demirel, Dr. Nevruz Giircegiz, Dr. Hayati Cakir, Dr.
Erkan Kapakh

Acil Tip: Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Mehmet Dervis, Dr.Cumhur Cetin, Dr. Aylin Sena
Beliner

Calisanlarin Sagligi: Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. Hakan Sen, Dr. Ozen Asut, Dr. Sanda
Cali, Dr. A. Hisar Altunol, Dr. Hasan Degirmenci.

Kigiik Cerrahi: Dr. Giilden Aykanat, Dr. Umit Kagan Arpaci, Dr. Figen Sahpaz, Dr.
Aydan Sargon

Cocuk Saghgi: Dr. Havva Ozden, Dr. H. Birgiin Uz, Dr. Birgiil Oztiirk, Dr. Samih Dem-
li.

Ureme Sagligi: Dr. Muharrem Baytemiir, Dr. Sevtap Kocasari, Dr. Lale Tuna, Dr. San-
da Cali, Dr. Ozden Tung

Kronik Hastaliklar: Dr. Ozen Asut, Dr. Sema ilhan Akalin, Dr. Aylin Sena Beliner, Dr.
Ekrem Kutbay, Dr. Sevtap Kocasari, Dr. Hayati Cakir

Geriatri: Dr. Samih Demli, Dr. Hiiseyin Demirdizen, Dr. Sanda Cal
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EK 6. 15 - 16 Ekim 2005 TTB Genel Pratisyenlik Enstitiisii Klinik
Modiiller Uygulama Programi Atélye Calismasi Katilimci Listesi

CEVRE SAGLIGI: H. Degirmenci, H. Biriken, E. Mazmanoglu, N. Uysal, A. L. Okurer,
M. Sulkd, A. O. Karababa

RUH SAGLIGI: A.Biiyiikakkus, S. Yalginsoy, T. Yerli, B. Kutay
LABORATUVAR: N. Sahbaz, M. Akdag, E. Mazmanoglu, S. Eskiocak, M. Okutan
ADLI TIP: G. Aykanat, I. Eyyiiboglu, i. Ayhan

BULASICI HASTALIKLAR: N. Demirel, N. Giircegiz, H. Cakir, E. Kapakli, F. Sua Tapar,
H. Nantu, M. Eskiocak

ACIL TIP: U. K. Arpaci, M. Dervis, C.Cetin, A. S. Beliner, K.\Vatansever, i. Oktay,
O.Minareci, H. Cakir, B. Onder

CALISANLARIN SAGLIGI: H. Demirdizen, H. Altunol, C. Emiroglu , A. S. Beliner, S.
Bulbdl, H. Sirer

KUCUK CERRAHI: G. Aykanat, U. K. Arpaci, F. Sahpaz, H. Sen, Y. Ozbek
COCUK SAGLIGI: H. Ozden, B. Oztiirk, A. Isilak, A. Sargon, S. Yalgin, B. Eminoglu

UREME SAGLIGI: M. Baytemiir, S. Kocasari, L. Tuna, S.Cali, O.Tung, A. Akin, D. Bediz,
S. Yeltekin

KRONIK HASTALIKLAR: O. Asut, S. ilhan Akalin, E. Kutbay, S. Kocasari, B. Basaran, C.
Ozboyaci

GERIATRI: R. S. Demli, H. Demirdizen, $.Cali, F. G. Kurtoglu, N. Sékeli, S. Gilact
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EK 7. 2012 - 2014 Calisma Donemi TTB GPE Yonetim Kurulu liyeleri
Ozen Asut (YK Baskan)

Aylin Sena Beliner (G. Sekreter)

Alper Blyukakkus

Nihat Sahbaz

Ridvan Yilmaz

Filiz Unal incekara

Figen Sahpaz

Birtiirk Ozkavak

ibrahim Padir (2012 - Zerrin Kursun)

10. T. C. Saglik Bakanligi temsilcisi (Katilmadi)

L o Nk WwWwN R

Ek 8 . 22 — 23 Subat 2014 Diizce Temel ve Klinik Modiiller Calistay
Katilimcilan

A. Hisar Altunol
Umit Kagan Arpaci
Ozen Asut

ismail Ayhan

Aylin Sena Beliner

Alper Blyukakkus

Emel Demir

Naciye Demirel

Hlseyin Demirdizen

Durmus Evciiman

Filiz Unal incekara

Zerrin Kursun

Filiz G. Kurtoglu

Selma Okkaoglu Mutlu

Omer Onal

Serdar Ozdemir

Seving Ozgen
ibrahim Padir
Mustafa Sulki
Figen Sahpaz

Hakan Sen

Lale Tuna
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EK 9. Diizce Calistay: Calisma Gruplari

TEMEL MODULLER

1. Bilgisayar Kullanimi: Hakan Sen, A. Hisar Altunol

2. Egitim Becerileri: Serdar Ozdemir, Aylin Sena Beliner

3. Epidemiyoloji: ibrahim Padir, Zerrin Kursun, Naciye Demirel

4. Genel Pratisyenligin Felsefesi ve Temel Ozellikleri: Mustafa Siilkii, Selma Okka-
oglu Mutlu, Filiz Unal incekara, Seving Ozgen

5. iletisim Becerileri: Hiiseyin Demirdizen, Ozen Asut

6. Saglik Ydnetimi: Naciye Demirel, ibrahim Padir, Zerrin Kursun

KLINIK MODULLER

1. Acil Tip: Umit Kagan Arpaci, Filiz Kurtoglu, Figen Sahpaz, Emel Demir

2. Adli Tip: Durmus Evciiman, ismail Ayhan, Aylin Sena Beliner

3. Bulasici Hastaliklar: Naciye Demirel, Zerrin Kursun, Selma Okkaoglu

4. Calisanlarin Sagligi: Hiiseyin Demirdizen, Ozen Asut

5. Cevre Saghgi: Mustafa Siilkii, Seving Ozgen

6. Cocuk Saghigi: Omer Onal, Filiz Unal incekara, A. Hisar Altunol

7. Geriatri: Hiiseyin Demirdizen, Ozen Asut

8. Kronik Hastaliklar: Ozen Asut, Aylin Sena Beliner

9. Kuglik Cerrahi Girisimler: Figen Sahpaz, Umit Kagan Arpaci, Filiz Kurtoglu, Figen

Sahpaz, Emel Demir

10. Laboratuvar ve Radyoloji Kullanimi: ibrahim Padir, Aylin Sena Beliner

11. Ruh Sagligi: Alper Bliylkakkus

12. Ureme Saghg:: Lale Tuna
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Ek 10. TTB GPE Calisma Yonergesi

TURK TABIPLERI BiRLiGi GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
CALISMA YONERGESI

Madde-1 Amag:

Bu ybnerge Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstittisii (TTB/GPE) kurullarinin
isleyisini ve tanimlarini yaparak; TTB/GPE calismalarinda yer alanlarin aralarindaki
tutum ve davranislarin ortaklastiriimasini, dil birliginin saglanmasini ve belirlenen
ortak kurallar dogrultusunda etkili ve verimli bir calisma gerceklestirilmesini amag-
lamaktadir.

Madde-2 Kapsam:

TTB/GPE’de kullanilan kavramlarin tanimini, TTB/GPE kurullarinin isleyisini, TTB/
GPE merkezi ve bolgesel kurullarinda gorev alacaklarin bilesimini kapsar.

Madde-3 Tanimlar:

a- Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitist (TTB/GPE):

Turk Tabipleri Birligi'nin 6rgltsel sorumlulugunda, ilgili diger kurumlarin da temsil
edildigi, genel pratisyenlik meslek egitimini vermek Uzere kurulmus i¢ isleyisinde
Ozerk yapiya sahip bir kurumdur.

b- Genel Pratisyen:

TTB/GPE tarafindan birinci basamakta saglik hizmeti sunabilecek hekim yetistirmek
amaclyla diizenlenen 6zgiin mesleki egitimi tamamlamis hekimdir. (Kapsamli tanim,
TTB/GPE KURULUS CALISMALARI BROSURU 13. sayfada yapilmaktadir.)

c- Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi:

Tip fakiltesini bitirerek birinci basamakta ¢alismak isteyen hekimlerin genel pratis-
yen olabilmeleri icin TTB/GPE tarafindan verilen slire, miifredat, egiticileri, egitim
sekli tanimlanmis standart egitim programidir.

d- Birinci Basamak:

Basamaklandiriimis saglk orgitlenmesinde bir Glkedeki yaygin ayaktan tani ve te-
davi hizmetleri ile birey ve topluma doéniik koruyucu hizmetlerin verildigi en yaygin
birimdir. Ulkemizde birinci basamak tanimi ile saghk ocaklari kastedilmektedir.
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e- Ge¢is donemi (Goniillii egitim donemi):

Genel pratisyenligin ilkemizde de bagimsiz bir tip disiplini olarak ulusal otoriteler
tarafindan resmen onaylanmasina kadar olan sirectir.

f- Gegis donemi mesleki egitim programi:

Birinci basamakta calisacak hekimler igin, genel pratisyenlik mesleki egitiminin zo-
runlu olacagi doneme kadar olan siirecte, birinci basamak mesleki deneyimi olan ve
pratisyen hekimlik yapma yetkisini kullanan, gonilli hekimlere uygulanacak, suresi
ve kapsami TTB/GPE tarafindan belirlenen programdir.

g- Genel Pratisyenlik Mesleki Egitim Programi:

Mifredat programi (TTB/GPE Kurulus Calismalari Brosuri Sayfa:18-19 ve TTB/GPE
Calisma Raporu 2002 Ek:3’te belirtilen) asgari siiresi 3 yil olup, bu siirenin yaridan
fazlasi birinci basamakta gecirilen, egitici genel pratisyenlerin koordinatorligiinde
gerceklestirilen, klicik gruplarda (6 - 16), modiiler egitime dayali olarak sorun ¢6z-
meye yonelik ve 6grenen merkezli egitimi temel alan, konusunu ilk yilin sonunda
belirledigi birinci basamak calismalarini kapsayan bitirme tezi ile son bulan prog-
ramdir.

h- Egitim ortami:

224 Sayih Saglk Hizmetlerinin Sosyallestirilmesi Kanunu ve bu kanunla ilgili 154 sa-
yil Yonerge'de tanimlanan saglik ocaklaridir.

1. Rotasyonlar:

“Genel Pratisyenlik Mesleki Egitimi”nin saglk ocaklari disinda edinilecek bilgi, bece-
ri ve tutumlarinin 6grenilecegi ortamlardir. (hastaneler ve diger kurumlar)

j- Egitici Genel Pratisyen:

Egitici olmaya goniilli, mesleki deneyimi olan, genel pratisyenlik mesleki egitim
programinda yer alan, 6 temel modilin egitici egitimi kursuna katilmis, 6 temel
modiil ya da klinik modillerden birinde egiticilik yapabilen genel pratisyendir. Egi-
ticiligin stirmesi, TTB/GPE tarafindan belirlenecek kosullarin yerine getirilmesine
baglidir.
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k- Egitim Koordinatorii:

Egitici olmaya gonlli, mesleki deneyimi olan, genel pratisyenlik mesleki egitim
programinda yer alan, 6 temel modiiliin egitici egitimi kursuna katilmis ve bunlarin
altisinda da egiticilik yapabilen hekimdir. Egitim koordinatorliguntn sirmesi TTB/
GPE tarafindan belirlenecek kosullarin yerine getirilmesine baglidir.

m- Egitici Egitimi Programu:

Genel pratisyenlik mesleki egitimini birinci basamakta calisan hekimlere uygulamak
amaciyla TTB/GPE tarafindan diizenlenen egitim koordinatori yetistirmeye yonelik
programdir. Gecis doneminde 6 temel modiilden olusur.

Madde-4 Kurullar:
a-TTB/GPE Genel Kurulu:

Tum egitim koordinatorlerinin katilimiyla 2 yilda bir toplanan, TTB/GPE ile ilgili ana
politikalarin belirlendigi kuruldur. TTB/GPE Genel Yonetim Kurulu’nda yer alacak 3,
TTB/GPE Bilim Kurulu’nda yer alacak 3 tye genel pratisyeni secer.

b- TTB/GPE Genel Yonetim Kurulu:

TTB/GPE Genel Kurulu’ndan segilen 3, TTB/GPE Egitim Koordinatorleri Kurulu’'ndan
secilen 5, TTB/GPE Bilim Kurulu’ndan gelen 1, TTB organlarindan gelen 3 (TTB PHK 1+
Merkez Konsey Uyesi + Merkez Konsey temsilcisi), Pratisyen Hekimlik Dernegi’'nden
gelen 1, T. C. Saghk Bakanligi'ni temsilen 1 Gyenin katihmiyla olusur. Kendi icinde
baskan, sekreteri secer. Gorev, yetki ve sorumluluklari TTB/GPE Kurulus Calismalari
Brosirii’nde tanimlanmistir. En az 3 ayda bir toplanir.

c- TTB/GPE Bilim Kurulu:

TTB/GPE mesleki egitim programinda yer alan 6 temel moduil egiticilerinden ikiser,
klinik modilun egiticilerinden birer, TTB/GPE Genel Kurulunda belirlenen (¢ uUye,
STED'’i temsilen bir Gye, PHD'yi temsilen bir Gyeden olusur. TTB/GPE Genel Yone-
tim Kurulu tGyeleri Bilim Kurulu’nun dogal Gyesidirler. Gerekli gérdikleri toplantilara
kendi aralarindan belirleyecekleri en fazla bes Uye ile katilabilirler. Gorev, yetki ve
sorumluluklari TTB/GPE Kurulus Calismalari Brostiri’nde tanimlanmistir. En geg Ug¢
ayda bir toplanir. TTB/GPE Genel Yonetim Kurulu gerekli gérdtigii durumlarda Bilim
Kurulu’nu toplantiya ¢agirabilir.
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d-TTB/GPE Egitim Koordinatorleri Kurulu:

Bolgelerdeki egitim koordinatorleri arasindan belirli oranlara gére secilen egitim ko-
ordinatorlerinden olusur. TTB/GPE Genel Yonetim Kurulu’nun gerekli gordiigi du-
rumlar disinda yilda iki kez toplanir.

f-TTB/GPE Bolge Kurullar:

Bolgelerdeki tabip odalari adina birer, tabip odalari pratisyen hekim komisyonlari
adina birer, il saghk muddurltkleri adina birer, tGniversiteler adina birer, bélge egitim
koordinatorleri arasindan segilen iki, bolge ¢alisma mudirligina temsilen 1, PHD
adina bir Gyeden olusur. genel pratisyenlik mesleki egitiminin TTB/GPE adina bdlge
diizeyinde hayata gecirilmesinden sorumludur. En geg ¢ ayda bir toplanir.

Madde-5 isleyis:

a-Tum kurullar dénemsel ¢alisma planlarini ve alti aylik degerlendirmelerini TTB/
GPE Genel Yonetim Kuruluna yazili olarak iletir

b-TTB/GPE Yonetim Kurulu disindaki diger kurullar baska kurumlarla olan iliskilerini
Genel Yonetim Kurulu’nun bilgisi dahilinde ytratr.

c-Tum kurullar icin gecerli olmak lzere Ust liste mazaretsiz olarak iki toplantiya ka-
tilmayan lyenin Gyeligi yer aldig1 kurulda gorisilerek sonlandirilir. Kurul Gyeligi di-
sen Uyenin durumu temsilen/secilerek geldigi kurula bildirilerek yerine yeni tiyenin
gonderilmesi istenir.

Madde-6 TTB/GPE Genel Yonetmeni:

TTB/GPE de profesyonel olarak gorevlendirilen pratisyen hekimdir. Enstiti’nin idari
islerinin, yurt ici ve dist iliskilerinin, organlarinin takibi ve koordinasyonundan, yayin,
arsiv, sekreterya, vb. islerin diizenlenmesinden sorumludur.

Madde-7 TTB/GPE Sekreteri:

TTB/GPE de tam glin profesyonel olarak gorevlendirilen en az lise mezunu olan,
bilgisayar kullanabilen, her tiir yazisma, haberlesme vb. islerin ylritilmesinden so-
rumlu olan elemandir.
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Ek 11. TTB GPE Genel Pratisyenlik Arastirma Projesi Yonergesi
GENEL PRATISYENLIK

ARASTIRMA PROJESi YONERGESI

Proje Sahipleri : Turk Tabipleri Birligi ve Pratisyen Hekimlik Dernegi
Proje Koordinatérii : Turk Tabipleri Birligi Genel Pratisyenlik Enstitlisi
AMAGC:

Genel pratisyenlik alaninda Tirk Tabipleri Birligi ve Pratisyen Hekimlik Dernegi tara-
findan diizenlenen Genel Pratisyenlik Arastirma Projesi’nin amaci:

- Pratisyen hekimleri bilimsel arastirma yapmaya 6zendirmek,

- Birinci basamak saglik hizmetlerinin gelisimine katkida bulunmak,

- Pratisyen hekimligin akademik gelecegine katkida bulunmaktr.

GENEL iLKELER:
1- Proje arastirma basvurulari 2007'den baslamak lizere yapilacaktir.
2- Son basvuru tarihi s6z konusu yilin 15 Haziran’dir.
3- Degerlendirme asagidaki bilesimdeki jiri tarafindan yapilir
a) TTB Merkez Konseyi temsilcisi,
b) Pratisyen Hekimlik Dernegi temsilcisi,
¢) TTB Pratisyen Hekimler Kolu temsilcisi,
d) Genel Pratisyenlik Enstitlisi temsilcisi,
e) Genel Pratisyenlik Enstitisii tarafindan belirlenecek 3 akademisyen Uye.

4- Verilecek proje destegi her yil Tiirk Tabipleri Birligi ve Pratisyen Hekimlik Derne-
gi tarafindan belirlenir.

5- Gonderilen ve degerlendirilen arastirmalar Pratisyen Hekimlik Kongresi’nde su-
nulacak ve arastirmaci kongreye Ucretsiz katilacaktir.
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6- Katilim igin pratisyen hekim olmak kosulu aranir. Birden fazla arastirma projesi
ile katihnabilinir. Arastirmalar tek kisi ya da bir ekip tarafindan yapilmis olabilir.
Ancak arastirmanin birinci derecede sorumlusu pratisyen hekim olmalidir.

7-Ekteki katihm formunun eksiksiz doldurulmasi gerekmektedir.

8- Arastirmanin konusu genel pratisyenlik uygulama alanina girmelidir.

GENEL PRATISYENLiIK PROJE YURUTUCUSUNUN KATILIM FORMU

Gelis Tarihi: Proje No:
Proje Bashgi:
Proje Ylrutucusa:
Diger Katihmcilar:
Onerilen Onaylayan

TTB-GPE Katkisi:

Destekleyen Diger
Kurulus Katkisi:

Toplam Bitge:
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Proje Suresi:

Baslama Tarihi:

OZET

AMAC

CALISMADAN BEKLENEN
YARARLAR

YONTEM

ARASTIRMA ALANI

ORNEK SAYISI
KULLANILACAK ARAC-GEREC
GIRIiSIM VARSA
AYDINLATILMIS ONAM

ETiK KURUL KARARI (Bu
asama Turk Tabipleri

Birligi yetkili kurullarinca
gerceklestirilecektir.)

BUTCE ONGORULERI
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Ek 12. Kurs Yonergesi

TTB - GPE KURS YONERGESI

GENEL KURALLAR:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Kursun bitlintiine hakim olabilmek ve kurs yapabilecek ekip sayisini arttirabil-
mek icin mimkdnse iki kurs ara ile egiticilerin konulari degistirilecek.

Tam zamanl katilim olacak. (%100)

Kursa katilacagini belirtip son anda katilamayan egiticiler, bu davranisi Ug¢ kez
tekrarlarsa egitici ekipten cikartilacak.

Kurs katilimcilarini TTB/GPE Bolge Koordinatorler Kurulu belirleyecek, bolge ko-
ordinatorleri sekreteryasini belirleyecek. Listelere yedek isim de yazilacak.

Egiticilerin yol, konaklama, egitim materyali hazirlama vs. giderleri belgelemek
kosuluyla Enstitl tarafindan karsilanacak.

Kurs katilimcilarinin konaklama (il disindan gelenler icin), 6gle yemegi ve cafee-
break’leri TTB/GPE tarafindan karsilanacak.

Kursun yapilacagi tabip odasinin destegi saglanacak. Saglanamaz ise kurs baska
bir ilde yapilacak.

Bolgede PHD subesi varsa destegi saglanacak.
Kurs katilimci sayisi 14-16 arasinda sinirlandirilacak.

Her kursa toplam en fazla 6 egitici katilacak. Egiticilerin 4’G usta, 2’si yardimcl
egitici olacaktir. En az 3 usta, 2 yardimci egitici kursa tam zamanh katilacaktir.

Her modulin kurs modeli olacaktr.

Oturumlarda katihmli egitim yéntemleri kullanilacaktir. Zorunlu sinif dersi yapi-
lacaksa G.i..A ile desteklenmis soru cevapla islenmelidir.

Yaka karti, isimlikler, tepeg6z, slayt makinesi, 2 adet yazi tahtasi, FC. Kagidi,
renkli / beyaz A4 kagitlari, data projektor, hesap makinesi, not defteri, tiiken-
mez kalem, makas, vs. yerel tabip odalari tarafindan karsilanacak.

Yerel tabip odasi isterse sosyal organizasyonlar yapabilir.
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15.

16.

17.

Egiticiler egitim materyallerini elektrik kesintisi ve teknik arizalari dikkate alarak
hazirlayacak.

Modyillerin her beceri icin mutlaka egitim ve degerlendirme rehberleri olacak.

Kursun tiim oturumlarinin amag 6grenim hedefleri kurallara uygun hazirlana-
cak.

KURS ONCESINDE YAPILMASI GEREKENLER;

1. Egiticiler kurs yapilacak salonda bir glin 6nce toplanacaklar.

2. Kurs 6ncesi modil sorumlusunun koordinatorligiinde konular paylasilacak ve
egiticiler sunum hazirliklarini (FC, asetat, ders notu, sunum plani ) kursa gelme-
den yapacaklar. Her oturum icin sunum plani, egitici ders notlari hazirlanacak.
Oturumlar bir giin 6nce usta egiticilerle birlikte planlanacak.

3. Kaynak kitap, ders notu, vs. kursun yapilacagi tabip odasina dnceden yollana-
cak.

4. Kredilendirme basvurusu yapilacak. Kurs siiresiyle uyumlu olmasi saglanacak.

5. Kursun amag / 6grenim hedefleri, bireysel ve grup performans gizelgeleri kurs
programi, aktivite semasi hazirlanacak.

6. Katilimcilara kurs 6zeti, katilimin tam zamanlh oldugu ve kursun yapilacagi yer-
deki sosyal olanaklar 15 giin 6nceden yazi ile bildirilecek.

7. Egiticiler ve katthmcilarin izin ve gérevlendirme yazilari 15 giin 6nceden yazila-
cak.

GEREKSINIMLER;

1. lisimlikler

2. Tepegoz

3. Flipchart tahtasi ve kagitlari ve kalemleri (20 kalem)

4. Asetat (bir kutu) ve 20 kalem

5. Bos kagit A4 (bir top)

6. Barkovizyon



7.

10.
11.
12.

13.
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Her katilimciya bir dosya-isimliginin oldugu masanin Ustiine konulacak.
e Kalem

e Bos kagitlar

e Spiral defter

e Haftanin programi

e Kaynaklar listesi

e Amac 6grenim hedefleri

e Kredilendirme formu

Egitim salonu U diizeninde, tim katilimcilarin gorsel isitsel araglari rahatlikla
gorebilmelerini saglayacak sekilde hazirlanacak.

Kursun amaci ve 6grenim hedefleri flipcharti asilacak
Kursun genel programi flipchart asilacak

Birinci gliniin programi flipcharti asilacak
Katilimcilarin sayisi kadar KOSF hazirlanacak

Performans matriksi flipcharti hazir olacak

EGiTiMiN YORUTULMESi SIRASINDA YAPILACAKLAR

Egitici Tarafindan Hazirlanmasi ve Yapilmasi Gerekenler

1.

2.

Egiticilerin isimliklerini takmasi
Tum katilimcilarin isimliklerini takmalarinin saglanmasi

Sinifin U diizeninde olmasi ve tim katilimcilarin gorsel isitsel araclari rahatlikla
gorebilmelerinin saglanmasina dikkat edilmesi.

Oturumlarda mimkiin oldugu kadar iki egitmen bulunmasi.
Konularin sunum planina uygun olarak islenmesi.

Her bir sunumun sonunda katilimcilarin sunumu yazil olarak degerlendirmele-
rinin saglanmasi.

Her bir sunumun sonunda katilimcilara okuma (sunum) materyali’nin dagitil-
masi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Her egitim 6ncesinde dogru - yanlis testi seklinde bir Kurs Oncesi Degerlendir-
me (KOSF) yapilmasi, grup performans matriksinin tartisiimasi.

Her egitimin ortasinda coktan secmeli test seklinde Kurs Ortasi Degerlendirme
(KOSF) yapilmasi, grup performans matriksinin tartisilmasi ve kagitlarin topla-
narak bireysel performans notu olarak bildirilmesi.

Egitimin son glinU katilimcilarin performansinin degerlendirilmesine ayrilmasi,
bilgiye ve/veya beceriye dayal degerlendirme rehberleri kullanilarak ders sonu
degerlendirme yapilmasi ve performans notu olarak bildirilmesi

Her giin sabah giiniin programinin sunulmasi.
Her glinln bitiminde sozll olarak gliniin degerlendirmesinin yapilmasi.

Egitim akisinin gliniin degerlendirmesi ve/veya oturum degerlendirmesinde ve-
rilen geri bildirimlere gore (egitici tarafindan gerekliligi ve olabilirligi degerlen-
dirilerek) yeniden diizenlenmesine 6zen gosterilmesi.

Her egitim bitiminde, son giiniin sonunda katilimcilarin glint s6zli olarak de-
gerlendirmesi.

Her egitim bitiminde, son glinlin sonunda katiimcilarin egitimi yazil olarak de-

gerlendirmesi.
Her glinlin sonunda egiticilerin glini kendi aralarinda degerlendirmesi.

Tum egiticilerin katilimi ile her glin aksam Usti ertesi glinlin programinin yapil-

masil.

Her oturumun sonunda egiticilerin oturumu kendi aralarinda degerlendirmesi.

EGiTiM SIRASINDA YAPILACAKLAR

1)Tanisma:

Grubu birbirine yakinlastirir.

Olumlu egitim ortami yaratir.

Tum egiticiler ve katilimcilarla birlikte yapilir.

Beklentilerin FC’a yazilmasi, kisisel arma, katiimcinin kendini tanitmasi, katilimcinin

yanindaki arkadasini tanitmasi
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2) Isinma:

Sabah ve 6gleden sonra yapilir.

Katilimi ve etkilesimi saglar.

Bom, isim sifat, kralice, aslan avci, postaci, haci ne getirmis, sayl sayma vs.
3) Beklentilerin alinmasi:

Grup calismalari seklinde alinabilir.

Bir egitici tarafindan alinabilir.

Katilimcilarin tiimindn gérisa alinir.

Gorusler hi¢ yorum yapilmadan yazilmalidir.

4) Kursun amag / 6grenim hedeflerinin agiklanmasi:

Kurallara uygun olarak yazilmahdir.

FC’a yazilip asilmalidir.

5) Kurs programinin agiklanmasi:

FC’a yazilip astimalidir.

Cok genel olmali, saatlendirilmemelidir.

6) Kursun amag / 6grenim hedefleriyle beklentilerin karsilastirma:
Batiln beklentiler gozden gecirilmeli, karsilanmayanlar belirtilmelidir.
Karsilanacagl kursumuz var ise séylenmelidir.

7) Kontrat yapilmasi:

Oturum aralari, 6gle arasi, sabah baslama saati, cep telefonu kapatma gibi kurallar
birlikte belirlenir ve FC’a yazilarak asilir.
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8) KOSF ( Kurs Oncesi Soru Formu ):

Daha ¢ok grup performansini degerlendirir.

Egiticilerin hangi konularin izerinde ne kadar durmalari gerektigini belirler.
Katiimcilarda kendi durumlarini anlayarak eksikliklerini gidermeye calisir.
Sorular dogru / yanlis seklinde hazirlanmahdir.

Sorular bitin konulari kapsamali, bolim basliklari belirtilmeli, soru kagitlarina isim
yazilmamalidir.

Sire konusunda bir sinirlama yapilmamaldir.

Cevap kagitlari toplanip karistirihp tekrar dagitilir ve degerlendirme grupla birlikte
yapilr.

Sonuglari performans matrisine islenir ve ytzdeleri hesaplanir.

Gruba dogru yanitin harfi soylenerek (D,Y) degerlendirmek en kolay yontemdir.
9) Giiniin Degerlendirilmesi:

Her glinlin sonunda yapilir.

Once olumludan baslayarak en az bir olumlu bir gelistiriimesi gereken diisiinceler
FC’a yazilr.

Baslarken amaci agiklanir.

Disiinceler dogrudan alinabilecegi gibi yemek, meyve, mevsimler, hava durumu ile
ilgili benzetmelerde yapilabilir.

Katilimcilarla birlikte egiticilerde degerlendirmeye katilirlar.
10) Egitici degerlendirme toplantilari:

GUntn degerlendirilmesi:

Her giin egitim bitiminde yalniz egiticilerle birlikte yapilir.

Katiimcilarin yaptigi giin degerlendirmesi ile baslayan degerlendirme sabah isinma-
sl ile devam eder.
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GUnln tamami biitlin aktiviteleriyle degerlendirilir.

Oturum ve diger islerde 6nce yapan degerlendirir daha sonra diger egiticiler deger-
lendirir.

Degerlendirmelerde mutlaka geri bildirim alma ve verme kurallarina uyulmalidir.
GUn degerlendirmesinde bltin katilimcilarin bulunmasina 6zen gosterilir.

En az iki saat zaman ayrilmahdir.

ikinci giiniin planlanmasi;

Isinma ile baslanarak tim giin planlanir.

Oturumlarin sorumlulari daha 6nceden hazirladigi egitim materyalleriyle nasil bir
planlama yaptigini egiticilere anlatir. Tartisilarak usta egiticilerin katkilari alinir, su-
numa son sekli verilir ve o bicimiyle islenir.

Yardimci egiticilerin yapacagi sunumlarda aksam bir provada yapilabilir.

Planlama yapilirken tiim egiticilerin katihmi saglanmali ve en az iki saat zaman ay-
rilmahdir.

11) Giin sorumlulugu:
Egiticiler sira ile glin sorumlusu olurlar.

Sunum yapan egiticilere zaman gosterme, cay / kahve hazirlanmasi, 6gle yemegi vs.
islerini takip ederler.

Oturum degerlendirme formlarini ders sonunda katilimcilara dagitarak doldurmala-
rini saglar ve sunum yapan egiticiye verir.

12) Oturum degerlendirmesi:
Oturum degerlendirme formlariyla yapilr.
Her sunum sonrasinda uygulanir.

Oturumu yoneten egiticiye ozeldir, isterse diger arkadaslari ile paylasabilir.
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13) KOSF ( Kurs Ortasi Soru Formu );

KOSF’u yaptiracak egitici baslamadan dnce amacini agiklanmalhdir (Program gelistir-
me rehberi Bolim 7)

% 85’lik performans beklenmelidir.

Teorik derslerin bitiminde bilgi yoniinden performansi degerlendirmek igin yapilir.
Sondan bir dnceki giin yapilmaya ¢alisiimalidir.

Sorular ¢oktan segmeli veya eslestirmeli olarak hazirlanmalidir.

Tum bolimleri kapsamali ve bolim basliklari bulunmalidir.

Degerlendirmesi grupla birlikte yapiimahdir.

Bireysel performans cizelgesinde katiimcilar tarafindan sonuglar isaretlenmelidir.
% 85’in altinda kalan katilimcilara KOSF tekrarlatiimalidir.

14) Ogrenim ve degerlendirme rehberleri:

Kurslarda beceri varsa mutlaka 6grenim ve degerlendirme rehberi hazirlanmalidir.

Sunum becerisi degerlendirme rehberini egiticiler tim oturumlarda kullanmal ve
geri bildirimlerini oradan vermeliler.

Kursta grup sunumlari var ise katihmcilarda sunum becerisi rehberini kullanabilir-
ler.

15) Egitici Not Defteri;

Biitlin egiticilerin kurslarda not aldiklari bir egitim materyali bulunmahdir.
16) Kursun Degerlendirilmesi;

Once kurs degerlendirme formuile yapilir.

Katilimcilar bittin dusiincelerini (olumlu / gelistirmesi gereken) yazarlar.

Sonra egiticilerle birlikte katilimcilarin timia olumlu duygu ve disiincelerini s6zel
olarak ifade ederler.
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17) Sertifika Toreni ve Kapanis;

Standardi enstiti tarafindan belirlenmis sertifikalar egitici ve katilimcilara verilir.

Egitici ve katilimcilarin sertifikalari biri birbirlerine vermeleri saglanir.

KURS SONRASI YAPILACAKLAR VE iZLEM;

1.

2.

Kurs sonrasinda izlem yapilmazsa % 90’a varan eskiye déniis unutulmamalidir.
Katilimcilarin yaptigi egitimler izlenerek kurallara uygun geri bildirim verilir.
Katilimcilara anket yaparak degerlendirilebilir.

Bolgelerde egitim koordinatorleri toplantilari yapilarak gorisleri alinabilir.

Her kurs sonunda ayrintili bir kurs raporu hazirlanarak enstitii sekreteryasina ve
modul egiticilerine iletilmelidir.

Sunum Plani

KONU EGITIM NOTLAR | SURE | ARAC-GEREC
(Yerine getirilecek | YONTEMI (anahtar
0grenim hedefi) bilgiler)
GIRIS
(1. Ogrenim hedefi)
.. (2. Ogrenim hedefi)
GOVDE

(3. Ogrenim hedefi)
(4. Ogrenim hedefi)

OzZET
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Oturum Degerlendirme Formu

OTURUM DEGERLENDIRME FORMU

(Katilimcilar tarafindan doldurulacaktir)

Aciklamalar: Bu oturumda yapilan sunum ile ilgili diistincelerinizi asagidaki derece-
lendirme olgegini kullanarak degerlendiriniz

5-Kesinlikle katiliyorum 4-Katihyorum  3-Emin degilim

2-Katilmiyorum 1-Kesinlikle katilmiyorum

1. | Belirtilen amag ve 6grenim hedeflerine uyuldu |5 4 3 2 1
2. | Beklentilerimi karsiladi 5 4 3 2 1
3. | igerik acisindan yararhydi 5 4 3 2 1
4. | Kullanilan yontem 6grenmeyi kolaylastiriciydi 5 4 3 2 1
5. | Oturuma aktif katilmam saglandi 5 4 3 2 1
6. | Egiticinin bu oturum icin hazirligi yeterliydi 5 4 3 2 1
7. | Sure verimli kullanildi 5 4 3 2 1
8. | Bu konuyu rahatlkla anlatabilirim 5 4 3 2 1
9. | Oturum iyi organize edilmisti 5 4 3 2 1
10. | Oturum suresi yeterliydi 5 4 3 2 1

=
=

Egiticiye iletmek istedikleriniz:

Degerlendirme ve onerileriniz igin tesekkiir ederiz.
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KURS DEGERLENDIRME FORMU

Kurs Yeri: Kurs Tarihi :

Aciklamalar: Lutfen egitim hakkindaki goruslerinizi asagidaki derecelendirme dlge-
gini kullanarak belirtiniz. Her madde icin uygun gordiigiiniiz rakami daire icine aliniz.
Diger konular hakkindaki goruslerinizi de belirtiniz.

5-Cok iyi 4-iyi  3-Orta 2-Ortaninaltt  1-Koti

A. EGITIMLE iLGiLi KONULAR (Kurs igerigi ve Egitim Yontemleri)

1. Genel konular:

e Egitimin amaclarina ulasma 5 4 3 2 1
Vol =10 o - USSP
¢ Kisisel beklentilerinize ulasma 5 4 3 2 1
Yol | - .o - USRS
e Egitim verirken 6grenilenleri kullanabilme 5 4 3 2 1
FA Yol 4 =] 0 - P RP PR
e Egitimin organizasyonu 5 4 3 2 1
Y Yol | 4 F=] 1 o T- [ ST TR UPRTRP
e Egitimde kullanilan egitim gerecleri 5 4 3 2 1
Yol 4 =0 - RPN PR
e Pratiklere ve sorulara yeterli zaman ayirma 5 4 3 2 1
LYol | 4 F- ] .o - USSR
e Egiticilerle etkilesime girme olanagi 5 4 3 2 1
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2. Egitim Siresi

Cok uzun Uygun Cok kisa

3. Bu egitimde islenen konulardan hangilerinin mesleginizde ¢ok ise yarayacagini

dislinlyorsunuz?

4. Hangi konular tzerine daha ¢ok bilgi almak ya da daha uzun zaman ayirmak

isterdiniz?

5. Hangi konular lizerinde daha az durmak ya da daha kisa zaman ayirmak isterdi-

niz?

6. Baska hangi konularin egitime dahil edilmesini isterdiniz?
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B. iDARi KONULAR:

e Egitim Oncesi haberlesme ve bilgi ulastirma 5 4 3 2 1

e Egitimin yapildig yer 5 4 3 2 1

e Konaklamanin yapildig yer 5 4 3 2 1

e Oturumlara zamaninda baslayip zamaninda 5 4 3 2 1
bitirme

e idari sorunlarin ¢éziimlenmesinde yardm 5 4 3 2 1

Diger yorumlar:

TESEKKUR EDERIZ
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EK 13. Genel Pratisyenlik Meslek Egitimi Karnesi

TURK TABIPLERI BiRLiGi

GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
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TURK TABIPLERI BiRLiGi
GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU

GENEL PRATISYENLIK MESLEK EGiTiMi KARNESI

Mesleki Egitim Karnesi (MEK), TTB Genel Pratisyenlik Enstitlsii Ge¢is Dénemi Egitim
Programi sirasindaki etkinliklerin belgelenmesi igin kullanilan egitim aracidir. Egiti-
min asgari standardlarinin belirlenmesinde, degerlendirilmesi ve denetiminde ya-
rarlanilan bir dékiimantasyondur.

Bu karnenin doldurulmasi, tamamen egitime katilan hekimin kendi sorumlulugun-
dadir ve tercihen giini giiniine doldurmasi onerilir. Bu karne, egitim koordinatori
tarafindan puanlanarak her modiil sonunda onaylanir. Saglik ocagi disindaki kurum-
larda egitimi yuruten kisi (danisman, sorumlu hekim, uzman hekim) kendi ilgili bo-
[GmUni doldurur.

Asistan karnesi tim moddller tamamlandiktan sonra sertifikasyonda kullanilacaktr.
Her modiil i¢in sertifika dlizenlenmesi 6ngoriilmemektedir.

MEK 3 ayri bolimden olusmaktadir. Birinci bolim katihmcinin tanimlayici bilgile-
rinden olugsmaktadir. ikinci bélim egitici tarafindan katilimcinin degerlendirilmesi
icin kullanilacaktir. Birinci ve ikinci béliimiin GPE’de kalmasi &ngérilmistir. Uglinci
bolimde egitim programinin igerigi yer almaktadir. Katilimcinin 6grenme siirecine
iliskin dislince ve deneyimlerini yazdigi bilgilere yer verilecektir.

Egitim programinda basarili olabilmek igin her modil igin yeterli puanin alinmasi
gerekmektedir. Yeterli puanin alinamadigi modiiller tekrarlanir. Egitim programi so-
nunda bu karne egitim bolge koordinatori tarafindan tasdiklenir.

Mesleki egitim stirecinizin verimli, Gretken ve mesleki gelisiminize katki sunan bir
slre¢ olmasi dilegimizle basarilar diliyoruz.
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BOLUM I.

TANIMLAYICI BiLGILER
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BOLUM II:

MESLEK EGiTiMi ETKINLIKLERININ
DEGERLENDIRILMESi
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BOLUM III.

MESLEKi EGiTiM PROGRAMI
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TTB GPE

GENEL PRATISYENLIK GECiS DONEMi MESLEK EGITiMI
MODUL UYGULAMA KILAVUZU (GDEP)

Genel ilkeler / Egitim Oncesi:

Her moduliin uygulanmasindan egitim koordinatorii (EK) sorumludur. EK’leri ayni
anda yalnizca bir gruptan sorumlu olacak, o grubun modil egitimi tamamlaninca
ikinci bir grup alabileceklerdir.

Klinik moduller saghk ocagi temel olmak (zere, ilgili saghk kuruluslarinda verilecek-
tir.

EK’lerin de yer alacagi ilk egitimlerin hazirligi, EK ile birlikte ilgili klinik modul egitim
grubundan bir Gyenin isbirligi ile yapilacak, uygulama sirasinda bu isbirligi stirdtiri-
lecektir. Gerek duyulan oturumlara, klinik modlin egiticileri ya da konu uzmanlari-
nin katihmi saglanacaktr.

Modiillerde yer alan tiim becerilerin egitimleri, 6grenim / degerlendirme rehberleri
ile yapilacaktr.

Egitimin uygulanacagi birimlerle iligki ve gerekliizinler, GPE ve GPE Bolge Kurullari'nca
saglanir.

Egitim Siireci:
Klinik modiiller egitimi, temel modiiller egitimini tamamlayan GP’lere baslanir.
4 temel, 8 klinik moddilden olugsmak Uizere, siire en az 1 yildir.

Temel modiiller tamamlandiktan sonra, 12 klinik modul kosullara uygun olarak ve
sira gozetilmeksizin, kiiclik grup ¢alismalari biciminde ve uygulamali olarak gercek-
lestirilir.

Gegis doneminde, 6grenim rehberleri izerinde katilimcilarin 6zdegerlendirme yap-
malari ve varsa eksik becerilerin ilgili birimlerde tamamlanmasi hedeflenir.

Modiillerde 6lgme degerlendirme yontemleri kullanirak Bilgi ve Beceri degerlendir-
meleri yapilir.
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Beceri egitimleri tam 6grenme amaclidir ve hedeflenen beceri diizeyine gore deger-
lendirme yapllir.

KOSF'de % 85 basari kosulu aranir.
Egitim Sonrasi:

Tamamlanan egitimlerin sonuclari genel pratisyenlik meslek egitim karnesine isle-
nir.

Egitim grubunun surekli egitiminden EK sorumludur. Klinik modyiillerin ilgili alanla-
rindaki stirekli egitim icerigi, GPE'den merkezi olarak saglanacaktir. Bu konuda GPE
Bilim Kurulu ve klinik modiil egitici gruplari sorumludur.

12 Klinik Modili tamamlayan GP’lere “Genel Pratisyenlik” sertifikasi verilir. Egitici
GP ve EK’leri ayrica, niteliklerine uygun egiticilik sertifikasi alirlar.

Egitimde degerlendirme igin kullanilacak kriterler:

* Her bir konu genel amag ve 6grenim hedeflerine ulasacak sekilde islenecek olup;
etkilesimli egitim yontemleri kullanilarak birlikte 6grenme ve is basi egitim ilkeleri
cercevesinde yeterlige dayali olacaktir. Konuya uygun 6grenim hedefleri, 6grenim
ve degerlendirme rehberleri, kaynaklar ek olarak belirlenmistir. Ogrenim rehberleri
mesleksel beceri egitim hedefleri matrisine gére tanimlanacaktir.
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. Bu kitabin her sayfasinda saglik sunumunun dogru
yontemine, birinci basamak saglik hizmetinin kamucu bir
yaklasimla ele alinip halka ulastirilmasina inancin, kararhligin,
direncin yansimalari var. Her bir program icin akitilan alin
terinin coskusu, sevinci var. Belki de satir aralarinda adi
kayitlara gegmemis, unutulmus ya da sesini duyurmamis bir o
kadar adsiz kahraman var. Toplumcu miicadele surecinde,
sagliksiz kosullarin olumsuz etkisiyle aramizdan erken ayrilan
sevgili arkadaslarimizin hizinli anilan var. Bu kitabin her
satirini bu duygu ve diistincelerle okumak, anlamaya calismak,
satir aralarinda kalmis c¢abalan sezinlemek ve empatiyle

degerlendirmek gerektigini distnidyorum.."
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