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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Saglik Bakanhigi’nca hazirlanan ve Bagkanligimza arzi Bakanlar Kurulu’nca
27/5/2013 tarihinde kararlastirilan “Saglik Bakanligi ve Bagli Kuruluslarmin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.
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MADDE 41-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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SAGLIK BAKANLIGI VE BAGLI KURULUSLARININ TESKILAT VE GOREVLERI
HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 11/10/2011 tarihli ve 663 sayil1 Saglik Bakanlig1 ve Bagl Kuruluslarinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 16 nc1 maddesinin ikinci
fikrasinin birinci climlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Denetime tabi olan gercek ve tiizel kisiler, denetim i¢in gerekli olan bilgi, belge, defter ve
kayitlar1 vermek, ayniyati géstermek ve incelenmesine yardimer olmak zorundadir.”

MADDE 2- 663 sayilh Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin 32 nci maddesinin besinci
fikrasinin ikinci, G¢iincli ve dordiinci ciimleleri asagidaki sekilde degistirilmis ve altinct
fikrasinin dérdiincti climlesinden sonra gelmek iizere asagidaki climle eklenmistir.

“Genel sekreter, baskan ve hastane yoneticisinin sozlesmeleri Kurum Bagkanimin teklifi
izerine Bakan tarafindan yapilir. Bashekim, bashekim yardimcisi, miidiir, miidiir yardimcist,
uzman personel ve biiro gérevlilerinin sézlesmeleri Kurum Bagkani tarafindan yapilir. Bakan
ve Kurum Baskan bu yetkilerini kismen veya tamamen alt kademelere devredebilir.”

“Yiksekogretim kurumlarinin 6gretim liyesi kadrosunda bulunanlardan sézlesmeli statiide
istihdam edilenlerin sdzlesmeli olarak calistiklart siireler, akademik unvanlarin kazanilmas,
yiiksekogretim kurumlan disinda kullanilmas: ve diger 6zliik islemlerinde degerlendirilmesi
bakimindan yiiksekdgretim kurumlarinda gegmis sayilir.”

MADDE 3- 663 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnamenin 33 {incli maddesinin altinci
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“(6) Sozlesmeli personelin izinleri ve sosyal giivenlik agisindan 5510 sayili Kanunun
4 incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamina girenlerin is sonu tazminati
hususlarinda 657 sayili Kanunun 4 {incli maddesinin (B) fikrasina goére istthdam edilen
sozlesmeli personele iliskin hitkkiimler uygulanir. S6z konusu personel igin issizlik sigortasi
primi 6denmez.”

MADDE 4- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35 inci maddesinin birinci
fikrasinin sonuna asagidaki ciimle eklenmistir.

“Ancak Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu ihtiya¢ halinde denetim hizmetlerini yiiriitmek
tzere merkeze bagli gruplar olusturabilir.”

MADDE 5- 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 55 inci maddesi basligiyla
birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Saglik personelinin ihtiyag¢ hélinde ¢agriya uymasi

MADDE 55- (1) Saglik personelinin mesai saatleri haricinde de hizmetine ihtiyag
duyuldugunda ilgili saglik kurulusuna ulasabilmeleri i¢in alinacak tedbirler ve ilgililerin
uyacag1 kurallar Bakanlik¢a belirlenir.”




MADDE 6- 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 57 nci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “permi” ibaresinden sonra gelmek tzere “, kayit, bildirim” ibaresi
eklenmistir.

MADDE 7- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 28 inci
maddesinin birinci fikrasinin son climlesi ile ikinci fikrasi asagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

“Memurlar, mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak {izere ofis, biiro,
muayenehane ve benzeri yerler agamaz; gergek kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait herhangi bir isyerinde veya vakif
iiniversitelerinde ¢alisamaz.

Memurlarin tiyesi olduklan yapi, kalkinma ve tiiketim kooperatifleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarn ve kanunla kurulmus yardim sandiklarimin yonetim, denetim
ve disiplin kurullan tyelikleri gorevleri, 6zel kanunlarda belirtilen gérevler ile kurumundan
izin alinmak kaydiyla yapilan insani ve sosyal amagh goniillii ¢alismalar bu yasaklamanin
disindadir.”

MADDE 8- 657 sayili Kanunun ek 33 iincli maddesinin birinci fikrasinin birinci
climlesinden sonra gelmek tizere asagidaki climle eklenmistir.

“Bu iicret yogun bakim, acil servis ve 112 acil saglik hizmetlerinde tutulan s6z konusu
ndbetler i¢in ylizde elli oraninda artinmli 6denir.”

MADDE 9- 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 36 nci
maddesinin birinci ve altiner fikralan asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Ogretim elemanlar, {iniversitede devamli statiide gérev yapar. Kamu kurum ve
kuruluslarinin ve vakiflara ait olanlar da dahil olmak tizere yiiksekdgretim kurumlarinin kadro
ve pozisyonlarinda bulunmayan profesor ve dogentler, tip ve dis hekimligi fakiiltelerinin
ihtiyag duyulan alanlarinda teorik ve uygulamali egitim ve &gretim ile arastirma
faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetlerin gerektirdigi isleri yapmak lizere diger kanunlarin
sozlesmeli personel ¢alistirilmasina iliskin hiikiimlerine tabi tutulmaksizin s6zlesmeli 6gretim
lyesi olarak istihdam edilebilir. S6zlesmeli 6gretim iiyelerine, yapacaklar faaliyetin niteligine
gore devaml statiide calisan profesér ve dogentler ig¢in 2914 sayili Kanunun 11 inci
maddesinin dordiincti fikras: ile unvanlar itibariyla belirlenen ek ders iicretlerinin on katina
kadar saatlik sézlesme iicreti 6denebilir. Ozellik arz eden faaliyetler i¢in, Maliye Bakanliginin
uygun gorisii tizerine Yiksekogretim Kurulu karaniyla 2914 sayili Kanunun 11 inci
maddesinin dordiincii fikrasi ile unvanlar itibariyla belirlenen ek ders {icretlerinin onbes katina
kadar saatlik s6zlesme licreti Odenebilir. Bu fikra kapsaminda sozlesmeli profesor ve
dogentlere 6denecek sozlesme ticretinin yillik toplam tutari, iiniversitenin Ozel biit¢esinde
ilgili y1lda personel giderleri i¢in 6ngérillen baslangi¢ 6deneginin toplam tutarinin yiizde 1’ini
higbir sekilde gecemez; ancak, ilgili Giniversitenin teklifi ve Yiksek6gretim Kurulunun uygun
gorlisi lzerine Maliye Bakanliginca bu oran bir katina kadar artirilabilir ve bu sekilde
artinlan tutar ilgili Giniversitenin doner sermaye biitcesinden karsilanir. S6zlesmeli olarak
istihdam edilecek profesér ve dogent sayisi, ilgili tip ve dis hekimligi fakiiltelerinde devaml
statiide galisan 6gretim liyesi sayisinin yiizde 5’inden fazla olamaz. 1/3/2006 tarihinden sonra
kurulan Universiteler, bu oranlara tabi olmaksizin bes kisiye kadar sozlesmeli 6gretim iiyesi
istihdam edebilir. Sézlesmeler, aylik ¢aligma siiresi seksen saati gegmemek iizere bir yila
kadar yapilabilir. Siiresi iki ay1 gegmeyen s6zlesmeler tiniversite yonetim kurulunun karariyla




yapilir ve yapilan soézlesmelerin igerigi ve gerekg¢esi hakkinda yedi giin iginde Yiksekogretim
Kuruluna bilgi verilir. Iki aydan daha uzun siireli sdzlesmeler, iiniversite yonetim kurulunun
karart ve Yiiksekogretim Kurulunun izniyle yapilir. Aymi hizmet igin iki aydan sonra
yapilacak miiteakip sOzlesmeler de Yiksekogretim Kurulunun iznine tabidir. Soézlesmeli
Ogretim lyelerine, bu fikra uyarinca yapilacak 6deme disinda 58 inci maddede 6ngoriilen ek
o6deme dahil olmak lizere herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz. Bu kisiler rektor, dekan,
enstitll, yliksekokul, uygulama ve arastirma merkezi miidiiri, senato, yonetim kurulu ve kurul
Uyesi, bolim bagkani, anabilim ve bilim dali bagkami ve bashekim olamaz; bunlarin
yardimciliklarinda bulunamaz ve benzeri idari gorev alamaz; akademik birim yoneticiligi ve
rektorliik se¢imlerinde oy kullanamaz. S6zlesmeli 6gretim liyesi ¢alistirllmasina iliskin usul
ve esaslar, bunlara yaptiklani gdrevlere bagl olarak 6denecek saatlik sdzlesme iicretlerinin
tutar1 ile bu fikranin uygulanmasina iliskin diger hususlar Maliye Bakanligi ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan miistereken belirlenir.”

“Yiksekogretim kurumlarnnin kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlari, kanunlarda
belirtilen haller disinda 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 28 inci maddesi hiikmiine
tabidir. Ancak tip ve dis hekimligi fakiiltelerinin kadrolarinda ¢alisan profesor ve dogentler,
ilgili fakiiltelerin ayn1 kadrolardaki 6gretim iiyesi sayisinin yizde 5’ini gegmemek, bir yili
gegmeyen kurumsal soézlesme yapilmak ve geliri Universite doner sermayesi hesabina
kaydedilmek sartiyla, ilgili 6gretim Uyesinin fakiiltede gergeklestirdigi is miktan ve ¢esidi
dikkate alinarak iiniversite yonetim kurulu karan ile belirli siire ile veya belirli isleri yapmak
iizere 6zel saglik kuruluslarinda veya vakif iiniversitesi hastanelerinde ilgilinin muvafakati ile
calistirlabilir. Bu sekilde ¢alistirilabileceklerin hesabinda kiisurat dikkate alinmaz. Bu
kapsamda c¢alisanlar birinci fikrada sayilan idari gorevlerde bulunamaz. Bu fikranin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Maliye Bakanlig1 ile Yiksekdgretim Kurulu tarafindan
mistereken belirlenir.”

MADDE 10- 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (a) fikrasinin altinci paragrafi
yurirliikten kaldirilmis, ayn1 maddeye (g) fikrasindan sonra gelmek iizere asagidaki fikralar
eklenmis ve mevcut fikralar buna gore teselsiil ettirilmigtir.

“h) Ogretim iiyelerinin mesai saatleri disinda tiniversitede sunduklari saghk
hizmetlerinden dolayr 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 73 {incli maddesinin ii¢lincii fikrast uyarinca alinan ilave iicretler déner
sermaye isletmesinin ayr1 bir hesabinda toplanir. Bu tutardan ayrica hazine pay1 ve (b) fikrasi
uyarinca kesinti yapilmaz. Bu sekilde elde edilen gelirin ylizde 50’si, mesai saatleri disinda
saglik hizmeti sunan Ogretim iyesine, mesai iginde gerceklestirilen is miktan ve ¢esidi
dikkate alinarak belirlenen toplam performans: asmamak kaydiyla, ek 6deme matrahinin
yiizde 800’inii gegmemek lizere her ay ayrica ddenir. Mesai saatleri disinda ilave iicret
alinmayacak saglik hizmetlerini veren 6gretim tyeleri i¢in de yiizde 800 orami uygulanir.
Ancak bu fikra kapsaminda Ggretim iiyelerine yapilacak ek &deme ile (¢) ve (f) fikralan
uyarinca yapilacak ek 6deme toplami ek 6deme matrahinin yiizde 1600’iini gegemez. Bu
fikra uyarinca dagitilan gelirlerden kalan tutarlar (b) fikrasinda belirtilen isler ile (¢) fikrasinin
ikinci paragrafi uyarinca fiilen mesai disinda ¢alisan diger personele yapilacak ek 6demede
kullanilir.

1) Ogretim iiyelerinin 36 nc1 maddenin altinc1 fikras: uyarinca galismalan karsilig1 elde
edilen gelirler doner sermaye isletmesinin ayr bir hesabinda toplanir. Bu tutardan (b) fikras:
uyarinca kesinti yapilmaz. Bu gelirin yiizde 50’si, herhangi bir limite bagl olmaksizin hizmeti
sunan O6gretim Uyesine ddenir ve kalan tutar (b) fikrasinda belirtilen isler i¢in kullanilir.”




MADDE 11- 2547 sayih Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 64- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla yiiksekogretim
kurumlarinda yalmzca egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve doner sermaye
faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde ¢alismamak kaydiyla mesai saatleri
disinda yiiksekogretim kurumlarindan baska yerlerde mesleki faaliyette bulunmakta olan
ogretim iiyeleri, bu maddenin yayim tarihinden itibaren iki ay igerisinde bu faaliyetlerini sona
erdirir; bu siire igerisinde sona erdirmeyen 6gretim liyelerinin Universiteyle ilisikleri kesilir.”

MADDE 12- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayilh Tirk Sildhli Kuvvetleri Personel
Kanununun ek 27 nci maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde yeniden diizenlenmistir.

“Mesleki faaliyet ve serbest meslek icrasi yasagi

EK MADDE 27- Bu Kanun kapsamina girenler, kanunlarda belirtilen istisnalar
disinda mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak {izere ofis, biiro,
muayenehane ve benzeri yerler agamaz; gergek kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine veya kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait herhangi bir isyerinde veya vakif
iniversitelerinde ¢alisamaz.”

MADDE 13- 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip Akademisi
Kanununun 32 nci maddesinin altinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Glilhane Askeri Tip Akademisindeki kadrolu asker ve sivil 6gretim elemanlart

926 sayili Kanunun ek 27 nci maddesi hitkkmiine tabidir. Kamu kurum ve kuruluslarinin ve
vakiflara ait olanlar da dahil olmak tizere yiiksekogretim kurumlarnin kadro ve
pozisyonlarinda bulunmayan profesér ve docgentler, ihtiya¢ duyulan alanlarda teorik ve
uygulamali egitim ve Ogretim ile arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve bu faaliyetlerin
gerektirdigi isleri yapmak Uzere diger kanunlarin sézlesmeli personel ¢alistirnlmasina iliskin
hiikiimlerine tabi tutulmaksizin Giilhane Askeri Tip Akademisinde sozlesmeli dgretim tiyesi
olarak calistirilabilir. Sozlesmeli 6gretim Uyelerine, yapacaklari faaliyetin niteligine gore
devamli statiide ¢alisan profesor ve dogentler igin 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesinin
dordiincii fikrasi ile unvanlar itibartyla belirlenen ek ders {icretlerinin on katina kadar saatlik
sdzlesme iicreti 6denebilir. Ozellik arz eden faaliyetler icin, Maliye Bakanligimin uygun
gorisili izerine Genelkurmay Bagkanliginin karariyla 2914 sayili Kanunun 11 inci maddesinin
dordiincii fikrasi ile unvanlar itibariyla belirlenen ek ders iicretlerinin onbes katina kadar
saatlik s6zlesme iicreti 6denebilir. Bu fikra kapsaminda stzlesmeli profesor ve dogentlere
Odenecek sbézlesme licretinin yillik toplam tutari, Giilhane Askeri Tip Fakiiltesinde gorevli
ogretim iiyelerine bir dnceki yilda personel gideri olarak ddenen toplam tutarin yiizde birini
hi¢bir sekilde gegemez; ancak, Milll Savunma Bakanlhigimin teklifi {izerine Maliye
Bakanliginca bu oran bir katina kadar artinlabilir ve bu sekilde artirilan tutar Giilhane Askeri
Tip Akademisi doner sermaye biit¢esinden karsilanir. Giilhane Askeri Tip Akademisinde
istthdam edilecek sozlesmeli Ogretim tyesi sayisi, devaml statiide ¢alisan Ogretim lyesi
sayisinin yiizde besinden fazla olamaz. Sozlesmeler, aylik ¢alisma siiresi seksen saati
gecmemek tizere bir yila kadar yapilabilir. Sézlesmeler, Gulhane Askeri Tip Akademisi
Akademi Kurulunun teklifi ve Genelkurmay Bagkanliginin onayi ile yapilir. Sozlesmeli
Ogretim tiyelerine, bu fikra uyarinca yapilacak 6deme disinda herhangi bir ad altinda 6deme
yapilamaz. Bu kisiler dekan; enstitii, yiiksekokul, uygulama ve arastirma merkezi miidiirii;
yonetim kurulu ve kurul lyesi; boliim bagkami, anabilim ve bilim dali bagkam ve bashekim
olamaz, bunlarin yardimciliklarinda bulunamaz ve benzeri idari gorev alamaz. Sozlesmeli
Ogretim Uyesi ¢aligtinlmasina iliskin usal ve esaslar, bunlara yaptiklan gérevlere bagh olarak
sy,
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odenecek saatlik sozlesme iicretlerinin tutant ile bu fikranin uygulanmasina iliskin diger
hususlar Maliye Bakanligi, Milli Savunma Bakanlig1 ve Genelkurmay Baskanhg@: tarafindan
mistereken belirlenir.”

MADDE 14- 2955 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla, Giilhane Askeri
Tip Akademisinde yalmzca eZitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak, 2330 sayih Nakdi
Tazminat ve Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanun ve 3713 sayili Terdrle Miicadele Kanunu
kapsaminda yaralananlar, ylikiimlii erbag ve erler ile askeri 6grencilere yonelik olanlar disinda
hasta muayenesi ve tedavisi faaliyetleri kapsaminda caligjmamak kaydiyla, Genelkurmay
Baskanlhigimin izniyle mesai saatleri disinda mesleki faaliyette bulunmakta olan Ogretim
tyeleri, bu maddenin yayimi tarihinden itibaren iki ay igerisinde bu faaliyetlerini sona erdirir;
bu siire igerisinde faaliyetlerini sona erdirmeyen ogretim uyelerinin Giilhane Askeri Tip
Akademisi ile ilisikleri kesilir.”

MADDE 15- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi
Icrasina Dair Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasimin ikinci ciimlesinde yer alan
“ameliyat” ibaresi “ameliyat ile slinneti” seklinde degistirilmis, ayn1 climleden sonra gelmek
lizere asagidaki ciimle eklenmis, aym fikranin son ciimlesi yiiriirlilkten kaldirilmis ve
maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Ancak, olaganisti ve istisnai hallerde Saglik Bakanliginca diizenlenecek egitimi alan
kimseler tarafindan hekim gozetiminde siinnet ameliyesi yapilmasina Bakanlik¢a izin
verilebilir.”

“Tiirk Silahli Kuvvetlerinin muharip unsurlarindan ve Emniyet Genel Midiirliigii Ozel
Harekat Dairesi Baskanliginin merkez ve tasra teskilati personelinden, gorevlendirilen ve
ilgili egitimi basariyla tamamlayanlar, gérev yaptiklart siire ve gorevle simirli olmak tizere,
hastane Oncesi acil tibbi miidahaleleri yapmaya yetkilidir. S6z konusu personelin yetki ve
sorumluluklan ile bu fikranin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar, Igisleri Bakanligi, Milli
Savunma Bakanlign ve Saglik Bakanliginca mistereken hazirlanacak ydnetmelikle
diizenlenir.”

MADDE 16- 1219 sayili Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasinin birinci
cimlesinin (a) bendinden O6nce gelen bolimi ile Ugiincli fikrasimn dérdiincii climlesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Tabipler, dis tabipleri ve tipta uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlar; 14/7/1965 tarihli ve
657 sayilr Devlet Memurlar1 Kanununun 28 inci maddesi, 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun ek 27 nci maddesi, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 36 nci maddesinin altinci fikrasi ile 17/11/1983 tarihli ve 2955
sayili Gulhane Askeri Tip Akademisi Kanununun 32 nci maddesi sakhi kalmak kaydiyla,
asagrdaki saglik kurum ve kuruluslarinda mesleklerini icra edebilir:”

“Kamu kurum ve kuruluslarinda calisan ve yoneticilik gorevi bulunmayan tabipler ile aile
hekimleri, kurum ve kuruluslarindaki galigma saatleri disinda ayhik otuz saati gegmemek
Uzere igyeri hekimligi yapabilir.”

MADDE 17- 1219 sayili Kanunun 58 inci, 59 uncu, 60 1nci, 61 inci ve 62 nci
maddeleri yirirlikten kaldirlmstir.
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MADDE 18- 1219 sayili Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“Gegici Madde 10- Bu maddenin yaymmi tarihi itibariyla miilga 58 inci ve 59 uncu
maddeler uyarinca stinnetgilik etme yetkisi bulunanlar 31/12/2015 tarihine kadar siinnetgilik
etmeye devam edebilir.”

MADDE 19- 2/3/1927 tarihli ve 984 sayili Ecza Ticarethaneleriyle Sanat ve Ziraat
Islerinde Kullanilan Zehirli ve Miiessir Kimyevi Maddelerin Satildigi Diikkanlara Mahsus
Kanunun 11 inci maddesinin birinci climlesinde yer alan “eczanelere” ibaresinden sonra
gelmek iizere “ve ilag lireticilerine” ibaresi eklenmistir.

MADDE 20- 14/5/1928 tarihli ve 1262 sayilh Ispengiyari ve Tibbi Miistahzarlar
Kanununun 18 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 18- 10 uncu maddede yazili tahlil neticesinde, miistahzarlarin terkibinde
bulunan maddelerin saf olmadig1 veya ruhsat almak igin verilmis olan formiile uymadig veya
miistahzarin tedavi vasiflarin1 azaltacak veya kaybedecek surette imal edilmis oldugu
anlagilirsa, fiil su¢ olusturmadig: takdirde, ruhsat sahibi ile miistahzarlarin bu sekilde imal
edildigini bilerek satan, satisa arz eden veya sattiranlara yiizbin Tiirk Lirasindan besylizbin
Tiirk Lirasina kadar idari para cezasi verilir.

Miistahzarlarin bu Kanuna aykir sekilde tanitim ve satisini yapanlar ile bunlar1 onayh
endikasyonu disinda pazarlayan ve bu sekilde regete olusumunu tesvik edenlere, Uriiniin son
bir yillik satig tutar1 toplaminin bes katina kadar idari para cezasi verilir. Ancak bu ceza
yiizbin Tiirk Lirasindan asagi olamaz.

Tanitim veya satislarin internet {izerinden yapilmast héilinde, Bakanlik tarafindan
derhal erisimin engellenmesine karar verilir ve bu karar uygulanmak tizere Bilgi Teknolojileri
Kurumuna bildirilir.

Yetkili merciden izin almaksizin veya verilen izne aykirt olarak saglik beyan ile liriin
tanitim ve satisin1 yapanlar hakkinda yirmibin Tirk Lirasindan {igyiizbin Tiirk Lirasina kadar
idari para cezasi verilir.

Fiillerin tekran halinde verilecek idari para cezasi, daha dnce verilen cezamn iki kati
olarak uygulanir.”

MADDE 21- 1262 sayih Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikras1 asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“Ruhsatsiz olarak miistahzar imal edenler veya bu sekilde imal edilen miistahzarlan
bilerek satan, satisa arz eden veya sattiranlar, bir yildan bes yila kadar hapis cezas: ile
cezalandirilir. Bu miistahzarlar kendilerine atfedilen tedavi vasiflarim haiz olmadig1 veya bu
vasiflan azaltacak veya kaybedecek sekilde veya saf olmayan maddelerden imal edildigi
anlasildig: takdirde ceza ligte bir oraninda artirilir. Miistahzar olmamakla beraber hastaliklari
teshis ve tedavi ettii beyan: ile herhangi bir iiriiniin satigim, pazarlamasim veya reklaminm
yapanlar bir yildan bes yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Ayrica bunlarin tanitim veya
satiglarin internet {izerinden yapilmas: hélinde 18 inci maddenin Ugiincii fikrast uygulamr.”

MADDE 22- 1262 sayih Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“Gegici Madde 1- Bu maddenin yiriirlige girdigi tarihten 6nce beseri ilaglarin
fiyatlandirilmasina dair Bakanlar Kurulu Karan ve degisiklikleri geregince, referans fiyat
uygulamasina bagl fiyat degisikliklerinin Ongoriilen siire igerisinde bildirilmemesinden




kaynaklanan haksiz kazan¢ nedeniyle Saglik Bakanliinca tespiti yapilarak ruhsat
sahiplerinden tahsil edilmis tutarlarin Sosyal Giivenlik Kurumuna aktarilmis tutardan sonra
kalan kismi, kanuni faize ve bakiye alacaklara iliskin haklar sakli kalmak {izere genel biitgeye
gelir kaydedilir. Ruhsat sahipleri tarafindan fiyat degisikliklerinin bildirilmesi gereken tarihi
miiteakip Saglik Bakanliginin beseri ilaglarin fiyatlandirilmasina dair Bakanlar Kurulu Kararn
ve degisiklikleri ¢er¢evesinde yapilan ilk fiyat belirlemesinin yiirtirlige girdigi tarih ile Saglik
Bakanliinca tahsilatin yapildig: tarih arasinda kalan toplam siirenin tahsilat tarihinden geriye
dogru hesaplanacak yarisi kadar bir siire esas alinarak ve ilgili tarihlerde gegerli olan kanuni
faiz orami uygulanarak, ruhsat sahipleri tarafindan yatirilan toplam tutar iizerinden Saghk
Bakanlig1 ile Maliye Bakanliginca mistereken hesaplanacak kanuni faiz tutari da ruhsat
sahiplerinden Saglik Bakanliginca tahsil olunur.”

MADDE 23- 24/5/1933 tarihli ve 2219 sayili Hususi Hastaneler Kanununun 35 inci
ve 45 inci maddeleri yiirtirliikten kaldirilmstir,

MADDE 24- 18/12/1953 tarihli ve 6197 sayili Eczacilar ve Eczaneler Hakkinda
Kanunun 5 inci maddesinin besinci fikrasinda yer alan “garpimi sonucu” ibaresi “toplami
sonucu” seklinde degistirilmistir.

MADDE 25- 6197 sayili Kanunun 24 iincii maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“Eczaneler ihalelere giremez. Ilaglarin alindigi ecza deposuna iadesi, eczaneler
arasindaki takasi, miadi ge¢mis ya da bozulmus olanlannin imhasi islemlerinde ilag takip
sistemine bildirim yapilmasi zorunludur.” '

MADDE 26- 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Saglik Bakanligina Bagh Saglik Kurumlari
ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda Kanunun
5 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan “doner sermaye gelirlerinden” ibaresinden sonra
gelmek iizere «, Tirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunun saglik ve yardimei saghik hizmetleri
ile teknik hizmetler simifi kadrolarina atanmis olup, Kurumun analiz ve kontrol
laboratuvarlarinda fiilen gorev yapan personele doner sermaye gelirlerinden dordincii fikra
uyarinca Bakanlik doner sermaye hesabina aktarilan tutardan birinci fikrada belirtilen esaslar
cercevesinde” ibaresi eklenmis ve ayni fikrada yer alan “karsilik olarak” ibaresinden sonra
gelmek iizere “profesor, dogent ve egitim gorevlilerine bu fikradaki oranlarin yiizde 50’sini,”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 27- 4/1/1961 tarihli ve 211 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet
Kanununun 57 nci maddesine birinci fikradan sonra gelmek lizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Silahl1 kuvvetlerin saglik teskillerindeki saglik hizmetleri, harekat ihtiyaglari harig
ulusal saglik mevzuatinda yer alan hizmet standartlarina gore yuriitiliir.”

MADDE 28- 29/5/1979 tarihli ve 2238 sayili Organ ve Doku Alinmasi, Saklanmasi,
Asilanmasi ve Nakli Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 10- Organ ve doku alinmasi, taginmasi, saklanmasi, asilanmasi ve nakli ile
yurtdisindan temin edilmesi, Saglik Bakanliginca yetkilendirilmis gerekli uzman personel ve
donanima sahip kurumlarca yapilir.”




MADDE 29- 2238 sayili Kanunun 11 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 11- Bu Kanunun uygulanmas: ile ilgili olarak tibbi 6liimiin gergeklestigine,
biri ndrolog veya norosiriirjiyen, biri de anesteziyolji ve reanimasyon veya yogun bakim
uzmanindan olusan iki hekim tarafindan kanita dayal: tip kurallarina uygun olarak oy birligi
ile karar verilir.”

MADDE 30- 2238 sayili Kanunun 14 iincli maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
“veya beyan” ibaresi “ibraz edilmedikce”, besinci fikrasinda yer alan “ve adli kovusturma ile
ilgisi olmayan” ibaresi “0lii muayenesi veya otopsi islemi tamamlanmis” seklinde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“T1p egitimi i¢in gerekli olan kadavranin yurti¢inden yeteri kadar temin edilememesi
hélinde yurtdisindan kadavra veya kadavra parcasi temin edilebilir. Kadavra veya kadavra
pargas1 temini 1ile yurtdisindan kadavra temin edecek kisi veya kuruluslann
yetkilendirilmesine dair ustl ve esaslar Saglik Bakanliginca belirlenir.”

MADDE 31- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saghik Hizmetleri Temel Kanununun
ek 9 uncu maddesinin li¢iincii fikrasinin sonuna asagidaki climle eklenmis ve dordiincii fikras:
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Birlikte kullamimdaki saglik tesislerinde mesai sonrasi hizmetler i¢in 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 73 {ncii maddesinin
iciincii fikrasina gore ilave {icret alinmaz.

2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c¢) fikrasinin (1) numarali bendinde sayilan
ve ilgili fakiltenin temel tip bilimlerinde gdrev yapan 6gretim {iyesi, 6gretim gorevlisi ve
aragtirma gorevlisi ile birlikte kullamimdaki saglik tesislerinde fiilen gorev yapan personele,
universite personeli i¢in 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 58 inci
maddesinde 6ngoriilen ek 6deme matrahi ve tavan ek ddeme oranlari, Bakanlik ve bagh
kuruluslart personeli igin ise 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Saglhk Bakanligina Baglhi Saghk
Kurumlan ile Esenlendirme (Rehabilitasyon) Tesislerine Verilecek Doner Sermaye Hakkinda
Kanunun 5 inci maddesinde 6ngériilen ek 6deme matrahi ve tavan ek 6deme oranlar esas
alinarak Bakanlhigin tabi oldugu ek 6deme mevzuati dogrultusunda ek Odeme yapilir.
Universite rektorii, rektér yardimcilar, genel sekreteri, ilgili birimin dekam ve dekan
yardimcilarina, 2547 Kanunun 58 inci maddesi geregince yonetici pay1 olarak yapilacak ek
odeme birlikte kullanimdaki saglik tesisinin doner sermaye hesabindan yapilir.”

MADDE 32- 3359 sayilh Kanunun ek 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinden once gelen bolimi asagidaki sekilde degistirilmis ve ikinci fikrasina asagidaki
ciimle eklenmistir.

“Herhangi bir tedavi yontemi veya araglarinin veyahut ruhsat veya izin alinmis olsa dahi ilag
ve terkiplerinin, tibbi ve biyolojik iirtinler, bitkisel iiriinler, kozmetik {iriinler ve hammaddeleri
ile tibbi cihazlarin bilimsel arastirma amactyla insanlar iizerinde kullanilabilmesi i¢in Saglik
Bakanlig1 veya bagli kuruluslarindan izin alinmasinin yaninda;”

“Bu merkezler ve hastanelerde yapilan klinik arastirmalara, gereginde bu merkezlerin ve
hastanelerin koordinatérliigiinde veya idari sorumlulugunda olmak kaydiyla, belirtilen
nitelikleri haiz diger saglik kurum ve kuruluslar da dahil edilebilir.”




MADDE 33- 3359 sayili Kanuna asagidaki maddeler eklenmistir.

“EK MADDE 11- Saghk hizmeti sunumu ile ilgili tiim i3 ve islemler Saghk
Bakanliginca denetlenir.

Ruhsatsiz olarak saglik hizmeti sunan veya yetkisiz kisilerce saglik hizmeti
verdirenler, bir yildan li¢ yila kadar hapis ve ylizbin giine kadar adli para cezas: ile
cezalandimlir. Ozel izne tabi hizmet birimlerini Saglik Bakanligindan izin almaksizin acan
veya buralarda verilecek hizmetleri sunan saglik kurum ve kuruluslari, bir 6nceki aya ait briit
hizmet gelirinin yarisina kadar idari para cezasi ile cezalandirilir.

Bakanlikga belirlenen kayitlart uygun sekilde tutmayan veya bildirim zorunlulugunu
yerine getirmeyen saglik kurum ve kuruluslan iki defa uyanlir. Uyariya uymayanlara bir
onceki aya ait briit hizmet gelirinin yiizde biri kadar idari para cezasi verilir.

Saglik Bakanliginca belirlenen acil hastaya miidahale esaslarina; personel, tibbi cihaz
ve donanim, bina ve hizmet birimleri, malzeme ile ilag standartlarina uyulmamas: hallerinde
bir 6nceki aya ait briit hizmet gelirinin ylizde besine kadar idari para cezasi uygulanir.

Insan sagliginin, ticari unsur haline déniistiiriilmesinin engellenmesi ve kamu yararinin
korunmas! amaciyla Saglik Bakanliginca belirlenen bilgilendirme ve tanmitim faaliyetlerinin
usill ve esaslarina aykirt hareket eden saglik kurum ve kuruluslarina ve yayinci kuruluslara bir
Onceki aya ait briit hizmet gelirinin yiizde besine kadar idari para cezasi uygulanir.

Bu maddedeki idari para cezasimi gerektiren fiillerin bir yil igerisinde tekrari halinde
idari para cezalar bir kat arttirilarak uygulanir; igiincii defa islenmesinde ise saglik kurum ve
kurulusunun ilgili bélimiiniin veya tamaminin faaliyeti ti¢ aya kadar durdurulur.

Bu madde belirtilen idari para cezalarini vermeye valiler, faaliyet durdurma cezasim
vermeye Saglik Bakanhigi yetkilidir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin ustl ve esaslar
Saglik Bakanliginca diizenlenir.

EK MADDE 12- Ozel saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personel, gorevleri
strasinda isledikleri veya gorevleri nedeniyle kendilerine karsi islenen kasten 6ldiirme, kasten
yaralama, tehdit ve hakaret suglardan dolay1 5237 sayili Tirk Ceza Kanununun uygulanmas:
bakimindan kamu gorevlisi sayilir.”

MADDE 34- 3359 sayil1 Kanuna asagidaki gecici maddeler eklenmistir.

“GECICI MADDE 8- Bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten 6nce ek 9 uncu
maddeye gore birlikte kullanimdaki saglik tesislerinin doner sermayesinden, Universite
rektori, rektor yardimeisi, genel sekreteri, ilgili birimin dekani, dekan yardimcisi ve 6gretim
elemanlarina yapilmis ek 6demeler i¢in borg ¢ikarilmaz.

GECICI MADDE 9- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce en az iki yil yurt
disinda mesleki faaliyette bulunmus olan tabiplerden ve tipta uzmanlk mevzuatina gore
uzman olanlardan bu maddenin yiirlirliige girdigi tarihten itibaren alti1 ay iginde Tirkiye’ye
donenler ile bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten dnce yurt diginda egitimlerini tamamlayan
tabipler ve tipta uzmanlik mevzuatina gore uzman olanlar devlet hizmeti yiikiimliigiinden
muaf tutulur.”

MADDE 35- 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayilh Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanununun;

a) 28 inci maddesinin doérdiincii fikrasinda yer alan “kit karsilig: cihaz,” ibaresinden
sonra gelmek iizere “ilag, tibbi cihaz,” ibaresi eklenmis,




b) Gegici 19 uncu maddesinde yer alan “2008-2015 yillan1 arasinda” ibaresi “2023
yilina kadar” seklinde degistirilmis ve ayn1 maddede yer alan “yedi yila kadar” ibaresinden
sonra gelmek Uizere “, gemi hastane kiralanmasinda ise onbes yila kadar” ibaresi eklenmistir.

MADDE 36- 24/11/2004 tarihli ve 5258 sayili Aile Hekimligi Kanununun 3 {inci
maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “tetkik ve sarf malzemesi giderleri” ibareleri
yuriirlikten kaldirilmis ve ayni fikranin sonuna asagidaki climle eklenmistir.

“Aile hekimlerince talep edilen tetkik ve sarf malzemelerinin giderleri halk saghg:
mudiirliikleri tarafindan hak sahiplerine ayrica 6denir.”

MADDE 37- 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 100 tincii
maddesinin Uglincii fikrasimin (a) bendinin (3) numarali alt bendi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“3. Kasten yaralama (madde 86, fikra 3) ve neticesi sebebiyle agirlasmis kasten
yaralama (madde 87),”

MADDE 38- 11/6/2010 tarihli ve 5996 sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida
ve Yem Kanununun 27 nct maddesinin birinci fikrasinin sonuna asagidaki climle eklenmistir.

“Bu esaslara uygunluk bakimindan belediye ve il 6zel idarelerinin sorumlulugunda bulunan
igme sularinin Tirkiye Halk Sagligi Kurumu tarafindan yapilacak veya yaptirilacak her tirli
tetkik ve tahlil bedelleri ilgili belediye ve il 6zel idaresince karsilanir. Belediyelerce 6denecek
tetkik ve tahlil bedelleri, Saglik Bakanhigi ve bagli kuruluslarina belediyelerce tahakkuk
ettirilecek su kullanim bedellerinden mahsup edilir.”

MADDE 39- 5996 sayil1 Kanunun 42 nci maddesine asagidaki fikra eklenmistir.
“(6) 27 nci madde uyarinca Saglik Bakanlhiginin denetim alanindaki sular bakimindan
bu Kanunda belirtilen idari yaptinmlan uygulamaya halk saghg midiri yetkilidir. Bu sularla

ilgili is ve islemler Tiirkiye Halk Saghg Kurumunca yapilir.”

MADDE 40- Bu Kanun yayimu tarihinde yliriirliige girer.
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GENEL GEREKCE

11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saghk Bakanhigi ve Bagh Kuruluslarinin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye karsi acilan iptal davasinda Anayasa
Mahkemesince, Bakanlar Kuruluna Kanun Hikmiinde Kararname ¢ikarma yetkisi veren 6223
sayili Yetki Kanunu kapsaminda bulunmadigi gerekg¢esiyle mezk(r Kanun Hilkmiinde
Kararnamenin bazi hiikiimlerinin yetki yiiniinden iptaline karar verilmistir. Gerek iptal edilen
hiikimlerinin yeniden diizenlenmesi ve gerekse uygulamada goriilen ihtiyaglarin karsilanmasi
maksadiyla 663 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede de degisiklik ve diizenlemeler
yapilmaktadir.

Saglik hizmetlerinin hakkaniyete, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, verimili,
kaliteli ve etkili sekilde sunulmasi amaciyla, kamu saglik hizmetlerinde tam siireli ¢alisma
esasina gegisi teminen ylirlirliige konulan ve kamuoyunda Tamgiin Kanunu olarak amilan
5947 sayili Kanunla, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 36 nci1 maddesi ile 1219 sayili
Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanunun 12 nci maddesi degistirilmis ve
kamu saglik hizmetlerinde ikili ¢alismaya (hem kamuda hem de 6zel ¢alismaya) izin veren
2368 sayili Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma Esaslarina Dair Kanun yiirtirliikten
kaldirlmastir.

Bu kanuni diizenlemelere kars1 agilan iptal davasinda Anayasa Mahkemesi’nce kismi
iptal karart verilmigtir. Anayasa Mahkemesi 2547 sayili Kanunun 36 nci1 maddesinin ikinci
fikrasinin birinci ciimlesini, “yasakoyucu, yiliksekOgretimin Anayasa’da belirtilen ilkeler
dogrultusunda gelistirilmesi, bu baglamda saglik sorunlarinin ¢6ziime kavusturulmasi i¢in
Ogretim elemanlarimin unvan ve statlilerine uygun bazi simirlamalar getirerek ¢alisma
kosullarin belirleyebilir. Ancak getirilen bu sinirlamalar, tGniversitelerdeki bilim 6zglirligi ve
bilimsel 6zerkligin geregi olan her tiirlii bilimsel faaliyeti engelleyici nitelikte olamaz. Iptali
istenen diizenleme ile iiniversitelerin bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisime ve
kalkinmaya destek olmak, iilkeye ve insanhga hizmet etmek gibi gorevlerini yerine
getirmesinin  engellendigi, ayrica, Universitelerde gorev yapan Ogretim gorevlileri,
okutmanlar, 6gretim yardimcilan ile akademik olarak belirli bir yetkinlige sahip 6gretim
Uyeleri arasinda herhangi bir ayrim yapilmaksizin mesai sonrasi licretsiz de olsa resmi veya
6zel herhangi bir is yapmalarinin yasaklandig1 anlasilmaktadir. Bu durumun Anayasa’nin 130.
maddesi ile bagdasmadigi aciktir.” gerekgeleriyle iptal etmistir.

Buna gdre Anayasa Mahkemesi, hekimlerin calismalarina bazi sinirlandirmalar
getirilerek ¢alisma kosullarinin yeniden belirlenebilecegini ve 6gretim elemanlarinin unvan ve
statiilerine uygun bazi1 sinirlamalarla ¢aligma kosullarinin tanzim edilebilecegini ilkesel olarak
kabul etmistir. Bunun yaninda da, bilim 6zgiirliigiiniin ve bilimsel 6zerkligin zedelenememesi,
Universitelerin gelisime ve kalkinmaya destek olmak, lilkeye ve insanlia hizmet etmek gibi
gorevlerini yerine getirmesinin engellenememesi, ayrica akademik olarak belirli bir yetkinlige
sahip O6gretim iiyeleri arasinda herhangi bir ayrim yapilmaksizin mesai sonrasi tcretsiz de olsa
resmi veya 6zel herhangi bir is yapmalarinin yasaklanmamasi gerektigine isaret etmistir.

Mezklr Anayasa Mahkemesi karari sebebiyle ortaya ¢ikan kanuni bosluklarin
giderilmesi ve uygulamada tereddiitlere mahal verilmemesi bakimindan yeniden kanuni
diizenleme yapma yoluna gidilmistir. Bu kapsamda yiiriirlige konulan 650 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararname ile;

- 657 sayil1 Devlet Memurlann Kanununa tébi olarak ¢alisan memurlarin, mesleki
faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak {izere ofis, biiro, muayenehane ve benzeri
yerler acamayacaklari; gergek ve 6zel hukuk tiizel kisilerine, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarina veya vakif tiniversitelerine ait herhangi bir isyerinde aylik, {icret veya
herhangi bir ayni ya da nakdi 6deme karsiliginda ¢alisamayacaklar1 6ngorilmustiir.
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- Yiksekogretim kurumlarinda ¢alisanlar bakimindan ise, Ogretim gorevlileri,
okutmanlar ve 6gretim yardimcilarinin kanunlarda belirtilen héller disinda yiiksekdgretim
kurumlarindan baska yerlerde c¢alisamayacaklar; 6gretim Uyelerinin ise ddner sermaye
faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde ¢alismamak ve yalmizca egitim ve
arastirma faaliyetlerinde bulunmak kaydiyla yiiksekogretim kurumlarindan baska yerlerde
calisabilecekleri yolunda diizenlenme yapilmstir.

Ancak, mezkir Kanun Hiikkmiinde Kararnameye kars1 agilan iptal davasinda Anayasa
Mahkemesince, Bakanlar Kuruluna Kanun Hitkmiinde Kararname ¢ikarma yetkisi veren 6223
sayili Yetki Kanunu kapsaminda tamgiinle ilgili diizenleme yapma yetkisi bulunmadig
gerekgesiyle, iptal davasina konu diizenlemelerin yetki yiniinden iptaline karar verilmistir.
Ayrica Anayasa Mahkemesi, hukuki bosluk dogmamasi ve yeniden kanunla diizenleme
yapilabilmesi igin iptal kararmmin yayimindan itibaren 6 ay sonra yiriirliife girmesini
kararlastirmistir. Bu karar 1/1/2013 tarihli Resmi Gazetede yayimlanms olmakla 1/7/2013
tarihine kadar bu konuda (hukuki bosluk dogmamast igin) kanuni diizenleme yapilmasi
gerekmektedir.

Bu ¢ercevede Tasan ile, Anayasa Mahkemesinin iptal kararlarinin gerekgeleri de
gozetilerek 657 sayih Devlet Memurlart Kanununun 28 inci maddesinin Anayasa
Mahkemesince iptal edilen birinci fikrasimin son ciimlesi ile ikinci fikras1 yeniden
diizenlenmekte ve memurlarin, mesleki faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunmak
lzere ofis, biiro, muayenehane ve benzeri yerler agamayacaklar, gergek kisilere, 6zel hukuk
tizel kigilerine veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait herhangi bir
igyerinde veya vakif iniversitelerinde calisamayacaklar1 belirtilmektedir. Universiteler
yoniinden Anayasa Mahkemesince yetki yoniinden iptal edilen hiikiim yeniden diizenlenerek
yiksekogretim kurumlarinin kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlann 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 28 inci maddesi hitkmiine tabi kilinmakta, {iniversitelerde sozlesmeli
ogretim Uyesi ¢alistirilmas: 6ngoriilmekte ve 6gretim iiyelerinin belli sartlarda ve sinirh olarak
iiniversite disinda hizmet verebilmesine imkén taninmaktadir.

Ogretim {iyelerine mesai saatleri disinda iiniversitede sunduklari saglik hizmetleri
sebebiyle ddenecek ek 6deme oranlar artirilmakta ve bu 6demenin kurallan belirlenmektedir.
Ayrica Universite disindaki hizmetlerinden elde edilen gelirlerin de % 50’sinin limite bagh
olmaksizin 6gretim liyelerine 6denmesi 6ngoriilmektedir.

Diger taraftan, saglik ¢alisanlarina yonelik siddetin Onlenmesi amaciyla Saglik
Bakanlhiginca gerekli tedbirler alinmakla birlikte caydiricilifi saglamak ve o6zel saghk
kuruluglarim da aym kapsamda degerlendirmek {izere bazi kanuni diizenlemeler
yapilmaktadir. Saglik Calisanlarina Yonelik Artan Siddet Olaylarinin Arastirilarak Alinmasi
Gereken Onlemlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan Meclis Arastirmast Komisyonu
(19.06.2012 tarihinde ¢alismalarina baglamistir) da bu konuda 6nerilerde bulunmustur. Bu
cercevede getirilen diizenlemelerle, kamu goérevlilerine karsi islenen kasten yaralama suglari da
tutuklama nedeni sayilan suglar arasina alinmakta ve 6zel saglik kurum ve kuruluglarinda gérev
yapan personel de, gorevleri sirasinda isledikleri veya goérevleri nedeniyle kendilerine kars:
islenen kasten 6ldiirme, kasten yaralama, tehdit ve hakaret suglardan dolayr 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanununun uygulanmasi: bakimindan kamu gérevlisi saytlmaktadir.

Tasar1 ile ayrica, saghk hizmetlerinin daha etkili ve verimli yiiriitiilebilmesi i¢in
ihtiya¢ duyulan baz1 muhtelif diizenlemeler yapilmaktadir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile 11/10/2011 tarihli ve 663 sayih Saglik Bakanhg ve Bagh
Kuruluglarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 16 nci
maddesinin ikinci fikrasinin birinci climlesi, Anayasa Mahkemesinin iptali sebebiyle yeniden
dizenlenmekte ve denetime tabi olan gercek ve tiizel kisilerin, denetim igin gerekli olan bilgi,
belge, defter ve kayitlari vermek, ayniyati gdstermek ve incelenmesine yardimei olmak
zorunda olduklar belirtilmektedir.

MADDE 2- Madde ile Kamu Hastaneleri Birliklerinde s6zlesmeli statiide istihdam
edilenlerin s6zlesmelerinin kimler tarafindan yapilacagi yeniden belirlenmistir.

Yiiksekogretim kurumlarinin  6gretim  {iyesi kadrosunda bulunanlardan Kamu
Hastaneleri Birliklerinde s6zlesmeli statiide istihdam edilenlerin s6zlesmeli olarak ¢alistiklan
stirelerin, akademik unvanlarin kazanilmasi, yiliksek6gretim kurumlan disinda kullanilmas ve
diger ozliik islemlerinde degerlendirilmesi bakimindan yiiksekgretim kurumlarinda ge¢mis
sayilacagl diizenlenmektedir.

MADDE 3- Madde ile Kamu Hastaneleri Birliklerinde sézlesmeli statiide istihdam
edilen personelin is sonu tazminatinin agiktan sdzlesme imzalayanlara verilecegi tasrih
edilmektedir.

MADDE 4- Madde ile Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunun ihtiya¢ halinde
denetim hizmetlerini yiiriitmek izere merkeze bagli gruplar olusturabilmesine imkéan
taninmaktadir.

MADDE 5- Madde ile Saglik personelinin mesai saatleri haricinde de hizmetine
ihtiya¢ duyuldugunda ilgili saghk kurulusuna ulasabilmeleri igin bu personelin uyacagi
kurallarin ve bu hususta alinacak tedbirlerin Bakanlik¢a belirlenmesine yonelik diizenleme
yapilmaktadir.

MADDE 6- Madde ile Bakanliga yapilacak kayit ve bildirimlerden de licret alinmasi
Ongodriilmektedir.

MADDE 7- Madde ile 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
28 inci maddesinin Anayasa Mahkemesince iptal edilen birinci fikrasimin son ctimlesi ile
ikinci fikrasi yeniden diizenlenmekte ve memurlarin, mesleki faaliyette veya serbest meslek
icrasinda bulunmak lizere ofis, bliro, muayenehane ve benzeri yerler agamayacaklan, gercek
kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait
herhangi bir isyerinde veya vakif iniversitelerinde g¢alisamayacaklan belirtilmekte bu
yasaklarin istisnalan diizenlenmektedir.

MADDE 8- Madde ile Saglik ¢alisanlarina 6denen ndbet iicretlerinin yogun bakim,

acil servis ve 112 acil saglik hizmetlerinde tutulan nobetler igin ylizde elli oraninda artirimh
O6denmesi ongorilmektedir.
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MADDE 9- Madde ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
36 nct maddesinin Anayasa Mahkemesince yetki yOniinden iptal edilen hiikkmii yeniden
diizenlenerek yiiksekdgretim kurumlarinin kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlari, genel
olarak 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 28 inci maddesi hiikmiine tabi kilinmakta,
istisnai olarak tniversitelerde belli sartlarda ve smurli olarak sozlesmeli O6gretim iiyesi
caligtirllmas1 6ngoriilmekte ve sinirlhi olarak &gretim {yelerinin tniversite disinda hizmet
verebilmesine imkén taninmaktadir.

MADDE 10- Madde ile 6gretim iiyelerine mesai saatleri disinda ilave {licret alinmak
suretiyle liniversitede sunduklan saglik hizmetlerine karsilik 6denecek ek 6demenin oranlari
ve kurallart belirlenmektedir. Dagitilan gelirlerden kalan tutarlarin harcanabilecegi isler
sayilarak fiilen mesai diginda c¢alisan diger personele de yapilacak ek Odemede
kullanilabilecegi diizenlenmektedir. Ayrica iiniversite disindaki hizmetlerinden elde edilen
gelirlerin de yiizde 50’sinin limite bagli olmaksizin 6gretim {yelerine 6denmesi
ongorilmektedir.

MADDE 11- Madde ile yalnizca egitim ve arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve
doner sermaye faaliyetleri kapsaminda gelir elde edilen hizmetlerde galismamak kaydiyla
mesai saatleri disinda yiiksekogretim kurumlarindan baska yerlerde mesleki faaliyette
bulunmakta olan 6gretim Uyelerinin yeni diizenlemeye intibaki saglanmakta ve maddenin
yaymmi tarihinden itibaren iki ay igerisinde bu faaliyetlerini sona erdirmeyen &gretim
liyelerinin tiniversite ile ilisiklerinin kesilecegi 6ngoriilmektedir.

MADDE 12- Madde ile 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Turk Sildhli Kuvvetleri
Personel Kanununun Anayasa Mahkemesince iptal edilen ek 27 nci maddesi yeniden
diizenlenmekte ve Kanun kapsamina girenlerin mesleki faaliyette veya serbest meslek
icrasinda bulunmak {izere ofis, biiro, muayenehane ve benzeri yerler agamayacaklar; gergek
kisilere, 6zel hukuk tiizel kisilerine veya kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarina ait
herhangi bir isyerinde veya vakif iiniversitelerinde ¢alisamayacaklar belirtilmektedir.

MADDE 13- Madde ile 17/11/1983 tarihli ve 2955 sayili Giilhane Askeri Tip
Akademisi Kanununun 32 nci maddesinin Anayasa Mahkemesince iptal edilen altinci fikras:
yeniden diizenlenmekte ve Akademideki kadrolu asker ve sivil 6gretim elemanlar1 da mesleki
faaliyette veya serbest meslek icrasinda bulunma yasaklart bakimindan 926 sayili Kanunun ek
27 nci maddesi hitkmiine tabi kilinmaktadir. Ancak Universitelerde oldugu gibi, Giilhane
Askeri Tip Akademisinde de soézlesmeli profesdr ve dogent calistirilabilmesine imkén
taninmaktadir.

MADDE 14- Madde ile Giilhane Askeri Tip Akademisinde yalnizca egitim ve
arastirma faaliyetlerinde bulunmak kaydiyla Genelkurmay Baskanhginin izniyle mesai
saatleri disinda mesleki faaliyette bulunmakta olan 6gretim iyelerinin yeni diizenlemeye
intibak1 saglanmakta ve maddenin yayimi tarihinden itibaren iki ay igerisinde bu faaliyetlerini
sona erdirmeyen ogretim lyelerinin GATA ile ilisiklerinin kesilecegi 6ngoriilmektedir.

MADDE 15- Madde ile siinnet ameliyesinin yalnizca tabiplerce yapilabilecegi
diizenlenmekte, ancak olaganiistii ve istisnal hallerde Saghk Bakanhginca diizenlenecek
egitimi alan kimseler tarafindan hekim gdzetiminde siinnet ameliyesi yapilmasina imkén
taninmaktadir.



Ayrica meslek mensubu olmayan bazi askerl ve emniyet personeline belirli hal ve
sartlarda gorev yaptiklan slire ve goérevle sinirli olmak iizere, yonetmelikle belirlenecek
hastane Oncesi acil tibbi miidahaleleri yapma yetkisi verilmektedir.

MADDE 16- Madde ile 1219 sayili Kanunun 12 nci maddesinin ikinci fikrasindaki
Anayasa Mahkemesince iptal edilen ibareler fikraya yeniden eklenmektedir.

Ayrica, kamuda tam gin c¢alismanin bir istisnasi olarak, kamu kurum ve
kuruluslarinda ¢alisan ve yoneticilik gérevi bulunmayan tabipler ile aile hekimlerinin, kurum
ve kuruluslarindaki ¢alisma saatleri disinda aylik 30 saatten fazla olmamak sartiyla isyeri
hekimligi yapabilmelerine yonelik diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 17- Madde ile siinnet ameliyesinin yalmzca tabiplerce yapilabilecegi
ongoruldiigiinden, diger kimselere siinnet yapabilme yetkisi veren hiikiimler yiiriirliikten
kaldirilmaktadir.

MADDE 18- Madde ile 1219 sayilh Kanunun yiiriirliikkten kaldirilan 58 inci ve 59
uncu maddeleri uyarinca siinnetgilik etme yetkisi bulunanlara, 31/12/2015 tarihine kadar
stinnet¢ilik etme hakki taninmaktadir.

MADDE 19- Madde ile ecza ticarethanelerinden ilag Ureticilerine de toptan satis
yapabilecegi belirtilmektedir.

MADDE 20- Madde ile ilaglar onayli endikasyonu diginda pazarlayan ve bu sekilde
regete olusumunu tesvik edenler ile ilaglarin kanuna aykin tanitim ve satisini yapanlara idari
yaptirim ongoriilmektedir. Mistahzarlarin terkibinde bulunan maddelerin saf olmadig1 veya
ruhsat almak i¢in verilmis olan formiile uymadigi veya miistahzarin tedavi vasiflarim
azaltacak veya kaybedecek surette imal edilmis oldugu anlagilanlara verilecek idari para
cezalar da artinlmaktadir.

MADDE 21- Madde ile ruhsatsiz olarak miistahzar imal edenler veya bu sekilde imal
edilen miistahzarlan bilerek satisa arz eden, satan veya sattiranlara hapis cezasi dngdriilmekte
ve bu mistahzarlarin tedavi vasiflarimi haiz olmadigi veya bu vasiflan azaltacak veya
kaybedecek sekilde veya saf olmayan maddelerden imal edildigi anlasildig: takdirde ceza
artinmu diizenlenmektedir.

MADDE 22- Madde ile Beseri Ilaglarin Fiyatlandirilmas: Hakkinda Karar geregince,
bazi ilag¢ firmalan tarafindan, referans fiyat uygulamasina bagh olarak fiyat degisikliklerinin
ongorilen siire igerisinde bildirilmemesinden kaynaklanan kamu zararn Saglik Bakanhg:
vasitasiyla ruhsat sahibi firmalardan tahsil edilmekte ve Merkez Saymanlik Miidiirliigii
bunyesindeki emanet hesaba alinmaktadir. Simdiye kadar tahsil edilen tutarlarin 3.000.000-
TL’si Sosyal Giivenlik Kurumuna aktarilmis, 10.230.595,25-TL’lik kismi emanet hesabinda
bekletilmektedir.

Tahsil edilen tutarlar icerisinde genel biitgeye déhil idareler, belediyeler, KIiT ler, 6zel
sahislar gibi farkli kisi, kurum ve kuruluslann payr bulunmasi sebebiyle bu meblagin
kurumlar arasinda dagitims, faizin hesaplanmasi, tahsili ve takibi yapilamadigindan dogrudan
hazineye irat kaydedilmesi uygun olacaktir. Ayrica faizin hesabina ve tahsiline iliskin usil
belirlenerek tahsil gorevi Saglik Bakanhgina verilmistir.
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MADDE 23- Madde ile idari denetim ve yaptinmlarla ilgili yeni diizenlemeye bagh
olarak 2219 sayil1 Hususi Hastaneler Kanununda yer alan denetim ve idari yaptirimlara iliskin
maddeler yiirtirliikten kaldirilmaktadir.

MADDE 24- Madde ile eczane agma iznine esas hizmet puaninda adaleti ve
hakkaniyeti saglamak lizere, meslekte gegirilen toplam y1l sayisi ile eczacinin hizmet puam
carpimi sonucu tespit edilen yerlestirme puami hesaplanmasindaki ¢arpma islemi toplama
islemi seklinde degistirilmektedir.

MADDE 25- Madde ile eczanelerin ihalelere girmeyecegi ve ilaglarin iade, takas ve
imha durumlaninin Ilag Takip Sistemine bildirilecegi belirtilmektedir.

MADDE 26- Madde ile nébet hizmetleri hari¢ olmak {izere mesai saatleri disinda
calisan profesor, dogent ve egitim gorevlilerine yapilacak ek 6deme orami artirilmaktadir.
Ayrica Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunun saglik ve yardime saghk hizmetleri ile teknik
hizmetler sinifi kadrolarina atanmis olup, Kurumun analiz ve kontrol laboratuvarlarinda fiilen
gérev yapan personele doner sermaye gelirlerinin merkez payindan ek 6deme yapilmasi
ongoriilmektedir.

MADDE 27- Madde ile Tiirk Silahli Kuvvetlerinin saghk teskillerindeki saglik
hizmetlerinin, harekét ihtiyaglart hari¢ ulusal saghk mevzuatinda yer alan hizmet
standartlarina gore yiirtitiilecegi belirtilmektedir.

MADDE 28- Madde ile organ ve doku alinmasi, taginmasi, saklanmasi, agilanmasi ve
nakli ile yurtdisindan temin edilmesinin, Saglhk Bakanliginca yetkilendirilmis gerekli uzman
personel ve donanima sahip kurumlarca yapilacagi diizenlenmektedir.

MADDE 29- Madde ile tibbi Sliimiin gergeklestigine hangi uzmanlk dalindaki
hekimler tarafindan karar verilecegi diizenlenmektedir.

MADDE 30- Madde ile kornea gibi ceset iizerinde bir degisiklik yapmayan dokularin
aksine bir vasiyet ibraz edilmedigi takdirde alinabilmesine imkén saglanmaktadir. Aynica,
viicudunu 6liimden sonra inceleme ve arastirma faaliyetlerinde faydalanilmak tizere vasiyet
edenlerle yatakli tedavi kurumlarinda 6len veya bunlarin morglarina getirilen ve kimsenin
sahip ¢tkmadigi cesetlerin, bilimsel arastirma i¢in kullanilmak {izere yiiksek 6gretim
kurumlarina verilebilmesi i¢in Kanunda belirlenen “adli kovusturma ile ilgisi olmama sart1”,
uygulamada ortaya ¢ikan problemleri gidermek maksadiyla “6li muayenesi veya otopsi.
islemi tamamlanmig olanlar” seklinde degistirilmektedir.

Diger taraftan, tip egitimi i¢in gerekli olan kadavranin yurtiginden yeteri kadar temin
edilememesi halinde yurtdisindan kadavra veya kadavra pargasi temin edilebilmesine yonelik
diizenleme yapilmaktadir.

MADDE 31- Madde ile universitelerle birlikte kullamimdaki hastanelerin déner
sermayelerinden ilgili fakiiltenin temel tip bilimlerinde gérev yapan ogretim liyesi, dgretim
gorevlisi ve arastirma gorevlisi ile Universite yoneticilerine de ek o6deme verilmesi
ongorllmektedir. Birlikte kullanimdaki saglik tesislerinde mesai sonras1 hizmetler igin ilave
tcret alinmayacagi belirtilmektedir.




MADDE 32- Madde ile klinik arastirma kapsaminin genisletilmesi, agikliga
kavusturulmas1 ve kamu disindaki saglik kuruluglarimin da kamuya ait merkezlerin ve
hastanelerin koordinatérliigiinde veya idari sorumlulugunda olmak kaydiyla klinik arastirma
kapsamina alinmasi diizenlenmektedir.

MADDE 33- Madde ile saghk kurum ve kuruluslarinin Bakanlikga belirlenen
kurallara ve standartlara uygunlugunun denetlenmesi ve bunlara uymayanlara idari yaptirim
uygulanmas: 6ngériilmekte ve idari yaptinm uygulamaya yetkili makamlar belirlenmektedir.

Aynca, 6zel saghk kurum ve kuruluslarinda gorev yapan personel de gorevleri
sirasinda isledikleri veya gorevleri nedeniyle kendilerine karsi islenen kasten 6ldiirme, kasten
yaralama, tehdit ve hakaret suglardan dolayr 5237 sayil Tirk Ceza Kanununun uygulanmas:
bakimindan kamu gorevlisi sayilmaktadir.

MADDE 34- Madde ile iniversitelerle birlikte kullanimdaki hastanelerin déner
sermayelerinden Universite yoneticilerine ve 6gretim elemanlarina evvelce yapilan 6demeler
i¢in borg ¢ikarilmamasi hitkme baglanmaktadir.

En az iki yil yurt disinda mesleki faaliyette bulunmus olan tabiplerden ve tipta
uzmanlik mevzuatina gére uzman olanlardan alt1 ay i¢inde Tiirkiye donenler ile yurt disinda
egitimlerin tamamlayan tabipler ve tipta uzmanlik mevzuatina gore uzman olanlarin devlet
hizmeti ylikiimligiinden muaf tutulmas: amaglanmaktadir.

MADDE 35- Madde ile ilag ve tibbi cithaz alimlarinin da ii¢ yila kadar yillara sari
olarak yapilabilmesi 6ngoriilmektedir.

Aynica, 2023 yilina kadar gemi hastane kiralamalarinin onbes il siire ile
yapilabilmesine imkan taninmakta ve yedi yila kadar ihale yapilabilecek islerin siiresi de 2023
yilina kadar uzatilmaktadir.

MADDE 36- Madde ile aile hekimlerine yapilan 6deme kalemleri arasindan tetkik ve
sarf malzemesi giderleri ¢ikariimakta ve bu 6demenin halk saghgi midiirliikleri tarafindan
hak sahiplerine yapilacagi diizenlenmektedir.

MADDE 37- Madde ile saghkta siddetin Onlenmesine yonelik olarak kamu
gorevlilerine kars1 islenen kasten yaralama suglar1 da tutuklama nedeni sayilan suglar arasina
alinmistir.

MADDE 38- Madde ile belediye ve il 6zel idarelerinin sorumlulugunda bulunan i¢gme
sularinin Tirkiye Halk Sagligi Kurumu tarafindan yapilacak veya yaptirilacak her tiirlii tetkik
ve tahlil bedellerinin ilgili belediye ve il 6zel idaresince karsilanacagi, bu bedellerin Saglik
Bakanhig: ve bagh kuruluslarina belediyelerce tahakkuk ettirilecek su kullanim bedellerinden
mahsup edilebilecedi 6ngoriilmektedir.

MADDE 39- Madde ile Saglik Bakanlhiginin denetimine tibi bulunan sular
bakimindan idari yaptirimlar1 uygulama yetki ve gorevi halk sagligi miidiiriine verilmektedir.

MADDE 40- Yurirlik maddesidir.

MADDE 41- Yiiritme maddesidir.
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