TTB Merkez Konseyi,

Cumhurbaskanm Abdullah Giil ile goriistii

Tiirk Tabipleri Birligi
Merkez Konseyi, TBMM’de
kabul edilen Saglik Torba
Yasast’yla ilgili olarak

9 Ocak’ta Cumhurbaskant
Abdullah Giil ile goriiserek
yasaya iligkin

itirazlarum dile

Saglhik Torba Yasasi TBMM’de kabul edildi

“Bu ‘Yasa’ hekimlerin ve toplumun
vicdaninda mesru degildir!”

Hekimlik ve saglik ortanmina, hekimlerin ozliik haklarina, temel degerlerine,
halkin saglik hakkina zarar verecek olan Saglik Torba Yasasit 3 Ocak 2014
tarthinde TBMM’de kabul edildi. Tasart birkac maddede yapilan kiiciik
degisiklik disinda aynen kabul edilirken, TTB tarafindan yapilan
aciklamada, “Saglik Torba Yasast hekimlerin ve toplumun vicdaninda

megsru degildir” denildi.
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getirdi.
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www.tth.org.tr “orgiitlii emek, saglhkh toplum”

Saghk, kacakcihik
ve organize islerde
ikinci sirada!

Saghk Bakanhg iist diizey biirokrat ve siyasi erkin yakinlarina yonelik yolsuzluk iddialar
gozleri bu kez saghk sisteminde yasanan yolsuzluklara cevirdi. Emniyet Genel Miidiirliigii
Kacakcilik ve Organize Suclarla Miicadele Daire Baskanligi'nin Nisan 2013 tarihli raporuna
gore 2012°de en ¢ok yolsuzluk yapilan alan siralamasinda saghk alam ikinci sirada yer
aliyor. Ayrica Tiirkiye’nin, 2013 Yolsuzluk Algi Endeksi’nde 177 iilke arasindan 50 puanla
53'iincii sirada bulunmas: dikkat ¢ekiyor.

Buzdagimin
goriinmeyen
kisminda
neler
oluyor?

Saglik calisanlari Kamu
Hastane Birlikleri ve
CEO’larin bir yillik
calismalarini
degerlendirdiler,
kendi notlarini
verdiler.
Degerlendirmede
Kamu Hastane
Birlikleri gecer not
alamadi. Saglik
calisanlari Kamu
Hastane Birlikleri ile
CEO’lara 100 lzerinden
25,66 karne notu
verdi. Sayfa 4 ‘de.

Kamu Hastane Birlikleri
ve CEOQ'lar Sinifta Kaldi!

Bu yol, yol degil!

Edirne Kamu Hastaneleri Birligi

Agri Kamu Hastaneleri Birligi
Erzurum Kamu Hastaneleri Birligi
Istanbul Anadolu Giiney K. Hast. Birligi
Kirikkale Kamu Hastaneleri Birligi
Yalova Kamu Hastaneleri Birligi

“TTB-UDEK okulundan mezun olunmuyor!
Zaten, mezun olmak da istemiyorsunuz!”

Tiirk Tabipleri Birligi Uzmanlik Dernekleri Esgiidiim
Kurulu (TTB-UDEK) 34. Olagan Genel Kurulu 21 Aralik
2013 tarihinde Ankara’da yapildi ve yapilan secimlerle
yeni Yiiriitme Kurulu iiyeleri belirlendi. TTB-
UDEK de bir onceki donem Genel Sekreterlik
gorevini yiiriiten Prof. Dr. Dilek Aslan’la TTB-
UDEK faaliyetleri iizerine bir

soylesi gerceklestirdik.

Gindem...

2014 Yilina Girerken
Tiirkiye Saghk Ortam

Prof. Dr. Ozdemir
Aktan’in
i yazist sayfa 3 'te

Dr. Ersin Arslan
cinayeti davasinda
karar: 24 yil hapis!

Gaziantep'te 17 Nisan 2012 tarihinde,
ameliyat ettigi hastasimin bir yakini
tarafindan vahgice katledilen

Dr. Ersin Arslan’in oldiiriilmesine iligkin
davanin karar durugsmast 14 Ocak'ta
Gaziantep 4. Agir Ceza Mahkemesi’nde
goriildii. Mahkeme heyeti, sanigin

24 yil hapis cezast ile
cezalandirilmasina karar verdi.

“Meslek onurumuza
golge diisirmeden

miicadeleye devam!”’

Hatirlanacag gibi, Aydin Adnan Menderes
Universitesi Tip Fakiiltesi hastanelerinde
calisan asistan hekimler yasadiklar: yogun
is yiikii, egitim haklarint kullanamamalart,
emeklerinin karsiligini alamamalar, saglhk
calisanlarina yonelik siddet ve olumsuz
caligsma kosullari nedeniyle Aralik 2013’ de
stiresiz G(0)REV e gitmis ve eylemleri
kazammla sonuglanmigti. Aydin Tabip
Odas: Asistan Hekim Kolu Baskani Dr.
Giineri Kuruoz asistan hekimlerin eylem
stirecine iligkin

sorularinuzi yanitlad.

“Yerel yonetimler
saghkta yasanan
esitsizlikleri azaltmahdir”

Yerel secimler yaklastyor. 30 Mart 2014
tarihinde yapilacak secimlerle yerel
yonetimler belirlenecek. Bursa Tabip Odast
Baskani, Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Halk Saghg Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Kaythan Pala “Yerel Yonetimler
ve Saglik” konusu iizerine

sorularinmizi yanitlad.

Tiirkiye Biiyiik Hekim Meclisi

Saglik Torba Yasasv’ni PJ
oybirligiyle reddetti

Agir hasta tutuklu ve 5
hiikiimliiler tahliye edilmeli
2013’de 8-9

saghk alaminda neler oldu?

Koruyucu saghk
hizmetlerinden katilum 15
payt ve ilave iicret alinir mi?
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Tiirkiye Biiyuk Hekim Meclisi
Saghk Torba Yasasi’m oybirligiyle reddetti
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Tiirkiye Biiyiik Hekim Meclisi,
Tiirk Tabipleri Birligi’nin (TTB)
cagristyla 22 Aralik 2013 tarihinde
Ankara’da toplandi. TMMOB In-
saat Miihendisleri Odas1 toplanti
salonunda tek giindem maddesiyle
toplanan Tiirkiye Biiyiik Hekim
Meclisi, Saglik Torbasi’n1 goriistii.

Yiiz otuz bin hekimi temsilen,
Tiirkiye’nin dort bir yanindan gelen
iki yiiz ellinin iizerinde hekimin
katildig1r Tirkiye Biiylik Hekim
Meclisi’'nde, TBMM’de goriisiil-
mekte olan Saglik Torbas1 oy birligi
ile reddedildi.

“Harsizlara degil
saghga biitce”

Hekimler daha sonra fener alay1
olusturdu ve “Hirsiz var!”, “Hir-
sizlara degil, sagliga biitce” slo-
ganlartyla Saglik Bakanligi'na yii-
riidii. “Mesele ‘Tam Giin’ Meselesi
Degil, Mesele Hekim Emegi Ve
Hasta Somiiriisii Meselesi — Kirk
Madde Yeter Ustii Kalsin” yazil
dev bir pankart tagtyan hekimler,

Dr. Ersin Arslan cinayeti
davasinda karar: 24 yil hapis!
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HABER MERKEZI

30 yasinda geng bir uzman olan Dr. Ersin
Arslan, 17 Nisan 2012 tarihinde Gaziantep’te
calistig1 hastanede bigaklanarak oldiiriildii.
Doktoru goérevi baginda oldiiren kisi, teda-
visini yaptig1 yagl bir hastanin 17 yasindaki
torunuydu. Ersin Arslan’1 6ldiiren M.G. hak-
kinda Gaziantep Cumhuriyet Bagsavciligi
18 Temmuz 2012 tarihinde dava acti. Gazi-
antep 4. Agir Ceza Mahkemesi'nde goriilen
davada 14 Ocak 2014 tarihinde karar ¢ikti.
Mahkeme, M.G.’nin Dr. Ersin Arslan’1 ta-
sarlayarak gorevinden dolay1 6ldiirme sugunu
isledigi sonucuna vararak once agirlastirilmig
miiebbet hapis cezasi verdi. Sanigin ve ve-
kilinin dedesinin 6liimiine iiziilmesi sonucu
suurunu kaybederek samigi oldiirdiigii ve
pisman oldugu yoniindeki savunmalarini da
dosyadaki kanitlar aksini gosterdigi i¢in dik-
kate almadi.

Mahkeme, M.G. nin sucu isledigi tarihte
17 yaginda olmasi1 nedeniyle hakkinda Tiirk
Ceza Kanunu’nun 31. maddesinin ii¢iincii
fikras1 uyarmca yapilmasi zorunlu indirimi
yaptt. Ancak oldiirme sugunda ihlal ettigi
bent sayisini ve sucun iglenme bicimini dik-
kate alarak yapilmasi zorunlu indirimi en
az miktardan yapan mahkeme, sanigin Tiirk
Ceza Kanunu uyarinca verilebilecek en iist
ceza miktar1 olan 24 yil hapis cezasi ile ce-
zalandirilmasina karar verdi.

Mahkeme ayrica, M.G.’nin Dr. Ersin Ars-
lan’1 6ldiirdiikten sonra “ben 6ldiirdiim” di-
yerek maktiiliin iizerine bicag atmig olmasini
da dikkate alarak herhangi bir takdiri indirim
nedeni bulunmadigina kanaat getirerek cezada
indirim yapmad1 ve Dr. Ersin Arslan’1 61dii-
riirken kullandig1 bigak nedeniyle 1.800 TL
adli para cezasi ile cezalandirilmasina ve
M.G’nin tutukluluk halinin devamina karar
verdi.

rakti.

“Asil sorumlular
azmettiricilerdir”

Son durugmaya Dr. Ersin Arslan’in ya-
kinlan ile yakinlarinin avukatlari diginda
yargilamay1 basindan itibaren takip eden
Tiirk Tabipleri Birligi bagta olmak iizere
uzmanlik dernekleri, tabip odalari, saglik
caliganlar1 sendikalari temsilcileri ve vekilleri
katild.

Davanin karara baglanmasindan sonra Ga-
ziantep Tabip Odas1 ve Tiirk Tabipleri Birligi
temsilcileri tarafindan yapilan basin agikla-
malarinda bu kararin tek bagina adalet duy-
gusunu tatmin etmeye yeterli olmadigi,
M.G . nin bu oliimii gerceklestiren bir arag
oldugu, aslinda bu kisiye boyle bir sucu is-
leyebilecegini diistindiiren azmettiricilerinin
asil sorumlular oldugu vurgulandi. A¢ikla-
malarda, bu kisilerin ise iilkemizde siddeti
doguran saglik politikalarini belirleyen ve
uygulayan Hiikiimet ve Saglik Bakanligi

pankart1 Saghk Bakanligi’nin
demir parmakliklarina asti. He-
kimler, yolsuzluk operasyonunda
Bakan cocuklariin ayakkabi
kutularindan milyon dolarlarin
¢tkmasini protesto etmek ama-

b1 kutular1 bi-

Tiirkiye Biiylik Hekim Mecli-
si’nin acilisinda TTB Merkez Kon-
seyi Bagkami Prof. Dr. Ozdemir
Aktan “Gezi Direnisi ve Insan Hak-
lar1” konulu bir sunum yapti. TTB
Genel Sekreteri Dr. Bayazit flhan

ciyla da Saglhik ise “Mesele Tam Giin Meselesi
Bakanligi 6nii- Degil, Mesele Hekim Emegi So-
ne bog ayakka- miiriisii Meselesi” baglikli sunu-

munda Saglik Torba Yasa Tasari-
st’ndaki diizenlemelere dikkat ¢ekti
ve elestirile-
rini dile getir-
di. Tirkiye
Biiyiik Hekim
Meclisi’ne
katilan he-
kimler ise
kiirstiden yap-
tiklar1 konug-
malarda tasa-
riya iligkin
degerlendir-
melerde bu-
lundular ve
eylem ve mii-
cadele prog-
ramina iligkin
Onerilerini
paylastilar.

Dr. Ers n Arslan

yetkilileri oldugu, ¢oziimiin ve saglik orta-
minda barigin bu politikalarin diizeltilmesi
ile olabilecegi ve hala etkili bir adimlarin
atilmadig belirtildi.

Baslangic olarak saglik caliganlarina yo-
nelik artan siddet olaylarimin arastirilarak
alinmas: gereken Onlemlerin belirlenmesi
amaciyla kurulan Meclis Arastirma Komis-
yonu Raporu’nda yer alan Onerilerin acilen
hayata gecirilmesinin istendigi aciklamalarda,
Saghik Bakanligi’'nin saglik caliganlarinin
sagligini, canin1 koruma gorevini acilen
yerine getirmesi talep edildi.
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20 1 yilina damgasini

uran olay bir ay-
dan daha uzun siiren Gezi Parki
siireci (direnisi) oldu siiphesiz.
Cevre duyarliligi ile baglayan ey-
lem daha sonra bir dzgiirliik ve
demokrasi miicadelesine doniistii.
Bu siirece damga vuran olaylarin
basinda da emniyet gii¢lerinin
kulland1g1 kontrolsiiz biber gazi
ve asir1 giic oldu. TOMA’larin
sikti81 tazyikli suya bile s1v1 biber
gaz1 eklenerek daha yakici ve can
aciticl olmasi saglandi. Eylemler
strasinda biri polis olmak tizere 6
kisi hayatini kaybetti. Insanlarm
tizerine ateslenen biber gazi kap-
stilleri 11 kisinin gozlerini kay-
betmesine, onlarca kisinin de beyin
hasari ile yogun bakim iinitelerinde
aylarca tedavi edilmelerine yol
act1. Tiirkiye nin bir¢ok ilinde yer
alan protestolarda binlerce yarali
meydanlarda goniillii hizmet veren
hekim ve saglik calisanlar1 tara-
findan ilk yardimlar1 yapilarak te-
davi edildi.

“2013 yilina damgasint
vuran olay bir aydan daha
uzun siiren Gezi Parki
siireci (direnisi) oldu
siiphesiz. Cevre duyarliligi
ile baslayan eylem daha
sonra bir ozgiirliik ve
demokrasi miicadelesine
doniistii. Bu siirece damga
vuran olaylarin basinda da
emniyet giiclerinin
kullandig: kontrolsiiz biber
gazi ve asuri giic oldu.
Eylemler sirasinda biri
polis olmak iizere 6 kisi
hayatimt kaybetti.
Insanlarn iizerine
ateslenen biber gazi
kapsiilleri 11 kisinin
gozlerini kaybetmesine,
onlarca kisinin de beyin
hasart ile yogun bakim
iinitelerinde aylarca tedavi
edilmelerine yol acti.”

Saglik acisindan bakildiginda
bir¢ok 6nemli problemin arasindan
asir1 biber gazi kullanimi ve saglik
calisanlarina yapilan saldirilar 6n
plana cikti. Biber gazi bir kimyasal
silahtir ve oldiirticti oldugu bilin-
mektedir. Hopa’da Metin Lokum-
cu’da ve diger bircok ornekte ol-
dugu gibi kalp, akciger ve alerjik
hastaliklarn eslik ettigi durumlarda
biber gazi oldiirmektedir. 1969
Cenevre Kongresi'nde goz yasar-
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tic1 gazlarin da kimyasal silah
olarak kabul edilmesi Onerilse de
tiim iilkeler tarafindan kabul gor-
memistir. Buna karsilik Avrupa

“Saghk acisindan
bakildiginda bircok onemli
problemin arasindan asir
biber gazi kullanimi ve
saghk calisanlarina
yapilan saldirilar on plana
cikti. Biber gazi ve tiim g0z
yasartict gazlarin kimyasal
silah olarak kabul edilmesi
ve yasaklanmas icin TTB
calismalarim
siirdiirmektedir. Diinya
Tabipler Birligi de bu
cagriya bir destek vermekte
ve bu amagla bir calisma
grubu kurulmast
asamasina gelinmig
bulunmaktadir.”

Konseyi Iskenceyi Onleme Ko-
mitesi g0z yagartict gazlari tehlikeli
olarak tanimlamakta ve asir1 kul-
lanimin1 ve kapal1 yerlerde kulla-
niminin yasaklanmasini onermek-
tedir. Gezi Parki direnisi sirasinda
ise bu uyarilarin hi¢ birine uyul-
mamis ve kapali yerlerde, hatta
yasli, hasta ve ¢ocuklarin bulun-
dugu ortamlara ve evlere biber
gaz1 kullanilmasindan kacinilma-
mustir. Meydanlardaki kalabalik-
lara hi¢ uyar1 yapilmadan gaz kul-
lanim1 ise bir sans eseri olarak
panik nedeni ile kagan insanlarda
ezilmeler ve 6liimlere neden ol-
mamustir. Biber gazi ve tim goz
yasartici gazlari kimyasal silah
olarak kabul edilmesi ve yasak-
lanmas1 i¢in TTB c¢alismalarini
stirdiirmektedir. Diinya Tabipler
Birligi de bu cagriya bir destek
vermekte ve bu amagla bir calisma
grubu kurulmasi agamasma ge-
linmis bulunmaktadir.

Olaylarm olugtugu alanlarda he-
kimler ve saglk calisanlari yar-
dima ihtiyaci olanlara saglik hiz-
meti vermekte hi¢ tereddiit etme-
mis ve ettikleri yemini yerine ge-
tirmek iizere goniillii olmuslardir.
Binlerce gazdan etkilenmis, ates-
lenen gaz kapsiilleri ile yaralanmus,
nefes alamayan insan meydanlar-
daki saglik calisanlari tarafindan
ilk yardimlar1 yapilarak hayata
dondiiriildii. Bu hizmet Saglik Ba-
kanlig1’'nin asli goérevi olmasina
ragmen, saglik miidiirliikleri alan-
lara gonderdigi birka¢c ambulans
ile gostermelik bir hizmet verdi.
Saglik Bakanli§i’nin bu acigini

yiizlerce saglik calisan1 biber gazi
bulutlar: arasinda ve polis siddeti
golgesinde basaril bir sekilde ka-
patti. Bu hizmet verilirken tip 6g-
rencilerine ayr1 bir parantez agmak
gerekiyor. Tip d6grencileri de ver-
dikleri 6zverili hizmet ile hekim-
ligin geleceginin de emin ellerde
oldugunu gosterdi. Olaylar sira-
sinda hekimlerin yoneticilerin sik-
likla ve ¢ekinmeden soyledikleri
gibi sadece kendi ¢ikarlart pesinde
olmadiklar ve hastalarina her ko-
sulda karsilik beklemeden yardim
etmeye hazir oldugu gercegi de
ortaya ¢ikmis oldu.

Ancak verilen bu hizmet AKP
hiikiimetinin hosuna gitmemis ol-
mal1 ki hekimlere ve tabip odala-
rina hukuki saldir1 hemen bagla-
tildi. Ankara Emniyet Mudiirligt
Gezi Olaylar1 nedeniyle Tiirk Ta-
bipleri Birligi (TTB) ve Ankara
Tabip Odasi’nin (ATO) da icinde
bulundugu emek ve meslek or-
giitlerini suglayan bir fezlekeye
imza atti. Hazirlanan Emniyet

“Ankara Emniyet
Miidiirliigii Gezi Olaylar
nedeniyle Tiirk Tabipleri
Birligi (TTB) ve Ankara
Tabip Odasv’nin (ATO) da
icinde bulundugu emek ve
meslek orgiitlerini
suclayan bir fezlekeye imza
atti. Hazirlanan Emniyet
Fezleke’sinde TTB ve ATO
“hiikiimet muhalifi sivil
toplum orgiitleri” olarak
ilan ediliyor ve “eylemci
gruplara kamuoyu destegi
saglamakla, yarg: ve
Ankara Emniyet Tegkilat
iizerinde psikolojik baski
olusturmakla”
sugclanyyorlar.”

Fezleke’sinde TTB ve ATO “hii-
kiimet muhalifi sivil toplum 6r-
giitleri” olarak ilan ediliyor ve
“eylemci gruplara kamuoyu des-
tegi saglamakla, yarg1 ve Ankara
Emniyet Teskilati lizerinde psi-
kolojik baski olusturmakla” sug-
laniyorlar. Daha da ilginci eylem-
cileri “Polis tarafindan yapildigi
iddia edilen orantisiz gii¢ kullanimi
ile ilgili, savciliga bireysel olarak
su¢ duyurusu yapilmasi yoniinde
tesvik etmislerdir” deniyor. Bu
konularda incelemeler devam et-
mektedir. Olaylar sirasinda yara-
lananlarin fislenme korkusu ile
hastanelere gitmek istememesi ve
meydanlardaki goniillii doktorlar

tarafindan cadirlarda tedavi edil-
mek istemesi de ayrica degerlen-
dirilmesi gereken bir konudur.

“Saghkta ozellegtirmenin
hiz kazandigr ortamda
hastalarin saghga
harcadigt para artn,
aldiklart hizmetin kalitesi
ise tartistlir hale geldi.
Artan tip fakiiltesi sayisi ve
ogrenci kontenjanlar
hekimligin gelecegini
tehdit eder hale geldi.”

Boyle bir saghik hizmetinin tek-
rar verilmesini 6nlemek amaci ile
hiikiimet bir yasa maddesini de
hemen hazirlamis ve torba yasaya
koymus bulunmaktadir. Eklenen
madde ile “Olagantistii durumlarda
meslegini icraya yetkili kisilerce
acil saglik hizmeti ulasana kadar
verilecek olan saglik hizmeti harig,
ruhsatsiz olarak saglik hizmeti
sunan veya yetkisiz kisilerce saglik
hizmeti verdirenler, bir yildan ti¢
yila kadar hapis ve yirmi bin giine
kadar adli para cezasi ile ceza-
landirilir. Ozel izne tabi hizmet
birimlerini Saglik Bakanligi’'ndan
izin almaksizin acan veya bura-
larda verilecek hizmetleri sunan
saglik kurum ve kuruluslari, bir
onceki aya ait briit hizmet gelirinin
yarisina kadar idarl para cezasi
ile cezalandirilir “ denmektedir.
Bas tarafa eklenen “Olaganiistii
durumlarda meslegini icraya yetkili
kisilerce acil saglik hizmeti ulasana
kadar verilecek olan saglk hizmeti
hari¢” ciimlesi de tepkiler iizerine
komisyonda eklenmis bulunmak-
tadir. Genel kurulda eklenen “sag-
lik hizmetinin devamlilig1 sagla-
nana kadar “ ibaresi de sorunu
cozmeye yardimci olmamaktadir.
Bu yasanm evrensel tip kurallarina
ters diigtiigii aralarinda Diinya Ta-
bipler Birligi, Avrupa Parlamen-
tosu Hekimler Birligi (CPME),
Insan Haklar1 igin Hekimler Birligi
(PHR), Birlesmis Milletler Saglik
Komisyonu, Alman Tabipler Bir-
ligi ve Ingiliz Tabipler Birligi de
olan bir¢cok uluslararas tip kuru-
lugu tarafindan bildirildi ve Bas-
bakan, Saglik Bakani ve Meclis
Bagkani’na yazilan yazilar ile ya-
sanmn durdurulmast istendi. Yasanimn
bu sekilde ¢ikmasi hekimlerin
hastalarma yardim etmesini elbette
engellemeyecektir. Evrensel tip
kurallar1 ve etik degerler her tiirli
yasanin iizerindedir.

Saglikta dzellestirmenin hiz ka-
zandig1 ortamda hastalarin saglhiga

Prof. Dr. Ozdemir Aktan
TTB Baskani

harcadigi para artti, aldiklar hiz-
metin kalitesi ise tartisilir hale
geldi. Artan tip fakiiltesi sayisi
ve Ogrenci kontenjanlar1 hekim-
ligin gelecegini tehdit eder hale
geldi.

"2013 yili yolsuzluk ve
riisvet haberleri ile
sonlandi. Emek ve kitle
orgiitleri, basta KESK,
DISK, TMMOB ve TTB
olmak iizere 11 Ocak
2014°de Ankara’da
meydanlarda yolsuzluk ve
riisvete olan tepkilerini
haykirdi, emegin
somiiriilmesini protesto etti
ve daha fazla ozgiirliik,
demokrasi ve baris
isteklerini yiiksek sesle,
kalabalik bir sekilde dile
getirdi."

2013 yilinda daha onceki yil-
larda oldugu gibi insanlar 6ldi,
suglular bulunmadi. Ulkede ve
Orta Dogu’da baris daha 6zlenir
bir durum aldu.

2013 yili yolsuzluk ve riigvet
haberleri ile sonlandi. Emek ve
kitle orgiitleri, basta KESK, DISK,
TMMOB ve TTB olmak iizere
11 Ocak 2014’de Ankara’da mey-
danlarda yolsuzluk ve riigvete olan
tepkilerini haykirdi, emegin so-
miiriilmesini protesto etti ve daha
fazla 6zgiirliik, demokrasi ve barig
isteklerini yiiksek sesle, kalabalik
bir sekilde dile getirdi.

Her yil yeni bir umuttur. 2014
yilinda daha iyi, siddetten arinmig
bir saghk ortami hepimizin arzu-
sudur. Herkesin ulagilabilir ve ni-
telikli bir saglik hizmetine kavus-
masini bir insan hakki olarak go-
rilyoruz. TTB daha 6zgiir, demo-
kratik ve stirdiirtilebilir barig ortami
icin ¢abalarini da siirdiirmeye de-
vam edecektir.

Yeni yilin herkese saglik ve
mutluluk getirmesini diliyorum.
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Saghk calisanlar: notlarim verdi

Kamu Hastane Birlikleri ve

CEO'lar smifta kaldr!

Basin toplantisinda saghk alamindaki emek ve
meslek orgiitleri adina verileri paylasan TTB
Merkez Konseyi Genel Sekreteri Bayazit Ilhan,
Kamu Hastane Birlikleri’nin gecer not
alamamasimin Tiirkiye'de saghgin CEO
diizeniyle iyiye gitmediginin gostergesi
oldugunu ifade ederek, saghk hizmetleri ile
hastanelerdeki caliyma ortamlarinin
niteliginde ve calisanlarin ozliik haklarinda
geriye gidildigini bildirdi. IThan, bu durumun
yurttaglarin saghgim olumsuz etkileyecegini
soyledi.

tizerinden 25,66 karne notu verdi.
Kasim ay1 icinde yapilan degerlendirmeler internet
ortaminda alindi. Toplam 3876 saglik calisan1 deger-
Kamu Hastane Birlikleri’nin 2 Kasim 2012°de ku-  lendirmeye katildi.
rulmast ve kamu hastanelerinde CEO diizenine geg¢il- Verilen notlar 0 ile 100 arasinda degismekte olup
mesinin lizerinden bir yili agkin zaman gegti. CEO’lar  not ortalamasmin 25,66 oldugu goriildii. Saghk gali-
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belli performans kriterleriyle calistyorlar ve Saglik Ba-
kanli81 onlara yillik notlar veriyor.

Saglik calisanlar1 da Kamu Hastane Birlikleri ve
CEO’larin bir yillik c¢aligmalarini degerlendirdiler,
kendi notlarini verdiler. Basta TTB olmak tizere saglik
alanindaki emek ve meslek orgiitleri, 30 Aralik 2013
tarihinde TTB’de diizenledikleri basin toplantisiyla,
saglik calisanlar1 tarafindan Kamu Hastane Birlikleri
ile CEO’lara verilen notlar acikladilar.

Gecer not alamadilar

Saglik calisanlari tarafindan yapilan degerlendirmede
Kamu Hastane Birlikleri gecer not alamadi. Saglik ¢a-
lisanlar1 Kamu Hastane Birlikleri ile CEO’lara 100

sanlarinin verdikleri ortalama notlar ise birbirine ¢ok
yakin. Hekimlerin verdigi ortalama not 25,86 iken,
hemygirelerin 24,59, biyolog-laborantlarin 26,96, ebelerin
23,18, dis hekimlerinin 27,62. En az notu ortalama
16,19 ile dig teknisyenleri verdi.

Degerlendirme sonuglarina gore; saglik calisanlarindan
en diisiik ortalama notu alan Kamu Hastane Birligi
100 tizerinden 18,125 puan ile Edirne Kamu Hastaneleri
Birligi iken en yiiksek notu 100 iizerinden 55,625 ile
Nevsehir Kamu Hastaneleri Birligi ald1.

Yine 75 Kamu Hastane Birligi’nden sadece 7 tanesi
(Denizli, Ordu, Rize, Adiyaman, Zonguldak, Kirklareli
ve Nevsehir) 50 ve iizerinde not aldi, 68’1 ise tam anla-
muyla sinifta kald.

Z5

15

10

Katilimecilarin mesleklere gore verdikleri ortalama notlar

= Dyrialama ot

Tablo 1: Kamu Hastane Birlikleri
degerlendirme formu.

(“Cok azaldi, Biraz azaldi, Degismedi, Biraz
arttt , Cok arttr”

secenekleri ile sunuldu.)

- Verdigim saglhk hizmetinin niteligi- Calisma
ortamumda saghk caliganlarina yonelik siddet
- Caliganlar arasindaki ig barisi ve dayanigsma

- Gegici veya kalici istem dig1 baska yerlerde
gorevlendirmeler

- Gorey tamumi disinda caligtirma

- Iy yiikiim

- Calisma saatlerim

- Kendime vakit ayirmam

- Aileme vakit ayirmam

- Ucretim/gelirim

- Gelirimin azalmadan siirecegine olan
inancun

- Gelecek endigem

- Uzerimde hissettigim yonetici baskist

- Is yerinde fikirlerimin dikkate alinmast
- Genel olarak isimden memnuniyetim

- Kendimi saglhikli ve iyi hissetmem

- Is yerinde beni rahatsiz eden konular
- Is kazasina ugrama tehlikesi

- Caligsma ortaminin hizmete uygunlugu

- Orgiitlenme ozgiirliigii (Sendika, meslek
orgiitii, dernek iiyeligi gibi)
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Tablo 2: Kamu hastane birliklerine katihmcilarin verdigi
en diisiik, en yiiksek ve ortalama notlar.

Kamu Hastane Birligi

Adana Kamu Hastaneleri Birligi
Adryaman Kamu Hastaneleri Birligi
Afyonkarahisar Kamu Hastaneleri Birligi
Agr1 Kamu Hastaneleri Birligi

Aksaray Kamu Hastaneleri Birligi
Amasya Kamu Hastaneleri Birligi
Ankara 1. Bolge Kamu Hastaneleri Birligi
Ankara 2. Bolge Kamu Hastaneleri Birligi
Antalya Kamu Hastaneleri Birligi

Artvin Kamu Hastaneleri Birligi

Aydin Kamu Hastaneleri Birligi
Balikesir Kamu Hastaneleri Birligi
Bartin Kamu Hastaneleri Birligi

Batman Kamu Hastaneleri Birligi

Bing6l Kamu Hastaneleri Birligi

Bitlis Kamu Hastaneleri Birligi

Bolu Kamu Hastaneleri Birligi

Burdur Kamu Hastaneleri Birligi

Bursa Kamu Hastaneleri Birligi
Canakkale Kamu Hastaneleri Birligi
Corum Kamu Hastaneleri Birligi

Denizli Kamu Hastaneleri Birligi
Diyarbakir Kamu Hastaneleri Birligi
Diizce Kamu Hastaneleri Birligi

Edirne Kamu Hastaneleri Birligi

Elazig Kamu Hastaneleri Birligi
Erzurum Kamu Hastaneleri Birligi
Eskisehir Kamu Hastaneleri Birligi
Gaziantep Kamu Hastaneleri Birligi
Giresun Kamu Hastaneleri Birligi

Hatay Kamu Hastaneleri Birligi

Isparta Kamu Hastaneleri Birligi

Istanbul Anadolu Giiney Kamu Hastaneleri Birligi
Istanbul Anadolu Kuzey Kamu Hastaneleri Birligi
Istanbul Bakirkoy Kamu Hastaneleri Birligi
Istanbul Beyoglu Kamu Hastaneleri Birligi
Istanbul Fatih Kamu Hastaneleri Birligi
Izmir Giiney Kamu Hastaneleri Birligi
Izmir Kuzey Kamu Hastaneleri Birligi
Kahramanmarag Kamu Hastaneleri Birligi
Karabiik Kamu Hastaneleri Birligi
Karaman Kamu Hastaneleri Birligi
Kastamonu Kamu Hastaneleri Birligi
Kayseri Kamu Hastaneleri Birligi
Kirikkale Kamu Hastaneleri Birligi
Kirklareli Kamu Hastaneleri Birligi
Kirsehir Kamu Hastaneleri Birligi
Kocaeli Kamu Hastaneleri Birligi

Konya Kamu Hastaneleri Birligi
Kiitahya Kamu Hastaneleri Birligi
Malatya Kamu Hastaneleri Birligi
Manisa Kamu Hastaneleri Birligi

Mardin Kamu Hastaneleri Birligi

Mersin Kamu Hastaneleri Birligi

Mugla Kamu Hastaneleri Birligi

Mus Kamu Hastaneleri Birligi

Nevsehir Kamu Hastaneleri Birligi
Nigde Kamu Hastaneleri Birligi

Ordu Kamu Hastaneleri Birligi
Osmaniye Kamu Hastaneleri Birligi

Rize Kamu Hastaneleri Birligi

Sakarya Kamu Hastaneleri Birligi
Samsun Kamu Hastaneleri Birligi

Sinop Kamu Hastaneleri Birligi

Sivas Kamu Hastaneleri Birligi

Sanlurfa Kamu Hastaneleri Birligi
Sirnak Kamu Hastaneleri Birligi
Tekirdag Kamu Hastaneleri Birligi

Tokat Kamu Hastaneleri Birligi

Trabzon Kamu Hastaneleri Birligi

Usak Kamu Hastaneleri Birligi

Van Kamu Hastaneleri Birligi

Yalova Kamu Hastaneleri Birligi

Yozgat Kamu Hastaneleri Birligi
Zonguldak Kamu Hastaneleri Birligi

En Diisiik
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En Yiiksek Ortalama

63,75
100
66,25
50

50
87,5
88,75
75
7125
88,75
66.25
83,75
66,25
56,25
525
48,75
78,75
725
825
8125
9125
100
925
60
36,25
73,75
48,75
85

70
725
825
625
5125
86,25
675
95
66,25
73,75
85

85
7125
7125
76,25
75

45
93,75
875
675
93,75
725
60

90

70

90
93,75
48,75
100
56,25
100
9125
93,75
9125
675
80

85

95
6125
85
725
8125
83,75
78,75
43,75
7125
93,75

31,875
5125
35

25
26875
48,125
44 375
375
35,625
44 375
33,125
45
38,125
29,375
31,875
29,375
4125
38,75
41725
40,625
45625
50
4625
34375
18,125
36,875
26,25
425
35
375
41725
3125
25,625
43,125
33,75
475
33,125
36,875
425
425
4375
35,625
40
375
225
51875
4375
33,75
46875
36,25
30
45625
35
45625
46,875
275
55,625
33,125
50
45,625
50
46,875
34375
4375
425
475
33,125
425
38,75
40,625
44 375
39,375
21875
375
5125

TTB heyeti Yiiksekova’da
incelemelerde bulundu

6 Aralik 2013 tarihinde Hakkari Yiiksekova’da Mehmet Resit Isbilir ve
Veysel Isbilir isimli vatandaslarin hayatim kaybettigi olaylar
sonrasinda Yiiksekova Devlet Hastanesi, Ozel Harekat¢t olduklart
bildirilen, yiizleri kapali, elleri ve belleri silahli kisilerce basilmisti.

TTB heyeti, bu olayin ardindan
Yiiksekova Devlet Hastanesi’nde

incelemelerde bulundu. Heyette, TTB

Merkez Konseyi iiyesi Dr. Osman
Oztiirk, Dr. Ismail Bulca ve Van-
Hakkari Tabip Odast Baskani Prof.
Dr. Cetin Kotan yer aldi. Heyet;
hekimler, saglik calisanlart, hayatint
kaybedenlerin aileleri ve yerel
yoneticilerle goriigsmelerinin
ardindan bir rapor hazirlayacak.

Agir hasta tutuklu ve
hiikiimliiler tahliye edilmeli
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Tiirkiye cezaevlerinde agir hastalifi
olan tutuklu ve hiikiimliiler siyasal bir 1s-
rarla serbest birakilmiyor; adeta 6liim ce-
zasina mahkum ediliyorlar. Cezaevlerin-
deki agir hasta tutuklu ve hiikiimliilere
kars1 islenen suclara iliskin; Insan Haklar1
Dernegi (IHD), Saglk Ve Sosyal Hizmet
Emekgileri Sendikas1 (SES), Ttirkiye Insan
Haklar1 Vakfi (TIHV) ile Tiirk Tabipleri
Birligi (TTB) tarafindan 8 Ocak 2014 ta-
rihinde basim toplantis: diizenlendi.

TTB binasinda diizenlenen basin top-
lantisina, TTB Merkez Konseyi Uyesi
Arzu Erbilici, TIHV Genel Sekreteri Metin
Bakkalci, SES Yonetim Kurulu Uyesi
Aslthan Han Ozden ve THD Y&netim Ku-
rulu Uyesi Selma Giingor katildi.

TTB Merkez Konseyi Uyesi Arzu Er-
bilici tarafindan yapilan basin agiklama-
sinda, Insan Haklar1 Dernegi ile Tiirkiye

Insan Haklar1 Vakfi 2013 yili verilerine
gore cezaevlerinde 163’1 agir olmak tizere
544 hasta tutuklu ve hiikiimli bulundugu
belirtildi ve bu kisilerin saglik hakkina
erisimde yasadig1 adaletsizliklere ve uygun
nitelikte saglk hizmeti saglamaya elverisli
olmayan fiziki kosullara dikkat cekildi.

Aciklamada, hastaliklariim tedavisi ce-
zaevinde miimkiin olmayan yahut hasta-
ligmnin son evresine gelmis, kendi kendine
bakamayan, acil olarak serbest birakilmasi
gereken hastalarin cezaevinde tutulmaya
devam edilmesine tepki gosterilerek, “Ttir-
kiye cezaevlerinde hicbir insani, vicdani
ve hukuki degerle bagdagsmayan agir bir
insan hakki ihlali s6z konusudur. Bu
ihlali ortadan kaldiracak ve ¢6ziimiin 6nii-
nii agacak adimlar acilen atilmali ve agir
hasta tutuklu ve hiikiimliilere kars1 islen-
mekte olan iskence suguna son verilip,
hastalar derhal serbest birakilmalidir.”
denildi. Basin a¢iklamasina www.ttb.org tr
adresinden ulagabilirsiniz.
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Saglhik Torba Yasasi TBMM’de kabul edildi

Bu ‘Yasa’ hekimlerin ve toplumun
vicdaninda mesru degildir!

Tip Diinyasi
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Hekimlik ve saglik ortamina, he-
kimlerin 6zliik haklarina, temel de-
gerlerine, halkin saglik hakkina
zarar verecek olan Saglik Torba
Yasas1 3 Ocak 2014 tarihinde
TBMM ' de kabul edildi.

Tasar1 birka¢ maddede yapilan
kiiciik degisiklik diginda aynen ka-
bul edilirken, TTB tarafindan ya-
pilan aciklamada, “Saglik Torba
Yasas1 hekimlerin ve toplumun vic-
daninda megru degildir, uygun bu-
lunmamaigtir. Cumhurbagkani’nin
da uygun bulmamasini bekliyoruz.”
denildi.

Insan saghgim ticari
unsur haline
doniistiirmek suc¢ degil!

Fatih Sahin ve baz1 AKP millet-
vekillerinin verdigi onerge ile ta-
sarinin 46. Maddesinde bulunan
“Insan saghgimn, ticari unsur haline
doniistiiriilmesinin engellenmesi
ve kamu yararmim korunmas1 ama-
ciyla reklam yasagina aykiri hareket
eden saglik kuruluglart ve yaym-
cilara” idari para cezasi verilmesine
iligkin madde biitiiniiyle tasaridan
¢ikarildi. Yani, TBMM Genel Ku-
rulu’nda kabul edilen Saglik Tor-
basi’na gore; Hekimlik yapmak
sug, insan sagligini ticari unsur ha-
line dontistiirmek sug¢ degil.

Saglik kuruluslarinda yoksul acil
hastaya bakmayan, acil hastalardan
para alan, yeterli personel ¢aligtir-
mayan, tibbi cihaz ve donanim,
bina ve hizmet birimleri, malzeme
ile ila¢ standartlarina uymadig1 bir
yil iginde ii¢ kez saptanan saglik
kuruluslarina ti¢ aya kadar faaliyet
durdurma cezast ¢ok bulundu ve
on giine diigiiriildii.

Ruhsata aykiri ila¢ imal edip
halk saghgini tehdit edilmesine
yalnizca para cezast verilmesi uy-
gun gorildi.

Hekimlere yonelik “ruhsatsiz
saglik hizmeti verme” adi altinda
bir su¢ kabul edildi. Genel Kurul’da
maddeye kiictik bir ek yapildi.
Madde; “Olaganiistii durumlarda
meslegini icraya yetkili kisilerce
acil saglik hizmeti ulagana ve saghk
hizmeti devamlilik arz edene kadar
verilecek olan saglik hizmeti haric,

ruhsatsiz olarak saglik hizmeti su-
nan veya yetkisiz kisilerce saglik
hizmeti verdirenler, bir yildan {i¢
yila kadar hapis ve yirmi bin giine
kadar adli para cezas1 ile cezalan-
dirilir.” seklinde kabul edildi.

Hastalarin mahrem
bilgilerini bildirmeyen de
“suclu”!

Yasaya gore, hastalarm hekimlere
verdikleri mahrem bilgileri Saglik
Bakanligi’na bildirmeyenler iki kez
uyarilacak, ti¢linciisiinde ise aylik
gelirinin yiizde biri oraninda para
cezasi verilecek. Bakanligin hasta
bilgilerinin bildirimi i¢in kuracagi
sistemin parast hekimlere ve saglk
kuruluglara 6detilecek.

Saglik Bakanligi’nin denetimi
sirasinda hastalara ait kigisel bilgiler
de dahil olmak iizere her tiirlii
bilgi, belge ve kaydin gosterilmesi
zorunlu. Yani, hastanin bilgilerinin
mahremiyetine, 6zel hayatin gizli-
ligine, hekimlerin hastalarinin sir-
larin1 6liimlerinden sonra bile sak-
lamalarina iligkin hekimlik, hukuk
ilkeleri yok sayilryor.

Hekimlerin bagimsiz
calismasi yasak,
‘kiralanmasi’ serbest!

Yasaya gore, memur olan he-
kimler, mesai disina muayene aga-
mayacaklar, serbest meslek icra
edemeyecekler. Yiiksekogretim ku-
rumlarinda ¢alisan dogent ve pro-
fesorler, mesai bitiminde serbest
calisamayacaklar, bunlardan ancak
izin verilecek kisiler 6zel hastane
ve vakif hastanelerinde caligabile-
cekler. Bu sekilde calisacaklarin
alacaklar1 paranin yarisina ise iini-
versiteleri el koyacak. Universite-
lerde disaridan sozlesmeli 6gretim
tiyesi caligtirlacak. Saglik Bakanlig
egitim ve arastirma hastanelerindeki
docent ve profesorler ile egitim
sorumlulari, Bakanlar Kurulu karari
ile iiniversitelerdeki gibi kiralama
sistemi ile mesai saatleri bitiminde
ozel hastaneler ve vakif hastanele-
rinde calisabilecekler.

Hali hazirda mesai saatleri diginda
meslegini serbest olarak icra eden
Ogretim tiiyeleri bu caligmalarina
ti¢ ay icinde son vermez ise 6gretim
tiyeligi ile iligkileri kesilecek.

Ote yandan yasa ile saglik per-
sonelinin mesai saatleri diginda ku-
ruma cagrilmasi adi altinda, ikamet
zorunlulugu gibi kolelik uygula-
malarina da kapi aralantyor.

Yine Yasa’ya gore aile hekimleri,
kurum hekimleri ve kamu saglik
kuruluglarinda calisan diger he-
kimler, mesai bitiminde aylik 30
saati gegmemek lizere igyeri he-
kimligi yapabilecek, igyeri hekimligi
sertifikas1 olmayan hekimler de
10’dan az is¢i calistiran az tehlikeli
igyerlerinde calisabilecek. Aile he-
kimleri ve aile saglig1 elemanlar:
ayda en az 8 saat zorunlu nobet
tutacak. Yasayla hekimlerin kendi
adia bagimsiz olarak ya da hekim
meslektaginin actig1 igyerinde ca-
ligmasi yasaklanirken igverenlerin
iscisi olmast, hatta kole gibi calig-
tirllmasinda mahsur goriilmiiyor!

Hekimin hastaya
ruhsatsiz miidahalesi suc,
polisin, 6zel hareketcinin
miidahalesi uygun!

Yasaya gore, Tiirk Silahli Kuv-
vetleri ile Emniyet Genel Miidiir-
liigii Ozel Harekat Dairesi bagkan-
liginda gorevli personel, gorev
yaptiklar1 esnada saglik personeli
yoklugunda veya saglik personeli
ulagincaya kadar acil tibbi miida-

Saghik Torba Yasasi cignendi!

Ankara’da hekimler, TTB ve Ankara Tabip Odasi’nin ¢agrisiyla,
2 Ocak Persembe giinii, TBMM Dikmen Kapis: 6niinde bir araya
geldi, Saglik Torba Yasasi’nin goriistildiigi saatlerde basin agiklamast
yapti. Basin agiklamasi oncesi hekimler, Saglik Torba Yasasi icinde
yer alan ve insanlik yararina hekimlik yapmay1 su¢ haline getiren
maddeye ise tepkilerini basin agiklamasina destek veren CHP’li
milletvekillerin tansiyonlarini 6l¢erek gosterdiler.

TTB Merkez Konseyi Genel Sekreteri Bayazit iThan ile Ankara
Tabip Odas1 Baskani Ozden Sener yaptiklari konusmalarda bu
torba yasanin pek ¢ok maddesinin Anayasa'ya, kisi hak ve hiirri-
yetlerine aykiri olduguna dikkat cektiler.

Askere, polise izin var, hekime yok!

TBMM’de kabul edilen Torba Yasa Adana’da hekim ve saglik ¢alisanlari tarafindan protesto edildi.
CU Tip Fakiiltesi Balcali Hastanesi Poliklinikler niinde bir araya gelen Adana Tabip Odas1 yonetimi ve
iiyeleri ile SES Adana Sube yonetici ve iiyeleri basin agiklamasi yaparak yasayi protesto etti. Adana
Tabip Odas1 Bagkan1 Dr. Ali Thsan Okten aciklamasinda sunlari syledi: “Yolda, durakta veya hastane
oniinde birisinin basi donse veya kaza gegirirse, bu yasayla artik hekim onun nabzini tutamayacak veya
tansiyonuna bakamayacaktir. Deniyor ki; acil hizmet olay yerine gelene kadar hastaya bakma ‘hakkimiz’

varmis. Tesekkiir ederiz! Kim
o acil hizmeti verecek olan
peki? Yine yasayla diizenle-
niyor: Acil durumlara miida-
hale egitimi almis asker ve
polis! Yani goziinden, bagin-
dan yarali, bacag1 kirik bir
yurttaga hekim yardim ede-
meyecek ama tip egitimi al-
mamis bir asker ya da polis
bu hizmeti verecek. Bir heki-
min birine yardim etmesi nasil
su¢ olabilir? Bu nasil hapis
cezalik bir su¢ olabilir?”

"‘.



haleleri yapabilecek. TTB ise bu
maddenin insan haklarina aykiri
miidahalelere ve delil karartilmasina
yol agacak nitelikte olduguna dikkat
cekiyor.

“Hoca” farkini, ozel
hastanelerden sonra
devlet iiniversiteleri de
alacak

Yasayla, 2547 sayil1 YOK Yasa-
s1’nin doner sermayeye iligkin hii-
kiimleri icinde bulunan 6gretim
tiyeleri i¢in vatandastan ilave iicret
alimmayacagina iligkin hiikiim kal-
dirtldi. Yalmzca Saghk Bakanlifi
hastaneleri ile igbirligi yapan tip
fakiiltelerinin 6gretim iiyeleri i¢in
Ogretim liyesi farki alinmayacak.
Ogretim iiyelerinin mesai saatleri
disinda iiniversitede sunduklari
saglik hizmetlerinden 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saghik
Sigortas1 Kanunu’nun 73. Maddesi
uyarinca ilave iicret alinacak ve
bu iicretin en az 50°si kuruma, ge-
riye kalani hizmeti sunan 6gretim
iiyesine, toplam performansi as-
mamak kaydiyla 6denecek.

Firsatcilik, haksizlik,
hukuksuzluk “yasa”
adim alinca mesru mu
oluyor?

Yasaya gore, iiniversitede calig-
madan “Jet Profesor” olan Bakanlk
biirokratlarinin Saglik Bakanli-
&1’'nda caligtiklart siireler iiniver-
sitede ¢alismig gibi sayilacak ve
bu kigiler iiniversiteye gitmeden
iiniversitenin akademik unvanlarini
kullanacaklar. Yurt diginda caligan
veya yurt diginda egitimlerini ta-
mamlayanlar, 6niimiizdeki alt1 ay
icinde Tiirkiye’ye donerlerse devlet
hizmeti yiikiimliiglinden muaf ola-
caklar. Ama yurt i¢inde okuyan ve
calisan hekimler eslerinden, co-
cuklarindan yillarca ayr kalarak
mecburi hizmete gitmeye devam
edecek. Aile hekimleri ise aile he-
kimligi uzmanlik egitimine ¢alig-
tiklar1 yerde uzaktan egitim yoluyla
yapacaklar ve mecburi hizmetten
muaf tutulacaklar!

Istanbul Saghkclar Meclisi:

Torba Yasa iptal edilene
kadar miicadeleye devam!

Istanbul’da hekimler ve saglik calisanlar1 Saglik Torba
Yasasi’na karg1 Istanbul Tip Fakiiltesi bahgesinde ¢adir kurdu.
Hastane icinde ‘Hirsizlara degil, sagliga biitce” sloganlariyla
yiirtiylis yapan saglik calisanlari bu yasadan en ¢ok hastalarin
zarar gorecegini de soyledi. Yiiriiyiisiin ardindan Istanbul Tabip
Odas1 Bagkani Dr. Taner Géren ve TTB Merkez Konsey Uyesi
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TTB Merkez Konseyi, Saghk Torba Yasasi Ile Ilgili
Cumhurbaskam Abdullah Giil ile goriistii

-

q luslararast Hekim ve Insan Haklar
Orgiitlerinden Cumhurbagkam Giil’e Cagr:

“Torba Yasa’y1r onaylamayin”

Diinya Tabipler Birligi
(WMA), Insan Haklar1 Icin He-
kimler Orgiitii (PHR), Avrupa
Hekimler Daimi Komitesi
(CPME), Ingiliz Tabipler Birligi
(BMA) ve Alman Tabipler Birligi
(GMA) Cumhurbagkan1 Abdul-
lah Giil’e ortak bir mektup ya-
zarak TBMM’de kabul edilerek
onay icin kendisine gonderilen
Saglik Torba Yasasi’ni onayla-
mamasini talep ettiler.

Uluslararas1 hekim ve insan
haklar1 oOrgiitlerinin mektubu
Tiirk Tabipleri Birligi heyeti ta-
rafindan ziyaretleri sirasinda
Cumbhurbagkani’na iletildi.

Mektupta yasadaki ruhsatsiz
hekimlik faaliyeti adinda bir
“su¢” tanimlanarak hicbir ¢ikar
gozetmeden insanlik yararina
yapilacak hekimlik faaliyetlerinin
su¢ sayllmasina iligkin ¢ekinceler
anlatildi. Mektupta; “Yasa, yet-
kili personel tarafindan sagla-
nacak acil durum hizmetlerine
ancak ‘oOrgiin saglik hizmetleri

Dr. Osman Oztiirk birer konusma yapti. Etkinlik Dr. Ali Cerke-
zoglu’nun Istanbul Saghkgilar Meclisi adina hazirlanan ortak agiklamay1 okumastyla son buldu.

ulagincaya ve saglik hizmetle-
rinde stireklilik saglanincaya ka-
dar’ izin verilebilecegini belirt-
mektedir. Kimin, ne zaman tibbi
hizmet verebilecegine iligkin bu
tir muglak ve gereksiz kosullar,
acil durumlarda tibbi yardim
saglayanlarin keyfi bicimde tu-
tuklanmalar1 ve cezalandirilma-
lar1 sonucuna yol agacaktir. Ulus-
lararas1 insan haklar standartlari
ve tip etigi, doktorlarin, hemsi-
relerin, saglik teknisyenlerinin
ve diger saglik¢ilarin, herhangi
bir miidahale ya da tehdide ma-
ruz kalmaksizin ihtiyact olanlara
acil tibbi yardimda bulunarak
mesleki sorumluluklarini yerine
getirebilecek durumda olmalarini
acikca ongormektedir.” ifadeleri
yer aldi. Hekim ve insan haklari
orgiitleri ¢ekincelerini ifade et-
tikten sonra Cumhurbagka-
ni’'ndan yasay1 imzalamayarak
tekrar TBMM ’ye iade etmesini
talep ettiler.

Tiirk Tabipleri Birligi Merkez
Konseyi, TBMM’de 3 Ocak
2014 tarihinde kabul edilen Sag-
lik Torba Yasas1’yla ilgili olarak
9 Ocak’ta Cumhurbagkan1 Ab-
dullah Giil ile goriistii.

Goriisme heyetinde; TTB Mer-
kez Konseyi Bagkani Prof. Dr.
Ozdemir Aktan, TTB 2. Baskani
Prof. Dr. Giilriz Erigsgen, TTB
Genel Sekreteri Dr. Bayazit 1l-
han, TTB Merkez Konsey Uye-
leri Dr. Filiz Unal Incekara, Dr.
Osman Oztiirk, Dr. Fatih Sii-
renkok, Dr. Arzu Erbilici, Dr.
Pelin Yargic ve TTB Hukuk Bii-
rosu’ndan Avukat Ziynet Ozcelik
yer aldi.

Goriismeye, Cumhurbagkan-
lig1 Saglik Merkezi’nde gorevli
hekimler de katildi. Saat 15.15°de
baglayan goriisme yaklasik 1
saat siirdii. Goriismede, TTB he-
yeti Torba Yasa’da yer alan dii-
zenlemelerle ilgili itirazlarini ve
hekimlerin tepkilerini dile getirdi
ve konuyla ilgili olarak hazirla-
diklar1 dosyayr sundu. Goriig-

mede Abdullah Giil’den Saghk
Torba Yasasi’nt TBMM’ye geri
iade etmesi istendi.

Goriismede, 6zellikle hekimlik
meslegini yerine getirmeyi “Ruh-
satsiz saglik hizmeti sunma” adi
altinda bir suca doniistiiren yasa
maddesi, iiniversite ve egitim
hastanelerindeki akademisyen-
lerin 6zel hastanelere kiralan-
masint 6ngdéren ve hekimlere
calisma yasaklar1 getiren “Tam
Giin”, saglikta siddet, aile he-
kimlerine getirilen nobet zorun-
Iulugu, kisisel saglik verilerinin
mahremiyet gozetilmeksizin pay-
lagilmasi, koruyucu hekimlik ve
acil servislerde yasanan sorunlar
glindeme geldi.

Cumbhurbagkant Abdullah Giil
ise anlatilanlarm kendisine man-
tikli geldigini ancak Cumbhur-
bagkanligi’'n1 da baglayan dii-
zenlemeler oldugunu, konuyu
hukukculari ile birlikte ayrintili
olarak inceleyerek kararini ve-
recegini ifade etti.

Tabipler Birligi tarihinde bir ilk:
Haysiyet Divam iiyeleri
Saghk Bakani’mi uyardi

Saglik Torba Yasasi’na yonelik
kaygi ve tepkilerini ifade etmek
iizere, TTB ve Istanbul Tabip
Odasi’nda gorev yapmis Haysi-
yet Divani (Onur Kurulu) iiyeleri
17 Aralik 2013 tarihinde basin
aciklamasi gerceklestirdiler.

Istanbul Tip Fakiiltesi (CAPA)
Postanesi oniinde bir araya gelen
Onur Kurulu Uyeleri ve Istanbul
Tabip Odast Yonetim Kurulu
Uyeleri aym zamanda Istanbul
Tabip Odasi iiyesi olan Saglhk
Bakan1 Dr. Mehmet Miiezzinog-
Iu'na “Tarihi Yanligtan Doniin,
Torba Yasay1 Geri Cekin” ¢ag-
risinda bulundular.

Basin agiklamasinda konugan
Istanbul Tabip Odas1 Bagkani
Prof. Dr. Taner Goren, hekimligin
Ozgiirce uygulanmasini sinirla-
yan, mesleginin gereklerini ye-
rine getirdigi icin hekimleri hapis
ve para cezasina ¢arptiracak dii-
zenlemelerin, hekimlik etigi ve
evrensel degerleri acisindan ka-
bul edilemez oldugunu soyledi.

TTB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Dr. Siikrii Giiner ise; “Bi-
zim hekimlik degerlerimiz agi-

sindan, herhangi bir acil durumda
tedavi talep eden hastaya mutlaka
cevap vermemiz sarttir. Bunu
yapmayan hekimler yillardan
beridir tabip odalart haysiyet di-
vanlarinda degerlendirilmistir.
Oysa simdi, Torba Yasa’yla he-
kimlerin meslek uygulamalari
sirasinda, acil durumda veya
herhangi bir nedenle kendisinden
yardim isteyen hastay1 tedavi
etmesi konusunda yasak getiril-
mekte daha da tesi bunu yapan
hekime hapis ve para cezasi ge-
tirilmektedir. Bu durum hekimlik
meslek ilkelerine ve uluslararasi
anlagmalara aykiridir.” diye ko-
nustu.

Dr. Siikrii Giiner gerceklesti-
rilen agiklamanin TTB tarihinde
bir ilk oldugunu da dikkat ¢ekti.
Giiner, kurulusundan bugiine
ilk defa TTB Yiiksek Haysiyet
Divani iiyelerinin bir yasaya dur
demek i¢in basin aciklamasi ger-
ceklestirdigini, Saglik Bakani’na
topluca mektup gonderdigini be-
lirtti. A¢iklamanin ardindan uyari
mektuplart Saghik Bakani’na
gonderildi.



Recep Akdag gitti,
Mehmet
Miiezzinoglu geldi
2013 yilmma yeni bir Bakan'la
girdik. Bagbakan’in yaptig1 kabine
degisikligi ile Saglik Bakanligi'na
Mehmet Miiezzinoglu getirildi. He-
kimler ve tiim saglik caliganlari,
bikkin, yorgun, mutsuz, tilkkenmis,
kirgin, 6rselenmis durumdaydi. Re-
cep Akdag giderken arkasinda bir
saglik caligan1 enkazi birakmigti.
Hekimler ve saglik caliganlar1 yeni
Bakan’dan tiim hekim ve saghk
calisanlarini kapsayan iyilestirici
diizenlemeler bekledi ama olmadi!
TTB diger saglik calisanlar ile
birlikte 14 Mart Tip Haftasi’'nda
Saglik Bakani Mehmet Miiezzi-
noglu’na ‘14 ACIL TALEP’lerini
iletti. Hekimler ve saglik ¢aliganlari
14 Mart T1p Haftasi’'nda yeni Saghk
Bakani1
Mehmet
Miiezzi-
noglu’ndan
‘mijde’

S

Aksoy Nisan ayinda gorevinden
alind1 yerine Saglik Bakanlig1 Miis-
tesar Yardimcist Dog¢. Dr. Turan
Buzgan atandi. Buzgan’in Kasim
ayinda gorevinden alinmasiyla da
Tiirkiye Halk Saglig1 Kurumu Bag-
kani Prof. Dr. Secil Ozkan oldu.

Dr. Ersin Arslan’in
oliim yildoniimiinde
G(0)REV!

Basta TTB olmak {izere saglik
meslek orgiitlerinin ¢agrisiyla he-
kimler ve saglik calisanlar1 Tiirki-
ye’nin her yerinde, her hastane ve
saglik biriminde artan giddeti pro-
testo etmek lizere seslerini yiik-
selterek “Esit, iicretsiz, nitelikli
saglik hizmeti, is, can ve gelir gii-
vencesi” talepleri ile 17 Nisan’da
ig birakti.

Dunyast

beklerken,
Miiezzinog-
lu, eski gele-
negi bozma-
d1; herkese
esit, licretsiz,
ulagilabilir, ni-
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lerini gecinme
ve gelecek kay-
g1s1 yasamadan
huzurlu bir or-
tamda icra et- i~
meleri iizerine o RS
beklentileri olan
hekim ve saglik
caliganlarinin ta-
leplerini duymaz-
dan geldi.

SGK
Baskam
degisti

2013 yilimin ilk
aylarinda Sosyal
Giivenlik Kurumu
(SGK) Bagkani
Fatih Acar Calis-
ma ve Sosyal Gii-
venlik Bakanligi
Miistegar1 oldu.
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Thale usulii

doktor alimu!

Eskisehir merkezli Tiirkiye Lo-
komotif ve Motor Sanayi A.S (TU-
LOMSAS) firmas: kurumda tam
zamanl calisacak iki igyeri heki-
minin alimi i¢in ihale ilan1 yayim-
lad1. Tiirkiye Komiir Isletmeleri
Garp Linyit Isletmesi Miiessesesi
Bursa Linyitleri Isletmesi Miidiir-
liigii de “ihtiyaci olan igyeri hekimi
ve ig giivenligi uzmanlhig1 hizmetleri
icin Ortak Saglik ve Giivenlik Bi-
rimlerinden satin almak iizere ”
ihale ilan1 verdi. Thale usulii doktor
alimlar1, saglhigin nasil devlet eliyle
ticarilestirildiginin, hekimlerin de
nasil ticari bir araca doniistiiriil-
diigiiniin gostergesi oldu.

Bu da oldu, ‘yeni ek
O0deme
yonetmeliginin
hazirlanmamasr’
gerekce gosterilerek
performans
odemeleri

durduruldu

Saglik Bakanlig: Tiirkiye Kamu
Hastaneleri Kurumu tarafindan 31
Ocak giinii 87 Kamu Hastane Bir-
ligi’'ne gonderilen yazida, yeni ek
0deme yonetmeligi hazirlanip yii-
riirliiliige girinceye kadar ikinci ve
tictincii basamak saglik kurumla-
rindaki calisanlara performansa da-
yalt ek 6demenin yapilmayacagi

duyuruldu.

SGK’dan

performans itirafi

Sosyal Giivenlik Kurumu
(SGK) Bagkani Fatih Acar, “per-
formans sistemi ne kadar
' tetkik, tahlil, ameliyat sayisi
artarsa o kadar fazla doner
sermayeden para alabile-
ceginiz bir sisteme doniistii”
dedi.

Hekimler, 663
Sayih KHK’nin
iptali icin
Anayasa
Mahkemesi
oniindeydi
663 Sayilt KHK nin Anayasa
Mahkemesi’nde goriisiilmesine
14 Subat 2013 Persembe giinii
baglandi. Hekimler ve saglik
calisanlari iptal davasinin go6-
riildiigii giin Anayasa Mahkemesi
ontinde toplanarak, 663 Sayili

KHK nin biitiin hiikiimleriyle ip-
tal edilmesini istediler.

BiR YIL BOYLE GECTI... BiR YIL BOYLE GEGTI...BiR YIL BOYLE GEF,‘Ti...

Ata Soyer’i
kaybettik

Tiirkiye toplumcu hekim ha-
reketinin Onciilerinden, Tiirk Ta-
bipleri Birligi Eski Merkez Kon-
seyi Uyesi Ata Soyer yagamini
yitirdi. Tiirk Tabipleri Birligi
Merkez Konseyi tarafindan, 19
Mart 2013 tarihinde aramizdan
ayrilan Ata Soyer icin Izmir
ve Ankara’da torenler diizen-
lendi.

21. yuzyilda
iilkemizde
‘Kizamik Agidy’

devam ediyor
2013’de kizamik vakalari

A :nm'“m ARRak o ke " g
kayg1 verici boyuta ulagti. 7 e
Saghk Bakanlifi ise kizamik bii-
salginim gizlemeyi tercih etti. 2013 yiik tepkilere neden olmus,

yilinda kizamik vaka sayis1 7 bini  yjjap Ozcelik’in durumu, Tiir-
agtt. S'adece 1 Qcak- 1_2 Subat ara- kiye'de bazi kanser ilaclarinin
sinda ise 650" nin tizerinde kizamik 1o o oo nelerde bulunmadi &

olgusu tespit edildi. Kizamik sal- gercegini ortaya cikarmisti.

ginmdan saglik caligsanlar1 da et- m
kilendi. Subat ortasi itibartyla 13 Gezi Di isi’nd Fr':;m ;ﬁ.@
saglik calisan1 kizamiga yakalan- €71 Urenisi'nde ::T:i?;::

dr. canla basla!

2013 yilina, Taksim Gezi
Parki’nda baslayan ve tiim il-
keye yayilan Gezi protestolari

#di
Gez

Kanser hastasi
Dilek Ozcelik’ten

. . damgasini vurdu. Istanbul Tak- it
ibretlik ders! sim'de Gezi Parki'na AVM ya- i’i&_‘?ﬂ:‘“

Dilek Ozcelik, lenf kanseri bir
tiniversite 6grencisiydi. O’nu her-
kes, Cevre ve Sehircilik Bakani
Erdogan Bayraktar'a verdigi insan-

pilmamasi ve parktaki agaglarm l‘}'
sokiilmemesi i¢in tamamen ba- ;
riscil olarak baglayan ve tiim

yurt geneline yayilan eylemlere

lik dersiyle tamidi. Cevre ve Sehir-  polis gaz bombalari, tazyikli su

cilik Bakani Erdogan Bayraktar, ve plastik mermilerle miidahale

iki giinlik Trakya gezisi kapsa- etti. Tiim yurtta hekimler, tip 68-

minda Edirne’ye gitmisti. Dilek rencileri &
Ozcelik, yurt digindan ilaglarini

getirtemedigini belirtip Bakan Bay-

raktar’dan yardim istedi. Bunun
tizerine Bakan Bayraktar cebinden
cikardig1 parayr yardim isteyen
gen¢ kizin hirkasimin cebine ko-
yarak, "Al iste bu parayi. Bagka
ne yapacagim? Onlar1 sen kendin
al. Paray1 al, cebinden diigiirme"
dedikten sonra yoluna devam etti.
Bakan Bayraktar daha sonra Seli-
miye Camii’ne giderek 0gle na-
mazimi kildi. Bakan’in camiden
cikmasini bekleyen Dilek Ozcelik,
" Sadece yanlig anlagildim. Ben
dilenci degilim. insanlik konusunda
bir kez daha hayal kirikligina ug-

radim. Goriiyorum ki ¢aresizligi

hi¢ tatmamigsimz hayatinizda" di-

yerek parayi iade etti.

Trakya Universitesi Ingilizce
Ogretmenligi Boliimii 3. smif 63-
rencisi 23 yasindaki Dilek Oz-
celik’in bu onurlu tavri, medyada
genis yer buldu. Bakan Bayrak-
tar’a kanser hastasi Dilek Ozge-
lik’e yaptig1 "dilenci muamelesi"
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ve hemsi-
resinden
ebesine
tiim saglik
¢aligsanlari
yaralilara
saglik hiz-
meti verme-
ye calist1. 31
Mayis giinii
itibariyle
Tiirkiye’nin
her yerinde
Taksim Gezi
Parki’n1 sa-
vunmaya cali-
san vatandasla-
ra yonelik po-

w lisin simir tani-
‘.,,i'rf T Rt maz saldirist de-
- St e e, | vam ederken,
Ef it vy angyy Tiirk Ta-
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su¢ duyurusunda bulunacagini sdy-
ledi. Bu agiklamalarin ardindan
Saglik Bakanlig1 Denetciligi Gezi
Parki’nda ilk yardim hizmeti sun-
dugu i¢in TTB ve tabip odalari
hakkinda sorusturma acti.

Gezi direnisinde
hekimlere
uluslararasi destek

Gezi Parku ile ilgili olaylar siire-
cinde acil yardima ihtiya¢ duyan
yurttaglara yapilan acil tibbi yardim
nedeniyle Tiirkiye’de hekimlere,
TTB’ne tabip odalarina yonelik
baski ve baglatilan inceleme/so-
rusturma uygulamalari tiim diinyada
tepkiye neden oldu. TTB’nin hekim
bagimsizlig1 i¢in yiiriittiigli miica-
deleye uluslararasi destek geldi ve
aralarinda Diinya
Tabipleri Birligi,
Ingiliz ve Alman
Tabipler Birligi,
Avrupa Hekim-
leri Daimi Ko-
mitesi (CPME),
Avrupa Genel
Pratisyenler Bir-
ligi (UEMO),
Isvigre Hemsi-
reler Dernegi,

s AT
Lok B ks
s

sla!

Avrupa Tip Uz-

e whery et manlar Birligi

o bk it (UEMS), Bel-
-:T_Tﬂlr_:;rﬂr'" cikali Hekim-

et 13 ler, Kibris
e e Tiirk Serbest
:::mu - Calisan He-
Bt nice Barbukals kimler Birligi
e vt | ile Panhalenik
:mwn — Tabipler Bir-

wayasia B yaplm ligi’nin de ol-

dugu bir¢ok

bipleri Birligi, yasa-

nan antidemokratik uygula-
malart, biber gazimn fiitursuzca
kullanimini, polis siddetini pro-
testo ederek, tiim meslektas-
larini iglerini giiclerini birakip
sokaklarda vahsice siddete ma-
ruz kalan vatandaglarin yardi-
mina kogmaya ¢agirdi. Herkesin
gozii oniinde gergeklesen yogun
biber gazi kullanimi, insanlarin
bedenleri, evleri hedef alinarak
gaz figekleri firlatilmasi, 6lenler,
goziinii kaybedenler, kafatasi ki-
rilanlar, beyin kanamasi geci-
renler varken, hekimler ve tip
ogrencileri saglik hizmeti sira-
sinda gozaltina alinirken, saglik
hizmeti verilen yerlere gazl sal-
dirilar yapilirken ve yurttaglarin
sagligint ilgilendiren bu kadar
ihlaller yasanirken susan Saglik
Bakanit Mehmet Miiezzinoglu ise
en sonunda konustu ve Gezi Parki
eylemlerinde tiim yaralilarin yar-
dimina kosan hekimler hakkinda

tilkeden saglik meslek oOr-
giitii temsilcisi Tiirk Tabipleri Birligi
ile dayanigsma i¢inde olduklarimi
belirten dayanigma mesajlar1 ya-
yimladi.

Dunyasi

@ Tip Diinyas1

Ocak 2014

Tam Giin’ii bu
kez sirtindan

BiR YIL BOYLE GECTI... BiR YIL BOYLE GECTI...BiR YIL BOYLE GECTi...

da beraberinde ge-
tiren bir “Torba Ta-
sar1” sunuldu. Ta-

= | sarida, hekimlerin,

‘bicak’ladilar!

"Saglik hizmetini parasiz
hale getirecegiz", "Vatan-
daglar istedikleri hocaya
muayene olabilecekler",
“Bigcak paras1 kalkacak”
ifadeleri ile Saglikta Do-

“HGP Hlpok
nerde r

T i el Tmr
o malary 5,._.,“‘““_,.

uhsat‘?”

vatandaglara verdik-
leri insani yardim
amagcli her tiirlii tic-
retsiz hizmetler de
dahil olmak iizere
mesleki faaliyetleri,

rat,

Hii ' ) [ — - Paoey : :“:- " tmnakle. Taica s 1 eger Saglik Bakanli-
niisiim Programi'nin pro o b v e el g g e S M o eg nl
pagandasini yapan hatta <o :‘:;wf‘:;,._:#_‘m q‘ﬁf;“ﬂ“¢$;“" g'ndan bunun i¢in
ileri gide- l%n:zttﬁ,,,m“‘" e s Lekinter g "”h’dahllftg m:‘ ruhsat alinmamig ise
ek he- milleruor’s B e ’ su¢ sayiliyordu. Gezi
kimleri olaylarinda yasadigi-
“paragdz” Dun aSI ; miz gibi olagan dis1
olmakla it- lp — durumlar dahil olmak

e FE Al 2B ..
ham eden — s verd e e tizere meslegini insanligin yararina
Saglik Ba- « | Yyapmaya calisan hekimlere gozdagi
kanlig1 D 0 ﬁQﬁmd e E‘!Iﬂ p azarl‘ vermeye doniik diizenlemeleri de
Saglik Uy- n » iceren tasar1 2013 yilinin son ayin-
gulama lhaleyle Organ “ & | da TBMM giin'demine geldi ve
Tebligi'nde - tasar1 hekimlerin ve saglik cali-
o 1 JSRIT IR TenuweT 1 iim itiraz] .

aptig1 degi- s gl L mewrwxf_l-““““’ e Raracifer Nkd sanlarinin tiim itirazlaria ragmen
y'lfl'lfl ,ﬁ | Mfgtﬂ;ﬂﬂ:l.wxmt. i e ':"“‘,,:,‘,':.f:x Arsimudr 2014’iin ilk giinlerinde yasalag-
siklikle 'bi- e e L crrunn papriacafie der w.:m-nfu.v-l“ﬂd“"‘
cak parasi'ni ;::,:::J-.- iiitin Mh:‘:‘f“*‘“’lf;miu}ufrm fd .

e £ A BT o
yasalastirdi. ':"'-E" T epohdns :_;W
Kamu Hastane
Thaleyle “TTRnin %Ygﬂmalﬁ Gkt Birlikleri’nin
bir kez daha @ c e
organ 1 o Kt i ke BT birinci yih
naklif  |Siimnalet Isiizliikler]
. } usuisuziukierie
slik Ba- (% ‘:.;‘:;::"TT’_' ke

kalslﬁ %1lsa“1211k E&.ﬁ}ﬂzﬂﬁhlziuﬂwﬂ e tamamlandi

MIEL S8 ¥ e, ey At i e B Sayistay raporuna gore Kamu
Hizmetleri Ge- a btk 18 B

iy ok
gl b e o ===

Hastane Birlikleri ve bunlarin

nel Miiduirligi

19 Temmuz’da

Resmi Gazete’de, Ankara, Istanbul
ve Izmir icin Bobrek ve Karaciger
Nakli Merkezi Lisanst igin acik
artirma yapilacagini duyurdu. Ar-
dindan 30 Temmuz’da “Tlan hak-
kinda Bakanlifimiza itirazlar ya-
pilmis olup, itirazlarin degerlendi-
rilmesi neticesinde” gerekcesiyle
ihalenin iptal edildigi aciklandi.
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Saghk,
konsorsiyumlara
kurban edildi!

Saglik Bakanligi, 12 Eyliil’tin
yildoniimiinde Bagbakan Recep
Tayyip Erdogan’in da katilimryla
Istanbul'da yapilan torenle 14 ilde
inga edilecek 15 “Sehir Hastanesi”
ile Tiirkiye Halk Saghigi Kurumu
Binasi ingaati i¢in, 25 yilli§ina hem
sirketlerin kiracis1 olmasi hem de
tlim hizmetleri tagerona devretme-
sinin altina imza atti.

Nitelik mi o da ne?

Tip fakiiltelerinin birbiri ardina
acildigi, 6zel tip merkezlerinin ta-
belalarmin degistirilerek “tip fa-
kiiltesine” doniistiiriildiigii bir or-
tamda, nitelikli tip egitiminden
bahsetmek neredeyse imkansiz hale
geldi. Son olarak OSYM tercih ki-
lavuzunda degisiklige gitti ve tip
fakiiltelerine 2 bin 491 ek kontenjan
getirildi.

“Hop Hipokrat,
nerde ruhsat?”

Haziran ayinda TBMM Bagkan-
Iig1’na kanunlagtirilmak tizere saglik
alaniyla ilgili ¢ok ciddi sorunlari

doner sermaye isletmeleri bi-
rinci y1ili usulsiizliiklerle tamamladi
ve bu kamu kurumlar1 Sayistay'a
iletmek durumunda olduklar1 belge
ve dosyalari iletmediler, Sayistay
denetiminden kactilar.

Asistan hekimler
G(0)REVdeydi

Izmir, Istanbul, Ankara ve Aydmn
bagta olmak iizere bir¢ok yerde
asistan hekimler; is, gelir, gelecek
giivencesi talepleriyle G(6)REV-
deydi. Asistan hekimler, yasadiklari
yogun ig yiikii, egitim haklarimi
kullanamamalar1, emeklerinin kar-
siligimi alamamalari, saghk cali-
sanlarma yonelik siddet, olumsuz
calisma kosullar1 v.b. sorunlara
karst y1l boyunca ¢esitli eylemler
ve basin agiklamalar1 yapti.

G(0)REYV bu kez

aile hekimlerinden!

Binlerce aile hekimi, Torba Yasa
ile ASM caliganlarinin hastane acil-
lerinde nobet tutmaya zorlanmasi
ve hazirlanan yeni yonetmeliklerle
calisanlarin ticretlerinin diistirtil-
mesine kars1 4 Aralik giini
G(6)REVdeydi. Aile hekimleri bir-
cok kez sorunlarina dikkat cekmek
lizere basin a¢iklamalar1 yapti.



Saygimlhigimiza, kiml
onurumuza golge diisiirmeden

@ Tip Diinyas1
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miicadeleye devam!

Hatirlanacag gibi, Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi hastanelerinde calisan asistan
hekimler yasadiklart yogun is yiikii, egitim haklarimi kullanamamalari, emeklerinin kargihigin
alamamalari, saghk calisanlarina yonelik siddet ve olumsuz calisma kogsullar: nedeniyle Aralik 2013’de
siiresiz G(6)REV’e gitmig ve eylemleri kazamimla sonuclannuisti. Aydin Tabip Odasi Asistan Hekim Kolu
Baskani Dr. Giineri Kuruéz asistan hekimlerin eylem siirecine iligkin sorularumizi yanitlads.

Jiilide Kaya
Tip Diinyasi

-Aydin Adnan Menderes Universitesi
Tp Fakiiltesi hastanelerinde caligan asis-
tan hekimler olarak siire gelen sorunla-
riniza ve taleplerinize duyarsiz kalinmasina
karsi Aralik ayinda G(6)REV etkinligi
gerceklestirdiniz. Once bize Aydin’daki
asistan hekimlerin sorunlarindan bahseder
misiniz?

Bes ana sorunumuz mevcut. Can giivenligi,
niteliksiz egitim ortami, diisiik ve diizensiz
ticretler, agir calisma kosullart ile izinlerin
verilmemesi ve mobing. Bizim sorunlarimiz
belki yarim asirlik sorunlar. Ancak zamanla
iyilesmeye dogru devinim saglayabilecek
atilacak adimlarla ciddi degisiklerin yapila-
bilecegi sorunlar. Boyle gelmis ama bdyle
gitmeyecek. Birilerinin buna dur demesi ge-
rekiyor. Asistan hekimlik hekimin bilimsel
olarak spesifiklestigi ve uzmanlastig1 sancilt
bir siiregtir. Bizim sorunlarimizdan en 6nem-
lisi can giivenligimizin olmamasi, siddete
kars1 savunmasiz olugumuz. Yonetim ile
yaptigimiz goriismelerde bize “Hekimlerin
bdyle bir sorunu yok. Zaten siddet uygula-
yacak kisi bunu kafaya taktiysa yapacak bir
sey yok” deniyor. Tamamiyle AKP agziyla
konusuyorlar. Bir siirli caydirict yontem var.

“Bes ana sorunumuz mevcut.
Can giivenligi, niteliksiz egitim
ortamu, diisiik ve diizensiz
iicretler, agwr caliyma kosullart
ile izinlerin verilmemesi ve
mobing. Bizim sorunlarimiz
belki yarim aswrlik sorunlar.
Ancak zamanla iyilesmeye dogru
devinim saglayabilecek atilacak
advmlarla ciddi degigiklerin
yapulabilecegi sorunlar. Boyle
gelmis ama boyle gitmeyecek.”

Neden onca insan savciya, hakime saldira-
miyor. Onlara da saldiracak bir siirii psikopat
var. Ama saldirganlarin cogunlugu sokakta
huni ile gezen tipler degil. Hepsinin bir 6n-
gOriisii var. Onlarda isi biliyor. Bakti ki igin
sonu ¢ok kotii olacak savciya saldiramiyor.
Caydiric1 nedeni var. Ama hekim giivercin
gibi ortada. Hekimler ve diger saglik cali-
sanlar1, kavgayi, siddeti yasamlarinin bir
pargast olarak grmemisler. Islerini sakinlikle
yapmaya aligmiglar. Bir de devlet caydirici
onlemleri de almak istemiyor. Sonug ortada.
Sistem sosyal patlamayr kismi olarak en-
gellemek icin saghk calisanlarma yonelik
ofke patlamalarini toplumun desarji olarak
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goriiyor. Bilingaltinda anksiyetesi olan toplum
“Zaten bunlar devlet bile korumak istemiyor,
onlimde engel yok” diyor. “Hekimlerin tek
sorunu ticretlerinin diisitikliigii” deniyor. Hal-
buki ig licretlere geldiginde bizlere tatmin
edici olmaktan ¢ok uzak seyler sdyleniyor.
Kendilerine alternatiflerimizi sundugumuz
halde bunu diyen bir hekim gerek entellektiiel
gerekse idareci olarak talihsiz bir konumdadir.
Biz asistan hekimler ¢ocuk degiliz. Birgo-
gumuz yoneticilik yapmus, idari kadrolarda
yer almig, neyin nasil olabilecegini 6ngdren,
alternatifler sunabilen insanlariz. Geng ol-
dugumuz icin diisiinsel olarak da iiretkeniz.

Baglica sorunlarimizdan birisi de egitimdir.
Agir is yiikiinden dolay1 ne yapacagimizi
sasirmug durumdayiz. Ozellikle son zamlardan
sonra yeni alkoliimiiz yorgunluk. Arkadag-
larimi saat 21.00°den sonra aradigimda ula-
samiyorum. Herkes coktan yorgunluktan
sizmig oluyor. Okumak icin ne vakitleri ka-
liyor, ne giicleri. Psikolojik yipranmadan
bahsetmiyorum bile. Hocalarimiz 6zverili,
caligkan, 6grenmeye ve 0gretmeye hevesli,
dinamik ve bizleri seven insanlar. Nadiren
bu dzellikleri tagimayanlar da mevcut. Normal
sartlarda asistan hekimler egitimlerinden
dolay: bu kutsal kurumlarda bulunuyorlar.
Ama bu ig yiikiiniin altinda onlar da, bizler
de magdur konumdayiz. Egitim kirmntist
toplar durumday1z. Koylerde tavuklarin ot-

igimize,

mesleki

“Agwr ig yiikiinden dolay ne
yapacaginuzi sasirmis
durumdayiz. Ozellikle son
zamlardan sonra yeni alkoliimiiz
yorgunluk. Arkadagslarimi saat
21.00’°den sonra aradigimda
ulasamiyorum. Herkes coktan
yorgunluktan sizmig oluyor.
Okumak icin ne vakitleri kaliyor,
ne giicleri. Psikolojik
yipranmadan bahsetmiyorum
bile.”




“Agr calisma kosullary ve yillik
izinlerimizin verilmeyisi adeta
kaderimizmis gibi. Aylik
mesaisine 420 saat caligma
temposuyla baglayan arkadaslar
var. Bu aklin durdugu andr.”

larmn arasindaki kaybolmusg bulgur denelerini
aramalar1 gibi. Bunu iiziilerek soyliiyorum.
Ogle aralar1 normalde 12:00-13:30. Bu ara-
larda dinlenmek {itopya haline gelmistir.
Ciinkii dayak yerim, hocadan fir¢a yerim,
sikayet edilirim korkusuyla asistan hekimlerin
¢ogu 12:45-13:15 aras1 jet hizinda yemek,
lavabo, sansliysa cay ihtiyaglarimi karsiliyor.
Geri kalan zaman ise hasta bakma ve bitmek
bilmeyen servis igleri. Bir de egitim saatlerini
en dogal hak olan bu dinlenme aralarina so-
kunca yemek bile yalan oluyor. Kaldi ki
egitim, kald1 ki bilim! Bilimin cenaze na-
mazina bile gidemedik! Ama bu sorun da
¢oziildii. Konsultan imamimiz var. Sadece
daha ¢ok hasta bak, daha cok performans
sistemine tapin. Insanlik dis1 caligma sartlart
ve dogal olarak niteliksiz egitim mevcut.

Onemli sorunlarimizdan iigiinciisii iicret-
lerimiz. Insanlar hala nasil bizim burjuva
sinifinda oldugumuzu ima eder anlamiyorum.
Benim elime Ekim aymda 3400 TL para
gecti. (Elbette diger meslek grubundaki ca-
lisanlarm, bunca yoksul insanin varli§inda
bu para bizi geg¢indirebilir(!) Bagbakanin
simit hesab1 baz alinirsa zaten hi¢ sdziim
yok. Ama maximum mesai saati 240 saat
ve bizim minimum ¢aligma siirelerimiz bile
bu saatin cok ¢ok 6tesinde ise alinterimizin
karsili81 ne olacak?) “Tamam, bundan daha
kotiistinii géremeyiz vergi dilimine girmisiz”
dedik. O da ne! 11 Kasim’da rektor beyle
goriistiiglimiizde {licretlerimizin artacagini
sOylemesine ragmen eline toplam gecen
para 3100 lira olan arkadaglarimiz oldu.
Hasta sayimiz ¢ok artmis, hastanenin geliri
7milyon TL’ ye ulagmis. 2 yil 6ncesinden
“5 milyon geliri asin size 2000 TL déner
sermaye verecegiz”’ diyen ayni yonetim kad-
rosu, asistan hekimlerin ve diger tiim saglik
caliganlarinin nezdinde giivenilirliklerini
kaybetmislerdi. Is yiikiimiiz artiyor, emegi-
mizin karsilig1 s1v1 sabun gibi eriyor. Hayat
pahaliliginin kargisinda idarenin bu tutumu
bizlere hakaretten beter gelmisti.

Agir calisma kosullart ve yillik izinlerimizin
verilmeyisi adeta kaderimizmis gibi. Aylik
mesaisine 420 saat caligma temposuyla bas-
layan arkadaglar var. Bu aklin durdugu andir.
36 saat caligmak rutin hale gelebildigi gibi

@ Tip Diinyas:

nobet listeleri-
miz kisir don-
giiye girince bu
caligma 48 saa-
te kadar cika-
biliyor. Bu tam
bir kepazelik
tam bir rezalet.
Insan haklarma
mi1, etige mi,
bilime mi ne-
reye sigdirir-
sin? Nereye
sigdirirsiniz
150 hastaya ba-
kilan bir poliklinikteki saglik hizmetinin ka-
litesini! Ne olursa olsun sinirsizca hasta ba-
kilmas1 i¢in randevu birimine emir veren
idare, medikal kaliteyle zerre kadar ilgilen-
miyor. Bu yiikiin altinda nasil ezildigimizi
ve halkimiza yeterli, nitelikli hizmet vere-
medigimizi anlamak istemiyor. Hababam
siifinin miidiirii gibi; “Bu diikkkan kaga do-
niiyor haberin var m1 Mahmut bey!” diyor.
Biitiin bunlar devletin ¢ok biiyiik bir ay1br.
Mutlaka sevk zinciri olmali. Su anda gor-
diigiimiiz tek zincir “Dokuz alt1 yollarinda/bir
zincir bogazimda...”

Universiteler kar amaci giitmemeli, bilim
iiretmeli. Devlet, iiniversite hastanesinin
devlet hastanesi gibi isletilmeye calismasi
s0z konusu olunca bu kurumun batacagini
bilmiyor mu? Bal gibi biliyor. Universite
hastanelerinde hasta bakim hizmetleri devlet
hastaneleri tarafindan ¢oziilememis hastaliklar
iizerinden olmali. Universite hastaneleri
bilim tiretmeli, bu iilkenin ufkunu agmali.
Tomografiyi disardan satin al, bozulunca
parcasint disardan al. USG’yi bile iiretme.
Bizim iilkede bu cihazlart iiretecek nitelikte
miihendis, doktor, malzeme, program tasa-
rimcilart yok mu? Fazlasi var. Ama adeta
bu yogunlukta bilimsel iretkenlik bloke
edilmis, siirekli digardan her seyi tiiketen
sOmiirge lilkesi haline getirilmis. Amag as-
Iinda bilime saldirmak ve bu iilkeyi daha
zayif hale getirmek. Devlet bunu goriiyor
ve bilingli olarak sesini ¢ikartmiyor. Biz bu
sessizlik emrinin Ankara’daki ABD, Israil,
Kanada, Ingiltere gibi diinyanin kanini emen
giiclerin biiyiikel¢iliklerinden geldigini an-
lamayacak kadar aptal degiliz. Bu somiiriiyii
ve talani en iyi saglik sistemimiz iizerinden
gorebiliriz. Sagma makinesini takmuiglar, ili-
gimize kadar somiiriiyorlar. Ciinkii teknolojiyi
hep bu iilkelerdeki ¢ok uluslu firmalardan
aliyoruz. Siit iznini isteyen bir cerrahi bilim
asistanina “yoksa istifa et”, babalik iznini
isteyene “veremem”, yillik izin hakkini is-
teyene “yarisint al fazla konugma” diyen
bazi 6gretim gorevlilerinin ufku bunu gorebilir
mi? Hiimanizmay1, temel hak ve 6zgiirliikleri
bilip sayg1 duyabilir mi? Herkes doktor ola-
bilir ama herkes hekim olamaz. Herkes pro-
fesor olabilir ama herkes bilim adami olamaz.

Son olarak en biiyiik sorunumuz mobing.
Idareci meslektaglarimiz filanca partinin
kadin kollar1 bagkan1 hastanemize muayene
olmaya geldigi zaman, en giizel giiliictikle-
riyle onlara refakat edebiliyor, baglarinda
nobet tutabiliyor, bir seye ihtiyacinin olup
olmadigini soruyor. Gelin goriin ki bize bu
sorulart sormak soyle dursun, aylarca randevu
bile vermediler. Yetmedi, hak arayisina giren

asistan hekim temsilcilerine ayn giiliictigiin
yiizseksen derece tersini gosterdiler. “Yatay
gecis yap, istifa edersen kabul ederiz, dosyana
yanlig yere taburcu ettigin hastanin bilgisini
koydum bunu unutma, hastanede en sevil-
meyen asistanlardan birisin, biitiin asistanlar
senden sikayetci, arada sirada da asistanlik
yapsan.” Son ciimle dogru ama biz asistan-
li§in diginda her isi yapariz. Ciinkii boyle
asistanlik olmaz!

-G(0)REV etkinligine dogru giden yolda
nasil bir orgiitlenme faaliyeti yiiriittiiniiz?
Bu orgiitlenme siirecinde asistan hekim-
lerin tutumu nasildi?

Tek kelimeyle biitiin asistanlarla tek tek
konustuk. Defalarca. 20 aydir siirekli bir
iletigim halinde idik. Sorunlar somutlagtirildi.
Onlara care soruldu. Tip Diinyasi’n1 da
stirekli dagitiyorduk. Nobet ertesi demedik
, “yoruldum canimiz ¢ikti” demedik. Ame-
liyathane dahil olmak iizere her yere girip
ciktik. Meslek odamizin ve sendikalarin
faydalarindan bahsettik. Meslek odamiza
elliye yakin iiye kayitlar1 yaptik. Asistan
hekimlerle defalarca toplant: yaptik. Yetkili
her makamla goriisiildii ve asistanlara geri
bildirimde bulunduk. Onlardan gelen her
oneri kaydedildi. Icinde 6rgiitlenme bilinci
olanlar da gerek teorik gerek pratikteki des-
tegini esirgemedi. Bir kag tane muhbirin di-
sinda herkes caligmalarimizi destekledi.

“Nereye sigdirirsimiz 150
hastaya bakilan bir poliklinikteki
saglhk hizmetinin kalitesini! Ne
olursa olsun sinirsizca hasta
bakilmast icin randevu birimine
emir veren idare, medikal
kaliteyle zerre kadar
ilgilenmiyor. Bu yiikiin altinda
nasul ezildigimizi ve halkimiza
yeterli, nitelikli hizmet
veremedigimizi anlamak
istemiyor.”

- Son G(0)REYV deneyiminin olumlu ve
olumsuz yanlart neler oldu?

G(6)REV etkinliginin olumlu yonleri:
Higbir siyasi etiket dahilinde ¢ikmamis ol-
mas1. Siyasi partilerin ziyaretlerinin nazikce
geri ¢cevrilmesi. Tamamiyle spontan gersek-
lesmesi. Asistan temsilcilerine ve asistan
hekimlerin 6zIiik haklarina baskilarin iyice
artt1g1 bir donemde ortaya
cikmasi. Ulke genelinde daha
baskict bir donemde ortaya
ctkmasi. Torba Yasa Oncesi
cikmig olmasi. Diger illerde
domino etkisi olusturmasi.
Sonrasinda Behcet UZ
G(6)REVI, Celal Bayar’dan
ADU’ye destek ve basin agik-
lamasi. Korku barikatlarinin
yikilmig olmast. Orgiit bilinci
olugmasi. Meslek odamiza ve
sendikaya daha olumlu yak-
lagimlar. Soyle soylemler oldu
mesela: “Hastaneden daha
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farkli bir diinya varmis”, “Iyi ama bunlar
siyasi degilmig”, “Bundan sonra her eylemde
bende varim”, “Oyle basa boyle tarak”, “Tyi
ki varsmmiz Siipermen’e gerek yokmus”,
“Dort giinde yasa manyagi oldum”, “Bir
daha TUS’a Ankara Hukuku yazacagim”,
“Tabip Odas1 Piyango bileti bile ald1 daha
neyleyim”, “Sonucu bilmem ama bu siirecle
yeni bir kiz arkadagim oldu”.

Olumsuz yonlerini ise soyle siralayabilirim:
Ilk etapta oda ve sendika destegine direng
olmasi, organizasyon sikintisi, gorev pay-
lasiminda sikinti, Muhbir anksiyetesi, Ana
Bilim Dali bagkanlarinin tehdidi, siirece
Baghekimligin, Dekanligin, Rektorliigiin
baski yontemleri ile kargilik vermesi. (Diger
hastanelere asistan hekimlere rapor vermeyin,
G(6)REVE katilanlara tutanak tutun. Ogretim
gorevlilerini polikliniklerde ¢aligmaya zor-
lama. Asistan hekim temsilcisi haricinde
goriisme kabul etme. Genis ve ortak karar
olmadan siirecin baglamasi. Kisa vadede ani
kazanimlarin olmamasindan dogan demoti-
vasyon. Bolge asistan temsilcileri ile ortak
karar alinmasindan 6nce siirecin baglamasi.
Olayin lokal gerekgelerle lokal nedenlere
indirilmeye ¢alisilmasi, sadece para pazarligi
yapilmasi, bilyiik ve yandas medyada Tiir-
kiye’nin en biiyiik asistan hekim eyleminin
yeterince yer almamasi, eylemin sadece asis-
tan hekimler boyutunda olmasi, 6gretim go6-
revlilerinin pasif destek vermesi, diger saglik
calisanlarinin bu siirece dahil olmamasi.

- Talepleriniz biiyiik oranda karsilandi
ve G(G)REV etkinligine bu nedenle simdilik
sonlandirdiniz. Sorunlariniza ve taleple-
rinize iligkin nasil bir miicadele hatti olus-
turdunuz? Bundan sonra neler yapacak-
sumiz?

Biz siireci sonlandirmadik, erteledik. Er-
telerken bile basin agiklamasi yaptik. 17 ki-
silik bir gdrev komitesi olusturduk. Bundan
sonra gelisecek her siire¢ bu arkadaglar tize-
rinden ve yeni katilacaklar tizerinden yiirii-
yecek. Taleplerimiz elli yillik sorunlar, on
yillik sorunlar bir de daha kisa siireli olan
sorunlar tizerindendi. Hal boyle olunca biz
de kisa, orta ve uzun donemli adimlar at-
maliy1z. Daha simdiden egitimle ilgili ta-
leplerimiz ADUSEM kapsaminda onaylandi,
meyve vermeye bagladi. Biz diger talepleri-
mizi tekrar tekrar sorgulayip idareci mes-
lektaglarimizla aldigimiz yolu arsinlayacagiz.
Tekrar kisir dongiiye girmek istemiyoruz.
Onlarim da ayn1 seyi diisiindiigiinii santyorum.
Sayginligimiza, kimligimize, mesleki onu-
rumuza golge diislirmeden siirecimizin is-
tedigi taleplerin hayata gecisini takip edecegiz.
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-Bu sayleside, Tiirk Tabipleri
Birligi Uzmanlhk Dernekleri Es-
giidiim Kurulu’nu (TTB-UDEK)
bir "sivil olusum" olarak ele alalim,
biraz daha kigisel yorumlara yo-
nelelim istedik. TTB-UDEK,
TTB 'nin ihtiyacg olarak tammladig,
ihtiyag iizerinden karar vererek
kurdugu bir yapi. TTB-UDEK her
anlamda sivil bir yapu. Icerisinde
cok sayida farkly disiplinlerden
SJarkly kurumsal gelismislik diize-
yinde uzmanlk derneklerini iceren
bir olusum. Yillar icerisinde gelis-
tirdigi bir mevzuati, ic hukuku ol-
dugunu biliyoruz. Siklikla verilen
Ingiltere ornegi vardir, anayasast
yok diye. TTB-UDEK, bu kadar
ayrt uzmanlik dernegini bir arada
tutan yazilh kurallar biitiinii mii
yoksa tip ortamina yonelik olumlu
katki yapma degerleri mi? Yani
igler nasu yiiriiyor?

Aslinda her ikisi de diyebiliriz.
Yazili kurallar1 da var elbette. Ancak,
bu yazili kurallarin temel aldig1 de-
gerler mevcut. Bu degerler de aslinda
Iyi Hekimlik degerleri. Dolayistyla,
giiniin, giincelin gereksinimlerine
gore yazili kurallar da degisebil-
mekte. Bu degisimler de TTB-
UDEK’in en iist karar organi olan
Genel Kurul toplantilarinda olmak-
tadir. Daha sonra da TTB Biiyiik
Kongreleri. Buralarda gereksinim
duyulan degisimlerin karara bag-
lanmasi, onaylanmasi gerekli. Ben,
6 yillik calismalarimdan gozledigim
kadariyla, alinan kararlar, olusturulan
kurallar hi¢ degerlerin 6niine geg-
medi. Zaten, TTB geleneginde he-
kimlik degerlerinin gozetilmesine
dair biiyiik bir 6zen ve birikim var.

-Hep denir; "Tiirkiye'de yasa
onemlidir, devlet hiyerargisi nem-
lidir, sivil bir gelenek yoktur, Saglhk
Bakanhgi demezse olmaz". Oysa
TTB-UDEK, Tiirkiye tip ve he-
kimlik ortanumin oznelerinin "ken-
di kendine", baska bir otorite de-
meden, alanlarina sahip ¢ikma,
"otorite biziz deme" ¢abasi. Bu ne
kadar miimkiin?

TTB-UDEK Kurulusu ve Caligma
Usulleri Hakkindaki Yonetmeligi
geregi dernekler, TTB-UDEK cati-
sinda Asil ve Gozlemci Uyelik gibi
iki sekilde iiyeliklerini siirdiirebil-
mektedirler. Asil ya da gozlemci

tiyelik olgiitlerine ba-
kildiginda, TTB-
UDEK’in hekimle-
rin, uzman hekim-
lerin Oncelikle uzmanlik egitimi
standartlart gibi ¢ok temel bir amag
icin degerli bir zemin oldugunu
sOylemek yerinde olur. Buna ek
olarak, ozliik haklari, iilkemizde
saglik ortamini bozan, bozma po-
tansiyeli olan her konuda miicadele
edebilmek yine TTB-UDEK ’in ¢a-
lisma bagliklar: arasinda dogallikla
yer almaktadir. TTB-UDEK, ger-
cekten de sizin de cok giizel ifade
ettiginiz gibi derneklerin kendi kim-
liklerini koruyarak, birikimlerini ve
degerlerini kosulsuz bir bigimde or-
tak hekimlik “havuzuna” aktardiklar:
bir zemin. Caligmalarim sirasinda
buna dair pek ¢ok 6rnegin oldugunu
gordiim.

-TTB-UDEK 1990'h yillarin ba-
sinda kuruldu, neredeyse ceyrek
asira ulasacak omrii. Siz bu siirecin
son dortte birinin dogrudan icin-
desiniz. Kuskusuz kurumsal omiir-
ler insan yasamiyla kogut degildir
ama yine de benzeterek soralim.
Ne dersiniz UDEK emekleme, co-
cukluk, genclik yillarinda mi yoksa
artik olgunluk doneminde mi?

Evet, TTB-UDEK 1994 yilinda
kuruldu. Bu yil, kurulugunun 20.
yili. Nereden baktigimiza gore de-
gisen bir yelpazede, TTB-UDEK ’in
cok uzun ya da ¢ok kisa bir ge¢misi
oldugunu sdyleyebiliriz. TTB-
UDEK’in farkli islev ve sorumlu-
luklarini diisiindiigiimiizde, bu so-
runuza, TTB-UDEK kimi a¢ilardan
olgunluk, ama kimi a¢ilardan da
emekleme, cocukluk ya da genclik
donemleri yastyor diyebiliriz. Yanitin
cesitliligi aslinda saglik ortaminin,
uzmanlik egitimi ile ilgili konularin
dinamik gereksinimlerinden kay-
naklanmaktadir. Ancak, TTB-
UDEK caligmalari kapsaminda ol-
gunluk donemini yasayan pek cok
baslik var. Ornegin, Yeterlilik Kurulu
caligmalari.. Bugiin Yeterlik Kurulu
calismalar: iilkemiz, hatta Avrupa
icin Oncii ¢aligmalar olmugtur/ol-
maktadir.

-“Sunu yapsaydun/yapsaydik cok
iyi olurdu bu donemde” dediginiz
ama yapamadiginiz ve “sunu iyi
ki yapuk” dediginiz birer ornek
verebilir misiniz?

Al yillik ¢alisma donemimde
ti¢ farkl Yiiriitme Kurulu ile ¢alis-
tim. Yiiriitme Kurullari’'nda hepsi
birbirinden degerli, birikimli Bagkan
ve tiyeler vardi. Ulkemiz saglik or-
tamu1 i¢in ¢cok 6nemli iki hekim kim-
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liginin bagkanliginda gorev yaptim:
Prof. Dr. Rasit Tiikel (2007-2009)
ve Prof. Dr. Iskender Sayek (2009-
2013). Genel Sekreterlik gorevim
2009-2013 yillar arasinda oldu. Is-
kender hocam, zaten “hocalarin ho-
cas1”. Ogrenciligim, asistanligim
ve 6gretim liyeligim siirecinde Ha-
cettepe Universitesi Tip Fakiiltesi’ne
de dayanan gercek bir 6gretmen-
ogrenci iletisimimiz var.

Biitiin caligma donemlerinde, tipki
TTB-UDEK gecmisiyle uyumlu
olarak, yapabildiklerimiz ortak eme-
gimizin tirtinleri oldu. Yapabildik-
lerimiz TTB-UDEK web sayfasinda,
Genel Kurul sunularinda yer al-
maktadir> Bu dokumanlar argiv
kayitlarimizda da var. Yapamadik-
larimizin da benzer degerlere sahip
sonraki Yiiriitme Kurulu donemle-
rine aktarildigin1 da memnuniyetle
ifade edebilirim. Yapamadiklarimiza
dair, daha dogrusu gelecege dair
beklentilerimi kisa bagliklar olarak
paylasabilirim:

e Derneklerle kurulan iletisimin
gelecekte daha da giliclenmesi.

e Yeterlik Kurullarini kur(a)mamig
olan uzmanlik derneklerinin bu sii-
reci tamamlayabilmelerine yonelik
TTB-UDEK’in daha aktif katki su-
nabilmesi.

e Baglatilmisg olan, derneklerin
yonetim kurullari ile ortak toplan-
tilarin siirdiiriilmesi.

e Her dernek ile igbirligi yapilacak
konularin daha somut olarak ¢ali-
silabilmesi.

e Derneklerin bilimsel ¢aligma-
larin1 ve birikimlerini yansitabile-
cekleri uluslararasi bilimsel bir dergi
calismasinin TTB-UDEK destegi

ile TTB catisinda baglatilabilmesi.

e Cok farkl alanlarda kurulmus
olan TTB-UDEK Calisma Grupla-
rinin daha aktif olabilmeleri.

e TTB’nin gereksinim duydugu
saglik ortamina iligkin bilimsel ra-
porlarin daha siirekli ve sistematik
bir sekilde derneklerin katkilariyla
hazirlanabilmesi.

-Kesintisiz 6 yil TTB-UDEK Yii-
riitme Kurulu'nda yer aldiniz,
onemli bir kisnunda da Genel Se-
kreter olarak. Sorumlulugu kadar
is yogunlugu da ¢ok olan bir po-
zisyon. Sizle ilgili ortak kanaat-
lerden birisi her ise yetistiginiz.
Biliyoruz ki siz ayni zamanda aktif
akademik yasantisi da olan bir 6g-
retim iiyesisiniz. Samimiyetle so-
ruyoruz "nasil yetisecegim, yeti-
semiyorum, yetisemeyecegim" kay-
gist hi¢ duymadiniz nu?

Aslinda hep duyuyorum. Her giin
bir sonraki giine iligkin ig listemi
gozden gecirdigimde, “nasil yapa-
cagim” sorusu aklimda hep var. So-
ruya yanit ararken de genellikle
giine cok erken saatlerde bagladigimi
ve giinliik ¢aligma rutini iginde ig
listemi gozden gecirerek giine dair
bir oncelik siralamasi yaptigimi
paylasayim. Bu dinamik icerisinde,
sizin sOylediginiz gibi biitiin islere
“yetisme” konusundaki basarima
dair ¢cok zaman kaygim oluyor.
Ama yine de giizel ve benim i¢in
degerli goriisleriniz i¢in ¢ok tesek-
kiirler!

TTB-UDEK ve TTB caligmalari
benim gibi buralarda ¢aligan herkes
icin bir okul niteliginde. Kendi uz-
manlik dernegim olan Halk Saglig:
Uzmanlar1 Dernegi (HASUDER)

TTB Merkez Konseyi Baskani Prof. Dr. Ozdemir Aktan,
TTB-UDEK 'de yiiriittiigii calismalart nedeniyle Prof. Dr.
Dilek Aslan'a tesekkiir plaketi verirken.

“TTB-UDEK okulundan mezun olunmuyor!
Z.aten, mezun olmak da istemiyorsunuz!”

Tiirk Tabipleri Birligi Uzmanhk Dernekleri Esgiidiim Kurulu (TTB-UDEK) 34. Olagan Genel Kurulu 21 Aralik
2013 tarihinde Ankara’da yapildi ve yapilan segcimlerle yeni Yiiriitme Kurulu iiyeleri belirlendi. TTB-
UDEK’de bir onceki donem Genel Sekreterlik gorevini yiiriiten Prof. Dr. Dilek Aslan’la TTB-UDEK
Jfaaliyetleri iizerine bir soylesi gerceklestirdik.

web ortami1 i¢in paylagtigim bir go6-
riiglimii burada da paylagmaktan
mutluluk duyuyorum: TTB/TTB-
UDEK okulundan mezun da olun-
muyor! Zaten, mezun olmak da is-
temiyorsunuz! Ogretilerle dolu yillar
bu sayede kolaylikla ilerliyor/geci-
yor. Ogrenmelerin yam sira giiclii
dostluklar, insan iligkilerinde giiven
gibi insanca duygular1 da buralarda
gelistiriyoruz. Ogrendiklerimizi, bi-
riktirdiklerimizi KOLLEKTIF BiR
CABA/EMEK ILE KOLLEKTIF
“URUNLERE” DONUSTURME
stireci sanirim igleri yetistirme nok-
tasinda oldukc¢a kolaylastirict ve
giidiileyici. ..

-Klasik olacak ama "sizden sonra
gorevi alanlara" ne/neler onerir-
siniz?

TTB-UDEK Yiiriitme Kurulu
iiyeligi 0zveri isteyen bir gorev as-
linda. g yiikii de ¢ok fazla. Dolayi-
styla, sistemli, siirekli ve esgiidiim
icinde stirdiiriilen bir calisma one-
ririm. Yiirtitme Kurulu iiyelerinin
en bastan netlestirdikleri gorevleri,
gorev tanimlart, siiregte TTB-UDEK
ortamina ¢ok olumlu yansiyacaktir.
TTB Merkez Konsey iligkisinin ve
iletisiminin de ¢ok giiclii olmasi
isleri kolaylastirtyor. Tabii, TTB
Hukuk Biirosu igbirligi ve esgiidiimii
de unutulmamas: gereken 6nemli,
ama cok deger verilmesi gereken
bir ayrinti.

Aslinda bu dileklerimin gercek-
lesmesine dair en ufak bir stiphem
de yok! Yeni (2013-2015 Donemi)
Yiiriitme Kurulu iiyelerimiz son de-
rece birikimli, deneyimli, 6zverili
ve basarili meslektaglarimiz. Bu ve-
sileyle, onlara da buradan, bu soylesi
araciligi ile bir kez daha basarilar
dilemek istiyorum.

Son olarak, bu siirecte gorev alan
herkese iilkemiz saglik ortamina
verdikleri katkilardan dolay1 sonsuz
tesekkiirler.

Sizlere de bu sdylesi icin tesekkiir
etmek istiyorum. Profesyonelce ve
diistinerek hazirlanmis olan soru-
larinizla kurgulanmig bu soylesi,
calisma donemimi bir kez daha goz-
den gecirmeme, eksikliklerimi ve
gelecege dair yapabileceklerimi dii-
stinmemi sagladi.

Okuyucularimiza not: TTB-
UDEK c¢aligmalarini
http://www.ttb.org.tr/udek/ adre-
sinden takip edebilirsiniz.

Dip notlar:

http://www.tth .org .tr/udek/index.php?
option=com_content&view=article&id=
4{277:y0netmelik&catid=72:ymelik&1te—
mid=175

http://www.tth .org tr/udek/index.php?

option=com_content&view=category&i
=32&Itemid=82
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Saghk alami yolsuzlukta neredeyse basi cekiyor!

Buzdaginin goriinmeyen

kisminda neler oluyor? @

112 acil servis istasyonlarinin yapimu ile giindeme gelen Saglhk Bakanlhgv’ nda riigvet skandalinin ortaya ¢ikmasi gozleri bir kez daha saghk
sisteminde yasanan yolsuzluklara cevirdi. Emniyet Genel Miidiirliigii verilerine gore, 2012°de en cok yolsuzluk yapilan alan siralamasinda
saghk alamn ikinci sirada yer aliyor. Ote yandan, yolsuzluk ve riisvet iddialarina iliskin haberlerde son olarak “2. Dalga” diye adlandirilan
bir gozaln listesi basina yansidi. Bu listede yer alan isimlerden biri de Basbakan’in “10 yillik hayalim” dedigi sehir hastanesi ihalelerinden
Bilkent ihalesini alan IC I¢tas Insaat sirketinin sahibi Ibrahim Cecen.

Tip Diinyasi
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Tiirkiye 17 Aralik 2013tarihinde,
icisleri Bakani Muammer Giiler,
Ekonomi Bakam Zafer Caglayan
ve Cevre ve Sehircilik Bakani Er-
dogan Bayraktar'm oglu ile arala-
rinda ig adamlart, biirokratlar, banka
miidiirlerinin de oldugu ¢ok sayida
kiginin "yolsuzluk ve riigvet ope-
rasyonu" kapsaminda gozaltina alin-
mast ve gozaltina almanlarin evinde
yapilan aramalarda para sayma ma-
kineleri ile ayakkabi kutular1 iceri-
sinde milyonlarca dolar bulunma-
styla sarsilirken bir skandal da Sag-
Iik Bakanligi’nda yasanda.

4 bin tane 112 acil servis binasinin
yapilmasiyla ilgili miiteahhitlerin
dolandirilmas: saglik gilindemine
bomba gibi diistii. Saglik Bakanli-
g1’nda 112 Acil Servis Istasyonla-
ri’na iligkin “riigvet” skandalinin
patlamasinin ardindan, skandala
ad1 karigan Saglik Bakanlig1 Miis-
tesar Yardimcist Muhammed Misir
istifa etti. Riigvet skandalina Bas-
bakan Recep Tayyip Erdogan'in
Danigsmani Yal¢in Akdogan'in enis-
tesi Oktay Fersat ve Spor Bakani
Suat Kili¢'in kayinpederi Ali Yiik-
sel'in de ad1 karigti.

Konuya iliskin Sozcii gazetesinde
yer alan habere gore, Bakan Kili¢’m
kaympederi ve bir donem Bagbakan
Tayyip Erdogan’in da danigmanli-
g1 yapan Ali Yiiksel ile halen Er-
dogan’1n siyasi bagdanismani AKP
Milletvekili Yalgin Akdogan’n enig-
tesi Oktay Fersat, Fersat Group ad1
altinda bir yapilanma ile iilke ca-
pinda 4 bin adet 112 Acil Servis
Istasyonu kuracaklarin ilan ettiler.
Ayni iddiaya gore, Yiiksel ile Fersat,
Saglik Bakanlig1 ile anlagma on-
goren sahte bir protokol hazirlaya-
rak, 150 kadar miiteahhit ile soz-
lesme imzaladilar. Miiteahhitler de
aracilara komisyon ddedi. Yapilacak
Acil Servis Istasyonlari’nin her biri
icin de komisyon ¢denmesi konu-
sunda anlagildi. Igin her agamasinda
da Yalcin Akdogan ve Suat Kili¢’in
adlarmin kullanildigy ileri siiriildii.

Yal¢in Akdogan, enistesi Oktay

Fersat’in kendi adini kullanarak
miiteahhitlerden komisyon aldigin
o0grenince hemen harekete gecti.
Akdogan gectigimiz aylarda sav-
ciliga dilekge ile bagvurarak enigstesi
Fersat hakkinda su¢ duyurusunda
bulundugunu agikladi.

Sehir hastaneleri
ihalelerinde soru
isaretleri...

112 acil servis istasyonlarinin
yapimi ile giindeme gelen Saglik
Bakanligi’'nda riigvet skandalinin
ortaya ¢ikmasi gozleri bir kez daha
saglik sisteminde yasanan yolsuz-
luklara ¢evirdi.

Emniyet Genel Miidiirliigii veri-
lerine gore, 2012’de en ¢ok yol-
suzluk yapilan alan siralamasinda
saglik alanin ikinci sirada yer ali-
yor.

Ote yandan, yolsuzluk ve riisvet
iddialarina iligkin haberlerde son
olarak “2. Dalga” diye adlandirilan
bir gozalti listesi basina yansidi.
Bu listede yer alan isimlerden biri
de Tbrahim Cegen. Kendisi IC Ictas
Ingaat sirketinin sahibi. Bagbakan’n
“10 yillik hayalim” dedigi sehir
hastanesi ihalelerinden Bilkent iha-
lesini alan is ortaklig1 da IC Ictas
Insaat San.Tic. A.S. - Dia Holding
Fzco Is Ortakligi.

Yine Mersin Entegre Saglik Kam-
piisii Yapim Isleri ile Uriin ve Hiz-
metlerin Temin Edilmesi Isi’nde
de asil teklifi bu sirket verdi, ancak
daha sonra ihalede teklif bile ver-
meyen Dia Holding Fzco — Techint
Compagnia Tecnica Internazionale
S.P.A Is Ortaklig1 ihaleyi kazand.

Yanit bekleyen
sorular

-fbrahim Cegen’e ait girketlere
el konuldu mu? Konulduysa bu iki
sehir hastanesi de bunlara dahil
mi?

-Ankara-Etlik, Ankara-Bilkent
ihalelerine iligkin yiriitmeyi dur-
durma karar1 olmasina karsin temel
atma toreni yapilmasinin nedeni
neydi?

-Elaz1g, Manisa ihalelerinde 6n
yeterlik almayan Medical Park fir-
mast ihalelere nasil dahil edildi?

-Mersin ihalesinin hi¢bir agama-
sinda bulunmayan DIA FZCO sir-
keti ihaleye hangi asamada dahil
oldu?

-Adana ve 8 ilde yapilacak Fizik
Tedavi Rehabilitasyon-Psikiyatri-
Yiiksek Giivenlikli Adli Psikiyatri
hastanesi ihalelerine 0n yeterlik al-
mayan Ronesans Holding A.S .- R6-
nesans Medikal Yatirimlar1 A.S. -
Sam Yap: Sanayi ve Ticaret Ltd.

Sirketleri nasil dahil oldu?

-Gaziantep ihalesini alan is or-
taklig1 icinde yer alan Kay1 Ing.
San. ve Tic. A.S. - Salini S.PA. -
Simed International B.V. sirketleri
on yeterlik almadan ihaleye hangi
asamada ve nasil dahil oldu?

-Izmir ve Kocaeli ihalelerini alan
i ortakliklarina 6n yeterlik almayan
Gama Insaat sirketi hangi asamada,
nasil dahil oldu?

-Yozgat ihalesini alan sirketlere
on yeterlik almayan Medical Park
sirketi nasil dahi oldu ve nasil ay-
rild1? Thaleye daha sonra katilan
Ronesans Holding-Ronesans Me-
dikal-Sam Yap sirketleri 6n yeterlik
almadan nasil dahil oldu ve ihaleden
alt1 ay sonra kurulan sirket hangi
mesleki ve teknik yeterlilige sa-
hip?

Yolsuzluklarla ilgili TBMM’ye
arastirma onergesi verildi

Mersin Milletvekili Aytug Ati-
c1, yolsuzluk iddialar1 hakkinda
TBMM Bagkanlig1'na Arastirma
Onergesi verdi. Onergede, “Tiir-
kiye’nin, 2013 Yolsuzluk Algi
Endeksinde 177 iilke arasindan
50 puanla 53'iincii sirada bulun-
mast yolsuzluklarm ne kadar ge-
nisledigini ve nerelerden tespit
edilebildigini gostermektedir.
Hem Emniyet Genel Miuidiirliigii
raporlar1 hem de basinda giderek
artan saglkta yolsuzluk haberleri,
konunun Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi’nce aragtirtlmasinin ge-
rekli oldugunu gostermektedir.

Kim, Kiminle, Nerede, Ne Yapiyor?

112 Acil Servis skandalina ad1
karisgan Muhammed Misir, 6nce
aciktan atamayla Istanbul Biiyiik-
sehir Belediyesi’'ne bagh Saglik
A.S.de genel miidiir yapilmis,
daha sonra da Saglik Bakanli-
§1’ndaki iist diizey biirokratlarm
degisimi sirasinda Yatirim Isle-
rinden Sorumlu Miistesar Yardim-
cist olarak gorevlendirilmisti.

Aciklanmasi gereken sorular:
-Muhammed Misir, Yatirirm Mo-

delleri Daire Bagkanli1 gérevine

hangi tarihte getirilmistir? Istanbul

Biiyiiksehir Belediye Bagkanli-
§1’ndan Saglik Bakanlif1 biinye-
sine hangi tarihte hangi gerekce
ile ge¢gmis ve miistesar yardimcisi
olmusgtur?

-Saghk Yatirnmlari Genel Mii-
diirii Serdar Taflan’in istifasinin
ardindan yerine kimin atandigi
aciklanmadi. Su anda Genel Miidiir
kimdir?

-2007 yilinda segimler Oncesi
son TBMM oturumunda kurul-
masina iligkin diizenleme yapilan
Kamu Ozel Ortaklig1 Daire Bas-
kanlig1 gorevini kuruldugu tarihten

itibaren yiiriiten Abdulvahap Yil-
maz hangi tarihte gorevini birak-
migtir? Abdulvahap Yilmaz’i 6n-
ceki gorev yeri, egitimi ve dene-
yimi nedir?

Bu goreve Ibrahim Kanber 11
Temmuz 2013 ‘te atanmugtir. Ken-
disi daha once ayn:i yerde ihale
komisyonu yedek iiyesidir. Ibrahim
Kanber daha 6nce ihale komisyonu
tiyesi oldugu ihaleleri “uygun bu-
lacak™ merci olarak nasil ¢aliga-
caktir? 6428 Sayili Yasa ve Kamu
Ihale Yasast ile 5018 Sayili Yasa
buna uygun mudur?

Bu gerekgelerle Anayasa’nin 98
ve Ictiiziigiin 104 ve 105’inci
maddeleri geregince Meclis Aras-
tirmasi a¢ilmasini teklif ederiz.”
denildi. Onergede, “Saglik Ba-
kanligi’nin kiraladig1 binalar,
hastaneler ve yapimina baglanan
‘sehir hastanelerindeki’ seffaf ol-
mayan yontemler konunun bo-
yutunu giderek i¢inden ¢ikilamaz
bir hale getirmektedir.” denilerek,
AKP hiikiimetleri doneminde
saglik sisteminde yolsuzlugun
boyutlarmm giderek artigina isa-
ret edildi.

Su anda Kamu Ozel Ortaklig1
Daire Bagkan Vekili sifatina sahip
olan Ziifer Arslan hangi tarihte
Saglik Bakanligi’na atandi? Bu
kisi daha once Boren YoOnetim
Kurulu'nda Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanlig1 temsilcisi sifatiyla
bulunan kisi midir? Bu kisi bir
onkoloji hastanesinde fizik mii-
hendisi (radyoloji teknisyeni) ola-
rak calismig ve buradaki deneyimi
nedeniyle bor madenlerine iligkin
enstitiide gorevlendirilmis kisi mi-
dir?



@Tip Diinyas

Yerel secimler yaklagiyor. 30 Mart 2014 tarihinde yapilacak secimlerle yerel yonetimler
belirlenecek. Bursa Tabip Odas1 Bagkan, Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi Halk Saghg Ana
Bilim Dah Ogretim Uyesi Prof. Dr. Kayithan Pala “Yerel Yonetimler ve Saghk” konusu iizerine

sorularimizi yanitladi.

“Yerel yonetimler saghkta
yasanan esitsizlikleri azaltmahdir’

Jiilide Kaya
Tip Diinyasi

-Toplum saghginda yerel yonetimlerin
rolii nedir, ne olmalidir?

Saglik bilindigi gibi, yalnizca hastalik ve
sakatligin olmamast degil; ayni zamanda
bedensel, ruhsal ve sosyal olarak tam bir
iyilik halidir. Bir toplumun saglik durumunu
etkileyen en 6nemli etmenler egitim, isttihdam
ve caligilan is, gelir, barinma, beslenme, ya-
sam bicimi, toplumsal cinsiyet, ¢evre ve
sosyo-ekonomik durum gibi sagliin sosyal
belirleyicileridir.

Yerel yonetimlerin, sagli§in sosyal belir-
leyicileri agisindan onemli rolleri olabilir.
Bu baglamda 6ne ¢ikan hizmetler egitim ve
saghk hizmetlerine erigebilirlik, kendi orgiitsel
yapist icerisinde adil istihdam, ¢aligan sagligi
ve giivenligi, toplum beslenmesi, toplumsal
cinsiyet agisindan kadinlara yasamin her
alaninda destek, ana-cocuk sagligi, tireme
saglig1, saglik egitimi, cevrenin olumsuz et-
kilerinin Onlenmesi (hava kirliliginin 6n-
lenmesi, su kirliliginin 6nlenmesi, toprak
kirliliginin onlenmesi, giiriiltii kirliliginin
onlenmesi, elektromanyetik alan kirliliginin
Onlenmesi, gida giivenligi vb.) ve esitsiz-
liklerin azaltilmasina yonelik, engelliler,
yaglilar vb. gruplara yonelik toplumsal da-
yanigma programlar1 olmalidir. Yerel yone-
timler bu alanlarda hem sorunun 6l¢iilmesi,
degerlendirilmesi ve farkindalik yaratilmasi,
hem de onlemler alinmasi ve ¢oziim {iretil-
mesi ile etkin bir kamusal denetim uygu-
lanmasi gibi iglevler iislenebilirler.

“Ulkemizde hem ana akim
siyasi partilerin, hem de yerel
yonetimlerin genel olarak
saghg dnceleyen politikalara
sahip olmadiklarimi rahatlikla
soyleyebiliriz. Saghkta yasanan
esitsizleri azaltmaya, yok etmeye
odaklanmug bir politik tutumun
benimsendigini soylemek
olanakl degil.”

-Siyasi partilerin saghk konusundaki
politikalarini nasu degerlendiriyorsunuz?
Siyasi partiler ya da yerel yonetimler, hiz-
metlerinde saglhg onceliyor mu?

Cok sayida siyasi parti oldugu icin, bu
soruya biitiin siyasi partileri kapsayacak bi-
¢imde genel bir yanit vermek olanakli degil.
Ancak ana akim (fktidar ve ana muhalefet)

partiler acisindan bakildiginda; her iki partinin
de saglikta yagsanan esitsizlikleri azaltacak
esitlik¢i bir saglik politikasina sahip olma-
digin1 goérmek olanakli.

Iktidar partisinin 2003 yilindan bu yana
uyguladig1 “Saglikta Doniisiim Programi”
ile saglik alanint ticarilestirdigini ve neredeyse
biitliniiyle piyasa kosullarma terk ettigini;
devletin fiilen saglik hizmeti sunumundan
el cektirilmeye calisildigini ve biitiin bunlarmn
olumsuz sonuglarini hep birlikte gozliiyoruz.

“Hekim olarak siyasi
partilerden beklentim, siddetin
hiikiim siirmedigi bir calisma
ortamu igin ivedi olarak
onlemlerin.alinmasidir. Bunun
icin ilk yapilmas: gereken igler
saghk ¢caliganlarimin
degersizlestirilmesi
yaklasimlarindan vaz gecilmesi,
toplumun saglhk hizmetleri ile
ilgili gerceklerle ortiigmeyen
beklentilere siiriiklenmemesi ve
saghk kuruluglarinin tibbin
evrensel ilkelerine gore
calismasimin saglanmasidir.”

Ana muhalefet partisinin ise iktidar olmast
halinde saglik alaninda nasil bir degisim
gerceklestirmeyi planladigr agik degildir.
Parti programi bir yandan Saglikta Dontigiim
Programu ile biiyiik benzerlik gostermekte,
sozgelimi GSS ve tamamlayici saglik sigortasi
ve Ozel sektorden hizmet alim1 benimsen-
mekte; diger yandan da Saglikta Doniigiim
Programu hig yiiriirliige girmemis gibi saglik
ocaklarinin giiclendirilmesi gibi bugiin artik
s0z konusu olmayan yaklagimlardan soz
edilmektedir.

Ulkemizde hem ana akim siyasi partilerin,
hem de yerel yonetimlerin genel olarak
saglig1 onceleyen politikalara sahip olma-
diklarimi rahatlikla soyleyebiliriz. Saglikta
yasanan esitsizleri azaltmaya, yok etmeye
odaklanmig bir politik tutumun benimsen-
digini soylemek olanakl degil.

Aslinda bu durum tilkemize 6zgii bir yak-
lagim da degil; pek ¢ok iilkede saglig1 dnce-
leyen politikalarin ne merkezi, ne de yerel
diizeyde oncelik olarak benimsenmedigini
gorliyoruz. Bu nedenle saglik hakki savu-
nucular: “Biitiin politikalarda saglik” adiyla
bir hareket baglattilar ve iilkemizde de bu
hareket Diinya Saglik Orgiitii ve Tiirkiye

Saglikli Kentler Birligi araciligiyla konu-
sulmaya baglandi. Ancak esitsizliklere yol
acan kok nedeni yok sayarak yiiriitiilen tar-
tigmalarin ve hayata gecirilen eylemlerin
esitsizlikleri yok etmesini beklemek ger-
cekei degil.

Bugiiniin kapitalist
tiretim iligkileri i¢in-
de esitsizlik smif-
sal bir sorundur
ve smiflar orta-
dan kaldirilma-
dikca, siddeti
azaltilabilse de,
esitsizliklerin
yok edilmesi s6z konusu olamaz. Iste tam
bu noktada esitsizlikle savasim konusunda
sinifs1z/somiiriisiiz bir toplum arayiginin ay-
rintil1 olarak ele alinmasi ve tartigilmasi ge-
rekir.

-Yerel yonetimlerin toplum saghgina
yonelik hizmetlerinde yasanan siukintilar
nelerdir?

En o6nemli sikint1 yerel yonetimler soz
konusu oldugunda “Toplum sagligina yonelik
hizmetler” biciminde bir tanimlama yapila-
mamasidir. 5393 Sayili Belediye Kanunu’nda
belediyelerin gorevleri arasinda kapsamli
bir toplum sagligi gorevi tanimlanmamustir.
Yasaya gore su ve kanalizasyon, ¢evre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik, acil
yardim, kurtarma ve ambulans ile defin ve
mezarliklar belediyelerin gorevleri arasinda
yer almakta; belediyelere saglikla ilgili her
tiirlii tesisi agma ve igletme yetkisi veril-
mektedir.

Ancak ilk soruda degerlendirmeye calis-
tigimiz sagligin sosyal belirleyicileri ile ilgili
dogrudan ve kapsamli bir gérev ve sorum-
luluk taniminin yapilmadigr agikca goriil-
mektedir. Bu nedenle belediyelerin toplum
saglig1 hizmetleri benzerlik gostermemekte,
belediye bagkaninin mesleginden, mensubu
oldugu siyasi partiden, kendisinin deneyimi
ve politik tutumundan ileri derecede etki-
lenmektedir.

-Siyasi partilerden saglik ve sosyal gii-
venlik alanlarina iliskin, ayni zamanda
birer secmen, hekim ve hekim orgiitleri
olarak beklentileriniz nelerdir?

Sorun hak¢a paylagim sorunudur. Kiiresel
kapitalizm zenginin daha zengin, yoksulun
ise daha yoksul oldugu bir sistemi bize da-
yatiyor. Boliiglimiin hakc¢a olabilmesi bu-
giinkli ana akim siyasi partiler ile gercek-
lestirilemez. Bu nedenle asil yapilmasi ge-
reken i, toplumun ana akim siyasi partiler
yerine boliistimii hak¢a yapabilecek partileri
desteklemesinin saglanmasidir. Bu nedenle

o

“Yerel yonetimlerin saghk
alamindaki en onemli islevi
saglikta yasanan egsitsizliklerin
azaltilmast olmaldir.
Esitsizliklerle savasimin ilk
adimlarindan birisi
esitsizliklerin goriiniir kilinmasi
ve toplumun genis kesimlerinin
esitsizliklerle ilgili
Jarkindaliklarinin
artirdmasidir.”

bir secmen olarak kisa erimde gerek yerelde,
gerekse merkezi olarak se¢imlerde ana akim
siyasi partilerden bir beklentim yok.

Hekim olarak siyasi partilerden beklentim,
siddetin hiikiim slirmedigi bir caligma ortami
icin ivedi olarak 6nlemlerin alinmasidir. Bu-
nun i¢in ilk yapilmas: gereken igler saglk
caliganlarinin degersizlestirilmesi yaklagim-
larindan vaz gegilmesi, toplumun saglik hiz-
metleri ile ilgili gerceklerle ortiismeyen bek-
lentilere siiriiklenmemesi ve saglik kuru-
luglarinin tibbin evrensel ilkelerine gore ca-
lismasinin saglanmasidir.

Hekim orgiitii yoneticisi olarak temel bek-
lentim, hekim olarak dile getirdigim bek-
lentilerimizin hayata gecirilmesi i¢in yasal
diizenlemeler yapilmasi ve etkin bir kamusal
denetimin gerceklestirilmesidir.

-Son olarak eklemek istedikleriniz ne-
lerdir?

Yerel yonetimlerin saglik alanindaki en
onemli islevi saglikta yaganan esitsizliklerin
azaltilmas1 olmalidir. Esitsizliklerle savagimin
ilk adimlarindan birisi esitsizliklerin goriiniir
kilinmas1 ve toplumun genis kesimlerinin
esitsizliklerle ilgili farkindaliklarinin arti-
rilmasidir. Bu nedenle toplumcu belediyelere
cok gereksinimimiz var; umarim oniimiizdeki
yerel secimlerde toplumcu bagkan adaylart
secilir ve esitsizliklerle savagim acisindan
onemli kazanimlar elde edilebilir.



Dr. Ergiin DEMIR
Dr. Giiray KILIC

Birinci basamaktan ve koruyucu saglik hiz-
metlerinden sorumlu Tiirkiye Halk Sagligi Ku-
rumu Baskan vekili Dr. Mehmet Ali TORU-
NOGLU imzasi ile yayimlanan ¢’ Analik” konulu
yazida 6zetle; analik hali/gebelik nedeniyle su-
nulan saglik hizmetlerinden katilim pay1 ve
ilave ticret alinacagi bildirilmektedir.

Toplumun saglikta ayricalikli, riskli ve ncelikli
bir kesimini olugturan anne, gebe, logusa, bebek
ve ¢ocuklara yonelik ana-¢ocuk sagligi hizmet-
lerini sunmak ve bunu koruyucu saglik hizmetleri
ilkelerine uygun sekilde gerceklestirmek Tiirkiye
Halk Sagligi Kurumunun gorevidir.

Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu; analik
halini yani ana-cocuk sagh@ hizmetlerini
artik koruyucu saghk hizmetlerinden say-
mamakta midir?

5510 sayili Kanun’a gore “Gebeligin basladigi
tarihten itibaren dogumdan sonraki ilk sekiz
haftalik, cogul gebelik halinde ise ilk on haftalik
siire, analik hali olarak kabul edilmektedir”.
Kanuna gore, birinci basamak saglik hizmeti
sunucularinda yapilan hekim muayenesinden
ve kigiye yonelik koruyucu saglik hizmetlerinden
katilim pay1 alinmamaktadir. Katilim pay1 ve
ilave ticret alinmasi / alinmamasi uygulamalari
5510 sayili Kanun ve Saglik Uygulama Tebli-
§i’nin ilgili maddelerinde belirtilmektedir.
Katilim paylarinin 6denme ve uygulanmasina
iligkin usulii belirlemeye ise Tiirkiye Halk
Sagligi Kurumu degil, Sosyal Giivenlik Kurumu
yetkilidir. O halde Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu
kamuoyuna “Gebelerin tedavilerinde katihm
payr alimir mi?” baghg ile “Analik halinde
katilim pay1 ve ilave ticret alinabilecegi” agik-
lamasini neden yapmugtir?

Ana-cocuk saghgi hizmetlerinden kat-
ki pay1 ve ilave iicret aln-
maya m1 baslani-
yor!

@ Tip Diinyas1

GSS Hikayeleri...

Koruyucu saghk hizmetlerinden katilom pay1 ve ilave ticret alimir mm?

Tiirkiye Halk Sagligr Kurumu, Bakan adina
Kurum Bagkan vekili Dr. Mehmet Ali TORU-
NOGLU imzali yayimladigi <’ Analik” konulu
yazida 6zetle sunlar ifade edilmektedir:

“5510 sayili Kanunun 69 uncu maddesinde
analik hali/gebelik nedeniyle sunulan saglik
hizmetlerinden katilim pay: alinmayacagina
iligkin herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir.
Sosyal Giivenlik Kurumunca yayimlanan Saglik
Uygulama Tebliginde de (SUT) analik halleri/ge-
belik nedeniyle sunulan saglik hizmetlerinden
katilim pay1 alinmamasina yonelik herhangi bir
diizenleme yoktur. Ayrica SUT ta belirtilen ilave
ticret alinmayacak haller arasinda da analik hali
yer almamaktadir. Buna dayanarak analik halinde
Kanun geregi alinmasi gereken katilim paylari
alinmaktadir. Ayrica kisilerin; analik hali nede-
niyle saglik hizmeti almak icin Kanun geregi
ilave iicret almasina izin verilen saglik sunucu-
larin1 tercih etmeleri halinde de kendilerinden
ilave ticret aliabilecegi belirtilmektedir.”

Analik hali donemindeki saghk hizmetleri
kisiye yonelik koruyucu saghk hizmeti kap-
samindan c¢ikartiliyor mu?

Birinci basamaktan ve koruyucu saglik hiz-
metlerinden sorumlu Tiirkiye Halk Sagligi Ku-
rumu bu acgiklama ile 5510 sayili Kanun ve
Sosyal Sigortalar Kurumu tarafindan yayimlanan
SUT geregi kendine bagh kurumlarda katilim
pay1 ve ilave iicret alinmayacag hiikmiine
ragmen analik hali durumunda katilim pay1 ve
ilave iicret alinabilecegini agiklayarak, artik
analik hali hizmetlerinin takibinin ya birinci
basamak saglik kuruluglarinda yapilmayacagini
ya da agik yasa hiikkmiine ragmen iicretli yapi-
lacagint m1 bildirmektedir? Ayrica
simdiye kadar hastanelerde
uygulanmayan

tarak tedavide finansmani saglanan saglik hiz-
metleri bedelinin % 1’ine kadar katilim pay1
alinabilir” hikkmii de hatirlatarak otelcilik hizmeti
adi altinda artik yatak Gcretinin alinacagini da
Tiirkiye Kamu Hastaneler Kurumu THSK Bas-
kanina m1 sdyletmektedir!

Tiirkiye Halk Saghgi Kurumunu ilgilen-
diren konuya iliskin 5510 sayih kanun ve
SUT maddeleri asagida ifade edilenlerdir:

5510 Madde 69-Saglik hizmetlerinden katilim
pay1 alinmayacak haller,

¢) Aile hekimi muayeneleri ve kisiye yonelik
koruyucu saglik hizmetleri,

5510 Madde 68- Katilim paylarinin 6denme
usuliinii belirlemeye Kurum (SGK) yetkilidir.

5510 Madde 73- Saglik giderlerinin 6den-
mesi,

“Kamu idaresi saglik hizmeti sunuculari ise
otelcilik hizmeti ile istisnai saglik hizmetleri
disinda, sagladiklar: saglik hizmetleri i¢in genel
saglik sigortalist ve bakmakla yiikiimlii oldugu
kisilerden ilave iicret talep edemez.( Yiiksek-
ogretim kurumlarina ait saglik hizmeti sunucu-
larinda ogretim tiyeleri tarafindan mesai saatleri
disinda bizzat verilen saglik hizmetleri harig)”

SUT 1.8.1 - Ayakta tedavide hekim ve dis
hekimi muayenesi katilim pay1

Birinci basamak saglik hizmeti sunucularinda
yapilan hekim ve dis hekimi muayenesinden
katilim pay1 alinmayacaktir.

1.9.1 - ilave iicret ahnmasi uygula-
masinda;

a) Kurumla (SGK) sozlesmeli vakif iiniver-
siteleri ile 6zel saghk kurum ve kuruluslari;
SUT ve eklerinde yer alan saglik hizmetleri
iglem bedellerinin tamami tizerinden Kurumca
belirlenen oran1 gegmemek kaydiyla Kuruma
fatura edilebilen tutarlar esas alinarak kisilerden
ilave ticret alabilir.

Sonuc¢ olarak; Hangi saglik hizmetlerinden
katilim pay1 veya ilave iicret alinip, alinmaya-
cagini, 6denme ve uygulanmalara iligkin usulii
belirlemeye Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu degil,
Sosyal Giivenlik Kurumu yetkilidir.5510 sayili
kanuna gore, birinci basamak saglik hizmeti
sunucularinda yapilan hekim muayenesinden
ve kisiye yonelik koruyucu saglik hizmetlerinden
katilim pay1 alinmamaktadir. Analik hali stireci
(Gebeligin bagladig: tarihten dogumdan sonraki
ilk sekiz haftalik donem) koruyucu saglik hiz-
metleri kapsamindadir. Birinci basamaktan ve
koruyucu saglik hizmetlerinden sorumlu Tiirkiye
Halk Sagligi Kurumu Bagkan vekili Dr. Mehmet
Ali TORUNOGLU imzal kamuoyuna *’Gebe-
lerin tedavilerinde katilim pay: alinir mi?”
baglif1 ile yansiyan yazi kafa karigiklifina neden
olmaktadir. THSK ko-
nuya iliskin agiklayici bir
bilgiyi kamuoyu ile
paylagmalidir.

Saghk alaninin piyasalagtirdmasina yonelik diizenlemeler, yasama
gecirilmeye calisudiklar iilkelerde onemli protestolara neden oluyor. Tip
Diinyasi’nda diinya iilkelerinde yasanan protestolari, hekim ve saghk calisan: eylemlerini
duyurmaya devam ediyoruz. Tiirkiye’de de hekimler, basta siddet olmak iizere Saghkta Doniisiim
Progranu kapsaminda hekimleri ve saghk calisanlarim giderek daha olumsuz kosullarla karst karsiya birakan
diizenlemelere kargi neler yapilabilecegini tartistyorlar. Tartismay Tip Diinyas: sayfalarina tasiyoruz ve soruyoruz;

“Sizin greviniz nasil olsun?” tipdunyasi@tth.org.tr adresine goriis ve onerilerinizi yazin, bu kosede yayimlayalim.

Misir'da doktor-
lar grev yapti

Musirli doktorlar, yeni yilin
ilk giinlerinde yagam sartla-
rinin iyilestirilmesini talep
etmek ve ekonomik durum-
larimi protesto i¢in 1 giinliik
grev yapti. Doktorlar Sendi-
kas1 Genel Sekreter Yardim-
cist Resvan Saban, AA mu-
habirine yaptig1 aciklamada,
taleplerinin sadece maddi ol-
madigin, ig saatleri gibi dok-
torlarin haklar1 konusunda
da sorunlar yagadiklarini ifa-
de etti. Saban, Es-Sarkiyye
ve Dimyat illerinde grevin
yiizde yiiz, Kalyubiye ken-
tinde yiizde 30, Iskenderi-
ye'de yiizde 70, Beni Su-
veyf'de yiizde 80 basar1 sag-
ladigim1 kaydetti. Grevin,

Saghik Bakanligi'na bagl
514'ten fazla kurulus ve has-
tanede gerceklestigi, tiniver-
site hastanelerini, acil birim-
leri ve orduya bagl hasta-
neleri kapsamadig belirtildi.
Doktorlar Sendikasi'nin gre-
viyle es zamanli olarak Ec-
zacilar Sendikasi da tiyelerine
grev ¢agrisi yapti.

Sendika iiyelerinden Ah-
med Talat Ebu Dume, Said
bolgesindeki eczacilarin tii-
miiniin sabahtan bu yana grev
yaptigini, eczacilarin yiizde
75'inin grev ¢agrisina olumlu
karsilik verdigini soyledi.
Ote yandan, Ismailiyye ve
Minya kentlerinde doktorlar
ekonomik durumlarmin iyi-
lestirilmemesi ve sikintilarina
¢oziim bulunmamasint pro-
testo icin gosteri diizenledi.

Komsu yine greve gitti

Yunanistan'da doktorlar Aralik
ayinda 24 saatlik greve gitti. Yuna-
nistan'da mali krizle miicadele i¢in
alinan 6nlemler gercevesinde isten
cikarmalara itiraz eden devlet has-
tanelerinde gorevli doktor ve idari
memurlar 24 saatlik grev yapti.
AA’nin haberine gore Doktor ve
idari memurlar, grev karari nedeniyle
Saglik Bakanlig1 6niinde gosteri dii-
zenleyerek, "Hicbir hastane kapa-
tilmasm", "Saglik sistemi herkes igin
bedava olsun", "Isten cikarmalara
hayir" ve "Hastanelere yatirim ya-
pilsin" seklinde sloganlar atti. Chubut
bolgesindeki Comodoro Rivadavia
kentindeki bolge hastanesinde caligan
saglik emekgileri, personel atanmasi
ve yoneticilerin taleplerine cevap
vermemesini protesto etmek i¢in bir
giinliik grev yapti. Emekli saglik
emekgileri de greve destek verdi.
Kaynak: http://birgun.net/

Tunus’ta doktorlar
mecburi hizmete karsi sokakta

Arap isyanlarinin bagladigi Tunus’ta doktorlar, teknokrat hiikiimetin
Meclise getirdigi ii¢ y1l zorunlu hizmeti 6ngoren yasa taslagina karsi
sokaktaydi. Bagkent Tunus’ta Ulusal Kurucu Meclis binast oniinde
protesto gosterisi diizenleyen Tunuslu doktorlar, i¢ bolgelerde ve
tagrada ti¢ y1l zorunlu hizmeti getirmesi planlanan yasa taslaginin geri
cekilmesini istediler. Doktorlar, Eczacilar ve Halk Sagligi Uzmanlari
Bolgesel Sendikast’nin 6nderligindeki gosteride Saghk Bakani Abdullatif
el-Mekki aleyhine sloganlar atild1.

Sendika Genel Sekreteri Muhammed el-Hadi Suveysi, s6z konusu
yasa taslagindaki hizmet siiresinin ¢ok uzun olmasinin doktorlarin is
ve 0zel yasamlarinda biiyiik sikintilara yaratacagini belirtti. Muhammed
el-Hadi Suveysi hiikiimetin oncelikli olarak Tunus’un batist ve
giineyindeki i¢ bolgelerde saglik hizmetleri alanindaki yetersizlikleri
gidermesi gerektigini soyledi. (Kaynak: Allafrica.com)

Sili'de kamu cahsanlarindan grev

Sili'de kamu caliganlar1 ve saglik emekg¢ileri, Aralik ayinda ticret
artis1 talebiyle greve gitti. Sendikalar, 2014°te gegerli olacak yiizde 7
ile ylizde 9 arasinda zam talep ediyorlar. Hiikiimetin Onerdigi iicret
atis1 ise % 4.4. Sili'de 2014 y1l1 biitcesiyle ilgili tartigmalar devam edi-
yor.



FARKINDA MISINIZ?

® Kamuda
calisan hekimle-
rin muayenehane, tip
merkezi veya poliklinikler-
de calismasini yasaklayan,

@ Rektorliiklere egitim ve aras-
tirma hastanelerindeki akademisyenler
ve egitim gorevlilerinin % 50’sini 6zel has-

tanelere kiralama, pazarlama hakki taniyan,
@ “Bicak parasini ortadan kaldiriyoruz” baha-
nesiyle yaptigi diizenlemede akademisyenlere ve
egitim gorevlilerine 6zel hastanelerde de olsa tanidigi
ikinci iste calisma hakkini kamuda gorevli diger uzman
ve pratisyen hekimlere tanimayarak onlari tohmet

altinda birakmaya devam eden,

@ Siiliikcliye, hacamatciya sertifika zorunlulugu
getirirken is¢i sagligi ile ilgili alanda isyeri hekimliginde
sertifika zorunlulugunu delen,
@ Aile hekimlerine nobet zorunlulugu getirerek, aile
hekimlerinin calisma saatlerini arttiran,

@ Daha dnce Anayasa Mahkemesi tarafindan
iptal edildigi halde saglik ¢alisanlarina ikamet
zorunlulugu getiren,

@ Diinyada esi benzeri goriil-
memis ve bu nedenle

Birlesmis Milletler insan

Haklari Yiksek Komiserligi'nden

Diinya Tabipler Birligi'ne, insan Hak-

lar1 i¢in Hekimler Orgiiti'nden Avrupa
Hekimler Daimi Komitesi’'ne kadar diinyanin
dort bir yanindan tepkiyle karsilanan bir di-
zenlemeyle, diplomamizin bize verdigi yetkiyi
kullanarak hekimlik meslegimizi yerine ge-
tirmeyi “Ruhsatsiz saglik hizmeti sunma”
adi altinda bir su¢a doniistiiriip hapis ve para
cezasl éngoren,

@ insanlarin en mahrem saglik bilgilerini pay-
lasmayan hekimleri cezalandiran, paylasma ile
ilgili masraflari hekimlere, saglik kurumlarina
yukleyen,

@ Saglik calisanlarina yonelik siddeti 6nlemeyi sag-
lamayacak, kagit lizerine yazili olmaktan 6teye gececek
bir diizenleme icermeyen,

Saglik Torbasi
TBMM'de
Kabul Edildi!

SAGLIK TORBA YASASI’NA OY VERDINIZ,

HESABINI VEREBILECEK MISINIZ?
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