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“Dinyanin en biyuk saglik kompleksi” olarak lanse edilen Ankara Etlik
Entegre Saglik Kampusi ihalesini, 319 milyon lira ile Astaldi-Ttrkerler
ortakligr kazandi. Kamu-0zel ortakhgi yoluyla gerceklestirilecek proje
icin devlet, firmaya 25 yil boyunca kira ddeyecek.

Tip Diinyas1 —- ANKARA - “Diin-
yanin en biiyiik saghk kompleksi”
olarak lanse edilen Ankara Etlik En-
tegre Saglik Kampusii ihalesini, 319
milyon lira ile Astaldi-Tiirkerler or-
taklig1 kazandi. Kamu-6zel ortakligi
yoluyla gerceklestirilecek proje icin
devlet, firmaya 25 yil boyunca kira

Kamu Ozel Ortaklig1 Daire Bas-
kanlig1’nin sitesinde yer alan bilgilere
gore; 1 milyon 400 bin metrekare
alan iizerine insa edilecek olan kom-
pleksin i¢inde 1 genel hastane, Kalp
Damar Hastaliklar1 Hastanesi, Orto-
pedi ve Norolojik Bilimler Hastanesi,
Onkoloji Hastanesi, Kadin Dogum

bilitasyon Hastanesi, Psikiyatri Has-
tanesi ve Yliiksek Giivenlikli Adli
Psikiyatri Hastanesi olmak iizere sekiz
dal hastanesi bulunacak. Kampus,
toplam 3056 yatak kapasitesine sahip
olacak.

Kampiis icersinde ayrica, Saglik
Bilimleri Universitesi, kongre mer-

odeyecek.

TTB’de hekim
milletvekilleriyle
“ilk sohbet”

TTB Merkez Konseyi, 12 Haziran
secimleriyle TBMM’ye giren hekim
milletvekilleriyle tanisma toplantisi
gerceklestirdi.

T1p Diinyas1 — ANKARA - TTB Merkez Kon-
seyi, 12 Haziran 2011 secimlerinde TBMM’ye
secilen hekim milletvekilleriyle, 12 Temmuz 2011
giinii TTB’de bir tanigma toplantis1 gerceklestirdi.
Hekim milletvekillerini TBMM ye se¢ilmelerinden
dolay1 kutlama ve tanisma amaciyla gerceklestirilen
toplantiya, hekim kokenli 40 milletvekilinden
13’1 katilda. Devamu Sayfa 3’te

Zorunlu Sorumluluk
Sigortasi’nda
degisiklik yapildi

Saghk Bakanligi, tibbi kotl uygulamaya
iliskin zorunlu mesleki sorumluluk
sigortas! tarife ve talimatinda degisiklik
yaptl. S0z konusu degisikliklerle ilgili
teblig 19 Temmuz'da Resmi Gazete’de
yayimlanarak, 30 Temmuz’dan itibaren
gecerli olmak Gzere yirirlige kondu.

Tip Diinyas1i —- ANKARA - Saglik Bakanligi,
“Tibbi Kotii Uygulamaya Iliskin Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortas1 Genel Sartlari ile Tarife
ve Talimati”nda degisiklik yapti. S6z konusu
degisikliklerle ilgili teblig, 19 Temmuz 2011 giinii
Resmi Gazete yayimlanarak 30 Temmuz 2011
tarihinden gecerli olmak iizere yiiriirliigii kondu.

TTB Hukuk Biirosu tarafindan hazirlanan bilgi
notunda, yapilan degisiklikler soyle siralandi:

- Her bir olay i¢in azami teminat tutar1 300 Bin
TL’den 400 Bin TL’ye ¢ikarilmisgtir.

-Daha 6nce olay sayisina gore toplam teminat
tutarinda bir st sinir bulunmazken, 1.800.000.
TL’lik dist smir getirilmistir. Devam Sayfa 6’da

giindem...

Dr. Eris Bilaloglu

"Ehliyet" meselesi

H aber tekrari (elinizdeki sa-
yida haber olarak yer ala-
cak) ile baglamak durumunda-
yim:
"Ankara Tabip Odasi'nin
(ATO) Y1ldirim Beyazit Uni-

versitesi Tip Fakiiltesi'ne
Devanu sayfa 3'te

Hastanesi, Cocuk Hastanesi, Reha- kezleri ve ti-

Devami Sayfa 5°te

Astaldi-Turkerler’e
buyuk ikramiye!

Kompleks, Kamu Ozel Ortakligi Daire Baskanligi’nin sitesinde yer alan
bilgilere gore; , 1 milyon 400 bin metrekare alan (izerine insa edilecek.

Sadik Gayan Mulamahmutoglu’nun
davasi 2 Kasim’a ertelendi

Mardin’in Midyat ilcesinde hekimlik yapan ve “hekimlerin tutuklu ve hikiamlileri
muayenelerinde hasta ve hekimin yalniz kalmasini onleyen” Uclii Protokol nedeniyle
yargilanan Dr. Sadik Cayan Mulamahmutoglu'nun davasinin ilk durusmasi

27 Temmuz 2011 gund Mardin’in Midyat ilgesinde gerceklestirildi.

Dava 2 Kasim 2011 tarihine ertelendi.

Sayfa 5’te

Dr. Sadik Cayan
Mulamahmutoglu

Yeni yonetmelikte de zihniyet ayni

3 Agustos'ta yiriirlige girecek olan Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik Kuruluslari Hakkinda Yénetmelik'te,
hekimlerin tepkileri, tabip odalarinin girisimleri ve Danistay 10. Dairesi’nin bazi hitkiimlerle ilgili olarak verdigi ylritmeyi
durdurma kararinin ardindan, degisiklik yapild.

Tip Diinyasi - ANKARA/ISTANBUL -
Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel Saglik
Kuruluglar1 Hakkinda Yonetmelik’te, yii-
riirliige girmesinin beklendigi 3 Agustos
2011 tarihinde degisiklik yapildi. Hekimlerin
serbest calisma hakkini engelledigi ve mua-
yenehane agma kosullarini neredeyse im-
kansiz hale getirdigi gerekg¢esiyle, uzun sii-
redir hekim kamuoyunun tepkisini ¢eken

Kurum hekimlerinin

maas farklari
yargiya tasindi

Kurum hekimlerine, ayni statiide bulunmalarina ve
ayni hizmeti sunmalarina karsin gorev yaptiklari
kamu kurumlarina gore farkli ticretler 6denmesi,
kendisi de bir kurum hekimi olan Dr. Figen Sahpaz

tarafindan yargiya tasindi. m sayta 6'da

yonetmelikte yapilan degisikliklerin ardindan
bir basin toplantis1 diizenleyen TTB ve Is-
tanbul Tabip Odasi, hekimlerin serbest
meslek hakkinin engellenmeye devam edil-
digini bildirdi.

TTB Hukuk Biirosu’nun yaptig1 deger-
lendirmeye gore, yonetmelikteki degisiklikler
ve eklemeler soyle:

3 Agustos 2010 tarihine kadar agilmig

muayenehanelere uygunluk icin 4 yil ek
stire verilmig, uyum siiresi 03.08.2015 yilina
uzatilmistir. Bu nedenle 03.08.2011 tarihine
kadar 1 Saglik Miidiirliigiine dilekce verme
zorunlulugu kalkmistir. Dilek¢ce veren mes-
lektaglarimiz icin bir hak kaybi s6z konusu
degildir.

Degisiklikten once Yonetmelikte; yapi
kullanma izin belgesi, Devamu Sayfa 6’da

Isyeri hekimligi ile ilgili
davalarda kismi durdurma

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgi tarafindan 27 Kasim
2010 tarihinde yayinlanan Is Saghgi ve Givenligi Hizmetleri
Yonetmeligi ile Isyeri Hekimlerinin Gérev, Yetki, Sorumluluk
ve Egitimleri Hakkinda Ydnetmelik hiikiimlerinden bir kisminin
ylrGtmesinin durdurulmasi ve iptali istemiyle Tirk Tabipleri
Birligi tarafindan acilan davalarda kismen yiriitmenin
durdurulmasina karar verildi.

Sayfa 5'te

“...Biitiinciil bir bakis acisi ile yaklagmak
ve birinci basamak saglik hizmetleri kapsa-
minda “‘okul saghgr” hizmetlerini etkinles-
tirmek onemli bir miidahaledir. Bu anlamda
okul saglig1 birimleri kurulmali, etkin okul
sagligr programlarinin yiiriitiiciisii olmali-
dir...”

TTB Halk Saghg: Kolu’nun aciklamast
Sayfa 5'te

TTB 60. Buyuk
Kongresi 1-2
Temmuz’da
yapildi

Tirk Tabipleri Birligi’nin Olagan 60.
Buylk Kongresi 1-2 Temmuz 2011
tarihlerinde Ankara’da toplandi.

Tip Diinyas1i — ANKARA - Tiirk Tabipleri
Birligi'nin 60. Biiyiik Kongresi (secimsiz) 1-2
Temmuz 2011 tarihlerinde Ankara’da gercek-
lestirildi. Kongreye TTB ve tabip odalarindan
temsilciler ve delegelerin yan sira, milletvekilleri,
siyasi partiler, sendikalar, meslek ve emek or-
giitlerinden konuklar katildi. Ulke ve saghk
ortaminin degerlendirildigi kongrede, 2010-
2011 donemi caligmalart aktarildi, onlimiizdeki
donem yapilmasi gerekenler hakkinda deger-
lendirmelerde bulunuldu. Devamu Sayfa 4’te

TUS’ta hukuk
skandali

Tirk Tabipleri Birligi, TUS
Yonetmeligi'nin ihlali ve puan
kesintisi nedeniyle olusan haksizliga
karsi dava acti.

Tip Diinyasi - ANKARA - Tipta ve Dighe-
kimliginde Uzmanlik Egitimi Y6netmeligi'nde
1 Temmuz 2011 tarihinde yapilan degisiklikle,
uzmanlik egitimi sirasinda istifa edenler ile
yerlestirildigi boliime baglamayanlarin TUS ta
aldiklar1 puandan yiizde 2 oraninda kesinti ya-
pilmas: giindeme getirildi. Ayrica, sonbahar
donemi TUS yerlestirmelerinde kullanilacak
kontenjanlarin yaklagik yiizde 20’si, uzmanlik
kadrolarmin en ¢ok yiizde 10’una kadar ilave
kontenjan ayrilabilecegine iligkin Yonetmelik
hiikmii de ihlal edilerek, yabanct uyruklu he-
kimlere ayrildi.

Devanu Sayfa 3’te

Bolge Idare
Mahkemesi
skandala gecit
verdi

Ankara Bolge Idare Mahkemesi, Ankara
Tabip Odasr’nin Yildinm Beyazit
Universitesi Tip FakUltesi’ne atanacak 31
ismin dnceden belli oldugunu noter
onaylyla tespit ettirerek yaptigi basvuru
ve actigi davada Ankara 5. ldare
Mahkemesi'nin verdigi yiritmeyi
durdurma kararini “ATO’nun dava acma
ehliyeti olmadi§i” gerekgcesiyle kaldird.

Tip Diinyas1 —- ANKARA - Ankara Bolge
idare Mahkemesi, Ankara Tabip Odast’nin
(ATO) ortaya ¢ikardig1, Yildirim Beyazit Uni-
versitesi’nde “adrese teslim kadro skandali’’n1
durduran Ankara 5. Idare Mahkemesi’nin ka-
rarini kaldirda.

ATO’nun, Ankara’da kurulan Yildirim Beyazit
Universitesi T1p Fakiiltesi’ne atanacak
31 ismin Onceden belli oldugunu
notere tasdik Devami Sayfa 4’te

“Korsan egitim veriyoruz”

Dr. Aytiil Cakci, Saglikta
Doniigiim Programu ile
Egitim ve Arastirma
Hastaneleri’nin geldigi

noktayr degerlendirdi.
2. Sayfada

Kamu tasinmazlarinin yeni patronu:
Saglhk Bakanhg

Avukat Mustafa Giiler
Hukuk Kosesi’nde yazdi

6. Sayfada

Behget Aysan Siir Odiilii icin
son bagvuru 14 Ekim
6. Sayfada

Kos-Hipokrat ziyareti
8. Sayfada
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Dr. Aytiil Cakci, Saglikta Doniisim Programi ile Egitim ve
Arastirma Hastaneleri'nin geldigi noktayi degerlendirdi:

veriyoruz”

Duskapr Yildirim Beyazit Egitim ve Arastirma Hastanesi Fizik Tedavi-Rehabilitasyon Klinik Sefi Dr.
Aytiil Cakci, Saglikta Doniigiim Programi’min uygulanmaya baslamasindan sonra Egitim ve Arastirma
Hastaneleri’nde hizmette de, egitimde de ciddi sorunlar yasandigint soyledi.

“Korsan egitim

Egitim Arastirma Hastaneleri’nin hizmet ve egitim dengesinin korunmast gereken yerler
oldugunu belirten Cakci, Saglikta Doniisiim Programu ile birlikte bu dengenin egitim
aleyhine bozulduguna dikkat cekti. Cakci, “Ben yaptigimiz egitimin cogunu

‘korsan egitim’ olarak adlandirtyorum” diye konustu.

Mutlu Sereli Kaan

Tip Diinyas1i — ANKARA - Dr.
Aytiil Cakel... Fizik Tedavi ve Re-
habilitasyon uzmani bir hekim ve bir
egitimci. Ankara Digkapr Yildirim
Beyazit Egitim ve Aragtirma Hastanesi
Fizik Tedavi Rehabilitasyon Klinigi
sefi. On bir yildir bu hastanede, bu
gorevde calisiyor. Saglikta Doniisiim
Programi’nin temellerinin atiligini da,
SSK hastanelerinin Saglik Bakanli-
§1'na “devri” siirecinde Digkapi’nin
egitim arastirma hastanesine doniig-
tiirtiliistinii de, performans uygula-
masinin egitim arastirma hastanelerine
girisini de bu hastanede yasamis. Tiim
bunlarin egitim ve arastirma hasta-
nelerinde korunmasi gereken hizmet
ve egitim dengesini, ekip calismasi
ruhunu nasil olumsuz etkiledigini bire
bir yasamis. Tiim bunlara karsin,
kendi kliniginde halen bu dengeyi,
ekip ruhunu, “son derece onemli”
dedigi yiiz yiize iletisimi korumaya
calistyor, klinikte gbrev yapan uz-
manlarin, asistanlarin niinii acabilecek
her tiir girisimi destekliyor. Ayni za-
manda Ankara Tabip Odas1 Yonetim
Kurulu iiyesi. Dr. Aytiil Cakci ile Sag-
likta Doniisiim Programi’nin egitim
ve arastirma hastanelerine etkisini ko-
nustuk.

“Siz boyle bir roportaj talebi ile-
tince, ‘Egitici Goziiyle Egitim Has-
tanelerinin Durumu’ baghgi ile 2007
yilinda hazirladigim bir sunumuma
g0z attim; o giinden bu yana degisen
bir sey var m1” diye diyor. “Var
mi?” diye soruyorum. ‘“Var. Daha
kotii oldu” diyor. Ve bu sunumdan
da ornekler vererek, egitici goziiyle
egitim hastanelerinin durumunu ve
saglikta doniisiim programinin etki-
lerini anlatmaya koyuluyor.

“Korsan egitim veriyoruz”

Gerek performans uygulamasi ne-
deniyle poliklinik sayilarinin artmast,
gerekse organizasyonel eksiklikler

nedeniyle klinik sefinin/egiticinin {ize-
rine kalan tanimsiz onca is tek bir
seyi vurmus: Egitim. “Egitim ve
Arastirma Hastanelerinde hizmet
ve egitimin dengede tutulmasi lazim.
Denge bozulduysa zaten, bundan
zarar goren egitimdir” diyor. “Su
an bu denge bozulmus durumda
m1” diye soruyorum; “Denge bozuk”
yanitin1 veriyor: “Denge hizmete
donmiis durumda. Ben yaptigimiz
egitimin cogunu ‘korsan egitim’
olarak adlandiriyorum. Mesela se-
mineri kacak, égle saatinde (mesai
saati dis1) yapiyoruz. Bu bence kor-
san bir seminer saati. Veya hasta-
larin daha az oldugu saatlerde.
Uc’ten sonra ornegin. Ya da sabah
cok erken. Yani e@itim ve arastirma
hastanesinde egitim kacamak ka-
camak yaptigimiz bir ise doniistii.
Veya mesaiden sonra toplaniyoruz.
Ama biitiin bunlar hi¢ goriinmii-
yor.”

Dr. Aytiil Cakci’nin Egitim ve Aras-
tirma Hastaneleri’nin, egiticilerin,
asistanlarin durumuna yo6nelik olarak
anlattiklar1 soyle:

“Giddi organizasyonel
problemler var”’

Ortam, hastane, hastanenin kurum-
sal yapisi ve organizasyonu hep goz
ard1 ediliyor. Gelen yazilar, yonergeler
bile son dakika haberi gibi geliyor.
Oyle ki, SGK’deki, 6deme sistemle-
rindeki bir takim degisiklikler artik
bildirilmiyor bile. Doktor rapor ya-
zacak Ornegin, raporu yazarken bil-
gisayarda bu sorunla kargilagiyor ve
hastaya ayirmak zorunda kaldig: kii-
ctictik vakit icerisinde bir de bunlari
cozmekle ugrastyor. Siklikla donan
bilgisayarlarla miicadele ediyor. Mu-
hataplar, adresler ¢ok iyi tanimlan-
mamis durumda. Bunun karmagasini
¢6zmeye calistyor. Biiyiik bir zaman
kaybr oluyor. Ilag, malzeme raporlama
onemli miicadele alanlarimizdan.
Tiim bunlarin sonucunda hasta mag-

KLINIK'SEFLERININ DURUMU

“Klinik sef ve sef yardimcilarinin
gorev tanimlan belli degil”

Klinik sef ve sef yardimciligi go-
revlerinin net bir tanim1 hala yok.
Bunun yapilmamasi da organizas-
yonel tiim sorunlarin bu kisilere
adreslenmesi sonucunu doguruyor.
Biitiin yanlig giden seylerin adresi
de klinik sefi. Bir tibbi sekreter
yok. Tibbi sekreterin yapmasi ge-
reken tiim isler de klinik sefine ya
da sef muavinine adresleniyor. Dos-
ya takipleri yapilacak, nobetler ya-
zilacak, acil listeleri hazirlanacak.
Bunlarin hepsini klinik sefinden
sordugunuzda ne olur? Egitimin
siiresinden ¢alinir.

“Klinik sefi algisi degisti”

Klinik seflerinin orijinleri degisik.
Gelis yerleri, akademik unvanlari
alis yerleri... Bazi klinik seflerinin
tizerinde ayri fiziksel mekanlarla
ilgili cogul gorevler var. Bu da egi-
tici goziiyle baktiginiz zaman zor
bir durum. Klinik sefi algisinda de-

gisiklik var. Hastanin sistemde kar-
stlagtig1 tiim sorunlar i¢in adres
olarak gordiigii klinik sefi, eskiden
bulundugu saygin konumu kaybetti.
Klinik sefi itibarsizlastirildi.

“Birbirimizi kongrelerde
gordugumuz oluyor”

Eskiden is yiikiimiiz daha kontrol
edilebilir bir noktadaydi. Biz ekip
olarak bir araya gelebiliyorduk.
Simdi o kadar biiyiik bir is yiikii
altindayiz ki birbirimizi gormekte
bile giicliik ¢ekiyoruz. icabinda bir-
birimizi kongrelerde goriiyoruz.
Hepimiz dagildik; semt poliklinik-
lerine, evde bakim hizmetlerine vs.
Bu hizmetlerin verilmesi dogrudur,
gereklidir. Evde bakim o6rnegin;
cok onemli bir hizmettir. Ama has-
tanedeki islerin bozulmasi pahasina
oldu bunlar. Bu hizmetlere hicbir
insan giicii planlamasi yapilmadan
cikildi. Mevcut olan insan giiciinii
hep yeni isler eklendi. O zaman, o
insan giiciiniin olusturdugu ekip,
sistem ¢Oktii.

dur oluyor. Tekrar gidiyor, geliyor
ve bu karmasanin sonucunda hasta
sinirlenince de acisini doktora ajite
olarak c¢ikariyor.

EGITIM ALAN VE EGITIM
VERENIN SORUNLARI

“Asistanlarin cok hiiyiik sikintilan
var”

Hastanelerin en 6nemli kaynagi
insan giiciidiir. Istedigi kadar hasta-
nenin teknolojisi iyi olsun, organi-
zasyonu iyi olsun ama isi yapacak,
cikaracak olan insandir. Hastanede
ekip giiclendirme toplantilarinin ol-
masin1 beklerken, gittikce itibarsiz-
lagtirilan, devamli suglanan bir hekim
modeli olustu. Sadece hekim olarak
da diistinmemek lazim. Bu ekibi giic-
lendirmeye yonelik ortamin hazirlan-
masi gerekiyor. Asistanlar nerede din-
leniyorlar? Kendilerin ait bir yerleri
yok. Surada hastalarin bekledigi kantin,
kafeterya gibi bir yer var orada bek-
liyorlar. Caliganlarin bir araya gele-
bilecekleri, kafalarini dinleyebilecek-
leri, bir soluklanabilecekleri fiziki or-
tamlar lazim. Yemekhanelerimiz var
bir tek. Herkes ayn1 yerde kuyruklara
girerek yemeklerini aliyor, yiyor vs.
Halbuki klinik seflerinin olsun, asis-
tanlarin olsun bir dinlenme ihtiyacla-
rinin olabilecegini hesaba katan, onlart
bir araya getiren ortamlar son derece
onemlidir. Hep yanlis algilarin esiri
oluyoruz. Sanki insanlar bir araya
geldigi zaman bundan bir tehlike ¢ikar
gibi bir yaklagim oluyor. Halbuki in-
sanlar1 bir araya getirmek lazim. Ca-
lisaniyla didisen, calisanini hirpalayan
ve calisanini itibarsizlagtiran bir zih-
niyetle verimliligi ve mutlulugu ara-
mak miimkiin degildir.

“Doktorlarin bir araya gelmesinden
korkmamak lazim”

Fiziki mekanlarin bir mantalitesi
olmal1 6ncelikle. Klinikteki tiim odalar
hasta odas1 m1 olmali? Bu miimkiin
degil. Klinikte hasta odasi olmayan
yerlere kotii gozle bakmamak gerek.
Infiizyon odasi olmali enfeksiyon
oranlarimi diisiirmek igin. Izole ede-
bileceginiz hastalar1 yatirabileceginiz
odalar olmali. Toplanti salonlart olmali.
Bir ara toplant1 salonlarinin kaldiril-
mast bile diisiliniildii. Halbuki bunlar
giiclendirilmesi gereken seyler. Kli-
nikte tiim odalarin hasta odas1 olmasi
seklindeki mantaliteye karsiyim. Kli-
nikte yapilan ise uygun ve egitim
amacl odalarin, mekanlarin olmasi
lazim. Doktorlarin bir araya gelme-
sinden korkmamak lazim. Doktorlar
bir araya geldikleri zaman vakalarim
tartigirlar. Iletisim, verimlilik acisindan,
onlara bir araya gelebilecekleri or-
tamlar1 saglamak aslinda idarenin
gorevidir.

“Klinik sefi performansla
puanlanamaz”

Egitici olarak benden ne bekleniyor
diye bakiyorum: Ben klinik sefi olarak
performansla puanlaniyorum. Sonra
bakiyorum; beni puanlayan ne? Po-
liklinikten, sundan bundan puan ali-
yorum. Bunu kendime yakistirami-
yorum. Ben planlama yapmaliyim,
hedef koymaliyim, klinigime, hasta-
neye veya brangimda yaptiklarim ne-
ler? Tiirkiye ¢apinda, FTR klinikleri

PERFORMANS NEYI
DONUSTURDU?

“Performans=hiz=felaket”

Klinik sefi asistanina nasil egitim
verecek diye bakalim. 100 civarinda
bir poliklinik sayimiz vardi eskiden.
Bu say1 simdilerde 120’yi buluyor.
Su yaz ayinda bile giinliik 100-120
arasinda degisiyor. Cok fazla sayida
poliklinik hastasi var. Bu poliklinik
hastalarmin karsiligi “performans”
olarak geliyor. Saglikta Doniigtim’iin
basinda bu performans, asistan iize-
rinden klinik seflerine gidiyordu.
Fakat her sey doniisiiyor. SDP’nin
biittin alt birimleri de doniisiiyor as-
Iinda. Bu doniistim stabiliteyi bozuyor.
Sistem siirekli yapilan degisikliklerle
kirilryor. SDP ilk bagta asistanlari
gormedi. Onlarin yaptig1 tiim iglemler
uzmanlara veya klinik seflerine per-
formans olarak yazildi. Bu da yanlisti.
Simdi bu degisti ¢ikan sorunlar ne-
deniyle; her giin de degisiyor. Artik
ben takip edemiyorum. Poliklinik bir
performans karsiligidir ve bu durum
stirekli degismektedir. Tabii bunlart
olumsuz olarak algiliyoruz. O zaman
performans, yapilan isin performansi
olmuyor. Sahici performans olmuyor.
Sistemle bu kadar oynanabildigine

icerisinde klinigim ne durumda? Bun-
lardan puan almaliyim. Sefe boyle
bakmak lazim. Klinik sefi kag¢ boliimde
hizmet veriyor? Ne kadar ihtiyaca
cevap verebiliyor? Kliniginde asis-
tanlarinin motivasyonunu saglayabi-
liyor mu? Ekip ¢aligmasi yapabiliyor
mu? Ekibinin Oniinii acabiliyor mu?
Kac¢ docent yetistirmis, ka¢ bolim
bagkani yetistirmis? Temel bilimlerle
caligtyor mu, tibbi etik adina nerede,
klinigin bulundugu bolgeye bir faydasi
var m1? Tiim bunlara bakilmali. Ama
bunlarin hicbiriyle ilgili bir deger-
lendirme yok.

“Egitim hastanelerinde akademik
unvan olmaz”
Akademik unvan akademik ortam-

GECMIS -

“Gelecegi karanlik goriiyorum”

Sigorta zamaninda para ile ilgili
sorunlari daha ¢ok yasiyorduk. Para
bir sekilde o kadar sorun degil artik.
Yani sistemde bir para var. Ulagani
var, ulagsamayani var ama sistemde
bir sekilde para var. Zaman konu-
sunda ayni1 yerdeyiz. Egitim i¢in ta-
nimlanmig zaman yok. Egitim i¢in
ayrilmus 6zel ortamimiz yok, bir top-
lant1 salonumuz var, olsa olsa onu
muhafaza etmeye ¢alistyoruz. Egitim
icin ayrilmig 6zel zamanimiz yok.
Esnek calisma saatleri yok. Aksine
cok kesin mesai saatlerinde calisi-
yoruz. Sabahlar1 bazen cok yogun-
luktan imza atmay1 unutuyorum. Ak-
sam imza i¢in gittigimde bir baki-
yorum, sabah imzamin iizerine kir-
muz1 bir ¢izgi atilmis. Klinik sefinin
durumu bu mu olmalidir? Egitim

gore, bu reel, gercek bir performansi
yakalayamiyor demektir. Performansla
ifade edilen sayidir, hizdir ancak ve-
rimlilik sartiyla. Oysa verimlilik sart1
hi¢ aranmamaktadir. Miihendislik dal-
lar1 i¢in say1y1 belki bir performans
kriteri olarak alabilirsiniz ama saglikta
bu olmaz. Hizmette hiz tehlikedir.
Tipki trafik kazalart i¢in sOylendigi
gibi: Hizmette siirat felakettir.

“Zor vakalarin kabul
edilmeyecedgi bir sisteme
dogru gidiyor”

Performans sistemleri sayilabilir
seylere odaklandigi igin, sizin sayi-
lamayan hizmetleriniz sistem iginde
goriilmiiyor. Sayilamayan bir igse ge-
regi yok. Hastaya zaman ayirmaniz,
hastayla poliklinikte onu yogun bir
sekilde bilgilendirmeniz, hastayla ko-
nusmaniz, hastayi rahatlatmaniz 6nem-
li degil ise. .. Bir de doktorun karsisina
malpraktisi koydular. Birey olarak
ajite olarak gelen hasta dogrudan
doktora saldirtyor. Artik “‘cekinik
tip” diye bir sey olustu. Buna cok
dikkat etmek lazim. Boyle giderse,
zor vakalarin kabuliinde ciddi sikin-
tilar olusabilir.

larda kalmali idi. Bu unvanlarin belki
hizmet hastanelerine taginmas: da
yanligti. Bu hastanelerde egitim ol-
mal1, e8itim olmazsa motivasyonu,
itici giicti bulamiyorsunuz. Ama hiz-
metin 6n planda oldugu bir hastanede
akademik unvanlarin amaci diginda
kullanilmasinin i¢ barig1 bozacagi
bagtan belli idi. Akademik unvanlarin
bile iyi tanimlanmadigi bir yerde ne-
ticede bir curcuna ¢ikiyor. Ben kendi
adima; akademik unvan madem bir
sekilde bu hastanelerde de aliniyor,
kullandiriliyor, nemalandiriliyor, ken-
di ekibimin akademik unvan alabil-
mesi i¢in gerekli ortami sagliyorum.
Ama akademik unvan konusuna te-
melinde itirazim oldugu icin bu ko-
nuya bagvurum olmamustir.

GELECEK

verenle alanin temas yiizeyinin art-
masi lazim. Ben hep buradayim egi-
tici olarak. Ama benim iizerimde
baska bin tane gorev olsa bu temas
yiizeyi daralir. Bu temas yiizeyinin
gelistirilmesi i¢in de neler yapilmasi
gerekli diye sormak lazim. Biyome-
dikal hizmet aliminda sorunlar var.
Gegmise tu kaka yapiliyor ama geg-
mige baktifimda bir takim konularda
benim yiiregim sizliyor. Bir TABOM
vard1 biliyor musunuz? Yiiksek ih-
tisas’ta... Biyomedikal hizmeti yii-
riiten birim. Artik kapatildi. Biz has-
tanelerin bu zamanlarimi da gordiik.
Eskiyi bilenler bunlari hatirliyor. Ge-
lecege nasil bakiyorsun diye sorar-
saniz; gelecege karamsar ve kaygi
ile bakiyorum. Mezun olurken etti-
gimiz yeminin deger oldugu hekimlik
giinlerimizi 6zliiyorum.

Okul kantinlerinde
yasaklanan bazi
gida tiirleri iizerine
degerlendirme

TTB Halk Saghg1 Kolu

illi Egitim Bakanligi’nin
Bagbakanlik ve Saglik Ba-
kanlig1 genelgelerini temel

alarak 21 Temmuz tarihinde yayimladig
genelge ile bazi gida tiirlerinin okul
kantinlerinde satig1 yasaklanmis ve bu
bilgi basinda da yer almustir.

Oncelikle soylenmesi gereken her iki
Bakanligin okullarda satilan yiyeceklere
yonelik diizenleme yapma ve uygula-
maya karar vermis olmast olumlu bir
adimdr.

Asagidaki basliklarin ve uyarilarin
mutlaka gz Oniine alinmasi ve izleyen
adimlarin bu yonde atilmasinda yarar
vardir:

Okul cag1 oncesi ve okul ¢agi done-
mindeki cocuklarin beslenme sorunu
biitiinltiklii olarak ve kamusal bir so-
rumlulukla geciktirilmeden ele alinmasi
gereken onemdedir. Bu anlayisla;

-Sorun tek basina enerji yogunlugu
yiiksek iceceklerin, kizartma ve cipslerin
satiginin Onlenmesi ile ¢oziimleneme-
yecegi gibi okul ¢ag1 yas grubunda ya-
sanan saglik ve beslenme sorunlarini
sadece “‘obezite”’ye indirgeyerek odak
noktasina oturtmak eksik kalir.

-Tiirkiye’de halen su ve gidalarla bu-
lasan hastaliklar agisindan okullar 6nemli
bir risk ortami olugturmaktadir. Kan-
tinlerde gidalarin hangi kosullarda ve
kimler tarafindan hazirlandiginin ve
saklandiginin denetlenmesi 6nem tagi-
maktadir.

-Okul ¢agi1 saglikli beslenme ve yagam
tarzi aligkanliklarimin kazandirilmasi
acisindan c¢ok kritiktir. Fakat ozellikle
biiyiik kentlerde cocuklar okullara toplu
tasima araclari ile ulagmakta, okullarin
smirh alanlart nedeniyle yeterince fiziksel
aktivite gosterememekte ve diizenli bes-
lenme olanaklarina erisememektedir.
Okul ¢ocuklarinin kahvalti yapip yap-
madiklarini, kah-valtida ne tiikettiklerini
izleyen, siit ve siit iiriinlerine erigimlerini
giivence altina alan bir sistem olmadan
yapilan yasaklamalar istenen hedefe
ulagmak acisindan yetersiz kalacaktir.

-Okul ¢ag1 cocuklariin yeterli ve
dengeli beslenme ihtiyaclari, kamusal
bir organizasyonla karsilanmalidir. Bu
kapsamda bagta tam giin egitim goren
okullarda iicretsiz 6gle yemegi/kahvalti,
tiim okullarda ara 6giin olarak meyve
dagitimi saglanmalidir.

-Genelgede yer alan “Obezite ile mii-
cadelede esas unsur vatandaglarimzin
bu konuda gosterecegi bireysel gay-
ret..” seklindeki ifadeler soruna bakis
ve anlayis acisindan endige vericidir.

-Biitiinciil bir bakis agist ile yaklasmak
ve birinci basamak saglik hizmetleri
kapsaminda ““okul sagh@r” hizmetlerini
etkinlestirmek onemli bir miidahaledir.
Bu anlamda okul saglig1 birimleri ku-
rulmali, etkin okul saglig1 programlarinin
yiiriitiiciisii olmalidir. Okul yonetimleri
ile saglik birimleri Saglik Bakanlig1 ve
Milli Egitim Bakanlig1 desteginde 6g-
rencileri saglikli yasam tarzina yonlen-
direbilecek saglikli programlar gercek-
lestirebilmelidir.

-Yukaridaki cabalara ek olarak, tipki
sigara drneginde oldugu gibi, pazar he-
defi cocuk ve gencler olan ayakiistii
yemek sektorii, enerji igecekleri ve cips
firmalar1 vb. sektorlerin reklam, pazar-
lama ve satig gibi faaliyetlerine sinirla-
malar getirilmelidir.

-Bugiin tiim diinyada oldugu gibi iil-
kemizde de obezite, dis ciiriikleri ve
pek cok diger beslenme hastaligi aci-
sindan kentli yoksul ¢ocuklar en riskli
grubu olusturmaktadir. Bagbakanligin
yapmast gereken oOncelikli miidahale
“Tiirkiye Saghkh Beslenme ve Hare-
ketli Hayat Programi” gibi kampanya
tarzi caligsmalar degil, cocuklarimiz ara-
sindaki esitsizliklerin, yoksullugun ¢cocuk
saglhig lizerindeki kalict etkilerinin or-
tadan kaldirilmasina yonelik politikalarm
yasama gegirilmesidir. Saglik ve egitim
alanlarini1 6zellestirme politikalar: ile
piyasaya acan ve ticarilestiren politika-
larin sagliktaki esitsizlikleri derinles-
tirdigi agiktir. Tiim ¢ocuklarin yeterli
ve nitelikli gidaya erigimlerini saglayacak
mekanizmalar gelistirilmedigi siirece
enerji yogunlugu yiiksek icecekler, cips
vb yiyecekler saglikli gidalarin yerini
almaya devam edecektir.
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TTB Nusret Fisek
Halk Saghai
Hizmet Odiilii
Secici Kurulu
helirlendi

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Ta-
bipleri Birligi tarafindan 1991 yilindan
bu yana Tiirkiye’de halk saglig1 di-
siplininin gelisiminde 6nemli bir yeri
olan Prof. Dr. Nusret Fisek anisina
verilmekte olan “Nusret Fisek Halk
Sagligi Hizmet Odiilii”niin Secici
Kurulu belirlendi.

Yonerge esaslarina gore belirlenen
ve yonerge degisiklik caligmalar ne-
deniyle bu yil Temmuz ayinda ilan
edilen Secici Kurul agagidaki isim-
lerden olusuyor:

Prof. Dr. Remzi Aygiin (Halk Saglig1
Uzmanlar1 Dernegi)

Prof. Dr. Meltem Col (Ogretim Uyesi,
TTB)

Uzm. Dr. Binali Catak (TTB Halk
Sagligi Kolu)

Prof. Dr. Muzaffer Eskiocak (TTB
Halk Saglig1 Kolu)

Dr. Arif Miiezzinoglu (TTB Is¢i Sag-
111 Kolu)

Prof. Dr. Sevkat Bahar Ozvaris (Og-
retim Uyesi, TTB)

Doc¢. Dr. Mehmet Zencir (TTB Mer-
kez Konseyi)

Nusret Fisek Halk Sagligi Hizmet
Odiilii Yonergesi esaslarina gore ve-
rilen 6diil, aday gosterilenlerin jiiri
tarafindan degerlendirilmesiyle ve-
riliyor. Aday onerileri ve bagvurular
Agustos ay1 sonuna kadar siirecek

Ogretim
iivelerine dzelde
calisma

sinirlamasina
engel

Tip Diinyas1 — ANKARA - Kamu
tiniversitesi tip fakiiltesinde 6gretim
tiyesi olarak ¢alisan doktorlarin mesai
disinda her hangi bir is yapmalarini
engelleyen iglem ile Yonetmelik hiik-
mii Idare Mahkemesi ve Danistay
kararlartyla hukuka aykirt bulundu.
Kamu iiniversitesi tip fakiiltesinde
Ogretim iiyeligi gorevini yiiriiten ve
ayni zamanda 0zel saglik kurulusunda
caligmakta olan bir hekimin Personel
Calisma Belgesinin iptal edilmesi
lizerine Ankara 10.idare Mahkeme-
si’nde actif1 davada Mahkeme; 6g-
retim iiyesi olan davacinin gorev
yapmakta oldugu yiiksekdgretim ku-
rumu disinda kismi zamanli olarak
caligmasinin oniinde yasal bir engel
bulunmadigina ve ¢alisma belgesinin
iptal edilmesinin hukuka aykir1 ol-
duguna karar verdi.

Bir bagka 6gretim iiyesi ise personel
caligma belgesinin iptaline iligkin is-
lemle birlikte anilan isleme dayanak
olarak gosterilen 7.4.2011 tarih ve
27898 sayili Resmi Gazetede ya-
yimlanan Ayakta Teshis ve Tedavi
Yapilan Ozel Saglik Kuruluglart Hak-
kinda Yonetmelikte Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Yonetmeligin 5. mad-
desiyle degistirilen ana Y 6netmeligin
gecici 9.maddesinin ikinci fikrasinin
ikinci paragrafinin ve 7.4.2011 tarih
ve 27898 sayili Resmi Gazetede ya-
yimlanan Ozel Hastaneler Ynetme-
liginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmeligin 6. maddesiyle ana Yo-
netmeligin gegici 14.maddesine ek-
lenen ek fikranin iptali istemiyle Da-
nistay’da acgtig1 davada iglemin ve
yonetmelik hiikiimlerin yiiriitmesi
durduruldu.

Danigtay kararinda Anayasa Mah-
kemesinin iptal karar1 sonrasinda
kamu {niversitesi tip fakiiltesinde
Ogretim liyesi olarak calisan doktor-
larin kazandiklari farkli ve 6zel sta-
tiinin dikkate alinmadigi, boylece
Anayasa Mahkemesi kararma aykiri
diizenleme yapildig: belirtildi..

TUS’ta hukuk skandali

Tiirk Tabipleri Birligi, TUS Yonetmeligi’nin ihlali ve puan kesintisi nedeniyle olusan haksizliga karst dava act.

Bagtarafi sayfa 1’de Tiirk Ta-
bipleri Birligi, 25 Eyliil 2011 ta-
rihinde yapilacak olan Tipta Uz-
manlik Sinavina iligkin kurallarin
belirlendigi kilavuzda, yabanci
hekimler icin mevcut kontenjanin
yaklasik yiizde yirmisinin ayrilmig
olmast ile 1 Temmuz 2011°de ya-
pilan Yonetmelik degisikligi ada-
yin mesleki bilgi puaninin diisii-
riilmesine sebep olacak hususlari
belirleyen kurallarin bu tarihten
oncesini de kapsar bicimde uy-
gulanmasinin hukuka aykir1 olmasi
sebebiyle Saglik Bakanlig1, YOK
ve OSYM’ye yazili bagvurularda
bulundu. Tlgili kurumlardan du-
rumun aciliyetine uygun bir refleks
ortaya konulmamasi iizerine, TTB
TUS Sonbahar Kilavuzu’nun ilgili
hiikiimlerinin yiiriitmesinin dur-
durulmast ve iptali icin Danig-
tay’da dava act1.

TTB Merkez Konseyi yazil bir
basin agiklamasi da yaparak ilgili
kurumlar1 acilen goreve cagirdi.

Yabanci hekim kontenjanlarinda
hukuksuz artis

Tipta ve Dishekimliginde Uz-
manlik Egitimi YOnetmeligi'nin
18. maddesinin altinci fikrasindaki
“(6) Uzmanlik egitimine devam
edenlerden kurum veya dal degi-
sikligi icin yeniden sinava giren-
lerin yerlestirmeye esas mesleki
bilgi puan yiizde 2 oraninda dii-
stiriiliir” hiikmii, 1 Temmuz 2011
tarihli Resmi Gazete’de yayimla-
nan yonetmelik degisikligi ile su
sekilde degistirildi:

“(6) Asagidaki hallerde yer-

lestirmeye esas mesleki bilgi
puan yiizde 2 oraninda diisii-
riiliir:

a) Uzmanlik egitimine devam
etmekte iken siava girildiginde.

b) Uzmanlik egitimine devam
etmekte iken istifa edenlerin is-
tifalarim takip eden ilk sinavda.
¢) Bir uzmanlik alanina yerles-
tirildigi halde egitime baslama-
yanlarin takip eden ilk smmavda.”

Degisikligin, yonetmeligin ya-
yimu ile birlikte yiiriirliige girecegi
bildirildi. TTB Merkez Konseyi,
s6z konusu hiikmiin, istifa ya da
yerlestirmeye kargin baglamama
tarihi gozetilmeksizin uygulan-
masinin, 1 Temmuz 2011 tarihli
yonetmelik degisikligi ile getirilmis
olan hiikiimlerin gecmise etkili
olarak uygulanmasina sebep ola-
cagini, bu nedenle de hukuka ay-
kir1 oldugunu bildirdi. Bu dii-
zenleme karsisinda hekimlerin
bagvuru formlarini doldururken
duraksama yasadiklarini belirten
TTB Merkez Konseyi, TUS Son-
bahar Donemi bagvurularinin 17
Agustos’ta biteceginin de gozeti-
lerek, bu durumun acilen ¢oziil-
mesini istedi.

Yabanci kontenjan artisi dikkat
cekici

Ayni yonetmeligin 19. madde-
sinde ise yabanc1 hekimlerin Tiir-
kiye’deki tip fakiiltelerinde uz-
manlik egitimi almasina iligkin
kurallar belirlenirken; ayn1 mad-
denin iiclincii fikrasinda da “(3)
Usuliine gore yiiriirliige konulan
uluslararasi antlasmalarla ya-

banci iilkelere ayrilan konten-
janlar haric olmak iizere, uz-
manlik egitimi yapmak isteyen
yabanci uyruklulara, uzmanhk
ogrenciligi kadrolarimin yiizde
10’una kadar ilave kontenjan
ayrilabilir.” hilkkmiine yer verili-
yor.

Ancak, 2011 Tipta Uzmanlik
Egitimi Giris Sinavi Sonbahar
Donemi Kilavuzunun ek tablolari
incelendiginde T.C. vatandaglari
ile KKTC vatandaglarinin bagvuru
yapabilecegi uzmanlik egitimi
kadrosunun 2918 oldugu, buna
kargilik 443 kadronun ise yabanci
uyruklulari bagvurabilmesine ay-
rildig1 ortaya cikti. Bu oran, yo-
netmelikte belirtilen yiizde 10 ora-
nina aykir bicimde, genel ortala-
mada (T1p Fakiilteleri, Saglik Ba-
kanlig1 Hastaneleri, KKTC, Adalet
Bakanligi, GATA) yiizde 15°e
denk diismekte, tip fakiiltelerinde
ise ylizde 20’y1i ast1.

Marmara Universitesi Tip Fa-
kiiltesi’nde agilan 69 uzmanlik
kadrosundan 29’u, Istanbul Uni-
versitesi Cerrahpasa T1p Fakiilte-
sinde acilan 53 kadrodan 20’si,
Istanbul Universitesi istanbul T1p
Fakiiltesi’nde acilan 39 kadrodan
14’ii, Sakarya Universitesi’nde
acilan 30 kadrodan 21’1 yabanci
uyruklu hekimlere ayrildi.

Baraj puanda firsat esitsizligi

TTB’nin aciklamasinda ayrica,
yabanct hekimlerin kardiyolog ya
da goz doktoru olmalart i¢in sadece
baraji ge¢meleri yeterli olurken,
T.C. vatandasi bir hekim en az 70

puan alarak bu boliimlere yerle-
sebildigine dikkat ¢ekilerek, “Bu
acik bir firsat esitsizligidir ve
kabul edilemez” denildi.

TTB’nin agiklamasinda sunlara
yer verildi:

“Yabanci uyruklu asistanlara
refakat nobetleri basta olmak
iizere daha fazla nobet tuttu-
ruldugu, maas verilmedigi, sag-
lik giivencesi basta olmak iizere
ozliik haklarina sahip olmadik-
lari, cogu yerde yogun ve uzun
siireli cahistirildiklari, iiniversite
ve egitim arastirma hastanele-
rinde islerin cogunun asistan-
larm omzunda oldugu bilinmek-
tedir. Bu durumda, yabanci kad-
ro artisindaki bu ihlalin, “ucuz
isgiicii” amacina yonelik olma-
sindan baska secenek akla gel-
memektedir. Tiirk Tabipleri Bir-
ligi, tiim asistan hekimlerin agir
kosullarda, 6zliikk haklarimdan
yoksun bicimde calistirilmasia
kars1 yogun caba harcamaktadir.
Bu yaklasima kosut olarak, ya-
banci uyruklu asistan hekimlerin
“ucuz isgiicii” anlayisiyla calis-
tirllmasina da karsidir. Hekim
emeginin TUS’ta ve TUS sonrasi
yerlestirme siirecinde koruna-
bilmesi bakimindan, tiim bu
haksizliklarin giderilmesi ve ge-
rekenlerin yapilmasi icin Saghk
Bakanhg’mi, YOK’i ve
OSYM’yi goreve cagiriyoruz.”

NOT: Gazetemiz yayina hazir-
landigr sirada OSYM Bagskanli-
gi'ndan bir aciklama yapilarak,

s0z konusu wygulamalarda degi-
siklik yapilacag duyurulmustur.

Hasdin
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SWERIERVIE

"Ehliyet" meselesi

Bagstarafi sayfa 1’de
belli oldugunu notere tasdik ettirmesinin ardindan
yaptig1 bagvuru sonras1 Ankara 5. idare Mah-
kemesi, akademik kadrolara bagvuru kriterlerinde
bilimsellikten uzaklagildig1 ve adeta kisilerin
tarif edildigi gerekg¢esiyle atamalara iligkin yii-
riitmeyi durdurma karart vermigti. Ancak Ankara
Bolge Idare Mahkemesi' ATO'nun "dava agma
ehliyetinin olmamasi"ni gerekce gostererek,
atamalarin yiirlitmesini durdurma kararini kal-
dird1."

Isin hukuki yoniinii bilemem ama ehliyet
meselesi miithim, 6zellikle de saglik alaninda.
Bildigimiz kadariyla ehil olmak erbap, bir isi
iyl yapmak; ehliyet ise ustalik, bunun belgesi.

Yukaridaki olayda basvuru kriterleri isin
ehlini bulmak icin o kadar iyi belirlenmis ki
s6z sdylemek zor! Oyle ki iiniversitede 6gretim
diyeligi yapmamis kisiden rektor yapmak, "ka-
bizlik cerrahisinde" yetkinlik aramak gibi bir
yelpazede igin ehlini tanimlamiglar. Bu kadar
ehil'lige Ankara Tabip Odasi'nin itirazinin eh-
liyetsiz oldugu -neyse ki- anlagilmis.

Bu durum son bir senedir muayenehane mev-
zunda da yasandi. Bakanlik kapi-pencere,
asansOr demedi, muayenehaneler icin saglik
hizmet sunumunun standartlarini belirlemede
-nitelikli saglik hizmeti, iyi hekimlik i¢in olsa
gerek- ehil oldugunu gosterdi.

Diin itibariyle basindan Kanun Hiikmiinde
Kararname (KHK) yetkisi marifetiyle gecen
dénem mecliste bekleyen Kamu Hastane Bir-
likleri yasa tasarisinin da - Saglik Bakanligi ve
Bagli Kurumlarmin Tegkilat ve Gorevleri Hak-
kinda KHK igerisinde- ¢ikartilacagini 6grenmis
bulunuyoruz.

Iste ehil olmak buna denir!

Basindan, olmadi surdan-burdan biz de taslagi
goriiriiz, daha olmadi cikinca okuruz, fazla
meraka gerek yok; nasilsa ehil kisiler belirli-
yor.

Ne yazik ki tiim bunlarin arasinda nitelikli
saglik hizmeti sunumu "kargasaya" geliyor.
Bunu en iyi bilenler hekimler, biitiin saglik ca-
lisanlari. Saglikta Doniigtim Programi Tiirkiye'de
neyse o olan niteligi arttiran ve sozciigiin gergek
anlamiyla "iyi hekimlik", nitelikli egitim, saglik
hizmeti sunumunu hedefleyen bir kaygiy1 tasi-
miyor.

Oniimiizdeki donem bu anlamda bir tartisma
-ister istemez- giindemin On sirasina tasinacak.
Hekimler olarak ehil oldugumuz ya da olmamiz
gereken bu biricik baslikta gosterecegimiz du-
yarlilik meslegimizin yani sira ve ayn: zamanda
topluma karg1 sorumlulugumuzun da bir geregi.
Biliyoruz ki saglik hizmet sunumunda ehliyet
acilden ameliyathaneye, is yerlerinden aile he-
kimligine, 112'den toplum saglig1 merkezlerine
cok onemli. Oyle ki tek basina bakanligin los
odalarinda yapilan ehil hesaplarla yol alinamaz.
Bunun en tartismasiz belgesi ise Saglikta Do-
niisiim Programi'nin son 9 yillik miidahalesinin
geldigi noktada mangette yer alan su sozciik-

TTB Merkez Konseyi, 12 Haziran secimleriyle
TBMM’ye giren hekim milletvekilleriyle tanisma

toplantist gerceklestirdi.

Bagtarafi sayfa 1'de TTB Merkez
Konseyi Bagkani Dr. Erig Bilaloglu,
hekim milletvekillerine davet i¢in
gonderdigi yazida sunlara yer ver-
di:

“Degerli meslektasim,

Oncelikle secilerek Meclise girmis
olmamz nedeniyle kutlarim. Tiir-
kiye’nin yiiklii giindemi sizleri bek-
liyor. Biz Tiirk Tabipleri Birligi

olarak bu yiiklii giindem icerisinde
saghk ve hekimlik ortamina sizlerle
birlikte daha 6zel bir ilgi goster-
meyi arzu ediyoruz. Tiirk Tabipleri
Birligi Merkez Konseyi olarak bu
donem Mecliste yer alan hekim
milletvekilleri ile bir araya gelerek
tamismak ve bir ‘ilk sohbet’ yapmak
iizere sizleri davet ediyoruz. Yogun
programiniz icerisinde vakit ayi-

racaginiz diisiincesiyle, simdiden
tesekkiir eder, saygilar sunarim.”

TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr.
Eris Bilaloglu’nun a¢is konusmasiyla
baglayan “ilk sohbet”te, konuk mil-
letvekilleri de saglik ortamina iligkin
kisa konugmalar yaptilar. Toplantida,
daha sicak bir igbirligi yiiriitiilmesi
yoniinde ortak goriisler ifade edildi.
Toplantinin ardindan bir kokteyl ger-

lerdir:

"En cok suiistimal saglikta!"
Kugkusuz bu basari tek bagina bu programin
sahiplerinindir.

Dr. Eris Bilaloglu

atanacak 31 ismin 6nceden

ceklestirildi.

Toplantiya katilan milletvekilleri
sOyle:

CHP Adiyaman Milletvekili Salih
Firat, AKP Ankara Milletvekili Cev-
det Erdol, CHP Antalya Milletvekili
Arif Bulut, CHP Aydin Milletvekili
Metin Liitfi Baydar, CHP Erzincan
Milletvekili Muharrem Isik, CHP
Gaziantep Milletvekili Mehmet Se-

ker, AKP Giimiishane Milletvekili
Kemalettin Aydin, CHP Kocaeli
Milletvekili Mehmet Hilal Kaplan,
AKP Konya Milletvekili Mustafa
Baloglu, CHP Mersin Milletvekili
Aytug Atici, CHP Mugla Milletvekili
Nurettin Demir, CHP Hatay Mil-
letvekili Mehmet Ali Ediboglu ve
MHP Tokat Milletvekili Resat Dog-
ru.

TBMM Saglik Komisyonu uyeleri belirlendi

TBMM’de bu donem gérev yapacak Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu iiyeleri belirlendi. 25 iiyeden olusan Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonu’nda bu donem 16 tip doktoru, 3 eczaci, 3 dighekimi, 2 sendikact ve bir hemsire yer altyor.

Adi-Soyadi Gorevi Partisi Secim Cevresi Meslegi Adi-Soyadi Gorevi Partisi  Secim Cevresi  Meslegi

. Mustafa Baloglu Uye AK P Konya T1p Doktoru
Muhammed Murtaza Yetis [..Jye AK P Adiyaman T1p Doktoru Vural Kavuncu Uye AK P Kiitahya Tip Doktoru
Cevdet Erdol I"Jye AK P Ankara Tip Doktoru Muzaffer Yurttas Uye AK P Manisa T1p Doktoru
Mehmet Miiezzinoglu Uye AKP Edirne Tip Doktoru Mahmut Kacar Uye AK P Sanlwurfa Sendikaci
Ulker Can Uye AKP Eskisehir Eczaci Siileyman Celebi Uye  CHP Istanbul Sendikaci
Kemalettin Aydin Uye AK P Giimiighane Tip Doktoru Kadir Gokmen Ogiit Uye CHP Istanbul Dishekimi
Sevim Savager Uye AK P Istanbul 0g. Uy., Hemsire Aytun Ciray Uye  CHP [zmir Tip Doktoru
Tiirkan Dagoglu Uye AK P Istanbul Tip Doktoru Ozgiir Ozel Uye CHP Manisa Eczaci
Ahmet Haldun Ertiirk Uye AK P Istanbul Tip Doktoru Nurettin Demir Uye CHP Mugla Tip Doktoru
Nesrin Ulema Uye AK P [zmir Eczaci Candan Yiiceer Uye CHP Tekirdag Tip Doktoru
Sitki Giiveng Uye AK P Kahramanmarag  Dishekimi Ruhsar Demirel Uye MHP Eskigsehir T1p Doktoru
Ismail Tamer Uye AK P Kayseri T1p Doktoru Ali Oz Uye MHP Mersin Tip Doktoru
Fuat Karakusg Uye AK P Kilis Tip Doktoru Cemalettin Simsek Uye MHP Samsun Dishekimi
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Meslek orgiitil
ve sendika
haskanlarina
Diyarbakir'da
engelleme

Tip Diinyas1 — DIYARBAKIR - 14
Temmuz 2011 tarihinde Diyarba-
kir’m Silvan ilcesi kirsalinda yasa-
nan ¢atismanin ardindan, bolgeye bir
ziyaret gerceklestirmek isteyen mes-
lek orgiitii ve sendika bagkanlarindan
olusan heyet, Diyarbakir’in Hazro il-
cesi girisinde Jandarma tarafindan
engellendi.

TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr.
Eris Bilaloglu, KESK Baskan1 Lami
Ozgen, TMMOB Bagkan1 Mehmet
Soganci ve DISK Bolge temsilcisin-
den olusan heyet, 27 Temmuz 2011
giinii acil1 olayin yagsandig1 bolgeye
gitmek iizere Diyarbakir’dan hareket
etti. Hazro ilgesi girisinde askeri
araclar ve Jandarma tarafindan dur-
durulan heyetin bolgeye giris izni
icin Icisleri Bakanlig1 ve Valilik nez-
dinde yapilan girisimler sonug ver-
medi. Heyetin girisini onleyen askeri
birligin komutani, uygulamanin Di-
yarbakir Valiligi’nin emri oldugunu
belirtti.

Burada bir agiklama yaparak bu tutu-
mu kinayan meslek orgiitii ve sendi-
kalarin bagkan ve yoneticileri, daha
sonra TMMOB Jeoloji Miihendisleri
Odas1 Diyarbakir Subesi’nde konuya
iligkin bir basin toplantis diizenledi-
ler.

TTB Merkez Konseyi, 14 Tem-
muz’da yaganan olayin ardinda “Sid-
det ve silahtan bagka yol bilmeyenle-
re yaziklar olsun” baghgiyla bir acik-
lama yapmusti. Takiben, DISK ve
TMMOB ile birlikte ortak bir deger-
lendirme yapilarak kamuoyu ile pay-
lagilmisgti.

TTB den
Halkevieri’'ne
ziyaret

Tip Diinyast - ANKARA - TTB
Merkez Konseyi, Halkevleri’ni hedef
alan baskilar nedeniyle, 5 Temmuz
2011 giinii Halkevleri Genel Merke-
zi’ne destek ziyaretinde bulundu.
TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr.
Eris Bilaloglu ve TTB Genel Sekre-
teri Prof. Dr. Feride Aksu Tanik tara-
findan gerceklestirilen ziyarette,
Tiirk Tabipleri Birligi’nin dayanisma
duygulari iletildi. Halkevleri Yone-
tim Kurulu iiyelerinin siirece iligkin
bilgi verdigi ziyarette, TTB Merkez
Konseyi adina da, iilkenin demokra-
tiklesmesi i¢in tiim demokratik kitle
orgiitlerinin bagimsiz bir bi¢imde
faaliyetlerini yiiriitebilmelerine ge-
reksinim oldugu vurgulandi.

16. Pratisyen
Hekimlik
Kongresi 20-
23 Ekim’de

Tip Diinyas1 — ANKARA - 16. Pra-
tisyen Hekimlik Kongresi 20-23
Ekim 2011 tarihlerinde Antalya’nin
Belek il¢esinde Zeynep Resort Ho-
tel’de gerceklestirilecek. Tiirk Tabip-
leri Birligi, Tiirk Tabipleri Birligi
Pratisyen Hekimler Kolu ve Pratis-
yen Hekimlik Dernegi tarafindan
gercgeklestirilen kongrenin bu yilki
slogani “Sozlerimi geri alamam, sag-
lik hakkindan, iyi hekimlikten, is gii-
vencesinden, mesleki bagimsizliktan
vazgecemem’ olarak belirlendi.

Tlrk Tabipleri Birligi'nin

Olagan 60. Biiylik Kongresi 1-2 Temmuz 2011 tarihlerinde Ankara'da toplandi.

TTB 60. Buyiik Kongresi yapildi

Bastarafi sayfa 1’de 1 Temmuz 2011 Cuma saat
13.30°da baglayan kongrenin ilk giin programi ko-
nuklarin konugmalarina ayrildi. TTB nin giindeminde
uzun siiredir 6nemli yer tutan, hekimlerin tutuklu ve
hiikiimliileri muayenelerinde hasta ve hekimin bas
basa kalmasmi 6nleyen “Uclii Protokol” adiyla
bilinen diizenlemeye bir kez daha dikkat ¢ekmek
amaciyla, ilk giin programi “Uglii Protokol’e hayir”
vurgusuyla gerceklestirildi. Gegtigimiz dénem Uclii
Protokol nedeniyle baski ve zorluklar yagamalarina
kargin, onurlu hekim duruglarindan taviz vermeyen
Mugla Tabip Odasi Bagkani Dr. Naki Bulut ve
Mardin Tabip Odasi’ndan Dr. Sadik Cayan Mula-
mahmutoglu, kongrenin ilk giinkii oturumunu yo6-
nettiler.

Kongrenin acis konugmasint yapan TTB Merkez
Konseyi Bagkan: Dr. Eris Bilaloglu, Tiirkiye ve
saglik ortaminin genel durumunun tablosunu ¢izdi.

TTB’nin hekimlerin sorunlarmi bildigini, bu so-
runlarin ¢oziimiine yonelik davrandigini ve davranmaya
da devam edecegini belirten Bilaloglu, “Tiirk Ta-
bipleri Birligi ve hekimler, her zaman sorumlulukla
davranmaya hazirlar. Muhataplarin da ayni so-
rumlulukla davranmalari bekliyoruz” diye ko-
nustu. Toplumun ve hastalarin saglig1 i¢in iyi olan
seyleri, mesleki sorumluluklari ¢ergevesinde hekimler
icin de iyi olarak degerlendirdiklerini kaydeden Bi-
laloglu, “Meslegimizi gelecek kaygisi olmadan yap-
mak istiyoruz. Bu miicadele yolculugu siirecek”
seklinde konugtu.

Konuklarin konusmalari

Bilaloglu’nun konusmasinin ardindan TTB 60.
Olagan Biiyiik Kongresi’ni izlemeye gelen konuklarin
konusmalarina gecildi. Katilan konuklarin konusma
talepleri dogrultusunda, BDP Esbaskan1 Hamit Gey-
lani, CHP Samsun Milletvekili Haluk Ko¢, CHP
Hatay Milletvekili Mehmet Ali Ediboglu, Emek
Partisi Genel Bagkan1 Selma Giirkan, TKP Merkez
Komite iiyesi Erhan Nal¢aci, DISK Genel Sekreteri
Tayfun Gorgiin, KESK Merkez Yonetim Kurulu
Uyesi Hamide Yigit, ITU 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Beyza Ustiin, Halkevleri Genel Bagkan: Ilknur
Birol, Tiirk Eczacilar1 Birligi Bagkan1 Erdogan
Colak, Dev-Saglik is Baskan1 Arzu Cerkezoglu ile
SES Bagkani Cetin Erdolu, sirasiyla s6z alarak kon-
greye basari dileklerini ilettiler.

Cankaya Belediye Bagkani Biilent Tamk, TMMOB
Bagkani Mehmet Soganci, TMMOB Y 6netim Kurulu
iiyesi Mustafa Erdogan, Tiirk Dishekimleri Birligi
Genel Sekreteri Siiha Alpay, Tiirkiye insan Haklari
Vakf1 Genel Sekreteri Metin Bakkalci da kongreye
katilanlar arasinda yer aldi.

Ikinci giin

Kongrenin ikinci giinii sabah saat 09.30’da Divan
Heyeti’nin secimiyle bagladi. Prof. Dr. Osman Kii-
ciikosmanoglu, Dr. Erdogan Pekkolay ve Dr. Aytug
Balcioglu’nun Divan’a se¢ilmesinin ardindan, TTB
Merkez Konseyi Bagkani Dr. Erig Bilaloglu kisa bir
konugma yapti. Ardindan TTB Genel Sekreteri Prof.
Dr. Feride Aksu Tamk, TTB’ nin 2010-2011d6nemi
caligmalarini 6zetleyen bir sunum yapti. TTB Merkez
Konseyi, kollar ve ¢aligma gruplarinin faaliyetlerini
aktaran Aksu Tanik, 13 Mart mitingi ve 19-20 Nisan
GOREYV siireciyle biiyliyen eylem ve etkinlikler ile
ilgili bilgiler verdi.

Bu donem igerisinde TTB Merkez Konseyi'nin
tabip odalarina yonelik yogun bir ziyaret trafigi yii-
riittiigiint anlatan Aksu Tanik, 40’1 agkin tabip odasinin
ziyaret edildigini, buralarda hekimlerle ¢esitli toplantilar
gerceklestirildigini bildirdi.

Caligsma Raporu’nun sunulmasinin ardindan, TTB
Merkez Konseyi iiyesi Do¢. Dr. Ozlem Azap Mali
Rapor’u ve Denetleme Kurulu iiyesi Dr. Cafer
Tuncer Denetleme Kurulu Raporu’nu sundular. Su-
numlarin ardindan raporlarin oylanarak aklanmasina
gecildi. TTB Biiyiik Kongre delegelerinin konusma-
larinin ardindan, kongre karar onerilerinin oylanmasi
ile TTB 60. Olagan Biiyiik Kongresi sona erdi.

6023 say1l1 Tiirk Tabipleri
Birligi Yasasinin uygulamasina
iliskin usul ve esaslarin dii-
zenlendigi bir Yonetmeligin
hazirlanmasina,

Tabip odasi aidatlarinin
ait oldugu yilin Haziran ay1
sonuna kadar O0denmesi, 65
yagl iizerinde olan ve mesleki
faaliyeti bulunmayanlardan
tiyelik aidatr alinmamasina,

Hastanelerde kurulan has-
ta haklar1 kurullarinda Tabip
Odasinin gorevlendirdigi bir
temsilcinin oy hakkina da sahip
olarak hazir bulunmasi icin
gerekli diizenlemelerin yapil-
masina,

Ozel saghk kuruluglarinda
calisan hekimlerin calisma ko-
sullarinin diizenlenmesi ve
sozlesmelerinin belirlenmesi
konusunda tabip odalariin
yetkilerinin artirilmasi1 konu-
sunda caligma yapilmasi ve
var olan caligmalarin siirdii-
riilmesine,

Saglik hizmetlerinin etkin
ve nitelikli stirdiiriilebilmesi,
saglik hizmetlerine ulagimin
artirilabilmesi i¢in, Tiirkce di-
sinda baska dillerin hakim dil
oldugu bolgelere o dilleri bilen
hekim ve yardimei1 saglik per-
soneli atanmasina ¢alisilmasi
icin TTB Merkez Konseyi nin
Saglik Bakanlig1 nezdinde gi-
risimde bulunmasina,

Bolgede konusulan dilleri
bilmeyen saglik personeline

yonelik kurslar agilarak bolge
hastalarinin dillerini 68ren-
melerinin saglanmasi amactyla
calismalar yiiriitiilmesine,

“TTB baris1 tartistyor”
toplantilarinin ¢esitli bolge-
lerde siirdiiriilmesine,

Umumi Hifzisthha Kanu-
nu’nun 23 ve 24. maddelerinde
belirtilen il/ilce kurullarinda
yer alacak hekimlerin Tabip
Odasi tarafindan belirlenmesi
icin Merkez Konseyi tarafin-
dan ¢aligma yapilmasina,

Belli bir amaca 6zgiilen-
mis bagislardan (gayrimenkul
alinmasi, burs verilmesi vb.)
TTB payinin alinmamasina,

Tabip odalarina iiye olan
hekimlerden calistiklar1 alana
bakilmaksizin tek tip aidat
alinmasina, Alinacak aidat
miktarinin belirlenmesine ve
kademeli olarak gecilmesine
iliskin ¢alisma yapmak iizere
TTB Merkez Konseyi tarafin-
dan bir ¢calisma grubu olustu-
rulmasina, karar verildi.

Kongrede ayrica;

Aile saglig1 merkezlerinin
standartlariin belirlenmesine
yonelik calismalar yapilmasi,
ve aile hekimlerinin sorunla-
rina yonelik caligmalarin siir-
diiriilmesi,

Aile hekimlerinin sozles-
meli degil devlet giivenceli
ve gelir giivenceli konumda
calisabilmelerini saglamaya

yonelik caligma yapilmasi,

Meslek hastaliklar1 ve ig
kazalarimin 6nlenmesine yo-
nelik olarak o6zellikle sanayi
bolgelerinde bu alanin tem-
silcileriyle igbirligi i¢inde ¢a-
lismalar yapilmas,

Performans sisteminin yol
actif1 sorunlarin tartisildig et-
kinlikler diizenlenmesi,

“Secilen milletvekili Mec-
lise girer” anlayis ve ilkesinden
hareketle, milletvekilligi dii-
siiriilen ve Meclis disinda bi-
rakilan milletvekillerinin go-
revlerine baglayabilmeleri i¢in
meclis nezdinde girisimde bu-
lunmak ve kamuoyuna ¢agri
yapmak iizere TTB Merkez
Konseyi'nce ¢aligmalar yapil-
mast,

Ulkemizde yasanan catis-
mali siirecin barisa ¢evrilmesi,
demokratik ve ozgiirliik¢ii bir
Anayasa’nin yapilmasi i¢in
aktif rol alinmasi,

Yunanistan’daki saglik ca-
lisanlarimin miicadelesinin des-
teklenmesi amaciyla TTB Mer-
kez Konseyi tarafindan heyet
olusturularak ziyarette bulu-
nulmasi,

Kamu Hastane Birlikleri
yasa tasarisina karsi eylemler
yapilmasi,

Isyeri hekimligi ile ilgili
olarak Caligma Bakanli§inin
olumsuz tutum ve uygulama-
larina kars1 etkinliklerin

TMMOB ile igbirligi de yapi-
larak siirdiiriilmesi,

Ulkemizi bolebilecek, he-
kimleri farklilagtiran ve ay-
rimciliga iten konu ve soy-
lemlerden uzak durarak meslek
sorunlarinin ¢6ziimii i¢in ¢caba
gosterilmesi,

Her basamakta caligan he-
kimin, giinde 40 hastadan faz-
lasina bakmamaya davet edil-
mesi, Hekim ticretinin, emek-
lilige yansiyacak sekilde 6den-
mesi ve emeklilik doneminde
sosyal statiisiine uygun bir ya-
sam siirdiirebilmesini sagla-
yacak sekilde olmasi i¢in ¢a-
lismalarin siirdiiriilmesi,

Tam Giin Yasasi1 olarak
bilinen 5947 sayili yasanin
uygulanmasinda hekimlerin
ozliik haklarinin kisitlanmasina
kars1 hukuk ve diger miicadele
yontemlerinin kullanilmasinin
yani sira hekimlerin istege
bagh olarak secebilecekleri
gercek tam giin diizenleme
Onerisinin gelistirilmesi,

Hekimlerin ¢aligma ko-
sullar1 (icap nobetleri, mesai
dis1 ¢aligmalar, bayram ve tatil
giinlerinde ¢aligma vb.), 6zliik
haklar1 (emeklilige de yansi-
yacak sekilde) ve mesleki so-
rumluluk sigortas1 ile ilgili
durum saptamasi ve sorunlarin
giderilmesine yonelik calig-
malarin siirdiiriilmesi temenni
edildi.

Bolge Idare Mahkemesi skandala gecit verdi

Ankara Bolge Idare Mahkemesi, Ankara Tabip Odast’min Yildirim Beyazit Universitesi Tip Fakiiltesi’ne atanacak 31 ismin énceden belli oldugunu noter onayryla tespit
ettirerek yaptig1 basvuru ve actigt davada Ankara 5. Idare Mahkemesi’nin verdigi yiiriitmeyi durdurma kararimi “ATO’nun dava a¢cma ehliyeti olmadigi” gerekcesiyle

kaldird:.

Bastarafi sayfa I’dem ettirmesinin ardindan yap-

noterce belgeletmesi, gerekse Ankara 5. Idare

ozel sartlarm Yiiksek Ogretim Kurumu’ndan

kisim iiyelerinin aleyhine sonu¢ dogurabilecek

t1g1 bagvuru sonrast Ankara 5. I[dare Mahkemesi,
akademik kadrolara bagvuru kriterlerinde bi-
limsellikten uzaklagildig: ve adeta kigilerin tarif
edildigi gerekgesiyle atamalara iligkin yiiriitmeyi
durdurma

karar1 vermisti. Ancak, Ankara Bolge Idare
Mahkemesi ATO’nun “dava acma ehliyetinin
olmadig1” gerekgesiyle Ankara 5. Idare Mah-
kemesi’nin yiirlitmeyi durdurma kararini kaldi-
rarak, skandala gecit verdi.

ATO’nun ortaya cikardigi kadrolasma skandali

Ankara’da kurulan Yildirim Beyazit Univer-
sitesi’nin; ‘“diinya capinda bilim merkezi olup,
3 kitaya 6@renci yetistirecegi” sdylenen iini-
versitenin tip fakiiltesine atanacak akademik
personel i¢in yapilan kadro ilam1 kamuoyunda
cok tartisilmug, adrese teslim kadro ilan1 yapildigi,
ortaya konan ek kosullarla belli isimlere isaret
edildigi, gerek bagvuru siiresi dolmadan Ankara
Tabip Odas1’nin atanacak isimlerin hemen hepsini

Mahkemesi’nin verdigi yiiriitmeyi durdurma ka-
rarindaki aciklamalarda belgelenmigti. S6z konusu
ilandaki kosullar kamuoyunun ve hekimlerin
giindemini olugturmusg, bazilar1 ¢ok tartigilmug,
“kabizlik cerrahisinde deneyimli olmak” gibi
kimi kosullar hekimler arasinda espri konusu ol-
mustu.

S6z konusu kadro ilanindaki kimi 6znel/subjektif
kosul ve belirlemelere kars1t ATO tarafindan acilan
iptal davasinda, Ankara 5. Idare Mahkemesi 1
Temmuz 2011 tarihinde yiiriitmenin durdurul-
masina karar verdi.

Mahkeme, kararinda; davaya konu ilanda geti-
rilen ek kosullarin, “objektif degerlendirme im-
kanin1 ortadan kaldirdig1"na, mevzuatta yer alan
“bilimsel kaliteyi arttirma amaci’na uygunluga
dair de somut bir tespit bulunmadigina, “birbi-
rinden ilintisiz sartlarm Kkisileri tarif eder ni-
telikte oldugu”na dikkat cekti. Kararda; “Uni-
versitelerin akademik kadrolara yapacaklari
atamalarda aranacak genel sartlar yaninda

onay almmak suretiyle, 6zellikle bilimsel kaliteyi
arttirma amacina yonelik olarak, bilim disip-
linleri arasindaki farkhiliklari da goz oniinde
bulundurarak, objektif ve denetlenebilir nite-
likte olmak sartiyla belirlenmesi gerekirken
bu kurala uyulmadan cikilan ilanda yer alan
aciklamalarda hukuka uyarhk bulunmamak-
tadir” ifadesine yer verildi.

Bolge idare Mahkemesi skandala gecit verdi

Yildirim Beyazit Universitesi Rektorliigii’niin
itiraz1 iizerine, tam da Ankara 5. [dare Mahkemesi
kararinin ATO’ya ulastigi giin Ankara Bolge
Idare Mahkemesi’nin biiyiik bir hizla yiiriitmeyi
durdurma kararini kaldirdi.

Ankara Bolge Idare Mahkemesi anilan kararini,
davanin esasina —yani dava edilen atama ilanina/is-
lemine- dair hi¢ bir hukuki tartisma yapmaksizin,
yalnizca olayda tabip odasimin dava agma ehli-
yetinin olmadigi savina dayandirdi. Ankara Bolge
Idare Mahkemesi'ne gore ATO, yalmzca “bir

bir uyusmazhga taraf olmus” bulunmaktadir.
Bu nedenle de mahkemeye giére ATO’nun bu
olayda dava acma yetkisi bulunmamaktadir!

ATO’dan tepki

ATO, bir basin agiklamasi yaparak. bolge idare
mahkemesinin kararima tepki gosterdi. Hekimlerin
mesleki gelisimini gozetmenin ve gereginde
bunun icin girisimlerde bulunmanin, meslek or-
giitline yasalarla verilmis bir gorev olduguna
dikkat ceken ATO, Bolge idare Mahkemesi nin
hekimler ve kamuoyunda acgik bicimde elestiri
konusu olan davanin, asil unsurlari tartismayip,
“taraf ehliyeti”ne dair bir tartisma yapmasinin
ve Onceden verilmis Danistay kararlarina aykir
bigimde yiiriitmeyi durdurma kararini kaldirmasinin
“fiziicii” oldugunu belirtti. Mevcut durumda, da-
vanin halen 5. Idare Mahkemesi'nce esastan go-
rlisiilmeye devam edildigine yer verilen acikla-
mada, ATO’nun bu konudaki girigsimlerinin siir-
diiriilecegi de vurgulandi.
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Astaldi-Tiirkerler’e hiiyiik ikramiye!

“Diinyanin en biiyiik saglik kompleksi” olarak lanse edilen Ankara Etlik Entegre Saglik Kampusii ihalesini, 319 milyon lira ile Astaldi-
Tiirkerler ortaklig1 kazandi. Kamu-o6zel ortakligt yoluyla gerceklestirilecek proje icin devlet, firmaya 25 yil boyunca kira édeyecek.

Bagstarafi sayfa 1°de cari alanlar,
yiiksek teknoloji merkezi, ARGE
merkezi ve otoparklar da yer alacak.

Hastane ve yatak sayilan

Etlik Saglik Kampusiinde yer ala-
cak hastanelerin yatak kapasiteleri
sOyle olacak:

Bolge Hastanesi 504, Kalp ve Da-
mar Hastaliklar1 Hastanesi 328, Or-
topedi ve Norolojik Bilimler Has-
tanesi 456, Kadin Dogum Hastanesi
344, Cocuk Hastanesi 496, Onkoloji
Hastanesi 328, Rehabilitasyon Has-
tanesi 300, Psikiyatri Hastanesi 200,
Yiiksek Giivenlikli Psikiyatri Has-
tanesi 100 yatak.

Devlet Astaldi-Tiirkerler’e 25 yil
hoyunca kira odeyecek

Ankara Etlik Entegre Saglik Kam-
pusii’niin ihalesi 30 Haziran 2011
giinii acik eksiltme yoluyla gercek-
lesti. Thaleyi en diisiik teklifin sahibi
olan Astaldi-Tiirkerler ortaklig1 319
milyon lira ile kazandi. Buna gore
devlet, ihaleyi kazanan Astaldi-Tiir-
kerler ortakligina 25 yil boyunca
her y1l 319 milyon lira kira 6deyecek.
Firma anahtar teslim ingaatin yaninda
bina kullanim bedellerini, bina ve
arazi hizmetlerini, olaganiistii bakim
ve onarimlari, ortak hizmetleri, mef-
rusat hizmetlerini, yer bahce bakim

ile diger tibb1 destek hizmetleri de
saglayacak.

Ihale i¢in 9 firma on yeterlilik
aldi. Bunlardan Astaldi — Tiirkerler,
YDA — Inso S.P.A/Summa Turizm
Is Ortaklig1 ile IC Igtas — Dia Holding
Fzco Is Ortaklig1 ihaleye katildilar.
Ihale sonucunda ise giilen Astaldi-
Tirkerler ortaklig1 oldu.

Devlet 7 yilda firmanin
masraflarimi karsilayacak

Etlik Entegre Saghk Kampusu,
Tiirklerler Holding Y6netim Kurulu
Bagkani Kazim Tiirker’in basina
yanstyan ifadelerine gore 2.4 milyar
lira yatirrm maliyetiyle insa edilecek.
Buna gore, devlet 6deyecegi kiralarla
7 yilda Astaldi-Tiirkerler ortakliginin
yatirim maliyetini kargilayacak.

Ankara’daki 7 hastane tasinacak
Yonetmelige gore, kampusun in-
saatinin 3 yil icerisinde tamamlan-
masi gerekiyor. Insaatin tamamlan-
masinin ardindan Ankara’daki Sami
Ulus Cocuk Hastanesi, Digkap1 Yil-
dirim Beyazit Egitim ve Arastirma
Hastanesi, Digkap1 Cocuk Hastanesi,
Zekai Tahir Burak Kadin Dogum
Hastanesi, Ulucanlar Gz Hastanesi,
Ulus Devlet Hastanesi, Ankara On-
koloji Egitim ve Aragtirma Hastanesi
kampuse tasinacak. 2014’te bitiril-
mesi planlanan kampusun iginde

100 tane ameliyathane bulunacak.
Firma ayrica tibbi hizmetler disi
alanlar (otopark, otel, banka subesi,
restoran, kafeterya, konferans ve
kiiltiir merkezi, internet ve iletisim
merkezi, yasli bakimevi, kres, per-
sonel servisi, taksi ve benzeri ulas-
tirma hizmetleri, zayiflama ve diyet
merkezi) ve tibbi hizmetle disindaki
hizmetleri (bilgi islem, hasta danig-
manligi, sterilizasyon, camasirhane,
giivenlik, yemekhane, arsivleme ve
benzeri hizmetleri, aydinlatma, asan-
sOr, 1sitma, sogutma, havalandirma,
tibbi gaz, su ve enerji temini, atik
ve atik su uzaklastirma hizmetleri

de dahil olmak iizere binalarin tamiri,
bakimi ve igletilmesi, park ve bahce
bakimi, kara, hava, deniz ambulans
hizmetleri ile morg ve gasilhane
hizmetlerini) de iistlenecek.

Astaldi-Tiirkerler Bilkent’e de
talip

Ankara Etlik Entegre Saglik Kam-
pusu Astaldi-Tiirkerler’in istahini
kabartmis. Astaldi-Tiirkerler, Bil-
kent’te yapilacak saglik kampusu
icin de teklifini Saglik Bakanlig
Kamu-Ozel Ortakligi Daire Bas-
kanligi’na iletmis durumda ve iha-
leye de katilacak.

lirkiye kamuoyu, Italyan Astaldi
Tﬁrmasml Yiiksel ingaat ile birlikte
1990 yilinda ihalesini kazandik-
lar1 ve 1993 yilinda yapimina basladiklari
Bolu Tiineli’'nden taniyor. Astaldi-Yiiksel
Ingaat Ortaklig1’nin 5 yilda bitirmek iizere
iistlendigi Bolu Tiineli Insaat: 14 boyunca
stirmiis, 16 bakan eskitmis, 570,5 milyon
dolar olarak belirlenen maliyet, tiinel bit-
tiginde 900 milyon dolara yiikselmisti.
Bolu Tiineli insaati1 ¢ok sayida yolsuzluk
iddialariyla pek cok habere konu olmustu.
Tiirkerler ise AKP doneminin biiytittigii
sermaye gruplarindan biri. Firma, tekstil
sektoriinde baslayan is yasamina, 1993
yilinda kurulan Tiirkerler Insaat’1 kurarak
devam etti. Yenilenebilir enerji tiretimi,
dogalgaz dagitim, tekstil, bilisim ve petrol
sektorlerinde istirakleri bulunan Tiirkerler
Holding, Irak dogalgazinin Tiirkiye sini-
rinda teslimi ile i¢ ve dig piyasalara satig1
alanlarinda da faaliyet yiiriitiiyor.

Sadik Gayan Mulamahmutoglu’nun
davasi 2 Kasim’a ertelendi

Mardin’in Midyat ilcesinde hekimlik
yvapan ve “hekimlerin tutuklu ve
hiikiimliileri muayenelerinde hasta ve
hekimin yalniz kalmasint énleyen”
Uclii Protokol nedeniyle yargilanan
Dr. Sadik Cayan
Mulamahmutoglu’nun davasinin ilk
durusmast 27 Temmuz 2011 giinii
Mardin’in Midyat ilcesinde
gergeklestirildi. Dava 2 Kasim 2011
tarihine ertelendi.

Tip Diinyasi - MARDIN — Mardin’in Midyat
ilgesinde hekimlik yapan ve ‘‘hekimlerin tutuklu
ve hiikiimliileri muayenelerinde hasta ve he-
kimin yalmz kalmasim énleyen” Uclii Protokol
nedeniyle yargilanan Dr. Sadik Cayan Mula-
mahmutoglu’nun davasinin ilk durugmasi 27
Temmuz 2011 giinii Mardin’in Midyat ilgesinde
gerceklestirildi. Dava 2 Kasim 2011 tarihine
ertelendi.

Midyat Sulh Ceza Mahkemesi’'nde goriilen
davanin 27 Temmuz giinii saat 09.00°da bagladi.
Dr. Sadik Cayan Mulamahmutoglu savunma-
sinda, hekimlik mesleginin uygulanmasinda
hasta mahremiyetinin ¢ok 6nemli oldugunu ve
tip egitimi siiresince de hekim adaylaria bunun
ogretildigini belirterek, kendisinin de hasta mah-
remiyetinin 6nemine uygun bicimde davrandigin
sOyledi. Davaya konu olan olayla ayni giin, sa-
bahtan bir bagka mahkumu da muayene ettigini
belirten Mulamahmutoglu, kolluk giiclerinin
muayene sirasinda digariya g¢iktiklarini, ancak
0gleden sonra gerceklesen s6z konusu olayda
hastanin mahkumiyet sebebi dolayisiyla 3’li

Protokol geregince, muayene sirasinda odadan
cikmay1 reddettiklerini anlatti. Mulamahmutoglu,
hastanin rektal kanama sikayeti olduguna dikkat
cekerek, bu muayenenin bagkalarinin yaninda
yapilmasinin hasta haklarini ve mahremiyetini
ihlal edecegini belirtti. Mulamahmutoglu, bir
hekim olarak, hastanin cinsiyeti, dili, dini, siyasi
goriisli ya da sucunun niteliginin kendisi icin
onem tagimadigini soyledi. Hastanin durumunun
aciliyet tasimadigini da ifade eden Mulamah-
mutoglu, uygun muayene kosullar1 saglanma-
digindan muayeneyi reddettigini kaydetti.

“Hukuken trajikomik hir durum yasaniyor”

Mulamahmutoglu’nun avukati Mustafa Giiler
de, s6z konusu davanin yiizyillar boyunca yer-
lesmis, birikmis evrensel hekimlik ve hukuk
kurallarma aykir1 oldugunu vurguladi. Hekimlik
evrensel degerlerinin ve meslek etiginin yani

sira ulusal ve uluslararas1 hukuk kurallariin ve
Anayasa’nin da hasta mahremiyetini gozettigine
dikkat ¢eken Giiler, li¢ bakanin bir araya gelerek
olusturduklari bir protokoliin tiim bu kurallarin
ve degerlerin iizerine konulmaya calisildigini
sOyledi. Giiler, ortada hukuken trajikomik bir
durum oldugunu belirterek, bir protokoliin tiim
bu hukuk kurallarinin ve Anayasa’nin {izerinde
olamayacagin1 vurguladi. Sadik Cayan Mula-
mahmutoglu’nun meslegini dogru uygulayan
bir hekim oldugunu belirten Mustafa Giiler,
kendisinin bu nedenle yargilanmak yerine tebrik
edilmesi gerektigini kaydetti. Giiler, daha 6nce
benzer davalarda verilmis beraat kararlarini da
hatirlatarak Mulamahmutoglu’nun beraatini talep
etti.

Durusma sonucunda karar ¢cikmazken, ikinci
durugsma 2 Kasim 2011 tarihine ertelendi. Du-
rusmay1, Dr. Sadik Cayan Mulamahmutoglu’'na

destek vermek iizere Tiirk Tabipleri Birligi,
tabip odalari, insan haklar1 orgiitleri, meslek
orgiitleri ve sendikalardan c¢ok sayida temsilci,
hekimler, saglik calisanlar1 ve vatandaslardan
olusan kalabalik bir grup izledi.

Aymi giin, 13.00-15.30 saatleri arasinda da
“insan Haklar1 ihlalleri ve Iyi Hekimlik: Tu-
tuklu Muayeneleri ve Cezaevleri Ornegi”
baslikl1 bir panel-forum yapildi. Moderatorliigiinii
Dr. Halis Yerlikaya ve Dr. Mehmet Demir’in
iistlendikleri panelde Prof. Dr. Gencay Giirsoy
“Insan Haklar1 fhlalleri ve Hekimlik”, Dr.
Metin Bakkalc1 “Cezaevleri ve Hekimlik”,
Dr. Naki Bulut “Uclii Protokole Kars1 He-
kimlik Tutumu” ve Prof. Dr. Umit Bicer de
“Tutuklu Muayeneleri ve Hekimlerin So-
rumluluklarr” baglikli sunumlart gergeklestir-
diler.

Isyeri hekimligi ile ilgili davalarda kismi durdurma

Caligsma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi tarafindan 27 Kasum 2010
tarihinde yaymlanan Is Saghgi ve
Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi ile
f§yeri Hekimlerinin Gorev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik hiikiimlerinden bir
kismumin yiiriitmesinin durdurulmasi
ve iptali istemiyle Tiirk Tabipleri
Birligi tarafindan agilan davalarda
kismen yiiriitmenin durdurulmasina
karar verildi.

Tip Diinyas1 - ANKARA - Calisma Bakanlig1
tarafindan, igyeri hekimligi alaninda ¢ikartilan
yonetmeliklerin iptali iizerine, yasal diizenleme

yapilarak 27 Kasim 2010 tarihinde yayimlanan
iki yonetmeligin bir kisim hiikiimlerinin yiiriit-

mesinin durdurulmasi ve iptali istemiyle Tiirk
Tabipleri Birligi tarafindan agilan davada, 3
Haziran 2011 tarihinde ilk karar verildi. Yonet-
meliklerin dayanagini olusturan 6009 sayili
Yasa ile ilgili inceleme ise Anayasa Mahkeme-
si’nde devam ediyor.

Iki yonetmelik i¢in acilan iki ayr1 davada Ca-
lisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na hukuka
aykirt olarak yetki veren, isyeri hekimliginin
daha nitelikli bicimde yapilabilmesini engelleyen,
igyeri diginda kurulan birimlerden igyeri hekimligi
hizmetinin satin alinmasini yeterli sayan ancak
isyerlerinin bir araya gelerek ortak saglik birimi
kurmasina izin vermeyen hiikiimler ile isyeri
hekimligi egitimi ve sertifikalandirilmasina
iligkin bir takim hiikiimlerin yiiriitmesinin dur-
durulmasi ve iptali talep edildi.

Danigtay 10. Dairesi tarafindan verilen yii-
riitmenin durdurulmasi kararlarinda; hukuka ay-
kirt oldugu Danistay kararlari ile belirlenmis
olmasma karsin Calisma ve Sosyal Giivenlik

Bakanlig1 tarafindan 15.8.2009 tarihli isyeri he-
kimligi yonetmeligine dayali olarak yetkilendi-
rilen egitim kurumlari tarafindan verilen egitimler
ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tara-
findan 16.12.2003-15.8.2009 tarihleri arasinda
diizenlenen sertifikalarin gecerli sayilamayacagi
belirtildi. Bakanligin asli gorevi icindeki belge
diizenlemesinden {icret talep etmesi de hukuka
aykir1 bulunarak yiirtitmesi durduruldu.
Isyeri hekimligi egitimleri

Karar ile 16.12.2003-15.8.2009 arasinda Ba-
kanliktan igyeri hekimligi egitimi alanlar ile
yine Bakanligin yetkilendirdigi sirketlerin verdigi
egitimleri alanlarin s6z konusu egitimlerine ge-
cerlilik kazandirilmasi iglemi durduruldu. Bunun
sonucu olarak, s6z konusu kigilerin yeni yonet-
melik kapsaminda sinava kabul edilerek sertifi-
kalandirilmalari iglemleri de hukuki dayanaktan
yoksun hale geldi.

Diger taraftan, Is Saghig1 ve Giivenligi Hiz-

metleri Yonetmeligi’nin gecici 1. maddesindeki
16.12.2003 tarihinin yiiriitmesinin durdurulmasina
iliskin istem kabul edilmedi. TTB Hukuk Bii-
rosu’nun degerlendirmesine gore, bu durum
Tiirk Tabipleri Birligi ile 19 iiniversitenin isbirligi
yapmast suretiyle diizenlenmis isyeri hekimligi
egitimlerinin hicbir gerekce gosterilmeksizin
gecersiz sayilmasi igleminin uygulamaya devam
edecegini gosteriyor.

Bu durumda, halen isyeri hekimligi sertifikasina
sahip olan hekimlerden 16.12.2003 tarihinden
once egitim ve sertifikasin1 almig olanlar ile
27.11.2010 tarihinden sonra igyeri hekimligi
egitim ve sertifikasina sahip olanlarin igyeri he-
kimligi yapmasinda sorun bulunmuyor. Bu grup
disinda, igyeri hekimligi sertifikasina sahip olup
da bu belgeleri Bakanlik tarafindan gecerli sa-
yilmayanlar ile Danistay karari ile s6z konusu
belgeleri gecersiz sayilanlarin isyeri hekimligi
yapabilmesi i¢in yeni bir karar verilmesi ya da
diizenleme yapilmasi gerekiyor.

Gullu Hanoglu
Isine dondu

Tip Diinyast — ISTANBUL - Tak-
sim Egitim Arastirma Hastane-
si’nde, “hicbir hak istemeyecegimi-
ze dair taahhiitname”’yi imzalama-
dig1 icin isten ¢ikarillan Dev Saglik
Is iiyesi Giillii Hanoglu direnisinin
34. giiniinde isine geri dondii.
Hanoglu’nun isine geri doniisii lize-
rine, Istanbul Tabip Odas1 yonetici-
leri ve 11 Saglik Miidiir Yardimcisi
Cevat Giines’in yani sira emek Or-
giitlerinin temsilcilerinin ve hastane
calisanlarinin genis katilimiyla bag-
hekimlik 6niinde konuya iliskin ba-
sin agiklamasi gergeklestirildi. Ya-
pilan aciklamada ilk sézii alan Giil-
lii Hanoglu direnisi kazandigini icin
mutlu oldugunu ifade ederken 34
giin boyunca yaninda olan dost ku-
rumlara, basta temizlik is¢ileri ol-
mak iizere hastane calisanlarina te-
sekkiir etti.

Deviet agir

metale maruz
kalan iscilere
sahip cikmal

Tip Diinyas:i — ANKARA - Kiitahya
Glimiiskoy’de bulunan Eti Glimiis
A.S . ne ait maden isletmesinde ca-
lisan iscilerin bazilarinda sinir de-
gerin iizerinde agir metal kirliligine
rastlanmasi tizerine 65 is¢i Ankara
Meslek Hastaliklar1 Hastanesi’nde
tedavi altina alindi. Ankara Meslek
Hastaliklar1 Hastanesi’ne giderek
is¢ileri ziyaret eden ve is¢ilerin sag-
lik durumu hakkinda hastanenin
bashekimi Dr. Hing Yilmaz’dan bil-
gi alan Ankara Tabip Odas1 Y 6neti-
mi, konu ile ilgili olarak SES An-
kara Sube ile birlikte ve TTB Mer-
kez Konseyi tiyesi Prof. Dr. Giilriz
Ers6z’tin de katilimiyla basin top-
lantis1 diizenledi. Basin toplantisin-
da, bu ciddi saglik problemi karsi-
sinda, yalniz s6z konusu 65 is¢inin
degil, tiim iscilerin ve bolge halki-
nin korunmasi gerektigi dile getiril-
di.

Karahurun
Bilim Kongresi
8-11 Eylul’de

Tip Diinyas1 — IZMIR — Bu yil al-
tincist diizenlenen Karaburun Bilim
Kongresi 8-11 Eyliil 2011 tarihle-
rinden Karaburun-Mordogan’da
gerceklestirilecek. Tiirk Tabipleri
Birligi’nin de diizenleyicilerinden
oldugu Karaburun Bilim Kongre-
si’nin bu yilki ana temasi “Diinya-
nin Dort Bucagi: Kapitalizm ve
Miicadele” olarak belirlendi.
Kongrede, diinyanin dort bucagini
degisik bicimlerde denetleyen, eko-
nomik miidahalelerden fiili savagla-
ra kadar iktidarini tahkim etmenin
bir dizi yolunu hayata geciren kapi-
talizmin ve yine bu iktidar bigimle-
rine kars1 diinyanin dort bir yaninda
bag gosteren miicadele pratiklerinin
tartisilmasi hedefleniyor. Karabu-
run Bilim Kongresi’ne katilmak ve
diizenlenecek etkinlikleri izlemek
icin higbir 6zel kosul gerekmedigi
gibi kayit/katilim bedeli alinmiyor.
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Kamu tasinmazlarinin

yeni patronu:
Saghk Bakanhg

Avukat Mustafa Giiler

ecimlerden Once cikartilan son yasa yine
bir torba yasa idi. Adindan igerigi anlagil-

mayan son donem yasal diizenlemeleri ara-
sinda yerini alan 6225 sayil1 Bazi Kanun Ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile etik kurullara iligkin diizenlemeden
tip ve dishekimligindeki uzmanliklara, bir kisim
saglik mesleklerinin yetki ve gorev tanimlarindan
sozlesmeli hekimlerin de baghekim olabilmesine
ve SGK’nin bazi1 belgeleri imha siiresine kadar bir-
birinden farkli pek cok yasada degisiklik yapilmusgtir.

Bu Yasa ile yapilan bir degisiklik daha var. Buna
gore Saghk Bakanligi’nin, ihtiyac duydugu her
tiirlii tesisi TOKI veya benzeri bir kamu kurumuna
yaptirmak, bu islerin bedelini de doner sermayeden
ya da Saglik Bakanli81i’na tahsisli veya Hazine’ nin
0zel miilkiyetindeki taginmazlari iizerindeki yapilarla
birlikte devrederek ddemek hususunda Ingaat ve
Onarim Dairesi Baskanlig1 gérevlendirilmistir. Ayni
yasal diizenlemeyle Saglik Bakanligi’na oyle bir
yetki daha verilmistir ki, bununla TBMM binasinin
bile Saglik Bakanligi’na devredilmesinin istenmesi
miimkiin hale gelmistir! Zira diizenlemeye gore,
“Saghk Bakanhgi, kamu kurum ve kuruluslarma
ait veya tahsisli tasinmazlarin kendisine tahsisini
veya devrini talep edebilir veya kullanim proto-
kolleri yapabilir. Bu protokoller ile olusan yii-
kiimliiliiklerini Toplu Konut Idaresi Baskanligi’na
veya insaat isleri ile ilgili arastirma, proje,
taahhiit, finansman ve yapim islemleri konusunda
gorevli ve yetkili kamu tiizelkisiligine sahip diger
kurum ve kuruluslara yaptirabilir.”

Bu degisiklikten 6nce Saglik Bakanligi’nin ihtiyag
duydugu hastane, saglik yerlegkesi gibi saglik
tesisleri ve hizmet binalari icin Hazine arazilerinin
kullanilmas1 6ngoriilmiis iken, yapilan degisiklikle
tesislere iligkin sinirlama kaldirilmigtir. Diger taraftan,
ilgili maddeye eklenen bir fikra ile de Bakanligin,
sadece Hazine degil, diger kamu kurum ve kuru-
luslarina ait taginmazlarin devrini de talep edebilecegi
dikkate alindiginda, Saglik Bakanligi’nin biitiin
kamu taginmazlarmin tasarruf yetkisini yasal olarak
aldigimi soylemek yanlig olmasa gerektir.

Peki, Saglik Bakanlig1 kamu taginmazlari iizerinde
bu derece sinirsiz yetki sahibi olmay1 niye istiyor?
Yasanin gerekcesine baktigimizda, saglikta doniisiim
programinin Yyiiriitiilmesinde ihtiyac duyulan her
tiirli tesisin yapimi i¢in arsa temininde yasanan
zorluklarin agilmas1 amaciyla bu diizenlemenin ya-
pildig1 belirtilmekte ise de diizenlemenin 6nceki
halinde “hastane, saghk yerleskesi gibi saghk
tesisleri ve hizmet binalar1” icin Hazine’ye ait
arazi ve arsalarin kullanilabilmesi zaten miimkiin
iken yeni diizenlemede biitiin kamu kurum ve ku-
ruluglarinin taginmazlarinin tamanu iizerinde tesis
smirlamasi olmaksizin tasarruf etme imkani verilmis
olmasi saglikta doniisiim programinin hangi zeminde
uygulanacagini gosteriyor.

Diger taraftan, 181 sayili Kanun Hiikmiinde Ka-
rarnamede yapilan degisikligi, 2005 yilinda Saglik
Hizmetleri Temel Yasasinda yapilan bir diizenleme
ile birlikte okumak yararli olacaktir. Buna gore;
“Yapilmasimin gerekli olduguna Yiiksek Planlama
Kurulu tarafindan karar verilen saghk tesisleri,
Saghik Bakanhginca verilecek 6n proje ve belir-
lenecek temel standartlar cercevesinde, kendisine
veya Hazineye ait tasinmazlar iizerinde ihale ile
belirlenecek gercek veya 6zel hukuk tiizel Kisilerine
kirkdokuz yii gecmemek sartiyla belirli siire ve
bedel iizerinden kiralama karsih@1 yaptirilabilir.”

Kamu 6zel ortaklig1 adiyla yiiriitiilen bu iglemler,
secim siirecinde iktidar partisi tarafindan vaat olarak
da ac¢iklandig iizere, 20 civarinda kentte yapilacak
saglik kampiislerinin 6zel sirkete yaptirilip, tibbi
hizmetlerinin Saglik Bakanligi tarafindan, diger
hizmetlerinin ise 6zel sirket tarafindan igletilmesi,
bunun karsiliginda Saglik Bakanlhiginin ilgili sirkete
kira 6demesi biciminde basitlestirebilecegimiz yeni
bir hizmet sunum yontemi olarak karsimiza ¢ik-
maktadir.

Thalesi ilk yapilan 1500 yatakli Kayseri Saglik
Yerleskesi’nin ardindan, Ankara Etlik icin de ihale
tamamlanmis; Ankara Bilkent, Elazig, Adana, Ga-
ziantep, Kocaeli ve Izmir/Bayrakli igin de 6n
yeterlilik ihale duyurular1 yapilmistir.

Sonucta anlagilmaktadir ki, kamu 6zel ortakligina
iligkin iglerin yiiriitilmesinde Hazineye ait arsa ve
araziler 6zel sektore begendirilememis; Devletin
biitiin kamu kurum ve kuruluslarinin mevcut tagin-
mazlar1 Saglik Bakanlig1 portfdyiine alinarak, bu
kanaldan kullanilabilmesinin saglanmasi istenmis-
tir.

Gelinen noktada, kamu taginmazlar1 Saghk Ba-
kanligma devredilecek. Saglik Bakanligi bunlardan
bir kismin1 kamu 6zel ortakliginda kullanacak; bir
kismi da TOKI tarafindan, TOKI yasasimin kolay-
liklarindan yararlanilarak, Kamu Ihale Yasasi ve
Sayistay denetimlerine tabi olunmaksizin istenildigi
gibi kullanilabilecektir.

Oniimiizdeki yillarda ¢ok tartisilacak olan kamu
0zel ortakliginin yanina ayr1 bir madde olarak kamu
tasinmazlari iizerindeki tasarrufu simdiden ekleye-
biliriz. Hayirli olsun...

Kurum hekimlerinin maas

farklan yargiya tasindi

Kurum hekimlerine, aynt statiide bulunmalarina ve aynt hizmeti sunmalarina karsin gorev yaptiklari
kamu kurumlarina gore farkli iicretler odenmesi, kendisi de bir kurum hekimi olan Dr. Figen Sahpaz

tarafindan yargiya tagindt.

Tip Diinyas1 - ANKARA - Kurum
hekimlerine, ayn statiide bulunmalarima
ve ayni hizmeti sunmalarina karsin
gorev yaptiklart kamu kurumlara gore
farkli ticretler 6denmesi yargiya tagindi.
Kendisi de bir kurum hekimi olan Dr.
Figen Sahpaz tarafindan Ankara Idare
Mahkemesi’nde a¢ilan davada, Anaya-
sa’nin esitlik ilkesine aykir1 oldugu ge-
rek¢esiyle kurum hekimlerinin {iicret-
lerindeki esitsizliklerin giderilmesi is-
tendi.

Dava dilekcesinde, ayni statiiye tabi
caligmalarima, ayn1 nitelikte hizmet sun-
malarina ve gorev tanimlar1 ayni ol-
masina karsin, yalnizca farkli kamu
kurumlarinda gérev yapmalar1 nedeniyle
kurum hekimleri arasinda ciddi iicret
farkliliklart olustugu vurgulanarak bunun
ornekleri siralandi. Her biri 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/A
maddesinde belirtilen memur statiisiinde
olan kurum hekimlerinin {icretlerindeki
bu farkin, bagh olduklart kurum mev-
zuatinda yapilan bazi farkli hukuksal

diizenlemelerden kaynaklandig1 vurgu-
land1. Ornek olarak Maliye Bakanligi,
Saglik Bakanlig1 Hudut ve Sahiller Ge-
nel Miidiirliigii ile Basin Yaym Enfor-
masyon Genel Miidiirliigli kurum he-
kimlerine 6denen farkl: iicretler ve bu
kurumlarin kendi mevzuatindaki hu-
kuksal diizenlemeler gosterildi.

Anayasa’ya ve uluslararasi
sozlesmelere aykiri

Ayni nitelikte gorev ve sorumluluklara
sahip olan hekimlerin ayni iicretten ya-
rarlandirilmasina iliskin diizenleme ya-
pilmamasinin, Anayasa’da ve tilkemizin
taraf oldugu uluslararasi sozlesmelerde
ongoriilen ‘esitlik’ ilkesi ile Anayasa’da
belirtilen ‘licrette adaletin saglanmasy’
ilkesine aykir1 olduguna yer verilen di-
lekcede, “Kamusal bir gorevi yerine
getiren ve objektif olarak aym nitelikte
hizmet sunanlarin 6zliik haklarmin
diizenlenmesine iliskin her tiir yasal
diizenlemenin, Anayasa’nin 10. ve
55. maddesine aykirilik olusturacak

bir eksiklik tasimamasi gerektigi
aciktir” denildi.

Dilekg¢ede ayrica, yaptiklar gorevleri
ayn1 mahiyette olan farkli kurumlarin
hekimleri arasinda yaratilan esitsiz
durumun, Anayasa Mahkemesi'nin
gecmis kararlariyla da celisti§ine dikkat
cekilerek, bu durumun davaya konu
edilen diizenlemelerin de Anayasa’ya
aykiriligini ortaya koydugu belirtildi.
Dilekc¢ede, sayilan tiim bu gerekceler
ve Onceki Anayasa Mahkemesi ka-
rarlarinin Anayasa’ya aykirilik iddia-
siin ciddiligini ortaya koyar nitelikte
oldugu vurguland.

onuyu yargi siire-
cine tagtyan Dr. Fi-
gen Sahpaz, kurum

hekimlerinin en diisiik aylik
gelire sahip hekim grubu ol-
duguna dikkat cekerek, cogu
kurum hekimin net maaginin
tizerine ylizde 68’lik yani 450
lira civarinda bir ek d¢deme
aldigimi ancak bunun emek-
lilige yansimadigini kaydetti.
Kurum hekimlerinin ellerine
aylik 2100 lira civarinda bir

maas gectigini anlatan Sahpaz, ““Ama bazi kurumlarda

Ne isteniyor?

Anayasa’nin 2, 10, 11 ve 55. mad-
delerine aykirilik olugsturan eksiklik
iceren 375 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname’nin ek 3. maddesinin Ana-
yasa’ya aykirilig1 iddiasinin ciddi bu-
lunarak s6z konusu diizenlemelerin
iptali i¢in Anayasa Mahkemesi’ne bas-
vurulmast, incelemenin durugmali ola-
rak yapilmasi istendi.

bu ek 6deme yiizde 200 ile yiizde 500 arasinda.
Ornegin Maliye Bakanhg’nda calisan kurum hekimleri
yiizde 200, Hudut ve Sahiller Genel Miidiirliigii’nde
calisanlar yiizde 400, SGK’de calisanlar yiizde 500
ek ddeme alabiliyor. Bu durumda SGK’de calisan
kurum hekiminin eline 4500-5000 TL aylik gecebiliyor.
Ama aym isi yaptigi halde Yargitay’da calisan hekim
2100 TL aliyor. Bu da kurum hekimlerinde ¢ok biiyiik
huzursuzluga neden oluyor” diye konustu.

Yeni yonetmelikte de zihniyet ayni

Bastarafi sayfa I’dem yangin tedbiri ve depreme
dayaniklilik belgesinin yeni agilacak muayene-
hanelerden istenecegi diizenlenmisti. Degisiklikle
mevcut muayenehanelerin de uyum stiresi sonuna
kadar Yonetmeligin 12/D maddesindeki fiziki
kosullarin yani sira “Binanin yapr kullanma
izin belgesinin ash ya da miidiirliikce onayh
sureti’ni ve “Binada, ilgili mevzuata uygun
sekilde yangn icin gerekli tedbirlerin almdigini,
tesisatin kuruldugunu ve binanin bu ac¢idan
uygunlugunu ayrmtili olarak gosteren ve
yetkili merciden alinan belge”yi de edinmek
ve uygunluk bagvurusunda bulunmakla ytikiimlii
oldugu diizenlenmistir.

Mevcut muayenehanelerin Miidiirliige yapa-
caklar1 uygunluk bagvurularinda depreme daya-
niklilik raporunun aranmayacagi belirtilmistir.

Mevcut muayenehanelerin, 4 yillik uyum siiresi
icerisinde bagka bir adrese tasinma talebinde
bulunmasi veya tek hekim muayenehanesinin
miisterek muayenehaneye doniistiiriilmek isten-
mesi halinde depreme dayanaklilik raporu da
dahil yeni kogullara uyum zorunlulugu getirilmistir.

Birden fazla hekimin ayni mekanda miisterek
muayenehane a¢gmasi uzun yillardir siiregelen
bir uygulama olmakla birlikte “tam giin”* den
sonra kimi Il Saglik Miidiirliiklerince yasak
olarak kabul edilmeye baslanmistir. Hukuken
bir kisitlama olmamasina ragmen yapilan bu hu-
kuka aykirt yorumlar sorunlara yol agmis, son
degisiklikle Yonetmelige miisterek muayeneha-
nede calisma bi¢imi eklenmistir. Bu maddede
her hekim icin ayr1 ayr1 uygunluk belgesi almak
kosuluyla fiziki imkanlar yeterli muayenehane-
lerde birden fazla doktorun gorev yapabilecegi
diizenlenmistir.

19 Agustos 2008 tarihinden sonra yapilmis bi-
nalarda yap1 ruhsat1 ve yap1 kullanma izin belgesi
aranmayacagi belirtilmistir.

Danigtay tarafindan yiiriitmesi durdurulan giris,
kapi, asansor, merdiven, tuvalet, lavabo gibi
fiziki alanlarin 3194 sayili Imar Kanununun Ek
1 inci maddesi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uygun olacag: seklinde diizenleme yapilmistir.
Imar Kanunun Ek 1 inci maddesi imar planlarinda

Tiirk Standartlar1 Enstitiisiiniin ilgili standardina
uyulmasint 6ngérmektedir. Tiirk Standartlari
Enstitiisiinlin imar planlarindaki sartlarina iliskin
bilgi notu web sitemizde daha sonra duyurula-
caktir.§ Muayenehanede en az bir saglik personeli
istihdam edilme zorunlulugunun Danigtay tara-
findan yiiriitmesinin durdurulmasi sonucu yeni
degisiklikte gerekli goriilmesi halinde saglik per-
soneli ve sekreterin istihdam edilebilecegi dii-
zenlenmistir.

Muayenehanelerde en az 16 m? kullanim
alanina sahip muayene odas: bulunma sart: devam
ettirilmig, eski diizenlemeye benzer bigimde
muayene odasimin birbiri ile baglantili iki oda
biciminde diizenlenmesi halinde, odalarin en az
8 m? hekim c¢alisma alan1 ve en az 8 m? hasta
muayene alani olacag: belirtilmigtir.

Tuvalet bulunma zorunlulugu ultrasonografi
(usg) yapilan kadin hastaliklar1 ve dogum muayene
odasi ve iirodinami iglemi yapilan {iroloji muayene
odast ile sinirh tutulmus, tuvaletin bu muayene
odalarinin yakininda bekleme salonundan ayri
bir boliimden gegisinin saglandig: yerde olacagi
belirtilmigtir. Hasta bekleme salonunun 12 m?
olmasi gerektigine iliskin diizenlemede degisiklik
yapilmamig, miisterek muayenehane olma ha-
lindeki hasta bekleme salonlarinin kullanim alan-
lar1 belirlenmistir. Cerrahi uzmanlhk dallarindaki
muayenehanelerde bulunma zorunlulugu olan
10 m?’lik pansuman odas: diizenlemesine en-
feksiyon bulagma riskinin engellenmesi amaciyla
ibaresi eklenmistir.

Tuvalete iligkin diizenlemede “‘0ziirliilerin de
kullanimina uygun sekilde diizenlenmis tuvalet
bulunur.” ifadesi ¢ikarilmistir. Bebek emzirme
ve bakim odasi, arsiv birimi, aydinlatma ve
1sitma, atiklar, hasta ve calisan giivenligi, acil
seti diizenlemelerinde degisiklik yapilmamistir.§
Tiim bu diizenlemelerin yani sira Yonetmelige
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’ndan belgeli ko-
naklama tesislerinde kurulacak saglik tesisleri
ve bu konaklama tesisleri biinyesinde bulunan
saglik initesine iliskin diizenlemeler eklenmis-
tir.

Tijrk Tabipleri Birligi ve Is-
tanbul Tabip Odasi, 3 Agustos
2011 tarihinde yayinlanan
“Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan
Saghk Kuruluslar1 Hakkinda Yo6-
netmelik” ile ilgili degisikliklere iligkin
yorumlarini bugiin diizenledikleri bir
basin toplantisiyla kamuoyuyla paylasti.
Acgiklamaya, Tiirk Tabipleri Birligi
Merkez Konsey Uyesi Dr. Osman
Oztiirk, Istanbul Tabip Odasi Baskani
Prof. Dr. Taner Goren, Istanbul Tabip
Odas1 Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Ha-
san Ogan ve Istanbul Tabip Odasi
Ozel Hekimlik Komisyonu Koordi-
natorii Dr. Umit Sen katildi.
Aciklamada, yapilan son diizenle-
menin hekimlere ve kamuoyuna Saglik

Bakanlig1 tarafindan bir miijde gibi
lanse edilmesine karsin diizenlemenin
iceriginde hala hekimin serbest calisma
hakkinin engellendigi belirtildi. Bu
degisikligin bir “siire uzatmasmdan”
ibaret olduguna dikkat ¢ekilen agikla-
mada, 6zellikle yeni agilacak muaye-
nehanelerle ilgili ayn1 kosullarin devam
ettigi hatirlatilarak, 1219 sayili yasa
ile sadece bildirimle agilabilen mua-
yenehaneler, devam eden maddeler
nedeniyle acilmasinin imkansiz oldu-
gunun alti ¢izildi.

Tim bu degisikliklerin hizla tekel-
lesen saglik sistemine ucuz is giici
yaratmak icin yapildig1 belirtilerek,
miicadeleye devam edileceginin bilgisi
verildi.

Zorunlu Sorumluluk Sigortasi’nda degisiklik yapildi

Saglik Bakanlig1, tbbi kotii wygulamaya iligkin zorunlu mesleki sorumluluk sigortasi tarife ve talimatinda degisiklik yapti. SOz konusu degisikliklerle ilgili
teblig 19 Temmuz’da Resmi Gazete’de yayimlanarak, 30 Temmuz’dan itibaren gecerli olmak iizere yiiriirliige kondu.

Bastarafi sayfa 1’de - Daha once sigortall

bir aydan fazla sigortaya ara verilmesi halinde

tiirlii deneyden kaynaklanan tazminat ta-

yolu ile takip edecegini ciddi olarak gosteren

hekim, hatal tibbi tedavi nedeniyle tazminat
O0demedigi her bir yil icin %20’ye kadar
yiikselen prim indiriminden yararlanirken,
degisiklikle kusurlu bulunup tazminat 6demese
de hatal1 tedavi iddiasi ile ihbarda bulunulan
hekimlerin de indirimden yararlanamayacag1
diizenlenmigtir

- Sigortaliya bir yillik soézlesme siiresi
icinde veya sozlesme doneminden Onceki
10 y1llik donemde yapilan tibbi uygulamalarla
ilgili tazminat taleplerine kargi teminat sag-
lanmustir. Ancak on yillik siirenin baglangict
30 Temmuz 2009 olarak belirlenmigtir. Bu
yil i¢in bu siire geriye dogru iki yil olup on
yillik siire gercekte 2019 yilinda yiiriirliige
girebilecektir.

- Mesleki faaliyet siirdiiriilmesine ragmen

ara verilen donemde yapilan tibbi uygulamalar
sonradan sigorta yapilsa da teminat diginda
kalmaktadir. Boylece sigortanin kesintisiz
yaptirilmasi ongoriilmiistiir. Ancak bir aya
kadar aralar geriye doniik teminatin i¢inde
kalmaktadir.

- Hekimlik mesleginin birakilmasi halinde
geriye doniik 10 yillik teminata ek olarak
son sigorta sozlesmesi donemindeki mesleki
faaliyetinden kaynaklanan tazminat talepleri
sozlesmeyi takip eden iki y1l siiresince teminat
altina alinmigtir. Daha 6nceki diizenlemede
sozlesmenin bitig tarihinden sonraki iki yillik
stireden meslegin birakilmasi kosuluna ba-
kilmaksizin biitiin hekimler yararlanabili-
yordu.

- Daha once teminat icinde olan “Her

lepleri” Sigorta teminatt disinda kalan haller
icinde sayilmigtir.

- Daha 6nce dava acilmasi ya da mahkeme
tarafindan hekimin kusurlu olduguna dair
bir karar verilmis olmasi halinde riziko ger-
ceklesmis sayiliyor ve hekimin sigortaciya
bu durum bes giin i¢inde bildirim yiikiimlii-
liigii doguyordu.

- Yapilan degisiklikle hekim kendisine taz-
minat talebinde bulunuldugunu 6grendigi
anda riziko gerceklesmis sayilmis ve boylece
hekimin ihbar yiikiimliiligii baslatilmistir.
Tazminat talebinde bulundugunu hangi halde
O0grenmis sayilip bildirim yiikiimliiliigliniin
ne zaman baglayacagi tanimlanmamistir. An-
cak sigortacilik uygulamasindan “iiciincii ki-
sinin bir tazminat talebini ileri siiriip dava

beyanimin hekime ulastig1 anda” rizikonun
gerceklesmis sayilacag soylenebilir. Ornegin
tazminat talebini iceren bir ihtarmanenin he-
kime ulagmasi gibi. Dava agilmasa da bu
gibi hallerde de riziko gerceklesmis sayila-
cagindan hekimlerin sigortactya 5 giinliik
bildirim yiikiimliiliigii baslayacaktir.

- Risk Gruplar1 Tablosunda ise; ‘“Pedo-
donti” uzmanlik dalinin adi “Cocuk Dis He-
kimligi” olarak degistirilmis, “Sitoloji (Si-
topatoloji)”’ uzmanlik dalinin risk grubu 1.
Grup olarak degistirilmis,*“Tibbi Parazitoloji
(Parazitoloji)” uzmanlik dalinin risk grubu
1. Grup olarak degistirilmis, 2. Risk Grubunda
yer almak iizere “Restoratif Dis Tedavisi”,
“Agiz Dis ve Cene Radyolojisi”, “Gelisimsel
Pediatri” uzmanlik dali eklenmistir.
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Kapitalizmin Krizi ve Saghk
Konferansi Ankara’da...

Uluslararasi Saglik Politikalar: Birligi Avrupa Birimi’nin XVI. Konferansi, Tiirk Tabipleri
Birligi isbirligi ile 29 Eyliil — 2 Ekim 2011 tarihleri arasinda Ankara’da Cankaya
Belediyesi Cagdas Sanatlar Merkezi’nde “Kapitalizmin Krizi ve Saglik” basligiyla

TTB ODSH Kolu Hatay’daki
cadirkentleri inceledi

TTB Olagandist Durumlarda Saglik Hizmetleri Kolu, Suriye’de yasanan olaylar nedeniyle Tiirkiye’ye siginan
ve Hatay bolgesinde olusturulan cadirkentlerde barindirilan Suriyeliler’in durumuna iliskin bir rapor hazirladi.

gerceklestirilecek.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Uluslararas1 Saglik
Politikalar1 Birligi (IAHPE) Avrupa Birimi’nin XVI.
Konferansi, Tiirk Tabipleri Birligi isbirligi ile 29
Eyliil — 2 Ekim 2011 tarihleri arasinda Ankara’da
Cankaya Belediyesi Cagdas Sanatlar Merkezi’nde
“Kapitalizmin Krizi ve Saghk” bagligiyla gercek-
lestirilecek. Tiirkge ve Ingilizce olarak diizenlenecek
konferansta, tiim oturumlarda eszamanl ¢eviri ya-
pilacak.

Konferans 29 Eyliil giinii 15.30’da baslayacak.
Kayit ve konserin ardindan, TTB Merkez Konseyi
Bagkan1 Eris Bilaloglu, IAHPE Bagkan1 Alexis
Benos ve Cankaya Belediye Bagkani Biilent Tamik’1n
konusmaci oldugu acilis oturumu gerceklestirilecek.

Bagkanligin1 Necati Dedeoglu ve Alexis Benos’un
gerceklestirecegi ilk oturumda Korkut Boratav
“Kapitalizmin Krizinin Ekonomik Analizi”,
Hans-Ulrich Deppe de “Kriz, Ticarilesme ve
Hasta Hekim lliskisi” konulu konusmalar1 ger-
ceklestirecekler. Tartisma boliimiintin ardindan,
Hans-Ulrich Deppe i¢in diizenlenen Onur Toreni
ve Kokteyl’in ardindan ilk giin programi sona
erecek.

1980 Sonrasi Saglik Reformlar

Ikinci giin programi saat 09.00’da baslayacak.
Saadet Ulker ve John Lister’in baskanhgmn iistlendigi
“1980 Sonrasi Saghk Reformlar1” oturumunda,
Onur Hamzaoglu “Saghk Reformu Pandemisi:
Neden ve Nasil? Saghgin Ekonomi Politigi”’, Ga-
rance Upham “Kiiresel Saghk Yonetisimi Refor-
mu”’, Jean-Pierre Unger, Patrick Van Dessel,
Pierre De Paepe ve Kasturi Sen ‘“Kamu tarafindan
finanse edilen saghk sistem arastirmalariin 6zel
sektor tarafindan ele gecirilmesinden neden kus-
kulanmali?” baglikli sunumlar1 yapacaklar.

Gazanfer Aksakoglu ve Garance Upham’in bag-
kanligini iistlendigi ikinci oturumda “Saghk Reformu
Pandemisi “Ulke Ornekleri” ele alinacak. Ingiltere,
Malezya, Yeni Zelanda, Meksika, ABD, 1talya,
Filistin ve Tiirkiye’den 6rnekler paylasilacak.

Yunanistan krizinin ve saglik reformunun aktari-
lacagi oturumun ardindan, “Saghik Sektoriinde Pi-
yasalasma Ornekleri” baslikli oturuma gegilecek.
Ata Soyer ve Stathis Giannakopoulos’un bagkan-
Iigim yiiriitecegi oturumda, Kayithan Pala, Nurettin
Abacioglu ve Safak Taner konugmaci olacaklar.

Neoliberal politikalarin saglik ¢aliganlarina etkisi

1 Ekim giinii de program yine 09.00°da baglayacak.

Reyhan Ucku ve
Thedore Zdoukos un bagkanligini yiiriitecegi
oturumda, Ozlem Ozkan, Mehmet Zencir, Ilker
Belek ve Arzu Cerkezoglu, neoliberal ekonomik
politikalarin saglik calisanlarina etkilerini deger-
lendirecekler.

Feride Aksu Tamk’mn bagkanligini iistlenecegi
giiniin ikinci oturumunda ise konferansa kabul edilen
posterlerin kisa sunum ve tartismasi yapilacak. Og-
leden sonraki oturumda posterlerin sunum ve tartig-
masina devam edilecek. Bu boliimii Arzu Cerkezoglu
ve Carolina Tetelboin yonetecek.

15.30’da baglayacak ‘“Neoliberal Politikalara
Karsi1 Miicadele I¢in Dayamisma” bashkli oturumu
Cetin Erdolu ve Hans Ulrich Deppe yonetecekler.
Arjantin, Misir, Yunanistan, Tiirkiye ve ABD’den
konugmacilar iilke 6rneklerini paylasacaklar. Kapanis
toreni ve aksam yemeginin ardindan, konferansin
akademik programi sona erecek.

2 Ekim giinii ise sosyal programa ayrildi. Anadolu
Medeniyetleri Miizesi ve Ankara Kalesi ziyaretinin
ardindan konferans tamamlanacak.

Tip Diinyas1 — HATAY - TTB Olagan-
dis1 Durumlarda Saglik Hizmetleri Kolu
(ODSH), Suriye’de yasanan olaylar
nedeniyle Tiirkiye’ye siginan ve Hatay
bolgesinde olusturulan ¢adirkentlerde
barmndirilan Suriyeliler’in durumuna
iligkin bir rapor hazirladi. Bagta Hatay
Tabip Odasi1 olmak iizere ilgili odalarla
iletisime gecerek siireci degerlendiren
ve bazi faaliyetler yiiriiten TTB ODSH,
raporda siireci iligkin degerlendirmelere
yer verdi.

TTB ODSH Kolu Yiiriitme Kurulu
Uyeleri Dr. Ali Osman Karababa ve Dr.
Cavit Isik Yavuz tarafindan hazirlanan
raporda, ilk olarak 25 Haziran 2011 tari-
hinde Antakya’da ‘“‘Olagandist Durum-
larda Saghk Hizmetleri Degerlendirmesi
Kursu” diizenledigi, kursa Hatay, Gazi-
antep, Adana ve Mardin tabip odalarindan
toplam 13 hekim katildig1 bilgisi verildi.
Kursta mevcut durum gézden gecirilerek
olagandis1 durumlarda saglik durum de-
gerlendirmesi, bulasict hastaliklar, ¢cevre

saglig1, gecici barinma yerleri konularinin
islendigi, Suriye’nin saglik verileri, asi
semasi, hastalik ve oliim istatistiklerinin
gozden gecirildigi aktarildi.

Yerinde durum degerlendirmesi yapa-
bilmek icin cadirkentlerin ziyaret edilmesi
amaciyla Disisleri Bakanligi’ndan istenen
iznin yanitsiz kaldigina dikkat cekilen ra-
porda, Hatay’da hekimler ve yetkililerle
yapilan goriisme, yerinden gézlem ve de-
gerlendirmelerin sonucu paylasildi. Raporda
ana hatlartyla yer verilenler goyle:

Yaganan olaylarin ilk doneminde atesli
silahla yaralanmalarin oldugu ve ilgili
saglik kurumlar tarafindan gerekli tibbi
miidahalelerin gerceklestirildigi anlagil-
maktadir.

Mevcut durumda saglik hizmetlerinin
Saglik Bakanligi’nin iki cadir hastanesi
ve cadirkentlerde kurulu bulunan saglik
birimleri tarafindan yapildigi, gerekli du-
rumlarda hastalarin en yakin ikinci basamak
saglik kurumlarina (devlet hastanelerine)
sevk edildikleri belirtilmektedir.

Belirli donemlerde artan oranlarda ve
yogun bir niifus hareketi s6z konusudur.
Bazi ilgelerde kurulan cadirkentlerde ca-
dirkent niifusu il¢e niifusuna yaklagmakta
hatta agsmaktadir. Bu durum bagta su kay-
naklari olmak iizere kapasitenin {izerinde
bir gereksinim dogurabilmektedir.

Yaganan durumun sosyal, politik ve top-
lumsal a¢idan karmagik yonleri izlenmek-
tedir. Dinsel, etnik ve sosyal boyut dikkati
cekmektedir.

Bolgede genel bir belirsizlik havasi iz-
lenmektedir. Bu durum gerek etkilenen
kigileri gerekse de kamu kurum ve kuru-
luslarini bircok agidan olumsuz etkileyebilir.
Etkilenen kisiler acisindan psikososyal so-
nuglar ortaya cikabilirken kamu kurum
ve kuruluslar1 acisindan plan, program,
hizmet ve personel plani yapma konusunda
giicliikler dogurmaktadir.

Cadirkentlerde yiiriitiilmekte olan saglik
hizmetlerine dair ayrintili degerlendirmeler
yapilmalidir.

Behcet Aysan Siir Odiilii icin son basvuru 14 Ekim

17. TTB Behget Aysan Siir Odiilii icin bagvurular kabul edilmeye baglandi. Basvurular icin taninan siire 14

Ekim 2011°de sona erecek.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Ta-
bipleri Birligi’nin 2 Temmuz 1993’te, S1-
vas’ta gericilerin kusattigit Madimak Ote-
Ii’nde ¢ikan yangin sonucu yagamint yitiren
sair Dr. Behcet Aysan ve 34 kisinin anisina
verdigi TTB Behget Aysan Siir 6diilii icin
bagvurular 14 Ekim 2011 tarihinde sona
erecek.

Tiirk Tabipleri Birligi'nin 1995 yilindan
bu yana verdigi Behget Aysan Siir Odiilii,
bu yil on yedinci sahibini bulacak. Secici
Kurulu’nu Cevat Capan, Dogan Hizlan,
Emin Ozdemir, Ahmet Telli, Ali Cengizkan,
Turgay Fisek¢i ve Zeynep Oral’in olusg-
turdugu TTB Behget Aysan Siir Odiilii’ne
bagvuru kosullar1 soyle:

Odiile Ocak 2010°dan sonra yayimlannis
bir kitap ya da yayimna hazir bir kitap
dosyast ile aday olunabilir. Yayimlanmamig

yapitlarin A4 dosya kagidina cift aralikli
olarak yazilmis olmasi gereklidir.
Odiile son katilma tarihi 14 Ekim
2011°dur.
Odiile kisiler kitap ve dosya ile kendileri
dogrudan katilabilir ya da yayimlan-
muis siir kitaplarini sivil toplum 6r-
giitleri, yayinevleri ve iiciincii kisiler, sairin
onay1 alinmak kosuluyla onerebilirler.
Yarigmaya katilan yapitlarin daha once
hicbir yarismada
odiil almamis
olmasi gerek-
mektedir.
Odiile aday olacak sairler;
ad1, acik adresi ve kisa yasam
Oykiisiiyle birlikte kitaplarini
(8 adet) ya da siir dosyalarini
(8 adet) TTB Merkez Kon-

seyi GMK Bulvar1 Sehit Danis Tunaligil

Sok. No:2 Kat:4, 06570 Mal-

tepe-ANKARA adresine
gondermelidir.

Odiil i¢in gonderilen ya-
pitlar aciklanmaz, yalnizca
odiil kazanan duyurulur.
Odiil kazanan yapit 2011
yili Kasim ayinda agiklanir.

Odiile basvuranlar tiim
kosullari, kabul etmis sayi-
Iir.
TTB Behcet Aysan
Siir Odiilii 6zel olarak
hazirlanmig bir bronz figiirdiir. Para
odili verilmemektedir.
Odiil tek yapita verilecektir. Segici
kurul uygun goriirse odiilii paylasti-
rabilir.

DOKTORLAR ICIN

“positive” BiR GELiSME!
Petrol Ofisi ile yapilan “Positive Card” isbirligiyle

Tiirk Tabipleri Birligi iiyeleri akaryakitta
%2,5 indirimden faydalanabiliyor.

Kart aktivasyonu birkac adimda
gerceklesiyor.

Kartin ve indirim 6zelliginin aktif hale gelmesi icin
Turk TabipleriBirligitiyelerinin, ceptelefonlarindan
AKTIF yazip, bir bosluk biraktiktan sonra kart
Uzerindeki 16 haneli numarayi, ad ve soyadlarini
da birer bosluk birakarak yazarak 7627'ye kisa
mesaj olarak gondermeleri ve kartlarla birlikte
verilen Positive Card kayit formunu doldurarak
Petrol Ofisi istasyonlarina birakmalari gerekiyor.

Kayit sonrasi kendilerine SMS ile Positive
Card sifresi gonderilecek ve hoylece Positive
Card sifresi ile sunulabilecek hizmetlerden de

Daha simdiden pek cok Uye doktor bu olanaktan
yararlanmis  bulunuyor. Bu  o6zel firsati

A [ Taleimla: P IR

degerlendiren Tabipteri Birligi Uyelerinin
sayisi 5000'e ulasilinca ise indirim orani %3'e
cikaracak.

Tl
TUrk

Ayrica, Turk Tabipleri Birligi armali ve birlige Uye
hekimlere dagitilan bu “Positive Card”lar, kart
ticreti ya da benzeri herhangi bir ylikumliilik de
getirmiyor. Karti kullanmak istemeyen Uyelerin,
karti teslim almis olsalar dahi herhangi bir islem
yapmalari gerekmedigi gibi, aktive edilmeyen
kartlarin gecerliligi veya herhangi bir sorumlulugu
da bulunmuyor.

Tiirk Tabipleri Birligi ile Petrol Ofisi arasinda yapilan
anlasma sonucunda Tirk Tabipleri Birligi'nin tim
Uyeleri, birligin armasini tasiyan dzel hazirlanmis
“Positive Card" sahibi olabilecekler. Birlige Uye
doktorlar "Positive Card”larini tabip odalarindan
temin edebilecekler veya kendilerine posta ile

Petrol Ofisi'nin kurumlara ozel firsatlar kapsaminda
sundugu bu 6zelindirim anlasmasiile Turk Tabipleri
Birligi Uyeleri ihtiyac duyduklari akaryakiti, pompa
litre satis fiyati Uzerinden ve aninda KDV dahil
%2,5 indirimle alabilecekler. Bunun icin akaryakit
alisveriglerini Positive Card (yesi Petrol Ofisi

faydalanabilecekler.

Katilimci sayis1 5000°e ulasinca,
indirim de artacak!

Turk Tabipleri Birligine o©zel bu

gonderilecek.

Ayrintili bilgi icin:
Petrol Ofisi Miisteri Hizmetleri Danisma Hatti:

0800 211 02 29 - 0555 875 55 55 www.petrolofisi.com.tr

istasyonlarindan yapmalari gerekiyor.

indirimin bir avantaji da mevcut banka
kampanyalarina ek olarak uygulanmasi.

PS

Nice yollara.



Ege Bdlgesi Tabip Odalari, 100 kisilik bir
grupla 7-8 Mayis'ta Kos Adasi’'ni ziyaret etti

Dr. Hasan Akpinar
Mougla Tabip Odas: Genel Sekreteri

Egeli bir hekim olarak 6grencilik yillarindan
beri Hipokrat ismiyle hagir nesir olup da, Hi-
pokrat’in dogdugu ve hekimlik yaptigi Kos
Adas1’n1 merak etmemek olur mu? Tabii ki ol-
maz. Yillardir Ege Tabip Odalar1 Bolge Top-
lantilarinda Hipokrat’in mezarini ziyaret etmek,
karg1 kiyidaki meslektaslarimizla bolgesel saglik
sorunlar1 konusunda goriis aligverisinde bu-
lunmak, bu konularla ilgili toplantilar diizen-
lemek ve iki iilke arasindaki dostluga katkida
bulunmak gibi bir hayalimiz vardi. Bu hayalimizi
7-8 Mayis 2011 tarihinde nihayet gerceklestir-
dik.

Her sey 2010 yazinda esim ve ¢cocuklarimla
Kos’u giiniibirlik ziyaret etmemizle bagladi.
Aday1 gezdikten sonra, 25 sene 6nce Yunanca
0grenmek amactyla mektup arkadasligi yaptigim
ve yaklasik 20 seneden beri goriisemedigim
arkadagim Minas Hatziantoniou nun adresini
hatirlayip 6nce evini, sonra da kendisini buldum.
Bir fincan kahvenin 40 y1l hatir1 vardir dedikleri
gibi, yillar sonra iki arkadasin karsilagmasi
¢cok samimi oldu. Sohbet sirasinda ona, Egeli
hekimler olarak Hipokrat adasin1 ziyaret etmek
istedigimizden bahsedince, heyecanlandi ve
giir sesiyle “Hipokrat benim” dedi. Kendisiyle
tanigmama yardimci olan Tiirk asilli Niyaze
Payzanoglu ile birlikte kiiltiirel etkinliklerde
bulunan bir dernekleri oldugunu ve boyle bir
organizasyon i¢in bize yardim edebileceklerini
sOyledi. Telefon ve e-posta gibi iletisim bilgi-
lerimizi paylagtiktan sonra adadan ayrildik.

Mugla’ya doner donmez konuyu 6nce Mugla
Tabip Odasi ile, sonrasinda da diger Ege
Bolgesi Tabip Odalart ile paylastim. 100 kisilik
bir grupla 7-8 Mayis’ta Kos Adasi’n1 ziyaret
etmeyi kararlastirdik. Balikesir, Isparta, Denizli,
Aydm ve Izmir illerinden de katilimlarla ilk
defa yapilacak olan bdyle bir gezinin olabildi-
gince giizel olabilmesi icin, hem adadaki ar-
kadaslarimla, hem de geziye katilacaklarin be-
lirlenmesi agamasinda yogun bir ¢aba sarf et-
mememize ve genel hatlari belirlememize rag-
men, gezinin basladigi 7 Mayis Cumartesi
sabah1 adada tam olarak neleri yasayacagimizi
ben bile bilmiyordum.

Bodrum giimriigiindeki yogunluk nedeniyle
biraz gecikerek adaya ulastigimizda bizi hog
bir siirpriz bekliyordu. Adadaki arkadaglarimizin
soziinii ettikleri dernek, Hipokrat’in ve Sokrat’in
annelerinin ad1 olan Fenareti Dernegi, 7-8 iiye-
siyle birlikte ilk ikramlarini sunduklari bir
stand ve lizerinde Tiirkce ve Yunanca ‘“Hog
geldiniz” yazan bir pankartla ve olaganiistii
bir sicaklikla bizi karsiladilar. Bu sicak karsi-
lamadan geziye katilan herkes ¢ok etkilendi
ve boylelikle gezi daha en basinda cok olumlu
bir izlenimle baglamis oldu.

Asklepion dogru...

Her iki giimriikteki gecikmeler nedeniyle
kaybedilen zamani telafi etmek i¢in hemen bir
program degisikligi yapildi ve dnce Asklepion
ziyaretine karar verildi. iki tur otobiisiiyle git-
tigimiz Kos Asklepion’u sehir merkezine 5

Dr.Tallaros E.George, bize bir
Hipokrat biistii hediye etti.

km mesafede, sehre hakim bir tepe tizerinde,
saglik tanris1 Asklepios’a adanan bir eski ¢ag
hastanesi ve Kos Adasi’nin tarihi yoniiyle en
onemli ve gorkemli eseri. MO 4. yiizyilda insa
edildigi sanilan bu ti¢ katl hastane Yunanistan’in
da en eski eserlerinden birisi ve iilkemizdeki
Efes Asklepionu’nun bir benzeri.

“Hipokrat benim”

Asklepion gezisinde bize eslik eden rehberimiz
Eleni’nin genis tarih ve mitoloji bilgisi ile
bizlere Yunanca olarak aktardig: bilgileri ar-
kadasim Niyaze Tiirkceye cevirdi. Eleni’den,
Hipokrat’a gore insan sagliginin insandaki kan,
balgam, siyah safra ve sar1 safra sivilari ara-
sindaki dengeye bagli oldugunu, Asklepion’da
hastalara Kiiciik Asya kiyilarinin (Bodrum Ak-
yarlar) muhtegem manzarasi ve miizik egliginde,
yesillikler arasinda rahipler tarafindan su ve
sporla sifa dagitildigin1 6grendik. Ardindan
arkadagim Minas ve dernek iiyesi 4 geng antik
yunan giysilerini giydiler ve Minas geziye ka-
tilanlarin biiyiilenerek izledigi bir atmosferde,
temsili tip 6grencilerine Latince yazilmig olan
orijinal Hipokrat Andini okuyarak Hipokrat
Yemini ettirdi. Bu muhtesem canlandirma son-
rasinda Minas’in “Hipokrat benim’’ demekle
neyi kastettigini daha iyi anladim.

Asklepion gezisinin ardindan otobiislerle
sehrin Tiirk Mahallesi sayilabilecek Platani
bolgesine indik ve yan yana iki Tiirk lokanta-
sinda 0gle yemegi yedik. Ali’nin ve Serif’in
lokantalar1. Gezi Oncesi, biitiin niifusunun 50
bin oldugu kiiciik bir adada 100 kisilik bir
gruba, hava durumuna gore agik ya da kapali
bir mekanda ayn1 anda yemek servisinin yapilip
yapilamayacagi en biiylik kaygimdi. Bu kay-
gimin ne kadar yersiz oldugunu biitiin ekip
yerlesip de 10 dakika gibi kisa bir zamanda
Tiirk¢ce konugan garsonlar tarafindan herkese
servis yapilinca anladim. Ana yemek Oncesi
salata servisi yapildiginda tabaklarda “kabak
cicegi” dolmasini goriince, denizin iki kiyi-
sindaki insanlarin birbirine ne kadar yakin ol-
duklarin1 yeniden anladik. O kadar coktu ki,
ana yemek olarak servis edilen kofteleri cogu-
muz bitiremedi.

Ogle yemeginden sonra sehir merkezindeki
otelimize gittik. Oda yerlesim planlar1 6nceden
yapildigindan, yine ¢ok kisa bir siirede ve
giiler yiizlii birka¢ otel gorevlisi tarafindan
oda yerlestirmeleri yapildi. Aksam yemegi bir
tavernada “Yunan Gecesi” seklinde planlan-
difindan, aksam yemegine kadar herkese serbest
vakit gecirebilecegi soylendi. Ancak sehir
icinde goriilmesi gereken onemli mekanlar
vard1 ve daha gecen yaz bu mekanlar1 gezdigim
icin ekibi ben gezdirebilirdim. Saat 17.00°de
otelin lobisinde bulugmak tizere herkes odasina,
dinlenmeye cekildi.

Sehir turuna katilmak isteyenler olarak be-
lirlenen saatte otel lobisinde bulustuk ve 6nce
sehrin 6nemli meydanlarindan olan Eleftherias
(Ozgiirliik) Meydani’mi ve etrafindaki Antik
Agoray1 ve Defterdar Camii’ni gezdik. Hemen
yanindaki Kazouli Meydanin1 da dolastiktan
sonra liman tarafina inerek Cinar Meydani’na
gittik. Burada 2500 yillik 6mriiyle Avrupa’nin
en yash agaci olan ve altinda G6grencilerine
ders verdigi soylenen Hipokrat Agaci’ni, hemen
yanindaki Gazi Hasan Pasa ya da bir bagka
adiyla Lonca Camii’ni ve bir koprii gecitle gi-
dilen Sovalye Kalesi’ni gordiik. Aksam taver-
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Hipokrat’in ve Sokrat’in annelerinin adi olan Fenareti Dernegi, 7-8

iiyesiyle birlikte ilk ikramlarin sunduklar: bir stand ve iizerinde
Tiirkgce ve Yunanca “Hog geldiniz” yazan bir pankartla ve
olaganiistii bir sicaklikla bizi karsiladilar. (Yanda)

Minas ve dernek iiyesi 4 geng antik yunan giysilerini giydiler ve
Minas geziye katilanlarin biiyiilenerek izledigi bir atmosferde,
temsili tip ogrencilerine Latince yazilmis olan orijinal Hipokrat
Andimi okuyarak Hipokrat Yemini ettirdi. (Ustte)

naya gidilecek olan saatte otel 6niinde bulusmak
iizere anlastik ve ekip aligveris yapmak i¢in
sehre dagildi.

Aksam belirlenen saatte tur otobiislerimize
binerek 2-3 kilometrelik bir uzaklikta, deniz
kenarinda sirin bir tavernaya gittik. Taverna o
gece tamamen bize ayrilmist1 ve yine hizli ve
nazik bir sekilde aksam yemegi servisi bagladi.
6 kisilik bir miizik grubu 4 saat boyunca hic
durmaksizin, “telli telli”’, ‘“‘olmasa mektubun”,
“maskeli balo”, “zeytinyagh yiyemem aman”,
“kalenin bedenleri” gibi coguna bizim de
agina oldugumuz yunan miiziklerini sundu.
Yunan rakist Uzo’nun ve degisik mezelerin
tadildig1, herkesin kendini sik¢a pistte buldugu,
rehberimiz Eleni’nin nefis bir sirtaki gosterisi
sergiledigi, bir ara yerel bir TV kanalinin
Fenareti Dernegi ve Oda Bagkanimiz Dr. Naki
Bulut ile soylesi de yaptig1 taverna gecesinden
otele doniiste herkes yorgun ama ¢ok mutluy-
du.

Bolgesel saglik sorunlarinin
coziimii icin birliktelik

Kos ziyaretinin ikinci giinii oteldeki kahval-
tidan sonra, daha onceden planlandig1 gibi,
Ege Bolgesi Tabip Odalarindan temsilcilerle
Kos Tabip Odas1 ziyaret edildi. Hangi saatte
gelecegimizi onceden bildikleri igin, Orgiit
Bagkani Dr.Tallaros E.George ve Yonetim Ku-
rulu tiyeleri bizleri ¢cok sicak bir sekilde bahge
giriginde karsilayarak igeri davet ettiler. Dr.Tal-
laros, kendilerini ziyaret eden ilk hekim orgiitii
oldugumuzu soylerken oldukc¢a heyecanliydi.

Mugla Tabip Odas1 Bagkant Dr. Naki Bulut
terclimanligimizi da yapan Niyaze Payzanoglu
aracilifiyla, ziyaretimizin amacini, hekimler
olarak ortak sorunlarimizin oldugunu, bu so-
runlara bolgesel olarak birlikte ¢coziimler bu-
labilecegimizi, bolgesel saglik sorunlari ile
ilgili ortak konferanslar diizenleyebilecegimizi
ve bu birlikteligin siirdiiriilmesi gerektigini,
iki toplumun yakinlagmasi ve dostlugu icin
hekimlerin katk:i sunabilecegini bildirdikten
sonra Mugla’dan kendilerine gotiirdiigiimiiz
hediyeleri sundu. Dr.Tallaros E.George da, bu
temennilerimize katildigini belirterek bize bir
Hipokrat biistii hediye etti.

Kendilerinden, Yunanistan’da 6 tip fakiiltesi
oldugunu, yedincinin de Girit’te agilacagini
ogrendik. Yaklasik 11 milyonluk iilkede 7 tip
fakiiltesine kargmn, 2011 yili itibar1 ile 76,5
milyon niifusu olan tilkemizde 74 tip fakiiltesi
bulunmakta, bu da niifusla oranlandiginda {il-
kemizde Yunanistan’a oranla 2 kat daha fazla
tip fakiiltesi oldugunu gostermektedir.

Bolgesel saglik sorunu olarak en cok, Kos

Rehberimiz Eleni’nin nefis bir sirtaki
gosterisi sergiledigi, bir ara yerel bir
TV kanalinin Fenareti Dernegi ve
Oda Bagkanimiz Dr. Naki Bulut ile
soylesi de yaptig1 taverna gecesinden
otele doniigte herkes yorgun ama ¢ok
mutluydu.

adasinda ¢oziimlenemeyen acil vakalarin sevki
sirasinda sorun yasadiklarini, ¢cok yakinda bu-
lunan Bodrum, Marmaris, Mugla gibi hasta-
nelerimizden yararlanabilmeleri durumunda
bu soruna da biiyiik oranda ¢6ziim bulunmus
olacagini belirttiler. Oda Bagkanimiz Dr. Naki
Bulut da sorunun ¢oziimiine yonelik kendilerine
destek olacagimizi bildirdi. Doniiste Mugla
Valiligini ziyaret ederek konuyu aktardi ve bu
konuda Yunanistanla yapilacak bir isbirligi
protokoliiniin saglik alaninda iilkemizin itibarini
artiracagini bildirdi. Ayrica konuyu Tiirk Ta-
bipleri Birligi’'ne de ileterek, konunun TTB
aracilifiyla Saglik Bakanlig1, Disisleri Bakanligi
ve Turizm Bakanligina da aktarilmasini sagla-
di.

Gezi programindaki son etkinlik olan ada
turu i¢in yeniden otobiislere binildi ve adanin
kuzey ucundaki Kefalos Koyii’ne hareket edildi.
Gidis yolu iizerindeki bir kdyde, restore edilerek
miize haline getirilmis eski bir koy evi ziyaret
edildiginde duygu dolu anlar yasandi. Ciinkii
cogu Egeli'nin cocukluk anilarinda yagayan
kdy evinin hemen aynisini gordiik. Komsu iki
halkin ne kadar benzer oldugunun bir baska
kanitiydi bu.

Adanin kuzey ucundaki Kefalos sirin bir
tatil kasabasi. Ogle yemegimizi deniz kena-
rindaki bir lokantada yedik. Bu sefer bir Yunan
lokantasiydi ama giiler yiiz ve lezzet a¢isindan
Tiirk lokantalarindan bir eksigi yoktu. Degisik
salatalardan sonra ana yemek olarak sunulan

Tip Diinyast Gazetesi’ne www.tth.org.tr adresinden ulasabilirsiniz

Kos-Hipokrat ziyareti

2500 yillik omriiyle Avrupa’nin en
vaslt agact olan ve altinda
Hipokrat’in ogrencilerine ders
verdigi soylenen Hipokrat Agact...

A

kisi bag1 “yarim tavuk”u yine kimse bitiremedi.

Iki giinliik gezinin sonunda doniis saati geldi
ve limana hareket ettik. Karsilamada oldugu
gibi, Fenareti Dernegi donliste de bir siirpriz
yaparak limanda bir stand acmis ve her ziya-
retciye birer hediye paketi hazirlamiglardi.
Gezi boyunca bize eslik eden Niyaze ve Minas
olaganiistii ¢aligarak en ufak bir sorunun ya-
sanmasina izin vermemis, bu da geziye kati-
lanlarin takdirini toplamisti. Bu nedenle ayrilma
vakti olduk¢a duygusaldi, tek tek kucaklastik
ve kendilerine tesekkiir ederek veda ettik.

Siradan bir gezi organizasyonu yerine, igine
ruhlarin1 ve kalplerini de koyarak muhtesem
bir gezi diizenledikleri ve katillanlarin tamamimin
memnun donmesini sagladiklari i¢in, bagta Ni-
yaze ve Minas olmak iizere Fenareti Dernegi’nin
diger tiyelerine en biiyiik tesekkiirii ben borg-
luyum.

Fenareti Dernegi doniiste de bir
siirpriz yaparak limanda bir stand
agnus ve her ziyaretgiye birer
hediye paketi hazirlamiglardi.
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