13 Mart'ta

Ankara’da atacak

Mart giinii, saglhik calisanlarinin

1 3gl’jn gectikce icine siiriiklendigi
giivencesizligin ve belirsizligin

egemen oldugu calisma hayatimizda karsi
karsiya kaldigimiz yikima “Dur!” demek

icin ¢ok ses tek yiirek olarak bir araya geli-

yoruz.

13 Mart'ta

Ankara’dayiz

Miting...

Bulus- |
ma, top-
lanma, bi-
raraya
gelme...

Kimlerle?

Dogrusu, 6nce kendimiz-
le! Ayni zamanda birlikte
calisip birlikte tirettikleri-
mizle.

Nasil?

-ister istemez- COK SES
(yoksa tek ses mi olmal1?).
Belki de dogali, giizeli bu,
COK SES. Ama TEK YU-
REK olmali: Saglikli bir
toplum oOrgiitlii emek icin
atan tek yiirek.

Ne i¢in?

Kuskusuz taleplerimiz
i¢in.

Taleplerimiz nedir?

Imkansiz, gerceklestirile-
mez, afaki §eyler mi? Elbet
"saghkl bir toplumda ya-
samak istiyoruz" diye bas-
liyor taleplerimiz, saghikl
bir toplumun esitlikten, 6z-
giirliikten, bagimsizliktan,
savassiz, somiiriisiiz olmak-
tan gectigini bilerek.

'Nitelikli bir saghk hiz-
meti sunmak'tir talebimiz:

emege/emegimize deger
verilen, hiirmet edilen bir
yonetim anlayisiyla ozliik
haklarimizin (siirekli geri-
letilmesi degil) korunmasi,
kayiplarimizin telafisi, dii-
zeltilmesi, gelistirilmesini
istiyoruz.

Bunun i¢in muhatap ari-
yoruz!

Mevcut hiikiimet ve olasi
iktidar adaylarina;

Biz buradayiz, talepleri-
miz bunlar, muhataplar ner-
de?

Demek i¢in Ankara'da-
yiz.

Kendine, meslegine, in-
sanlarimiza, gelecegine sa-
hip ¢ikanlarla birlikte.

TURK TABIPLERI
BIRLIGI

13 Mart Mitingi Ozel Sayist

Eczacilarin yiiregi

orgutlu emek, saglhikl: toplum™

Tiim saglik caligsanlari; saglikta yasanan ve
her gecen giin artan saglik hakkinin gaspina
ve saglik calisanlarinin onurlu mesleklerine
yonelik saldirilara kargi ortak tepkimizi gos-
termek i¢in 13 Mart’ta Ankara’da olacak.
Hastalarin ilaca erisimi noktasindaki biiro-
kratik ve ekonomik engelleri tek basina sirt-
lanarak hastalarin tedavisini her surette sag-
layan bir meslegin iiyeleri olarak, bunca za-
mandir yasadigimiz hak kayiplari sonucunda
meslegimizi siirdiiremeyecek bir noktaya sii-
riiklenmis durumdayiz. Heniiz devrilmemis-
ken, kalan son giiclimiizii sesimizi yiikselt-

mekte kullanacagiz.
Yaganan yikimi sona er-
dirmek ve meslegini
onurlu bir sekilde siir-
diirmek adina yiireginin
bizden farkli atmadigini
bildigimiz tiim meslektas-
larimizi, bu onurlu miicadelede
seslerini yiikseltmeye cagirtyoruz. Eczacilarin
da yiiregi 13 Mart giinii Ankara’da atacak.

TURK ECZACILARI
BIRLIGI

Radvolou teknisyenlerini Ankara’ya davet ediyoruz

kmegl— icin 15 meslek oOrgiitii ve sendika 13 Mart 2011 tarihinde isimizi
Em 1z1 elele,omuz omuza verdik. Cok birakip alanlara ¢ikiyoruz.
elimiz- Ses, Tek YUREK! dedik. Gelecekten yana kaygis1 olan
den alan anla-  Giivencesizlige karsi is giiven- tiim radyoloji teknisyenlerini An-
yisa, kolece ¢ca- cemiz i¢in, kara Mitingi’ne davet ediyoruz.
lismay1 dayatan ~ Parali saglik ve egitime karsi

“Torba Yasa”ya parasiz, _nitelikli saglik ve egitim Heybet ASL ANOGLU
da “Tamgiin Yasa- hakk i¢in, TUM R ADYOLO JI
’ . . -

sI’na da, sermayenin glkarlzvlrma Performans sisteminin 'k1§k1rt- TEKNISYENLERI ve
gore hareket eden taseronlugunu malarina karsi is barisi i¢in, TEKNIKERLERI

yapan AKP’ye de, HAYIR! di- Daha demokratik bir diizen ve o
yoruz. saglikli ¢alisma ortaminin sag- DERNEGI GENEL
Insanca ve onurluca bir yasam lanmasi i¢in; BASKANI
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H 5;‘ 2\ Insana insanla insanca hizmet eden sosyal
sosval hlszt uzmanla" @ 2} hizmet uzmanlar1 insanca yasamak, saghkl

"' ve gilivenceli 1s ortaminda calismak, halkin

haklarindan ticretsiz saglik hizmeti alma haklarini
savunmak icin ¢ok ses tek yiirek olarak 13 Mart’ta
alandayiz.

Bu amacla bagta sosyal hizmet uzmanlar1 olmak
tizere tiim saglik caliganlarini 13 Mart’ta Ankara’da
birlikte olmaya ¢agirtyoruz.

Murat ALTUGGIL
SHUDER GENEL BASKANI

13 Mart’ta Ankara’da!

Sosyal hizmet uzmanlarinin da haklari var...

Saglik hizmeti bir biitiindiir. Ekip caligsmasi te-
meldir.

Meslegimizi bagimsiz ve tarafsiz olarak yiiriite-
bilmemiz i¢in gerekli olan "Sosyal Hizmet Uz-
manlar1 Meslek Odas1 Kanunu'"nun yasalagmasini
istiyoruz.

diin Istanbul’da Okmeydan1 ve Kosuyolu Hasta-
neleri’nde en temel yasal ve Anayasal bir hak
olan sendikali olma haklarin1 kullandiklar1 i¢in
arkadaslarimizi isten cikartan taseron sistemidir.

Biliyoruz ki, Mersin Toros Devlet Hastanesi’nde
40 yasin1 doldurdugu i¢in arkadaglarimizi insanlik

Glivenceli is,
insanca yasam

tllardir “insan ihaleyle calistirilmaz,
i saghkta taseron olmaz” diyerek Tiirki-
ye’nin dort bir yaninda ortak bir miicadele
yiiriitiiyor, orgiitleniyoruz. Orgiitliiliglimiiz bii-
yuidiik¢ce yolumuza yeni kazanimlarla devam edi-
yoruz. Bizler tageronun kader olmadigini bilen ve
bu kaderi bize reva gorenlere miicadeleyle cevap
verenleriz.

Bizler biliyoruz ki, Adana Numune Hastanesi’nde
yeni yilin ilk giinii 105 arkadasimizi igsiz birakan
saglikta doniistim programi ve bu programin en
onemli ayaklarindan birisi saglik caliganlarinin
giivencesizlestirilmesidir, giivencesiz caligtirma

sistemidir.
Bizler biliyoruz ki, daha

Saghk Teknisyen
ve Teknikerleri
13 Mart’ta
Ankara’da

dis1 bir bicimde kapinin dniine koyan tageron sis-
temin kendisidir.

Biliyoruz ki, Mersin Universitesi Hastanesi’nde
ve Istanbul’da SHCEK 'te iki kadin arkadasimizi
hamile oldugu i¢in isten ¢ikartan bu zihniyetin ta
kendisidir.

Biliyoruz ki, onbinlerce saglik emekgisini tek
bir giin y1llik izin kullanmadan, fazla mesai, kidem
tazminati ve emeklilik gibi en temel kazanilmig
haklarin1 gaspederek calismaya mahkum eden
saglik hakkini ortadan kaldiran politikalarin ken-
disidir.

Ve yine biliyoruz ki, devletin kendi kurumlarinin
belirledigi aglik smirinin bile altinda bir asgari
licreti bize reva goren, emegimizi ve kimligimizi
yok sayan yine bu sistemdir.

SAGLIKTA GZELLESTIRMEYE KARSI

COK SE@
TEK YUREK

13 MART ANKARA MITINGI

PERFORMANSA-

couSES TEK iy

Mf&'lﬂl
BAGiMSiz

Toplanma: 11:00 Gar 6nu
Miting: 13:00 Sithhiye Meydani
Konser: 14:30 Ezginin Gunlugu (Sakarya Caddesi)

Saglikta ozellestirmeye
Karsl cok Ses,

tek yurek, turku
soyleyerek 13 Mart'ta
Ankara'dayiz!

aglik hizmetleri
onemli Olciide

ozellestirildi.

Tip fakiilteleri basta
olmak iizere kamuda
kalanlarda da hizla 6zel-
lestirilmeye ¢alisiliyor. Aile
hekimligi ile birlikte 100 bine yakin
saglik emekgisi is giivencesini kaybederek
sozlesmeli oldu. Taseron ¢alistirma temel
istthdam politikasi haline geldi.

Ozellestirme ile saglik hizmetleri parali
ve pahali oldu. Vergi, sigorta primi,
katilim pay1 ve ilave iicret bagta olmakta
en az dort kalemde para 6demeden saglik
hizmeti almak miimkiin degil.

Ozellestirme ile biz saglik emekgileri
adim adim is gilivencemizi ve iicret gii-
vencemizi kaybediyoruz. Bu da yetmiyor,
her giin baski1 ve sindirme politikalar ile
kars1 kargiya kaliyoruz.

Artik yeter! Onlar bizi siirekli pargaliyor;
biz 1srarla birlesmeli, yeniden ‘ekip’ ol-
mali, haklarimiz1 6rgiitli miicadeleyle
geri almaliy1z.

Is giivencemize, iicret giivencemize,
demokratik haklarimiza sahip ¢ikmak,
saglikta 6zellestirmeyi durdurmak ve ye-
rine kamusal bir saglik sistemi kurmak
icin 13 Mart’ta Ankara’day1z.

SES GENEL MERKEZI

Evet bizler biliyoruz ki, tase-
ronlastirma issizliktir, giiven-
cesizliktir, kolece caligma ve
yasam kosullarinin adidir. Ve
artik miicadelemizle 6grendik
ki, sagligm piyasalastirilmasina,
saglik calisanlarinin giivence-
sizlestirilmesine karsi miicadele et-
mek, emegimize, gelece§imize, onurumuza ve
cocuklarimizin gelecegine sahip ¢ikmaktir.

Tiim saglik calisanlar1 i¢in is giivencesi, esitlik
ve adalet istiyoruz.

Bizim miicadelemiz bugiine ve gelecegine sahip
cikan basi dik alni agik, iireten biziz yOneten de
biz olacagiz diyen emekcilerin bagkaldirigidir.

Giivenceli ig, insanca yasam yliriiyiisiimiizii ortak
miicadelemizden aldigimiz gii¢le biiyiitmek i¢in
13 Mart’ta Ankara’day1z!

DISK/ DEVRIMCI SAGLIK
ISCILERI SENDIKASI

Saglik Teknisyen ve Teknikerleri Dernegi olarak, “Tam Giin”
Yasast ve bundan sonra bizi bekleyen yasalara karsi biz de 13
Mart Mitingi’nde Ankara’day1z.

Ahmet ARSLAN

SAGLIK TEKNISYEN ve TEKNIKERLERI

DERNEGI BASKANI
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‘orgiitlii emek, saglikl: toplum™

SAGLIKTA OZELLESTIRMEYE KARSI

tok SES'
TEK YllliEl(

13 MART ANKARA Mgﬂm@ﬂ

o SES 1 i
niyetli diyalog arayiglarin yeterli olmadigi gl
goriilmiistiir.

Secim meydanlarinda “...Yapacagimiz tiim
uygulamalarda sivil toplum orgiitleri ve
meslek kuruluslarinin goriislerini mutlaka
alacagiz...”” diyen siyasi iktidara bu taahhiidiinii
hatirlatarak, haklarimizin verilmesini saglamak
tizere, Tiirk Dishekimleri Birligi, Dishekimleri
Odalarimiz ve meslektaglarimizla birlikte 13
Mart 2011 tarihinde Ankara’da gerceklesti-
rilecek mitinge katilma karar1 aldik.

kimlerinin Ozliik Haklari”, “Uzmanlik Politika-
larindaki Yanligliklar” ve “Asgari Muayene ve
Tedavi Ucret Tarifesine Yonelik Dayatmaci ve
Haks1z Kararlar”, Saghik Bakanligi’'nca "Toplum
Agiz Dis Saghgna Yonelik Koruyucu Uygu-
lamalarin Yapilmamis" olmasi ve sagligi ilgi-
lendiren higbir konuda goriis alinmadan uygula-
maya gecilerek, “Saghk Meslek Birliklerini
Onemsememe” aliskanliginin duraksamadan de-
vam etmesi, halkimizin % 90’ min ag1z dis saglig1
sorunlar1 varken dighekimligi hizmetlerinin genel
sagligin bir parcasi olarak goriilmemesi gibi keyfi
uygulamalar karsisinda bizlerin tek tarafli ve 1yi

Dishekimleri neden
13 Mart Mitingi’nde?

eslegimiz ve meslektasla-
rimizin devam eden so-
runlarina yonelik yillardir

devam eden diyalog cabalarimiz “ik-
tidar” tarafinda ne yazik ki simdiye
kadar hig¢bir sekilde karsilik bulmamustir.

“T1p Hizmetlerinde Oldugu Gibi Dishekimlerine
Ait Ozel Saglik Kuruluslarindan da Hizmet Alin-
mas1”, “Kamudaki Carpik Istihdam” ve “Dishe-

Toplanma: 11:00 Gar énii
. Miting: 13:00 Sihhiye Meydan
onser: 14:30 Ezginin Glnliigii (Saka rya Caddesi)
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TURK DISHEKIMLERI BIRLIGI
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TURK DISHEKIMLERI BiRLiGi

Degerli
meslqktaslarlmlz,
hemsireler!

13 Mart 2011 Giinii Saglik Meslek Orgiitleri ve
Sendikalar Ile

* Toplumumuzun sagliklt olma ve saglikli kalma
hakkini savunmak i¢in bir araya gelelim.

* Genel saglik sigortasina karsi ¢ikmak icin bir
araya gelelim.

e Tam giin yasasina karsi ¢ikmak i¢in bir araya
gelelim.

e Kamu hastane birlikleri kanun tasarisina karsi
cikmak i¢in bir araya gelelim.

e Saglik calisanlarinin insana yarasir kosullarda
caligmasini istemek i¢in bir araya gelelim.

e Saglik calisanlarinin emeklerinin karsiligini
almast gerektigini haykirmak icin bir araya gele-
lim.

« Uzerimizde baski var. Siiriilmekle, isten atilmakla
korkutuluyoruz. Bunu haykirmak icin bir araya ge-
lelim.

» Korku ve sahsi ¢ikar kaygisi dyle bir hale geldi
ki, saglik ¢aligsanlar1 birbirini, hemsire hemsireyi
acimasizca hirpalayabiliyor. Buna yol agan diizeni
reddettigimizi haykirmak i¢in bir araya gelelim.

e Saglik bir hak olmaktan ¢ikti. Alinir satilir bir
mal haline geldi. adina da performans dendi. “per-
formansa gore varsin ya da yoksun!” deniyor.
Bunu ret ettigimizi haykirmak icin bir araya gele-
lim.

* Meslegimizin adindan bagka bir anlami, hitkmii
kalmadi. bunu haykirmak i¢in bir araya gelelim.

* Hemsireleri ucuz emek giicii haline getiren, ta-
seronlara teslim eden diizeni ret ettigimizi haykirmak
icin bir araya gelelim.

COK SES, TEK YUREK halinde yan yana, ele
ele olabilmenin hazzinmi tadabilmek, giiciinii du-
yumsayabilmek ve sorunlarimizin ¢dziimii i¢in bir-
likte yiirlimekten bagka ¢ikar yol olmadigini anla-
digimiz1 gostermek icin bir araya gelelim.

Saygilarimizla.

TURK HEMSIRELER DERNEGI
GENEL MERKEZ

Gok ses, tek yiirek!!!

aglikta doniislimiin bag-

S ladig1 andan beri herkesin
gdz ardi ettigi alandir

HALK SAGLIGI. Saghk Ba-
kanligi’nin gerek bagka bakan-
liklara devrederek ve gerekse yetki
ve sorumluluklarimi kisitlayarak tize-
rinden atmaya calistig1 en biiyiik riski

icinde barindiran kocaman bir sorundur. Halkin
sagligin korumak baslica gorevleri arasinda yer
alan bakanlik maalesef ki artik halka “hasta olun
ve gelin, sizin tedavinizi cebinizdeki son paraya
kadar alarak yapalim” demektedir. Halk ise buna
sessiz kalmaktadir. Bu politikalarin etkilerinin za-

Saghk Hizmetleri Sinifi
Galisanlari ve Tibbi
Laboratuvar Teknisyenleri ve
Teknikerleri Dernegi olarak,
13 Mart 2011 eylemlerini
sunun icin destekliyor ve
katilacagimizi ifade
ediyoruz

aglik hizmetinin bir ekip hizmeti (SHS-
S GIH-THS) olduguna inaniyoruz. Ba-
kanlhiga gore tanimi yardimci saglik
personeli, bize gore Saglik Hizmetleri Sinifi
Calisanlar olan; laboratuvar teknisyeni-labo-
ratuvar teknikeri, radyoloji teknisyeni, radyoloji
teknikeri, saglik memuru, hemsiresi, ebesi,
anestezi teknikeri ve teknisyeni, patoloji tek-
nikeri, saglik teknikeri, dis protez teknikeri,
ortopedi teknikeri, odyometri teknikeri, diyaliz
teknikeri, tibbi dokiimantasyon sekreteri vb.
burada yazilmayan saglik alanindaki diger 20
meslek grubu, saglik teknikeri meslek grubu
ile hekim, sosyal hizmet uzmani, diyetisyent,
psikologu... hepimiz bu ekibin bir parcasi ol-
dugumuzu, en zayif halka ile en giiclii halka
arasinda bir fark olmadigimn diisiiniiyor ve
hep beraber bir biitiin oldugumuzu diin oldugu
gibi bugiin de ifade ediyoruz.

e Saglik hizmetlerini iireten biz saglik cali-
sanlarinin Saglikta Doniisiim Programi’nin
magduru olmamasi ve Saglik Calisan1 Meslek
Odas1 Kanunu’nun yasalagmasi i¢in,

e Sirketler tarafindan 6zel hastanelerde ve
kamuda tageron adi altinda sosyal giivencesiz
ve ucuz emek karsiligi ¢aligtirrlmamak igin,

e Egitimini aldigimiz meslekleri; meslek

e Saglhikta
Doniligiim
Programi he-
pimizi sirket
elemani, tage-
ron is¢isi yap-
mak istemektedir. Giivencesiz, her tiirlii haktan
yoksun idarelerin emrinde kole gibi ¢aligtirmak
istemektedir. Buna dur demek icin,

e Unvan tanimlariin eksikligi ve muglak
olarak kullanilan “gereginde, icabinda, ita
amirinin verecegi diger gorevleri yapar gibi”
ifadelerden kurtulmak igin,

* Yetki ve sorumluluklarin belirsizliginin
tam olarak tanimlanmasi i¢in saglik meslek-
lerinin standartlarinin olusturulmasi i¢in,

* Emeklilige yansimayan ve adil dagitilmayan
doner sermayeye dur demek i¢in,

* Es durumlar tayinleri saglanmis, kadrolu
olmalart saglanmig 6zliik haklarinin diizen-
lenmesi, Saglhik Bakanligi'nin sozlesmeli ve
diger adlarda yapilan gorevlendirmelere son
verilmesi i¢in

* Saglik caligsanlarinin mesai saatlerinin de-
gistirilmedigi kanunla verilip yonetmelikle
alinmayan calisma saatlerini ortamini talep
etmek i¢in,

* Kendisini arka bahce, on bahce olarak
lanse eden birilerin payandasi durumunda
olan, birbirinin iiyesini calarak yetki pesinde
kosan ve sorunlardan nemalanan sendikalara
dur demek igin,

* AKP’nin secim beyaninda belirttigi sozlere
sadik kalmasi ve sivil toplum orgiitlerini des-
teklemesi i¢in...

Hiiseyin AYHAN

SAGLIK HiZMETLERI SINIFI
CALISANLARI DERNEGI
GENEL BASKANI

alanlarinda icra etmek icin,

* Alanlarimizda saglikla alakas1 olmayan ki-
silerin calismasina; sagligin saglikl yiiriitiilmesi,
saglik alaninda saglik egitimi almis kisilerin
calistirllmasimin saglanmasi, bunun diginda

calisanlara dur denilmesi i¢in,

man ilerledik¢e bircok c¢oziimsiiz sorunlara yol
acacag asikardir.

Halk Saglig1 alaninda ¢alisan meslek guruplarinm
sorunlar1 ise ayyuka ¢ikmig ve meslek gorev ve
yetkileri dahil olmak tizere maddi, manevi bircok
kayiplarla magdur edilmisler ve edilmeye devam
edileceklerdir. Bu meslek guruplarinin yegéane
giinah kecisi ise Cevre Sagligi Teknisyenleri ve
Teknikerleridir. Sagma mazeretler ve gerekcelerle
bagka bakanliklara gecis yaptirilmuis, yetkileri si-
nirlanarak pasif personeller haline doniistiiriilmekle
beraber bagka gorevlerde ¢alismak zorunda bira-
kilmiglardir. Ayrica disarida atama bekleyen
binlerce mezun da, kadro istihdam yaratilmayarak,
igsiz birakilmig ve unutulmuslardir.

Tiim bunlara halen sesiz mi kalacagiz? Donii-

_Ali BAYDARMAN
TIBBI LABORATUVAR
TEKNISYENLERI VE
TEKNIiKERLERiI DERNEGI
GENEL BASKANI

stimiin kurbanlar1 biz mi olacagiz? Dur demenin
vakti gelmis ve ge¢gmektedir! Giinlimiizde diinyanin
bircok iilkesinde meydana gelen ve halkin emek-
cinin haklarini, refahin1 goz ardi ettikleri icin
yikima ugrayan yonetimleri gormekteyiz. Bu iil-
kelerde yasayanlarla ayni kaderi mi paylasmayalim?

GELIN TEK SES OLUP HAKLARIMIZI SA-
VUNALIM, SORUNLARIMIZI VE ISTEKLE-
RIMIZI DILE GETIRELIM. SESIMIiZI DUYU-
RALIM. DEMOKRATIK ALANLARDA DO-
MOKRATIK COZUMLERLE YOLUMUZA DE-
VAM EDELIM.

13 MART ’ta alanlardayiz, tiim meslek mensup-
larin1 sesimizi duyurmak i¢in aramiza davet edi-
yoruz!!!

CEVRE ve SAGLIK DERNEGI

Turkc Medikal

Radyoteknoloji
Dernegi diyor ki :

unyada —
oldugu ()
gibi | ‘ ‘ ‘ @

tilkemizde de TMRT-Der
saglik hizmetini
tiretenlerin saghgi,
calisma yagsamlarindan
kaynaklanan bildik tehlike ve risklerle
tehdit altinda.

Hastanelerdeki tiim risk faktorlerinin
yani sira bir de iyonizan radyasyona
maruz kalan iyonizan radyasyon emek-
cileri, Niikleer Tip, Radyoterapi tek-
nikerleri, Radyoloji teknisyen /tekni-
kerleri bu olumsuz kosullardan en ¢cok
etkilenen meslek gruplaridir. Saglikta
doniisiim programu ile baglayan bu
alanda calisanlarin 6zliik hak kayiplari
her gecen giin artmaktadir. Biz Iyoni-
zan Radyasyon caliganlar1 13 Mart
2011’ de alanlara inecegiz ¢iinkii;

* Meslek tanimimiz yok.

* Meslek standartlarimiz belli degil.

e [s yiikiine ve is yogunluguna gore
yeterince iicretlendirilmiyoruz.

e Caligma alanlarimizda uygulana
bilir yeterli ve giivenli bir denetleme
sistemi yok.

* Mesai saatlerimiz higbir diizenleme
ve iyilestirme yapilmadan artirilarak
giinde 2 saat daha fazla siire radyas-
yona maruz birakildik.

* Emeklilik sliremiz uzatildi.

e Fiili hizmet siiremiz yasada 90
giin iken uygulamalarda 30-35 giine
indirildi. Yilda 55-60 giin hak kaybimiz

var.

 Egitimde lisans hakkimiz ve-
rilmedi. AB ile mesleki den-
kligimiz yok.

* Meslegimiz egitimsiz
kimselerin calismasina
g6z yumulmakta.

e Saglik taramalari ta-

kiplerimiz yapilmamak-
ta.
* Kanserli meslektaglarimi-
zin sayis1 her giin artmaktadir.
e Saglik (sua) izinlerinde maas ek
O0demelerimiz kesilmektedir.

* Performans sistemi is yiikiimiizii
artirmakta mesleki etige aykirilik do-
gurmakta, giivencesiz ¢alisma daya-
tilmaktadir.

Halkimiza giivenli ve kaliteli saglik
hizmeti sunmak i¢in 13 MART 2011°de
SIHHIYE Meydani’ndayiz.

TURK MEDIKAL
RADYOTEKNOLOJI
DERNEGI

Tip Diinyast Gazetesi’ne www.tth.org.tr adresinden ulasabilirsiniz
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