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Konu: Uludag Universitesi Akademik Kadro Ilanlar ve Islemleri hk.

Tiirk Tabipleri Birligi’nin gorev alaninin onemli bir pargasmni, tip ve uzmanhk
egitimini veren, arastirma ve ileri saghk hizmetlerini tireten akademik kadro konular
olusturmaktadir. ;

Bilindigi gibi, demokratik, akademik bir isleyis ile akademik kadro planlanmasinin
yapilmasi, liyakatin, bilimsel yetkinligin temel 6lgiit olmasi, yiiksek dgretim kurumlarinin en
dnemli nitelik giivencesidir.

Ulkemizde uzun yillardir bu alanda sorunlar yasanmakta ve bu sorunlar giderek
artmaktadir. Bu kapsamda alana iliskin ortak galigmalarin yapilmasi gerekliligini 6ncelikle
belirtmek isteriz.

Bu arada bize ulastirilan bilgileri, sorunlarin ¢6ziimii i¢in Baskanligimiz ile paylagmak
isteriz. Uludag Universitesi Tip Fakiiltesine yonelik 01.10.2017 tarihinde yapilan kadro
ilanlarinda akademik atama ilkeleri ile gelisen bir uygulama islemine gidildigi gortilmektedir.
(http://uludag.edu.tr/personel/default/duyuru/5059 baglantisindan erigilebilir)

Edindigimiz bilgiler 1s181inda su konular1 dikkatinize sunmak isteriz:

1. Uludag Universitesi Rektorliigi, Halk Saghgi ve Goz Hastaliklart Anabilim Dallart
yoniinden profesér kadrosu ihtiyact ve talebi olmamasina ragmen profesdr kadrosu
ilan etmistir.

2. Her iki anabilim dah icin de akademik gereklilikle ilgili olmayan, 6znel kosullar

{izerinden belli kisiler tarif edilerek kadro ilant yapilmistir.

Dekanligin ve akademik birimlerin belirttigi kadro ihtiyaglar ve stirdiriilebilirlik

acisindan énemli olan gen¢ akademisyenlerin atanabilecegi ilk basamaktaki akademik

kadro talepleri kargilanmamaktadir.
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4. Universite biinyesinde akademik gelisimini tamamlayarak uzun stredir kadro
bekleyen akademisyenlerin ihtiyaglar: goz ardi edilmektedir.

5. Kadro talepleri sirasinda Tip Fakiiltesi Dekanligi devre disi birakilmakta; kadrolan
ilan edilen baz1 adaylarin dosyalari keyfi olarak Atama Kriterleri Degerlendirme
Komisyonuna gonderilmemektedir.

6. Jiri olusumunda Tip Fakiiltesi ve ilgili Anabilim Dallarinin katilimma imkan
verilmemekte ve Rektdr tarafindan yiiksekogretim hizmetinin gereklerine aykir
kararlarla jiiri olusumlar: gergeklestirilmektedir.

Yapilan islemlerin akademik kadro planlamasi ve atama ilkelerine aykiriigi dikkate
alinarak geri alinmas, ilgili akademik birimlerin planlanmis kadro ihtiyag¢larinin karsilanmasi
icin gerekli girisimlerin yapilmasi talebimizi bilgilerinize sunarz.
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