“SAĞLIK BAKANLIĞI VE BAĞLI KURUMLARININ TEŞKİLAT VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME”
BİLGİ NOTU
Taslakta;

Sağlık Bakanlığı Teşkilat Yasası adı altında, ilaçtan, tıp ve uzmanlık eğitimine,  yükseköğretim alanından, özel hayatın gizliği ve kişisel sağlık bilgilerinin işlenmesine ve paylaşılmasına, hekimler ve sağlık personelinin özlük haklarından kamu hastanelerinin dönüştürülmesine, kamu kurumu niteliğinde meslek kuruluşlarının hükümetin politikalarına uyup uymadığı konusundaki denetimine, yüzlerce yıldır siyasi erklerden bağımsız hekim örgütleri tarafından oluşturulan ve denetimi yapılan hekimlik etik ilkelerinin belirlenmesine ve mesleki yaptırımlara kadar uzanan neredeyse sağlıkla ilgili bütün alanı kapsayan düzenlemeler bulunmaktadır.
Taslak ile ilgili resmi metin elimize ulaştırıldığı takdirde ayrıntılı görüş ve önerilerimizi paylaşacağız.  Elimizdeki metinlerde ilk bakışta göze çarpan düzenlemelere göre ;

1- Sağlıkla ilgili politikaların oluşturulmasına ve sağlık hizmetlerinin yürütülmesine toplumun ve ilgili tarafların, meslek örgütlerinin katılımına olanak veren düzenlemeler yoktur. Örneğin Yüksek Sağlık Kurulunun üyelerinin tamamı Bakan tarafından seçilmekte ve bu seçimde ölçüt olarak yalnızca sekiz yıllık iş tecrübesi ve dört yıllık yüksek okul mezunu olmak aranmaktadır. Üniversitelerin ve kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarının üye göndererek çalışmalara katılması sağlanmamıştır. 
2- TTB ve Türk Diş Hekimleri Birliği’nin ve tıp fakültelerinin sınırlı da olsa tıpta uzmanlık eğitimi alanında alınacak kararlara katılımını sağlayan Tıpta Uzmanlık Kurulunun, Bakan tarafından belirlenecek üyeleri üç katına çıkarılarak tıp fakültelerinin ve meslek örgütlerinin katılımı bütünüyle imkansız hale getirilmektedir. 
3- Sağlık Bakanının  tıpta uzmanlık eğitimine istediği gibi müdahalesini sağlayacak hükümler kurul üyelerinin belirlenmesi ile sınırlı kalmamış, kurulun daha 4 ay önce  26 Nisan 2011 tarihinde TBMM’inde kabul edilen 6225 sayılı Yasa ile düzenlenen önemli yetkileri de ortadan kaldırılmaktadır.
4- Hekimlik, uzman hekimlik, sağlık mesleği mensuplarının eğitim içeriklerinin ve eğitimlerinin belirlenmesi, mesleki yeterliliklerinin değerlendirilmesi, mesleki eğitim/gelişim etkinliklerinin kredilendirilmesi yetkisi de Sağlık Bakanına verilmektedir. Böylece Yükseköğretime ilişkin Anayasal hükümler ve Yasalar bir tarafa bırakılarak bilimsel özerklik ve bunu sağlamaya yönelik güvencelerin ortadan kaldırılması girişimi ile karşı karşıyayız. Bunun bir diğer uzantısı ise üniversitelerin Sağlık Bakanının izni olmaksızın hiçbir biçimde uygulama ve araştırma merkezi açamayacak olmasıdır. Aynı şekilde uygulama araştırma merkezlerinin çalışmalarının da bakanlıkça belirlenmesi  bu kapsamda taslakta yer almaktadır.
Gelişmiş ülkelerde ve Avrupa Birliğinde tıp mesleklerinde meslek örgütleri tarafından yapılan mesleki yeterliliklerin ölçülmesi, değerlendirilmesi işlemi Ülkemizde çok uzun yıllardır Türk Tabipleri Birliği ve Tıpta Uzmanlık Dernekleri tarafından koordinasyon içinde yapılmaktadır. Bakanlık bu hizmetleri de kendi yetkisine almaktadır. Üstelik meslek örgütlerinin katılımına olanak vermeden.
5- Başta Türk Tabipleri Birliği olmak üzere sağlık alanındaki Meslek Örgütlerinin “Sağlık Bakanlığının Politikalarına uygun” çalışıp çalışmadığı yönünden denetimi Anayasaya aykırı olarak getirilip bu kuruluşların özerkliği yok sayılmakta, Bakanlık organı olarak çalışmalarına yönelik hükümler taslakta yer almaktadır. 
Diğer taraftan Türk Tabipleri Birliğinin ve diğer kimi meslek örgütlerinin kökeni yüzlerce yıl geriye giden mesleğin etik ilkelerini “deontolojiyi” belirleme, deontolojiye uymayan meslek mensuplarına yaptırım uygulama işlevleri yok sayılmakta bu konuda ki yetkileri alınmaktadır. Toplum yararına olan meslek uygulamaları kimi zaman hükümetlerin sağlık politikaları ile çakışabilir kimi zaman da çatışabilir, ancak getirilen düzenlemelerle toplum yararı değil bakanlık politikalarına uygunluk için hekimlik meslek etiği kuralları “eğilip bükülmek” istenmektedir.
Sağlık Bakanlığı sağlık hizmetlerini sunan yürütme organı olmaktan çıkarılırken, sağlık mesleklerinin yükseköğretimi, tıp ve tıpta uzmanlık eğitimini yani tıp fakültelerini, meslek örgütlerini altlarını boşaltarak ortadan kaldırmakta adeta onları “ yutmaktadır”

6- Sağlığın geliştirilmesinin “bireylerin” yükümlülüğü olduğu görüşü tasarının bütün hükümlerinin içine sindirilmiş bir biçimde yer almakta, bu konudaki devletin kamusal yükümlülüklerinin üstü örtülmektedir. Sağlık hakkını güvence altına alacak, Sağlık Bakanlığı ve Devletin bu konuda yapmasa gerekenleri ve sorumluluklarını somut olarak belirleyen hükümlerden kaçınılmıştır.
7- Sağlık hizmeti sırasında ortaya çıkan ve hastaların gördüğü zararların karşılanmasında yargı dışında “uzlaştırma” komisyonu adı altında bir komisyon oluşturulmuştur. Taslakta komisyonun, karar süresi, uzlaşmanın nasıl sağlanacağı, sağlanamadığı hallerde ne olacağı gibi işleyişe ilişkin çok önemli konular bulunmadığı gibi sigorta şirketlerinin temsiline yer verilirken ilgili meslek mensuplarının temsilcilerine yer verilmemiştir. Oysa Türk Tabipleri Birliği tarafından uzun yıllardır yazılı ve sözlü olarak Sağlık Bakanlığına önerilen Tıbbi Hataları Karşılama Kurumunda olduğu gibi zarar gören insanların zararlarının ivedilikle karşılanmasına ve sağlık personeli ile sağlık hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik ciddi yapılandırılmış bir kuruma ihtiyaç bulunmaktadır.
8- Bütün sağlık personelinin atama, yer değiştirme, aylık alma, iş güvencesi ve sosyal güvenlik ile ilgili güvenceleri ve haklarının kimilerini hemen kimilerini ise zamana yayarak ortadan kaldırmaya yönelik hükümler yer almaktadır.
9- “Sağlık Beyanı” adı altında ilaçların topluma yönelik reklamının yapılmasını ve reçetesiz satışına yol açacak düzenlemeler yer almaktadır.
10- Tütün ve tütün ürünlerinin zararlarının önlenmesine yönelik olarak Televizyon ve radyolarda ücretsiz sağlık programları yayınlanmasına ilişkin hükümler değiştirilmekte, sağlık politikalarına ilişkin programların içine katılarak hüküm etkisiz hale getirilmektedir.

