———— TORKTABIPLERF BIRLIGE

GENEL PRATISYENLIK ENSTITUSU
MESLEK]T EGITIM PROGRAMI

CALISANLARIN SAGLIGI MODULU

Tiirk Tabipleri Birlifi Genel Pratisyenlik Enstitisii Egitim Koordinatorlers

MODULUN TANIMI: Genel Pratisyenlik Mesleki Egitim Program icinde yer alan, TIB — STE Kredilendirme Kurulu tarafindan
Rredilendirilen, saglik ocaklaninda egitim Roordinatorlerince yiiriitiilen, Rarsilikl etRilesimli egitim yontemleri ile yapilacak egitim programi
olarak Genel Pratisyenlerin ¢calisanlanin sagligina yonelik ortak bilgi, beceri ve tutumu Razanmalar amaciyla diizenlenmistir.

MODULUNAMACI: Bu egitim programimin sonunda Genel Pratisyenler, calisma ortamindan Ragynaklanan
1isk faktorlerini, bu risk faRtorlerine gore risk gruplarini ve riskli davramslan tanimlayabilmek, hasta ailesi ve
calisma ortami arasindaRi iliskileri goz oniinde tutarak ¢alisanlarin ¢alisma yasamindan Raynaklanan
sorunlan degerlendirebilmeR, calisanlarin sagligimin Rorunup gelistirilebilmesi icin uygun eylem planlann
hazirlayw uygulayabilmek icin bilgi, beceri Razanacak ve tutum gelistireceklerdir.

OGRENIM HEDEFLER]:

1. SagliRl calisma hakRinin Ravramsal ve Rurumsal gelisimi ve calisma yasaminda saglik orgiitlenmesi
Ronusunda bilgi sahibi olacak,

2. Calisma yasamu ile ilgili genel tanum ve Ravramlar (isyeri heRimligi, mesleR hastalify, isile ilgili hastaliklar, is
Razalan, is giivenligi, is hijyeni, is psikolojisi, ise giris ve aralikly Rontrol muayeneleri) Ronusunda bilgi sahibi
olacak

3. Calisanlanin calisma yasamindan RaynaRlanan saghR risklerini degerlendirerek, riskli davranislan
belirleyebileceR ve bunlann etRilerini 6lcmeR icin wygun eylem planlar: yapabilecek,

4. Calisanlan yas, cinsiyet, bedensel 6zelliklerine gore degerlendirecek ve bu gruplanin (Radinlar — hamilelik,
emzirme -, ¢ocuklar, yashlar, bedensel engelliler) 6zel calisma risklerini saptayacak, calisanlan riske Rarst
Roruma Ronusunda bilgi ve beceri Razanacak,

5. Calisanlann ¢alisma Rosullanindan Raynaklanan saghk sorunlanni degerlendirerek riskli davranislar
Ronusunda wygun eylem plam onerebileceR bilgi ve beceri Razanacak,

6. Toplumsal, Riiltiirel degerlerin, sosyoeRonomik durumun, Risisel yasam bicimi, davranis ve aliskanliklarin
(sosyal giivenlik, is giivencesi, eRonomik diizey, egitim — Riiltiir, toplumsal deger yargilar: ve inanglar, sigara,
alkol, madde bagimlilifi, v6.) calisan sagligi tizerindeRi etRilerini dejerlendirebilecek bilgi ve beceriyi

kazanacak
7. Is ve iscinin wyumunu degerlendirme bilgi ve becerisine sahip olacaR,

> Ise giris muayeneleri, Rronik hastaligi olanlar, meslek hastaligi gecirenler, is Razast gecirenler,
aralikli Rontrol muayeneleri

8. Isyeri ve calisma yasamu ile ilgili is saglgi gostergeleri, ulusal ve uluslararast Rurum ve Ruruluglar ve yasal
diizenlemeler Ronusunda bilgi sahibi olacak,

9. Calisanlanin saghg ile ilgili hizmetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili Risi, Rurum ve Ruruluslarla (isyeri heRims, isveren,
mesleR hastaliklan hastanesi, [SGUOM, iiniversiteler, yerel yonetimler) iletisim Ronusunda bilgi ve beceri
kazanacak

10.0kul saglgr konusunda bilgi ve beceri kazanacak,
11.5aglk calisanlanimin saglgi Ronusunda bilgi ve beceri Razanacak,
a) Biyolojik riskler
b) Ergonomik riskler
c) Fiziksel riskler
d) Kimyasal riskler
e) Psikososyal riskler
f) Kazalar
g) Mesleki riskler Ronusunda ozel gruplar

h) Diinyada ve TiirRiye de saglik personelinin is sagligi ve giivenligi sorunu

EGITIM YER]:
. sEgitim Saghk Ocagu (yeterli sayida hasta basvurusuna sahip, Rayitlan diizenls,
. yeterli sayida eRip tiyesi ve ejitim icin gereRfi donanima sahip)

ILETISIM: gpe@ttb.org.tr

EGITIM — OGRETIM YONTEMLER]:
» Kisisel gereRsinimler temelinde birebir
egitim

" Gorsel — isitsel araglarla desteRlenmis sinif
dersi

» Uzman Ronferanslar

= [syeri, okul, sagliR ocagi, Ronu ile ilgili
Rurum — Rurulus gezisi

" Kiictik — biiyiik grup tartismalar

" Oyunlastirma

" Probleme — taska dayali 6grenme

" Video ile vaka egitimleri

" Makale — seminer saatleri

® Konu ile ilgili giinliik pratikte Rullanilan

formlar
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DEGERLENDIRME KRITERLERI:

" Var olan egitimin dejerlendirilmesi, Risisel

lan tizerinden ara dejerlendirmeler, yazili
P Y
sinav, performans dejerlendirmesi

» Stiresi: Konuya gore teorik saatlerin 60 —
90 dakika ve gezilerin yarim is giinii olarak,
degerlendirildigi ve MesleRi Egitim Programi
icinde temel modiillerin tamamlandigu ilR,
yilin sonunda baslamar iizere; diger Rlinik,
modiillerle birlikte ticiincii yilin ilR yarisina
Radar siiren egitim programi

» Egitim Grubu Biiyiikligi: 8 - 10 Ratilimet

» Egitmen: TIB — GPE Egitim
oordinatdrleri — Isyeri HeRimi
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KATILIMCI SECIM
KRITERLER]:

® Saglik Ocaginda Genel
Pratisyen olarak ¢alisan ve
calismayr planlayan

Tip Fakiiltesi mezunlar




