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YABANCI SAGLIK MESLEK MENSUPLARININ TURKiYE’DE OZEL SAGLIK KURULUSLARINDA CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR
YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Turkiye’de mesleklerini icra etmek isteyen yabanci saglk meslek mensuplarinin 6zel
saghk kuruluslarinda galismalarina iligskin usul ve esaslari dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; dis hekimi, eczaci (Miilga ibare:RG-16/6/2016-29744) (...) ve hastabakicilar hari¢ 6zel saglik
kuruluslarinda galisacak tim yabanci saglik meslek mensuplarini kapsar.

(2) Turk soylu dis hekimi, eczaci (Miilga ibare:RG-16/6/2016-29744) (...) ve hastabakicilar hakkinda 25/9/1981 tarihli ve 2527
saylll Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulug veya isyerlerinde
Calistirilabilmelerine iliskin Kanun uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 11/10/2011 tarihli ve 663 sayili Saghk Bakanligi ve Bagl Kuruluslarinin Teskilat ve Gérevleri
Hakkinda Kanun Hikminde Kararnamenin 40 inci maddesine, 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarzi
icrasina Dair Kanunun 1 inci, 4 {incii, 30 uncu, 47 nci, 63 {incii ve Ek 13 {incii maddelerine, 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili Hemsirelik
Kanununun 3 Ginci maddesine ve 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 9 uncu maddesine dayanilarak
hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakanlik: Saghk Bakanligini,

b) Mesul miidiir: Ozel saglik kuruluslarinin Bakanlik ve Miidiirliik nezdinde temsilcisi olan idari ve tibbi sorumlusunu,

¢) Mudirlik: il Saghk Mudarlagind,

¢) Yabanci: Turkiye Cumhuriyeti Devleti ile vatandaslik bagi bulunmayan kisiyi,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Calisma Sartlari ve Calisma Bagvurusu

Calisma sartlan

MADDE 5 — (1) Bu Yonetmelik kapsamindaki yabanci saglik meslek mensuplari, asagida yer alan sartlari saglamak kaydiyla 6zel
saglik kuruluslarinda mesleklerini icra edebilirler:

a) Diploma ve/veya uzmanlik belgelerinin denkligi onaylanmis ve Bakanlikga tescilleri yapiimis bulunmak.

b) Meslegini icra etmesine kanunen engel hali bulunmamak.

c) (Degisik:RG-16/7/2013-28709) Turkge bilmek.

¢) ilgili mevzuata gore Tirkiye’de calisma ve ikdmet izni almis olmak.

d) Hekimler igin, zorunlu mesleki mali sorumluluk sigortasi yaptirmak.

Calisma bagvurusu

MADDE 6 — (1) Yabanci saglik meslek mensubu tarafindan, calismak istenilen 6zel saghk kurulusuna basvuru yapilhr.

(2) Kisinin 6zel saglik kurulusunda ¢alisma basvurusu, mesul midir tarafindan Ek-1 sayili cetvelde yer alan belgeler ile birlikte
MiddirlGge intikal ettirilir.

(3) Dosyada eksiklik ve/veya uygunsuzluk bulunmamasi halinde dosya Bakanliga gonderilir.

(4) Basvuru dosyasi, Bakanlikga planlama kapsaminda ve Ek-1 sayili cetvelde yer alan belgeler agisindan degerlendirilir. Uygun
bulunmasi halinde yabanci saghk meslek mensubunun diplomasi tescil edilerek meslegini icra etmesinin Bakanlikga uygun
bulunduguna dair belge dizenlenir.

(5) ilgili mevzuat kapsaminda calisma izni ile ikdmet izni alinarak dérdiincii fikradaki belge ile birlikte personel calisma belgesi
dizenlenmesi i¢in Mudirlige bagvurulur. Yabanci saglik meslek mensubu, personel ¢alisma belgesinin Mudurlik tarafindan
onaylandigi tarihten itibaren 6zel saghk kurulusunda cahsabilir.

UcUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Gegici korunan saglik meslek mensuplarinin muafiyet durumu

GECiCi MADDE 1 — (Ek:RG-16/7/2013-28709) (Bashgi ile Birlikte Degisik:RG-16/6/2016-29744)

(1) Turkiye’de 13/10/2014 tarihli ve 2014/6883 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yirtrlige konulan Gegici Koruma Yénetmeligi
kapsaminda gegici korunan ve meslek icra etme yetkileri ilgili mevzuatina gore Bakanlikga onaylanan saglk meslek mensuplari,
Bakanlik¢a belirlenen saglik kuruluslarinda galismak kaydiyla 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerindeki sartlardan muaf
tutulur.

Yararlak
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MADDE 7 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.
Yiiritme
MADDE 8 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saghk Bakani ytratr.
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Sayfa 1
EK-1

(Degisik:RG-16/7/2013-28709)
BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1) ilgili merci tarafindan diploma ve/veya uzmanlik belgelerinin denkliginin kabul edildigini gésterir belge.

2) Universitelerin Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezleri tarafindan yapilan Tirkge dil sinavinda Avrupa Dil
Portfolyosu kriterlerine gore (B) veya Uzeri seviyede basarili olduguna dair belge. Bu belge;

a) Basvuru tarihinden itibaren en geg bir yil igerisinde ibraz edilmek zorundadir. Bu siire sonunda belge ibraz edilmemis ise
Mudiirlikge personel ¢alisma belgesi iptal edilir.

b) Tirkge egitim veren 6gretim kurumlarindan mezun olanlardan istenmez.

3) Turkiye’'de ilk defa meslek icra edeceklerin, geldikleri tlkenin yetkili makamlarindan alinan ve kanunen meslegini yapmaya
engel halinin bulunmadigini gosteren belge. Bu belge;

a) Basvuru tarihinden énceki bir yil igerisinde Turkiye’deki 6gretim kurumlarindan mezun olanlardan,

b) Bagvuru tarihi itibariyla bes yildir Tirkiye'de kesintisiz ikamet ettigini belgeleyenlerden,

c) Ulkelerindeki olaganiistii hal nedeniyle Tiirkiye’ye siginmis olanlardan,

istenmez.

4) Galisacaklar 6zel saglik kurulusu ile yabanci saglik personeli arasinda yapilan, yabanci saglk personeline 6denecek aylik tcret
miktarinin da belirtildigi ve her sayfasinda taraflarin isim ve imzalarinin bulundugu hizmet s6zlesmesi.

Sayfa 2




