
 
 
 
 

 
 

TÜRK TABİPLERİ BİRLİĞİ İLE ………………… ÜNİVERSİTESİ ARASINDA 
İŞYERİ HEKİMİ TEMEL EĞİTİM SERTİFİKA KURSU   

DÜZENLENMESİ HAKKINDA İŞBİRLİĞİ  PROTOKOLU 
 

Amaç: 
Madde: 1 
Tıp fakültesi mezunlarına yönelik düzenlenecek olan İşyeri Hekimi Temel Eğitim Sertifika Kursları’nın usul 
ve esaslarını belirlemek. Kursların  Türk Tabipleri Birliği ve Türk Tabipleri Birliği ile işbirliği protokolü 
imzalamış olan üniversiteler tarafından birlikte düzenlenmesini sağlamak. 
 
Tanımlar: 
Madde: 2  
Bu protokolde geçen ad ve terimlerin anlamları aşağıda gösterilmiştir: 
TTB       : Türk Tabipleri Birliği’ni 
Üniversite : …………….. Üniversitesi’ni 
Katılımcı   : Tıp fakültesi mezunu hekimi 
Eğitici       : İşyeri Hekimi Temel Eğitim Sertifika Programı’nda ders sorumluluğu yüklenen  kişileri 
Kurs       : İşyeri Hekimi Temel Eğitim Sertifika Kursu’nu 
Program    : İşyeri Hekimi Temel Eğitim Sertifika Programı’nı 
Kurul       : İşyeri Hekimi Temel Eğitim Sertifika Programı Düzenleme Kurulu’nu 
ifade eder. 
 
Düzenleme Kurulu: 
Madde: 3 
Kurul aşağıdaki kişilerden oluşacaktır: 
Üniversite temsilcileri (protokol yapılan üniversitelerden birer temsilci), TTB İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği 
Kol Başkanı, TTB İşyeri Hekimliği Temel Eğitimi Koordinatörü, TTB İşyeri Hekimliği İleri Eğitimi 
Koordinatörü ve TTB İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Kolu Bilim Eğitim Kurulu Üyeleri. 
Kurul yılda en az iki kez toplanarak kursla ilgili konuları görüşecektir. Kurul kararlarını üye sayısının salt 
çoğunluğu ile alabilir.  
Kurul başkanı üniversitelerin temsilcileri arasından Kurul üyelerince seçilecektir. Kurul sekreterliğini TTB İşçi 
Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Kol Başkanı yürütecektir. Üst üste iki toplantıya katılamayan üyenin Kurul üyeliği 
sona erecektir. Bu durumdaki üyeler için ilgili kurumdan yeni görevlendirmeler istenecektir.  
 
Kurulun Görevi: 
Madde: 4 
Kurul kursların düzenlenmesini organize etmekle görevlidir.  
Kursların katılımcı sayısı ile düzenleneceği yer ve zamana İşçi Sağlığı ve İşyeri Hekimliği Kolu önerisiyle 
Kurul tarafından karar verilecektir. 
Eğitici ve katılımcıların kurs ve program hakkındaki geribildirimleri Kurul tarafından değerlendirilecek 
gerektiğinde Kurul müfredat değişikliklerini yapacaktır. 
Kurs ücreti ve eğiticilere ödenecek ücret Kurul önerisiyle Türk Tabipleri Birliği Merkez Konseyi tarafından 
belirlenecektir. 
 
Kursa Başvuru: 
Madde: 5 
Kursa (başvuru formu ile) başvurabilmek için tıp fakültesi mezunu olmak ve çalışılan ya da ikamet edilen 
bölgedeki tabip odasına üye olmak koşulu aranacaktır. Başvuru üye olunan tabip odası aracılığıyla TTB’ye 
yapılacaktır. 
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Eğiticilerin Nitelikleri ve Görevlendirilmesi: 
Madde: 6 
Eğiticilerin görevlendirilmesi Kurul tarafından yapılacaktır. 
Kurslarda eğitici olabilmek için eğiticilerin mesleki ve eğitim formasyonlarının olması zorunludur: 
A. Mesleki formasyon (aşağıdakilerden en az birisi gerçeklenecektir):   

a) TTB A tipi kurslarda eğitici olarak en az 3 (üç) kursta görev almış olmak  
b) TTB B tipi kurslarda eğitici olarak en az 3 (üç) kursta görev almış olmak 
c) İşçi sağlığı ya da ilişkili bilim dallarında (ilişkili bilim dallarına Kurul karar verecektir) lisans üstü bir 

dereceye (bilim uzmanı, tıp uzmanı, bilim doktoru) sahip olmak   
d) TTB işyeri hekimliği sertifikasına sahip olmak ve en az 5 (beş) yıl işyeri hekimi olarak çalışmış olmak 

B. Eğitim formasyonu (her ikisi de gerçeklenecektir):   
a) Eğitici eğitimi programına katılmış (üniversiteler, TTB, Sağlık Bakanlığı) olmak (programa katılmamış 

olan eğitici adayları için Kurul tarafından eğitici eğitimi düzenlenebilir) 
b) İşçi sağlığı, iş güvenliği ya da ilişkili bilim alanlarında hakemli dergilerde yayınlanmış en az 1 (bir) 

yayını olmak  
 

Mali Hükümler: 
Madde: 7 
Kurs ücretleri katılımcılar tarafından TTB’ye yatırılacaktır. Kursun bütün giderleri TTB tarafından 
karşılanacaktır. Kurul toplantılarının ulaşım ve konaklama gibi giderleri TTB tarafından karşılanacaktır. 
Düzenlenen her kursun gelir/gider tablosu Kurul toplantılarında üyelerle paylaşılacaktır. Eğiticilere ödenecek 
ücret Kurul önerisiyle TTB Merkez Konsey tarafından belirlenecektir. Üniversitelerde görevli eğiticilerin ders 
ücretleri ………………… Üniversitesi’nin Döner Sermaye Saymanlığına eğiticinin adına yatırılacaktır. 
 
Üniversitenin Yükümlülükleri: 
Madde: 8 
Kurul’da yer almak üzere  tercihen İş Sağlığı ya da Halk Sağlığı öğretim üyelerinden 1 (bir) temsilci 
belirleyecektir. 
Temsilciyi Kurul toplantılarına katılacağı tarihlerde izinli sayar. 
Kurul tarafından eğitici olarak görevlendirilen üniversite mensuplarını, görevlendirildikleri kurs programına 
katılacakları tarihlerde izinli sayar. 
 
Türk Tabipleri Birliği’nin Yükümlülükleri: 
Madde: 9 
Kurul’da yer alacak üniversite temsilcileri dışındaki kişileri belirler. 
Kurul kararlarının zamanında ve eksiksiz olarak uygulanmasını sağlar. 
 
Son Hükümler: 
Madde: 10 
Protokolün uygulanmasında ortaya çıkan anlaşmazlıklar TTB Merkez Konseyi ve  Üniversite Rektörlüğü 
arasında çözülür. Bu protokolün süresi üç yıldır. Sürenin bitiminin 3 (üç) ay öncesinde Protokol yazılı olarak 
sonlandırılmamışsa Protokol süresi 3 (üç) yıl daha uzar. Sürenin bitmesine bakılmaksızın, taraflardan biri 
Protokolü geçersiz sayabilir. Geçersizlik, Protokolün iptalinin karşı tarafa yazılı olarak bildiriminden sonra 
taraflarca kabul edilir. 
Toplam 10 maddeden oluşan bu Protokol taraflarca imza edildikten sonra yürürlüğe girer. 
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 ………………………….     Prof.Dr. Gençay Gürsoy 
 ……………… Üniversitesi     Türk Tabipleri Birliği  
 Rektörü        Merkez Konseyi Başkanı 


	 ………………………….     Prof.Dr. Gençay Gürsoy ……………… Üniversitesi     Türk Tabipleri Birliği 

