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B ilindigi tizere, Saglik Bakanligr’nin Yatakli Saglik

Tesislerinde Acil Servis Hizmetlerinin Uygulanma Usul ve Esaslart Hakkinda
Teblig dayanak gosterilerek alaninda tek olan hekimlere icap nobeti tutturulmaktadir.

TTB s6z konusu tebligin baz1 hiikiimleri ile icap ndbetine dair anilan hiikmiiniin yiiriitmesinin
durdurulmasi ve iptali istemiyle Danistay 12. Dairesi’nde dava agmigtir. Bir hekimin bu yondeki
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arar vermistir. Ancak bu karar Saglik Bakanligi'nin itirazi tizerine Danigtay Idari Dava Daireleri :
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Tiirk Tabipleri Birligi Genel Sekreteri
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Neyl kutluyoruz"

B Ankara Tabip Odasi1 Baskani Dr. Bayazit ilhan, 14 Mart’ta gerceklestirilen resmi térene damga vuran
konusmasinin ardindan, Tip Diinyasi’na konustu. Hekimlerin son 10 yildir giderek artan bicimde
mutsuzlastifini belirten ilhan, bunun saglik alaninda uygulanan politikalarla ilgili oldugunu sdyledi. B |
Gorece yarar saglayan cok kiiciik bir kesim disinda artik Saghkta Doniisiim Programi’ni destekleyen hekim -
kalmadigina isaret eden ilhan, Saghk Bakanhii’min doniip hekimlerin neden bu kadar mutsuz
oldugjuna bir bakmasi gerektigini kaydetti. ilhan, “Oyle 14 Mart’larda billboard kiralayip ‘iyi ki
varsiniz’ demekle olmuyor” diye konustu. w24
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- 14 Mart’taki konusmaniz hekim kamuoyunun biiyiik
ilgisini cekti. Orada “Neyi kutluyoruz” diyerek saglk
alaminda yasananlarin bir fotografim cektiniz. Hekimlerin
“Kutlanacak ne var?” duygusunu tasidigini soylediniz.
Bugiine kadar hekimlerin bayrami olan bir giin ne oldu
da artik kutlanamaz oldu? Bu doniisiimii neye bagliyor-
sunuz ve ne kadar zamandwr boyle bir duygu var hekim-
lerde?

Aslinda epey bir siiredir var. Hekimlerde gittik¢e artan
bir hognutsuzluk hali var. Biz alanin nabzini ¢ok iyi tutan
bir orgiitiiz. Bize ¢ok sik geri bildirimler oluyor. Birinci
basamaktan, ASM’lerden, TSM’lerden, isyeri hekimlerinden
tutun, egitim arastirma hastanelerine, devlet hastanelerine,
tiniversite hastanelerine, 6zel hastanelere kadar pek cok
yerden ¢ok sik geri bildirimler altyoruz. Hekimlik pratiginin
hangi alaninda olursa olsun, hekimler cok sik bicimde
artik igse giderken ayaklarinin geri gittigini, igyerlerinde
mutsuz olduklarimi ifade ediyorlar. Siiphesiz bir gelir
azalmasi s6z konusu hekimlerde ama bunun &tesinde bir
de i doyumunda azalma var. Zevk icinde caligamama,
yaptig1 isten hognut olamama hali var hekimlerde. Mutsuzlar.
Caligma ortamlar o kadar tahrip edildi ki, 10 yildir gittikge
artan bir bicimde hekimler gergekten mutsuzlar.

Son 10 yil deyince, bunun
Saghkta Doniisiim Programr’yla
ilgisi nedir?

Cok fazla iliskili. Uygulanan saglik politikalari,
saglikta doniisiim adi altinda yapilan igler
gercekten hekimlik meslegini vurdugu gibi
hekimleri de cok fazla mutsuz etti. Biz temel
talepler olarak belli seyler dile getiriyoruz.
Ornegin gelir giivencesi istiyoruz diyoruz. Buna
karst performans diye bir sistem dayatiliyor.
Performans sistemi hekimlerin kendi aralarindaki
iliskiyi, diger saglik calisanlartyla olan iligkilerini
bozuyor. Hastalartyla olan iliskide bir takim giiven
sorunlart yaratityor. Hekimler siddetle performansa
karsilar. Siiphesiz yasayabilmek icin paraya
ihtiyaclart var ama bu alacaklar: paranin
giivenceli olmasini, emekliliklerine yanstyacak
bicimde olmasun istiyorlar, insanca yasayacak
iicret istiyorlar. Bunun da performans vs. gibi
kriterlere dayanmamaswni istiyorlar. Zaten
hekimler performans sergiliyorlar. Zaten
hastalaria bakiyorlar. Bu sistem olmadan once
Tiirkiye’de hastalara bakilmiyor degildi ki. Zaten
gerekeni yapiyor hekimler. Ama bunu layikiyla
yapabilmek icin boyle bir sistem olmasinin son
derece tahrip edici oldugunu diisiiniiyorlar. Bu
haliyle performans sistemi hekimlerin
mutsuzlugunda cok onemli bir yer tutuyor.

- Baska neleri sayarsiniz hekimlerin mutsuzlugunu ar-
tiran?

Hastanelerde yiikselmelerde liyakata dikkat edilmiyor.
Bakiyorsunuz akademik kadrolar olmadik bicimde dagitiliyor,
egitim ve arastirma hastanelerinde yiikselmeler son derece
keyfi bicimde seyrediyor. Hekimler burada liyakata uyul-
madigini, belli bicimde adam kayirmalar s6z konusu oldu-
gunu diisiiniiyorlar. Defalarca dile getirmemize ragmen
egitim arastirma hastanelerinde yiikselmelerde objektif bir
sinav yapilmadi, pek ¢cok hekimin yiikselmesine karsi
Oniine yillarca baraj kondu. Bu da tabii mutsuzluk sebebi
hekimlerde. Birinci basamakta aile hekimligi olarak ta-
nimlanan sistem bir donem iyi gelirleri olacakmis gibi
yansitildi hekimlere ama gelirinden tutun ¢alisma bigcimlerine
kadar aile hekimlerini son derece mutsuz etmis durumda.
Artik aile hekimleri kiigiik esnaf gibi, giinliik hastalarina
ayirdiklar1 zaman kadar neredeyse calistirdiklar1 mekanin
—calistirdiklar1 diyorum ¢iinkii boyle bir isletme haline ge-
tirildi- elektrigine, suyuna, badanasina, bakim giderlerine,
1sitmasina, yaninda calistirdigi elemana kadar, bunlarla
ugrasan bir duruma diisiiriildii hekimler. Tiim bunlar he-
kimleri ¢ok mutsuz ediyor.

-Son 10 yildwr giderek artan bicimde hekimler mutsuz
diyorsunuz. Bunun Saghkta Doniigiim Programu ile ilgili
oldugunu soylediniz. Ilk zamanlarda belli aldaticihig
oldu bu progranun hastalar icin de hekimler icin de. Ya-
sanan olumsuzluklardan biitiin hekim gruplari ayni anda
etkilenmedi. Bu tablonun giderek olumsuz hale geldiginin
ve giderek kendilerini daha fazla etkileyeceginin ne kadar
zamandir farkinda hekimler?

Farkindalik artiyor diyelim. O kadar sistematik bir prog-
ramla ve saldiriyla karsi karsiyayiz ki, dediginiz gibi
degisik hekimlik alanlarini degisik zamanlarda, ilk basta

Ankara Tabip Odasi Baskani Dr. Bayazit Ilhan:

Neyi kutluyoruz?

Ankara Tabip Odasi Baskani Dr. Bayazit IThan, 14 Mart’ta gerceklestirilen resmi torene damga vuran konusmasinin
ardindan, Tip Diinyasi’na konustu. Hekimlerin son 10 yilldwr giderek artan bicimde mutsuzlastgim belirten Ilhan, bunun
saglk alaminda uygulanan politikalarla ilgili oldugunu soyledi.

Gorece yarar saglayan c¢ok kiiciik bir kesim disinda artik Saglhkta Doniisiim Programi’ni destekleyen hekim kalmadigina
isaret eden Ilhan, Saghk Bakanlhgy’ nmin doniip hekimlerin neden bu kadar mutsuz olduguna bir bakmast gerektigini
kaydetti. Ithan, “Oyle 14 Mart’larda billboard kiralayp “iyi ki varsimiz’ demekle olmuyor” diye konugtu.

bir takim gorece avantajlar sagliyormus gibi goriinerek
uyguluyorlar programi bagindan beri. SSK hastanelerinin
Saglik Bakanlii’'na devrinde yasadiklarimiz, saglik ocak-
larinin tasfiye edilip ASM’lerin kurulmasi doneminde ya-
sadiklarimiz, bunlari hepsi gercekten baslangicta herkesin
olumsuzlugu fark edebilecegi bicimde seyretmedi. Bazi
meslektaslarimz bu doniisiimden olumlu seyler cikabilecegini
baslangicta gergekten diisiindiiler. Ama bagindan beri karg1
¢tkan 6nemli bir hekim kitlesi de vardi. Iste bu karsi ¢ikan
hekim kitlesi gittik¢e biiylimiis durumda. Hatta ¢ok az bir
kesim hari¢ artik bugiin Saglikta Doniigiim Programi’na
karg1 olmayan hekim bulamazsiniz. Bunu net bir gekilde
ifade edebilirim. Kimler karg1 degildir derseniz; bu isten
bir gekilde faydalanan, idari gorevler elde eden, yiiksek
derecede doner sermaye alan idareciler olabilir. Ya da ata-
malarla akademik yiikselmeler elde eden, kamuoyunda jet
profesorler denen kesimler olabilir ama bunlarin sayisi
120 bin hekim i¢inde 1000’1 gegmeyecektir.

- Saghk Bakanhg siirekli sunu soyliiyor: Hastalar cok
memnun. Konustugumuz cercevede, hastalar icin de bu
igin belli bir aldatici donemi oldu. Ve hastalar acisindan
uzun siirdii bu. Ozellikle katki paylariyla birlikte hastalar
da bunu yakin gelecekte daha fazla fark edecekler
herhalde ama su anki tabloda; saglk hizmetini sunanlarin
bu kadar mutsuz oldugu bir tabloda, saghk hizmetini
alanlarin mutlulugundan soz edebilir miyiz? Bu politikayla
Saghk Bakanhgi ne kadar devam edebilir?

Orada ¢ok ciddi bir manipiilasyon var. Memnuniyet an-
ketleri meselesi bizim igin ilgin¢. Biz de zaman zaman
boyle anketler yapiyoruz ve halkin nabzini da tutmaya ca-
listyoruz. Saglik Bakani’nin en son 14 Mart konugmasinda
acikladigr yiizde 76 memnuniyet meselesi nasil oluyor
diye bir baktik, o kadar manipiilatif anketler bunlar ki, is-
tediginiz rakami ortaya ¢ikarmak icin sorulmusg sorular iz-
lenimi veriyor. Bu isten anlayan bilim insanlarina da sor-
dugumuz zaman bu sekilde anket olmaz diyorlar. Ornegin
hastalara verdikleri katki paylar1 sorulmuyor. Bir hekimin
bir hastaya 3 dakika ayirmasinin yeterli olup olmadigi so-
rulmuyor, is yiikii sorulmuyor, hastanin bir tiirlii tedavi
olamamasi, doktor doktor gezmek zorunda birakilmasi so-
rulmuyor. Bunlar sorulmadan memnuniyet anketi olur mu?
Gittikce artan miktarda yurttaglardan para aliyorsunuz,
artik neredeyse bir¢ok saghk hizmetini SGK’nin 6demeyecegi
bicimde ya da ¢ok azin1 6deyecegi bigimde istisna haline
getirmigsiniz, bunlar1 sormuyorsunuz. Kendinizce isinize
gelen sorular1 soruyorsunuz, buradan da halkin yiizde
76’sinin memnun oldugu sonucunu c¢ikariyorsunuz. Bu
inandirict degil.

- Sizin yaptiginiz anketlerde cikan sonuglar nedir?

Biz Ankara’daki biiyiik egitim arastirma hastanelerinde
yurttaglara sorduk. Yurttaglarin sadece yiizde 40-45 civa-
rindaki bolimii aldig saglik hizmetinin nitelikli oldugunu,
hekimin yeterli siire ayirdigini diisiiniiyor. Bunun digindaki
kesim kendisine yeterli siire ayrilmadigini ya da bu konuda
emin olamadigim diisiiniiyor.

- Hekimler ne diigiiniiyor?

Biz hekimlere yonelik bir anket de yapmistik ve ¢ok
basit sorulardan olusuyordu. Bu anketin ASM, iiniversite,
0zel hastaneler ve egitim hastanelerini, asistan hekimlerden
hocalara kadar tiim hekim gruplarmi kapsadigim ifade
edeyim oOncelikle. Ankara’da c¢aligan hekimlerin yiizde
83’1 nitelikli saglik hizmeti veremedigini diisiiniiyor ve
yiizde 88’1 geleceginden umutsuz. Bu nasil bir ¢eligkidir
bakar misiniz? Hekimlerin yiizde 83’ii nitelikli saglik
hizmeti veremedigini diisiiniiyor, vatandaginda yiizde 76’s1
aldig1 saglik hizmetinden memnun. Biz bunu suna benzet-
mistik. Siz bir lokantaya giriyorsunuz, lokantada calisanlar
diyorlar ki “buranin yemegi yenmez’’ ama siz 1srarla yi-
yorsunuz ve memnun oldugunuzu ifade ediyorsunuz. Ya
da ucaga bineceksiniz havayolu sirketinde calisanlar “bu
ucaklara binilmez” diyorlar, siz 1srarla biniyorsunuz ve
biiyiik oranda memnun olugunuzu ifade ediyorsunuz. Boyle
celigkili bir durumla kars1 karstyayiz. Hekimlerin verdikleri
saglik hizmetinden endise duyduklarini, bunun sikintisini
yasadiklarim ve bu yiizden de mutsuz olduklarimi ifade
etmek isterim. Boyle bir durumda Saglik Bakani ¢ikip va-
tandaglarin yiizde 76’st memnun diyebiliyor. Bu ¢ok sorunlu
bir durum gergekten.

- Siz bir hekim olarak vatandaslarda memnuniyetsizligin
arttigin gozliiyor musunuz?

Memnuniyetsizligin arttifin1 gercekten goriiyoruz. Clinkii
bu Saglikta Doniisiim Programi’nin zaten temel bir stratejisi
vardr: Hekime ulagma kolaylasacak. Muayene sayilarinin
artmasinda, ameliyat sayilarmin artmasinda bunu goriiyoruz.
Ama bu hekime kolay ulagma meselesi yurttaglara nitelikli
saglik hizmeti olarak yansimiyor. Basitlestirerek sdyleyeyim;
hekime ulagtyorsunuz ama tedavi olamiyorsunuz. Doktor
doktor dolagtyorsunuz ama tedavi olamiyorsunuz. Zaten
saglik Bakan1 da bunu bir anlamda itiraf ediyor. Diyor ki,
“Uzerinize elbise ahrken magaza magaza dolasmiyor
musunuz? Aym sekilde tetkiklerinizi alacaksimiz, emin

degilseniz doktor doktor dolasip soracaksimz” diyor.
Bunu bu bicimde agikliyor. Doktor doktor dolagsmaktan,
hekime ¢ok bagvurudan Saglik Bakanligi’nin rahatsiz ol-
madigini, bilakis politikanin bu oldugunu anliyoruz. Ne
kadar cok bagvuru olursa, o kadar ¢cok saglik hizmeti tiike-
tilmis oluyor.

- “Piyasa” da o kadar hareketlenmis oluyor...

Evet. Zaten saglik hizmetinin tiiketilmesi lizerine kurulmug
bir mekanizma var. Bundan da hi¢ rahatsizlik duymuyorlar.
Vatandag tedavi olamiyor, doktor doktor geziyor, Saglik
Bakanimiz da bunu alkighyor. Boyle bir talihsiz durumla
karg1 karstyayiz gercekten. Yillik ortalama hekime bagvuru
sayis1 2.5’lardan 8’lere yaklasti artik, bunun 6nemli bir
kismi bize gore tekrar bagvurulardan kaynaklaniyor. Biz
bunu SGK’ye sorduk, miikerrer bagvuru sayis1 kactir diye.
Ama heniiz tatmin edici bir yanit alabilmis degiliz. Zaten
bunun c¢ok oldugu ikinci bagvurularda katki payini artir-
malarindan belli. 10 giin icerisinde ayni boliime tekrar
basvurursaniz 5 lira daha fazla katki payr veriyorsunuz.
Acillerde ¢ok aci bir tablo var. Gelismis tilkelerin ¢cok ¢ok
uzaginda oranlarla insanlar acil servislere y18iliyorlar. Onu
da azaltmak icin katk1 pay1 sopasini kullaniyorlar. Vatandas
ne yapacagini sasirmis durumda.

- O giin sizin konusmaniz sirasinda Saghk Bakani da
oradaydi. Konugmaniza bir yaniti oldu mu?

Benim ozellikle belirtmeme ragmen, degindigimiz so-
runlarin hicbirine verilmis bir yanit yok.. Biz Saglik Baka-
n1’nin ac¢iklamalar yapmasini istiyoruz ama o bizim sordu-
gumuz bu sorularin higbirine yanit vermek istemiyor. Bizi
“ideolojik” olmakla su¢luyor ama sordugumuz sorular or-
tada. Giinliik saglik ortaminda yaganan, hekimlerin yagadig:
son derece somut sorunlar1 dile getirmeye calisiyoruz.
Hatta, saglik alaninda gérev yapan tiim kesimlerin sorunlarini
dile getirmeye calistyoruz. Ama bunlara dair higbir yanit
alamiyoruz. Yanit alamadik¢a da sorunlar biiyiiyor. Gor-
diiglimiiz tek sey billboard’lar. Hekimler gercekten bunu
¢ok komik buluyorlar. Cok samimiyetsiz buluyorlar. Inan-
muyorlar bu yaklagima. Hekimlerini kaybetmis bir Saglik
Bakam ile kars1 karsiyayiz. Her giin hastane gezileri
yapiyoruz ve hekimler son derece dfkeli Saghk Bakanligi’nin
politikalarina karg.

- Umariz Saghk Bakanhg en kisa zamanda bunun
Sfarkina varr...

Ben farkinda olduklarini diisiiniiyorum ve o billboardlari
da ona bagliyorum. Ama bunun bir ¢6ziim olmadigini sdy-
lemek zorundayim. Gercekten somut adimlar atmak istiyorsa

ATO Baskani Ilhan’in 14 Mart konusmasindan: L -

“Bir 14 Mart’1 daha kutluyoruz. Kutluyoruz da, samimiyetle ifade etmeliyim,
hekimlerde ‘kutlanacak ne var?’ duygusu hakimdir. Hekimler, saglik calisanlart <"
yvasadiklarina soyle bir bakmakta, ‘neyi kutluyoruz?’ demektedirler.” A

Tip Diinyas1 - ANKARA - 14 Mart Saglik Haftasi’nda
gerceklestirilen resmi torene Ankara Tabip Odas1 Bagkani
Dr. Bayazit [Than’m konusmasi damga vurdu. 14 Mart’in
kutlanir olmaktan ¢iktigini belirten ilhan, hekimlerin ve
saglik ortaminin sorunlarimn siraladi, Hiikiimete ve Saglik
Bakanligi’na sert elestirilerde bulundu.

Ayrintilarina TTB ve ATO’nun web sayfalarindan ula-
sabileceginiz konugsmadan alintilar soyle:

Taksi Plakasi Satar Gibi Kadro Satiliyor

2011 Araliginda Ankara’da bir 6zel tip merkezinin
kadrolar1 Gaziantep’e satildi, 19 hekim igsiz kaldi. He-
kimlerin bir kismi ailesini birakip il digmna caligmaya
gitmek zorunda kaldi. Hatta bir hekim yurtdigina gitti.
Onun da ailesi Ankara’da. Bu hekimlerin bir kism1 halen
igsiz, is bulamadi.

0Ozel Hastane Patronlari ile Hekim Ucretlerini
Diistirme Mutabakati

Ozel Hastane temsilcileri ile Saglik Bakanligi’nin 14
Eyliil 2011°de bir mutabakat yaparak hekim iicretlerini
ayarladilar. Mutabakat metninde “Ozel ve kamu hastaneleri
ve liniversite hastanelerinde caligan hekim gelirlerinde
anormal farklar olmamalidir” denildi.

Sizi Hic Hastane Miidiirii Tokatladi mi?

2012 Subati’nda Ankara’da bir iiniversite hastanesinde
gorevi bagidaki asistan hekim hastane miidiirii tarafindan
tokatlandi, kiifiir edildi. Hekimin giivenliginden sorumlu
bir kisi hekim dovdii! Saglik Bakani “Daha once de olu-
yordu, bazi insanlarin nezaketsiz davraniglar” dedi.

Egitim ve Arastirma Hastanelerindeki Uzman
Hekimleri Siirgiin mii Edeceksiniz?
2005 yilinda bir gece internet duyurusuyla 1600 uzman

Saglik Bakanligi, alandaki gercek unsurlarin, basta Tiirk
Tabipleri Birligi’'nin ve tabip odalarinin soylediklerini
dikkate alan bir politika izlemelidir. Ciinkii bizim sdyle-
diklerimiz tamamen ayagi yere basan seylerdir.

- Eklemek istedikleriniz var mi? Hekimlere bir cagriniz
ya da mesajiniz?

Tabip odalar1 ve TTB hekimlerin en mesru orgiitiidiir ve
sonuna kadar sahip cikmalar1 gereken oOrgiitiidiir. Tiim
meslektaglarimizi mutlaka tabip odalarina iiye olmaya ve
tabip odalar1 kapsaminda orgiitlenmeye cagiriyoruz. Bu
cagri ayn1 zamanda bundan sonra yiiriitecegimiz miicadelede
de yer almaya bir ¢agridir. Bundan sonra verecegimiz mii-
cadele ¢ok boyutlu bir miicadele olacak. Hekimlerin belki
de tek basina vermeyecekleri, biitiin diger emek kesimleriyle
birlikte verecekleri ve yurttaglarin da katkisiyla birlikte
yiiriitecekleri bir miicadele olacak. Dolayisiyla meslektas-
larimiz1 tabip odalarinda diger meslektaglariyla omuz
omuza haklarini sonuna kadar almak i¢in miicadeleye ca-
giriyoruz.

Sizce en kritik olan,
coziime en acil muhtac olan
sorun hangisi?

Tabii ki insanca yasayabilmeniz icin is
giivencenizin olmasi gerekiyor, gelir giivenceniz
olmast gerekiyor. En acil olant nedir derseniz; sizin
de bir yaymminizda yer almisti, “Artik Saglik
Bakanligi hekimleri kaybetti” diye. Hekimlerin
gonliinii kaybetmis bir Saglik Bakanlig ile karst
karsiyayiz. Saglik Bakanligi’nin buraya bir
bakmast gerekiyor. 14 Mart’larda billboardlar
kiralayarak “lyi ki varsimz” demekle bu is
coziilmez. Hekimleri bu kadar mutsuz eden sizsiniz.
Hekimleri bu hale getirdiniz. Artik meslegini
severek yapan hekim birakmadiniz. Buraya bir
bakmaniz gerekiyor. Bunun altint kaldirdiginiz
zaman ig giivencesi ¢tkacak, can giivencesi
cikacak, gelir giivencesi cikacak. Artik hekimler
can giivencesi olmadan calistyorlar. Calistiklar:
mekanlardan siirgiin olur muyuz olmaz miyiz
kaygisiyla calistyorlar. Mesleki bagimsizliklarin
istiyorlar. Bu dort gey cok kritik.

o

hekimin goérev
yeri degistirildi,
siirgiin edildi.
Son olarak 17
Ocak 2012°de
Atama ve Nakil Yonetmeligi’nde bir degisiklik yapilarak
egitim ve aragtirma hastanelerindeki uzman hekimlerin
gonderilmesinin onii acildi.

Uykusuz Asistan Oliim Demektir!

Oysa asistan hekimler yine ¢ok zor sartlarda, bazen 36
saat uykusuz calisiyor, polikliniklerde hasta yiikii altinda
eziliyor, bazen giinde 120 hasta bakiyor, egitim faaliyetleri
ise arada derede korsan faaliyet olarak yapiliyor.

Aile Hekimleri Organik Yonden Kamu Saghik Kurum
ve Kuruluguna Bagh Calismiyor!

Saglik Bakanligi’na gore aile saglig1 merkezleri kamu
kurulusu degil, “Vatandagi muayenehane cilesinden kur-
tardim” diyen Saglik Bakanlig1 birinci basamakta binlerce
muayenehane agmig! Bilmem, bu muayenehane agiliglarmi
kutlar misiniz?

Profesor Olmak- Emekli Hekim Maasi

Emekli hekimlerin bir bakanimiza bir ¢alisma Onerisi
var. Madem ki daha ¢cok emekli maag1 almak i¢in profesor
olunuyor, madem ki profesdr olmak igin iiniversitede
fiillen caligmak ta sart degil, o zaman tiim hekimleri
profesor yapin, hem emekli maaglarimiz yiikselsin, hem
de adam kayirma soylentileri ortadan kalksin, hakkaniyet
gelsin!

Ne dersiniz? Tiim bunlar1 kutlayalim m1?

Konusmanin tam metni i¢in:
http://www.tth .org tr/index php/Haberler/ 1 4mart-
3109.html
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Tabip Odasi secimleri basladi

Tiirk Tabipleri Birligi’ne bagh tabip odalarinda secim heyecani basladi. Secilmis kurullarin iki yilda bir yenilendigi tabip odalarinda, secim
takviminin tamamlanmast Nisan ayt basindan Mayis ayt ortalarina kadar siirecek. Genel kurulunu Nisan ayimin ilk yarisinda gerceklestirecek
olan tabip odalarindan Ankara, Kocaeli ve Eskigehir 2 yiulik donemi Tip Diinyasi’na degerlendirdiler.

Eskisehir Tabip Odasi Baskani
Prof. Dr. llhan Ozgiines:
Iki yil cosku ve heyecanla gecti

Eskisehir Tabip Odasi1
2010-2012 yillart arasindaki
temel faaliyetleri tiim yurtta
derinlesen saglikta yikim
stirecine kargi miicadeleler
esliginde gergeklesti. Yikim
stireci hekimlerin 6zliik hak-
larinda gerileme kayiplar,
halkin saglk hakkina ula-
simda ise zorluklarin art-
mast seklinde gerceklesti.
AKP iktidarinin sahte soy-
lemlerinin artik halk tara-
findan inandiriciligim yitirmeye basladig bir
stirecte oda olarak etkinliklerimiz, meslektas-
larimizin 6zliik haklarini gelistirme ve halkin
saglik hakkini birlestiren bir hat tizerinden
stirmiistiir. Bu minvalde onlarca basin agikla-
mast, toplanti panel ve egitimler gerceklestirdik.
Merkezi mitinglere Eskisehir’den kitlesel
olarak katilirken gectigimiz y1l Mart ve Nisan
aymin coskulu eylemlerini is birakmalarini
yasadik.

Ulkenin her yaninda saglikta doniisiim prog-
raminin sonuglarindan biri olarak artan siddeti
ilimizde de yasadik. Bircok saglik calisan,
sozlii tacizden darp edilmeye kadar ¢ok sayida
siddete maruz kaldilar. Bu konuda meslektas-
larimizin yaninda olarak her tiirlii girisimi
yapmaya ve kamuoyu yaratmaya 6zen gos-
terdik.

Eskisehir Tabip Odas1 bir taraftan yogun
bir miicadele siireci 6rerken diger yandan ¢ok
sayida bilimsel kiiltiirel etkinlige gerceklestirdi.
Evrim tartismalarindan, fizik konusmalarina
felsefeden tarihe, miizige kadar ¢ok farkli ko-
nularda paneller soylesiler diizenlendi. Nasil
Bir Anayasa, Yalanlar ve Ger¢ekler ismi altinda
cok sayida 6nemli etkinlikler diizenlendi.

Iki yillik donemi biiyiik bir heyecanla ta-
mamladigimiz su giinlerde meslek onurumuz,
gelecegimiz, halkin saglik hakki miicadelesinin
durmadan devam edecegine inaniyoruz.

Kocaeli Tabip Odasi
Yonetim Kurulu:
Bu onurlu gorevi
yerine getirmekten
bilyiik mutluluk
duyduk

Goreve geldigimiz tarihten bu
yana yonetim kurulumuz, almig
oldugu sorumlulugun bilincinde
ozveri ile caligmigtir. Bu donem
icinde, meslektaslarimizin 6zliik
haklar1 ve bireysel sorunlari ile
ilgilenilmis olup Kocaeli Tabip
Odasmin (KTO) sayginligi 6n
planda tutulmugtur. Bu cerce-
vede, meslektaglarimiz arasinda
hi¢bir ayrim gozetilmeksizin ¢a-
ligmalar tamamlanmustir.

KTO biinyesinde hekimlere
yonelik aylik egitim seminerleri
diizenlenmistir. Diger taraftan
‘Saglikta Doniisiim Projesi’ cer-
cevesinde yasanilan olumsuz-
luklar gerek medya gerekse ka-
muoyuna yonelik toplantilar ile
halkimiz ile paylasilmistir. Bu
donemde hukuk cercevesinde
itirazlarimiz Tiirk Tabipleri Bir-
liginin onciiliigiinde eylemlilik
siireciyle de desteklenmistir. Is
birakma eylemleri ilimiz ¢erce-
vesinde meslektaslarimizin yiik-
sek katilimu ile basarilmis olup
saglikli yasam cercevesinde du-
yarliligimiz kamuoyu ile payla-
stlmistir. Bu cercevede, Cum-
huriyet tarihinin en goérkemli
‘Gorevdeyiz’ eylemi yiiksek ka-
tilimla gergeklestirilmigstir. Bu
siiregte, onemsedigimiz diger
bir sorun ise hekimlere ve saglik
calisanlarina olan siddet konu-
sudur. Siddete ugrayan meslek-
taglarimiza gerekli destek veril-
mis olup kamuoyunda tartisil-
masi ve halkimizin bilin¢lendi-

rilmesi yoniinde caligmalar ya-
pumustir. Hekime siddet konu-
sunda kamuoyuna yapmis ol-
dugumuz aciklamalar giindem
olusturmus, yerel basinda ‘he-
kimler tekvando kursu istiyor’
baghg ile ¢ikmistir. Bu ironik
baslik sonucu bazi1 tekvando kur-
su yoneticileri KTO yu arayarak
bu kursa talip olmuslardir. Bu
trajikomik durum hi¢ kuskusuz
bizim tercihimiz degildir. Ancak
Kamuoyu yaratma agisindan ba-
sarili olmustur. Sanayi bolgesi
olan Dilovasi kirlilik problemi
olabildigince giindemde tutulmusg
ve bu konuda bilimsel calisma
yapan Prof. Dr. Onur Hamzaoglu
ve ekibine yapilan olumsuz ve
haksiz davraniglar konusunda,
KTO dik durusu ve destegi ile
kamuoyunda destek bulmustur.

Biitiin meslektaglarimiza esit
mesafede durusumuz, 6zliik hak-
larimiz ile ilgili yapmis oldu-
Sumuz miicadele, siyasi durusu
farkl tiim hekimlerimiz tarafin-
dan takdir toplamig ve KTO
destegi zaman iginde artarak de-
vam etmigtir. Bu destegin en
giizel ornegini 14 Mart 2012
T1p Bayrami etkinlikleri cerce-
vesinde yapmis oldugumuz pa-
nellerin dolulugu ve Tip balo-
sunun 400’e yakin katilimla son
derece sicak ortamda gercek-
lesmesi seklinde gordiik. Bu bir-
likteligin kamuoyuna yansimast
KTO agisindan da son derece
olumlu olmugtur.

Sonug olarak bu onurlu goérevi
yerine getirmekten son derece
mutluluk duydugumuzu, tiim
eksiklikler ve yapamadiklarimi-
zn elestirilerini de i¢imize sin-
direrek bizden sonraki ekibe bu
serefli gorevi teslim edecek ol-
manin heyecani i¢inde saygi ve
sevgilerimizi sunariz.

Ankara Tabip Odasi
Baskani Dr. Bayazit
[lhan:

Miicadelemiz
siirecek
Ankara  Tabip

Odas1 olarak iki
yillik siireci ta-
mamlamak {ize-
reyiz. Bizim agi-
mizdan, alanda
hekimlik faaliye-
tinin yiirtidiigii her
kisma bir sekilde
ulagsmaya calistigimiz,
olumsuzluklari ¢ok 1yi tes-
pit etmeye ve miidahale etmeye
calistigimiz bir iki yil oldu. Eli-
mizden geldigince hekimlerin kendi
ozliik haklarindan hekimlik deger-
lerinin korunmasina kadar, diger
saglik calisanlarinin yasadiklari
magduriyetleri dile getirmeye kadar,
performanstan tageron iscilerin so-
runlarina kadar Tiirkiye saglik or-
taminda yasanan olumsuzluklari
dile getirmeye kadar her alanda
bir seyler iiretmeye calistik. Buna
tip fakiiltelerindeki sorunlar dahildir,
mezuniyet oncesi, mezuniyet son-
ras1 tip egitiminde yasanan sorunlar
dahildir, saglik alaninda yasanan
siddete iliskin sorunlar dahildir.
Alanda goriiniir bir orgiit oldu-
gumuzu, saglik alaninda kayda de-
ger bir orgiit oldugumuzu, hatta
sadece saglik alaninda degil Tiir-
kiye’de demokratik toplumsal mu-
halefetin 6nemli bir halkasmim ATO
ve TTB oldugunu diisiiniiyoruz.
Bu noktada elimizden gelen her
seyl yapmaya calistik gectigimiz
iki y1lda. Ama bu zaten bizim oda-
mizin ve TTB nin geleneginde var.
Dolayisiyla bu gelenegi bir sekilde
stirdiirmeye, kisi ve toplum yararina

hekimlik yapmaya, iyi hekimlik
degerlerini savunmaya hep gayret
ettik. Bundan sonra da bu miica-
delemizi stirdiirecegiz. Haklarimizi
isteyecegiz hekimler olarak. Bundan
dogal bir sey olamaz. Diinyanin
en zor egitimini alan bir
meslek grubuyuz biz.
Belki de diinyanin en
. seckin meslegini ya-
pan insanlar he-
kimler. En fedakar
egitim siireglerini
ve calisma sartla-
rin1 tamimlayan bir
meslek bu. Dolayi-
styla tabii ki haklarimizi
isteyecegiz. Bunu istemek
hekimler icin son derece nor-
maldir. Ayrica biz kendi haklarimizi
toplum sagligindan, halkin saglik
hakkindan ayri tutmadigimizi da
elimizden geldigince gostermeye
calistik. Son donemde yaptigimiz
Saglik Hakki Meclisi budur. Yurt-
taglarimiza da hep onu anlatmaya
calisiyoruz. Saglikta Doniisiim
Programi (SDP) yalnizca hekimlere
zarar veren, sadece hekimleri ve
saglik caligsanlarini vuran bir do-
niisiim degil, ayn1 zamanda yurt-
taglarin saglik hakkini da vuran bir
doniistimdiir. Ben bir yazimda onu
ifade etmeye calismistim. Doniigtim,
degisim gibi ifadeler her zaman
olumlu yo6nleriyle anlatilmaya ca-
lisilir. Ama her doniisiim de iyi
degildir. Kafka nin “Doniisiim” ro-
man1 var. Ben oradaki Gregor Sam-
sa lizerinden anlatmaya ¢aligmistim.
Gregor Samsa da sabahleyin kendini
bir bocek olarak buldugunda, bir
anlamda doniistiigiinde sanirim
mutlu degildi. Dolayisiyla SDP de
olumlu bir doniisiim degil. Onii-
miizdeki stire¢ hekimlerin, diger
saglik calisanlartyla ve yurttaglarla
birlikte top yekiin miicadeleyi ar-
tiracaklar1 bir donem olacak.

5 Nisan,?

b talep &

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Tabipleri
Birligi Asistan Hekim Kolu, 2011 yilinda

calistirilma sekline kars1 daha ne kadar sessiz

kalabilir?

liyata birakt.

daha hizli yapilmasi gereken daha fazla ame-

ar

Joaid "ﬂ o Insanca mesai
saatleri,

* Nobet ertesi izin
hakku,

* Nitelikli uzmanhk
egitimi,

* Hastanelerde can
giivenliginin
saglanmasi

* Performans

sisteminin kaldirilmasi

Izmir Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiil-
tesi'nde yapilan asistan hekim grevinin yil-
doniimii olan 5 Nisan'da, asistan hekimlerin
sorunlarina dikkat cekmek amaciyla yazili
aciklama yapti.

Aciklamada yer verilenler soyle:

- Tanimi1 olmayan bir is yapmaktayiz. Og-
renci miyiz, hekim miyiz, hemsire miyiz,
saglik memuru muyuz, temizlik iscisi miyiz?
Yoksa hepsi birden mi?

- Bir insan en fazla ne kadar ¢aligabilir?
Uykusuzluga ne kadar dayanabilir? Bir ayda
en fazla ka¢ nobet tutabilir? Ya da bu zalimce

- Hekime doniik siddet bir kabusa doniistii.
Hastanelerde hastalarla ilk karsi karsiya
gelen ve sirf bu nedenle siddete en sik maruz
kalanlar asistan hekimler oluyor. Oysa ki
yararli olmanin, iyilestirebilmenin ilk sart1
can giivenligimizin olmasidir.

- Egitim aragtirma hastaneleri ve iiniversi-
telerde “‘egitim alma vaadiyle kandirilnis”
yiizlerce asistan bulunuyor. Bircok nedenden
dolay1 asistan hekim egitimi neredeyse ya-
pilamaz hale geldi. Hastadan para kazanma
sistemiyle (performans) asistan egitimleri
yerini daha fazla poliklinik hizmetine ve

- Asistan hekimler mesleki egitim ve etik
acisindan hi¢bir sey 6grenmemekte, kendi-
lerine sunulan tek motivasyon kaynagi her
ay performanstan dagitilan pay olmaktadir.

- Isletmelere gevrilen, mali kriterlerle yo-
netilecegi ilan edilen hastanelerde hekim-
hasta iligkisi tamiri imkansiz bigimde bo-
zulmus durumda. Cikarilan kanun hiikmiinde
kararnameler ile hekimler icin sozlesmeli
ve giivencesiz ¢alismanin yolu acildi. Sirada
ne yazik ki tagerondan caligtirma var.

- Yasanan sorunlarin bir¢ogu sadece asistan
hekimleri degil tiim hekimleri kapstyor. Bize

dayatilan bi¢imiyle hekim, iiniversitede bize
Ogretilen ve bitirirken yemini ettirilen he-
kimlige hi¢ benzemiyor.

- Bu sartlarda iyi hekimlik yapmanin im-
kansi1z oldugunun bilinmesi gerekiyor.

- Insanca mesai saatleri, nobet ertesi izin
hakkai, nitelikli uzmanlik egitimi, hastanelerde
can gilivenliginin saglanmasi, performans
sisteminin kaldirilmasi taleplerimizin bir an
once gerceklestirilmesini istiyoruz. Bu 5
talebimizin takipgisi olacagimizi ilan ediyo-
ruz.

Dr. Eris Bilaloglu

Miijde: Emekli
klinik sefinin maagst
3228 lira!

Bagtarafi sayfa 1’de Bakan Akdag, ' Sayin Bas-
bakammuizin genelgesiyle acil hizmete ihtiya¢c duyan
biitiin hasta vatandaglarimiz bu hizmetlerini her
hastaneden alacak’...Bakan Akdag, bu kararlart
net ifade eden bir genelgenin yarin Miistesart tara-
findan il valiliklerine gonderilecegine vurguladt.

Tarih?.. 2 Nisan 2012, Pazartesi. iktidarmn 9. yili
bitmis 10. yilinda, en basarili doniisiim yaptig1
saglik alaninda. Hangi hizmet? Acil saglik hizmeti.
(Normalde on hastadan birinin Tiirkiye’de ise -
saglikta doniisiimiin hizmet sunum modeli sayesin-
de- ii¢ hastadan birinin bagvurdugu yer acil). Artan
siddeti gormesek bile igin vitrini acilin hali bu.

Bu alanda ka¢ genelge yapilmig, kim yapmig?
Bagbakan. Olsun, bir kez daha “kararlart net ifade
eden bir genelge Miistesar tarafindan il valiliklerine
gonderilecek™.

Basbakan’in genelgesini —anlasilan- pek ciddiye
alan yok, Miistesarinki aliir mi1?

Her yil, yilda birka¢ kez bu oyunu oynamak ge-
rekebilir.

Neden boyle? Ya daha iist diizeyde bir makam
bagka bir sey soyliiyor/yaziyor ya da aslinda Hiikii-
met’in genelgeden daha iist diizeyde bir bagka dii-
zenlemesi var ve O’na uyuluyor.

Biliniyor ki saglik hizmetlerini parali, cepten 6de-
meleri giderek arttiran bir saglik diizenidir Hiikiimetin
kurdugu. Zaman zaman kantarin topuzu kagirilinca
boyle aciklamalar/genelgeler yapilir, bu durum
iktidar ve saglik kurulugu patronlarinca bilinen bir
‘sey’dir; o kadar. Daha “profesyonel” yollar aranir,
bulunur ama sonugta aynen devam edilir.

Icraatta gelinen asama (tedrici olarak artacak kat-
ki-katilim paymnin 6tesinde) “tamamlayici sigorta”
ile ozel saglik sigortalarima kaynak aktarmadir.
Donen paranin biiyiikliigiiniin telafuzunun zor oldugu
kamu 6zel ortaklig1 “proce”leri arsa Hazineden, ga-
ranti Hazineden, KDV muafiyeti gibi kiyaklarla
riizgarini almaktadir.

Biz hekimler, saglik calisanlari? Onu bagta soy-
lemis, zaten bilinen (ama fark etmediginiz!) miijdeyi
vermistim. Ayrica onlimiizdeki giinlerde, kamu has-
tane birliklerine gecis siirecini perdelemek igin
emekliler dahil makyaj iyilestirmeler kapida!

Ama miijde yeni degil, var olan; yani yillardir
yapilan iyilestirmeler unutulmamali. Zaten unut-
turmuyorlar: Istanbul’da 08-10 Mart 2012 tarihleri
arasinda diizenlenen Saglik Egitimi Kongresi’nde
“Saghik Bakanligi Tegkilat Kanunu ve Tam Giin
Kanunu ile Saglik Mevzuatinda Neler Degisti?”
konulu bir sunum yapan Saglik Bakanligi I. Hukuk
Miisaviri Adem Keskin, uzman hekim gelir ve
emekli maaglarinda biiytik artiglar meydana geldigini
dile getirmis.

“2002 yilinda bir klinik sefinin gelirinin bin 941
lira maasg, 949 lira ek odeme olmak iizere toplam 2
bin 890 lira oldugunu belirten Keskin, 2011 yilinda
bu rakamin yiizde 187 artarak, klinik geflerinin
maagimin 3 bin 672 liraya, ek édemesinin 4 bin 619
liraya, toplam maagsmn ise 8 bin 291 liraya ¢iktigin
kaydetti.

Keskin, uzman maaglarinda da bu siire icinde
yiizde 142 artis meydana geldigini, 2011 yilinda bir
uzmamin 3 bin 182 lira maas, 3 bin 381 lira ek
odeme olmak iizere toplam 6 bin 563 lira aldigin
ifade etti. Emekli maaglarinda reel artisin da klinik
seflerinde yiizde 100’ii buldugunu anlatan Keskin,
25 yu ¢alisirsa bir klinik sefinin emekli maagsinin 3
bin 228 lira olacagni soyledi. Keskin, 25 yil calisan
bir uzmanmin emekli maasimin da 2 bin 933 lira ola-
cagwn ileri siirdii.”

Haber —ister istemez- “ileri siirdii” diye bitmis.
Aslinda yalan degil, dogru. 25 yil calisirsa, yani
2012’ye 25 ekle, 2037°de emekli olan bir klinik
sefi 2037 yilinda 3228 lira alacak. Sagolsunlar,
bunu bize tam giin yasast ile saglamislardi. Gergi
bugiin bir hakim zaten o kadar emekli maas1 aliyor,
ama olsun, hekimler 25 yil sonra alacak. Insan
bunu ifade edenin medeni cesaretine hayran kaliyor.
Bir uzman hekim 2002 de 2714 TL alirken bugiin
6563 lira aliyormus (dogru mu? dogru olsun). Peki
2001°de benzin kag lira: 1 TL, bugiin 4.7 TL. Gelir
2, benzin neredeyse 5 kat artmais.

Bu kandirmaca boyle siirer mi? Hekimler buna
inanir m1? Nisan ay1 tabip odalarinin se¢imli genel
kurullarinin yapildig: ay. Gorecegiz.

Boyle kamuya hangi sirket ortak olmaz!

Arsa Hazine’den, kira doner sermayeden, yetmedi hizmetleri de verelim, artant da KDV’den diigelim

Tip Diinyas1 — ANKARA - Kamu
ozel ortaklig1 ve Yap-Islet-Devret ihaleleri
icin KDV muafiyeti ile Yap-Islet-Devret
ihalelerine Hazine garantisi getiren 6288
Sayil1 Yasa Resmi Gazetenin 4 Nisan
tarihli miikerrer sayisinda yayimlanarak
yiriirliige girdi.

TBMM deki goriigmelerine Saglik Ba-
kani1 katilmadi. Saghk Bakanlii’nin yap-
t181 ihalelere iligkin sorular da Ulagtirma
Bakani’na soruldu, dogal olarak yanit
almamadi. CHP’li Kamer Geng’in Ana-
yasa kurali geregi vergilere iligkin dii-
zenlemelerin yasayla yapilmasi gerektigi,
ancak teklifte ““istisna kapsamina girecek
teslim ve hizmetleri tanimlamaya Ma-

liye Bakanh@ yetkilidir” hiikmii bu-
lundugu uyarist dikkate alinmadi.

Bagimsiz milletvekili Levent Tiizel'in
yasa teklifine iligkin “Halkin malim,
halkin degerlerini, kamu yatirimlarini,
hazineyi soyacagiz diye aciktan soyle-
nemeyecegi icin bu sekilde soylenmek-
tedir” sozleriyle elestirisi de dikkate
alinmadi. CHP’li Ozgiir Ozel’in kamu-
0zel ortakligi ihalelerinin ayrintilarini
da anlatarak, “Morgda, gasilhanede iic-
retini 6deyemedigi icin yakinim teslim
alamayan insanlar olunca Saghk Ba-
kam ne yapacak” sorusu da yanitsiz
kald.

Yasa teklifinde “‘unutulmus” eklemeler

de Plan Biitce Komisyonu ve Genel
Kurul goriismelerinde AKP milletvekil-
lerinin Onerileriyle gecti. Bu sayede
“yasa maddesi yiiriirliige girmeden
once ihale veya gorevlendirme ilanmi
yayimlanmis ancak teklif alimmamsg”
ihaleler de kapsama alindi. Ayrica ihalesi
yapilan igler i¢in de ii¢ aylik bagvuru sii-
resi konularak, geriye doniik ihaleler de
KDV muafiyetine kavusturulmus oldu.

Ve uluslararasi kredi kuruluslari istiyor
gerekgesiyle ¢ikarilan mini tegvik yasast,
Bagbakan’in tersanelere iligkin tegvik
paketini agikladi81 sirada Tuzla tersane-
lerinde meydana gelen patlamayla ayni
tarihte yiiriirliige girmis oldu.

Ikitelli ithalesini “pilot ortak” aldu...

Kamu-ozel ortaklig1 yolu ile yapilan saglik tesisleri kapsaminda, 15 Mart’ta

Istanbul-Tkitelli ihalesi gerceklestirildi.

Tip Diinyasi —- ISTANBUL - 663 Sayili KHK ile
kaldirilan ve yetkileri Saghk Yatirrmlar1 Genel Mii-
diirliigii’ne devredilen Kamu Ozel Ortakligi Daire
Bagkanlig1 ihale yapmaya devam ediyor. Saglik Ba-
kanlhigr’nin kadro devir iglemleri 19 Mart 2012 tarihi
itibariyle tamamlanmasina, Saglik Yatirimlar1 Genel
Miidiirii’nlin de atanmasina karsin kiralar i¢in 25
yilda milyarlarca liralik doner sermaye borcu yaratan
ihaleler “harcama yetkilisi” sifatiyla Kamu Ozel
Ortaklig1 Daire Baskan1 imzasiyla yiiriitiiliiyor. Son
olarak Istanbul-ikitelli ihalesi 15 Mart’ta yapildi.
Ihaleyi Emsas Ins. Tur. Tic. ve San. A.S. - PBK Arc-
hitects Inc. - Ascension Group Architects LP - Allen
Shariff Corparation & Meinhardt Group - May Eczane

- Siirat Bilisim - Forcimsa Emprasa Constructora
S.A. - Consortio International Eng. Consult - Sahin
Tip Is Ortaklig1 aldi.

Hatirlanacag: gibi ihaleyi alan is ortaklig1 tiyelerinden
Emsas’in uluslararasi birlesme ve satin almalar ko-
nusunda yapilan anlagsma ¢ercevesinde “pilot ortak”
oldugu 6grenilmisti. ABD’li Methodist Saglik Gru-
bu’'nun iist diizey bir yetkilisi Tiirkiye’deki ihalelere
iliskin “incelemelerde bulunmak” iizere gelmisti.
Saglik sektoriindeki uluslararasi birlesme ve satin al-
malar konusunda uzman bir hukuk sirketinin (st
diizey yetkilisi de Saglik Bakani’ndan randevu alarak
Ikitelli ihalesine yonelik “ilgilerini ve ilgili strateji-
lerini” aktarmisgti.
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Turkiye Buyik Saglik

Tiirkiye’nin cesitli illerinden gelen Saghk Hakkt Meclisleri, 11 Mart’ta Ankara’da bir araya gelerek, Tiirkiye Biiyiik Saglik Hakkt Meclisi’nin (TBSHM) acilisim yapt.
TBSHM, Tiirkiye’deki tiim emekcileri, halkin orgiitlii kurumlarini “herkese egit, parasiz saglhk birlegik miicadelesi”’nde bulusmaya cagirdr.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiir-
kiye Biiyiik Saglik Hakki Meclisi
(TBSHM) acilis toreni, 11 Mart
2012 Pazar giinii Ankara’da Ahmet
Taner Kislali Spor Salonu’nda ger-
ceklestirildi. Torene, 38 ilin saglik
hakkr meclisi, ¢cok sayida meslek
oOrgiitii, sendika, siyasi parti ve
hasta hakki derneklerinden tem-
silciler katildi.

TBSHM, il saglik hakki meclis-
leri temsilcilerinin sabah erken sa-
atlerde Ankara’ya ulasmasinin ve
Ankara I1 Saghk Hakki Meclisi’nin
Anadolu Gosteri Merkezi 6niinden
yiriiytise gecerek Ahmet Taner
Kiglali Spor Salonu’nda toplan-
malarinin ardindan basladi.

Hacettepe Band grubunun mini
acis konseri ve Divan Heyeti’nin
olusturulmasinin ardindan basta
GSS olmak tiizere saglik alaninda
yillardir vatandaslara yasatilan al-
datmacanin 6zetlendigi ‘“Bize Yalan
Soylediler; Saghk Sistemi Soygun
Sistemine Doniistii” bashikli vi-
deo-sunuma gegildi.

TTB Merkez Konseyi Bagkani
Dr. Eris Bilaloglu’nun konugma-
siin ardindan, Cankaya Belediyesi
Hoytur Halk Danslar1 Toplulugu,
Anadolu’nun tiim yorelerinden olu-
san halk danslar1 gosterisi sundu.

Herkese Esit, Parasiz Saglik
Birlesik Miicadelesi

TBSHM daha sonra, saglik ala-
ninda yasanan siirecle miicadeleye
doniik olarak kararlar aldi. Alinan
kararlar toplantinin sonunda sonug
bildirgesi olarak aciklandi. Sonug
bildirgesinde, tiim emekgiler, hal-
kin orgiitlii kurumlar ‘“Herkese
Esit, Parasiz Saghk Birlesik Mii-
cadelesi”’ne katilmaya davet edil-
di.

I Saghik Hakki Meclisi temsil-
cilerinin saglik ortamina iligkin
konugsmalarinin ve Hacettepe
Band’in kapanig konserinin ardin-
dan TBSHM 'nin agilis téreni sona
erdi.

19071a primle, mhzi
- i | ne yapliniz

genel sadlik sigortas
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konusmasinda, “Ilk ne za-
man bagsladi boyle do-
gal olan, olmasi gere-
kenlerin bizden alin-
masi ve bizim tekrar
onlari, bize ait olam
hakkimiz diye geri
almaya calisma-
miz?” diye sordu.
“ste yasam. Yasam
hakki. Ondan ayiramaya-
cagimiz saghk, saghkh ya-
sam hakkimiz” diye devam
eden Bilaloglu, bugiin, in-
sanligin iiclincii bin yilinda,
cok dogal olan, olmasi gere-
ken saglik hakki icin, saglhk
hakkinin miicadelesi icin top-
landiklarin1 kaydetti.
Saglik hakki acisindan (da)
islerin olduk¢a uzun siiredir
iyi gitmedigine dikkat ceken
Bilaloglu, doganin, suyun, ha-
vanin, yediklerimizin, ictikle-
rimizin kirlendigini, kar hirstyla
daha ¢ok, daha ¢ok bozuldu-

TB Merkez Konseyi Bagkani Dr.
Eris Bilaloglu, TBSHM’de yaptigi

TURHIYE BUYL

gunu, bunlarla birlikte sagligimizin da bo-
zuldugunu dile getirdi. Bilaloglu soyle de-
vam etti:

“Saghk Hakkir Meclislerinde Saghkta
Doniisiim Programi’nin magdur etmesine
dur diyecegiz, herkesi bilgilendirecegiz,
bir sorunla karsilasanin yaninda olacagiz,
dayamisma ile belki GSS danisma hatlar
kuracagiz, giindelik karsilasilan sikin-
tilarla ilgili hizla bilgi verecegiz, sorunlari
raporlastirip bu sorunlarin tek tek degil
cok sayida oldugunu gosterecegiz, go-
riiniir kilacagiz ama daha 6nemlisi hak-
kimiz olani, ¢cok dogal olarak bizim olani
elimizden almalarina karsi “saghk hak-
tir”’ diyerek taleplerimizi somutlayip de-
gisik yol ve yontemlerle miicadele ede-
cegiz ve illaki birleserek biiyiiyecegiz.”

“Insan olarak dogduk, insan gibi
yasayacaijiz”

“Elbette bir biitiin. Ama belki 6nce
“ilacta-muayenede katki-katihm payma
hayir” demeyi uygun gorecek ve ode-
meyecegiz. Once bunu herkese soracagiz,
bilgilendirecegiz, onaylarim arayacagiz.
Sonra geregini yapacagiz. Bu sozii An-
kara’dan biitiin Tiirkiye’ye yayacagiz;
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a—  TBSHM ye ¢ok sayida meslek érgiitii, sendika ve . _
siyasi parti temsilcisi ile milletvekilleri de katilds. i
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sokaklara, caddelere, isyerlerine, saghk
merkezlerine, hastane koridorlarina,
amele pazarlarma, dershanelere, ters-
hanelere, koylere, kentlere, kahvelere,
okullara, iiniversite kantinlerine, 6gret-
men odalarina, issizlere/is arayanlara:
saghk haktir, diyecegiz. Bugiin saghgi
her gecen giin parali hale getirenlere
karsi, “aylik gelirin/harcaman 295
TL’den fazla prim 6demen lazim, éde-
memissin prim borcun var, sen suclusun”
denilenlerin, muhta¢/magdur edilenlerin
bu iki sozciige saghk haktir demeye ve
bunu diyen giivenecekleri, dayanisacak-
lar1 bir kuvvete ihtiyaclari var. Bu sizsiniz,
hepimiziz. Kimsenin bir digerine kul-
kole olmasina izin vermeyin, vermeyelim.
Onlar sirtlari paraya, pula dayamiglar,
biz birbirimize omuz verecegiz, birbiri-
mize yaslanacagiz. Bu iki sozciik sinir-
lerini bozacak, carpilacaklar. insan ola-
rak dogduk, insan gibi yasayacagiz. Evet
once bizi gormeleri, duymalari lazim.
Hep birlikte, en giiclii sekilde soyleyelim,
saghk haktir diyelim her yerden duy-
sunlar; tam zamam simdi; saghk haktir,
saghk haktir, saghk haktir.”
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Ankara Il Saghk Hakki

Meclisi Uyeleri salona
kalabalik bir kortej halinde
geldiler.

|
Cankaya Belediyesi H oytur Halk Danslarl T oplulugu
Anadolu’nun tiim yorelerinden olugan halk danslar
gosterisi sundu.

acild

TBSHM;
1- Katki-katilim paylarini,

2- GSS primini 6deyemeyen hastalarin hastane
kapilarindan geri ¢evrilmesini,

3- Ozel hastanelerde “ilave iicret” adi altinda
alinan bicak parasini,

4- Vicdanin, ahlakin, insanligin sifir noktasi
“istisnai saglik hizmetleri’ni

5- “Yesil alan uygulamasi” adi altinda acil
servislerin bile parali hale getirilmesini,

6- Saglik Bakanlig1'nin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda 663 sayili Kanun Hiikmiinde Karar-
name ile Saghk Bakanhgi’nin saglik hizmeti
sunumundan ¢ekilerek saglik holdinge doniis-
mesini,

7- Devlet hastanelerini sirket hastanelerine
doniistiiren kamu hastane birliklerini,

8- Kamu-6zel ortaklig1 adr altinda riski devletin
alip kar1 yerli/yabanci tekellerin/konsorsiyumlarin
toplayacagi, katrilyonlarca liralik soygunu,

9- Kamu saglik biit¢esinin 6zel hastanelere
peskes cekilmesini,

10- Saglik hizmetlerinin meta haline getiril-
mesini, saglik alaninin piyasanin vahsi kosul-
larina terk edilmesini, saglikta 6zellestirmeyi
oylamis ve reddetmistir.

TBSHM, sonradan yapilacak katkilarla birlikte
hep birlikte ¢ogaltmak iizere, saglikla ilgili
temel goriislerini su sekilde belirlemistir:

1- Saglik, biitiin insanlarin dogustan kazandigi
temel bir haktir.

2- Saglk hizmetleri herkes i¢in esit, ulagilabilir,
nitelikli ve parasiz olmalidir.

3- Biitiin saglik harcamalari, bagkaca higbir
katki-katilim payi, ilave ticret, saghik primi
kosulu olmadan genel vergilerden karsilanma-
lidir.

4- Odaginda kar degil toplumsal yarar, piyasa
degil insan olan kamu saglik hizmetleri devletin
vazgecilmez ve zorunlu gorevidir.

5- Saghk orgiitlenmesinin her diizeyleri toplum
katilimina acik olmalidir.

6- Bedensel, ruhsal ve sosyal bir iyilik hali
olan saghgin korunup gelistirilebilmesi i¢in
koruyucu saglik hizmetlerine dncelik verilme-
lidir.

7- Saglik i¢in ayrilan biitiin kamusal kaynaklar
kamu saglik sistemi i¢in kullanilmalidir.

8- Saglikta taseron calisma yasaklanmalidir.

9- Biitiin saghk emekgileri giivenceli istihdam,
insanca yagayabilecekleri ve emeklilige yansiyan
giivenceli iicret ve grevli, toplu s6zlesmeli sen-
dikal haklara kavusturulmaldir.

10- Saghk calisanlarinin mesleki bagimsiz-
liklarmi yok eden her tiirlii idari-mali kisitla-
malara son verilmeli; kamuda performansa
dayal1 doner sermaye, 6zelde ciro baskis1 gibi
saglik mesleklerinin insani dogasina aykiri olan
uygulamalardan vazgecilmelidir.

Meclisimiz;

Basta GSS, 663 sayili KHK ve KHB olmak
tizere uygulanan saglik politikalarindan dogan
ve dogabilecek magduriyetler ve politikalara
kars1 yliriitiilecek saglik hakki miicadelesine
iliskin birlikte miicadele kararliligini goster-
misgtir.

Bu cercevede;

- 11 saglik hakki meclislerinin biitiin Tiirkiye
sathinda kurulug caligmalarina hiz verilmesine,
var olanlarin genigletilmesine,

Hazirlanmis olan ve hazirlanacak yazili,
gorsel materyallerle halkin bilgilendirilmesi
icin etkin bir faaliyet yiiriitiilmesine,

- Magduriyetlerin izlenerek raporlandirilma-
sina, belli periyotlarla kamuoyu ile paylasil-
masina,

- Prim, katki-katilim pay1 ve ilave iicretlerin
olmadig1 nitelikli, ulagilabilir saglik hakki ile
Tiirkiye’deki herkesin giivenceli is ve giivenceli
gelir hakki i¢in imza kampanyalar1, referandum,
mitingler, grevler de dahil yerel ve merkezi ey-
lemler yapilmasina, 14 Mart Saglik Haftasi’nda
illerde saghk miidiirliikleri, Ankara’da Saglik
Bakanlig1 6niine yiiriinerek taleplerin dile geti-
rilmesine, karar vermistir.

Bu talepler icin emekgileri, halku,
halkin orgiitlii kurumlarim
“Herkese Esit, Parasiz Saghk
Birlesik Miicadelesi”’ne
katilmaya davet ediyoruz.
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Diinya Tabipleri Birligi
Baskani Tiirkiye’ye geliyor

Diinya Tabipleri Birligi Baskani Dr. José Luiz Gomes do Amaral ve Konsey Baskani Dr. Mukesh Haikerwal, 2 Kasim 2011 tarihinde
yvayimlanan KHK de yapilan TTB’yi hedef alan diizenlemelerle ilgili olarak, dayanisma amactyla Tiirkiye’ye geliyorlar.

Tip Diinyas1 —- ANKARA - Tiirkiye’de
hekimlik ve hekimlerin kosullar1 -giin gec-
tikce- iyilesecegine, her gegen giin kotii-
lesiyor. Bu durumun yapilan diizenleme-
lerden bagimsiz oldugunu diisiinmek ger-
cekci olmaz. Bu cercevede son olarak 2
Kasim 2011 tarihinde ¢ikartilan “Saghk
Bakanlhigi ve Bagh Kuruluslarinin Tes-
kilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname” 6zel bir anlam
tagiyor. Diizenlemenin TBMM agik ol-
masina ragmen Bakanlar Kurulu tarafindan
yapilmasi, mecliste goriisiilmemesi, kap-
saminin saglik ortaminin hemen tamamini
ve kamu-6zel biitiin saglik caliganlarini
etkileyecek ve degistirecek dlcekte olmasi
onemini daha da artiriyor.

Ancak 2 Kasim 2011 tarihinde ¢ikartilan
Kanun Hiikmiinde Kararname saglik mes-
lek orgiitlerini ve 6zel olarak da Tiirk Ta-
bipleri Birligi’ni hedef alan olumsuz dii-
zenlemeler de icermektedir. Iki baglik Tiir-

kiye’de artik biitiiniiyle tehdit altindadir:
Hekim bagimsizlig1 ve meslek orgiitiiniin
ozerkligi.

TTB bu cercevede konuyu, daha once
Tip Diinyasi’nin sayfalarina da yansiyan
bicimde Diinya Tabipleri Birligi (DTB)
ile paylast: ve DTB tereddiitsiiz bi¢imde
durumu iyesi biitiin tabip birliklerine du-
yurarak TTB’nin yaninda olmaya ¢agirdi.
Diinya Tabipleri Birligi Baskani ve Konsey
Bagkani simdi de dayanigma amactyla 16-
17 Nisan tarihlerinde Tiirkiye’ye gelerek
Tiirk Tabipleri Birligi’ni ziyaret edecek
ve meslek orgiitii 6zerkligi ile hekim ba-
Simsizlig1 bagliklarinda konferanslar ve-
recekler.

16 Nisan’da Ankara’da sabah saatlerinde
milletvekilleriyle bir araya gelerek basin
toplantis1 diizenleyecek olan bagkanlar,
programlarina Ankara Universitesi Tip
Fakiiltesi Morfoloji Binasi’nda devam ede-
cekler. Saat 13.30°da baglayacak program

kapsaminda Gomes do Amaral ve Hai-
kerwal’in Ikili Konferans’1 yer aliyor.
Ikili Konferans’ta Gomes do Amaral “He-
kimligin ve Meslek Orgiitiiniin Ozerk-
ligi”, Haikerwal de “Mesleki Ozerklik
ve Klinik Bagimsizlik: Nitelikli ve Hasta
Odakh Bakimin Desteklenmesi” baglik-
larinda konferanslar verecekler.

Gomes do Amaral ve Haikerwal daha
sonra Istanbul’a gegerek programlarina
burada devam edecekler. 17 Nisan sabahi
kahvaltil1 basin toplantisinda Istanbul
basini ile bir araya gelecek olan bagkanlar,
saat 18.30-20.30 arasinda Armada Otel’de
yine aymi bagliklarla Ikili Konferans’1 ger-
ceklestirecekler.

Saghik Bakanhgi’nda yeni yapilanma!

663 Sayili KHK ile saglik sistemini tiimiiyle degistiren Saglik Bakanligi, yeni bir yonetmelikle
“bagl kurulus” statiisiindeki kurumlarin isleyisine dair de bir diizenleme getirdi.

Tip Diinyas1 — ANKARA - 2 Kasim
2011 tarihli 663 sayih “Saghk Bakanhgi
ve Bagh Kuruluslarmin Tegkilat ve G6-
revleri Hakkinda KHK?” ile saglik siste-
mini tiimiiyle degistiren Saglik Bakanhigi,
yeni bir yonetmelikle “Bagh Kurulus”
statiisiindeki kurumlarin igleyisine dair bir
diizenleme getirdi.

7 Mart 2012 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Saghk Ba-
kanhg Bagh Kuruluslar1 Hizmet Bi-
rimlerinin Gorevleri Ile Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” yeni
donemde igleyise dair ipuglar1 da barindi-
riyor. Yonetmelik, Saglik Bakanligi bagh
kuruluglar: hizmet birimlerinin gorev ta-
nimlari, yetki ve sorumluluklart ile calisma
usul ve esaslarini diizenliyor. Bu kapsamda

da Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu,
Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu, Tiirkiye
flag ve Tibbi Cihaz Kurumu ve Tiirkiye
Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirlii-
gii’niin merkez tegkilat yapilanmasinin
cergevesini ¢iziyor. Buna gore kurumlarda
basgkan yardimciliklar1 olusturuluyor. Tiir-
kiye Kamu Hastaneleri Kurumu’nda bagkan
yardimciliklart, Hastane Hizmetleri Bagkan
Yardimcilig1, Finans Hizmetleri Bagkan
Yardimcilig, izleme, Olgme ve Deger-
lendirme Bagkan Yardimciligi, Insan Kay-
naklar1 Bagkan Yardimcilig1, Destek Hiz-
metleri Bagkan Yardimcilig1 birimlerinden
olusurken Tiirkiye Halk Sagligi Kuru-
mu’nda Birinci Basamak Saglik Hizmetleri
Bagkan Yardimciligi, Bulagict Hastalik
Kontrol Programlar1 Bagkan Yardimcilig,

Bulagic1 Olmayan Has-
taliklar, Programlar ve
Kanser Bagkan Yar-
dimcilig1, Tiiketici ve
Calisan Giivenligi Bas-
kan Yardimcilig1, Destek
Hizmetleri Bagkan Yardim-
cilig1 birimleri olugturuluyor.

Gerek yeni yapilarin isimlendirmeleri
(Ornegin Tiiketici ve Calisan Giivenligi
Bagkan Yardimcilig1) gerekse de birimlerin
gorevleri (Ornegin Kamu Hastaneleri Ku-
rumu Finans Hizmetleri Bagkan Yardim-
ciligr gorevleri arasinda “Saghk kuru-
luglarimin gelirlerini izlemek, analiz et-
mek ve gelir artiric1 diizenlemeler yap-
mak” ifadesi yer aliyor) isleyise dair ipucu
verir nitelikte.

Yonetmelikte Tiirkiye
Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu
ve Tiirkiye Hudut ve Sa-
hiller Saglik Genel Miidiir-
4 ligli yapilanmalari da tarif

ediliyor.

Hekimleri magdur etti

Bakanliktaki yeni yapilanma kamudan
istifa eden hekimleri zor durumda birakti.
Calistiklar1 hastaneden istifa etmis fakat
Bakanlik’in Cekirdek Kaynak Yonetimi
Sistemi’nden (CKYS) kayitlari silinmemis
hekimler, ne yeni ise baglayabiliyor ne de
bu siire icinde maaslar1 yatiriliyor. Nisan
ay1 basinda sorunun ¢oziilecegi ifade edil-
digi halde, bu durumdaki hekimlerin mag-
duriyetleri siiriiyor.

Sirada ne var?

Tip Diinyasi1 — AYDIN - Aydin Be-
lediyesi, defin ruhsati alinmasinda be-
lediye hekiminin gorevi olan “evde
olii. muayenesi” icin ihaleye c¢ikti.
Ihale ilanina gore yapilacak is mesai
saatleri icinde ya da diginda evde
dogal yollardan gerceklesen dliimlerde
TUIK tarafindan hazirlanan 6liim bel-
gesini diizenlemek. Doktorun gorev
yapmasini saglamak amactyla her tiirlii
masrafi Belediye tarafindan kargilanan
ara¢ da temin edilecek. Isin 7 giin 24
saat kesintisiz olarak ve tiim tatil giin-
lerinde de siirecegi belirtilen ilanda,
‘“verilen hizmet kapsaminda calis-
tirllan personelin 6zliik haklar1 SSK
bildirim islemleri, primlerin yati-
rilmasi, gelir vergisi, stopaj ve ben-
zeri giderler yiikleniciye aittir” de-
niliyor. Ancak doktorun 6lii muayenesi
icin hangi personeli calistirmasi ge-
rektigi ilanda aciklanmamus. Ucret-
lendirmenin vaka basina yapilacagi
belirtilen ilanda arandiginda buluna-
mayan hekime giinliik 250 TL ceza
kesilecegi bilgisi de var.

TTB’den reddi
hakim talebi

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk
Tabipleri Birligi’nin kamu 6zel ortakligi
ihalelerine kars1 actig1 davalara bakan
Danigtay 13. Dairesi’ne atanan hakim
Ali Ulusoy reddedildi. Mahkemeye
sunulan dilek¢cede Hakim Ali Ulu-
soy’un TOBB Universitesi Hukuk Fa-
kiiltesi Dekan1 oldugu donemde kamu
Ozel ortakligina iliskin Actecon sir-
ketine verdigi miitalaa nedeniyle go-
riislinii acikladigi ve tarafsiz olmadigi
belirtildi. Kamu Ozel Ortaklig1 Daire
Bagkanligi’nin yaptigi “hukuki da-
mismanlik ihalesini” kazanan Actecon
sirketi, Studio Legale Trisutario As-
sociato In Assicizione Con Dla Piper
ve Koyuncuoglu Avukatlik Biirosu ile
ortak girisim kurarak girdigi ihaleyi 2
Milyon TL bedelle kazanmasgti.

Var misiniz pesini birakmamaya?

TTB Merkez Konseyi, SGK Baskam Fatih Acar’in “Giinde 300 recete yazan doktor var, pesini
birakmayiz!” sozlerine tepki gosterdi.

Tip Diinyas1 —- ANKARA -
Basina boyle yansidi: “Giinde
300 recete yazan doktor var,
pesini birakmayiz!”

SGK Bagkan1 boyle ya da
buna yakin bir sey sdylemis,
“suiistimallere” dikkat cekmisg;
basin da yazmis, kamuoyunu
haberdar etmig. Sayilar
861’'mis. Yani 120 bin hekim
icerisinde cok degil’mis! Iste
bu suiistimalcilerin pesini bi-
rakmamak i¢in kurulan sistemin
ad1 da: “Risk Odakh Denetim
Sistemi”imis. (Tipki 4+4+4
egitim sistemine hayir diyenlere
(su, gaz, cop... artik devlet ne
verdiyse) polisin yaptigina An-
kara Valiligi nin takti§1 “Cagdas
Giivenlik Miihendisligi” adi
gibi fiyakali).

29 Mart 2012 giinii SGK Bas-
kan1 bagkanliginda toplanan
Sosyal Giivenlik Kurumu Yik-
sek Danigma Kurulu Toplanti-
sinda TTB Bagkani “umarim
dogru degildir, gercegi yansit-
muyordur” diyerek bir veri pay-
lagti: “Size gore halk yeterli
ve nitelikli saghk hizmeti ala-
biliyor mu?” sorusuna hekim-
lerin verdigi “evet” yaniti
%12.9!

Ne 300 recetesi, ne 861’1, ne
suistimali? Sistemin tamami su-
istimal, siz neden bahsediyor-
sunuz?

Cok daha vahim, c¢ok daha
ciddi bir sey sOyliiyoruz ve
gelin bu durumu degerlendire-
lim, miimkiin mii? diyoruz.

“Isin mutfagindakiler, hiz-
met sunan hekimler boyle soy-
lemis. En biiyiik hizmet satin
alicisi, tekel olan, para ‘“ve-
ren”, paralar1 bosa “giden”

SGK bunu degerlendirsin”
diyoruz.

“Yok camim, olmaz oyle sey”
diyebilirsiniz.

“Bu veri yanlhs, hatali, ka-
sith, orneklem dogru degil,
soru uygun degil” diyebilirsi-
niz.

“E bu hizmeti hekimler ve-
riyor, dogru diizgiin versinler
o zaman” diyebilirsiniz.

Kurulan, kurdugunuz sisteme,
performansa, ciro baskisina,

kurmayi1 olanaksiz hale getir-
diginiz sevksiz sisteminize, acil-
de bir hekimin giinde kac hasta
baktigina, saglhkta artan yol-
suzluga, bir hekimin poliklinikte
kac hasta baktigina, artan po-
liklinik sayilart ile Gviinen has-
tane baghekimleri/tip fakiiltesi
yetkililerine, her giin hasta tire-
ten ve iyilestirmeyen politika-
lara, her yil bu aylarda sinav
oncesi ¢ikan rapor salginlarina,
bozuk egitim diizenine, artan

is cinayetlerine, piyasaya dii-
stirdiigiliniiz/tagseronlastirdiginiz
ig yeri hekimligine/egitimlerine,
tiikettiginiz kurum hekimlerine,
endige igerisinde “ne olacagim?”
diye her giin tiikenen aile he-
kimlerine, liniversite ve egitim
arastirma hastanesi egitici-0g-
retim iiyelerine, devlet hastanesi
uzmanlarina, egitimsiz birakti-
S1n1z asistan, tip 6grencilerine,
acilan tip fakiiltelerinin niteli-
gine bakmadan... kisacasi bo-
zuk olani daha da bozdugunuz
halin gercek sebeplerine bak-
madan tek tek hekimlerin pesini
birakmayabilirsiniz.

Vergi, prim, katki-katilim
pay1, ilave licret, daralacak te-
minat paketi, gelecek tamam-
layict sigorta ile, iki giine bir
zam yaptigimz benzin, dogalgaz
vb. ile aldiginiz adaletsiz dolayli
vergilerle elinizi vatandasin ce-
binden ¢ikarmamak i¢in pesi-
mizi birakmayacaginizi da bi-
liyoruz.

Bir kez daha soyleyelim:
“hekimler suclu”, “suclu he-
kimler var” ya da “‘eczaci-he-
kim-hastane” iigcgeni diyerek
isin i¢cinden siyrilamazsiniz. Bi-
liyoruz daha anlamli ama “‘parti
il bagkanhgi-teknokrat/biiro-
krat-politikac1” iicgeni ile de
i bitmez.

Niyetiniz varsa “Risk Odakh
Denetim Sistemi”ndeki riski
alin, odaga politikalarinizi, de-
netime de sermayeyi; bakin su-
istimal sistemi nasil diizeliyor,
kurdugunuz saglikta soygun sis-
temi nasil sona eriyor!

Var misiniz pesini birakma-
maya?

Mesleki Bagimsizlik
_ ve Meslek
Orgiitiiniin Ozerkligi
Tk abiplerd i Genel Sekreter

iinya Tabipleri Birligi (DTB) tiim diinyadaki
hekim meslek oOrgiitlerinin iiye oldugu en iist

diizeydeki hekim orgiitiidiir. Ikinci Diinya Savasi
sonrasinda 1947°de kurulmustur. Tiirkiye’nin de icinde
oldugu 27 iilkenin tabip birlikleri kurucu iiye olarak bu
tarihi gorevi iistlenmistir. DTB kurulug amaglarini hekimlerin
bagimsizligini giivence altina almak, etik ilkeler ve sunulan
saglik hizmetleri bakimindan olabilen en yiiksek standartlar
saglamak icin caba harcamak olarak tanimlamaktadir.

DTB meslek etigine oncelik vermekte, hasta haklarindan,
insanlar tizerinde yiiriitiilen ¢caligmalara, silahli catismalarda
hasta ve yaralilara sunulacak hizmetlerin ¢ercevesinden,
tutuklu ve hiikiimliilere iskence uygulanmasina, aile plan-
lamasindan cevre kirliligine dek uzanan bir yelpazede ha-
zirladiklart tutum, politika belgeleri ve agiklamalarla he-
kimlere, ulusal hekim birliklerine rehberlik etmektedir.

DTB hekimlerin ve hekim meslek orgiitiiniin 6zyonetim
ve dzdenetim mekanizmalarinin olugturulmasini hastalarin
alacagi tibbi hizmetin niteliginin giivencesi olarak tanim-
lamaktadir. Meslek orgiitlerinin yasalara uygun hareket
etmek diginda mesleki konularda hiikiimet kuruluslar: ta-
rafindan denetlenmesi, kontrol edilmesinin uygun olmadigini
net bir bigimde ifade etmektedir. Meslek orgiitii 6zerkligi
DTB’ne kurucu iiye olmanin 6n kosuludur. DTB Mesleki
Ozerklik ve Oz diizenleme ile ilgili Madrid Deklarasyo-
nu’nda bu konuyu agiklikla tanimlamaktadir.

DTB Ulke Tabip Birliklerinin Bagimsizligiyla ilgili ka-
rarinda bir yandan hekimlik mesleginin kamu ve kisi
yararina gelistirilip uygulanmasinin hekim meslek orgiit-
lerinin sorumlulugu oldugunu ifade etmekte, 6te yandan
hekim meslek orgiitlerine hiikiimetlerin miidahalesinin sa-
kincalarini agiklamakta ve “...iilkelerdeki hekim kurulus-
larinin bagimsiz islevlerine higbir hiikiimet miidahalesi
olmamasini talep eder. DTB, hiikiimetleri, kendi ulusal
hekim kuruluslarinin ¢alismalarinin ardindaki gerekceleri
daha iyi kavramaya, tibbi kanitlar1 dikkate almaya ve
halkin saglik ve refahin1 gelistirmeye yonelik ¢abalarda
hekimlerle birlikte ¢alismaya davet eder” demektedir.

2011 Nisan aymnda, TBMM Bakanlar Kurulu'na 6 ay
stireyle sinirli bir alanda diizenleme yapma yetkisi vermistir.
Bakanlar Kurulu ise; yetki yasasinin konu ve kapsaminin
disia ¢ikip, TTB ni islevsizlestirmeye yonelik diizenlemeler
basta olmak iizere saglik alanim biitiintiyle etkileyen 663
Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’yi (KHK) kabul
ederek 2 Kasim 2011 tarihinde yiiriirliige koymustur. Bu
kararname ile TTB nin kurulus yasasinda yer alan “tabipligin
kamu ve kisi yararina uygulanip gelistirilmesini saglamak™
amaci ortadan kaldirilmastir.

Ayni Kararname ile ‘Saglik Meslekleri Kurulu’ olustu-
rulmug, TTB ve saglik meslek orgiitlerinin, yiiksekogretim
kurumlarinin pek ¢ok yetkisi bu kurula verilmistir. Bu
kurula saglhik mesleklerinde egitim miifredati, mesleki
alan ve dal belirlemesi gibi mesleki diizenlemelerde ve is-
tihdam planlamalarinda goriis bildirmek, meslek mensup-
larinin mesleki yeterlilik ve etik egitimi ile egitimlerin sii-
resine ve miifredatina karar vermek, yeterlilik 6l¢mek, ba-
sarisiz olanlar1 gorevden almak; mesleki etik kurallar1 be-
lirlemek, etik kurallara uymayan hekimler hakkinda so-
rusturma agmak, kusurlu bulduklarina ti¢ yila kadar gegici
ya da omiir boyu meslekten men dahil disiplin yaptirimi
uygulamak gibi yetkiler verilmistir.

DTB’nin Mesleki Ozerklik ve Oz diizenleme ile ilgili
Madrid Deklarasyonu meslek orgiitlerinin 6zerkligine
yonelik tehditlerde tabip birliklerini dayanigsmaya cagir-
maktadir. Hekimligin evrensel degerlerinin korunabilmesi
icin boylesi bir dayanigsma yasamsal onem tagimaktadir.
TTB KHK ile ilgili siireci DTB’nin giindemine tagimis ve
goriislerini sormustur. DTB ilk adim olarak Kurucu Uye-
leri'ne, Konsey Uyeleri’ne, Konsey Danismanlari’na bir
mektup yazarak Tiirkiye’de hekim meslek orgiitiiniin ba-
Simsizligina bir saldirt s6z konusu oldugunu iletmistir.

DTB’nin yayin organi olan World Medical Journal’in
2012 ilk say1sinin Yila zorlu bir baglangi¢ adli sunug yazi-
sinda da “Ancak en kotiisii, bu sorumluluk yasa geregi
TTB’ne verilmis oldugu halde Tiirkiye Cumhuriyeti Hii-
kiimeti'nin hekim 6zerkligini yok etme girisimidir. Hiikiimet,
cikardigi bir kararname ile TTB’nin meslegi diizenleyici
islevlerini elinden almaya, tiim saglik ¢calisanlarii denetleme
yetkisini hiikiimetin denetimindeki bir kurula vermeye c¢a-
lismaktadir. Bu, sivil topluma yonelik a¢ik bir saldiridir
ve parlamento tarafindan cikartilan yasalarin yiiriitme
organi tarafindan degistirilemeyecegini ongdren parlamenter
demokrasi ilkelerine aykiridir” denmektedir.

DTB Bagkani Dr. José Luiz Gomes Do Amaral ve
Konsey Bagkani Dr. Mukesh Haikerwal 16-17 Nisan 2012
tarihlerinde Ankara ve Istanbul’u ziyaret ederek, konferanslar
verecek, hekim milletvekilleri ve basin mensuplartyla bir
araya geleceklerdir.

TTB halkin nitelikli saglik hizmetlerine erismesinin gii-
vencesinin hekimlerin bagimsizligi, hekimlerin bagimsiz-
liginin giivencesinin ise meslek orgiitiimiiziin 6zerkligi ve
hekimligin kendi kendisini yoneten ve denetleyen bir
meslek olmasindan gececeginin bilinciyle miicadeleye
devam edecektir.
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Mechuri hizmet uygulamasi
Sorular ve yanitlar

Mecburi hizmet hekimlerin kafasinin en kargik
oldugu, en ¢cok sorun yasadiklar: alanlardan
biri. Buna bagh olarak da TTB’ye en cok
sorunun yoneltildigi alanlarin basinda mecburi
hizmet geliyor. TTB Avukati Mustafa Giiler,
mecburi hizmetle ilgili olarak en sik sorulan
sorular yanitladi. Tip Diinyasi’nin gecen
sayisinda ilk boliimiine yer verdigimiz soru ve
yanitlarin ikinci boliimiinii yayimliyoruz.

Hazrlayan:
Av. Mustafa GULER

Ayni sehirde iki kez es
durumundan
faydalanilamamasi seklinde
bir durum s6z konusu mu?

Es durumu mazeretinden yararlanma ile

ilgili diizenlemede birden fazla
kullanilamayacagina iligskin bir hiikiim
bulunmamaktadir.

Meslek odasi mechuri hizmet
uygulamasi ile ilgili
bir calisma icinde mi?

Tiirk Tabipleri Birligi ve tabip odalari
mecburi hizmetin yiiriirliige konuldugu
2005 yilinda yogun olarak karsi ¢ikmis;

eylemlerin yani sira yargisal girisimlerle
de hekimlerin hakkini korumak yoniinde

caba gostermis; eksik kalan mecburi
hizmet siirelerinin bir sonrakine
eklenmesinin onlenmesi gibi kimi
kazanimlar da saglanmistir.

Halen de mecburi hizmet uygulamasinda
ortaya c¢ikan haksiz uygulamalarin ortadan
kaldirilabilmesi i¢in bireysel cabalara
destek verilmekte; mecburi hizmetin halk
saglhigma ve hekimlik ortamina uzun dénem
etkilerinin anlasilabilmesine iligkin ¢alis-
malar da yiiriitiilmektedir.

Mechuri hizmeti bitirdikten sonra
mechuri hizmet yapilan yerde
kalma ya da baska yerlere
(devlet hastanesi, liniversite)
tayin olma kosullan nelerdir?

Atama yapilan yerde mecburi hizmet
tamamlandiktan sonra, hangi statii ile
calisilmakta ise onun devami
miimkiindiir. Bagka yerlere nakil ise
Saglik Bakanlig1 Atama ve Nakil
Yonetmeligindeki naklen tayinle ilgili
kurallara gore yapilir.

Tiirk Tabipleri Birligi'nin on

sessiz filmden olusan

“Buradan Saghk Reformu
Gecti" kampanyasi sosyal

EMEVEREVILER T

Universitelerde Saglik Bakanligi
kadrosundan mechuri kadrolan
var midir?

Mecburi hizmet icin ilan edilen kadrolar
arasinda iiniversite-tip fakiiltelerine ait
kadrolarin bulunmasi da miimkiindiir.
Bu her atama doneminde kurumlarin
talepleri alindiktan sonra Saglik
Bakanligi tarafindan belirlenmektedir.
Ancak 6zel tiniversiteler icin herhangi
bir kadro agilmamaktadir. Ciinkii,
mecburi hizmet, Yasa geregince, Devlet
memurlugu ya da s6zlesmeli personel
olarak kamu kurumlarinda yerine
getirilir.

Kadrosu Saghk Bakanhgi’na
bagh bir egitim-arastirma
hastanesinde olan bir hekimin
bir tiniversite hastanesinde
gecici gorevlendirme

ile bulunmasi durumunda
mechuri hizmet siireci nasil olur?

Saglik Bakanlig1 adina bir iiniversitede
uzmanlik egitimini tamamladiktan sonra
Bakanlik ya da bagl kuruluglarinda
hizmet yapmakla yiikiimliiliik s6z
konusudur. Yiiklenme senedinin Izmir il
Saglik Miidiirliigiine kars1 diizenlenmis
olmasi bu bakimdan 6nem tagimaz.
Saglik Bakanlig1 hizmetinize
gereksinim duydugu herhangi bir yerde
gorevlendirebilir.

Hukuki siirecte hekimlere destek
olahilecek TTB'nin hukuk
danismani/avukati var m?

Tiirk Tabipleri Birligi Hukuk Biirosu
halen dort avukat ile Merkez Konseyine,
tabip odalarina ve miimkiin oldugunca
hekimlere danigmanlik hizmeti vermek-
tedir. Ayrica Ankara, Istanbul, izmir basta
olmak iizere kimi tabip odalarmmizin hukuk
danigmanlari da konuya iligkin deneyim-
lerini ve birikimlerini bagvuruldugu tak-
dirde paylagmaktadirlar.

Ses

TTB, "Buradan Saglik Reformu

Gecti" kampanyasi ile

sekizinci yilini dolduran

Saglhkta Doniisiim

Programi'nin hem vatandaslar

hem de hekimler nezdindeki

etkilerini goruntr

kilmayir amachiyor. "Sinir
Kapist”, "Gelir Testi", "Benim

Mechuri hizmet uygulamasinin
kalkma olasihgi var midir?

Mecburi hizmet yasal diizenleme ile
getirilmistir. Yeni bir yasa ile
kaldirilmasi miimkiin oldugu gibi,
mevcut yasal diizenlemeyle Bakanlar
Kuruluna verilen yetki kullanilarak
mecburi hizmet siirelerinin kisaltilmasi
da miimkiindiir. S6z konusu kisaltmanin
ne kadar olacagina iligkin bir kural
yasada mevcut olmadigindan sifir giine
kadar kisaltilmak suretiyle mecburi
hizmetin Bakanlar Kurulu tarafindan
fiilen kaldirilmasi da miimkiindiir. Ancak
TBMM veya Bakanlar Kurulunda bu
yonde bir hazirlik bulunmamaktadir.

“Es durumu” kapsaminda
atamalar nasil yapiimaktadir?
Kidem, vh. konular atamalari nasil
etkilemektedir?

Saglik Bakanlig1 Atama Nakil
Yonetmeliginin es durumu nedeniyle
atamay1 diizenleyen 20. Maddesine gore
“Eslerin ikisinin de Bakanhk
personeli olmasi halinde, kidemli
personele oncelik taninarak, her iki es
icin de D veya C hizmet gruplarindan
uygun bir ilde aile birliginin
saglanmasi esastir. Es durumu
acisindan kidem siralamasi; ... yan
dal uzmanlari, uzman tabipler, ...
seklindedir.” Bu durumda yan dal
yapmuis pediatri uzmani diger uzman
tabibe gore kidemli sayilmaktadir.

. /

Profesoriim”, "Sessiz Film”,

L

Mechuri hizmet yiikuimliisi
uzmanlar istemedikleri halde il
icinde baska hastanelerde
goreviendirilebiliyorlar m1? Eger
bu durum kanuna aykiriysa
goreviendirmeye gitmemeleri icin
ne yapmalar gerekir?

3359 sayili Yasanin Ek 6. Maddesine
gore “Devlet hizmeti yiikiimliiliigiinii
yapmakta olan personel, mazeret ve
zorunlu haller disinda bagka yere
atanamaz. Ancak deprem gibi
olaganiistii hallerde gecici olarak bir
ayl asmamak iizere
gorevlendirilebilir.” Bu kosullar
gerceklesmedigi slirece mecburi hizmet
yiikmiiliiliigiinii yerine getirenlerin
atandiklar1 yerden bagka bir yere
gorevlendirilmeleri hukuka aykiridir.
Aksi bir iglemle karg karstya
kalindiginda idare mahkemesinde dava
acilarak iglemin iptalinin saglanmasi
miimkiindiir.

Asistanhk bhitiminden itibaren
mechuri hizmetin baslamasi siireci
nasil islemektedir?

3359 sayili Yasa’ya gore egitimin
tamamlanmasindan sonra 15 giin i¢inde
durumun Saglik Bakanligina bildirilmesi
ve Bakanligin tescil tarihinden itibaren
iki ay icinde gerekli atama siirecini ilan
etmek zorundadir. Bu donemde mecburi
hizmet yiikiimliiliigii yerine
getirilmedigi icin uzmanligin
tamamlandig1 yerde uzman tabip olarak
calismak yasal olarak miimkiin degildir.
Buna karsin 6zellikle egitim ve
aragtirma hastanelerinde uzmanligini
tamamlayanlarin mecburi hizmete
gidislerine kadar calistirilmalar1 boylece
memuriyette bir kesintinin, dolayisiyla
gelir kaybinin yasanmadigi
bilinmektedir. Kurumlarin uzmanlk
egitimini tamamlamig asistani, mecburi
hizmet atamasina kadar, bir sekilde
kadroda tutmalar1 i¢in zorlanmasi
miimkiin degilse de s6z konusu sorunun
yasal diizenleme yapilarak
coziimlenmesi hekimlerin aylarca issiz
kalmasini Onleyecek, uzman isgiiciiniin
de hizmet i¢inde yer almasini
saglayacaktir.

Mechuri hizmet yilkiimliilugii
oncesi devlet hizmeti kapsaminda
3 kez istifa etmis bir hekim icin
siirec nasil isler?

Mecburi hizmetin yapilmamasi meslegin
uygulanmasina iligkin yasaklamay1 da
beraberinde getirdiginden Devlet
memurluguna atanamama kisithligi
mecburi hizmet siiresiyle sinirli olarak
uygulanmamali ya da sozlesmeli olarak
atanabilir. Bir bagka ifadeyle hekim
mecburi hizmetini yapana kadar ilgili
kadroya atanir ancak mecburi hizmeti
tamamlandiginda ilisigi kesilmek
suretiyle onceki istifalardan
kaynaklanan yaptirimin uygulanmasi
miimkiin olur. Ancak hicbir sekilde,
istifalar gerekce gosterilerek mecburi
hizmetin yaptirilmasindan kacinilamaz.

getiren "sessiz'ler

"Miidahale", "Performans,

“Ekip", "Rocky" ve "Tekno"
adlarini tagsiyan kampanya
filmlerine www.tth.org.tr,
www.buyukbulusma.net
adreslerinden ve YouTube'dan
ulasabilirsiniz.
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Veklle akupunktur ve vabancl
dil egitimi Meclis butcesinden . _ _
Devlet issizleri sok etti!

Yapilan gelir testinin ardindan
igsizlerden dudak ucuklatan cinsten
prim talebinde bulundu.

Ocak 2012 tarihinden itibaren uygu-

'k wlills

0rganlar| geri istiyoruz

Bursa'da, kazada olen cocuklarimin organlarini
bagislayan aile, hastaneden gelen 12 bin 500 liralik
fatura ile sok oldu. Paranmin tamamina yakint valilik
tarafindan indirilirken, nakil yapilanlarin tesekkiir
etmemesine sinirlenen aile organlart geri istedi.
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e
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SGK kapisinda 6deyecekleri primleri
Ogrenen igsizler, 6deyecekleri primleri
Ogrenince sok gecirirken, "Bizim zaten
hi¢ bir gelirimiz yok. Gelirimiz olma-
yinca igsiz adam 36 tl ve 213 tl primi
nasil 6deyecek. Boyle sagmalik olmaz"
lamaya baglayan Genel Saglik Sigortas:, seklinde tepkilerini dile getirdiler. va-
| sisteme dahil olanlar1 sagkina cevirdi. tandaglar, itiraz etmek icin solugu bagh ¥
| Yesil kart: iptal etmek, sosyal giivenlik ~ bilunduklari sosyal dayanisma ve yar- J‘ f b'—-'f

semsiyesi altinda bulunmayanlart da dimlagma miidiirliiklerinde aldillar. "f‘-

sisteme dahil etmek amaciyla devreyen Ote yandan, SGK Bagkan1 Fatih Acar,

sokulan GSS hig bir geliri olmayan is- bugiine kadar 6 milyon 40 bin 676 ki-

sizlerden sok prim talebinde bulundu. sinin 'Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma

agkanlik Divan1, TBMM’de bir- - Yurtdiginda 6 ay ile 2 yila kadar |

: “-.n" . |

B cok yonetmeligi bugiin sil bagtan
yenileyecek. Divanin onay ver-
mesi halinde vekiller Meclis biitcesinden
akupunktur tedavisi olabilecek ve dil kur-
suna gidebilecek. Yemeklere de yiizde
50’ye varan zam giindemde

TBMM Bagkanlik Divant’nin bugiin
yapacagi toplantida milletvekilleri ve
Meclis ¢alisanlartyla ilgili onemli kararlar
aliacak.

Baskanlik Divani, bugiin 28 Subat sii-
recinin sembol ismi ve kapatilan Fazilet
Partisi’nden IstanbulMilletvekili secilen
Merve Kavaker’ya, milletvekili sifatinin
verilmesi ve norm kadro ¢alismasi sonucu
tasfiye edilecek bin 520 personelin aki-
betini mesaya yatiracak. Bagkanlik Divani,
TBMM’de bircok yonetmeligini de sil
bastan yenileyerek kabul edecek.
TBMM’deki diger yonetmeliklerle geti-
rilecek haklar 6zetle soyle:

- Milletvekillerinin yabanci dil ve
egitim kursu parasi Meclis biit¢esinden
odenecek. TBMM Saglhk Yonetmeligi’nde
bulunan akupunktur iicretinin 6denme-
yecegi hitkmii yeni yonetmelikten ¢ikarildi.

" ‘Cep’te 24 bin TL sinini

- Milletvekillerinin misafirlerini agir-
ladig1 Refik Belendir Sosyal Tesisleri’nin
kapatilmas1 ve TBMM den tasinan askeri
taburun kulllandig1 gazinonun sosyal
tesise doniismesi karara baglanacak. Ayrica
ucuz oldugu gerekcesiyle tartisma konusu
olan TBMM yemekhanesinde bir¢ok ye-
mege yiizde 50’ye varan zam konusu
netlestirilecek.

- Telefon yonetmeligi ile daha once
Bagkanlik Divani karariyla vekillere ya-
pilan cep telefonu 6demelerine yasal cer-
ceve cizildi. Halen devam eden “bir
yilda iki aylik milletvekili maasi
(24 bin TL) tutarinda cep te-
lefonu faturasimin 6den-
mesi”’ uygulamasi
yonetmelige
aktaril-
d1.

yapilan tedaviler ile refakatcilerin mas-
raflar1 TBMM Bagkanligi’nca 6denecek.

Kaplicada refakatci olabilecek

- Icme ve kaplicada tedavi goren mil- '

letvekillerine saglik raporunda refakatin
tibben gerekli oldugunun belirtilmesi ha-
linde refakacinin yol ve giindelik gider-
lerini Meclis 6deyecek.

Issizlerden derecegine gore para isti-
yor. G 1, G 2 VE G 3 diye issizleri, ai-
lelerinin gelir durumuna gore siniflan-
diran SGK, G 1 olarak siniflandirdig:
kisilerden 36 tl, G 2 olarak siniflandirdigi
kisilerden 106 tl, 3 olarak simiflandirdigi
kisilerden ise 213 tl GSS Primi talep
etti.

Vakiflari'na bagvurarak gelir testi yap-
tirdigini soyledi. Acar, "Yapilan gelir
testi sonucuna gore, geliri asgari iicretin
ticte birinden az oldugu belirlenen 4
milyon 37 bin 430 kisinin primleri
devlet tarafindan 6denecek" dedi.

(Kaynak: www.spothaber.com)

- Yurtdigina tedavi i¢in gonderilenlerin
tedavi giderlerinin haksahibince 6denecek
ylizde 4’liik kism1 da Meclis tarafindan
Odenecek.

- Genel Kurul’da gizli, kavgali ve kritik |
goriismelerin tutanaklarini tutan steno-
graflar da milletvekilleri gibi yemin ede-
cek.

Cicek’ten izin alacaklar

- TBMM Bagkanlik Divani’nin onay
vermesi halinde yeterlilikleri Milli Egitim
Bakanligi’nca kabul edilen dil kurslarina
devam eden milletvekillerinin, 9 ay bo-
yunca kurs ticretlerinin yiizde 60’1 TBMM
biitcesinden karsilanacak. Tesvik, mil-
letvekillerinin gorevleriyle ilgili ihtiyag
duyduklari, diksiyon, bilgisayar kullanimi, 4.
etkili konugsma gibi egitim kursu prog-
ramlar1 i¢in de gecerli olacak. Bu tip
egitim programlarma milletvekillerinin |
katilabilmesi i¢cin TBMM Bagkani Cemil !I
Cigek’in onay vermesi gerekecek.

(www.milliyet.com.tr /| 29 Mart
2012)

Saglik alaninin piyasalastiriimasina yonelik
dizenlemeler, yasama gecirilmeye calisildiklar
ulkelerde onemli protestolara neden oluyor. Tip
Dlnyasr’nin gecen sayisinda basladigimiz dinya dlkelerinde

yasanan protestolari, hekim ve saglk calisani eylemlerini
duyurmaya bu sayimizda da devam ediyoruz. Bu sayida Kenya ve
Ingiltere drneklerini okuyacaksiniz.

Tirkiye’de de hekimler, Saglikta Donlisim Programi kapsaminda hekimleri ve
saglik cahisanlarini giderek daha olumsuz kosullarla karsi karsiya birakan dizenlemelere
karsi neler yapilabilecegini tartisiyorlar. Tartismayi Tip Dinyasi

sayfalarina tasiyoruz ve soruyoruz; “Sizin greviniz nasil olsun?” tipdunyasi@ttb.org.tr adresine

gorus ve onerilerinizi yazin, bu kosede yayimlayalim.

cak 2009 tarihinde,
merkez Yildirim il-
cesi Erikli Kavsa-

gi'nda meydana gelen trafik
kazasinda, otomobili demir
korkuluklara ¢arpan 22 yasin-
daki Alper Kayik agir yara-
landi. Sevket Yilmaz Devlet
Hastanesi'ne kaldirilan geng,
3 giin yogun bakimda kaldi.

Cocuklarinin beyin oliimii
gerceklesen baba Ali Kayik
ve anne Bahriye Kayik, ogul-
larinin vasiyeti tizerine organ-
larmi bagiglama karari aldi.
Kayik'in bobrek, karaciger ve
kornealarini bagislayan aile,

cocuklarinin organlar baska

viicutlarda yasayacagi icin
mutluydu.

Kaza sirasinda, otomobilde
bulunan 970 liralik emekli
maaginin ¢alinmasi nedeniyle
ikinci bir iiziintii yasayan aile,
cocuklarinin cenazesini, ak-
rabalarindan aldiklari para ile
kaldirabildi. Ancak asil sok,
organ bagisindan sonra ger-
ceklesti.

Sevket Yilmaz Devlet Has-
tanesi, Alper Kayik'in organ-
larinin alinmasi i¢in organ
nakli ekibi cagirdi. Gelen ekip,
sabah saatlerinde ameliyatla
Kayik'in bobrek, karaciger ve
gozlerini aldi. Karacigeri, An-
kara'da Hacetepe Universitesi
Tip Fakiiltesi Hastanesi'ne,
bobrekleri Giilhane Askeri Tip
Akademisi'ne, kornealar1 ise
Uludag Universitesi'nde hazir
bekletilen hastalara nakledil-
di.

Karaciger, Izmir'deki bir has-
taya, bobrek Kayseri'deki bir
hastaya, kornealar ise Istan-
bul'daki bir hastaya verildi.
Oliimiin iiziintiisiinii yasayan
aile, asil soku Sevket Yilmaz
Devlet Hastanesi'nden gelen
fatura ile yasadi. Hastane, or-
gan nakli i¢in hastaneye cag1-

i,

Kenya’da

bir aciklama yapti.

sagllkcllar grevde

enya’da saglik caligsanlar iilke capinda greve

B ciktr. 1 Mart 2012 tarihinde yaklasik 40 bin
saglik caligan diisiik ticret ve kotii calisma
kosullarini protesto etmek icin grev karari alarak uygu-
lamaya bagladi. Saglik calisanlar1 mevcut {icretlerinin
iki katina ¢ikarilmasini, saglik kuruluglarinda daha iyi
ekipman ve altyapi saglanmasini talep ediyor. Calisanlar,
sagliga ayrilan kaynaklarin kisilmasi nedeniyle hastanelerde
ciddi altyapi sorunlarinin bag gostermeye basladigini,
zaman zaman bir yatagi ii¢ hastanin paylagsmak zorunda
kaldigint belirttiler. Saglikcilarin talepleri kabul edene
kadar greve devam edeceklerini belirtmelerine karsilik
Saglik Bakanlig1 goreve donme emri verdigi 25 bin ¢a-
lisanin goreve donmemesi halinde kovulacaklarini bildiren

Ingiltere’de doktorlar
grev_e,ml gldlyor ?

he Telegraph gazetesinde 18 Ocak 2012 tarihli bir haber
Ingilte’de saghk sektoriinii hareketli giinlerin beklediginin
isaretini veriyor. Habére gore Ingiltere’de doktorlar, emeklilik .
odemelerinde yapilan kesintiler nedeniyle greve gidebilir. Ingiliz Tabipler
Birligi doktorlarin emeklilik maaslarinda kesintiye gidilmesini reddediyor.

‘Vergl tabali bir saghk sistemine sahip Ingiltere’de son on yilda %30-
! 54 arasinda iicret artis1 saglanan doktorlarin iicretleri son donemde don-

f‘r gurulmu§tu Haberde hekimlerin ticretleri ve emekli maaglarina deginilerek
hiikiimet yetkililerinin bu iicretleri yiiksek bulduklar1 ve mevcut durumun
~ “siirdiiriilemez” oldugunu belirtikleri kaydediliyor. Bu kapsamda da he-
* Kimlerin emeklilik ticretlerinin diger ¢aliganlarla uyumlu hale get1r11mes1
~ planlaniyor.

http:/iwww.telegraph.co.uklhealth/9023934/Doctors-may- strzke over-
cuts-to-their-pension-pots html

T Diinyast 'Gzetesi’ne www.tth.org.tr adresinden ula;abilirsi;éiz

-

rilan organ nakli ekibine 6den-
mek tizere 12 bin 500 lira fa-
tura keserek aileye gonderdi.

Bursa Adliyesi'nde calisan
Kayik'in dayis1 Nuri Engin,
faturay1r Bursa Valiligi'ne go- |
tiirerek, ailenin bu paray1 6de-
yecek giicli olmadigini dile
getirdi. Vali Sahabettin Har-
put'un da devreye girmesiyle
aileye fakirlik ilmuhaberi ¢i-
karilarak, borcun 11 bin lirasi
silindi. '

Yasananlar karsisinda hayal
kiriklig1 yasayan aile, cocuk- .
larinin organlar1 nakledilen ai-
lelerden bir tesekkiir bile gel-
memesine tepki gosterdi. Alper
Kayik'in dayist Nuri Engin,
organlarin nakil edildigi kisi
ve ailelerine tek tek ulagtikla-
rin1 belirtti. Telefonla goriis-
tiigiinii anlatan Engin, "Alper'in
annesine en azindan bir tele-
fonla tesekkiir edin dedim.
Ama saghklarina kavusan, bel-
ki 6lmekten kurtulan bu kisiler,
birakin telefonla tesekkiir et-
meyi, ben mesaj yazdim diye
facebook hesaplarini kapattilar"
dedi.

"On binlerce insan yagamak
icin organ beklerken, organ |
bagislamak isteyenlere yapilan ||
iskenceler reva mudir?" diye |
soran Engin, "Kardesim, og-
lunun organlarinin yasadigi o
kisilerle en azindan bir kez
konugma istemistir. Bunu bile
cok goren, yasadigimiz cileleri
gormezden gelenlerle hukuki
yollardan hesaplasacagiz. Biz-
ler maddi olarak bir beklenti
icinde olmadik ama kesilen
fatura ¢ok agir oldu. Biz ba-
S1sladigimiz organlar: geri al-
mak icin dava agiyoruz. O giin
organlari kendilerine vermemiz
icin yalvaranlar bugiin bir te-
sekkiirii bile ¢ok gordiiler."
diye konustu.

(CNNTURK / 29 Mart 2012)
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