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Tip Diinyas1 — ANKARA - Saglik calisanlari, 15
saglik orgiitiinlin organizasyonu ile 13 Mart 2011 Pazar
glinii, Ankara’da saglikta 6zellestirmeye kars1 bir araya
geliyorlar.

Miting, Pazar sabahi saat 11.00’de Tiirkiye’nin her
yerinden gelen saglik calisanlarinin Gar’da toplanmasiyla
baglayacak. Saglik calisanlart buradan Sihhiye Meydani'na
yiirtiyecekler. Sthhiye Meydani’nda saat 13.00’de bas-
layacak olan miting, Ankara Tabip Odasi tarafindan
diizenlenen Ezginin Giinligi grubunun saat 14.30°da
verecegi konserle sona erecek.

Son yillarin saglik alanindaki en bliyiik etkinligi
olmaya aday olan miting i¢in hazirliklar aylar 6ncesinden

Saglik calisanlari, saglik alanmnin
0zellestirilmesine karsi 13 Mart 2011
Pazar ginu “Cok Ses Tek Yurek” mitingi
dizenliyor. 15 saglik orgutinin destek
verdigi miting, 13 Mart Pazar sabahi saat
11.00’de Ankara’da Gar’da toplanmayla
baslayacak.

ﬂrguﬂu emelk, saghkly toplum?™

, 13 Mart’ta
Ankara’ ya...

baslatildi. Mitingin diizenleyicileri/destekleyicileri olan
Tiirk Tabipleri Birligi, Tiim Radyoloji Teknisyenleri ve
Teknikerleri Dernegi, Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri
Sendikasi, Tiirk Eczacilar1 Birligi, Tiirk Dishekimleri
Birligi, Cevre ve Saglik Dernegi, Devrimci Saglik s
Sendikasi, Saglik Hizmetleri Sinif1 Calisanlar1 Dernegi,
Saglik Teknisyen ve Teknikerleri Dernegi, Saghk ve
Sosyal Hizmet Calisanlarinin So6zii Dernegi, Saglik
Memurlar1 Dernegi, Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi,
Tibbi Laboratuvar Teknisyenleri ve Teknikerleri Dernegi,
Tirk Medikal Radyoteknoloji Dernegi’nin mitinge
yonelik ortak bildirisinde gunlara yer verildi:
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“Saghikta Doniistim’iin
magduru olmak istemiyoruz!”

“Saglik hizmeti ekip hizmetidir. Laboranti, hizmetlisi,
radyoloji teknisyeni/teknikeri, saglik teknisyeni/saglik
teknikeri, hemsiresi, dis hekimi, fizyoterapisti, biyologu,
hekimi, ebesi, ¢cevre saglig1 teknisyeni, eczacisi, para-
medik ¢alisani, sosyal hizmet uzmani, diyetisyeni, psi-
kologu, saglik memuru, acil tip teknisyeni, ambulans
soforii... Hepsi ekibin bir pargasidir.

Her biri olmazsa olmazdir. Her biri nitelikli saglik
hizmeti Gretimi i¢in ¢ok degerlidir. Sayfa 5'te

7« Ogretim iiyelerinden

RidTy

— performans protestos
O Tip fakiilteleri ogretim iiyeleri,

31 Ocak giinii performans
sistemine karst tepkilerini
gostermek iizere, tiim iilke
capinda eylemler
diizenlediler.
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Sayfa 7°de

Ankara’da asistan hekimler is hirakti

Ankara’da, tiniversite hastanelerinde performans uygulamasina
gecilmesini protesto eden Hacettepe, Ankara ve Gazi Universitesi tip
fakiilteleri asistan hekimleri 25 Subat’ta is birakti.

Sayfa 4'te
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Asistan hekimler, kuralszz calisma
saatlerini ve hizmet agwrlikli egitim
sistemini protesto etmek iizere 13 Subat
2011 giinii Izmir ve Istanbul’da eylemler

gerceklestirdiler. Etkinliklere cok sayida
asistan hekim katildi. m  sayfa 41

AS|stan heklmlerden
kuralsiz calismaya
karsi eylem

Ozel sektorde ‘

“sistematik
licret gasp1”™
devam ediyo

Istanbul’da Safak Hastaneler Gribu v

Marfin Invest Group (HYGEIA)

ortakligindaki JFK Hastanesi ve diger

hastanelerinde ¢alisan hekimler,
aylardir maaslarim alamamalart
nedeniyle is birakti. Istanbul Tabip
Odasu, is birakan hekimlere destek

S —

vermek amaciyla JFK Hastanesi oniinde

basin aciklamast yapti. m  saya3ve

Simdi eylem
zamani!

22 Ocak’ta toplanan ve saglk
ortamindaki gelismeleri
degerlendiren TTB GYK, “Simdi
eylem zamani” dedi. GYK, 13
Mart'ta Ankara’da yapilacak
mitinge en genis katilimin
saglanabilmesi icin calisma
karari ald.

Tip Diinyas1 - ANKARA - Tiirk Tabipleri
Birligi Genel Yonetim Kurulu (TTB - GYK)
22 Ocak 2011 Cumartesi giinii Ankara’da top-
land1. Toplantiya, yaklagik 110 bin hekimin
bulundugu Tiirkiye'de toplamda 85 bine yakin
hekimi temsil eden 30 tabip odasindan 70 yo-
netici katildi. Toplantida, TTB Merkez Kon-

seyi'nce 17 Aralik 2010°dan bu yana yiiriitiilen
“Iyi Hekimlik/Nitelikli Saghk Hizmeti Mii-

Medicana karda,
hekimler zorda

aylardr maaslarini alamadiklart,
Medicana’da ¢alisan hekimlere de
gectigimiz yila gore ¢cok daha olumsuz
kosullarda sozlesme teklif edildigi
belirtildi. Sayfa 3’te
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TTB, kamuoyunun giindeminde olan
glneydogudaki toplu mezar iddialari ve
acilan toplu mezarlarla ilgili bir inceleme
heyeti olusturdu. 19-20 Subat tarihlerinde
bolgeye giden heyet, carpici tespitlerini
bir basin toplantisi ile kamuoyuna aktard.

Tuirkiye buyuk capl
bir “toplu mezarlar”
gercegi ile yuzyuzedir

giin em...

Dr. Eris Bilaloglu

Zonguldak, Bartin,
Karabhiik ve
Kastamonu’da
hekimlerle bulusma

-
T

Terbiyeli hekim

Tip Diinyas1 —

20 Subat 2011 tarihlerinde, bolge tabip odalarindan

Tip fakiiltesi sayisi
ve kontenjan

artisina tepki
Tirk Tabipleri Birligi Heyeti,

“0STIM’deki

degil, is

Ankara’da Hasvak’ta ¢calisan hekimlerin

ANKARA - Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi,
kamuoyunun giindeminde olan giineydogudaki toplu mezar iddialar1 ve
acilan toplu mezarlar igin bir Inceleme Heyeti olusturdu. TTB Merkez
Konseyi iiyeleri Dr. Osman Oztiirk, Dr. Halis Yerlikaya ile Agr1 Tabip
Odas1 Genel Sekreteri Dr. Heval Bozdag’dan olusan ve Insan Haklar
Dernegi (IHD) aktivistlerinden Osman Is¢i’nin de eslik ettigi heyet, 19-

Sayfa 6'da

patlamalar kaza

cadele Kampanyasi”, saglik ortamindaki genel
durum ve Haziran se¢imlerinden sonra saglik
ortaminda Tiirkiye’de olusabilecek olasi tablolar
ele alindi. Kampanya kapsaminda 13 Mart’ta
Ankara’da yapilacak olan mitingin en giicli
katilimla gerceklestirilebilmesi icin gereken
cabanin gosterilmesi kararlastirildi. [ Sayfa 2°de

Yildirim Beyazit
Universitesi’nde
“adrese teslim”
kadro ilani

Ankara Tabip Odasl, Yildirnm Beyazit
Universitesi’'nde atanacak isimlerin belli
oldugunu basvuru siiresi dolmadan
once notere tespit ettirdi.

Sayfa 2’de

Performans:
Hekimlik
mesleginin
genetigine
miidahale

Tiirk Cerrahi
Dernegi Baskani ve
Dokuz Eyliil ~
Universitesi Tip

Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Cem
Terzi, literatiirde performans sistemi iizerine
kaleme alinmuig bilimsel raporlarda yer alan
degerlendirmeleri derledi. Prof. Dr. Cem
Terzi, performansa gore iicretlendirme
sisteminin agik¢a hekimligin varolussal
temelini degistirme riski tasidigina ve adeta

“cesetleri” olmayacagiz!

“kumbaralarin para kasalarina

karst savast sonucu hepimiz yeni

1 elbiselerimizle kararsizliklar oku-
. " lundan mezun oluyoruz...

;. \.\ ! Devami sayfa 3'te
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Tirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi, il
gezileriyle hekimlerle bulusmaya devam
ediyor. TTB Merkez Konseyi yesi Dr.
Osman Oztlirk, Zonguldak, Bartin,
Karabik ve Kastamonu’da hekimlerle
toplantilar gerceklestirdi. ® sayfa 6'da

Turkiye’de hizla ve hicbir standarda
bagh olmaksizin yeni tip fakiiltesi
aciimasi ve tip fakdltelerinin
kontenjanlarinin artirimasiyla ilgili
olarak, Yiksek Ogretim Kurulu
Baskani Yusuf Ziya Ozcan ile
gOFUStU Sayfa 5'te

cinayetidir”
Ankara’da 20 isci 6limi, ¢cok
sayida iscginin yaralandigi
patlamalarin ardindan, bolgede
incelemelerde bulunan TTB
Heyeti, konuyla ilgili bir basin
toplantisi diizenledi. Sayfa 5'te

hekimlik mesleginin genetigine miidahale
edildigine dikkat cekti.
2. Sayfada

TUS Yabanci Dil Sinavi’nda
degisiklik yapildi

6. Sayfada
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Performans: Hekimlik meslegin

genetigine midahale

Tiirk Cerrahi Dernegi Bagkam ve Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Cem Terzi, literatiirde
performans sistemi iizerine kaleme alinmig bilimsel raporlarda yer alan degerlendirmeleri derledi. Prof. Dr. Cem Terzi,
performansa gore iicretlendirme sisteminin actkca hekimligin varolussal temelini degistirme riski tasidigina ve adeta

hekimlik mesleginin genetigine miidahale edildigine dikkat ¢ekti.

Tip Diinyas1 —- ANKARA - Diinyada
yeni bir uygulama olan saglik alaninda
performansa gore iicretlendirme sistemi,
ilkemizde son dort yillik kismi uygula-
masinda ortaya ¢ikan sorunlarma ragmen
tiim saglik hizmetini kapsayacak ve he-
kim icretlendirmesinin ciddi bir boli-
miinii olugturacak bicimde genisletiliyor.
Ancak saglikta performans uygulamasi
etik degil, akilc1 degil, adil degil, yararh
degil ve soylenilenin aksine diinyada
yaygin bir uygulama degil. Amerikan
Tabipler Birligi Bagkan1 William G.
Plested bunu “Cok az sey bu kadar
acemi ve mantiksiz olabilir’ sozleriyle
Ozetliyor.

Tiirk Cerrahi Dernegi Bagkani ve Do-
kuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Ge-
nel Cerrahi Anabilim Dali Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Cem Terzi literatiirdeki kay-
naklarda performansa gore licretlendirme
ile ilgili olarak yer alan degerlendirmeleri
derledi. Buna gore, performansa gore
iicretlendirme sisteminin uygulandigi
yerlerde yol actig1 mesleki erozyon ¢cok
ciddi boyutlarda. Prof. Dr. Cem Terzi,
bu sistemin acik¢a hekimligin varolugsal
temelini degistirme riski tagidiina, adeta
hekimlik mesleginin genetigine miidahale
edildigine dikkat ¢ekiyor. Sistemin kurucu
ve uygulayicilarinin tarihsel bir sorum-
luluk altinda oldugunu belirten Terzi,
“Meslektaslarimizi ve toplumu uya-
riyoruz: Performansa gore iicretlen-
dirme hekim-hasta iliskisini bir daha
diizeltilemeyecek bicimde bozabilir”
diye konusuyor.

brofapraGemierziznin
genisiarastirmasonucuzperiormansia

lgiiiolaraksaerieaigrniigiierssoyle:

erformansa gore 6deme, hekim ge-
Plirinin finansal tegvik dogrultusunda
hasta gorme ve girisim yapma say1-

sina gore degismesi olarak tanimlaniyor.

Diizenleyiciler tarafindan 6viilen per-
formansa gore 6deme sistemi hekimler tara-
findan ciddi bi¢imde elestiriliyor. ABD’de,
performans sisteminin hekimin yetenek ve
tecriibelerini asagiladigini ileri siiren yazarlar
olmustur.

Performans sistemlerinin uygulama ma-
liyetleri yiiksektir ve saglik hizmeti kullani-
min1 artirma potansiyeline sahiptirler.

Performans ol¢iitleri standardizasyondan
yoksundur ve degisik durumlar i¢in uygula-
nabilirligi oldukca kisithdir.

Sistem en kolay ol¢iilebilir konulara
odaklanmistir ve bu konulari genellikle en
onemli konular olmadig1 ortaya konmustur.

Performansin, agir hastalar1 tedavi eden
hekimlerin bir bakima cezalandirilmalari
gibi ters tesvik edici durumlara yol agmaktadir.
Bu durum hekimlik degerleri ile tam bir ¢e-
ligkidir.

Tip meslegi ontolojik olarak insanlara
hizmet etme idealine dayanir. Oysa perfor-
mans sistemi, hekimin saglik hizmeti/hasta

bakimu ile ilgili diisiince ve davraniglarimi
ekonomik tesviklerle yonetmekte ve hekimlik
idealleri ile acik bir celigkiye diismektedir.

Hekimlik meslegi secimi yalnizca bir
kariyer tercihi degildir. Bu meslegi secerken
ve uygularken hiimanizm ve insana hizmet
etme giidiileri basat rol oynar. Oysa perfor-
mans sistemin maddi 6diil ve/veya cezalan-
dirmaya dayalidir. Sonuglar1 hastalar1 degil
ticlincii bir tarafin (hiikiimet ya da ddeme
kurumu) tatminiyle iligkilendirilmektedir.
Bu durum tip mesleginin temel kurgusuna
aykiridir.

Pek cok ¢aligsma, rekabetci performans
sisteminde herkesin ortadaki paradan bir pay
kapmak icin ¢alistigini gostermistir. Perfor-
manst yiiksek olan hekimler bile halihazirda
yiiksek olan performanslariin devamini sag-
lamak i¢in bu oyuna devam etmek zorunda
kalmaktadir. Saglik hizmeti kalitesinde gercek
gelisimi 6lcmek ve tanimlamak ise bu sis-
temde imkansizdir.

Tibbi literatiirde performans sistemi iize-
rine kaleme alinmig bilimsel raporlardan
cikan sonug, bu sistemin saglik hizmetleri
iizerinde yararinin minimal diizeyde oldugu,
ancak tibbi etik ihlallerini beraberinde getirdigi

literaturge yapugi

ve hekimlere yonelik 6deme sisteminin per-
formans iizerine kurulmamasi gerektigi sek-
lindedir.

Diinyada yaygin degil

Performansa gore 6deme sistemi hekimlere
yonelik ticretlendirmede bir yontem olarak
gorece yeni ve Tiirkiye’de Saghk Bakanli-
g1’nin yansittiginin aksine pek ¢ok iilkenin
kullanmadi: bir sistemdir. Saglik harcama-
larinin agir1 arttify ve saglik hizmetine erigimde
cok ciddi sikintilar yagandigi bilinen Amerika
Birlesik Devletleri’nde ¢zelikle son 6 yilda
yiiriitiilmekte olan “medicare’ (saglik hizmeti
sunumunun yiizde 40°1) i¢inde yayginlagmugtir.
Ingiltere’de genel bir sistem olmayip yalnizca
aile hekimleri ic¢in sinirlhi bicimde denen-
mektedir. Italya’da kismi bir uygulama vardir;
hekim maasinin yiizde 20’si performans sis-
teminden 6denmektedir. Ispanya ve Porte-
kiz’de ise halen deneme asamasindadir. Bu
az sayidaki orneklerin disinda, diinyada
yaygin olarak uygulanmamaktadir.

Yildinnm Beyazit Universitesi’nde
“adrese teslim” kadro ilani

Ankara Tabip Odasi, Yildirim Beyazit Universitesi'nde atanacak isimlerin belli oldugunu bagvuru siiresi dolmadan énce notere tespit ettirdi.

Tip Diinyas1 - ANKARA - AKP Hiikii-
meti’nin 2010 un son giinlerinde kurulacagini
acikladigi 7 tiniversiteden biri olan Yildirim
Beyazit Universitesi’'nde, akademik personel
alimi icin verilen kadro ilan1 yeni bir kad-
rolagmanin habercisi oldu. Ankara Tabip
Odasi, kadro ilaninin belirli kisiler i¢in ve-
rildigini iddia etti ve kadro ilaninda “tarif
edilen” isimleri bagvuru siiresi dolmadan
Oonce notere tespit ettirdi. Ankara Tabip
Odas1 Bagkan Dr. Bayazit Ilhan, kadrolar
aciklandiginda noterden onaylattiklari listeyi
de kamuoyuna aciklayacaklarini bildirdi.

Yildirim Beyazit Universitesi’ne akademik
personel alimi icin 26 Ocak 2011°de yapilan
kadro ilan1 dikkat ¢ekti. Profesorliigiinii
alali bir yil bile olmayan Rektor Metin
Dogan yonetimindeki tiniversite biinyesindeki
enfeksiyon hastaliklar1 profesér kadrosuna
alinabilmek i¢in 10 yillik, ¢cocuk hastalikla-
rinda 8 yillik, norolojide 5 yillik profesor
olma sart1 arandi. Diger alanlarda profesorliik

stirelerine iligkin bir tanimlama yer almadi.

Her kadro i¢in farkli yil sarti istendi
Bir profesor kadrosunda (i¢c hastaliklari-
gastroenteroloji) profesorliik siiresi degil,
“docent iinvanim aldiktan sonra bir iini-
versitede en az 5 yil kadrolu calismis ol-
mak” ifadesi yer aldi.

Bazi kadrolarda da bilimsel olup olmadig:
tartigilan sertifikalar talep edildi. Genel cer-
rahiye sadece bir yardimci dogent alinirken
onun da “konstipasyon (kabizlik) cerrahisi”
ve “deneysel diyabet ve endotel hasari
konusunda” deneyim sahibi olmasi isten-
di.

Hizmet siireleri konusunda
degisik bir bulus

Hizmet siireleri konusunda degisik bir
bulug dikkat ¢ekti. Kimi kadrolarda “iist

diizey saghk idareciligi” kiminde “‘saghk
idareciligi” kiminde “iist diizey hastane

ve saglik yoneticili@i” gibi kosullar konurken,
burada da hicbir standarda uyulmadi. Ki-
minden 2, kiminden 3, kiminden 5 yil gibi
stireler istendi. Akademisyen alimiyla hicbir
ilgisi olmayan bu kriterlerin yine belli
isimlere igaret ettigi ve bilimsel bir yani ol-
madig1 vurgulandi.

Unvan dagilimi bilimsel degil

Degisik anabilim dallarindaki kadrolardaki
unvan dagilimi da herhangi standarda ve
bilimsel 6l¢iite dayandiriimadi. Ornegin ¢o-
cuk hastaliklari, fiziksel tip ve rehabilitasyon,
noroloji, psikiyatri, enfeksiyon hastaliklari,
kadin hastaliklar1 ve dogum, gogiis cerrahisi,
plastik cerrahi, patoloji anabilim dallarinda
sadece profesor kadrolar1 acilmigken genel
cerrahi, goz hastaliklari, ¢cocuk cerrahisi
alanlarinda sadece yardimci dogent kadrolari,
iiroloji alanindaysa sadece bir dogentlik
kadrosu agildi.

“Da Vinci Rohotu” nerede?

[landaki ¢ok dikkat gekici sartlardan biri
de iiroloji ve kadin hastaliklart dogum ana-
bilim dallari ile ilgili olarak getirildi. Birinde
bu alanda ¢alismis olmasi kosulu, digerinde
ise sertifika arandi. Ilanda robotik cerrahi
ile ilgili olarak bulunmasi kosulu getirilen
Da Vinci Robotu ise Ankara’da sadece Ata-
tiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi’nde bu-
lunuyor.

Ozel kriterli ilana
nasil izin verildi?

ATO Bagkani Dr. Bayazit ilhan, “Bu
kadar 6znel kriterlerin yer aldig1 bir ilana
YOK’iin nasil onay verdigi akademik
diinyamizin icine siiriiklendigi icler acisi
durumu gostermektedir. ATO, basvuru
siiresinin dolmasindan 3 giin 6nce tespit
ettigi isimlerin listesini noter onayiyla
belgelemistir” dedi.

Devlet iiniversitesinde
‘adrese teslim’

kadrolar
Dr. Bayazit Ithan*

ectigimiz aylarda iilke genelinde yedi {ini-
Gversite kuruldu. Bu siirecte Ankara’da ku-
rulan devlet iiniversitesi Yildirim Beyazit
Universitesi idi. 9 Aralik 2010’da bu iiniversitelerin
rektorleri belli oldu.

Yildirim Beyazit Universitesi rektor atamasidan
baglayarak kamuoyunun dikkatini cekmeye bagladi.
Rektorliige atanan Prof. Dr. Metin Dogan gegtigimiz
Ekim ayinda Sakarya Universitesi’nden hiille yoluyla
profesor yapilmig, gegici gorevle bashekimlik ve
klinik sefligi yaptig1 Ankara Atatiirk Egitim ve Aras-
tirma Hastanesi’ndeki gorevlerini siirdlirmiistii. Bu
arada 16 Ekim 2010’da baghekimlik yapti§1 hastanenin
yogun bakim ve ameliyathanesini lagim sular1 basmus,
bu siirecte 3 kisi hayatim1 kaybetmis, 27 yogun
bakim hastasi bagka hastanelere sevk edilmis, hastalar
ve yakinlari ciddi magduriyetler yagamigsti. Hastane
birbuguk ay bu boliimlerinde hizmet verememis,
diger hastanelerin ig yiikii artmig, énemli maddi
hasar meydana gelmis (miktar1 agiklanmiyor), her
durumda ¢ok 6nemli kamusal zarar ortaya ¢ikmisgti.

Bundan sonra Metin Dogan’in 9 Aralik 2010’da
yeni kurulan Yildirrm Beyazit Universitesi’ne rektor
yapildigin1 goriiyoruz. Burada dikkat ¢ekici olan
Metin Dogan’mn herhangi bir tiniversitede hi¢ 6gretim
tiyeligi yapmamis ve bir saat dahi bir fakiiltede ders
vermemis olmasidir! Belli ki bir tiniversiteye kurucu
rektdr olmak icin bir saatlik bile akademisyenlik
deneyimi gerekmemektedir, zira Yiiksekogretim Ku-
rulu bu hekimimizi binlerce profesoriin yasadigi
Ankara’da bu pozisyona en layik kisi olarak gormiis,
birinci siradan rektor adayi olarak Cumhurbagkani’na
gondermis ve Cumhurbaskani da onaylamigstir. Bu
arada belirtmeden gegcmemeliyiz, basina Metin Do-
gan’in enistesinin AKP genel bagkan yardimcisi
oldugu yansimustir.

Iste bu iiniversiteye akademik personel alimi igin
26 Ocak 2011°de kadro ilan1 yapildi. Kadro ilanini
goriince hekimler “bu kadar: da olmaz” dediler.
Kadro ilaninin elle tutulur hig¢bir yani yok, belli
isimlerin atanmasinin altyapisint hazirlamak igin
kadrolar ilan edilmig ve bagka hekimler bagvuramasin
diye olmadik kosullar dayatilmis durumda. Hekimler
burada kisilerin isimleri hari¢ her tiirlii tanimlamalarimn
yapildigini biliyorlar. Hangi kadronun kimin i¢in
tahsis edildigi ve bu siirecin tam bir tarikat kadro-
lagmasi oldugu hekimler tarafindan ¢ok net goriiniiyor
ve alanda konuguluyor. Baz1 yerlerde atanacak kisiler
simdiden tebrikleri kabul ediyorlar. Bu gercekten
tam bir pervasizlik, “ben istedigimi yaparim, var
mu lafimin iizerine laf soyleyecek?” yaklagimidir.

Ogretim iiyeleri icin yapilan kadro ilaninda son
derece dikkat ¢ekici noktalar vardir. Tip Diinyast’ nin
diger sayfalarinda ayrintilarini bulabileceginiz tiim
bu noktalardan anlagiliyor ki burada niyet bilimsel
bir tiniversite kurmak degil, tarikat iiniversitesi kur-
maktir. Bu kadar 6znel kriterlerin yer aldig1 bir ilana
Yiiksekogretim Kurulu’nun nasil onay verdigi ise
akademik diinyamizin i¢ine siiriiklendigi icler acisi
durumu gostermektedir.

Ankara Tabip Odasi, bagvuru siiresinin dolmasindan
3 giin Once tespit ettigi isimlerin listesini noter
onayiyla belgelemistir. Bilimsel kriterlere uymayan,
kamu yarar1 gézetmeyen, keyfi uygulamalar igeren
bu kadro ilanina kars1 hukuki ve demokratik miicadele
Ankara Tabip Odasi’nca verilecektir.

*Ankara Tabip Odast Yonetim Kurulu Baskani
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Bagstarafi sayfa 1°de TTB Merkez Kon-
seyi iiyesi Dr. Osman Oztiirk ve Kocaeli
Tabip Odasi Baskani Dr. Ciineyt Ozkiirkcii-
gil’in Divan yoneticileri olarak secildigi GYK,
TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr. Eris Bila-
loglu’nun ag1s konusmasiyla bagladi. Toplantiy1
“son birka¢ yilin en kritik GYK toplantist”
olarak niteleyen Erig Bilaloglu, bu toplantida
alinacak kararlarin ve buna uygun bi¢cimde

yiiriitiilecek bir miicadelenin, gerek saglik
calisanlart ve hekimlerin, gerekse bu iilkede
yasayan vatandaglarin gelecegi acisindan kritik
onemde oldugunun altin ¢izdi.

Bilaloglu’nun konugmasinin ardindan TTB
Genel Sekreteri Prof. Dr. Feride Aksu Tanik,
25-26 Eyliil 2010 tarihlerinde gergeklestirilen
onceki GYK’den bu yana TTB Merkez Kon-
seyi’nce yiiriitiilen faaliyetleri aktardi. Tanik,
“Iyi Hekimlik/Nitelikli Saghk Hizmeti Mii-

cadele Kampanyas1”’nin bilesenlerine ve bu
baglamda oriilecek demokratiklesme, baris ve
emek eksenli miicadelenin 6nemine vurgu yap-
t1.

Ardindan, tabip odalar1 yoneticilerinin ko-
nusmalarina gecildi. Konugmalarda ana hatla-
riyla, hekimlik ve saglik ortami agisindan so-
runlarin giderek ortaklastig1 belirtilirken, “he-
pimiz aym gemideyiz” vurgusu yapildi. Saglik
ortamindaki piyasalagma siirecinin artik pra-
tisyen hekiminden aile hekimine, asistanindan

Ogretim iiyesine, kurum hekiminden 112 heki-
mine, tip 6grencisinden uzman hekimine, hem-
siresinden saglik teknisyenine kadar tiim saglik
emekgilerini olumsuz etkileyen bir boyuta gel-
digine dikkat cekildi ve buradan cikisin da
ancak ortak bir miicadele ile olabileceginin
alt1 ¢izildi.

“Simdi eylem zamani1” tabip odalar1 tem-
silcilerinin ortaklastigi bir sdylem oldu ve 13
Mart’ta yapilacak mitinge katilimin en genig
kapsamda olabilmesi icin en yiiksek ¢abanin

gosterilmesi kararlagtirildi. Siireg icinde yiirii-
tiilebilecek eylemliliklerin gesitleri ve takvimleri
de degerlendirildi.

GYK toplantisina katilan tabip odalari:

Adana, Afyonkarahisar, Agri, Ankara, Antalya,
Aydin, Balikesir, Batman, Bursa, Corum, De-
nizli, Diyarbakir, Eskisehir, Gaziantep, Hatay,
Isparta-Burdur, Istanbul, Izmir, Kastamonu-
Cankiri, Kirklareli, Kocaeli, Konya, Malatya,
Manisa, Mersin, Mugla, Tekirdag, Tokat, Van-
Hakkari, Yozgat.
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Ozel sektorde “sistematik
icret gaspi” devam ediyor

Istanbul’da Safak Hastaneler Grubu ve Marfin Invest Group (HYGEIA) ortakligindaki JFK
Hastanesi ve diger hastanelerinde calisan hekimler, aylardir maaslarini alamamalart nedeniyle is
biraktr. Istanbul Tabip Odast, is birakan hekimlere destek vermek amaciyla JFK Hastanesi éniinde

basin aciklamasi yapti.

Tip Diinyas1 - ISTANBUL - istanbul’da
Safak Hastaneler Grubu ve Marfin Invest
Group (HYGEIA) ortakligindaki JFK Has-
tanesi ve diger hastanelerinde calisan he-
kimler, aylardir maaslarin1 alamamalari ne-
deniyle is birakti. Istanbul Tabip Odasi, is
birakan hekimlere destek vermek amaciyla
JFK Hastanesi Oniinde basin agiklamasi
yapti.

7 Subat giinii gerceklestirilen basin agik-
lamasma JFK Hastanesi ve diger hastanelerde
gorev yapan ¢ok sayida hekimin yani sira
Istanbul Tabip Odasi Bagkani Prof. Dr.
Taner Goren, [stanbul Tabip Odas1 Yonetim
Kurulu Uyeleri Dr. Lale Tirtil ve Dr. Hasan
Ogan, Istanbul Tabip Odas1 Ozel Hekimlik
Komisyonu Koordinatorii Dr. Pelin Tagkiran
ve Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi
Uyesi Dr. Osman Oztiirk katildi.

Sudan gerekcelerle
iicretler gaspediliyor

Istanbul Tabip Odas1 Bagkani Prof. Dr.
Taner Goren yapti1 konugsmada, JFK Has-
tanesi hekimlerinin hastalarin zarar gérme-
mesi adina hizmet verdikleri bu hastanede
aylardir maaslarin1 alamadiklarini ifade etti.
Goren ayrica, iicretlerin sudan gerekcelerle
gasp edildigini, kazanilan paralarin bagka
alanlara yatirim olarak aktarildigim belirterek
bu tutumun hicbir ahlaki degere sigmadigini
sOyledi.

Prof. Dr. Taner Goren yasanan bu sorunun
AKP Hiikiimeti’nin 2002 yilinda hiz verdigi
Saglikta Doniigiim Programi’nin bir neticesi
oldugunu, Tiirk Tabipleri Birligi ve birlige
bagl en biiyiik oda olan Istanbul Tabip
Odasi olarak bundan sonra da konunun ta-
kipcisi olacaklarini belirtti.

Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi
Uyesi Dr. Osman Oztiirk de soyle konustu:
“Bugiin burada tarihi bir an yasanmak-
tadir. 1980 darbesinden sonra yani 30 yil

sonra bu iilkede ilk defa 6zel saghk ala-
ninda hizmet iiretilmiyor. Hekimler iire-
timden gelen giiciinii kullanarak, is bira-
kiyorlar. Ciinkii hak edislerini, iicretlerini
alamyorlar.”

Saghk calisanlan
8 yildir sokakta

Safak Hastaneler Grubu’nun Yunanl Mar-
fin Investment Group’a (Hygeia) satildigini
hatirlatan Oztiirk, hastane idaresi ile yapilan
goriismelerde iicretlerin bu satis ve benzeri
nedenlerle 6denmedigi bilgisini aldiklarini
ancak TTB ve ITO olarak yapilan yurt igi
yurt dig1 goriigmelerin sonu¢ vermedigini
belirtti.

Bu duruma Saglik Bakanligi’nin derhal
¢oziim bulmasi gerektiginin altin ¢izen Oz-
tiirk sozlerine soyle devam etti: “Bu iilkede
sekiz yildir bir Saghk Bakam var ve bu
iilkenin tiim saghk cahisanlar1 sokaklarda.
Bu durum, Saghk Reformu’nun saghk
calisanlarim ne hale getirdiginin bir gos-
tergesidir. Sadece saghk calisanlar1 degil
tiim halk magdur. Yillardir gormedigimiz
kizamik tekrar goriilmeye baslandi, gec-
tigimiz giinlerde bir vatandasimiz difte-
riden 6ldii, Samsun’da 2,5 aylik bir cocuk
achiktan oldii. Saghk Bakam cikip tek laf
etmedi. Biz Tiirk Tabipleri Birligi olarak
ne Saghk Bakani’nin ne de bu reformun
pesini birakmayacagiz” dedi.

Meslektaslarimizin
yanindayiz

Hazirlanan basin agiklamasi Istanbul Tabip
Odast Yonetim Kurulu Uyesi Dr. Lale Tirtil
tarafindan okundu.

Tirtil agiklamasinda, Istanbul Tabip Odas1
olarak 6zel sektorde yasanan sistematik
ticret gaspina iligkin miicadelenin devam
edecegini ve bu durumun takipgisi olacak-

larm1 duyurduklarini ve bugiin bu nedenle
JFK Hastanesi oniinde olduklarini belirtti.

Tirtil daha sonra sunlari kaydetti: “JFK
Hastanesi’nde aylardir iicretlerini ve hak
edislerini alamayan meslektaslarimizin
yamindayiz. U¢ aydir hastane yonetimi
ile yapilan goriismelere ragmen meslek-
taglarimiza emeklerinin karsihigi olan hak
ettikleri iicret 6denmemistir. Hekimler
verdikleri sozii yerine getirmisler hasta-
larim 6zenle tedavi etmislerdir. JFK Has-
tanesi ise hekimlere verdigi sozii tutma-
mis; hekimlere aylardir hak ettikleri
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iicreti 6dememistir. Bugiin JFK Hasta-
nesinde hekimler umutsuz ve o6fkelidir.
Bugiin hekimlerin iyi hekimlik yapmalari
oniinde en 6nemli engel patronlarin ken-
dilerine verdikleri sozleri tutmamalaridir.
Bugiin JFK Hastanesinde iyi hekimlik
yapamayacaklarindan endiselenen he-
kimler ameliyata girmeyecekler, hasta
bakmayacaklardir. Hekimlere hiirmetsiz
davranan, emeklerinin karsiigi olan iic-
retleri aylardir 6demeyen hastane yonetimi
ile ilgili olarak kamuoyunun dikkatini
cekiyoruz” dedi.

Yunanistan Tabipler Birligi Bagkani1 Dr. Kalokerinos Emanuil’e bir

Tﬁrk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi Baskani Dr. Eris Bilaloglu,

mektup yazarak JFK Hastanesi’'nde calisan hekimlere maaslarini
odemeyen Yunanistan’daki HY GEIA sirketi iizerinde kamuoyu baskis1 olugturulmast
ve hak talep eden meslektaslarimizin desteklenmesi konularini dile getirdi.

Medlcana karda, hekimler zorda

Ankara’da Hasvak'ta calisan
hekimlerin aylardir maaslarin
alamadiklari, Medicana’da ¢alisan
hekimlere de gectigimiz yila gore
cok daha olumsuz kosullarda
sozlesme teklif edildigi

belirtildi.

Tip Diinyas1 - ANKARA - Ozel saglik
alaninda yasanan sikintilara her giin bir
yenisi ekleniyor. Ankara’da kisa siire 6nce,
hekimlere 6nceki yila gore olumsuz kosul-
larda sozlesmelerin teklif edildigi Medicana
Hastanesi’nde hekimlerin maaglar1 yariya
diistirtildi.

Once Bashekim Dr. Giilay Kilg ile bir
goriisme yapan Ankara Tabip Odasi (ATO),
gorlismenin sonu¢ vermemesi lizerine, Me-
dicana Oniinde bir basin agiklamasi yapti.

Medicana International Ankara Hastanesi
Bashekimi Dr. Giilay Kili¢ ile 19 Ocak tari-
hinde bir goriisme yapan ATO Heyeti, he-
kimlerin sikayetlerini aktardi ve varolan du-
ruma iliskin goriis aldi. Kilig, “sabit iicret-
lerin gecen yilin iicretlerinin yarisina dii-
siiriilmesi”’ ve ‘“ii¢c ay boyunca beklenen
ciroyu elde edemeyen hekimin is akdinin
feshedilmesi” gibi uygulamalarin hekimleri
motive etmek amaci tagidigini ileri siirdii.
Bu uygulamadan hekimlerin zarar gorme-
yecegini savunan Kili¢, aksine performans
O0demesiyle gelirlerinin artacagini iddia etti.
Kili¢, Ankara’daki diger 6zel saglik kuru-
luslarinda ve Medicana’nin diger kentlerdeki
hastanelerinde hatta kamuda da benzer uy-
gulamalar oldugunu savundu. ATO temsil-
cileri, burada da caligsma saatlerinin ve izin-
lerin belirsizligi de dahil olmak iizere s6z-
lesmelerdeki eksikliklere dikkat cektiler ve
igverenin yasal sorumluluklarini hatirlattilar.

Maaslar yariya diisuruldii
Girigsimlerin sonu¢ vermemesi lizerine,
ATO 24 Subat giinii Medicana oniinde bir
basin aciklamasi diizenledi. Basin agikla-
masint okuyan ATO Bagkani Dr. Bayazit
ilhan, Medicana Hastaneler Grubu’nun son
iki yilda sektore 500 milyon dolar yatirim

yaptigina ve bu donemde calisan sayisini
1500’den 3500’e cikardigina dikkat cekti.

Grubun, saghk turizmine el attigini, iilke
sinirlarini agarak Romanya’da hastane kurma
stirecine girdigini, yurtdigindan pek cok
hasta gordiigiinii ve gelirinin yiizde 15’nin
yabanci hastalardan olustugunu belirten
[lhan, “Dahas1 6zel sektoriin yaminda,
planlanan kamu-6zel ortakhigi modeli ile
devlet hastanelerine de talip oldugu bilgisi
geliyor” diye konustu.

[lhan, grubun Sosyal Giivenlik Kuru-
mu’'nun (SGK) smiflandirma kriterlerine
gore A sinifi, yani VIP olan 4 hastanesi bu-
lundugunu ve bunlarin icinde en yiiksek
puanlisinin da; 1000 tizerinden 911 4 puanla
Ankara Medicana Hastanesi oldugunu soy-
ledi. ilhan, “Ama bu puan sampiyonu
VIP hastane, hekimlerin giivenceli iicret-
lerini yariya diisiiriiyor, belirsiz calisma
saatleri dayatiyor, kisacasi hekimlere ‘isi-
nize gelirse’ diyor. Iyi hizmet veren, ken-
dilerine bu kadar para kazandiran, VIP
hastanenin hekimlere tesekkiirii budur”
diye konustu.

Isten gikarilan hekim ve saglik galisanlarmi
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geri alinmasini ve yartya indirilen taban iic-
retlerin gecen yilki diizeyine ¢ikarilmasini
isteyen Dr. Bayazit {lhan, ATO olarak bu
talepler gerceklesinceye kadar, demokratik
ve hukuki tiim yollardan miicadele etmeye
kararli olduklarint bildirdi.

Hasvak’ta maas aksamasi

ATO ayrica hekimlerin ve saglik calisan-
larinin aylardir maaglarin1 alamamaktan ya-
kindiklar1 Hasvak Tip Merkezi ile de bir
goriisme yapti. Hasvak Tip Merkezi Baghe-
kimi Dr. Mehmet Aksakal, 6demelerdeki
gecikmeyi SGK geri 6demelerindeki gecik-
melere ve merkeze alinan yeni cihazlarin
O0demelerine oncelik verilmesine bagladi.
Subat ayindan itibaren personelin maaglarinin
Odenecegini belirten Aksakal, birikmig ala-
caklarin da taksitle verilecegini kaydetti.
ATO temsilcileri cihaz aliminda, caliganlarin
ayliklarinin faizsiz kredi gibi kullanilmasinin
kabul edilemeyecegini, SGK’nin da 6de-
meleri en ge¢ 45 giin igerisinde yaptiginin
bilindigini ifade ettiler.

. Wy .
i ’hi;'n{,ﬁﬂ

Hekimlerin calacak
kapilan vardir

ATO’nun web sayfasindan bu gelismelerle
ilgili olarak yapilan aciklamada, bugiin
saglik ortaminda yasanan sorunlarin ¢i1g gibi
biiytidiigii ve artik bu baskiy1 hissetmeyen
hekim grubu kalmadig belirtildi. Hekimlerin,
haklarinin geriletilmesinin Oniinde ancak
hep birlikte hareket ederek durabileceklerinin
belirtildigi agiklamada sunlara yer verildi:

“Isveren, Saghk Bakanh@1’nin 6zel mer-
kezlere koydugu kadro simirlamalar: ve
muayene acmay1 neredeyse imkansizlas-
tiran uygulamalari nedeniyle, hekimlerin
gidecek yerleri olmadigim diisiiyor olabilir.
Ancak hekimlerin gidecek yerleri, calacak
kapilar1 vardir. O kapi, Ankara Tabip
Odasr’nin kapisidir. Verdigimiz saghk
hizmetinin degersizlestirilmesini 6nlemenin
yolu birlikte hareket etmekten gecmek-
tedir. Her birimizin hakkini hep birlikte
savunmaktan bagka bir care yoktur. He-
kim orgiitiiniin cevresinde kenetlenelim!”

Dr. Eris Bilaloglu

Terbiyeli hekim “cesetleri”
olmayacagiz!

Bagtarafi sayfa 1'de yalnizca olaylarin disinda
kalmak yetmiyor unutmayt da teminat altina alryo-
uz... bitkisel bir bilgelige dogru atngumz adimlarla
terbiyeli cesetler gibi yasamayi tercih ediyoruz...”*
Aralik ayinda baglattigimiz “kampanyanin” so-
nuna(!) (gercek anlamda isin basina) geliyoruz. He-
kimlere “nasilsiniz?”** diyerek basladik, “muhase-
be”*** yaptik, muhasebeye davet ettik ve bugiine;
“COK SESTEKYUREK?” anina geldik.

Iki aya sigdirilmig, kosturmacali/telasli il gezilerinde
gordiik ki hekimler ¢ok ses. Her birinin onceligi ya
da once ifade ettigi farkli (gibi, bana sorarsaniz
0z’de ayni1): Rastgele sdylersek Edirne’de performans,
Sirnak’ta anadilinde saglik hizmeti, Antalya’da
egitim arastirma hastanesinin “hal”leri, Trabzon’da
hafta sonu poliklinikleri, Kastamonu’da aile hekim-
liginin sikintilari, Istanbul’da 6zelde calisma ve
muayenehane hekimligi, Afyon’da, Rize’de, Diyar-
bakir’da, Aydin’da, Adana’da, Denizli’de, Karabiikte,
Corum’da... diye devam edebiliriz.

Iste simdi bu noktadayiz, bu ¢ok ses’te tek bir
yiirek hali var m1?

Bir digerini; uzman, 6gretim iiyesi, aile hekimi
vb. bir diger mesleki statiiyli, TTB’yi elestiren,
kendini elegtiren.. bu cok ses’te tek bir yiirek hali
var m1?

Hekimlerin bir kismi zinhar yok’cu, bir kismi
kugkusuz var’c1. Geriye kalan “kistm”da ortada.

Gecelim bunlart artik, derim. Su Oniimiizdeki
giinlerde “ezber bozmaya baglayan” bir duygu se-
killeniyor: Hekimlerin birlikte davran(a)mayacagi
bos inanct sarsilarak hekimler bir araya gelmeye
basliyor, daha otesi beraber caligtiklar: saglik cali-
sanlariyla bir araya gelmek istiyor.

Bu siireci engelleme mekanizmalari devreye girdi,
calismaya —yeniden- baglad1 bile. Oniimiizdeki giin-
lerde cesitli araclarla “kotii hekimleri” topluma ha-
tirlatma ¢abalar1 artabilir. Ekipte yer aldigimiz ve
onlarsiz asla olamayacak saglik hizmetindeki arka-
daglarimizla iligkilerimize yeniden ama “eski patla-
yicilar” atilabilir, TTB nin ATO’nun denetlenmesi
giindeme getirilip, TTB ve tabip odalar1 tizerindeki
baskilar artirilabilir. Yetmezse biitiin hekimlerin
zemini olan TTB nin biitiiniiyle lizerine vazife olarak
yaptig1 faaliyetleri carpitilarak “malzeme” edilebilir.
Soziin kisas1 bir araya gelmemize mayinlar dosene-
bilir.

Ciinkii bizden “bitkisel bir bilgelige dogru attigimiz
adimlarla terbiyeli cesetler gibi yagsamamiz” isteniyor,
bekleniyor. Oysa biz ¢ok ses ama tek yiirek, nitelikli
saglik hizmeti i¢in, mutlaka biitiin saglik calisanlar1
olarak herkese saglik hakki temelinde haklarimiz
icin bir tercihte bulunma noktasindayiz: Yani birlikte
harekete ge¢me ya da “terbiyeli” cesetler gibi
hekimlik yapma.

Endiseye/aceleye gerek yok; harekete gecip yii-
riirken kendimizle de, birbirimizle de, birlikte ca-
listigimiz arkadaglarimizla da, toplumla da yiizle-
secegiz, hesaplasacagiz: Tiirkiye’de hekimlerin ezici
cogunlugunun onurlu olan her geye cesaretleri var-
dir.

Oyuna, kigkirtmaya gelmeden, farkliliklarimizla
yollar 6nce 13 Mart’ta birlessin, bu iilkede ‘saglik¢ilar
vardir’1 bir kez daha -¢ok ses’imizle-mevcut iktidara,
aday olacaklara gosterelim.

Sonra... sonrasint daha konugmaya baglamadiniz
mi yoksa?

*viral akintilar 3/Salih Aydemir
**nasismiz? (Tip Diinyasi/Aralik 2010)
***Muhasebe (Tip Diinyasi/Ocak 2011)

TIHV’den hekimler
icin “Acil
Destek Birimi”

Tip Diinyas1 - ANKARA - Tiirkiye Insan Haklari
Vakfi, yeni baglattig1 “Iskenceyi Onleme” projesi kap-
saminda Istanbul Protokolii’ne uyumu tesvik etmek
amaciyla, Istanbul Protokolii egitimlerini alan hekimler
icin destek ve izleme programlari gelistiriyor. Bu kap-
samda, hekimlerin profesyonel faaliyetleri siirecinde
iskencenin etkin sorugturulmas: ve dokiimantasyonunda
ya da herhangi bir baski tiiriiyle karsilagtiklarinda
bilimsel ve hukuki destek verebilecek “Acil Destek
Birimi” olugturuldu.

Acil Destek Birimi’ne sabit bir telefon hattindan
ulagilabilecek ve hekimler ihtiyac hissettikleri zaman
yardim alabilecekler. Destek biriminde 2009 yilinda
tamamlanan Istanbul Protokolii Egitim Projesi kapsa-
minda ¢aligan adli tip uzmani ve hukukg¢u usta egiticiler
ve egiticiler hizmet verecek. Nisan ayinda faaliyete
gececek olan destek biriminin sabit telefon hatti en
kisa siirede duyurulacak.

Hatirlanacagi gibi, Saglik ve Adalet Bakanliklari’nin
katkilartyla Adli Tip Kurumu’nun projesi olan ve 2009
yilinda tamamlanan; egitimleri Adli Tip Uzmanlari
Dernegi ve Tiirkiye Insan Haklar1 Vakfi’nin katkilartyla
Tiirk Tabipleri Birligi tarafindan yiiriitiilen “Istanbul
Protokolii Egitimi Programi: Adli Tip Uzmam Ol-
mayan Hekimlerin Hakimlerin ve Savcilarin Bilgi
Diizeyini Yiikseltme Projesi” kapsaminda yaklasik 3
bin 500 hekim Istanbul Protokolii egitimlerini almugt1.
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Saghk Galisanlarinin
Saghdi 3. Ulusal
Kongresi

Tip Diinyas1 — ANKARA - Diinyada
oldugu gibi iilkemizde de saglik
emekgilerinin saglig: tehdit altindadir.
Saglik emek orgiitleri, yasananlarin
goriiniir hale getirilmesi, nedenleriyle
birlikte ¢6ziim Onerilerinin saptanmas,
hem saglik emekgcileri hem de
kamuoyunda konunun bilinmesinin
saglanmasi amaciyla, 11-13 Kasim
2011 tarihinde Saglik Caliganlarinin
Saglig1 3. Ulusal Kongresi’nin
diizenlenmesini kararlagtirdilar.
Devrimci Saglik Is Sendikas1 (Dev
Saglik Is), Saglik ve Sosyal Hizmet
Emekgileri Sendikasi (SES), Sosyal
Hizmet Uzmanlar1 Dernegi (SHUD),
Tiirk Dighekimleri Birligi (TDB), Tiirk
Ebeler Dernegi (TED), Tiirk Eczacilart
Birligi (TEB), Tiirk Hemsireler
Dernegi (THD), Tiirk Medikal
Radyoteknoloji Dernegi (TMRT-DER),
Tiirk Tabipleri Birligi (TTB), Tiirkiye
Diyetisyenler Dernegi (TDD), Tiirkiye
Fizyoterapistler Dernegi (TFD)
tarafindan konuya iligkin olarak
diizenlenen basin toplantisi, bugiin (26
Subat 2011) TTB Merkez Konseyi
Binasi’nda gerceklestirildi.

Ortak aciklamay1 SES Genel Bagkani
Bedriye Yorgun’un okudugu basin
toplantisina, TTB adina Dr. Ozlem
Azap, Dr. Onur Hamzaoglu, Dr. Hasan
Ogan, TDB adina Serdar Siit¢ii, TEB
adma Serkan Mercan, THD adina
Ozlem Ozkan, Dev Saglik Is adina
Funda Keleg, TMRT-DER adina
Nezaket Ozgiir, TFD adina Nursen
Yilmaz Badi ve SES adina Umit
Dogan katildilar.

Adana’da asistan
hekimler “artik
yeter” dedi

Tip Diinyas1 — ADANA - Adana’da
asistan hekimler, 23 Subat giinii,
Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi
Balcal1 Hastanesi Poliklinikler 6niinde
eylem yaparak, calisma kogullarini
protesto ettiler.

“Performans baskisinin olmadig1 bir
ortami, insanca yasamak i¢in
giivenceli bir iicreti, ekip arkadaglari
ile barig icinde caligmak isteyen,
siddetin olmadig1 saglik ortamini,
nobet ertesi izin hakkini, nitelikli tip
egitimini, asistanin kole olmadig1 bir
sistemi ve hekimlere dost bir Saglik
Bakani istiyoruz” diyen asistan
hekimler, burada basin agiklamasi
yaptilar.

Basin aciklamasi 6ncesinde bir
konugma yapan Adana Tabip Odast
Bagkani Dr. Riza Mete, Saglikta
Doniisiim Programi’nin herkesi sirayla
etkiledigini, siranin {iniversitelere ve
iiniversitelerde caligan 6gretim
gorevlileri ile asistanlara geldigini
belirtti.

Mete’nin konugmasinin ardindan,
asistan hekimler adina basin
aciklamasini Dr. Evren Tiimkaya
okudu.

J3’lu Protokol’e
iliskin soru onergesi

Tip Diinyas1 — ANKARA — CHP Mugla
Milletvekili Ali Arslan, Saglik Bakani
Recep Akdag’in yanitlamasi istemiyle;
17 Ocak 2000 tarihinde Adalet, I¢igleri
ve Saglik Bakanlari tarafindan
imzalanan ve 2003 yilinda yeniden
diizenlenen, tutuklu ve hiikiimliilerin
muayenelerinde, hasta ve hekimin bas
basa kalmasini 6nleyen Uglii Protokol
hakkinda soru 6nergesi verdi.
Onergesinde, 3’1ii Protokol’iin bir an
once uygulamadan kaldirilmasini
isteyen Ali Arslan, Recep Akdag’a su
sorulart yoneltti:

Insan haklarina, ulusal ve uluslararasi
mevzuata aykir1 olan Uglii Protokol
altindaki imzaniz1 cekmeyi diigtiniiyor
musunuz?

Hekimleri mahkum hastalar aleyhine
ayrimcilik yapmaya zorlayan, mahkum
hastalarin mahremiyet hakkini ortadan
kaldiran Uclii Protokole uygun
davranmamasi nedeniyle bugiine kadar
kag saglik ¢aligan1 hakkinda inceleme
veya sorusturma yapilmistir? Bu
nedenle kag saglik calisani ceza
almigtir?

Hasta Haklar1 yonetmeliginin ve altina
imza attizimz Uclii Protokoliin
birbiriyle celisen maddeleri olmasini
nasil acikliyorsunuz?

Cagdas iilkelerin kabul ettigi ve
uyguladig1 Istanbul Protokolii
egitimlerini 2009 yilinda 4000 hekime
ve 1000 hakim savciya veren bir
Bakanlik olarak Istanbul Protokoliine
tamamen aykiri olan Uglii Protokolii
yiiriirliikte tutmanizdaki amaciniz
nedir?

Bir hekim olarak, meslekdaslarinizi
TTB Disiplin Yonetmeligi'ne aykirt
davranmaya zorlayan, mesleki su¢
islemeye yonelten Uglii Protokoliin
altinda imzanizin olmasinda rahatsizlik
duyuyor musunuz?

Ankara’da aS|stan heklmler |s hirakt

Tip Diinyas1 — ANKARA - Ankara’da, iiniversite hastane-
lerinde performans uygulamasina gecilmesini protesto eden
Hacettepe, Ankara ve Gazi Universitesi tip fakiilteleri asistan
hekimleri 25 Subat’ta is birakti. Eyleme, Digskapi, Numune ve
Sami Ulus Hastaneleri ve Ankara Rehabilitasyon Merkezi’'nden
hekimlerin yan sira, SES Ankara sube, Eczacilik ve Dishekimleri

Fakiilteleri de destek verdi.

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Heykel 6niinde sabah
saatlerinde toplanan asistan hekimler, 6gretim iiyeleri ve tip
fakiiltesi 6grencileri, “Reddediyoruz” ve ‘“Dikkat saghgimz
tehlikede” yazili pankartlarin yani sira; “Siradaki 100. hasta
olmak ister misiniz”, “Miisteri degil hasta, isletme degil
hastane”, “Hastalarin karsisinda degil yanindayiz” yazili
dovizler tagidilar. “’Tiiccar degil hekimiz”, ¢’Holding degil
tip fakiiltesi” seklinde sloganlarin atildig1 eylemde, asistan
hekimlerden olugan ‘“Hacettepe Band” grubu, sozlerini ““per-
formans sistemi’’ne uyarladiklari popiiler sarkilardan olugan

bir konser verdi.

Eyleme destek veren dgretim tiyeleri adina konusan Prof.
Dr. Murat Akova, iiniversite hastanelerinin i¢inden ¢ikilmaz
derdi olan pek cok hasta icin son durak olduguna dikkat
cekerek, “Bagka bir deyisle, iiniversite hastaneleri performans
acisindan ‘karly’ sayillamayacak ‘miisterilerin’ sevk edildigi
yerlerdir” diye konustu. Akova, performans sisteminin lini- |
versite hastanelerinde uygulanamaz oldugunun altin1 ¢izdi.

Asistan hekimler adina yapilan aciklamada da, asistan he-
kimlerin 7 giin 24 saat gorev baginda olan, saglik sisteminin

yiikiinti sirtlarinda tagiyan hekimler olduklar1 belirtildi.

Universite hastanelerinde bu aydan itibaren performans uy-
gulamasina gecildigine dikkat ¢ekilen a¢iklamada, performans

sisteminin hastalara zarar verdigi vurgulandi. “Hekimler
tiiccar degildir” denilen agiklamada, performans sisteminin
agir hastaliklar1 g6z ardi ettigi ve saglik harcamalarini artirdigina
dikkat cekilerek, sistemin tip fakiilteleri i¢in daha da zararli

oldugu vurgulandi.

Son yillarin en cogkulu etkinliklerinden biri olan eylemde,
asistan hekimler 13 Mart Mitingi’'ne yonelik olarak “Sozlerimi
Geri Alamam” sarkisina klip ¢ektiler.

Daha sonra, Hacettepe Universitesi dniinden Saglik Bakan-
lig1’na yiiriiylise gecen coskulu kortej, Saglik Bakanlig1 6niinde
de bir basin aciklamasi yapti. Asistan hekimler, performans
sistemine yonelik olarak yazilan sembolik receteleri Saglik

Bakanlig1 6niine biraktilar.

Ankara’da, iiniversite

gecilmesini protesto
eden Hacettepe, Ankara
ve Gazi Universitesi tip
fakiilteleri asistan
hekimleri 25 Subat’ta is
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Tip Diinyas1 - ISTAN-
BUL/IZMIR - Asistan hekim-
ler, kuralsiz caligma saatlerini
ve hizmet agirlikli egitim sis-
temini protesto etmek iizere
13 Subat 2011 giinii Izmir ve
Istanbul’da eylemler gercek-
lestirdiler. Etkinliklere ¢ok sa-
yida asistan hekim katildi.

ISTANBUL:

Istanbul Tabip Odas1 Asistan
Hekim Komisyonu’nun orga-
nizasyonu ile Taksim Egitim
Aragtirma Hastanesi bahcesinde
toplanan asistan hekimlerin ey-
lemlerine Tiirk Tabipleri Birligi
ve Istanbul Tabip Odas1 Yo-
netim Kurulu’nun yani sira 6g-
retim iiyeleri de destek verdi.
Tiirk Tabipleri Birligi (TTB)
ikinci Bagkani Prof. Dr. Oz-
demir Aktan, TTB Merkez
Konseyi Uyesi Dr. Osman Oz-
tiirk, Istanbul Tabip Odas1 Bas-
kani Prof. Dr. Taner Goren,
Genel Sekreteri Dr. Ali Cer-
kezoglu ve Yonetim Kurulu
Uyelerinden Dr. Hasan Ogan ve Dr.
Ali Ozyurt’un hazir bulundugu eylem
saat 13:00’de Taksim EAH oniinden
Taksim Meydani’na yiiriiytigle bagladi.

“Asistan Hekim Kole Degildir”,
“Nobet Ertesi izin Hakkimzdir” slo-
ganlartyla yiiriyen hekimler, Taksim
Anit1 dniinde basin aciklamasi yapmak
iizere toplandilar. .

TTB ikinci Bagkan Prof. Dr. Ozdemir
Aktan bir konugma yaparak tip egiti-
minin 6nemine dikkat ¢ekerek asistan
hekimlerin yetkin birer uzman hekim
olabilmeleri i¢in egitimlerinin verimli
olmast gerektiginin altin1 ¢izdi. Asistan

Asistan hekimler yiiriiyiis sira-
sinda, 1970’1 yillarda popiiler
olan Meral-Zuhal kardeslere ait
“Param yok, pulum yok” sarki-
sin1 kendilerine uyarlayarak ses-
lendirdiler:

Meral — Zuhal Kardegslere ait
1970’lerde popiiler olan “Param
Yok Pulum Yok” sarkisini kendi-
lerine uyarlayarak soylemeleri
adeta yasamig olduklari sikintilari
ozetler nitelikteydi:

Param yok, pulum yok,

Malim miilkiim olmasin ziyani
yok

Hastalar... Tek derdim...
Iyilesmeleri benim servetim
Hasta cok, egitim yok,
Malpraktis olmasin ziyan1 yok
Iyi tedavi, tek derdim,

Iste budur benim servetim
Hayat yok, uykum ¢ok

Insan olmay1 unuttum ziyam yok,
Calismak mecburiyetim

Iste budur benim derdim

Hekimlerin yapmis oldugu bu miicadeleyi
destekledigini ifade etti.

Prof. Dr. Ozdemir Aktan’in ardindan
s6z alan ITO Baskan Prof. Dr. Taner
Goren ise Saglikta Doniisiim Progra-
mi’nin tahrip ettigi alanlarin en 6nemli-
sinin tip egitimi oldugunu, bu sistemin
cok ama niteliksiz hekim yetistirmeye
yonelik oldugunu ifade etti.

Konugmalarin ardindan kamuoyuna
mektup niteliginde hazirlanan agiklama
As. Dr. Aysen Giirbiiz ve As. Dr.
Damla Kac¢maz tarafindan okundu.

Aciklamada sunlar kaydedildi: “Saghk
hizmetinde iistlendigimiz gorevin si-
nirlari belirsiz, hastalarin teghis - te-
davi-takibinden tibbi sekreterlige, has-
talara tibbi malzeme bulunmasina
kadar hastanelerin ara elemani olarak
biz asistanlar calistyoruz. Bu kosullar
altinda bir haftada calistigimiz saat-
lerin toplanm herhangi bir is konunda
en kuralsiz kosullarda calisan birine
kiyasla birkac kat fazla: haftahik 120-
130 saate varan calisma siireleri icinde
insan olmaktan cok uzaklasiyoruz”
denildi.

Aciklamada ayrica su ifadelere yer
verildi: “Saglhik Bakam diyor ki: aras-
tirma hastanelerinde hekim basina

10, iiniversite hastanelerinde 2 hasta
diisiiyor. Her giin onlarca hasta, servis
takibi, acil nobetler ile bunalan biz
asistanlar, Sayin Bakan’la ayn iilkede
yasamiyoruz. Uzmanlik egitimi ver-
mesi gereken egitim arastirma ve iini-
versite hastanelerinde poliklinik ve
acil basina giinde 100’den fazla hasta
bakmaktayiz. Bu yogunluk neden
gosterilerek almamiz gereken uzman-
Iik egitimi verilememektedir”

Saglikli egitim sisteminin nasil olmast
gerektigine de deginen Asistan Hekimler,
poliklinik ve acillerde asistanlarin yalniz
birakilmamasi gerektiginin ve uzmanlarla
birlikte calisilmasi gerektiginin alt ¢i-
zildi. Ayrica asistanlar hizmet sunmanin
yaninda standart bir uzmanlik egitimine
tabi tutulmali ve tiim bu igleyis saglik
bakanlig1 ve meslek orgiitlerince olus-
turulmug komisyonlarca denetlenmelidir
denildi.

Hekimler a¢iklamanin ardindan Taksim
Meydant’ndan Galatasaray Lisesi’'ne yii-
rilylise gectiler.

IZMIR:

[zmir Tabip Odas1 Asistan Hekim Ko-
misyonu’nca diizenlenen eyleme 300’1
agkin asistan hekim katildi.
“Bugiin, icinde bulundugu-
muz durumu, calisma sart-
larimiz1 ve saghk sisteminde
yasanan gercekleri kendi go-
ziimiizden tiim kamuoyuna
a(;lklayarak bir baslangi¢ ya-
piyoruz” diyen asistan hekim-
ler, “insanca hizmet vermek,
insanca karsilik gormek, in-
sanca yasamak istiyoruz” ve
“Asistan hekimler kole de-
gildir” pankartlar1 ile Alsan-
cak taki Italyan Lisesi oniinden
Kibris Sehitleri Caddesi’ne ka-

dar yiirtidiiler.

Taleplerimiz gergeklesene kadar, hak-
larin1 elde edene kadar, saglik sisteminde
s0z sahibi olana kadar miicadeleye devam
edeceklerini kararlilikla dile getiren asis-
tan hekimler, “Bizler hastanelerde 7
giin 24 saat hizmet veren, poliklinik-
lerde, acil servislerde gece giindiiz sii-
rekli karsilastiginiz, servislerde has-
talarimzin her ihtiyacinda aradiginiz,
sorunlarinizi anlatmaya calisirken sii-
rekli bir yerlere yetismeye cahisan, ki-

saca hastanede oldugunuzda sizlere
hizmet veren hekimleriz. Bizler per-
sonel acigim kapatmak icin kullanilan
birer joker olmamiz nedeniyle, bazen
hemsire, bazen personel, bazen de
hicbir sorumluluk almayan 6grenciler
olarak karsmmza cikarihyoruz. Dii-
zensiz mesai saatlerimiz ve haftalik
130 saate varan calisma siirelerimiz
icinde, insani biitiin ihtiyaclarimizdan
mahrum birakiliyoruz” dediler.
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Lok ses, tek yiirek!
Haydi, 13 Mart’ta

Aile hekimlerinin
sozlesme kosullarini
diizenleyen
yonetmelige dava

Tip Diinyas1 — ANKARA - Ulke ge-
nelinde birinci basamak saglik hizme-
ti sunan aile hekimlerinin 6zliik hak-
lar1 ile caligma kosullarina iligkin hu-
kuka aykir diizenlemelere yer verilen
Aile Hekimligi Uygulamasi Kapsa-
minda Saglik Bakanligi’nca Calistiri-
lan Personele Yapilacak Odemeler ile

Ankara’ya...

Saglik calisanlari, saglik alaminin dzellestirilmesine karsit 13 Mart 2011 Pazar giinii
“Cok Ses Tek Yiirek” mitingi diizenliyor. 15 saglik orgiitiiniin destek verdigi miting,
13 Mart Pazar sabaht saat 11.00’de Ankara’da Gar’da toplanmayla baslayacak.

Bagtarafi sayfa 1’de Saglik hizmetini iire-
ten biz saglik caliganlar1 “Saglikta Doniigtim
Programi”nin magduru olmak istemiyoruz!
Saglik calisan1 olarak bizler, 4/a, 4/b, 4/c,
4924, sozlesmeli, taseron, vekil vb. statiilerde
adaletsiz ve giivencesiz licret ile caligmak iste-
miyoruz. Emeklilige dahi yansimayan, ig bari-
simiz1 tehdit eden doner sermaye uygulamasina

mahk(m edilmek istemiyoruz. s giivencesi is-
tiyoruz!

Tiim saglik calisanlarinin gorev, yetki ve so-
rumluluklarinin tanimlanmasini, her meslek
grubuna 6z denetimini saglama imkéan1 veril-
mesini, emegimizin kargilig1 olan kalic1 ve gii-
venceli, yasamimizi insanca siirdiirebilecegimiz
iicret ve ozliik haklari istiyoruz.

Saglik hizmetini iireten saglik
caliganlar olarak, fazla ig yiikii ile yipranmak,
olmasi gerekenden uzun saatler ¢aligmak, bulagici
hastaliklar ve benzeri nedenlerle sagligimizi
ve hayatimizi kaybetmek istemiyoruz.

Toplumun hakkaniyet ilkeleri dogrultusunda,
ihtiyac1 oldugu zamanda ihtiyaci oldugu kadar
nitelikli, esit, iicretsiz, yaygin ve ulagilabilir

saglik hizmeti almasini istiyoruz.

Saglikli ve giivenli ¢alisma ortamu istiyoruz!
Topluma esit, iicretsiz, nitelikli saglik hizmeti
sunmak istiyoruz! Biz, saglik ve sosyal hizmet
calisanlar1 orgiitleri olarak; insanca Calismak,
insanca yasamak istiyoruz.”

Tip fakiiltesi sayisi ve kontenjan artisina tepki

TTB Heyeti, Tiirkiye’de hizla ve hichbir standarda bagli olmaksizin yeni tip fakiiltesi acilmast ve tip fakiiltelerinin kontenjanlarinin

artirdmasiyla ilgili olarak, YOK Baskam Yusuf Ziya Ozcan ile goriistii.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Tabipleri
Birligi, YOK Bagkani Prof. Dr. Yusuf Ziya
Ozcan’a, Tiirkiye’de hizla ve hicbir standarda
bagl olmaksizin yeni tip fakiiltesi acilmasinin
ve tip fakiiltelerinin kontenjanlarinin artirilmasinin
uygun olmadigini bildirdi.

TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr. Eris Bi-
laloglu, TTB Genel Sekreteri Prof. Dr. Feride
Aksu Tanik, TTB Merkez Konseyi iiyeleri
Prof. Dr. Giilriz Ersoz ile Do¢. Dr. Ozlem
Azap’tan olusan TTB Heyeti, 17 Ocak 2011
giinii YOK Bagkani Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan
ile YOK te bir goriisme yapti. TTB Heyeti, go-
riismede TTB Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi
Raporu ile Saglik insan Giicii Raporu’nu sunarak,
Tiirkiye’deki tip fakiiltelerinin hi¢bir standarda
bagl olmaksizin hizla acilmasi ve cok sayida
Ogrenci alinmasinin uygun olmadigina dair go-
riigiinii iletti.

Ozcan’in gorusleri

YOK Bagkani Prof. Dr. Ozcan, Almanya’daki
tip fakiiltesi sayisinin 41 oldugunu ve 95 bin tip
ogrencisi bulundugunu belirterek, Tiirkiye’de

bir siire daha kontenjan artigina devam edile-
cegini, daha sonra belli bir noktada durduru-
lacagini ifade etti. Istatistiklere bakildiginda
Tiirkiye’de niifus bagina diigen hekim sayisinin
¢ok az oldugunu belirten Prof. Dr. Ozcan, bu
konudaki “Hekim sayisi yeterlidir’” aciklama-
larin1 anlagilmaz buldugunu séyledi.

TTB Heyeti, hekim sayisinin artik tek bagina
niifus parametresi tizerinden degerlendirilmesinin
geride kaldigini, bilimsel ¢ercevede ¢ok sayida
parametre ile bakildiginda Tiirkiye’de hekim
sayisinin eksiklifinden sz etmenin yerinde ol-
mayacagini tekrarladi. Heyet, niteliksiz hekim
yetistirmenin toplum saglig1 agisindan sakinca-
larina da dikkat gekti. YOK Bagkani bu noktada,
tip egitimi agisindan cok fazla eksik olmadigi
goriisiinii iletti.

Ogretim iiyeleri tepkili

Tiirkiye’de yapilan son diizenlemelerle mua-
yenehane a¢ma standartlarina uygun mekan bul-
makta zorlanilirken, tip fakiiltesi acilmasinin
herhangi bir standarttan yoksun olduguna dikkat
ceken TTB Heyeti, son bir ay icinde TTB y6ne-

ticilerinin katilimiyla 20
tip fakiiltesinde 6gretim
tiyeleriyle yapilan top-
lantilarda dile getirilen
talepler ve bu talepleri iceren
3 bin 500 imzay1 giindeme getirdi. Heyet, bu
goriigmeler ve imza talepleri dogrultusunda, 6g-
retim {yelerinin performans 6demesi isteme-
diklerini, bugiin ve gelecek giivencesi igeren
bir iicretlendirme ve dzendirici nitelikte katkilarin
beklentisi i¢inde olduklari tespitini aktardi.
TTB nin mevcut statiikoyu savunup savun-
madigini soran Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan, tip
fakiiltesi 6gretim iiyelerinin derslere girmediginin,
fakiilteye ugramadiginin bilinen bir gergek ol-
dugunu, bugiin tip fakiiltelerinin maddi yonden
“battigim”, 44 tip fakiiltesinin bor¢lu durumda
oldugunu, buna ragmen &gretim iiyelerine doner
sermaye Odendigini ve bunun kabul edilemez
oldugunu soyledi. YOK Bagkani, kendilerinin
sozlesmeli olarak 6gretim liyelerine istedikleri
paray1 vereceklerini, hizmet, egitim ve aragtirma
dengesini ayarlayacak bir formiil iizerinde ¢a-
listiklarini, bu anlamda her tiir katkiya agik ol-

duklarini bildirdi. Prof. Dr. Ozcan, tam giin ya-
sasint kabul etmelerinde Saglik Bakanligi’nin
sisteme 400 trilyonluk kaynak aktaracagin bil-
dirmesinin etkili oldugunu sdyledi.

“Ucan profesorler”

Heyet iiyeleri de soz alarak, TTB’nin son 20-
30 yil icerisinde tip fakiiltelerinin igine itildigi
durumun sorumlusu da, savunucusu da olmadigini
dile getirdiler. Tip fakiiltelerinin bor¢lanmasi
diye bir kavramin uygun olmadigini dile getiren
heyet iiyeleri, YOK Bagskani’min kendisinin de
sOyledigi gibi bunun gerekgesinin SUT alacakla-
rinin silinmesi, biitceden yeterli kaynak ayrilma-
masi ve benzeri siireglerle de ilgisinin agik oldu-
Sunu vurguladilar.

TTB Heyeti, Saglik Bakanligi ile iiniversite
hastaneleri arasinda yapilan protokollere iligkin
endiselerini ve kamuoyunda ‘“ucan profesorler”
olarak bilinen ve ayda bir giin fakiilteye giderek
yapilan 6gretim iiyeliginin rahatsiz ediciligini de
dile getirdi. YOK Baskam ise, fakiilteye hi¢ ug-
ramayan O0gretim {iyelerinin yaninda, ‘“‘ucan pro-
fesorleri” kabul edilebilir buldugunu soyledi.

Sozlesme Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeligin kimi hiikiimlerinin ip-
tali istemiyle, Tiirk Tabipleri Birligi
Merkez Konseyi tarafindan dava agil-
di.

Acilan davada 30.12.2010 giin ve
27801 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanarak yiiriirliige konulan Y6netme-
ligin;

- Aile hekimlerinin izin haklarini hu-
kuka aykir sekilde diizenleyen ve
dinlenme hakkini ortadan kaldiran,

- Idareye s6zlesmeyi hukuka ve hak-
kaniyete aykir1 feshetme olanagi tani-
yan,

- Aile hekimine yapilacak 6demeler
yoniinden hak kaybi yaratan ve hiz-
metin niteligini olumsuz etkileyecek
olan diizenlemelerinin iptali ve yiiriit-
mesinin durdurulmasinin yant sira,
5258 sayilt Aile Hekimligi Pilot Uy-
gulamasi Hakkinda Kanun’un 8.
maddesinin Anayasa’ya aykirt oldugu
iddiamiz ciddi bulunarak iptali icin
Anayasa Mahkemesi’ne bagvurulmasi
da istendi.

Toplum ve Hekim
Dergisi’nin yeni
sayisi cikti

Tip Diinyas1 - ANKARA — Toplum
ve Hekim Dergisi’nin yeni sayist ¢ik-
t1. “Tarim, Gida, Beslenme ve Saglik”
bagligini tasiyan yeni sayida; Metin
Yegin’in “Neoliberalizmin Kog Bas;
Gida ve Tarim Hegemonyas1”, Isil Er-
gin ve Raika Durusoy’un “Gida Kri-
zi”, Tayfun Ozkaya’nm “Genetigi
Degistirilmis Organizmalar Acliga
Care midir?”, Deniz Akgiin’lin “Mal-
niitrisyon Epidemiyolojisi ve Sagliga
Etkileri”, Ahmet Soysal’in “Gida Gii-
venligi”, Reci Meseri’'nin “Tiirki-
ye’de Saglikli Beslenme ve Politika
Uygulamalar1” yazilarinin yant sira,
is¢i sagligy, saglik hizmetleri ve tibbi
etik konularinda makaleler yer ald1.

“0STIM’deki patlamalar kaza degil, is cinaye

Tip Diinyas1 — ANKARA - Anka-
ra’da OSTIM Sanayi Bolgesi'nde 3
Subat giinii, iki ayr1 igyerinde meydana
gelen patlamalarda 20 is¢i 6ldi ve
cok sayida isci yaralandi. Once, hizla
bir heyet olusturarak bolgede incele-
melerde bulunan TTB, ertesi giin de
konuya iligkin bir basin toplantis1 dii-
zenledi.

TTB ve Ankara Tabip Odas: tara-
findan 5 Subat Cumartesi giinii dii-
zenlenen basin toplantisinda, OS-
TIM’deki patlamalarin kaza degil, is
cinayeti oldugu belirtildi. Konunun
siyasi sorumlularinin benzer olaylarda
oldugu gibi yine olaym gercek ne-
denlerine deginmediklerine dikkat ce-
kilen aciklamada, s6z konusu igyer-
lerinde kac kisinin caligtig1, bu iscilerin
kayithi ve sigortali olup olmadigi, go-
revli igyeri hekimi ve ig giivenligi
uzmani bulunup bulunmadig gibi asil
deginilmesi gereken konularin karan-
likta kaldig1 vurgulandi.

zeme Giivenlik Bilgi Formlar1 olmali,
bunlar1 okuyabilip, kendilerini koru-
yabilmeliler. Kullanilan {iretim araclart
standartlara uygun olmali, igyerleri
yangin ve patlama giivenligine sahip
olmali, acil durum planlar1 var olma-
lLiydi.

50’nin altinda isci
calistirilan yerler

Isci saglig1 alanmin en sorunlu bo-
liimii olan 50 nin altinda ¢alisani olan
kiiciik isyerlerini kapsayacak (boylece,
cesitli elestirilere ragmen, tim cali-
sanlar1 kapsayan is¢i sagligi ve is gii-
venligi hizmetlerini tanimlayacak)
olan yeni is yasasi bile 7 yildir
cikaril(a)miyor.

Bu adimin atilmasi gerekirken, so-
runlarin gérece daha az yasandigi bii-
yiik igyerlerindeki hizmetin niteligini
degistiren, isci saglig ve is giivenligi
hizmetlerini digsallastiran, tageron-
lagtiran diizenlemelerin yapilmast, ig-

yeri hekiminin ve ig giivenligi uzma-
ninin egitimlerini 6zel sirketlerden
alinmasini diizenleyen son yonetme-
liklerin yayinlanmasi siireci olumsuz
etkiliyor.

Kaza degil, is cinayeti

“Hi¢ kimse OSTIM’de yasanan-
lar1 kazayla, kaderle aciklamaya
calismasin” ifadesine yer verilen agik-
lamada, “Bu cinayetlerin sorumlulari
isci saghgi ve is giivenligi hizmetle-
rini maliyet artiric1 gereksiz bir
harcama olarak goren, iscileri sag-
liksi1z ve giivensiz ortam-
larda calismaya zorlayan
patronlar ile sahip olduk-
lar siyasi iktidar: ve za-
manlarmm bu alam piya-
salastirmak, ozellestirmek
ve sermayeye yeni bir rant
alam icin acmak iizere
kullanan muktedirlerdir”
denildi.

TTB ve ATO Heyeti’'nin olaydan
hemen sonra bolgede incelemelerde
bulundugu belirtilerek, bu incelemeler
sonucunda elde edilen veriler payla-
sild1.

Sigortasiz ve
giivencesiz calisma

Basin toplantisinda aktarilanlara
gore; OSTIM de, patlamanin oldugu
isyeri gibi ylizlerce igyeri mevcut. Ve
binlerce isci bu izbe, havasiz, yeterince
aydinlatilmayan, higbir is giivenligi
Onlemi alinmayan igyerlerinde, mevcut
tehlikeler ve riskleri konusunda bil-
gilendirilmeden, gerekli egitimler ya-
pilmadan, ihtiyaclar1 olan koruyucu
donanimlar kendilerine verilmeden,
sigortasiz, glivencesiz olarak istthdam
ediliyorlar.

Calisanlar daha lizerinde islem yap-
tiklart malzemenin ne oldugunu, kendi
saglik ve giivenliklerini nasil etkile-
digini dahi bilmeden c¢alistiriliyorlar.
Oysa kullandiklart kimyasallarin Mal-

. Fotograf: J iilide Kaya m-

Tiirk Tabipleri Birligi, Ankara Tabip
Odast ve TMMOB Ankara Il Koordi-
nasyon Kurulu temsilcilerinden olusan
bir heyet, OSTIM’de 3 Subat giinii mey-
dana gelen patlamalarla ilgili inceleme-
lerde bulundu.

TTB Genel Sekreteri Prof. Dr. Feride
Aksu Tanmik, TTB Merkez Konseyi tiyesi
Dr. Osman Oztiirk, TTB Isci Saghg
ve Isyeri Hekimligi Kolu adina Dr. Mus-
tafa Tamyiirek, Ankara Tabip Odasi Isci
Saglig1 ve Isyeri Hekimligi Komisyonu
adina Dr. Nadir Sevin¢ TMMOB Ankara
11 Koordinasyon Kurulu adina Razaman
Pektas’tan olusan heyet, 4 Subat giinii
OSTIM’e giderek 6len iscilerin yakinlart
ve ¢evredeki igyerlerinde calisan is¢ilerle
goriisiip, taziyelerini iletti ve yaralilara
acil sifalar diledi.

Inceleme sirasinda basin mensuplarmin
sorularmi yanitlayan TTB Genel Sekreteri
Prof. Dr. Feride Aksu Tanik, yaptig1 acik-
lamada, heniiz 10 giin 6nce TTB Merkez
Konseyi Baskani ve TMMOB Bagka-
nt’nin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani
Omer Dinger ile goriisme yaparak isci
sagligi alanmin piyasalastirilmasinin olasi
tehlikelerini ve bunun 6nlenmesine iligkin
talepleri aktardiklarini animsatti. Tanik,
“Bunlari siirekli soyliiyoruz ama bir
sagir duvar var karsimizda” diye ko-
nustu.

Alanin tageronlara devredilmesiyle
ozellikle 50 ve 50’°nin altinda is¢i ¢alig-
tirllan yerlerin isci saghigr ve giivenligi

hizmetlerinden yararlanma olanaginin
kalmadigini belirten Tanik, isci sagligi
hizmetlerinin 6zellestirilmesinin insan
hayati ile oyun oynamak oldugunu soy-
ledi. Tanik, is¢i saglig ve giivenligi hiz-
metlerinin kamunun giivencesinde ve ni-
telikli bicimde yiiriitiilmesi gerektigini
vurgularken, “Kiigciik isyerlerine birlesip
bu hizmeti disaridan alin demek o hiz-
metin alinmayacagi anlamina gelmek-
tedir” diye konustu.

Insan hayatiin bu kadar ucuz olma-
digimi soyleyen Tanik, sozlerini soyle
stirdiirdii:

“Madenlerde, tersanelerde bu kadar
insanin 6ldiigii bir yerde, burada OS-
TiM’de, Ankara’nin merkezinde bu
kadar insanin 6ldiigii bir yerde bu 6n-
lemleri almay1 reddeden bir Calisma
Bakani’nmin nasil yerinde kaldigim sas-
kinlikla karsiliyoruz.”

On yillardir igyeri hekimlerin egitim-
lerinin TTB tarafindan, is giivenligi mi-
hendislerinin egitiminin de TMMOB ta-
rafindan yiiriitiilmekte oldugunu anim-
satan Tanik, bu yetkilerin TTB ve
TMMOB’dan alinarak tageron sirketlere
verildigine isaret etti. Tanik, “Bu iki is-
yerinin de isyeri hekimi ve is giivenligi
miihendisi yoktur. iscilerin de sigortasiz
cahstirildiklarma dair duyumlar aldik.
Bunlar 2011 Tiirkiye’sine yakismayan
seyler. Siyasi yetkililer gelip gecmis ol-
sun diyeceklerine alinmasi gereken
onlemleri alsinlar” diye konustu.
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Once tedbir, sonra tevekkiil...
Avukat Mustafa Giiler

“Yeni diizenleme yaptik ve mahkemeden donmez diye dua ediyoruz. ...
ozellikle egitim konusunda sektor olusmasint istiyoruz.”

Omer Dinger - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakant
°
I scilerin saglik ve giivenliklerinin korunmasini 6nceleyen bir yaklagima

halen uzak oldugumuz anlagiliyor. Calisma Bakanlig1, temel once-
liklerini g6z ardi ederek, iilkemizde isyeri hekimligi egitiminde 6zel
sirketlerin sektor olusturmasi icin ¢aba gosterip diizenlemeler yapiyor.

Isci sagligi hizmetlerinin ana bilesenlerinden olan isyeri hekimligi
egitimini kimin yapacagi konusu, Calisma Bakanliginin miidahalesine
kadar bir sorun olarak ortaya c¢ikmig degildi. 2004 yilina kadar Tiirk
Tabipleri Birligi’nin verdigi egitimler, bu tarihten sonra icerik ve sunum
olarak da farklilagtirilmig; uzaktan egitim ile baglatilan ve ardindan yiiz
yiize egitim ile tamamlanan bu programlarin iceriklerinin belirlenmesi,
planlanmas1 ve uygulanmasi yirmi kadar tiniversite ile birlikte olusturulan
Bilim Egitim Kurulu tarafindan yiirtitiilmiistiir. Calisma Bakanlig1 tarafindan
cikartilan yonetmeliklerle igyeri hekimligi egitiminin bu Bakanlik tarafindan
yetkilendirilen 6zel dershaneler tarafindan yapilabilecegi diizenlenmis ise
de, hukuka aykir1 bu uygulama Danigtay karartyla durdurulmustur.

Ayni sekilde, igyeri hekiminin atanmasinda tabip odasinin mevcut
yetkisini agikca ifade etmeyen yonetmelikler de Danistay kararlariyla
iptal edilmisti.

Anayasa Mahkemesi de, bir kararinda, meslek odasinin iiyelerine verdigi
bir belgeye iligkin yetkilerinin kaldirilmasiyla ilgili yasal diizenlemenin
denetiminde; meslek kuruluglari ile ilgili degerlendirmeler yapmais, yasal
diizenlemelerle bu kuruluglarin iglevsizlestirilmesinin Anayasa’ya aykir1
olduguna karar vermistir:

“Demokrasi, siyasal mekanizma disinda, ayn1 zamanda bir yasam
bicimidir. Bir meslek orgiitiine iiyelik, islevsiz olur ve bicimsel iiyelikten
oteye gecemezse, demokratik bir orgiitlenmeden de sz edilemez. Bu
tiir islevsiz orgiitlenmeler, kuramsal ve somut olarak var olmalarma
karsin, gercek anlamda varhklar1 tartismal ve etkisiz hale gelir.
Kamu hukuku kurallarina gore yonetilmesi anayasal giivence altinda
bulunan kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin islev ve
etkileri de hukukun korumasi altindadir. Meslek kuruluslarinin
etKkinligi, sorumlulugu ve yiikiimliiliigii, belirli bir diizen ve disiplin
icinde faaliyette bulunmasi, gorevlerinin boyut ve kapsamina baghdr.
Islevsizligi ve bicimsel orgiitlenmeyi asmanmn yolu, meslegin tiim
alanlarinda ve meslekle ilgili islemlerde, ilgili meslek kurulusuyla
organik baglantinin, meslek kurulusunun kimlik ya da belgesinin
esas alinmasi, diger bir deyisle, meslekle ilgili faaliyetlerle meslek ku-
rulusu arasindaki olgusal bagin koparilmamasidir.” (Anayasa Mahke-
mesi’nin 6.11.2008 t. 2007/66 E. 2008/157 K. sayili karart)

Caligsma Bakanlig1 tarafindan 27 Kasim 2010 tarihinde ¢ikarilan yonet-
meliklerde, igyeri hekimligi hizmetlerini igyeri diginda tutmaya yonelik
yaklagimin yani sira, dnceki diizenlemelerden de ileri giderek, bir yandan
meslek kuruluglarin siirecin disinda tutmaya yonelik maddeler getirilmis
ote yandan da yiiksek 6grenimde anayasal yetkili kurum olan {iniversitelerin
bile Bakanliktan yetki almadan isyeri hekimligi ve is giivenligi uzmanlig1
egitimi veremeyecekleri belirtilmistir!

Anayasa’ya ve hukuka aykir1 bu diizenlemeler, is¢i saglig1 hizmetlerinin
etkinliginin arttirllmasina katki sunmaktan da uzaktir. Bu bakimdan, 27
Kasim 2010 tarihli yonetmeliklerin de pek ¢ok maddesinin yargi tarafindan
iptal edilecegi beklenmektedir.

Calisma Bakani, bir konugmasinda, onceki yonetmeliklerin yargi karariyla
iptal edildigine atif yaparak 27 Kasim yonetmeliklerinin donmemesi icin
dua ettiklerini belirtmis. Hazirlik siirecinde ilgili taraflarin katkilarini goz
ard1 eden, yargi kararlarindaki gerekceleri yok sayan bir anlayisla hazirlanan
yonetmeliklerin akibeti i¢in simdi dua etmek ne derece yararli belirsiz.
Sayin Bakan’a kimi maden ocaklarimin girisindeki yaziya atfen hatirlatalim:
“Once tedbir, sonra tevekkiil”’.

Zonguldak, Bartin, Karahiik ve
Kastamonu’da hekimlerle bulusma

Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi, il gezileriyle hekimlerle bulusmaya devam ediyor. TTB Merkez Konseyi iiyesi Dr.
Osman Oztiirk, Zonguldak, Bartin, Karabiik ve Kastamonu’da hekimlerle toplantilar gerceklestirdi.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk
Tabipleri Birligi (TTB) Merkez
Konseyi, il gezileriyle hekimlerle
bulusmaya devam ediyor. TTB
Merkez Konseyi tiyesi Dr. Osman
Oztiirk, 26-29 Ocak tarihleri ara-
sinda Zonguldak, Bartin, Karabiik
ve Kastamonu’da hekimlerle bu-
lustu.

Ik bulugsma 26 Ocak 2011 tari-
hinde Zonguldak’ta gerceklesti.
TTB Merkez Konseyi iiyesi Dr.
Osman Oztiirk ve Zonguldak Tabip
Odasi1 Yonetim Kurulu iiye ve ak-
tivistleri once Mithatpaga, Soguksu
ve Acilik Aile Saglig1 Merkezlerini
ziyaret ederek aile hekimleriyle
sohbet ettiler. Saat 16.00’da Zon-
guldak Atatiirk Devlet Hastane-
si’nde gerceklestirilen ve Dr. Oz-
tiirk’tin sagliktaki giincel geligme-
lerle ilgili sunum yaptig1 toplantiya
yaklasik yetmis hekim katildi.

27 Ocak 2011 giinlii ikinci bu-
lusmanin adresi Bartin’d1. Dr. Oz-
tiirk ve Bartin Tabip Odas1 Yonetim
Kurulu iiyelerinin giin boyunca

gerceklestirdikleri 11 Saglik Mii-
diirligii, Kirtepe ve Amasra Aile
Saghig1 Merkezleri, Amasra Toplum
Saghig1r Merkezi, Orduyeri Aile
Saglig1 Merkezi ve Bartin Toplum
Saglig1 Merkezi’ni ziyaretlerinden
sonra aksam Tabip Odas1 Toplanti
salonunda, tabip odas1 aktivistlerinin
katilimiyla diizenlenen sohbet top-
lantisinda sagliktaki gelismeler de-
gerlendirildi.

28 Ocak 2011 giinii Dr. Oztiirk
ve Karabiik Tabip Odas1 Yonetim
Kurulu iiyeleri 6nce Esentepe Aile
Saglig1 Merkezi, Karabiik Vatan
Hastanesi, Yiiziincii Y1l Aile Saghigi
Merkezi ve Karabiik Toplum Saghg:
Merkezi'ndeki hekimlerle goriiserek
saglik ortamindaki sorunlar ve he-
kim miicadelesi iizerine goriislerini
paylastilar. Aksam Karabiik Tabip
Odasi ve Saglik ve Sosyal Hizmet
Emekcileri Sendikasi (SES) Kara-
biik Subesi’nin ortaklaga diizenle-
dikleri panel SMMMO Toplanti
Salonu’nda gerceklestirildi. Yaklagik
elli hekim ve saglik calisaninin ka-
t1ldig1 panelde Dr.
Oztiirk ve SES
MYK iiyesi Dr.
Koksal Aydin birer
sunum yapti.

Hekimlerin
sikayetleri
biiyiiyor

Bati Karade-

niz’deki dordiincti
bulugma 29 Ocak

2011 giinii Kastamonu’da gercek-
lesti. Kastamonu Tabip Odas1 ve
Kastamonu Aile Hekimleri Derne-
&i’nin diizenledigi ve TTB Bagkani1
Dr. Eris Bilaloglu ve Dr. Oztiirk’in
konugmaci oldugu, yaklagik elli
bes hekimin katildig1 toplant1 soru
ve katkilarla ti¢ saat boyunca devam
etti.

Toplantilarda; ziyaretler ve soh-
betlerde Tam Giin Yasas1 ve konuyla
ilgili Danigtay tarafindan verildigi
bilgisi edinilen son yiiriitmenin
durdurulmasinin iptali karari, {ini-
versitelerde Subat ay1 baginda bag-
layacak performans sistemi, Mec-
lis’in glindemindeki Kamu Hastane
Birlikleri Kanun Tasarisi, Kamu-
Ozel Ortaklig1, saghkta 6zellestirme
gibi giincel konularin yani sira
TTB’nin 17 Aralik 2010 tarihinden
bu yana yiiriittiigii Iyi Hekimlik/Ni-
telikli Saglik Hizmeti Kampanyasi
ve 13 Mart 2011 giinii yapilmasi
planlanan Biiyiik Saglik Mitingi
gibi hekimlik alaninda dair bir¢ok
konu hekimlerle birlikte degerlen-
dirildi.

Ziyaretler sirasinda aile hekim-
lerinin, aile hekimligi uygulama-
sindan yogun sikayetleri dikkat
cekti.

Gortisiilen biitiin hekimler 6zliik
haklar1, ¢caligma kosullar1, mesleki
bagimsizlik konularindaki endi-
selerini dile getirip saglikta 6zel-
lestirmeye kars1 TTB catist altinda
yiiriitiilen miicadelenin daha giiclii
bir sekilde siirdiiriilmesinin 6nemini
vurguladilar.

TUS Yabhanci Dil Sinavi’nda degisiklik yapild:

Tip Diinyas1 - ANKARA - OSYM Bagkanlig1,
2011 Ilkbahar déneminden itibaren TUS Yabanci
Dil Smavi’nda uygulanacak degisiklikleri acikladi.

Tipta Uzmanlik Kurulunun da goriisii alinarak
yapilan degisikliklere gore, 2011 TUS ilkbahar do-
neminden itibaren uygulanacak degisiklikler soyle:

TUS mesleki yabanci dil sinavi, mesleki bilgi
siavi ile ayni giinde saat 09.30-10.45 arasinda uy-
gulanacaktir.

TUS mesleki yabanci dil sinavinin igerigi degi-
secek; test, yabanci dilde 20 metin ve her metin
icin 5’er Tiirk¢e soru (toplam 100 soru) yerine tii-

milyle yabanci dilde, adaylarin saglik alaninda ya-
banci dil yeterligini 6lcmeye yonelik 50 sorudan
olusacaktur.

TUS mesleki yabanci dil sinavinin degerlendir-
mesinde, adaylari dogru cevap sayilari toplanarak
100 iizerinden yabanci dil puani hesaplanacaktir

Tiim TUS adaylar1 mesleki bilgi sinavina girecektir.
TUS mesleki yabanci dil sinavinin degerlendirmesi,
mesleki bilgi sinavindan sonra yapilacaktir.

TUS mesleki yabanci dil sinavindan 100 iizerinden
en az 50 puan alan adaylar ile UDS veya KPDS’den
en az 50 puan alan adaylar Tipta Uzmanlik Egitimi

i¢in tercih yapabileceklerdir.

Bundan 6nce, mesleki yabanci dil sinavi mesleki
bilgi sinavindan bir giin 6nce yapilip sinav sonuglari
ertesi giin bilim smavindan 6nce aciklaniyordu.
Sinav 100 sorudan olusuyordu ve 120 dakika siirii-
yordu.

2011-TUS Ilkbahar déneminden itibaren ise sinav
soru icerigi, sayis1 ve siiresi degisecek. 15 Mayis
2011°de yapilacak Ilkbahar dénemi TUS’da; mesleki
yabanci dil sinavi mesleki bilgi sinavi ile ayni giin
ogleden once uygulanacak, soru sayist 50, sinav
stiresi 75 dakika olacak ve soru iceri8i degisecek.

Turkiye bilyiik caph bir “toplu mezarlar” gercedgi ile yuzyuzedir

Bagstarafi sayfa 1’de yoneticilerin de ka-
tilmiyla Bitlis, Mutki, Siirt, Batman, Di-
yarbakir, Kozluk, Hazro ve Silvan’da ince-
lemelerde ve goriismelerde bulundu.
Heyetin inceleme sonrasindaki ilk deger-
lendirmesi, TTB Merkez Konseyi Bagkani
Dr. Eris Bilaloglu, TTB Merkez Konseyi
iiyeleri Dr. Osman Oztiirk ve Dr. Arzu
Erbilici’nin katildig1 bir basin toplantisi ile
21 Subat giinii kamuoyuna duyuruldu. Tes-
pitleri aktaran Dr. Osman Oztiirk, Tiir-
kiye’nin biiyiik ¢apl: bir “toplu mezarlar”
gercekligi ile yiiz yiize oldugunu soyledi.

114 mezarda, 1469 ceset
Oztiirk, heyetin edindigi bilgi ve gozlemleri
sOyle aktardu:

Su ana kadar 1.469 kisiye ait kemiklerin
bulundugu 114 toplu mezarin tespit edildigi;
acilan 26 toplu mezarda 171 kisinin kemik-
lerine rastlandi8: bildirilmekle birlikte olayin
gercek boyutlart ¢ok daha biiyiiktiir. Hak-
kari’den Tunceli’ye kadar ¢ok genis bir cog-
rafya’da yiizlerce toplu mezarda gomiilii
kimligi belirsiz binlerce ceset s6z konusu-
dur.

Toplu mezarlarin gehir merkezlerinden,

yol kenarlarindan, ¢opliiklerden kirsal alana
kadar degisik bolgelerde mevcut oldugu an-
lagilmaktadr.

Adli Tip Kurumu’nun (ATK) kendi
mevzuatinda bulunan rutin “teghir siiresi”
bolgede uzun yillardir siiren catigmalarda
oldiiriilenler i¢in uygulanmamaktadir. Ailelere
cenazeleri teshis etme ve teslim alma imkani
verilmemesi; cesetlerin toplu bir sekilde ve
hizla gomiilmesi, islenen faili mechul cina-
yetler olayin vahim boyutlara ulagmasina
yol agmustir.

Hayatin1 kaybedenlerin cenazelerinin
ailelerine verilmemesi, kendilerine ait me-
zarlarinin bulunmamasi, ailelere “‘veda hak-
ki”’nin taninmamasi kronik bir travmaya
yol agmakta ve acilar1 arttirmaktadir.

Yakinlarini ¢atigmalarda ya da faili mec-
hul cinayetlerde yitirmis aileler, toplu me-
zarlarin bir an 6nce acilmasi ve kimliklen-
dirmenin hizla yapilarak cenazelerin kendi-
lerine teslim edilmesini istemektedir. Bazi
kay1p yakinlarinin ve gorgii taniklarinin ise
baski gérme korkusuyla miiracaatta bulun-
madig bildirilmektedir.

Simdiye kadar acilan mezarlarda Minn-
nesota Otopsi Protokolii’ne uyulmamasi,

TTB, kamuoyunun giindeminde olan giineydogudaki toplu mezar
iddialart ve acilan toplu mezarlarla ilgili bir inceleme heyeti
olusturdu. 19-20 Subat tarihlerinde bolgeye giden heyet, carpict
tespitlerini bir basin toplantisi ile kamuoyuna aktardr.

gerekli 6zenin gosterilmemesi, kepge, dozer
kullanilmasi, toplu mezar agma ve kimlik-
lendirme tekniklerinin uygulanmamast; ger-
ceklerin ortaya ¢ikartilmasi yerine kanitlarin
yok edilmesi endisesi dogurmaktadir.

Kimliklendirme, DNA analizi i¢cin Adli
Tip Kurumu’na gonderilen dosyalarin, aradan
gecen uzun siirelere ragmen sonuglandiril-
mamasl, kayip yakinlarmi endigelendirmekte,
tepkilere neden olmaktadir.

r. I -'10plu mezarlarin ortaya cikarilabilmesi i¢in
adli ve idari yetkililer konuyla hassasiyetle
yaklagmali; toplu mezar ihbarinda bulunan

kayip yakinlar1 ve gorgii taniklarina herhangi bir

baskiya maruz kalmayacaklar1 giivencesi verilmeli-
dir.

Yapilan sikayet ve ihbarlar sistemli bir sekilde dii-
zenlenerek Oncelikle toplu mezarlarin nerelerde
oldugu ayrintil bir sekilde tespit edilmelidir.

Toplu mezar iddiast bulunan yerler mezarlar agi-
lincaya kadar korunmaya alinmali; tizerlerinin ortiil-
mesi, yol ve insaat calismalar1 gibi uygulamalarla
tahrip edilmeleri 6nlenmelidir.

Toplu mezar agma islemleri uluslararasi1 deneyim-
lerden yararlanarak, gerekirse uluslararasi kuruluglarla
isbirligi yapilarak gerceklestirilmelidir.

Toplu mezar agma, kanit toplama, kimliklendirme
gibi biitiin siirecler bagta kayip yakinlar1 ve insan
haklar1 orgiitleri olmak iizere ilgili kisi ve kurumlarin
denetim ve gozetimine agik olmalidir.

Mezar agma islemlerinde Birlesmis Milletler tara-
findan kabul edilmis olan Minnesota Otopsi Proto-
kolii’niin 6ngordiigii kurallar uygulanmalidir.

Mezar agma iglemleri arkeolojik teknikler kullani-
larak 6zenle yapilmali, mezarlarin agilmasi sirasinda
ortaya cikacak biyolojik delillerin toplanmasi ve de-
gerlendirilmesi icin adli tip uzmanlar gorevlendiril-
melidir.

Acilan toplu mezarlardan ¢ikarilan cesetler sadece
kimliklendirme i¢in degil insan haklari ihlalleri agi-
sindan da degerlendirilmelidir.

Toplu mezarlar ve bu mezarlardan kanitlarina ula-
silacak faili mechul cinayetler ve insan haklari
ihlalleri ciddiyetle sorusturulmali; sorumlular: yargi
oniine ¢ikarilmalidir.

Biitiin kayip yakinlarinin “Bir mezari olsun isti-
yoruz.” seklindeki ¢ok hakli insani talepleri hizla
yerine getirilmelidir.
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Tip Diinya

Tip fakilteleri ogretim
liyelerinden performans
protestosu

Tip fakiilteleri ogretim iiyeleri, 31 Ocak giinii performans sistemine karsi tepkilerini

gostermek iizere, tiim iilke capinda eylemler diizenlediler.
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Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirkiye Tip
Fakiilteleri Ogretim Uyeleri Girigimi, tip fa-
kiiltelerinde baglatilacak olan performans uy-
gulamasina karg1 31 Ocak giinii Tiirkiye nin
her yerinde eylemler yapti. Ankara’da, Istan-
bul’da, izmir’de, Bursa’da, Aydin’da, Deniz-
li’de, Isparta’da, Adana’da, Eskisehir’de, Ga-
ziantep ve Antalya’da daha 6nceden belirlenen
yerlerde bir araya gelen tip fakiiltesi 6gretim
tiyeleri, performans uygulamasini protesto et-
tiler. Daha 6nce de bu etkinliklerin icinde, ar-
kasinda ve yaninda oldugunu agiklayan Tiirk
Tabipleri Birligi Tiirkiye capindaki eylemlere
destek verdi.

ANKARA:

Ankara’da sayilart 350’yi bulan 6gretim
iiyeleri akademik kiyafetleriyle Yiiksek Ogretim
Kurumu (YOK) 6niinde bir araya geldi ve al-
kiglarla ‘performansa gore iicret’ sistemini
protesto etti. TTB Genel Sekreteri Prof. Dr.
Feride Aksu Tanmik ve Ankara Tabip Odasi
Yonetim Kurulu tiyelerinin de katildigi ey-
lemde, T1p Fakiilteleri Ogretim Uyeleri Girigimi
Ankara Kolu adina agiklama yapan HUTF
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Aylin Ulusahin,
saglikta performans sisteminin yanligliklarini
defalarca dile getirmelerine ragmen, ikazlarmnin
dikkate alinmadigini ve uygulamanin yaygin-
lastirtldigim belirtti. Ulusahin, YOK i ve ilgili
bakanliklar1 iiniversitelerin temel bilesenle-
rinden olan &6gretim iiyelerinin degerlendir-
melerini dikkate almaya davet ederek, perfor-
mans sisteminin giindemden tamamen kaldir-
masini talep etti.

ISTANBUL:

Istanbul Tip Fakiiltesi ve Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi’'nden saat 11.00’de kalkan otobiislerle
Istanbul Universitesi Beyazit ana giris kapismnin
Oniine gelen yaklagik 350 6gretim iiyesi, aka-
demik kiyafetleriyle Rektorliik binasina yii-
riidiiler. Ardindan Rektorliik binasi iginde
Mavi Salonda Istanbul Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Yunus Sdylet ile biraraya gelindi.
Prof. Dr. Ragit Tiikel 6gretim iiyelerinin orada
bulunma amacin belirten bir konugsmanin ar-
dindan, hazirlanan metni okudu ve Istanbul
Tip Fakiiltesi ve Cerrahpaga Tip Fakiiltesi'nden
600 6gretim iiyesinin imzasimin oldugu Tip
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Fakiilteleri Ogretim Uyeleri Bildirgesini Prof.
Dr. Yunus Soylet’e teslim etti. Toplantida, s6z
alan aralarmda girisim iiyelerinden Istanbul
Tabip Odas1 Bagkan1 Prof. Dr. Taner Goren’in
de bulundugu 6gretim iiyeleri, TTB Merkez
Konseyi iiyesi Dr. Osman Oztiirk ve Uni-
versite Ogretim Uyeleri Dernegi Bagkani Prof.
Dr. Tahsin Yesildere performans sistemine
kars1 goriislerini agikladilar.

Rektorle yapilan goriismenin ardindan, Is-
tanbul Universitesi girisinde toplanan 6gretim
tiyeleri adina Prof. Dr. Rasit Tiikel tarafindan
yapilan basin agiklamasiyla, performans sis-
temine kargi goriisler bir kez de basin men-
suplarina aktarildi ve eylemlilik siirecinin yeni
bagladig1, miicadelenin artarak devam edecegi
belirtildi.

Dokuz Eyliil Universitesi Dekanlik-Baghe-
kimlik Binas1 6niinde, saat 11.00°de, 350-400
kadar kiginin katitlimiyla toplanildi. Toplantiya
akademik kiyafetleriyle 6gretim iiyeleri, beyaz
onliikleriyle hekimler, asistanlar, hemsireler,
saglik calisanlari katildi. izmir Tabip Odasi
ve SES pankartlarinin da oldugu, basin men-
suplarmin yogun ilgi gosterdigi toplantida,
Prof. Dr. Mustafa Olguner 6gretim iiyeleri,
Dr. Ali Thsan Uysal asistan hekimler ve Sevilay
Aydogdu saglik calisanlart adina konustular.
Daha sonra sloganlar ve alkiglar ile poliklinik
girisine ylirliindii ve orada yapilan aciklama
ile toplant1 sona erdi. Hastanede ameliyathane
listesi 3/4 oraninda azaltildi, ¢cogu anabilim
dalinda 6gretim iiyeleri hasta bakmadilar.

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi’nde yaklagik
250 ogretim liyesi ve 150 saglik calisanindan
olugan coskulu bir kalabalik, poliklinik kapi-
sindan baglayarak sloganlar ve alkiglar egliginde
hastane bahgesinde iki tur atti. izmir Tabip
Odasi, SES ve Birlesik Saglik Is’in destek
verdigi ve basinin yogun ilgi gosterdigi top-
lantida, Prof. Dr. Sibel Alper, 6gretim iiyeleri
tarafindan hazirlanan bildiriyi okudu. Fakiiltede
bircok klinikte 6gretim iiyeleri sadece egitim
faaliyetinde bulundular; hasta bakmadilar.

BURSA:

Uludag Universitesi Goriikle kampiisiinde
Atatiirk Anit1 6niinde saat 12.30°da toplanil-
di. Aralarinda Dekan Yardimcisi ve Bashe-
kim’in de oldugu, 70’1 &gretim {iyesi olan
yaklagik 100 kiginin katihmiyla basin agiklamast
yapildi. Toplantida, 50 6gretim iiyesi tarafindan
imzalanmig, 6gretim iiyelerinin goriis ve ta-
leplerini iceren bir metin dagitildi.
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AYDIN:

50-60 kisilik bir 6gretim tiyesi grubu Adnan
Menderes Universitesi Hastanesi éniinde top-
land1. Ardindan 6gretim iiyeleri hastane icinden
hastalarin 6niinden gecerek Rektorliige yiiriidii.
Adnan Menderes Universitesi Rektorliigii
Oniinde {iniversite hastanelerinde uygulanmasi
planlanan performans sistemini alkiglarla pro-
testo eden Ogretim iiyeleri adina, Adnan Men-
deres Universitesi Tip Fakiiltesi Ortopedi ve
Travmatoloji Anabilim Dali Bagkani1 Prof.
Dr. Biilent Alparslan bir basin agiklamasi

yapti.

DENIZLI:

Pamukkale Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim
tiyelerinden olusan 50-60 kisilik grup basin
aciklamasi ile performans uygulamast ile ilgili
tepkilerini kamuoyu ile paylasti. Ardindan
Ogretim liyelerini temsil eden bir heyet, Rek-
torltigl ziyaret ederek tip fakiilteleri ile ilgili
taleplerini ve basin aciklamasi metnini, YOK’e
iletilmek tizere Rektor Yardimcisina sundu.

Siileyman Demirel Universitesi (SDU) Tip
Fakiiltesi Hastanesinde performans sistemini
protesto etmek amaciyla diizenlenen “is bi-
rakma” eylemine yiizde 20’lik bir katihm
oldu. Tip Fakiiltesi Hastanesinde Tam Giin
Yasast uygulamasi kapsaminda performans
sistemine gecilmesini protesto etmek amaciyla
SDU Tip Fakiiltesi Hastanesinde kadin dogum,
plastik cerrahi, ¢cocuk hastaliklar1 ve dahiliye
boliimlerinde sabah saatlerinde hasta bakilmadi.
Muayene i¢in gelen hastalara saat 13.30°da
gelmeleri soylendi.

Isparta-Burdur Tabip Odasi1 Baskani1 Prof.
Dr. Ilker Biiyiikyavuz, gazetecilere yaptigi
aciklamada, Tam Giin Yasas1 uygulamasi kap-
saminda iiniversitelerde performans sistemine
gecildigini ve bu uygulamanin hem hastalar
hem de hekimler agisindan yararli olmadigini
ifade etti.

-

TASTALARINIZ
SAYI DEGIL
INSANDIR

Adana

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim
iiyeleri, 31 Ocak 2011 Pazartesi giinii saat
12.00’de Dekanlik oniinde bulusarak, yeni
uygulamaya konulan performans sistemini
protesto etmek i¢cin Rektorliik dniindeki Atatlirk
biistii Oniine yiiriidiiler. Burada, yaklagik 150
Ogretim liyesinin katilhimiyla gerceklestirilen
basin agiklamasini, Prof. Dr. Abdullah Tiili
okudu.

Yiiriiyiise ve basin agiklamasina Adana-Os-
maniye Tabip Odasi1 Baskan1 Dr. Riza Mete
ve yonetim kurulu iiyeleri ile SES Sube
Bagkan1 Dr. Mehmet Antmen ve yodnetim
kurulu iiyeleri de destek verdiler.

ANTALYA:

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi’ndeki
Ogretim tiyeleri ’performans sistemi’ni protesto
etti. Tip Fakiiltesi Ogretim Uyeleri Girisimi’nin
organize ettigi eyleme yaklasik 200 6gretim
iiyesi ve asistan katildi.

‘Nitelikli tip egitimi, onurlu hekimlik, ka-
liteli saghk hizmeti icin el ele’ yazili pankart
ile yeni sisteme tepki gdsteren 0gretim iiyeleri
ve asistanlar, alkislar esliginde Akdeniz Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi A Blok 6niin-
den baglattiklari eylem yiiriiyiistinii Acil Servis
oniine kadar siirdiirdii. Tip Fakiiltesi Ogretim
Uyeleri Girisimi® adina basin aciklamasini
okuyan Prof. Dr. Ahmet Turan Aydin, halkin
kolay hizmete ulagma aldatmacasiyla kandi-
rilarak parasiz saglik hakkinin elinden alindigini
savundu. Prof. Dr. Aydin, Bakanligin yaptigi
son diizenleme ile iiniversite hastanelerinin
Saglik Bakanligi’na bagli hastanelere doniis-
tiirtildiigiinii belirtti. Eyleme Antalya Tabip
Odasi da destek verdi.

13 Mart’ta

€
Cok. ses, tek
yiirek’
Yalgcin Dogan*

ir amator kamera. Kamera bir ya da

B calisma arkadaglariyla birlikte bir kag

doktoru cekiyor. Bir klip ¢ekimi.

Cekimi yapilan doktorlar Bulutsuzluk Ozle-
mi’nin unutulmaz pargasi “Sozlerimi Geri Ala-
mam” sarkisini soyliiyor. Bu klip daha sonra
adresi bildirilmig olan bir siteye gonderiliyor.

Bu ¢alismanin adi, “Cok Ses Tek Yiirek”

Tiirkiye’nin her yaninda, 81 ilde doktorlarin
ve saglik personelinin sdyleyecegi “Sozlerimi
Geri Alamam” pargasi, saglik emekgilerinin
ortak sarkisi olacak.

Biitiin bu klipler montaja girecek, montaj son-
rasinda ortaya koca bir film ¢ikacak. Orada klip
cekimine katilmig biitiin doktorlar yer alacak.

Doktoru ve saglik personeli ile saglik emekgileri
Tiirkiye’nin en biiyiik eylemlerinden biri i¢in
hazirlik yapiliyor.

EYLEM ANKARA’DA

Doktorlar ve saglik personeli 13 Mart 2011
giinii Ankara’da, kendi deyimleriyle, tarihe not
diisiilen bir eylemi gerceklestirmek iizere harekete
geciyor.

Saglik Bakanligi tarafindan yapilan diizenle-
meleri, yayinlanan yonetmelikleri protesto ama-
cryla. .

“Ayakta Teshis ve Tedavi Yapilan Ozel
Saghk Kuruluslar1 Hakkindaki Yonetmelik™
iki yilin1 doldurmadan yedi kez degistiriliyor.

Tiirk Tabipleri Birligi’'ne gore, her degisiklik
doktorlarin bagimsiz caligmasini ortadan kaldi-
riyor, muayenehane, kurum ve laboratuvarlarin
kapanmasina yol aciyor.

Birlik, yonetmeligin iptali i¢in Danistay’a
dava agryor. Bu olayin yasal yonii.

Onun disinda, doktorlar Saglik Bakanligi’m
uyarmak tizere, bir de biiyiik bir miting diizenliyor.
Klip ve benzeri hazirliklar bunun igin.

Ayrintisina inildiginde, Tiirkiye’nin degisik
yerlerinde rastlanan saglik sorunlari dogrudan
halki ilgilendirir durumda.

HUZURSUZLUK DiZ BOYU

Ornegin, yillardir gériilmeyen, coktan unutulan
kizamik bu ¢agda yeniden goriiliir hale geliyor.
Bir vatandag difteriden 6liiyor. Nuh Nebiden
kalma hastaliklar, tek tiik de olsa, giiniimiizde
yeniden insan saghifini tehdit ediyor.
Yine Tiirk Tabipleri Birligi’ne gore: “Bu iilkede
sekiz yildir bir Saghk Bakam var ve bu
iillkenin saghk calisanlar: sekiz yildir sokak-
larda. Bu durum Saghk Reformunun saghk
calisanlarmi ne hale getirdiginin gostergesidir”.

Bu genel hosnutsuzlugun ve sorunlarin yani
sira, bazi 6zel hastanelerde baska sorunlar var.

Ornegin, bir baska iddiaya gore, bazi 6zel
hastanelerde doktorlara hak ettikleri iicretler
odenmiyor.

Kisaca, saglik emekgileri huzursuz, ondan do-
lay1 kipir kipur.

Bu huzursuzluk 13 Mart giinii Ankara’da ey-
leme doniisecek.

*Hiirriyet Gazetesi, 12 Subat 2011

Cok ses tek yiirek,

Tiirkii soyleyerek...

Tiirk Tabipleri Birligi, 13 Mart Mitingi’ni
duyurmak amactyla bir ilke imza atti. Mitinge
davet icin Kazim Koyuncu'nun “Hayde”
tiirkiisiine bir klip ceken TTB, simdi de he-
kimlerden gelen “Sozlerimi Geri Alamam”
sarkisina c¢ekilen amator kayitlardan yeni
bir klip hazirlhiginda.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Tabipleri
Birligi (TTB), 13 Mart’ta Ankara’da ger-
ceklestirilecek “iyi Hekimlik ve Nitelikli
Saghk Hizmeti Mitingi”’ni duyurmak ve
tiim hekimleri mitinge davet etmek amaciyla
bir video klip cekti.

Ankara’da cekilen klipte hekimler Kazim
Koyuncu’nun ‘“Hayde” tiirkiisiinii seslen-
dirdiler ve “Cok ses tek yiirek, tiirkii soyle-
yerek... Haydi, 13 Mart’ta Ankara’ya” slo-
gantyla tiim saglik caliganlarini Ankara’daki
mitinge katilmaya davet ettiler.

Klipte TTB Merkez Konseyi Bagkani Dr.
Eris Bilaloglu, TTB Genel Sekreteri Prof.
Dr. Feride Aksu Tanik, Merkez Konseyi
diyeleri Prof. Dr. Giilriz Ers6z, Dog¢. Dr.
Ozlem Azap, Dr. Osman Oztﬁrk, Ankara
Tabip Odasi Baskani Dr. Bayazit ilhan,
Genel Sekreteri Dr. Selcuk Atalay’in da ara-
larinda oldugu yaklasik 30 hekim rol aldi.

Izmirli yonetmen Tahsin Isbilen’in yonettigi
klibin ¢ekimleri yaklasik 2 saat stirdii. Klipte
“Hayde” tiirkiisiinii Dr. Ozcan Baripoglu
seslendirdi.

Klip kisa zamanda internet paylagim site-
lerinde ilgi cekti, ulusal televizyonlarda ve
gazetelerde genis yer buldu.

Sozlerimi geri alamam klibi yolda

TTB ayrica, Bulutsuzluk Ozlemi’nin unu-
tulmaz parcasi “Sozlerimi geri alamam” i¢in
de bir klip hazirliginda. Bu klip i¢in ise, he-
kimler pargayi solo veya arkadaslariyla bir-
likte seslendirerek yaptiklar: kaydi TTB’ye
gonderecekler. Amator ¢ekimlerin montajla
bir araya getirilmesi sonucu olusturulacak
klip, TTB’nin web sitesinde ve internette
yayimlanacak.
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BiZ... HEPIMIZ...
1YI HEKIMLIK YAPMAK
NITELIKLI SAGLIK HIZMETI URETMEK ISTIYORUZ

Asagida imzasi olan Tabip Odalari ve Uzmanlik Dernekleri olarak;

Saglik alaninda yapilanlar ve yasananlar
umut vermiyor. Giin gegmiyor ki olumsuz
bir haber basina yansimasin.

» Toplum saghdi icin tehdit olusturan, alt
yapisi ve egitici kadrosu olmayan Tip
Fakiltelerinin agilmamasi, bu durumda
olanlarin 6grenci almamasini,

» Sosyal Givenlik Kurumu'nun 6deme
tebliglerini, galigtigimiz “igletme”nin
gelir hesaplarini degil; sadece ve sa-
dece hastalarimizin sagliklariile
mesleki bagimsizligimizi ve klinik
0zerkligimizi oncelemeyi,

Ne yazik ki basta Tip Faklteleri, kamu-
0zel buttin saglik kuruluglan bir kiskag
altinda. Egitim ve arastirmadan vazgectik,
bu kurumlarin varliklarini koruyabilmeleri
icin nitelikli hasta bakimi bile geri plana
itilebiliyor.

» Tip Fakiiltelerine alinan 6grenci sayisinin
arttinilmamasini,

» Hekimlere, saglik ¢alisanlarina, has-

» Hekimlerden taseron iscilere, kamu-6zel talara dost saglik politikalari istiyoruz.

ayrimi olmaksizin bittin saglk ¢alisan-

larinin, ig guivencesi basta olmak tzere,

0zlik haklarnnin kalici bir bigimde diizel-

tilmesini,

Uzun yillara dayanan egitimimizin,
ulkemizin dort bir yaninda fedakarca
calismamizin, acillerde, polikliniklerde,
laboratuvarlarda, ameliyathanelerde
geceli gindizli sarf ettigimiz eme-
gimizin kargiligini istiyoruz.

isyeri hekiminden asistana, kurum
hekiminden 6gretim Gyesine, toplum
saglgi hekiminden acilde galisanina,
112 hekiminden aile hekimine, mecburi
hizmettekinden emeklisine butin
hekimler mutsuz ve daha katlist bugin
ve gelecekten umutsuz.

» Performans igin “puan toplama”nin,
“ciro yukseltme”nin hedeflendigi degil,
hekimlerin ve saglik galisanlarinin iyi ve
nitelikli hizmet dretecekleri kosullarin
yaratiimasini,

Piyasaya dugurilmuas bir saghk hiz-
metinin “oyuncusu” degil, topluma
adanmis bir meslegin onurlu Gyeleri
olarak gorevimizi gelecek kaygisi
duymadan yapmak istiyoruz.

Saglik politikalarinin sorumlusu olarak
gorulmekten, hedef gosterilmekten,
haksizliga ugramaktan, siddete maruz
kalmaktan rahatsiz.

» Tam siire ¢caligsmanin Gicretlerimizde
emeklilige yansiyacak givenceli ticret-
lerle ve 6zendirici diizenlemelerle yapil-

masini, Hakkimiz olani istiyoruz.

SIMDI... HEP BIRLIKTE...

TABIP ODALARI UZMANLIK DERNEKLERI
ADANA-OSMANIYE TABIP ODASI KAHRAMANMARAS TABIP ODASI ADLI TIP UZMANLARI DERNEGI TURK KLINIK MiKROBIYOLOJi VE iNFEKSIYON HASTALIKLARI DERNEGI
ADIVAMAN TABIP ODASI KASTAMONU-GANKIRI TABIP ODAS| GOCUK NEFROLOJI DERNEGI - TURK KULAK BURUN BOGAZ VE BAS BOYUN CERRAHIS! DERNEG
, ) T GOCUK ROMATOLOJi DERNEG TURK MANYETIK REZONANS DERNEG
AFYONKARAHISAR TABIP ODASI KAYSERI TABIP ODASI DAHILi VE CERRAHI BILIMLER YOGUN BAKIM DERNEG TURK MIKROBIYOLOUi CEMIYETI
AGRI TABIP ODASI KARABUK TABIP ODASI DERI VE ZUHREVI HASTALIKLAR DERNEGI TURK NEFROLOJi DERNEGI
AMASYA TABIP ODASI KIRIKKALE TABIP ODASI El\_l_[EQKRiN CERRAHISI DERNEG@ ] } TURK N(?ROLOJi DERN_EGi -
. o GOGUS KALP DAMAR ANESTEZi VE YOGUN BAKIM DERNEGH TURK NORORADYOLOJi DERNEG
ANKARA TABIP ODASI KIRKLARELI TABIP ODASI HALK SAGLIGI UZMANLARI DERNEG TURK NOROSIRURJI DERNEG
ANTALYA TABIP ODASI KOCAELI TABIP ODASI HAVACILIK TIBBI DERNEG TURK OFTALMOLOJi DERNEGI
AYDIN TABIP ODASI KONYA TABIP ODASI KLINIK BiYOKIMYA UZMANLARI DERNEGI TURK ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJi BIRLIGi DERNEG
o . KLINiK MIKROBiYOLOJi UZMANLIK DERNEG TURK PEDIATRI KURUMU
BALIKESIR TAB'P ODAS! MALATYA TA?'P ODAS! KULAK BURUN BOGAZ VE BAS BOYUN CERRAHISI DERNEGI TURK PEDIATRIK HEMATOLOJI DERNEG
BARTIN TABIP ODASI MARDIN TABIP ODASI PATOLOJi DERNEKLERI FEDERASYONU TURK PEDIATRIK ONKOLOJi GRUBU
BATMAN TABIP ODASI MANISA TABIP ODASI PRATISYEN HEKIMLIK DERNEGI TURK PERINATOLOJI DERNEGI
BILECIK TABIP ODASI MUBLA TABIP ODASI REJYONEL ANESTEZI DERNEGI } TURK PLASTiK-REKONSTRUKTIF VE ESTETIK CERRAHi DERNEGI
_ o ROMATOLOUi ARASTIRMA VE EGITiM DERNEG TURK RADYASYON ONKOLOJiSi DERNEG
BURSA TABIP ODASI MERSIN TABIP ODASI SUALTI VE HiPERBARIK TIP DERNEG TURK RADYOLOJi DERNEG
GANAKKALE TABIP ODASI NIGDE TABIP ODASI TURK ALGOLOJi DERNEGI TURK RINOLOJi DERNEGI
GORUM TABIP ODAS ORDU TABIP ODAS| TQRK ANDROLQJi DER_NEGi _ § TFJRK TORAKS DERNE(%i_
L . o TURK ANESTEZIYOLOJi VE REANIMASYON DERNEGI TURK UROLOJi DERNEG
DENIZLI TABIP ODASI RIZE-ARTVIN TABIP ODAS! TURK BIYOKIMYA DERNEG TURK YOGUN BAKIM DERNEG
DIYARBAKIR TABIP ODASI SAKARYA TABIP ODASI TURK CERRAHi DERNEGI TURKIYE AILE HEKIMLERI UZMANLIK DERNEG
EDIRNE TABIP ODASI SiiRT TABIP ODASI TURK GOCUK UROLOJiSI DERNEGI TURKIYE BIYOETIK DERNEGI
ELAZIG-TUNGELI-BINGOL TABIP ODASI SINOP TABIP ODASI TURK DERMATOLOJI DERNEGI . g TURKIVE GOCUK CERRAHISI DERNEG
o _ _ _ TURK EL VE UST EKSTREMITE CERRAHISI DERNEG TURKIYE GOCUK NOROLOJISi DERNEG
ERZURUM-KARS-GUMUSHANE-BAYBURT- SIVAS-ERZINGAN TABIP ODASI TURK FARMAKOLOJI DERNEG TURKIYE COCUK VE GENG PSIKIYATRISi DERNEG
ARDAHAN-IGDIR TABIP ODASI SANLIURFA TABIP ODASI TURK GASTROENTEROLOJi DERNEG TURKIYE ENDOKRINOLOJi VE METABOLIZMA DERNEG
ESKISEHIR TABIP ODASI SIRNAK TABIP ODAS| TURK GgF_:i_ATRi DERNE_G@ } TL:JRK@YE E_NfEKSiYON HASTALIKLARI VE KLINiK Mi}_<_ROBiYOLOJi UZMANLIK DERNEGI
, L L TURK GOGUS CERRAHISI DERNEG TURKIYE FiziKSEL TIP VE REHABILITASYON DERNEG
GAZIANTEP-KILIS TABIP ODAS TEKIRDAG TABIP ODASI TURK HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJi DERNEG TURKIYE FiZIKSEL TIP VE REHABILITASYON UZMAN HEKIMLER] DERNEG
GIRESUN TABIP ODASI TRABZON TABIP ODASI TURK iIMMUNOLOJi DERNEGI TURKIYE PARAZITOLOJI DERNEGI
HATAY TABIP ODAS| TOKAT TABIP ODASI TURK JINEKOLOJI VE OBSTETRIK DERNEG TURKIYE PSIKIYATRI DERNEG
. . TURK KALP VE DAMAR CERRAHISi DERNEG TURKIYE ROMATIZMA ARASTIRMA VE SAVAS DERNEGI
fSPARTA'BURDUR TAB'_P ODAS! USAK TAB'P_ODAS' TURK KAPLICA TIBBI VE BALNEOLOJI DERNEG TURKIYE SOLUNUM ARASTIRMALARI DERNEGI
ISTANBUL-YALOVA TABIP ODASI YOZGAT TABIP ODASI TURK KARDIYOLOJi DERNEGI TURKIYE SPOR HEKIMLERi DERNEGI
iZMIR TABIP ODASI ZONGULDAK TABIP ODAS! TURK KLINIK BiYOKIMYA DERNEGI TURKIYE ULUSAL ALLERJi VE KLINIK iMMUNOLOJI DERNEGI

TURK TABIPLERI BIRLIGI

T Diinyast Gazetesi’ne www.tth.org.tr adresinden ulasabilirsiniz
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