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Tip Diinyas1 — ANKARA - Tiirk Ta-
bipleri Birligi’nin 59. Biiyiik Kongresi
Ankara’da gerceklestiriliyor. Kongre, 25
Haziran 2010 Cuma giinii saat 14.00’de,
Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Mor-
foloji Binast Abdiilkadir Noyan Konferans
Salonu’nda baslayacak.

Biiyiik Kongre’nin ilk giinii, TTB Mer-
kez Konseyi Bagkani Prof. Dr. Gencay
Giirsoy’un a¢is konugmasinin ardindan,
kongre konuklarinin konusmalarina ay-
rildi.

Ikinci giin saat 09.30’da baslayacak
olan Biiyiik Kongre, Bagkanlik Diva-
n1’nin Se¢imi ile siirecek. Kongre giin-
deminin okunarak oya sunulmasinin
ardindan, Merkez Konseyi Calisma Ra-
poru, Mali Rapor ve Denetleme Ra-
porlart okunarak goriisiilecek ve oya

Diin

ﬂrguﬂu emelk, saghkly toplum?™

oOnerilerinin okunmast, goriisiilmesi ve oylanmasinin

ardindan sona erecek.

Biiylik Kongre’nin iiclincii giinii, TTB Merkez
Kurullart’nin secimlerine ayrildi. 27 Haziran giinii
saat 09.00’da baglayacak oylama saat 17.00’ye

kadar siirecek.

502 delege oy kullanacak

Tiirk Tabipleri Birligi’ne bagh 65 tabip odasinda
kayitl toplam 502 delege bulunuyor. Se¢ime kati-
lacak Etkin Demokratik TTB Grubu’nun Merkez
Konsey, Yiiksek Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu
adaylan agiklanirken, kongreye az zaman kalmasina
karsin heniiz adaylarini agiklayan bagka grup cik-

madi.

Etkin Demokratik TTB Grubu’nun adaylar1 soyle:
Merkez Konsey: Dr. Feride Aksu Tanik, Dr.
Ozdemir Aktan, Dr. Ozlem Azap, Dr. Eris Bila-
loglu, Dr. Ziilfikar Cebe, Dr. Hiiseyin Demirdizen,
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Piyasaya karsi hekiml

sunulacak. Ikinci giin program karar

Dr. Arzu Erbilici, Dr. Giilriz

Devami sayfa 5°te

diye konustu.

“... Hekimler bir siire hastanin musiki ile te-
davi edilmesine karar verirler. Yandaki odada
fliit, santur ve yayli sazlarla musiki saglandiginda
Voyvoda saglhigina kavusur.

Bunu yazdigimda erken biiytimiistiim sanirim;
sairin dedigi gibi: bizim lilkemizde acilar erken
biiyiitiir cocuklari! Sahi erken biiytiyen ¢ocuklar
ka¢ yasinda olur?...”

Erol Ozyigit yazdi

191/

sayfa 7'de

1k hakkini savunmak

Tiirk Tabipleri Birligi’nin 59. Biiyiik Kongresi 25-27 Haziran 2010 tarihlerinde Ankara Universitesi
Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi Abdulkadir Noyan Konferans Salonu’nda gerceklestiriliyor

Goriiniir ve
mudahil bir TTB

TTB Genel Sekreteri Dr. Eris
Bilaloglu, “Bulytk Kongre’den '
beklentimiz, ‘piyasaya karsi saghk :
hakkini savunma’ hattini

koruyarak, eksikliklerin
tamamlanmasi, glclendirilmesi |
ve daha mucadeleci :
bir tarzda stirece
mudahil olunmasidir”
Sayfa 5'te ff’,

‘657’ deki
degisiklige hayir?’

KESK Adana Subeler Platformu, TMMOB ve
Adana Tabip Odasi, Hiikiimet'in 657 Sayil
Yasa’da yapmay disiindiigi degisikliklere
kars! ¢ciktl. Yapilan aciklamada, “Dustindlen
degisiklikler calisma barnisini kdkten
dinamitleyecek bir girisimdir, kabul

edilemez” denildi. Sayfa 5’te

Kuralsiz, hesapsiz
egitim hastanesi
kurulmasina durdurma

TTB’nin Etlik intisas Hastanesi’nin egitim
hastanesine ¢evrilmek istenmesine karsi
actigi yirttmeyi durdurma ve iptal istemli
davada yiritmeyi durdurma karari gikti.

Tip Diinyas1 —- ANKARA - TTB’nin Etlik Ihtisas
Hastanesi’nin egitim hastanesine ¢evrilmek isten-
mesine karsi actig1 yiirlitmeyi durdurma ve iptal
istemli davada yiirtitmeyi durdurma karari ¢ikti.

Ankara Tabip Odas1 tarafindan konuyla ilgili
yapilan aciklamada; Saglik Bakanligi’nin ikinci ba-
samak saglik kuruluglarimi egitim hastanelerine don-
tistiirmek istedigi belirtilerek Tipta Uzmanlik Ku-
rulu'nun (TUK) karar1 olmadan, Etlik Hastanesi nin
de egitim hastanesine cevrilmek istendigine
dikkat ¢ekildi.

Ankara'nin genel hizmet hastanelerine olan
ihtiyacinin gormezden gelindiginin ifade edildigi
aciklamada; hem uzmanlik egitiminin niteligi
konusunda, hem de halkin saglik hizmetine ula-
silabilirligi konusunda kaygilar olusturan bu dii-
zenlemeye karsi dava acildigi hatirlatildi.

Aciklamada soyle denildi:

Devami sayfa 4’te

iindem...

Prof. Dr. Gengay Giirsoy

Nokta...

Merkez Konse-

TTB yi’nin (MK) iki
yillik calisma doneminin so-
nuna gelmis bulunuyoruz. Ge-
nel Kurul’la birlikte, Merkez
Konseyi'nde son 2 donem go-
rev yapan, Devami sayfa 3’te

TTB’den Kirim Kongo Kanamali Atesi raporu:
En yiiksek vaka sayisi Turklye de

TTB Kirnnm Kongo Kanamali
Atesi (KKKA) Bilimsel
Degerlendirme Kurulu tyesi
Prof. Dr. Onder Ergoniil,
hastaligin gorilmeye
baslandigi 2002 yilindan bu
yana Turkiye'de yaklasik 5
bin kisinin bu hastaliga
yakalandigini ve yaklasik
250 kisinin yasamini
yitirdigini sdyledi.

Tip Diinyas1 — ANKARA - TTB Kirim
Kongo Kanamali Atesi (KKKA) Bilimsel
Degerlendirme Kurulu iiyesi Prof. Dr.
Onder Ergoniil, hastaligin goriilmeye bas-

landig1 2002 yilindan bu yana Tiirkiye’de
yaklagik 5 bin kisinin bu hastaliga

yakalandigini ve yaklagik 250 ki-
%, sinin yasamini yitirdigini sOy-

ledi. Ergoniil, bagka hicbir iilkede bu kadar
yiiksek rakam saptanmadigina dikkat ¢ekti.
Bu y1l bine yakin vaka goriildiigiinii belirten
Ergoniil, “Bu oldukca yiiksek bir rakam.
En 6nemli sorun Tiirkiye’de goriiliiyor”
diye konustu.

TTB KKKA Bilimsel Degerlendirme Ku-
rulu’nun raporu 7 Haziran giinii TTB’de
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diizenlenen bir basin toplantistyla duyuruldu.
Toplantida konusan Prof. Dr. Onder Ergonil,
KKKA’nin miicadelesi zor, ancak Oliimiin
kader olmadig: bir hastalik oldugunu soyledi.
Tiirkiye'de bu y1l da hastalifin yaygin olarak
goriildiigiinii ve oliimler yasandigini belirten
Ergoniil, salgin kontroliiniin yerel odaklara

kaydirilmasi ve bilimsel m Devami sayfa 4’te

oyunun “p

Taserona karsi
25 Haziran’da
eylem

Dev-Saglik Is tyesi isgiler, asil
isverenleri olarak calistiklar hastanenin
belirlendigi mahkeme kararinin
uygulanmasi talebiyle, 25 Haziran’da
Saglik Bakanhgi 6niinde eylem

yapacaklar. Sayfa 3'te

Ziyarette,
Gokbiik’te hala
siirdiiriilmekte olan
geleneksel bir
ingidik”
adli temsili karakteri
de yer ald.

Tip Diinyas1

Emekliler katki/
katilim payinin

katki/katihm pay! uygulamasina son

e

— ANKARA - Dereler
Halkla Ankara’ya Akiyor kampanyasi
kapsaminda, Antalya-Isparta-Burdur De-
releri Gonliince Aksin Cevre Platformu
adina Antalya bolgesinde ciftcilik ve
bahgecilikle ugrasan yaklasik 50 kisi,

kaldirnniimasini istedi

DiSK’e bagli Emekli Sen, saglik hizmetlerinde

verilmesi talebiyle 11-12 Haziran tarihlerinde
Tarkiye'nin cesitli yerlerinde eylem yapti.
Emekli Sen’in, Ankara’da yapilacak eylem igin 11
Haziran gind Givenpark’ta anit ontine ¢adir
kurmalari Valilik tarafindan engellendi.

Antalya-Isparta-Burdur Dereleri Gonliince Aksin Gevre Platformu, Akdeniz Bélgesi’nde yapilan
ve yapilacak olan Hidroelektrik Santraller'e (HES) karsi yirittikleri “Dereler Halkla Ankara’ya
- Akiyor” kampanyasi kapsaminda Turk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi'ni ziyaret etti.

| € Dereler halkla Ankara’ya akiyor...

15 Haziran 2010 Sali giinii TTB’ye ge-
lerek, TTB Genel Sekreteri Dr. Eris
Bilaloglu, TTB Denetleme Kurulu iiye-
leri Dr. Yasar Ulutas ve Dr. Sibel
Ozsoy ile bir goriisme yaptilar.

Platform temsilcisi m Devami sayfa 4’te

“VEKLI MAASI
AKA DEGIL
iz ARSILIGIR

L1

A

Sayfa 5'te

Ankara’da aile
hekimligi
yerlestirmeleri
yapildi

29-30 Mayis 2010 tarihlerinde
Ankara’da aile hekimligi
yerlestirmeleri yapildi. Ankara Tabip
Odas! hekimlerin, iktidarin yirattiga
politikalarin dayatmasi ile karsi
karsiya oldugunu belirterek, hekimlik
mesleginin niteliginin yok sayilarak,
bir tiir esnafliga dontstirilmeye
calisildigini vurgulad. Sayfa 3'te

Turk Tabhipleri
Birligi’den is
yukii ve is giic
anketi

Tirk Tabipleri Birligi tarafindan 25
Mayis-1 Agustos 2010 tarihleri
arasinda gerceklestirilecek dev
ankette, Tirkiye’de hekimlerin iginde
bulunduklar ¢calisma kosullari,
calisma saatleri, aldiklar tcretler,
calisma kosullari ve ortamlarindan
duyduklarr memnuniyet
arastirilacak.

Sayfa 8'de

Gozler Anayasa Mahkemesi’nde
TTB Hukuk Biirosu, hekimlerin “Tam
Giin” yasasi ile ilgili sorularint

yanitladr.
2. Sayfada

Maden kazalarinda 5 ayda 47 isci 6ldii
DISK Genel Sekreteri Tayfun Gorgiin,
ozellestirme politikalari, tageron
uygulamalart ve madencilerin ¢calisma

ortamlarint anlattt.
6. Sayfada

Uzmanlik egitimi yonetmeligi ile ilgili
Danistay kararlarimin sonug ve etkileri
7. Sayfada

Tiitiin endiistrisinin yeni hedefi

kadinlar
8. Sayfada

TTB Yiiksek Onur Kurulu
Kararlari / 2008-2010
8. Sayfada
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15 Haziran 2010

Gozler Anayasa

Mahkemesi’nde

“Tam Giin” olarak bilinen 5947 Sayili Yasa’nin pek cok maddesi 31 Temmuz’da yiiriirliige girecek. Halen Anayasa Mahkemesi’nin
giindeminde olan yasa nedeniyle hekimler, gerek mesleki, gerekse ozel yasantilarinin nasil etkilenecegi hakkinda pek cok soruyla
karst karsiyalar. TTB Hukuk Biirosu, hekimlerin “Tam Giin” yasast ile ilgili olarak TTB’ye yonelttikleri sorularint yanitladi.

Anayasa Mahkemesi dosyayt ne
zaman goriisiip karara baglayabi-
lir?

Tam giin ile ilgili iptal bagvurusu,
Anayasa Mahkemesi’'nde 2010/29
Esas numarasi ile 13 Mayis 2010
giinii goriislilmiistiir. Bu goriismede
esasinin incelenmesine ve yliriirliigiin
durdurulmasi isteminin esas inceleme
asamasinda ele alinmasina karar ve-
rilmigtir. Tirk Tabipleri Birligi,
Anayasa Mahkemesi Bagkanligi’na
Yasa hakkinda goriislerini sunma
olanag: taninmasi icin talepte bu-
lunmustur. Anayasa Mahkemesi Bas-
kanlig1, Yasa ile ilgili taraflar olan
Saglik Bakanlig1, Tiirk Tabipleri Bir-
ligi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkan-
1181 ve Giilhane Askeri Tip Akademisi
temsilcilerinin sozlii agiklamalarini
dinlemeye karar vermigtir. Sozlii
aciklama icin tarihin daha sonra be-
lirlenecegi bildirilmistir. Bu arada
esas hakkinda inceleme raporunun
Raportor tarafindan 1 Temmuz 2010
tarihine kadar tamamlanmasinin tak-
vimlendirildigine iligkin bilgi edi-
nilmigtir. Bu bilgiler 15181nda, pek
cok hiikmiin yiiriirliik tarihi olan 31
Temmuz 2010 tarihinden 6nce sozlii
aciklamalarin alinarak bagvurunun
karara baglanmasi olasilig1 goriin-
mektedir.

Cahgtigim kamu saghk kurulu-
suna tam giine gectigime iligkin di-
lekce vermem gerekiyor mu? Di-
lekce vermezsem istifa etmig sayilr
miyim?

Universitede 6gretim iiyeleri haric
kamu kurumlarinda c¢alisan hekim-
lerle ilgili kamu kurum ve kuruluslari
disinda calismaya olanak saglayan
2368 sayili Yasa, 31 Temmuz 2009
giinii ytiriirliikten kalkiyor. Eg zamanl
olarak 31 Temmuz 2010 giinii 1219
sayili Kanunun 12. maddesinin
ikinci ve tigiincii fikralarini degistiren
7. maddesi yiiriirliige girecektir.
Kamu saglik kuruluslarinda calis-
maya devam edecek hekimler yo-
niinden; iiniversite 0gretim iiyelerinde
oldugu gibi tam giine ge¢mek iste-
diklerine dair talepte bulunmalari
gerektigine, basvurmaz iseler istifa
etmis sayilacaklarina iliskin bir yasal
diizenleme bulunmamaktadir. Bu
nedenle 31 Temmuz 2010 tarihine
kadar kurumlarina tam giine gece-
ceklerine dair bir bagvuruda bulun-
malar1 da zorunlu degildir. 2368
say1l1 Yasa’nin kaldirilmasi ile haftalik
normal mesai siiresi 45 saatten 40
saate ineceginden part-time calisma
ile tam giin ¢caligma siiresi arasindaki
1 saatlik zaman farki da kalmadi-
gindan calisma siirelerinde de bir
degisiklik olmayacaktir.

Zorunlu olmamakla birlikte kamu
disindaki isinizden ayrildiginiza veya
muayenehanenizi 5947 sayili Yasa
uyarinca kapatmak zorunda kaldi-
gimiza iligkin bir dilekg¢eyi, ayrildi-
g1z ya da kapattiginiz tarihte veya
31 Temmuz 2010 tarihinde kurumu-
nuza verebilirsiniz.

Kamu calisant hekimlerden han-
gileri 31 Temmuz 2010 tarihinden
sonra da serbest calismaya devam
edebilecektir?

1219 sayili Kanunun 12. madde-
sinin degisik liglincii fikras1 uyarinca
sozlesmeli statiide olanlar da dahil
olmak iizere mahalli idareler ile ku-
rum tabipliklerinde ¢aligan ve doner
sermaye ek 6demesi almayan tabipler
igsyeri hekimligi yapabilecek, bun-
lardan halen c¢aliganlar da ¢caligmaya
devam edebilecektir.

2547 Sayili Yiiksekogretim Ka-
nunu’nun 47. maddesi uyarinca ku-
rulan mediko-sosyal merkezlerinde
caligan ve doner sermaye ek 6demesi
almayan hekimlerin de bu madde
kapsaminda ¢aligmasina olanak sag-
lanmasi1 gerektigi diisiiniilmektedir.

Universite 6gretim iiyeleri de part-
time ¢aligmalarin1 ortadan kaldiran
2547 say1l1 Yasa hiikiimleri 31 Ocak
2011 tarihinde yiiriirliige gireceginden
o tarihe kadar calismaya devam ede-
bileceklerdir.

Kamuda ¢alisan hekimler 31 Tem-
muz 2010 tarihinden sonra da ser-
best calismaya devam ettikleri tespit
edilirse ne olur?

Bilindigi gibi iiniversite 6gretim
tiyeleri disinda kalan kamu ¢alisani
hekimler, 2368 sayil1 Yasa ile sagla-
nan haktan yararlanarak mesleklerini
kamu diginda da icra edebiliyorlar.
Bu yasa Tam Giin olarak bilinen
5947 sayili Yasa’nin 19. maddesinin
a) bendi ile 31 Temmuz 2010 tari-
hinden itibaren yiiriirliikten kaldiri-
lacaktir. Bu halde 657 sayili Devlet
Memurlart Yasasimin ilgili hiikiim-
lerinin uygulanmasi s6z konusu ola-
caktir. 657 Sayili Yasanin 28. Mad-
desinde devlet memurlarinin ‘Ticaret
ve Diger Kazang Getirici Faaliyet-
lerde Bulunma Yasagi” diizenlen-
mistir. Hekimlik meslegi hukuken
tacir ve esnaf sayilmay1 gerektiren
bir meslek olmamakla birlikte, bu
meslegin kamu gorevi disinda siirekli
bir bi¢imde icras1 28. Madde kapsa-
minda diger kazang getirici faali-
yetlerde bulunma yasagina aykirilik
kapsaminda degerlendirilebilecektir.
Bu halde ilgili hekim hakkinda di-
siplin sorugturmasi agilmasi ve ayni
yasanin 125. maddesinin D fikrasinin
h) bendi uyarinca kademe ilerleme-
sinin durdurulmasi cezasinin veril-
mesi s0z konusu olabilecektir.

Kamuda calisan hekimler 31 Tem-
muz 2010 tarihinden sonra iicretsiz
izinli olduklari donemde serbest ¢ca-
hisabilirler mi?

Devlet memuru olan hekimlerden
10 yilint doldurmusg bulunanlar, ma-
zeret gostermeksizin bir defaligina
6 aya kadar {icretsiz izin alabilirler.
Ucretsiz izin siiresinde hekim olarak
calisilip calisilamayacagi farkli yo-
rumlara agik olmakla birlikte; Da-
nistay 10. Dairesi tarafindan verilen
bir kararda EGO'da ¢alisan davaciya
ticretsiz izinli oldugu dénemde sii-
reklilik gostermeyen bir kir lokantasi
islettigi nedeniyle verilen gorevle
ilisik kesilmesi cezasinin mevzuata
aykir1 bulundugu yoniinde karar ve-
rilmisgtir.

Kamuda calisan hekimler Tam
Giin yasasi nedeniyle kamudan
emekli olmadan ayrnlrlarsa emekli
ikramiyesi alabilir mi?

Bilindigi gibi 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile 1 Ekim 2008 tarihinden
itibaren kimi hiikiimler hari¢ olmak
tizere Sosyal Sigortalar, Bag Kur,
Emekli Sandig1 Kanunu ve sosyal
giivenlikle ilgili diger Kanunlar yii-
riirliikten kaldirilmis ve gecis done-
mine iligkin diizenlemeler yapilmustir.
Gec¢is doneminde yiiriirliikten kal-

o, Ikt

o
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dirilan kanunlarin hangi hallerde
hangi maddelerinin uygulanmaya
devam edecegi de diizenlenmistir.

Kamu saglik kuruluglarinda ¢alisan
hekimler 5434 sayili Emekli Sandig1
Kanuna tabi iken 5510 say1l1 Yasa'nin
4. maddesinin ¢ bendi kapsaminda
sigortal1 sayilmislardir. Digerleri ise
4/a ve b bendi kapsaminda sigortali
sayilmustir.

5510 sayili Yasa’dan once farkli
sosyal giivenlik kurumlarina bagh
hizmet siiresi olan kigiler emekli ol-
mak istediklerinde 2829 sayil1 Yasa
uyarmca son 7 yil iginde fiilen en
cok hangi sosyal giivenlik kurumuna
bagh calismig iseler o kurumdan
emekli olabiliyorlardi. Ancak Emekli
Sandig1 Kanununa tabi olan istirak-
cilerin emekli ikramiyesi alabilmesi
icin son defa Emekli Sandig1’na tabi
gorevden emekliye ayrilmis olmalari
gerekiyordu. Anayasa Mahkemesi,
5.2.2009 giinli ve E:2005/40,
K:2009/17 sayili karariyla bu zo-
runlulugu iptal etti ve karar 5 Haziran
2010 giinii yiiriirliige girmigtir.

19 Haziran 2010 tarihinde Resmi
Gazetede yayimlanan 5997 sayili
Yasa’nin 14. maddesi ile 5510 Say1li
Kanunun 89. maddesini 1. fikrasi
degistirilmistir. Boylece 5947 sayili
Tam Giin Yasasi uyarinca serbest
caligmaya devam edebilmek icin ka-
mudan emekli olmadan istifa eden
hekimler, 5510 Sayili Kanunun 4/c
kapsaminda sigortali olmaktan ¢ik-
salar da; emeklilige hak kazandiklari
tarihte gecis donemi hiikiimleri uya-
rinca fiilen 4/c kapsaminda calig-
tiklar siirelere iligkin emekli ikra-
miyelerini talep edebileceklerdir.
Emekli ayliklari ise yine gecis donemi
hiikiimlerine gore son yedi y1l iginde
fiilen en ¢ok hangi bent kapsaminda
sigortall olarak caligmig iseler ona
gore tespit edilip baglanacaktir.

Kamuda c¢alisirken ayni zamanda
0zel hastane ya da 6zel saglik kuru-
lusunda hizmet akdi ile calisanlardan
Tam Giin Yasasi nedeniyle ayrilmak
zorunda kalanlar kidem tazminatina
hak kazanir m1?

Bu konuda ilgili yasada gegis hiik-
mii bulunmamasi sebebiyle durak-
sama yasanmaktadir. Zira, Yasanin
vermis oldugu kismi ¢alisma hak-
kindan yararlanarak yiiriitiilen ca-
lismanin yine yasa ile getirilen bir
yasakla engellenmigs olmasi sebebiyle
akdin feshedilmesi, ¢aligan hekimin
gergek iradesini yansitmamakla bir-
likte teknik olarak istifa gibi goriin-
mektedir.

Hukukumuzda ise, hakli bir ge-
rek¢e olmaksizin istifa edilmesi ki-
dem tazminatina hak kazandirma-
maktadir. Ancak, bu konuda yargisal
degerlendirmeler heniiz mevcut ol-
mamakla birlikte, yeni bir yasal dii-
zenleme sebebiyle hekimin tek bir
kurumda c¢aligmaya zorlanmasi ve
hekimin de resmi kurum ¢aligmasini
tercih etmesini basit bir istifa bigi-

_—

minde degerlendirmemek, is akdinin
feshinde ‘zorlayici neden’ benzeri
bir degerlendirmede bulunmak ge-
rektigi diisiiniilmektedir. Emekten
yana diizenleme getirilen is hukuku
kurallarindan farkli bir sonuca ulas-
mak, hak ve adalet ilkelerine uygun
bir neticeyi olusturmayacaktir.

Tam Giin Yasast dolayisiyla ca-
hsagim ozel saghk kurulusu he-
kimliginden ayrilmay: diisiiniirsem
nasil bir ihbar yazis1 yazabilirim?

Bu diisiincede olanlarin i akdinin
feshini ihbar yazisinin, miimkiin ol-
dugunca hak kayiplarina sebep ol-
mayacak bi¢cimde olusturulmasinda
yarar bulunmaktadir. Bu yazinin is-
verene verildiginin daha sonra ka-
nitlanabilmesi bakimindan iki 6rnek
hazirlanip birine alind1 yazi/imzasi
alinmal1 ya da resmi yolla (noter,
iadeli taahhiitlii mektup, vb.) gon-
derilmelidir.

Fesih bildirimini ne zaman yap-
maliyim?

Fesih bildirimi Is Kanunu’nda her
bir calisma siiresine gore belirlenmis
olan (2 ila 8 hafta) veya s6zlesmede
ongoriilen ihbar oOneline uyularak
yapilmalidir. Bu siireye uyulmamasi
durumunda uymayan taraf, ihbar
oneli siiresi licreti kadar kargi tarafa
0deme yapmak zorunda kalabilir.

Kismi zamanl olarak yiiriitiilen
is sozlesmesinin feshi durumunda
hak kazamilan kidem tazminati ne
sekilde hesaplanir?

Haftanin bes giinii ¢aligilmasi du-
rumunda kidem tazminati, ¢aligilan
ve calisilmayan saat ve giin ayrimi
yapilmaksizin, hizmet akdinin bag-
langici ile sona ermesi arasinda gegen
tiim siire iizerinden hesaplanir. Bu
konuda cok sayida Yargitay karari
bulunmaktadir.

Tam Giin Yasasina gore ozel bir
saghk kurulusundaki gorevimin
yam sira igyeri hekimligi de yapabilir
miyim?

Tam giin yasasin ilgili hitkkmiiniin
30.7.2010 tarihinde yiiriirliige gir-
mesiyle birlikte hekimler, SGK ile
anlagmal1 6zel saglik kuruluglariyla
SGK ile anlagmasiz 6zel saglik ku-
ruluglarinda ayr1 ayri ¢aligabilecek;
kismi caligmalarda bu gruplar ara-
sinda gecis soz konusu olmayacaktir.
Ancak anilan diizenlemede igyeri
hekimligi istisna olarak tanimlandig1
gibi, igyeri hekimliginin, niteligi ge-
regi tedavi edici diger hekimlik hiz-
metleri arasinda degerlendirilmesine
de olanak bulunmamaktadir. Bu ne-
denlerle, tam giin yasasinin yiiriirliige
girmesinden sonra da 6zel saghk
kurulusunda yiiriitiilen hekimlik gor-
evinin yan sira igyeri hekimligini
de yiiriitmenin bu agidan miimkiin
olacag: diisiiniilmekle birlikte, stz
konusu 6zel ¢aligmalara iligkin olarak
Saglik Bakanlig: tarafindan yonet-
melik diizenlemesi yapilmasindan
sonra yeniden bir degerlendirme yap-
mak miimkiin olabilecektir.

Tam Giin Yasast ile getirilen zo-
runlu sigortayr ne zaman yaptirmak
zorundayun?

Zorunlu Mesleki Sorumluluk Si-
gortasina iligkin hiikiimler de 31
Temmuz 2010 tarihinde yiiriirliige
girecektir. Bu sigortay1 yaptirma-
yanlarla ilgili olarak 5.000.TL idari
para cezas1 ongoriilmiistiir. Yasa uya-
rinca zorunlu mesleki sorumluluk
sigortasinin sartlarinin Saghik Ba-
kanliginin goriisii alinarak Hazine
Miistesarliginca belirlenmesi gerek-
mektedir. Tiirk Tabipleri Birligi bu
konuda yapilan toplantiya katilmis,
Hazine Miistesarlig1 Sigortacilik Ge-
nel Miidiirliigii tarafindan gonderilen
taslaklara iligkin goriiglerini yazili
olarak iletmistir. Ancak heniiz si-
gortanin sartlarina iligkin bir diizen-
leme tamamlanip yayinlanmamuisgtir.
Hekimlerin sigorta yaptirma zorun-
lulugu 31 Temmuz 2010 tarihinde
baglayacaktir. Yasa uyarinca zorunlu
sigortaya iliskin 6zel sartlar diizen-
lenmeden bu konuda polige diizen-
lenip sigorta yaptirilmasi olanagi da
yoktur. Bu konuda bir gelisme ol-
dugunda TTB web sayfasindan iiye-
lerimize duyuru yapilacaktir.

Istifa edip izelde calismaya devam
edersem ve yasa iptal edilirse kamu
gorevime geri donebilir miyim?

Yasal olarak bir diizenleme yapil-
maz ise ancak bog kadro bulunmasi
ve acgiktan atama igin ilan edilmesi
kosulu ile eski gorevinize donmeniz
olanakli olacaktir.

Kamu gorevim disinda calisma

olanagimin ortadan kaldiriimasina
karsi dava acabilir miyim?

aligma simirlamalar1 5947 Sayih Yasa ile yapilan diizenlemelerden

kaynaklanmaktadir. Bilindigi gibi ne Tiirk Tabipleri Birligi’nin

ne de hekimlerin bireysel olarak dogrudan Yasa hiikiimlerinin
Anadyasaya aykiriligini ileri siirerek iptal davasi agmalart miimkiin
degildir. Hekimlerin menfaatlerini etkileyen bir uygulama iglemi ya-
pildiginda bu iglemin iptali i¢in idare Mahkemesi’nde dava agilmasi
ve bu davada islemin dayanagi olan yasa kurallarinin Anayasaya ay-
kiriligini ileri siirtip, Mahkemeden itirazi ciddi bularak Anayasa Mah-
kemesi’ne gondermesi talebinde bulunmak miimkiindiir. Bu asamada
caligma smirlamalar ile ilgili olarak Saglik Bakanlig1 ya da Il Saglik
Miidiirliikleri tarafindan heniiz bir uygulama iglemi tesis edilmediginden
Tiirk Tabipleri Birligi tarafindan dava a¢ilmamigtir. Ancak uygulama
isleminin tesis edilmesi halinde yargiya basvurmak icin bir hazirlik
yapilmistir. Hekimlerin bireysel olarak agilabilecek davalara iliskin

ornek dava dilek¢esi hazirlanmigtir.

(Not: Ornek feshi ihbar yazisma ve 6rnek dava dilekgesine
www.ttb.org.tr adresinden ulagilabilir.)

e

Malpraktis
iddialarinda artis var
Dr. Orhan Odabagsr*

tirk Tabipleri Birligi Yiiksek Onur
TKurulu 27.06.2008-01.06.2010 tarih-
leri arasinda 11 toplant1 yapti. Top-
lantilarda 26 Tabip Odasi’'ndan gonderilen,
toplam 391 dosya goriisiildii. Bu dosyalarda
toplam 580 hekim hakkindaki karar incelendi.
Az sayida olmakla birlikte bazi hekimler, ayni
dosyada sorusturulan birden fazla eylemleri
nedeniyle, birden fazla disiplin cezasi aldilar.
Bu nedenle hakkindaki tabip odas1 onur kurulu
karar1 degerlendirilen hekim say1s1 580 olmasina
karsin, sonuca gore karar dagilimi 584 oldu.

Bu donem igerisinde Yiiksek Onur Kurulu’na,
Istanbul, izmir ve Ankara Tabip Odalarindan
diger tabip odalarina gore daha fazla sayida
dosya geldi. Istanbul, izmir, Ankara, Antalya,
Tekirdag, Kocaeli, Kayseri, Aydin, Canakkale,
Manisa, Mersin, Trabzon, Van-Hakkari, Bali-
kesir, Bursa, Eskisehir, Adana-Osmaniye, Er-
zurum-Kars, Gaziantep-Kilis, Isparta-Burdur,
Mugla, Agri, Bartin, Corum, Diyarbakir, Kah-
ramanmarag digindaki odalarimizdan Yiiksek
Onur Kurulu’na dosya gelmedi.

Yiiksek Onur Kurulu iiyeleri ve Tiirk Tabipleri
Birligi Hukuk Biirosu caliganlarinin gecen yil
birlikte diizenledikleri Tabip Odalar1 Disiplin
Islemleri Deneyim Paylagim Programi veri
olarak alinirsa, tiim tabip odasi bolgelerinde
deontoloji ve meslek etigi kural ihlali yasan-
digin1 sdylemek yanlis olmayacaktir. Bu top-
lantilarda dile getirilen olaylar ve bu olaylar
karsisinda alinan tutumlar dikkate alindiginda,
tabip odasi yonetim kurullarinin ve onur ku-
rullarinin dosya sayilarinda belirleyici olduklart
ortaya konulabilir. Mesleki deontoloji ¢erce-
vesinde hekimler arasinda var olmasi gereken
karsilikli sayg1 ve tabip odasinin sorun ¢ézme
becerisi bakimindan bu durum anlayigla ve
takdirle kargilanabilir.

Diger yandan bir¢ok odamiz ydneticileri,
hekim uygulamalarina (pratiklerine) yonelik
cok sayida hukuksal siirecin devam ettigini,
son on y1l ile gecen birkag¢ yil karsilagtirildi-
ginda, cok sayida malpraktis iddiasi ile he-
kimlerin karg1 karsiya kaldiklarini soylediler.

Tabip Odalar1 Disiplin Islemleri Deneyim
Paylagim Programi toplantilarinda dile getirilen,
ortak tutum almmmast gereklili§i vurgulanan
diger bir alan ise tanitim ihlalleriydi. Reklam
konusunda yagananlar ve verilen 6rnekler, bu
onemli konunun oOniimiizdeki donem daha
agirlikli giindemimizde yer alacaginin ipuglarimi
vermektedir.

Ozel sektorde galisan hekimlerin yasadig
sorunlar ve 6zliik haklar1, 6niimiizdeki giinlerin
agirlikli dosya konular1 olmaya aday. Aile he-
kimligi uygulamalarinin, hekimlerin 6zliik
haklar1 ve magduriyetleri agisindan 6ne ¢ikacak
konular arasinda olacagi, toplantilarda belir-
tildi.

Yiiksek Onur Kurulu’na gelen dosyalar ara-
sinda dikkat ¢ektigi gibi, deneyim paylagim
toplantilarinda da belirtilen tibbi malzeme,
ilag, recete usulsiizliigii yapildigi iddiasina
dayal1 dosyalarda sayisal bir artis beklenebi-
lir.

[letisim olanaklarinin gelismesi ile birlikte,
toplumun tabip odalarinin saglik alaninda kap-
sadig1 alani1 fark etmesi, tabip odalarinin gittikge
daha cok bagvurulan kurumlar olmasina neden
olmaktadir. Bu durum dikkate alindiginda,
Oniimiizdeki donemden baglayarak daha yogun
giindemlerle onur kurullarinin toplanacagi 6n-
goriilebilir.

Yiiksek Onur Kurulu iiyeleri ile Tiirk Tabipleri
Birligi Hukuk Biirosu’nun birlikte, tabip odalar1
disiplin iglemleri ile ilgili kimi eksiklikleri,
aksakliklar1 tabip odast secili kurullarinda
gorev yapanlarin deneyimlerinden yararlanarak
gidermeyi hedefleyen paylasim programinin
2010-2012 donemimde de siirdiiriilmesinin
gerekliligi belirtilmektedir. Mugla, Ankara,
Tzmir, Diyarbakir, Adana, Kayseri, Konya, Te-
kirdag, Bolu ve Van Tabip Odalarinda bu illere
ulagim mesafesindeki tabip odalarimizin katilimi
ile gerceklestirilen programlarin 6zel bagliklar
ve dosya ornekleriyle, gecikilmeden olas1 en
genis katilimin saglanacag: tarihlerde yeni-
lenmesi planlanmalidir. Tabip Odalar1 Disiplin
Islemleri icin hazirlanan Onur Kurullari Klavuzu
web sayfasina www.info.dr.tr/hu adresinden
erigilebilmektedir.

Tabip odalar1 yonetim ve onur kurullarinin,
mesleki deontolojinin korunmasinda degeri
ve sorumlulugu konusunda farkindalik yaratarak
etkinliginin arttirilmasi ve yapilan islemlerin
niteliginin yiikseltilmesi ortak amacimizda he-
pimize kolay gelmesi dilegiyle ...

* Tiirk Tabipleri Birligi
Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
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@ Tip Diinyasi

cunet, slekts wopiim

26 Mayis’ta is
hirakildi

Tip Diinyasi — ANKARA - Tirk-Is,
DiSK, Kamu-Sen ve KESK'in
calisma yasamindaki sorunlar ve
TEKEL isgilerinin durumuna dikkat
¢cekmek icin aldigi is birakma
eylemi yurt genelinde 26 Mayis
2010 tarihinde gerceklesti.
Ankara’da Ziya Gokalp
Caddesi’nde gerceklestirilen
mitinge ve is birakma eylemine
aralarinda Ankara Tabip Odasr’nin
da bulundug@u saglik érgutleri
Uyeleri de destek verdi.

ATO Ozel Hekimlik
Burosu kuruldu

Tip Dinyasi — ANKARA —
HukUmetin saglik alanini giderek
piyasalastirmasiyla beraber, 6zel
saglik alaninda tcretli calisanlarin
sorunlari da ¢ogalarak buyuyor.
Ankara Tabip Odasi 6zelde Ucretli
calisan, igyeri hekimligi yapan,
muayenehanelerinde calisan
hekimlerin yasadigi sorunlara
ybnelik calismalar yuritebilmek
tizere Ozel Hekimlik Biirosu kurdu.
ATO Ozel Hekimlik Biirosu, sadece
bu biroda ¢alisacak bir avukat, bir
sekreterya ve yénetim kurulu
tiyelerinden olusuyor. ATO Ozel
Hekimlik Komisyonu ise Ozel
Hekimlik Burosu ile koordinasyon
icinde g¢alisacak.

Toplum ve Hekim
Dergisi’nin yeni sayisi
cikti

»

Tip Dinyasi — ANKARA — Toplum
ve Hekim Dergisi’nin “Yerel
Yoénetimler ve Saglik” baslkli yeni
sayisi ¢iktl. Yeni sayida
“Kavramlarla Yerel Yénetimler”,
“Yerel Yonetimlerde Neoliberal
Reform: Blylksehir belediyelerinin
Yeniden Olgeklendirilmesi”,
“Turkiye’de Siyasi Parti
Programlarinda Yerel Y&netimler”,
“Yerel Yonetimler ve Cevresel Rant
Alanlar”, “Saglik Hizmetlerinin
Yerellestiriimesi: Ulke Ornekleri ve
Tarkiye”, “Turkiye’de Belediyeler ve
Saglik Hizmetleri” basliklarinin yani
sira yerel yonetimlerle ilgili pek ¢cok
ayrintil dosya yer aliyor.

TTB PandemiK
Calisma Raporu
cikti

TTE - g jany
Inry
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Tip Dinyasi — ANKARA

— TTB Pandemik influenza A
H1N1v Bilimsel Danisma ve
izleme Kurulu'nun (PandemiK)
Calisma Raporu ¢ikti. Rapor,
influenza A H1N1 Pandemisi’nin
Turkiye’de gérilmeye basladign ilk
andan bu yana, PandemiK’in
kamuoyunu, basin yayin
organlarini, hekimleri ve saglk
calisanlarini bilgilendirmek ve yol
gOsterici olmak amaciyla yapilan
tim basin agiklamalarini,
calismalar ve bilgi notlarini
iceriyor. Raporu, PandemiK
Gyeleri Dr. Muzaffer Eskiocak ve
Dr. Ali Ozyurt yayina hazirladilar.

Ankara’da aile hekimligi
yerlestirmeleri yapildi

29-30 Mays 2010 tarihlerinde Ankara’da aile hekimligi yerlestirmeleri yapildi. Ankara Tabip Odast
hekimlerin, iktidarin yiiriittiigii politikalarin dayatmasu ile karsi karsiya oldugunu belirterek, hekimlik
mesleginin niteliginin yok sayilarak, bir tiir esnafliga doniistiiriilmeye calisildigint vurguladi.

Tip Diinyasi — ANKARA - Anka-
ra’da aile hekimligi yerlestirmeleri 29-
30 Mayis 2010 tarihlerinde yapildi. An-
kara Tabip Odasi (ATO) tarafindan konu
ile ilgili 29 Mayis 2010 tarihinde yapilan
aciklamada, hekimlerin iktidarin yii-
riittiigii politikalarin dayatmasi ile karsi
karstya oldugu, yaratilan kesmekegle
hekimlik mesleginin niteliginin yok sa-
yilarak, bir tiir esnafliga doniistiiriilmeye
calisildigr vurgulandi.

2003 yilindan beri, bilimsel ¢evrelerin
ve meslek oOrgiitlerinin itirazlarina rag-
men inatla uygulanan Saglikta Doniistim
Programi’nin birinci basamak ayagi
olan Aile Hekimligi artik Ankara’da.
Aile Hekimligi 2004 yilindan beri 43
ilde hala Pilot Yasa ile yonetiliyor. Bu
sene sonuna kadar da tiim iilkede uy-
gulanmaya baslanmasi planlamyor. lgili
yonetmelik ise bu siire i¢inde 4 kere
degisiklige ugradi. 25 Mayis’ta ¢ikan

Tip Diinyas1 — ANKARA - ATO, Ankara’da baglatilan aile hekimligi
uygulamasin ve ozellikle yerlestirmeye esas olan son listenin belirlenmesinde
yasanan keyfi tutumlari yargiya tasidi. Agilan davada, ilan edilen yerlestirmeye
esas son listenin iptali ve yiirlitmesinin durdurulmasi talep edildi.

Ankara’da aile hekimligi gorevlendirmelerine esas alinacak son liste, 26
May1s 2010 tarihinde Ankara Il Saglik Miidiirliigii’niin resmi web sitesi
tizerinden internet ortaminda ilan edilmisti. Ancak ¢ok sayida hekimin,
listedeki puanlart ve siralart konusunda kaygilarim dile getirmesi ve puanlara
itiraz etmesinin ardindan, miidiirliik sayfasinda son anda yayinlanan hizmet
puanlarina 6 giinliik aile hekimligi uyum sertifikasi egiticilerinin puanlari
eklendi. Hekimler 150 kadar egiticiye eklenen cok yiiksek hizmet puanlarindan
ciddi rahatsizlik duydu. Siireci yargiya tastyan ATO, 11 Saglik Miidiirliigii'nden
de listelerin son anda hangi sebeplerle bir giin boyunca web sayfasindan

kaldirildiginin agiklanmasini istedi.

“Aile Hekimligi Uygulama Yonetme- herkes tarafindan goriildiigii kaydedil-
ligi” ise isin aslinin ne olacagi hakkinda  di:

biraz olsun bilgi veriyor. “En son yonetmelik degisikligiyle
cari gider 6demelerine simrlama ge-
tirildi. Buna gore ASM'ler dort sinifa
ayriliyor ve verebildikleri hizmetlerin
niteligine gore her simifa farkh 6deme
ongoriilityor. Eger tibbi donanim ve
personeli iyi, liiks sinif bir ASM’dey-
seniz (bu smifta 6rnegin, gebenizi
ultrasonografi ile izleyebilmeniz sart)
odenecek cari gider parasi daha fazla
olacak. Ama en diisiik smifa yapilacak
o0demenin ne kadar olacag belirsiz.
Hekimler tibbi bilimsel alanimin di-
sina, ticarete bizzat iktidar tarafindan
itiliyor. Bir de vatandas acisindan
bakin. 4. smif bir ASM ye kayithyken
kendinizi ka¢ici simif bir vatandas
hissedeceksiniz? Iste bu iilkede saghk
hizmetleri boylesine esitsizliklere sii-
riikleniyor.”

Hekimler carpik sistemin icine cekildi

ATO tarafindan yapilan agiklamada,
hekimler i¢cin bugiine kadar sistemin
tek cazip yaninin ‘“hekimlere 6denen
paralar” oldugu hatirlatildi: “Bazi il-
lerde, hekimlere toplam 8 bin liraya
varan, ortalama 5 bin 500 — 6 bin
lira civarinda odemeler yapildigin
hepimiz duyduk. Bu niye yapildi?
Nicin zaten verilen, hem de daha
dogru bir kurguyla verilen hizmetler
icin bu paralar hekimlere 6dendi?
Yamit aciktir: Hekimlerin bu carpik
sistemde yer almasi icin.”

Ancak, isleri artik degistigine dikkat
cekilen acgiklamada, cari giderler i¢in
hekime 6denecek 2 bin 600 liranin he-
kimin cebinde kalmayacaginin artik

Koruyucu saglik hizmetleri tehlikede

Aciklamada, koruyucu hekimlik hiz-
metlerinin topluma yonelik ve bireye
yonelik olarak birbirinden ayrilmasinin
cok tehlikeli sonuglar doguracagina dik-
kat cekilerek, “Aile Saghk Merkezleri
(ASM) ile Toplum Saghg1 Merkezleri
(TSM) arasinda yeterli koordinasyon
saglanamazsa bu bir felaket ile so-
nuclanabilir” denildi.

Hekimlerin hicbir donemde olmadigi
kadar dayatmalarla karsi karsiya oldu-
guna yer verilen aciklamada, hekimlerin
bagka cikar yol bulamadiklari i¢cin bu
tercihi yapmak zorunda kaldiklar1 be-
lirtildi. Hekimlerin “Aile hekimi ol-
mazsam recete yazma hakkim elimden
aliabilir. Gegici gorevlerden basimi
kaldiramam” kaygisinda olduklari ve
bu nedenle bir tercihte bulunmadiklari,
sadece bir ¢ikis yolu aradiklar1 kayde-
dildi.

Taserona karsi 25 Haziran’da eylem

Dev-Saghk g iiyesi isciler, asil isverenleri olarak calistiklar: hastanenin belirlendigi mahkeme
kararinin uygulanmasi talebiyle, 25 Haziran’da Saglik Bakanlig1 oniinde eylem yapacaklar.

Tip Diinyas1 — ANKARA — Dev-Saglik Is iiyesi isgiler,
asil igverenleri olarak calistiklar1 hastanenin belirlendigi
mahkeme kararinin uygulanmasi talebiyle, 25 Haziran’da
Saglik Bakanli1 6niinde eylem yapacaklar.

Adana Cukurova Universitesi Balcali Hastanesi’nde tagerona
bagli olarak calistirilan 1200 saglik emekgcisi, Devrimei Saglik
Is Sendikasi’nin (Dev-Saglik is) bagvurusu iizerine inceleme
yapan Caligma Bakanlig1’nin karariyla gectigimiz Ocak ayinda
asil igveren olan hastanenin kadrosuna gecirilmisti. Kararin,

- Saglik hizmetinde, saglik hizmetinin niteligi ile
saglik emekgilerinin is glivencesi ve insanca calisma

kosullari temel ilkedir.

- Tagseron saglik iscileri hastanelerin asli ve

surekli iscileridir.

- Tageron saglik isgilerinin is guivencesi vardir.
- Tageron saglik isgilerinin kidem tazminati hakki
vardir. Bu hak yillik sézlesmeler gerekce gosterilerek

yok sayilamaz.

- Tageron saglik isgilerinin yillik Gcretli izin hakki
vardir. Bu hak yillik sézlesmeler gerekce gosterilerek

engellenemez.

Uludag, Dicle, Ege ve Istanbul Universiteleri hastanelerindeki
tageron isciler icin de uygulanmasi bekleniyordu. Dev Saghk
Is, bunun i¢in bir de imza kampanyasi baslatmist1.

Bu amagla, Bursa’da gectigimiz giinlerde eylem yapan Dev
Saglik Is iiyesi isciler, bir kez daha bu kararm kendileri icin de
uygulanmasini talep ettiler. Simdi de, Tiirkiye nin ¢esitli yer-
lerinden taseron isciler Ankara’ya gelerek, kararin uygulanmasi
talebiyle 25 Haziran’da Saglik Bakanlig1 6niinde eylem yapa-
caklar.

- Farkli statiilerde ¢alisan saglik emekgileri
arasinda ayrimcilik yapilamaz.

- Taseron saglik iscilerine angarya is yaptirilamaz.
iscinin onayi alinmadan esasli is degisikligi
yapilamaz.

- Kadin iggilerin annelik hakki, dogum ve st
izinlerini kullanmalar engellenemez.

- Radyasyona tabi islerde ¢alisan taseron saglik
iscileri, ginde 5 saatten fazla calistirlamaz. Sua izni
haklari vardir.

- Tagseron saglik iscilerinin sendikali olma ve diger
calisanlarla birlikte hastanenin yénetim sureglerine
katiima hakki vardir.

e

Prof. Dr. Gengay Giirsoy

Nokta...

Bastarafi sayfa I’dem  benim de dahil oldugum 5 iiye yasal siireyi
doldurmus ve TTB yonetiminden emekliye ayrilmis olacak.

Oniimiizdeki Genel Kurul’da kuskusuz MK olarak son 2 yillik
calisma donemimizi iiyelerimizin degerlendirmelerine sunacagiz.
Bense, 2002-2006 aras1 2 doénem Istanbul Tabip Odasi ve son 2
donem TTB MK Bagkani olarak, bir anlamda meslek orgiittimiiziin
son 8 yilinin manevi sorumlulugunu tastyarak orada bulunacagim.
Bundan onur duyuyorum.

Cok iyi biliyorum ki, toplumsal sorunlarin yogunlastigi ¢alkantili
donemlerde, bizim gibi genis tabanli orgiitsel yapilarda en tehlikesiz
strateji, fazla suya sabuna dokunmadan, dar iiye ¢ikarlarina sinirl
kalan alanlarda sesini yiikseltmek, netameli alanlarda ise, fazla goze
batmayan, diisiik profilli bir faaliyetle yetinmektir.

Boyle donemlerde egemen siyasi akimlara miimkiin oldugu kadar
ters diismeden, tehlikeli sulardan miimkiin oldugu kadar uzak kalarak,
tiye egilimlerini kollayarak, goniil alic1 sosyal etkinliklerle renklen-
dirilmig giivenli bir rotada yol almak en iyisidir.

Biz 6yle yapmadik. Ulkenin en belali sorunlarinin kiimelendigi
demokrasi, barig, emek ve insan haklart konularinda fiilen taraf
olduk. Baris talebinin toplumsal bir gii¢ haline gelmesi i¢in ¢aba gos-
terdik. Iskencenin, F tipi tecritlerin, 6liim oruglarinin iizerine gittik.
Bu yiizden ¢ok dost ve ¢ok diisman edindik.

Ama bize muhalefet edenlerin de, vicdanlarinin sesine kulak ver-
diklerinde asla inkar edemeyecekleri bir kararlilikla mesleki haklarimiz
ve c¢ikarlarimiz i¢in de, en sert ve ddiinsiiz sekilde miicadele ettik.

Bu yillar icinde muhalefet, siyaseti parti gurup toplantilarina tikilip
kalan gerilim politikasina indirgerken, TTB birkac emek orgiitiiyle
birlikte, toplumsal muhalefetin ve barig girisimlerinin Onciiliiglinii
yapti.

Toplumsal muhalefetimizin temel ekseni, yurttaglarin saglik hakkini
ve saglik calisanlarinin 6zliik haklarini, basta hukuk miicadelesi ve
kitlesel eylemler olmak {iizere, her tiirlii aracla stirdiirmek anlayisi
tizerine oturtuldu.

Koruyucu hekimlige oncelik veren, cagdas, esitlikci, kaliteli bir
saglik sistemi taleplerimizi dile getirirken, sagligr adim adim piyasa-
lastiran, “Saghkta Doniisiim” programini diizenleyen yasalara, Ba-
kanligin kadrolagsma aract olarak kullandigi sef ve sef yardimcisi
atama islemlerine, isci saglig1 ve igyeri hekimligi alanini sermayeye
peskes ceken yasalara ve yonetmeliklere, aile hekimligi uygulamalarina,
“tam glin” ve mecburi hizmet yasalarina ve daha bir ¢ok yasa,
yonetmelik ve uygulamaya kars1 yiizlerce iptal ve yiiriitmeyi durdurma
davast agildi. Bunlarin bir ¢ogu kazanildi.

Genel Saglik Sigortasi yasasinin yasalagsma siirecinin her agsamasina
miidahale edilerek, kismi de olsa bazi iyilestirmeler saglandi. Bakanlikla,
Meclis Saglik Komisyonu iiyeleriyle, muhalefet partileri yoneticileriyle
defalarca goriisiildii, hekimlere ve saglik ¢alisanlarina yonelik siddet
eylemleri konusunda her kademedeki yetkililerle tartisildi. Yiizlerce
basin toplantisi, yiiriiyiis, defalarca is birakma eylemi yapildi.

Ucuz ve oliimciil emek somiiriisiiniin en can yakici sektorlerinde
calisan, tersane is¢ileri, madenciler, kot taslayicilarinin sorunlarina el
atildi, ilgili sendikalarla ortak eylemler diizenlendi. Tekel iscilerinin
miicadelesinin her agamasinda TTB olarak aktif destek saglandi. 1977
1 Mayis katliamimin hesabini sorma ve Taksim meydanini yeniden
emekcilere agma yolunda yiiriitiilen miicadelede en 6n safta yer
alindi.

Kutuplagmanin had safhaya ulastigi, siyaset alaninin, iktidar yan-
daslartyla, ortiilii ve agik darbe kigkirticilart arasina ikiye boliindiigi
donemlerden baglayarak, her asamada, donemsel hakim egilimlere
karg1 durarak, maceraciliktan uzak, demokrasiden asla 6diin vermeyen,
emekten, barigtan, cogulculuktan, insan haklarindan, 6zgiirliiklerden
yana bir sol siyasete alan agmak yolunda, zaman zaman hedef tahtasi
olmay1 goze alarak, gerek orgiit gerekse oOrgiitten bagimsiz bireyler
olarak miicadele edildi.

Milliyetciligin her iki kutupta da, yakin tarihimizin en baskin
egilimi haline geldigi bir donemde boyle bir durusun kuskusuz
riskleri vardi. Nitekim iktidar yandaslart da kargitlar1 da zaman
zaman ayni argiimanlarla bize karsi cephe aldilar. Zaman zaman
secim igbirlikleri yaptilar. TTB ve sahsima yonelik, ipe sapa gelmez
mesnetsiz yipratma ve karalama kampanyalar1 agtilar. “Vatan Hainligi”
suclamalar1 bazi siyasi ¢evrelerce, TTB’ye karsi tek muhalefet
malzemesi olarak yillar boyu kullanildi.

Karsimizda, demokrasi ve barig adina kendi ¢ikar alanlarinda dur-
maksizin top ¢eviren, akan kan1 durdurmak i¢in siyasi irade koymaktan,
inisyatif kullanmaktan aciz, sonradan gérme tagrali ihtirastyla neoliberal
sistemin ipine dort elle sarilmig, mutlak meclis gogunluguna giivenerek,
sagligin piyasalastirilmasi yolundan asla geri adim atmayan bir iktidar
vardi.

Diinya olgeginde ekonomo-politik tercihlerin neoliberal sistem
lehine yiikseldigi bu donemde, saglik alanindaki piyasayastirma si-
yasetinde anlamli bir gerileme saglayamadik. Subvansiyonlarla
beslenen saglik hizmet sunumunda heniiz kitlesel tepkilere yol
acabilecek bir gerileme yasanmadi.

Ancak, son ekonomik kriz doneminden itibaren su yiiziine ¢ikan,
ozel saglik kurumlari, ilag¢ sektorii ve eczanelerle iktidar arasindaki
gerilimler, hizmet kapsam alaninin daraltilmasi, katki paylarinin arti-
rilmasi, balaymin fazla uzun slirmeyecegini gosteriyor. Biitiin
gostergeler, TTB’nin  6teden beri savundugu, esitlikci, katilimet,
kamusal agirlikli bir saglik sistemine olan ihtiyaci kaginilmaz olarak
gilindeme getiriyor.

Ote yandan bu donemde, basta hekimler olmak iizere, saglik
calisanlar1 cok ciddi hak kayiplarina ugradilar ve mesleki ¢ikarlarinin
emek-sermaye ikileminde emegin yakininda konumlandigini, mesleki
haklarin ancak siyasal ufku olan, uzun soluklu 6rgiitlii miicadele ile
kazanilabilecegini, bunun i¢in yetkin bir demokratik diizenin kaginilmaz
oldugunu daha net sekilde kavramaya bagladilar.

TTB ‘nin bir meslek orgiitii olarak, yasal yonden Saghik Bakanligi
ile ilintili konumuna dayanilarak denetlemeye tabi tutulma girisimleri,
meslek birliklerinde, se¢cim sistemini nisbi temsil esasina gore
degistirme g¢abalari, 6niimiizdeki donemde daha bagimsiz ve emek
eksenli sendikal orgiitlenmelere agirlik vermek gerektigini gosteriyor.
TTB kadrolarmin oOniimiizdeki donemde en agirlikli tartisma konu-
larindan biri budur.

Yeni donemde gorev alacak meslektaglarimin, yarim yiizyila yaklagan
meslek yagamimin azimsanmiyacak bir boltimiinii gecirdigim TTB nin
kusaktan kusaga devrettigimiz temel degerlerine, egip biikmeden,
odiin vermeden, Ozenle sahip ¢ikmalarini umuyorum. Bunca yildir
birlikte calistigimiz biiro arkadaglarima, TTB nin isimsiz aktivistlerine,
konsey iiyelerine, hukuk biirosu mensuplarina, bize omuz veren biitiin
oda yoneticilerine veda ediyor, en icten sevgilerimi sunuyorum.
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Israil’in
saldinlan
protesto edildi

Tip Dinyasi — ANKARA — Turk
Tabipleri Birligi Merkez Konseyi,
israil'in Gazze’ye giden yardim
gemilerine yonelik saldirisini
kinadi. Turk Tabipleri Birligi'nden
yapilan yazili agiklamada,
“Israil’in bu saldirgan tutumunu
‘hakli géstermek’ icin yapacagi
hicbir ‘izahat’, siddeti, insan
6ldirmeyi anlasilir kilmaz” denildi.
Bu durumun, israil'in Filistin halk
Uzerinde on yillardir siren isgal
ve abluka siyasetinin geldigi
insanlk digi boyutu gbzler 6éniine
serdiginin belirtildigi agiklamada,
Gazze’ye gida ve ilacin erisimine
dahi tahammil edemeyerek, agik
denizde yardim gemisine
saldirarak insanlar 6ldirmenin bir
insanlik ayibi oldugu vurgulandi.
Aciklamada, “Israil devletinin
denizin ortasinda askerleri
aracihgyla sivil gemilerdeki
insanlara yaptigi saldirinin
dunyadaki en yetkili kurullardan
baslayarak her dizeyde
kinanmasi gerekmektedir. israil
uyguladigi kér siddetin karanhgini
derhal hissetmelidir” ifadelerine
yer verildi.

Tark Tabipleri Birligi Merkez
Konseyi Baskani Prof. Dr.
Gencay Giirsoy da, Israil'in
Gazze'ye yardim goétiren
gemilere saldinsiyla ilgili olarak
Dunya Tabipler Birligi Baskani
Dr. Dana W. Hanson’a mektup
génderdi. Gursoy, Dinya
Tabipler Birligi'nin batin tabip
birlikleri adina diinya kamuoyuna
saldiryr kinayan bir bildiri
aciklamasini istedi.

Aralarinda Ankara Tabip
Odasrnin bulundugu emek ve
meslek érgitleri de, Israil’in
Gazze'ye yardim goétiren
gemilere ve bu gemilerde
bulunan silahsiz insanlara
saldirnda bulunmasini protesto
etti. 31 Mayis gini Kizilay YKM
6nlinde bulusan topluluk,
Bagbakanlik binasina dogru “Her
yer Filistin, hepimiz Filistinliyiz”,
“Katil israil igbirlikgi AKP”, “israil
terérine son Filistin’e 6zgurluk”
sloganlari ile yaradu. Bagbakanlk
binasi 6niinde yapilan ortak
aciklamada, AKP hukimetinden
israil'le yapilan ikili anlasmalari
iptal etmesi istendi.

TTB UDEK’ten
Tip Bilisimi
Editimi
Galistayl

Tip Dunyasi — ANKARA - TTB-
UDEK e-Saglik calisma grubunun
destegi ile Gazi Universitesi Tip
Fakiltesi ve Tip Biligimi
Dernegi'nin organize ettigi Tip
Egitiminde Tip Bilisimi Calistays,
28 Mayis 2010 Cuma Gunu Gazi
Universitesi Hastanesi 75. Yl
Toplanti Salonu’nda yapild.
TTB-UDEK e-Saglk calisma
grubu 4 Aralik 2009 tarihinde
izmirde yapilan uzmanlk
kurultayinda alinan kararlar
dogrultusunda ilk calistayr 28
Mayis 2010 tarihinde Gazi
Universitesi Tip Fakiiltesi, Tip
Bilisimi Dernedi ve TTB-UDEK
ile birlikte Gazi Universitesi'nde
dlzenledi. Calistaya cesitli tip
fakultelerinden ve uzmanlk
derneklerinden 60 kisi katildi.
Calistayda tip bilisimi tanimi ve
icerikleri, gelisen teknolojinin
doktorlara etkisi, egitim
sureclerinde tip bilisimi, diinyada
ve Turkiye’deki tip bilisimi egitimi
ve mufredat icerikleri tartisildi. Tip
bilisimi egiticilerine yonelik olarak
bir kurs aciimasi planlandi.
Calistay Turk Tabipleri Birligi
tarafindan kredilendirildi. Calistay
sunumlarina TTB-UDEK web
sayfasindan ulagilabilir.

TTB’den Kirim Kongo Kanamali Atesi raporu:

En yuksek vaka sayisi

Turkiye’de

TTB Kirim Kongo Kanamali Atesi (KKKA) Bilimsel Degerlendirme Kurulu iiyesi Prof. Dr. Onder Ergoniil, hastaligin goriilmeye baslandigr 2002
yvilindan bu yana Tiirkiye’de yaklasik 5 bin kisinin bu hastaliga yakalandigini ve yaklasik 250 kisinin yasamini yitirdigini soyledi.

Bagstarafi sayfa 1’dem  gerceklerin hal-
ka anlatilmasi gerektigini vurguladi.

Salgin bolgesinde hastalarin erken
tanisinin saglanmasi ve tedavinin daha
erken donemde baglamasi gerektigini

kaydeden Ergoniil, KKKA icin yeterli
tan1 kapasitesi olugturulmadigina dikkat
cekti. Ergoniil, "'Oysa yerel diizeyde
tam kapasitesinin artirilmasi, or-
negin PCR testinin yapilmasi has-

nkara 11. Idare Mahkemesi, iki y1l once KKK A’ya yakalanmuis bir
hastay1 tedavi sirasinda ayn1 hastaliga yakalanan hekim tarafindan
tazminat istemiyle agilan davada, hekim lehine manevi tazminata hiikmetti.
Ankara Tabip Odas1 Bagkani Dr. Beyazit ilhan da, basin toplantisinda
bu siirece iliskin bilgi verdi. Ilhan, kararin hekimler ve saglik calisanlar
acisindan ¢ok onemli bir kazanim oldugunu soyledi. Saglik calisanlarinin
meslek risklerinin simdiye kadar iyi tanimlanmis durumda olmadigini ve
hastalik bulagmasi halinin meslek hastalig1 olarak kabul edilmedigini
anlatan Ilhan, bu dava sonucunda idari yarginin bu durumu meslek
hastalig1 olarak kabul etmis oldugunu belirtti. ilhan, “Bu nedenle bu
karar bizim i¢in ornek niteligini tasiyor” diye konustu.
Beyazit Ilhan ayrica, isyeri saghk giivenlik birimlerinin de bir an 6nce

kurulmasi gerektiginin altini ¢izdi.

talarin tedavisi icin ciddi bir zaman
kazanci saglayacaktir. KKKA Sal-
gimmin incelenmesi siirecinde il Hif-
zissthha Kurullarmi aktif olarak
isletilmesi mutlaka gereklidir'' diye
konustu.

30 saglik calisani enfekte oldu, 6’si
yasamini yitirdi

Prof. Dr. Onder Ergoniil, Tiirkiye'de
bugiine kadar 30 saglik calisanin tedavi
sirasinda KKKA nedeniyle enfekte
oldugunu, 6 saglik calisaninin da bu
nedenle yasamim yitirdigini kaydetti.

KKKA tedavi uygulamalart sirasinda
eline igne batan veya goziine kan sic-
rayan saglik caligsanlarinin mesleksel
haklarinin tazmin edilmesi gerektigini
kaydeden Ergoniil, “Sahada gece giin-
diiz salgin arastirmasi yapan saghk
calisanlarmin bu calismalar karsi-
hiksiz birakilmamahdir” dedi.

KKKA salgilartyla miicadelenin,
kisisel korunma 6nlemlerine 6zen gos-
terilmesi ve kene sayisinin azaltilmasi
temelinde olmasi gerektigine isaret
eden Ergoniil, sozlerini sdyle siirdiirdii:

“Ozellikle kirsal kesimde yasayan
vatandaslarimizin, kene tutunmasm
engelleyecek giyim tarzim benim-
semeleri ve aksamlari eve geldikle-
rinde mutlaka soyunup kene kont-
rolii yapmay bir yasam tarzi haline
getirmeleri saglanmahdir. Kirsal ke-
sime yonelik, medyay1 da icine alan
ve standart korunma yontemlerini
ogreten kapsamh calismalarin ya-
pilmasi zorunludur. Bu hastaliktan
korunmaya iliskin bilimsel gercekler
ve dogru yaklasimlar halkimiza
ulastirllmahdir.”

TTB, veteriner hekimlerle ishirligi
icinde

Keneleri tamamen ortadan kaldir-
manin olanaksiz oldugunu belirten
Prof. Dr. Ergéniil, bunlara konaklik
ederek sayisinin artigina katkida bu-
lunan ¢iftlik hayvanlarinin uygun aka-
risid cinsi ilaglarla diizenli olarak ilag-
lanmasinin simdilik kene sayisinin az-
altilmasina yonelik en uygun yontem
oldugunu soyledi.

TTB’ nin de ¢aligmalarini veteriner

hekimlerle isbirligi icerisinde siirdiir-
diigiinii kaydeden Ergoniil, bu noktada
en biiyiik sorumlulugun Tarim ve Koy
Isleri Bakanligi'na diistiigiinii vurgu-
ladi. Ergoniil sozlerini soyle stirdiirdii:
“Ancak gerek personel yetersizligi,
gerek teskilat yapisinin veteriner
hekimlerin calismalarini zorlastira-
cak ozellikte olmasi, gerekse de
cesitli maddi zorluklardan dolayi,
giiniimiize kadar yapilan uygula-
malar yetersiz kalmstir. Ozellikle
hayvanlardan insanlara bulasan
zoonoz hastaliklar so6z konusu ol-
dugunda tibbi ve veteriner saghk
hizmetlerinin birbiri ile baglantih
calismasi zorunludur. Son yillarda
Diinya Saghk Orgiitii, Gida Tarim
Orgiitii ve Diinya Hayvan Saghg
Orgiitii de siki isbirligine girerek
'Tek Tip, Tek Saghk' kavramina
yonelmislerdir. Bu nedenle Tarim
ve Koy Isleri Bakanhigimn Veteriner
hizmetlerinin mutlaka Saghk Ba-
kanhgi ile iyi bir isbirligi siirdiirecek
sekilde tekrar diizenlenmesi konu-
sunda calismalar yapilmahdir.”

Dereler halkla Ankara’ya akiyor...

Antalya-Isparta-Burdur Dereleri Gonliince Aksin Cevre Platformu, Akdeniz Bolgesi’nde yapilan ve yapilacak olan Hidroelektrik Santraller’e (HES) karst yiiriittiikleri
“Dereler Halkla Ankara’ya Akiyor” kampanyast kapsaminda Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyi’ni ziyaret etti.

Bastarafi sayfa I’dem He diy e
Giindiiz, ziyaretlerinin amacinin
Akdeniz Bolgesi’nde yapilan ve
yapilacak olan HES lerin zararlarini
anlatmak oldugunu soyledi. Giin-
diiz, kampanya kapsaminda
TMMOB, DISK, KESK, Hak-Is,
Tiirk-Is, TESK, Tiirkiye Barolar
Birligi’ne de ziyaretlerde buluna-
caklarimi bildirdi.

Bolgenin, tarimsal tiretim, turizm,
endemikler, dereler ve vadiler bol-
gesi oldugunu, ¢ok sayida koruma
sahast bulundugunu belirten Giin-
diiz, HES lerin tiim bunlara biiyiik
zararlar verecegini kaydetti. Tiir-
kiye’de su anda 1700 civarinda
HES projesi bulundugunu, bu sa-
yimnn 2 bin 500’e ¢ikarilmasinin
hedeflendigini ve nehir {izerinde
daha kiiciik 6lcekli 2 bin 500 sant-
ralin daha kurulacagi duyumlarinin
oldugunu sdyleyen Giindiiz, bu du-
rumda Tiirkiye’de 5 bin civarinda
HES olacagimi belirtti. Giindiiz,
“Biz dogaseverler olarak bu ¢cok

ciddi durumun giderilmesi icin
projelerin iptal edilmesini ve de-
relerin 6zgiir birakilmasim isti-
yoruz” diye konustu.

Giindiiz, ziyaret ettikleri kurum-
lardan konuya iligkin bilimsel, hu-
kuksal konularda ve kamuoyuna
ulagmada destek beklediklerini de
sozlerine ekledi.

Ibradi, Siilekler, Elmali ve Gok-
biik’den temsilcilerin de s6z alarak
kendi bolgelerinin 6zel durumlarini
anlattiklar1 ziyarette, Gokbiik’te
hala siirdiiriilmekte olan geleneksel
bir oyunun “pigidik” adli temsili
karakteri de yer aldi.

TTB Genel Sekreteri Dr. Erig
Bilaloglu da, Platform temsilcilerini
yiiriittiikleri miicadele nedeniyle
tebrik etti. Ziyaret icin tesekkiir
eden Bilaloglu, TTB olarak hukuki
ve bilimsel destek verebileceklerini,
Antalya ve Isparta-Burdur Tabip
Odalari araciligryla da katkiya hazir
olduklarini ifade etti.
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i, 15 Haziran giinii TTB’ye geley bir goriisme yaptilar.
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Kuralsiz, hesapsiz
egitim hastanesi
kurulmasina

durdurma

TTB’nin Etlik Ihtisas Hastanesi’nin egitim
hastanesine cevrilmek istenmesine karsi actigi
viiriitmeyi durdurma ve iptal istemli davada
yiiriitmeyi durdurma karari ¢iktt.

Bagstarafi sayfa 1’de

“Mahkeme TUK Karari ol-
masi gerektigini, ‘inceleme
degerlendirme grubu’ ra-
porunun iki yerine tek ol-
dugunu belirterek diizen-
lemeye yonelik olarak
27.05.2010 tarihinde dur-
durma karari verdi. Ba-
kanhk bu eksiklikleri ta-
mamlayip yeniden hasta-
neyi egitim hastanesine don-
iistiirebilir ki bu durumda
mahkeme isin esasinn in-
celenmesiyle sebep ve konu
unsurlari (genel hastaneye
gereksinim, kamu yarari)
bakimindan degerlendirme
yapacaktir. Ote yandan ka-
rarin bir yam da, TUK’la
ilgilidir. Mahkeme, TUK’a
iliskin yasal diizenleme
mevcut iken yonetmeligi
cikmadi diye onun gorev
alanindaki isleri Bakanh@in
yapamayacagina kanaat ge-

tirmistir. Bilindigi gibi diger
biiyiik illerde oldugu gibi,
Ankara ilindeki egitim has-
tanelerinde de ciddi diizey-
lerde kadrolasma yasan-
maktadir. Bu hastanelere
hizlica asistan kadrosu acil-
makta ve uzmanhk egiti-
minin niteliginden ¢ok hiz-
met ihtiyaci iizerinden plan-
lama yapilmaktadir. Anka-
ra Tabip Odas1 Bakanhk
tarafindan plansizca yapil-
mis bu diizenlemenin ipta-
linin, hastanede calisan he-
kimler bakimindan yara-
tacagi sonuclari takip ede-
cektir. Ankara Tabip Odasi
olarak uzmanlik egitiminin
niteligine, siyasi kadrolas-
maya, hekimlerin ozliik
haklarina ve halkin saghk
hizmetine ulasmasina iligkin
hassasiyetimiz cercevesinde,
siirecin takipcisi olacagimizi
kamuoyu ile paylasiriz.”

aciklandi.

Tip Diinyas1 — AN- .~
KARA -Tiirk Tabip- L
leri Birligi’nin 2
Temmuz 1993°te,
Sivas’ta gericilerin
kusattigi Madimak
Oteli’nde c¢ikan
yangin sonucu ya-
samint yitiren sair
Dr. Behcet Aysan
ve 34 kisinin ani-
smna verdigi TTB
Behget Aysan Siir
Odiilii icin bagvurular
basladi. Son bagvuru ta-
rihi 15 Ekim _
2010 olarak &

Tiirk Tabiple- i
ri Birligi’nin 1995 yilindan bu FSgES =2
yana verdigi Behget Aysan Siir |}
Odiilii, bu yil on altinci sahibini -
bulacak. Segici Kurulu’nu Cevat
Capan, Arif Damar, Dogan Hizlan,
Emin Ozdemir, Ahmet Telli ve Ali |
Cengizkan’in olusturdugu TTB
Behget Aysan Siir Odiilii’ne bag- §
vuru kosullar1 gdyle:

e

- Odiile Ocak 2009°den sonra yayim-
lanmis bir kitap ya da yayina hazir bir
kitap dosyast ile aday olunabilir. Yayim-
lanmamig yapitlarin A4 dosya kagidina
cift aralikli olarak yazilmig olmasi ge-
reklidir.

- Odiile kisiler kitap ve dosya ile
kendileri dogrudan katilabilir ya da
yayimlanmus siir kitaplarini sivil toplum
orgiitleri, yaymevleri ve iciincii kisiler,

- Qdiile son katilma tarihi
15 Ekim 2010’dur.

16. TTB Behcet Aysan Siir Odiili
icin basvurular basladi

Tiirk Tabipleri Birligi’nin 2 Temmuz 1993 te, Stvasta gericilerin kusattigi Madimak Oteli’nde ¢cikan yangin
sonucu yasamin yitiren sair Dr. Behget Aysan ve 34 kiginin amisina verdigi TTB Behget Aysan Siir Odiilii icin
basvurular basladi. Son basvuru tarihi 15 Ekim 2010 olarak acikland:.
Tiirk Tabipleri Birligi’'nin 1995 yilindan bu yana verdigi Behget Aysan Siir
Odiilii, bu yil on altinct sahibini bulacak.

sairin onay1 alinmak ko-
suluyla 6nere-
bilir-
ler.

Yaris-
maya katilan yapitla-
rin daha once higbir
yarismada 6diil almamig
olmasi gerekmektedir.
- Odiile aday olacak
sairler; adi, acik adresi
ve kisa yasam oykii-
siyle birlikte kitaplarmi
(7 adet) ya da siir dos-
yalarimi (7 adet) TTB

Merkez Konseyi GMK

Bulvart Sehit Danis Tunaligil Sok. No:2
Kat:4, 06570 Maltepe-ANKARA adresine
gondermelidir.
- - Odiil igin gonderilen yapitlar agiklanmaz,
yalnizca 6diil kazanan duyurulur. Odiil ka-
zanan yapit 2010 yili Kasim ayinda aciklanr.
Odiile katilan yapitlar sahiplerine geri gon-
derilmeyecektir.

- Odiile bagvuranlar tiim kosullar1, kabul
etmis sayilir.

- TTB Behget Aysan Siir Odiilii 6zel
olarak hazirlanmisg bir bronz figiirdiir. Para
odiil verilmemektedir.

- Odiil tek yapita verilecektir. Segici kurul
uygun goriirse 6diilii paylagtirabilir.
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Goriiniir ve mudahil hir TTB

Tip Diinyas1 - ANKARA - TTB
59. Biiyiik Kongresi oncesinde Tip
Diinyasi’na degerlendirmelerde bulu-
nan TTB Genel Sekreteri Dr. Eris
Bilaloglu, “Tiirk Tabipleri Birligi
59. Biiyiik Kongresi’nin, gecmis 2
yilik degerlendirmenin yam sira
oniimiizdeki 2 yillik doneme iliskin
ihtiyaclara denk diisen bir anlayis
ve hekim Kkuvvetinin de ortaya ci-
kartilmasi sorumlulugunu yerine
getirmesini bekliyoruz” diye konus-
tu.

Bilaloglu’nun degerlendirmeleri soy-
le:

“Herkesce bilindigi gibi Saghkta
Doniisiim Programi; kamu hastane
birlikleri, kamu-6zel ortakhg: gibi
uygulamalar ile biitiiniiyle yerlesmis
olacak. Elbette bu doniisiim, basta
hekimler olmak iizere itiraz edilen,
benimsenmeyen ve degistirilmesi
gereken bir miicadeleyi de tetikliyor
ve gelistiriyor. TTB bu siireci “pi-

yasaya kars1” olarak ve ‘“‘saghk hak-
kim savunmak” olarak somutlamisti.
Tiim eksikliklerine ragmen bu so-
rumlulugu 6nemli 6lciide yerine ge-
tirdigimizi diisiiniiyoruz. Biiyiik
Kongre’den beklentimiz, bu hattin
korunarak, eksiklerinin tamamlan-
masl, giiclendirilmesi ve daha mii-
cadeleci bir tarzda siirece miidahil
olmasidir.”

TTB’nin goriiniir ve miidahil olmasi
gerek

“Elbette Tiirkiye, piyasa karsiti
saghk ve ozellestirmeler basta olmak
iizere bir miicadeleye ihtiyac duy-
dugu gibi en 6nemli halk saghg so-
runlar olarak savas/catisma ve is-
sizlige karsi da gereken sorumlu-
luklarin yerine getirilmesini dayattigi
bir iilke. Hemen biitiin sorunlarmmz
kesen Kiirt sorununun catisma/sid-
det ile degil, bariscil ve demokratik

yontemlerle ¢oziilecegini biliyoruz.
Bu anlamda toplumun vicdanina
seslenen bir ¢agr1 odagi olarak da
TTB’nin goriiniir ve miidahil olmasi
gerekmektedir.”

‘Once saglik’ ile ‘once SUT’
diyenlerin catismasi

“TTB olarak, kurum hekimlerin-
den 6gretim gorevlisine, acil heki-
minden asistanina, toplum saghg
merkezindeki hekimden mecburi
hizmet yapanina, aile hekiminden
sef-sef yardimcis1 sinavina giren
meslektasgimiza kadar hepsinin bek-
lentilerini biliyoruz. Mesaimizin ¢ok
onemli bir kismim hekimlerin ya-
santisimin  belirsizliklerden kurta-
rilmasi, mesleki bagimsizhigin ve
klinik ozgiirliik ortaminin saglan-
masi icin harciyoruz. Oniimiizdeki
donemde de ‘Once saghk’ diyen bir
hekimlik cizgisi ile ‘6nce SUT’ diyen
ve piyasaci anlayis tarafindan se-

killendirilen ortamin catismasini
yasayacagiz.”

Ozliik haklan ve etik degerleri
koruyan hassasiyet oncelenmeli

‘“Uzatmadan soylemek gerekirse,
bir hekim orgiitii olarak ancak mut-
lu bir Tiirkiye’nin saghk emekcileri

Bagstarafi sayfa 1’de
Do¢. Dr. Mehmet Zencir.

olarak yasam bulacagimizi ve biz-
lerin de mutlu olacagim diisiiniiyo-
ruz. Ozliik haklar1 miicadelesine
gereken onemi veren etik degerleri
koruyan hassasiyetin, 59. Biiyiik
Kongre tarafindan yeni secilen yo-
netimce oncelenecegini iimit ediyo-
ruz.”

Ersoz, Dr. Osman Oztiirk, Dr. Halis Yerlikaya,

Yiiksek Onur Kurulu: Dr. Ayta¢ Aras, Dr. Berna Arda, Dr. Hakan
Giritlioglu, Dr. Siikrii Giiner, Dr. Sermet Koc¢, Dr. Orhan Odabasi,
Dr. Selim Olger, Dr. Fatih Siirenkok, Dr. Yasar Ulutas.

Denetleme Kurulu: Dr. Taha Kahraman, Dr. Umut Karasu, Dr.

Cafer Tuncer.

‘657 Sa

Tip Diinyas1 - ANKARA - KESK
Adana Subeler Platformu, TMMOB
ve Adana Tabip Odasi tarafindan dii-
zenlenen ortak etkinlikte, Hiiklimet’in
657 Sayil Yasa’da yapmayi diisiindiigii
degisikliklere karsi cikildi. Yapilan
aciklamada, ““Diisiiniilen degisiklikler
calisma barisim kokten dinamitle-
yecek bir girisimdir, kabul edilemez”
denildi.

KESK Adana Subeler Platformu,
TMMOB ve Adana Tabip Odas: tara-
findan 14 Haziran’da gergeklestirilen
eylem, katilmcilari Adana Biiyiiksehir
Belediyesi oniinde toplanmasiyla bas-
ladi. Buradan AKP il binasina yiiriiyen
grup, burada bir basin agiklamasi yap-
tiktan sonra, AKP il binasi Oniine
siyah celenk biraktiktan sonra dagil-
di.

Tasarida neler var?

Aciklamada yer verilenlere gore,
tasarida kamu iist diizey yoneticilerinin
ozel sektorden atanmalarinin yolu aci-
larak kamu yonetimi yandas ve kamu
hizmetine yabanci kisilerin emrine
sokuluyor. Esnek istihdamin 6nii ac1-
liyor. Sicil sistemi tamamen Yyiiriir-
likkten kaldirilarak performans siste-
mine gecilmesi dngoriiliiyor. Tasarida
kamu gorevlilerinin gérevine son ver-
me kolaylastirillarak giivencesiz ca-
listirma sistemine geciliyor. Tasar1 4-
B ve 4-C statiisiinde c¢alistirilan kamu
emekcilerini ayrimciliga tabi tutuyor.
Toplumsal cinsiyet esitsizligini gider-

ESIT
UCRETSIZ
HiTELiHLl

meye yonelik herhangi bir diizenleme
bulunmuyor. Sendikal haklar konu-
sunda mevcut kazanimlarin yok edil-
mesi hedefleniyor. Kamu emekgilerinin
grev ve toplu sozlesme hakkinin ta-
mamen ortadan kaldirilmas: amagla-
niyor ve sendikalar1 bir dernek haline
getirerek, emekg¢ileri orgiitliiliikten
uzaklagtirmay1 hedefliyor.

Kadrolasmanin onii acilacak

Aciklamada, tasarimin bu igerigiyle,
kadrolagmanin Oniinii agacagi, c¢ali-
sanlar arasina husumet sokarak rekabet
ve huzursuzluk yaratacagi, kamu ca-
lisma diizenini daha fazla hiyerarsik
hale getirecegi uyarisinda bulunuldu.

Tasarinin Avrupa Konseyi ve ulus-
lararas1 sozlesmelerin geregi olarak
getirilmesi zorunlu kimi haklar ve iyi-
lestirmeler konusunda 4-B ve 4-C sta-
tiistinde ¢alistirilan kamu emekgilerini
kapsam disinda tuttuguna dikkat ce-
kilen a¢iklamada, dogum izni, siit izni
ve mazerete iligkin izinlerden bu du-
rumdaki emekgiler yararlandirilama-
yarak, ayrimciliga tabi tutuldugu be-
lirtildi.

Anayasa Mahkemesi karar
cigneniyor

Aciklamada ayrica, tasarinin sendikal

orgiitlenmenin oziine aykir1 olarak
toplu goriisme 6denegi uygulamasini

T l'.E'ﬂ'l,_
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geri getirdigine yer verilerek, “Hii-
kiimet bu yolla daha 6nce Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edilen
uygulamayr Anayasa Mahkemesi
kararm hice sayarak yandas sen-
dika yaratma ve bunu nemalandir-
ma amaciyla sendika hukukuyla
bagdasmayacak bu diizenlemeyi bir
kez daha giindeme getirmistir’ de-
nildi.

Aciklamada gunlara yer verildi:

“Emekcilerin siyasi iktidarm bu
tasarisimi kabul etmeleri miimkiin
degildir. Kuskusuz 657 sayil yasada
degistirilmesi gereken pek cok hii-
kiim vardir; ancak bunlar emekci-
lerin temsilcilerinin de goriisii ah-

Il Yasa’daki degisiklige hayir!’

KESK Adana Subeler
Platformu, TMMOB ve Adana
Tabip Odas:, Hiikiimet’in 657
Sayul Yasa’da yapmayt
diisiindiigii degisikliklere karsi
cikti. Yapilan aciklamada,
“Diisiiniilen degisiklikler
calisma barisint kokten
dinamitleyecek bir girigimdir,
kabul edilemez” denildi.

narak genis bir mutabakat ekseninde
yapilmahdir. Ciinkii 657 sayil yasa
kamu emekcileri acisindan bir iist
sozlesme niteligindedir. Bu nitelikte
bir yasa tek yanh dayatmayla de-
gistirilemez. Tasar1 kamu emekci-
lerinin grev ve toplu sozlesme hak-
kim1 tamamen ortadan kaldirmayi
amaclamaktadir. Sendikalarimizi
bir dernek haline getirmeyi, emek-
cileri eylemden, hak aramak ve ta-
leplerini dile getirmekten yildirmay
hedeflemektedir. is giivencesine sa-
hip ¢ikmak icin, insanca yasamak
icin, mevcut kazammlarimz kay-
betmemek icin giiciimiizii birlesti-
relim. Siyasi iktidar bilmelidir ki,
Kamu emekgileri olarak siyasi ikti-
darmn bu girisimine karsi cikiyoruz.
Bu tasarmin yasalasmamasi icin
miicadele edecegimizi buradan ilan
ediyoruz. Bunun icin fiili ve mesru
miicadele zeminlerinde sesimizi yiik-
seltecegiz.”

Emekliler katki/katilim payinin kaldiriimasini istedi

DISK’e bagli Emekli Sen, saglik hizmetlerinde katki/katilim payr uygulamasina son verilmesi talebiyle 11-12 Haziran tarihlerinde Tiirkiye’nin cesitli yerlerinde eylem
yvapti. Emekli Sen’in, Ankara’da yapilacak eylem icin 11 Haziran giinii Guvenpark ta anit oniine ¢adwr kurmalart Valilik tarafindan engellendi.

Tip Diinyas1 - ANKARA - DiSK’e
bagli Emekli Sen, emeklilerden saglik
hizmetlerinde katki/katilim pay1 alin-
masina son verilmesi ve sendika hak-
larmin taninmast i¢in 11-12 Haziran
tarihlerinde Ttirkiye nin ¢esitli yerlerinde
eylem yapti. Ankara’da yapilacak eylem
icin 11 Haziran giinii Giivenpark’ta anit
Oniinde cadir kurmak isteyen Emekli
Sen {iyelerine Valilik izin vermedi.
Cadir kurmalar1 engellenen emekliler
oturma eylemi yaptilar.

Giivenpark’ta gerceklestirilen eylemde
Tip Diinyast’na konusan Emekli-Sen
Genel Bagkan1 Veli Beysiilen, Valiligin
cadir kurmalarini engellemesini protesto
ettiklerini soyledi. Beysiilen, emekli-
lerden saglikta alinan muayene ve kat-
ki/katilm pay1 6demelerinin kaldiril-
masint istediklerini belirterek, “Biz
emeKliler calismaya basladigimiz za-
man o giinkii sosyal giivenlik mev-
zuatinda saghk hizmeti icin para ode-
mek yoktu. Bize emeklilikte iicretsiz
saghk hizmeti taahhiit edilmisti. Biz
de bunun icin prim 6dedik. Bugiin
devlet, bu taahhiidii bozmustur. Buna
karsi cikiyoruz” diye konustu. Bey-
siilen, uygulamanin iptali i¢in dava ag-
tiklarini da bildirdi.

‘Emeklilerin insanca yasama hakki
saglanmalr’

Emeklilerin insanca yagama hakkinin
saglanmasi gerektigini belirten Beysiilen,
emekli maast ile gecinemedigi icgin
ikinci is yapan emeklilerden destek

primi alindigini1 da animsatarak, bunun

icin de dava acacaklarini kaydetti. Bey-
siilen, Glivenpark’ta cadir kurma is-
teklerinin Valilik tarafindan engellen-
mesine de tepki gostererek, “Demok-
rasilerde boyle bir anlayisin yeri yok-
tur. Ben bu iilkenin vatandasiyim.
Sabah kars1 karsiya kaldigimiz mua-
meleyi protesto ediyorum” dedi.

SSGSS masali hitti

Emekli Sen tarafindan yapilan acik-
lamada da, 5510 sayili SSGSS yasasinin
tartisildigr siirecte, basta Bagbakan
olmak {izere yasa savunucular tarafin-
dan topluma “‘reform masaly’’ anlatildig1
ve Bagbakan’in yasa yiiriirliige girdikten
sonra Tiirkiye’de yasayan herkesin sa-
dece vatandaglik numarasiyla ayrimsiz
olarak tiim saglik kurumlarma girebi-
lecegini soyledigi animsatildi. A¢ikla-
mada, “Yasa 1 Ekim 2008 tarihinde
yiiriirliige girdi. Aradan 20 ay gecti
reformun cilasi dokiiliiyor, gercekler
bir bir ortaya cikiyor” denildi.

“Emekliye degil, cetelere barikat”

‘“Hastaneler ticari isletmeler, has-
talar miisteri degildir”’, “Emekli maag
sadaka degil emegimizin karsihgidir”,
“Sendikal olmak temel hakkimizdir”
dovizlerini tastyan emekliler, “Emek-
liye degil cetelere barikat”, ‘“Emek-
liyiz, hakliy1z, kazanacagiz” sloganlari
atarak, yoldan gecen vatandaglara da
basin aciklamasi dagittilar. Eyleme Tiirk
Tabipleri Birligi de destek verdi.
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*Saglikta cesitli adlarda alinan 6demelerin kaldirilmasi. Saglhigin temel insan hakk: olarak devlet tarafindan
esit ve parasiz verilmesinin saglanmasi.

* Calisan emeklilerden kesilen primlerin ortadan kaldirilmasi.

* Emekli maaglarindan dernek aidati kesintisi yapilmamasi.

* Bilgi edinme hakkinin gozetilerek, aylik maag bordrolariin verilmesi.

* Maaglardan yapilan saglik kesintilerine son verilmesi
* Maaglarin insanca yasanabilecek diizeye ¢ekilmesi ve maaslar arasindaki farkliliklarin giderilmesi.
* Orgilitlenme 6zgiirliigiiniin 6niindeki engellerin kaldirilarak, sendika hakkinin taninmasi.

e

Agyiiz’den Saghk
Bakani’na soru

Tip Dunyasi — ANKARA — CHP
Gaziantep Milletvekili Yasar
Agyluz, Saglik Bakani Recep
Akdag’a Turk Tabipleri Birligi'ne
ve tabip odalarina neden
tahammilsiz oldugunu sordu.
Agyluz, Saglik Bakani Akdag’in
yazil olarak yanitlamasi istemiyle
25 Mayis 2010 tarihinde TBMM
Bagkanlgrna iki soruluk bir
Oénerge sundu. Agylz soru
6nergesinde Saglik Bakani
Akdag’'in MUSIAD’In Samsun
Subesi’nde 7 Mart 2010 tarihinde
gerceklestirdigi toplantida
soyledigi; “Bu birliklere laf anlatin
yani. Bu gitmez bir yere. Bakin iki
maddelik kanundur arkadasglar, U¢
maddelik kanundur. Bir kanun
yapariz, deriz ki Eczacilar Birligi,
Tabipler Birligi, Dishekimleri
Birligi'nin birlik kanunlari iptal
edilmistir. Hadi bakayim, Danistay
karar alsin da géreyim bakayim.
Hangi karari alacagini ondan
sonra géreyim bakayim ben”
s6zlerinin dogru olup olmadigini
ve bu tahammdalstzIigin
nedenini sordu.

Sozlii sinaviarda
jiri kaygisi

Tip Dinyasi — ANKARA - TTB
Merkez Konseyi, Saglik
Bakanlgrnca egitim
hastanelerinin sef, sef yardimcihg
ve basasistan kadrolarina
yapilacak atamalar icin
olusturulan sézlu sinav jurilerinin,
TTB temsilcisinin de bulunacagi
bir ortamda kura ile belirlenmesini
istedi.

TTB Ikinci Bagkani Prof. Dr.
Feride Aksu Tanik’in imzasiyla
Saglik Bakanhgr Saglik Egitimi
Genel Miduarlugi’'ne 8 Haziran
2010 gunu génderilen yazida,
Saglik Bakanligrnca iki gruba
ayrilan sef, sef yardimciligi ve
basasistan atamalar s6zli
sinavlari igin tarihlerin
duyuruldugu ancak bu duyuruda
s6zIlU sinavlan yapacak jurilerin
kimler olacagi bilgisine yer
verilmedigi belirtildi. TTB’ye
jarilerin tarafli bicimde
olusturuldugu ve objektif bir
degerlendirme yapilamayacagi
yéninde ciddi kaygilar iletildigine
yer verilen yazida, “Tipta
uzmanlik egitiminin niteliginin
gOzetilerek sinav 6ncesi bu
kaygilarin giderilebilmesi ve
objektif bir sinav yénteminin
uygulanmasi biyik énem
tasimaktadir” denildi.

S6zIU sinavi yapacak jirinin
nitelikleri ve olugturulma
yonteminin, hassasiyetlere
uygun olarak ‘Saglik Bakanligi
Egitim Ve Arastirma
Hastanelerinde Klinik Sefi, Klinik
Sef Yardimcisi Ve Basasistan
Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak
Sinavlara iligkin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik’ ile de
ortaya konduguna dikkat cekilen
yazida, “Bilindigi Uzere
Yoénetmeligin 9. maddesinde jri
Uyelerinin Bakanlikca
olusturulacak juri havuzundan
cekilecek kura ile belirlenecegi ve
jari havuzunun jari sayisinin iki
katindan az olmamak UGzere Tip
Fakulteleri ile Egitim ve Arastirma
Hastanelerindeki nitelikleri
tanimlanmis klinik sefi veya
profesoérler arasindan
olusturulacagi belirtilmigtir”
hatirlatmasi yapildi.

Yazida, “Konunun énemi ve
sinavin adilligi agisindan
Yénetmelik uyarinca belirlenen
jari havuzunun sinavdan énce
ilan edilmesini ve usulline uygun
olarak olusturulan havuzdan
sinavda gorev alacak asil ve
yedek juri Gyesi olacak hekimlerin
isimlerinin Turk Tabipleri
Birliginden bir temsilcinin de hazir
bulunacag bir ortamda kura ile
belirlenmesi talebimizi ivedilikle
bilgilerinize sunuyoruz” denildi.
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Maden kazalarinda
D ayda 47 isci oldu

Son 10 yilda, maden kazalarinda en ¢ok oliim 2010 ythmn ilk 5 aylik doneminde yasandi. DISK Genel Sekreteri
Tayfun Gorgiin, bunun uygulanan ozellestirme politikalarindan, yaygin taseron uygulamalarindan ve yaratilan ig
ve sosyal giivenceden yoksun bir calisma ortamindan kaynaklandigini soyledi.

Tip Diinyas1 — ANKARA - Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakani Taner Yildiz’m, MHP Antalya
Milletvekili Hiiseyin Yildiz 1n soru 6nergesine
verdigi yanit, 1999-2010 yillar1 arasinda mey-
dana gelen maden kazalarinda en ¢ok oliimiin
2010 yilinin Mayis ayina kadar olan donemde
yasandigini ortaya koydu. Bakan Taner Yildiz,
son 10 yilda maden kazalarinda 166 iscinin
yasamin yitirdigini belirtirken, bu 6liimlerin
47’sinin 2010 yilinin ilk 5 ayinda gerceklestigini
kaydetti.

Devletin resmi kayitlarinda bile gizlenemeyen
bu trajedi ile AKP iktidarimin sinir tanimaz
ozellestirme ve piyasalastirma politikalari ara-
sindaki iligkiyi kurmak hi¢ zor degil. DISK
Genel Sekreteri Tayfun Gorgiin ile artan
maden kazalarini ve nedenlerini konugstuk.

- Son aylarda iist iiste yasanan maden ka-
zalart oldu. Hepimizi iiziintiiye bogan bu ka-
zalarin, son donemde ¢ok sik yagsanmasinin
nedenleri nelerdir?

Tiirkiye is kazalarinda diinyada tigiincii, Av-
rupa’da birinci sirada yer almaktadir. Ozel
maden igletmelerinde, isci saghigi ve is giivenligi
onlemleri genellikle maliyet unsuru olarak go-
riilmektedir. Devlete ait isletmelerde Anayasal
Haklar, ilgili kanun ve mevzuat genel olarak
uygulanirken; 6zel sektor madenciliginde ise
hukuk dist uygulamalar yaygindir.

Kamu maden isletmeciliginde kullanilan tek-
nolojiden ig giivenligi isci saglig1 mevzuatinin
uygulanmasina kadar her siirecte yasalara
uygun standart uygulamalar ile ¢alisanlar agi-
sindan olumsuzluklar en aza indirilmis du-
rumdadir. Ancak 6zel sektdr maden isletmeciligi
alanina girildiginde sorunlar ¢cok ciddi boyutlara
ulagmaktadir.

Isverenlerin, genellikle kirsal bolgelerde bu-
lunan, gozlerden uzak ve denetimin ¢ok zayif
ya da hi¢ olmadigi isletmelerde, iscileri yeterince
egitmeden, onlari olas1 tehlikelere hazirlamadan
ve yeterli onlemleri almadan iiretim yapmasi
bircok felaketin Oniinii agmakta ve oliimlere
davetiye cikarmaktadir.

Ulkemizdeki isyerlerinin % 98’inin 50’den
az isci caligtirdi8i, tiim ¢alisanlarin % 70’inin
50°den az is¢i ¢alistiran isyerlerinde calistigi,
is kazalarinin % 63‘iiniin de 50’den az isci ¢a-
listiran igyerlerinde meydana geldigi bizzat
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin
istatistiklerinde belirtilmektedir.

Miihendise gereken 6nem verilmemektedir.

Maden miihendisligi egitimi istenilen diizeyde
degildir.

Yiiriirliikte bulunan 4857 Sayili Kanun; 50
den az is¢i calistiran (sektor agirlikli olarak bu
durumdadir) igyerlerinde is kazalarinin 6nlen-
mesinde yetersiz kalmaktadir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: ile
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, denetle-
necek is yeri sayisi ve mevcut denetim eleman
sayisi dikkate alindiginda gerekli denetimleri
yeterince yapamamaktadir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 tara-
findan cikarilan yeni Is Kanunu ve ilgili yo-
netmelikleri, madencilik sektoriinde etkin de-
netlemenin yapilabilmesi bakimindan yeter-
sizdir.

Sendikal orgiitlenmenin 6niindeki yasaklar
hala devam etmektedir.

- Taseronlastirmaltageron ¢calisma kazalar-
daki artisla iliskisi hakkinda neler soylersi-
niz?

Uygulanan 6zellestirme politikalar1 bir yandan
oOrgiitsiiz calisan bir kitle iiretirken, diger yandan
da yaygin tageron uygulamalariyla birlikte i
ve sosyal giivenceden yoksun bir caligma
yasami yaratmustir. Bu ayn1 zamanda, sektordeki
calisma hayatini etkilemis, zaten sendikal or-
giitlenme zayif bir noktadayken, daha da za-
yiflamasina neden olmustur. Ayn1 zamanda
yetersiz finans ve altyapiya sahip taseron
firmalar saglik ve giivenlikle ilgili 6nlemleri,
mevzuat cercevesinde almay1 bir maliyet kalemi
olarak gordiiklerinden, ihmal etmede bir beis
gormemislerdir.

Ornegin, son Zonguldak faciasinda ortaya
cikan gercek, kamu madenciliginin kendi i¢ine
cok ciddi bir taseronlagsmayi gozler Oniine
sermis ve madenciligin olmazsa olmaz kosulu
olan biitiinsel iiretim yapist bozulmustur. Alt
faaliyetler degisik tageronlara verilerek biitiinliik
ve koordinasyon bozulmus, saglik ve giivenlikle
ilgili 6nlemlerin koordinasyonu ortadan kalk-
migtir.

Diger yandan 06zel sektdor madenciliginde
yasanan sorunlar temel sorunlar sdyle sirala-
yabiliriz:

Diizenli saglik taramalar1 yapilmamakta, ya-
pildiginda sonuclarinin ne oldugu isciler tara-

findan bilinmemektedir. Calisma kogullar1 ne-
deniyle sagligi bozulan ya da bozulmakta olan
iscilerin tedavi edilmesi yerine ¢ogu kez isine
son verilmektedir.

Ik yardim, acil tedavi, igyeri hekimi, ISIG
kurulu, igyeri saglik birimi, saglik¢1 isci uygu-
lamas1 gibi yonetmelik geregi olusturulmasi
gerekli yapilar igletmelerin biiyiik cogunlugunda
bulunmamaktadir.

Uretim icin gerekli teknik donanim genellikle
yetersiz ya da ¢cok eskimis oldugu i¢in kullanimi
giivensiz ve risklidir.

Koruyucu malzeme yetersiz verilmekte ya
da hi¢ verilmemekte, eger is¢i kendisi tedarik
edebiliyorsa kullanabilmektedir.

Yeterli egitim ve mesleki beceri kazandirma
faaliyetleri s6z konusu degildir.

Asir1 ve uzun caligma saatleri bedensel yip-
ranmay1 hizlandirmakta ve dikkat dagilmasi
yaratmaktadir.

Bu olumsuzluklardan dolay:1 yaralanmalar

onguldak’ta meydana gelen ve 30

iscinin hayatini kaybettigi maden
ocadl cinayeti aralarinda Ankara Tabip
Odasr'nin da bulundugu Ankara Emek ve
Meslek Orgitleri Platformu tarafindan 21
Mayis 2010 tarihinde Olgunlar Sokak’ta
bulunan Madenci Anitt dniinde protesto
edildi.

Yapilan ortak agiklamada; “Zongul-
dak’ta ilk patlamanin ardindan Basba-
kan’in “bu insanlar bu acilara alisik,
bunlar kaderdir’ demesi Ulg¢linci bir
patlama gibi yirekleri ve vicdanlari
sarsmistir.” denilerek, 6zellestirilen/tase-
ronlastirilan her yerde 6limler olmasinin
kader veya iscilerin ihmali degil cinayet
oldugu vurgulandi.

is yasasi ile taseronlagmanin éninii

ve Oliimle sonuglanan kazalar sik¢a yasan-
maktadir.

Sonugta tageron faaliyeti, tanim1 geregi, bi-
rikim ve rekabet ac¢isindan, minimum maliyetle
maksimum kar anlayigina dayali bir sistemdir
ve ¢alisanin haklarmin ihlali tizerinde yiikse-
lir.

- Kazalarin onlenmesi icin yapilabilecekler
konusunda neler soylersiniz?

- Madenlerin aranmasi, bulunmasi, rezerv
hesaplari, tiretimi, tetkik ve analizleri ile tek-
nolojik ozellikleri biitiiniiyle miihendislik isidir.
Bu faaliyetlerde mutlaka yeterli sayida miihendis
yer almalidir.

-Nitelikli maden miihendisi yetistirilmesi
amaciyla yeniden planlama yapilmalidir.

-Universitelerin 6gretim kadrosu ve altyapi
eksiklikleri giderilmelidir. (Ornegin, gelismis
iilkelerde maden miihendisligi boliimlerine iil-
kenin ihtiya¢ durumu dikkate alinarak 6grenci
alinmaktadir. Ulkemizde halen 6grenci alan

acan, cikardigi ydnetmelikle is¢i saghgi ve
is guivenligi hizmetlerini de 6zellestiren si-
yasi iktidarin, sermayenin karini maksimize
etme pahasina iscilerin saglik ve guvenligini
hice saydigina dikkat ¢ekilen agiklamada,
soyle denildi: “Zonguldak’ta yasanan is
cinayetine sessiz kalan ve cinayete kader
diyen Bagbakan, Enerji ve Tabi Kaynaklar
Bakani ile Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakani élimlerin sorumlusudurlar. iktidara
geldigi ginden bu yana kusurlarina ve ci-
nayetlerine toz kondurmayan AKP sorum-
suzlan daha fazla can kaybina yol agmadan
istifa etmeli ve élimlerin hesabini vermelidir.
isci sagligi ve is giivenligi alaninda gerekli
iyilestirmelerin bir an énce yapiimasini
bekliyor, benzeri “kaza”larin yasanmamasi
icin yetkilileri acil géreve ¢agirnyoruz.
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Tayfun Gorgiin

17 giindiiz ve 5 gece boliimii ile yeni kurulmusg
heniiz 6grenci almayan boliimler de bulun-
maktadir. Her yil yaklasik 1200 civarinda
maden miihendisi mezun olmaktadir.)

- Cikarilacak mevzuatlar ile madencilik sek-
tori de dahil olmak iizere, “cok tehlikeli grup”
kapsaminda degerlendirilen biitiin igyerlerinde
isci sayisina bakilmaksizin, is saghgi ve gii-
venligi kurullarinin olusturulmast, igyeri hekimi,
is giivenligi uzmani ve miihendisi calistirma
zorunlulugu mutlaka saglanmalidir.

- Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin
denetim kadrolarinin sayis1 mutlaka arttirilmali,
denetlemenin hedefine ulasabilmesi i¢in islet-
melerde calisan deneyimli maden miihendis-
leriyle giiclendirilmeli, bunlarin yanina yeni
elemanlar katilarak deneyimlerin aktarilmasi
saglanmalidir.

- Yasa ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan-
l1igr’nin madencilikten sorumlu birimi olan
Maden igleri Genel Miidiirliigiine “madencilik
faaliyetlerinin ig giivenligi ve is¢i sagligi ilke-
lerine uygun yiiriitiilmesini takip etme" gorevi
de verilmistir.

- Bu kurulus, uzmanlik gerektiren iSG de-
netimi konusunda eleman yoklugu nedeniyle
gorevini yapamamaktadir. Maden igleri Genel
Miidiirliigli arama, isletmen ruhsati dahil 44
bin ruhsatt 250 civarinda teknik elemanla de-
netlemek zorunda kalmaktadir.

- Bunun fiziken miimkiin olmadig1 bilin-
mektedir. Bu denetimler hi¢ yapilamamakta
ya da eksik yapilmaktadir. Dolayisiyla Maden
Isleri Genel Miidiirliigii bu gerekce nedeniyle
hem nitelik hem nicelik olarak, basta maden
miihendisleri olmak tizere diger miihendislerle
kadrosunu giiclendirmek durumundadir.

- Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin denet-
lemedeki yetki sinirlart agikga belirlenmelidir.

- Is kazalarmin ¢cok 6nemli bir kismi dnle-
nebilir ve gelismis iilkeler bunu basarmislar-
dir.

- Ancak ne yazik ki iilkemizde hala kazalar
“kader” olarak goriilmektedir. Bunu degistir-
menin yolu ilgili taraflarin katilimiyla denetim
mekanizmalarini olusturacak mevzuatlarin ¢i-
karilmas1 cikarilacak mevzuatlarda yaptirim
hiikiimlerinin konulmasi, bunlarin uygulan-
masindan ve egitimden gecmektedir. S6z konusu
mevzuatin piyasaya acilmasi engellenmeli ve
hizla gézden gecirilerek madencilik sektoriiniin
ozellik arz eden sorunlari da goz Oniine alinarak
yeniden diizenlenmelidir. Kazalara neden olan
etmenler belirlenerek, ¢ikarilacak risk haritasi
kapsaminda tiim taraflarca degerlendirilip, ali-
nacak onlemler belirlenmelidir.

- 2821 ve 2822 sayili yasalar hizla degisti-
rilmeli ve sendikalarin 6rgiitlenmelerinin 6niin-
deki engeller ortadan kaldirilmalidir. Sendika-
larin orgiitlii oldugu isletmelerde is saglig1 ve
giivenligine doniik uygulamalarda sorunlar ya-
sanmamakta ve mevzuata uygun bir ¢alisma
ortami saglanmaktadir.
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Bir giin mutlaka!

Av. Mustafa Giiler

ek cok alan tageronlastirilmaya ca-
Ph§1hyor; sagliktan egitime, temiz-
likten giivenlige...

Caligma yagaminda da tageronlagtirmanin
yani stra bir ¢cok kavramin ici bogaltilip ku-
rumlar iglevsizlestirilip, zamanla gereksiz
goriilmesi saglanmaya calisiliyor. Bu yak-
lagim en iyi, igyeri hekimligi 6rneginde go-
riniyor.

Isyeri hekimleri, ¢alisanlarin isten kay-
naklanan saglik sorunlarini en aza indire-
bilmek i¢in igyerinde, asil olarak koruyucu
hekimlik yapmak iizere gorevlendirilmis-
lerdir. 1930 yilindan bu yana mevzuatimizda
olan ve ancak 1988 yilinda Tiirk Tabipleri
Birligi'nin kurumu yeniden canlandirmastyla
islev kazanan igyeri hekimliginin ¢aligma
yasaminda daha etkin rol almasini saglayacak
diizenleme ve yaklagimlar gerekli iken ne
yazik ki son donemde tam tersi uygulama
cabalartyla karg1 karsiyayiz.

2003 yilinda gikartilan Igyeri Saglik Bi-
rimleri ve Isyeri Hekimlerinin Gorevleri
ile Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y6-
netmelik’in hukuka aykir1 hiikiimlerinin
iptali lizerine, yarg: kararina uygun bir dii-
zenleme yapilmak yerine iptal edilen dii-
zenleme daha da ileri gotiiriilerek yasa
olarak gikartilmugtir. I Yasasinin 81. mad-
desinin yan sira Caligma Bakanlig1 Yasasi
ve CASGEM Yasasi’'nda da gerekli degi-
siklikler yapildiktan sonra, 2009 yilinin
Agustos ayinda, her yoniiyle cok tartigilan;
caligma ortaminin saghk ve giivenlik ge-
reksinimlerini kargilamaktan uzak, biitiiniiyle
‘piyasanin baskisiyla’ ¢ikartilmig Isyeri
Saglik ve Giivenlik Birimleri ile Igyeri
Ortak Saglik ve Giivenlik Birimleri Hakkinda
Yonetmelik yayimlandi.

Bu Yonetmelige gore igyeri hekimligi
hizmetleri kisacik zamanlarda verilebile-
cektir; mesela is¢i basina yilda ii¢ dakika-
da... Yine bu diizenlemeye gore igyeri he-
kimligi hizmetleri, igyeri diginda kurulacak
ozel sirketlerden alinabilecek, bir bagka ifa-
deyle igyeri hekimligi de tageronlastirilabi-
lecektir...

Bagka pek cok hukuka aykiriligin yani
sira igyeri hekimini iglevsizlegtirme ve ta-
seronlagtirmanin isci saghgina yonelik olum-
suz etkileri belirtilerek ac¢ilan davada Da-
nigtay 10. Dairesi tarafindan, hukuka agik¢a
aykir1 ve uygulanmasi halinde telafisi miim-
kiin olmayan zararlar dogacag: dikkate ali-
narak, Yonetmeligin dava konusu biitiin
hiikiimlerinin yiiriitmesinin durdurulmasina
karar verilmigtir!

Son zamanlarda, ozellikle oliimlii is ka-
zalar1 sonrasinda sorumlulugu tartigilan Ca-
lisma Bakanlig1’nin, ilgili kurum ve kuru-
luslar ile yargi kararlarinda ortaya konulan
cerceveyi de gozeterek is¢i sagliginin ko-
runmasina yardimeci olacak kurallar getirmesi
gerektiginde kusku bulunmamaktadir. Ancak,
Meclis’e sunulan bir yasa teklifi yine isci
sagliginin kaybedecegine, yarg: kararinin
yasa c¢ikartilarak ‘agilmaya caligilacagina’
isaret etmektedir.

Su Forumu’ndan Harglar Yasasi’na, askerin
cep telefonu kullanmasinin hangi sugu olus-
turacagindan memurlarin 6deyecegi gelir
vergisine kadar birbiriyle ilgisiz pek ¢ok
diizenlemeyi barindiran ¢orba yasa teklifinin
icine igyeri hekimligi ile ilgili kimi yonet-
melik hiikiimleri de monte edilmigtir. Yasa
teklifinin gerekcesindeki parlak laflar1 bir
kenara birakip gerceklere baktigimizda, bir
yandan Calisma Bakanlig1 diizenlemesine
gilivenerek isci saglig1 hizmeti\egitimi sunmak
tizere kurulan “piyasanin™\sirketlerin derdine
derman olunurken diger yandan Caligma
Bakanligi’nin 6teden beri elde etmeye ¢a-
list1g1 yetkiler yasa ile verilmis olacagi an-
lagilmaktadir.

Isci sagligi m1? Allaha emanet!
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Tip Diinyasi

Tipta ve dis hekimliginde uzmanlik
egitimi yonetmeligi ile ilgili
Danistay kararlarinin sonuc ve etkileri

Tiirk Tabipleri Birligi Hukuk Biirosu, uzmanlik derneklerinin de goriiglerini alarak, Tipta ve Dis Hekimliginde
Uzmanlik Egitimi Y onetmeligi ile ilgili Danistay kararlarinin sonug ve etkilerini degerlendirdi.

ilindigi 18 Temmuz 2009°da Tipta

ve Dig Hekimliginde Uzmanlik Egi-

timi Yonetmeligi (TDUEY) yayin-
landi. Yaklagik 1 y1l hazirlik caligmalart siir-
diiriilen Yonetmelikle ilgili Tiirk Tabipleri
Birligi Uzmanlik Dernekleri’nin goriislerini
alarak her agamada katk: sunmaya ¢aba gos-
terdi. Bu cabalar Saglik Bakanligi tarafindan
sinirl diizeyde dikkate alindi ve 6nemli itiraz
ve cekinceleri iceren Yonetmelik uygulamaya
konuldu.

Yonetmelik hiikiimlerinin uygulanmasi ile
ilgili caligmalar siirdiiriiliirken, Tiirk Tabipleri
Birligi ve Uzmanlik Dernekleri tarafindan
iptal davalari agildi. Saglik Bakanligi’ndan
sozlii olarak verilen bilgilere gore kisi ve ku-
rumlar tarafindan agilan dava sayist yaklasik
380, Bu davalardan yiiriitmenin durdurulmasi
talebi goriisiiliip Danista web sayfasinda karar1
yayimlanan dosya sayis1 ise 15 civarindadir.
Bu davalarda Danigtay 8. Dairesi tarafindan
bazi hiikiimlere iligkin yiiriitmeyi durdurma
kararlar1 verildi. Heniiz Y6netmelik hakkinda
acilan biitiin davalardaki yiiriitmeyi durdurma
talepleri 8. Daire, itirazlar ise Danistay idari
Dava Daireleri Kurulu tarafindan goriisiilme-
mistir. Ancak bu asamada gelen sorular iizerine
Danigtay Web sayfasindan edinilen bilgiler
15181nda yiiriitmeyi durdurma kararlar ve so-
nuclarmna iligkin agiklamalarin paylagilmasinda
yarar goriilmiigtiir.

Yonetmelik hakkinda verilen yiiriitmeyi dur-
durma kararlarin1 maddeler gore gruplandiri-
lacak olursa;

1- Uzmanhik egitimini kisa siireli yapabilecek
uzmanlarin TUS yerine YDUS ile asistan
olmalarina olanak saglayan 15. maddenin
ilgili hiikmiiniin yiiriitmesi durduruldu (TTB
tarafindan agilan davada).

Bilindigi gibi 6teden beri kimi uzmanlik
dallarinin ilgili uzmanlik dallarinda daha kisa
siireli uzmanlik egitimi gorerek ikinci bir
dalda uzman olma olanaklar1 var idi. Ancak
bu egitime baglayabilmek icin TUS’a girip
kazanmalar1 gerekiyordu. TDUEY’de ise
kontenjan acilirsa uzman olduklari alanda Yan
Dal Uzmanhigi Giris Smavi ile de ana dal
asistani olunabilecegine iliskin diizenleme ya-
pilmus ve ilk uygulamasi Mayis 2010 YDUS ta
yapilmisti. Yiiriitmeyi durdurma karart ile uz-
manlar yine eskiden oldugu gibi TUS a girerek
ilgili alanlarda kisa siireli uzmanlik egitimi
alabileceklerdir. Bu sonugla herkesin esit ko-
sullarda smava girmelerine olanak saglanmig-
tir.

2- Egitim siiresini tamamladiklart halde
bitirme sinavina girmeyenlerin belli bir siire
icinde basvuru yapip sinava girmezler ise
egitimlerinin gecersiz saydacagina iligkin
gecici 6. maddenin yiiriitmesi durduruldu(TTB
tarafindan agilan davada).

TDUEY ’nin gegici altinct maddesi ile egitim
siiresini tamamladig1 halde bitirme sinavina
girmeyen hekimlerle ilgili sinava girmeleri
icin hak diigiiriicii bir siire getirilmigsti. Ku-
rumlarin asistan ihtiyaglarinin karsilanmasi,
uzmanlik sonrasi devlet hizmeti yiikiimliiltigii
icin Ogretim iiyelerinin kurumlarinda gorev-
lendirilmemesi veya es durumu atamalarinda
aile birligini gézetmeyen Saglik Bakanligi
uygulamalart gibi nedenlerle hekimler uz-
manlik ve yan dal uzmanlik smavlarina gir-
mekte gecikiyorlardi. Bu durumda olan he-
kimlerin 18 Temmuz 2009’dan itibaren ii¢ ay
icinde bagvurup alt1 ay icinde sinava girmezler
ise egitimlerine dayali olarak hak iddia ede-
meyecekleri yoniindeki diizenlemenin yiiriit-
mesi durduruldu. Benzeri durumda olan he-
kimler gecici maddedeki siire sinirlamasina
tabi olmaksizin bitirme sinavina girme olana-
gina sahip oldular ve asistanlarin egitim
sonunda aldiklar1 haklar1 kaybedilmemis oldu.

3- Bazi uzmanlik dallar icin Uzmanhk
Egitim Siireleri yoniinden yiiriitmeyi dur-
durma karar verildi.

2002 yilinda Tipta Uzmanlik Tiiziigiinde
diizenlenen egitim siireleri TDUEY ile bir¢ok
uzmanlik dali yoniinden kisaltilmisti. Bu
isleme kars1 dava acan kimi uzmanlik dallari
yoniinden siirenin azaltilmasina yonelik dii-
zenlemelerin yiiriitmesi durduruldu. Bu dal-
lar;

* Kalp ve Damar Cerrabhisi

e Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahisi

» Kadin Hastaliklar1 ve Dogum

* Kulak Burun Bogaz Hastaliklari

uzmanlik alanlaridir. Bu dort alan disinda
genel olarak biitlin dallarin siirelerine iligkin
bir yiiriitmeyi durdurma karar1 bulunmamak-
tadir.

4- Uzmanhk Egitim Siireleri yoniinden
verilen yiiriitmeyi durdurma kararlar asis-
tanlarin egitim siirelerini nasu etkileyecek-
tir?

Siire yoniinden yiiriitmeyi durdurma kararlart
Ozet olarak; “‘egitimi siiresini belirleyen dii-
zenlemeleri hukuki bir zemine oturtacak,
idarenin takdir hakkimi ve diizenleme yet-
kisini kamu yarar1 ve hizmet gerekleri uya-
rinca kullandigim ortaya koyacak bilimsel
gerekcenin bulunmamasi” nedeni ile veril-
migtir. Bu gerek¢e uyarmca Saglik Bakanliginin
ilgili taraflarin katilimina olanak verecek bir
bi¢imde bilimsel kurullar toplayarak sonucuna
gore bu siireleri yeniden diizenlemesi gerek-
mektedir.

Esasen yiirlitmeyi durdurma kararlari iglemi
bagtan itibaren gecersiz kilmakla birlikte
kararin uygulamasi da gerekgesine gore yapi-
lacaktir. Gerekgede uzmanlik egitim siiresinin
kisa ya da uzun olmasina yonelik bir hukuka
aykarilik tespiti degil, bu siirenin tespiti yon-
teminin hukuka uygun olmadigna iligkin bir
tespit oldugundan bilimsel kurul kararina gére
yeni bir siirenin belirlenmesi s6z konusu ola-
caktir. Yiirlitmeyi durdurma karari ile hem
mevcut siire gecersiz hale gelmis hem de
Tipta Uzmanlik Tiiziigiiniin ilgili maddesindeki
stirelere iligkin hiikiimler yiiriirliikte degildir.

Ancak kamu hizmetlerinin kesintisiz siir-
diiriilmesi ve bireyler yoniinden hukuki gii-
venligin, saglanmas: gerekmektedir. Saghk
Bakanlig1 tarafindan, bu siiregte gorevli kurulug
olarak belirsizligin giderilmesi ve yarg: ka-
rarlarinin uygulanmasina iligkin en ge¢ 30
giinliik siirelerin de gectigi gozeterek acilen
yeni diizenlemelerin yapilmas: gerekmektedir.
Ancak Saglik Bakanlig: yetkilileri tarafindan
Tipta Uzmanlik Kurulu’na sozlii olarak verilen
bilgilere gére Bakan onay1 ile Tipta Uzmanlik
Tiiziigli'nde yer alan eski siirelerin uygulamaya
konulmasi diisiiniilmektedir.

Bu arada egitim siirelerine yonelik yiiriitmeyi
durdurma karar1 verilen asistanlar yoniinden
ise TDUEY’in gecici 2. maddesinin dikkate
almarak egitim siireleri konusunda uygulamalar
asagidaki olasiliklart gore belirlenecektir.

* 18 Temmuz 2009 tarihinde asistan olan ve
Yonetmelik ile getirilen daha kisa egitim sii-
resinden yararlanmak i¢in bagvurmamis olan
hekimlerin durumunda degisiklik olmayacaktir.
Bu hekimler uzun egitim siiresini ongoren
Tipta Uzmanlik Tiiziigii hiikiimlerine tabi ol-
maya devam edeceklerdir

* 18 Temmuz 2009 tarihinde asistan olan-
lardan Yonetmelige tabi olmak i¢in bagvuruda
bulunanlar ile 18 Temmuz 2009 tarihinden
sonra sinava girerek asistan olan hekimler
yoniinden ise bir bogluk olugsmustur. Bunlar
yoniinden asistanlik egitimine basladiklari ta-
rihteki siirelerin uygulanacag: diisiiniilebilir.
Ancak Saglik Bakanlig: tarafindan yonetmelikte
yapilacak bir diizenleme ile boslugun gideril-
mesinden sonra belirlenen siirenin Y6netmelikte
mevcut siireden farkli olmasi halinde; siire
farkinin uzmanlik egitimine etkilerini de de-
gerlendirilerek bir gegig hiikmiiniin konulmasi
gerekmektedir. Bu halde 6niimiizdeki donemde
yapilacak diizenlemeler ve gecis donemi hii-
kiimlerine gore tabi olunacak siireler ayni ya
da farklr olabilecektir.

5- Ekli Cizelgeler Y oniinden bazi alanlarda
Yiiriitmeyi Durdurma Kararlar: Verilmigtir.

* Dis Hekimligine bagh ve i¢inde Agiz Dis
ve Cene Cerrahisi da bulunan alti uzmanlik
alanim1 diizenleyen iki nolu cizelge yOniin-
den,

 T1bbi Parazitoloji alanini, Tibbi Mikrobi-
yoloji Anabilim Dalina bagl iki yan dal olarak
belirleyen ii¢c nolu ¢izelgenin 43. satirt yo-
niinden,

* Algoloji yan dalin1 ve bu yan dalin bagh
oldugu ana dallar1 diizenleyen Ek-3 sayili ¢i-
zelgenin 1. satirinin baglh ana dallar kisminda
Beyin ve Sinir Cerrahisi ana dalina yer veril-
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-

memesi yoniinden,

* Klinik Norofizyoloji yan dalin1 ve bu yan
dalin bagl oldugu ana dallar1 diizenleyen Ek-
3 sayili ¢izelgenin 33. satirmin Fiziksel Tip
ve Rehabilitasyon ana dalina yer verilmemesi
yoniinden ,

e Ureme Endokrinolojisi ve Infertilite di-
siplinine Ek-3 sayil1 ¢izelgede yer verilmemesi
yoniinden,

* Cocuk Norolojisi yan dalin1 ve bu ya dalin
bagl oldugu ana dallar1 diizenleyen Ek-3
sayili ¢izelgenin 17. satirmin Noroloji ana
dalina yer verilmemesi yoniinden

* Periferik Damar Cerrahisi disiplinini Genel
Cerrahi ana dalina bagli yan dal olarak ihdas
eden Ek-3 sayili ¢izelgenin 36. sirast yoniin-
den,

* Yogun Bakim ve Cocuk Bakim yan dallarin
ve bu yan dallarin bagh oldugu ana dallar
diizenleyen Ek-3 sayili ¢izelgenin 21. ve 45.
satirlar1 yoniinden,

* Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi yan
dalim diizenleyen Ek-3 sayili ¢izelgenin 11.
satirt ile gegici 11. maddenin (¢) ve (g) bentleri
yoniinden

yiiriitmenin durdurulmasina karar verilmis-
tir.

6- Yiiriitmesi durdurulan alanlarda Yarg:
Kararlarina gore asagida belirtilen islemlerin
yapumas: gerekmektedir.

Yukarida deginildigi iizere Danigtay 8.
Dairesi tarafindan verilen kararlar “idarenin
takdir hakkini ve diizenleme yetkisini kamu
yarari ve hizmet gerekleri uyarinca kullandigini
ortaya koyacak bilimsel gerekcenin bulunma-
dig1” gerekgesi ile verilmistir. Bu gerekce
1s18indan idare tarafindan olusturulacak bilimsel
kurullarin kararlarina gére yeni diizenlemelerin
yapilmasi gerekmektedir. Ancak kararlarin
gerekcelerine gore de siireclerinde farklilik
bulunan alanlar1 gruplamak olanaklidir.

* Dis Hekimligine bagh ve icinde Agiz Dig
ve Cene Cerrahisi da bulunan alti uzmanlik
alani ,T1bbi Parazitoloji alani, Periferik Damar
Cerrahisi yan dali, Yogun Bakim ve Cocuk
Bakim, Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi
yan dallar1 alanlarinda bilimsel kurul raporunun
sonuglarma gore nasil bir diizenleme yapilacagi
veya yapilip yapilamayacagi belli olacaktir.
Dolayistyla bu alanlarda ¢alismalari bulanan
hekimlerin uzmanlik belgesi icin Tipta Uz-
manlik Kurulu’na yaptiklar: bagvurularin so-
nuglandirilmasi olanagi bu agsamada kalma-
mustir.

¢ Algoloji, Cocuk Norolojisi ve Klinik No-
rofizyoloji yan dallar1 yoniinden ise mevcut
diizenlemenin yiiriitmesi durdurulmamis olup
yalnizca noksan diizenleme nedeniyle yiiriit-
meyi durdurma karar1 verilmistir. Bu nedenle
Algoloji, Cocuk Norolojisi ve Klinik Noéro-
fizyoloji’nin dava acan uzmanlik dallar1 yo-
niinden de yan dal olarak diizenlenmesi tale-
binin bilimsel kurul raporuna gore belirlenmesi
gerekmektedir.

 Ureme Endokrinolojisi ve Infertilite di-
siplini ise Yonetmelikte hi¢c yer almamakta
olup, bilimsel kurul raporunun sonucuna gore
yan dal alan1 olarak diizenlenip diizenlenme-
mesine karar verilecektir.

7- Yiiriitmesi Durdurulan Gegici Maddeler
ve Etkileri asagida belirtilmistir:

* Yonetmeliginin Gegici 9. maddesinde yer
alan "Agiz, Yiiz ve Cene Cerrahisi" ibaresi
nin yiiriitmesi durdurulmustur. Karar ; “Agiz,
Yiiz ve Cene Cerrahisi disiplininin; tipta
uzmanhk egitimine iliskin idari diizenle-
melerdeki konumu itibariyle Cerrahi Tip
Bilimleri alaninda yer aldigi, tip biliminde
yeni bir alan olmadig ve 1973 ile 2002 yil-
larinda yayimlanan idari diizenlemelerde
yer almasa da 1947 yilindan itibaren iilke-
mizde tip alaninda uygulamasi bulunan
cerrahi bir tip disiplinini ifade ettigi anla-
silmaktadir.

e

Bu baglamda; 1947 yiinda yayimlanan
Tababet Uzmanlik Belgeleri Hakkinda Tii-
ziik ile mevzuatimiza giren ve iilkemizde
tip alaninda uygulamasi bulunan cerrahi
bir tip disiplinini ifade eden Agiz,Yiiz ve
Cene Cerrahisi alaninda; saghk hizmetinin
sunumu ve uzmanlk egitim siireci icin, bu
alanda calismalarda bulunmus hekimlerden
faydalanmay1 oncelikli hale getiren bir ge-
rekliligin (aciliyetin) varhgindan s6z etmek
miimkiin olmadigindan, uzmanlhk unvanmin
kazanilmasina etken olan egitim siireci ve
basarili olma o6zellikleriyle celistigi acik
olan Ag1z,Yiiz ve Cene Cerrahisi alaninda
istisnai bir sekilde uzmanlk belgesi veril-
mesini ongoren dava konusu diizenlemede
hukuka uyarhk bulunmamaktadir’ gerekcesi
ile verilmistir. Bu nedenle Agiz,Yiiz ve Cene
Cerrahisi alaninda istisnai bir sekilde uzmanlik
belgesi almak iizere Tipta Uzmanhk Kuruluna
bagvuran adaylara uzmanlik belgesi verile-
meyecektir.

* Yonetmeliginin Gegici 10. maddesinde
yer alan "Cerrahi Onkoloji" ibaresinin yii-
rlitmesi durdurulmustur. Karar; , 1973 yilinda
yayimlanan Tipta Uzmanhk Tiiziigiiyle
mevzuatimiza giren 2002 yilina kadar bir
yan dal olarak varh@m koruyan ve yargi
karariyla 2002 yilinda yayimlanan Tipta
Uzmanlik Tiiziigiinde yer almamasi hukuka
aykir1 bulunan Cerrahi Onkoloji yan dal
alaninda; Cerrahi Onkoloji yan dal ala-
ninda; saghk hizmetinin sunumu ve uz-
manlik e@itim siireci icin, yan dal uzmanhk
belgesi bulunmamasina ragmen bu alanda
faaliyet ve calismalarda bulunmus hekim-
lerden faydalanmay1 oncelikli hale getiren
bir gerekliligin (aciliyetin) varhgindan soz
etmek miimkiin olmadigindan, yan dal uz-
manhgiyla ilgili egitim siirecini olusturan
yan dal asistanlhi@inin belirtilen kosullari
karisisinda, uzmanhgm kazamlmasina etken
olan egitim siireci ve basarili olma ozellik-
leriyle celistigi acik olan Cerrahi Onkoloji
yan dalinda istisnai bir sekilde yan dal uz-
manlik belgesi verilmesini 6ngoren dava
konusu diizenlemede hukuka uyarhk bu-
lunmamaktadir” gerekcesi ile verilmisgtir.
Bu nedenle cerrahi onkoloji yan dal uzmanlik
belgesi almak iizere Tipta Uzmanhk Kuruluna
bagvuran adaylarin bu asamada bagvurulari
sonug¢landirilamayacaktir.

* Yonetmeliginin Gegici 11. maddesinin ¢)
ve (g) bentlerinin yiiriitmesi durdurulmustur.
Karar; “gecici 11. maddenin (¢) ve (g) bentleri,
Cocuk Hematolojisi ve Cocuk Onkolojisi di-
siplinlerinin tek bir yan dal olarak diizenlenmesi
nedeniyle ortaya ¢ikan hukuki duruma iligkin
gec¢is donemini; Cocuk Hematolojisi ya da
Cocuk Onkolojisi yan dallarinda uzmanlik
egitimi yapmakta olanlarin egitimlerini Cocuk
Hematolojisi ve Onkolojisi ad1 altinda devam
ettirmelerini ve Cocuk Hematolojisi ya da
Cocuk Onkolojisi adiyla uzmanlhk belgesi
almis olanlarn iki alanda yaptiklari ¢calismalart
belgelemek suretiyle uzmanlik belgelerinin
Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi olarak de-
Sistirilmesini ongorerek diizenlemektedir.

* Ancak, yukarida aktarilan gerekgelerle hu-
kuka aykiri olarak ihdas edildigi saptanan Co-
cuk Hematolojisi ve Onkolojisi yan dali i¢in
gecis donemi hiikiimleri iceren dolayisiyla
dayanaksiz kaldig1 ve iglevselligini yitirdigi
acik olan Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlhk
Egitimi Yonetmeliginin gecici 11. maddenin
(¢) ve (g) bentlerinde hukuka uyarlik bulun-
mamaktadir. ¢ gerekcgesi ile verilmistir. Bu
nedenle, uzmanlik egitimlerinin tek bir yan
dal uzmanhig1 seklinde verilmesi islemi ile
belgelendirme iglemlerinin siirdiiriilmemesi
gerekir.

* Yonetmeliginin Gegici 10. maddenin 1.
fikrasinda yer alan “Periferik Damar Cer-
rahisi” ibaresinin, hukuka aykiri olarak ihdas
edilmig Periferik Damar Cerrahisi yan dal
alaninda uzmanlik belgesi verilmesini sagla-
yacak olmas1” nedeniyle yiiriitmesi durdurul-
mustur. Bu nedenle yan dal uzmanlik belgesi
almak tizere Tipta Uzmanhk Kuruluna bagvuran
adaylarin bu agamada bagvurular1 sonuglan-
dirillamayacaktir.

* Biyoloji boliimii mezunlarinin tipta uz-
manlik sinavina girmelerini engelleyen Yo-
netmeligin gecici 4. maddesinin yliriitiilmesinin
durdurulmasina karar verilmisse de itiraz iize-
rine Danistay Idari Dava Daireleri tarafindan
itiraz kabul edilerek yiirtitmeyi durdurma
karar1 kaldirilmistir. Biyoloji mezunlarinin
tipta uzmanlik sinavlaria girerek laboratuar
dallarindan uzman olmalar1 s6z konusu ola-
mayacaktir.

Miizik ruhun gidast mi diye hep
kendine soran
eski bir cocugun
k’agitlarda kalan notlart!
Erol Ozyigit*

0. 250-184 tarihleri arasinda ya-

M§ayan Romal: sair Titus Maccius

Platus “Charmides” adli sarkisinin

yaralara iyi geldigini yazdigimda 10 yasin-
daydim.

kksk

Ingiliz sair Shakspeare’in 1595°de yazdig
II. Richard adli trajedisinde, kralin agzindan
“Delileri iyi etmesine ragmen, beni ¢ilgina ¢e-
viren, delirten bu miizigi susturun” diyerek,
miizigin ruh hastaliklar {izerindeki etkisine
deginmigtir... Yazisim c¢izgili defterimin en
sakli yerine yazdigimda yine 10 yasindaydim

kksk

Finlilerin yar1 insan yari ilah olarak kabul
edilen Voinamonien adli kahramanlari, savasta
agir bir bicimde yaralandiginda, eski bir Is-
kandinav sarkisi ile tedavi olmustu bunu da
yazdigimda 10 yasindaydim ama nedense iki
yil 6nce yani 12 Eyliilde babamin siir defterini
yirtan polislerden kagamayan 8 yasimi nedense
cok Ozlemistim.

kksk

W.B. Hanford adli bir Rus subayinin anlat-
tiklaria gore II. Diinya Savagi sirasinda derin
kili¢ yaralariin neden oldugu kanamalari gar-
kilar hemen durdurmustur. Kuzey Harbi sira-
sinda (1655-1660) Danimarka Savaglari’nda
anilarini yazan Polonyali Jean Passek’in giin-
liigiinde yazilanlara gore, Voyvoda agir bir se-
kilde yaralanir. Hekimler bir siire hastanin
musiki ile tedavi edilmesine karar verirler.
Yandaki odada fliit, santur ve yayli sazlarla
musiki saglandiginda Voyvoda sagligina ka-
vusur.

Bunu yazdigimda erken biiyiimiistiim sanirim;
sairin dedigi gibi: bizim iilkemizde acilar erken
biiyiitiir cocuklari! Sahi erken biiyiiyen ¢ocuklar
kag yasinda olur?

kksk

R. Brockleslay, Londra 1749 baskil1 eserinde
hastalik seyrinin eski ve modern miizige gore
gosterdigi tepkiyi ele alir. E. R. Clay ise “The
Alternative: A study in Psychology” (Londra
1882) adli eserinde, miizigin elemanlarindan
armoni, ritm, melodi v.b. unsurlarin birer terapi
faktorii oldugu, bunun hastaya yeni bir giic,
yeni bir enerji ve gozle goriiliir bir iyilesme
oldugunu ifade etmistir. Daha sonralar1 miizi-
koterapi cocuklar ve biiytikler i¢in okul ve
hastanelerde uygulanmis ve ¢ocuk hastalarda
biiytik bir basart saglanmistir. Bunu yazdigimi
giinii diin gibi hatirhyorum; Erdal Eren’in asil-
dig1 yastaydim evet 17 yasindaydim.

kksk

Ingiltere’de La Gilda De Saint Cecile (in-
sanliga Hizmet Cemiyeti) bircok hastalar tize-
rinde musikinin beden ve ruha sakinlik veren
etkisini incelemeyi, doktorlarin gece ve giindiiz
emrini uygulamaya hazir miizisyen, hastaba-
kicilar yetistirmeyi planlamistir. Ayrica, Lon-
dra’nin merkezi bir yerinde “miizik yardimi
postast” olusturup, her biiyiik hastanenin belli
basli koguslarina miizigin telefon yoluyla ulas-
tirtlmasini saglamigsti. Miizik igitme sinirlerini
uyarir, agirlasmis ruhu dinlendirir. Bununla
ilgili olarak Jacques Bonet (1688) der ki: “Uc
miizisyenden olusan bir konser melankoliye
yakalanmis olan Prens Dourange’1n rahatlatici
surubu idi.” Bunu yazdigimda vurulan bir
adamuin iistiine oOrtiilen bir gazetenin iistiindeki
tarihi goriince hatirladim 19 Ocak 2007 galiba
35 yasindaydim.

kksk

Tiirk Miizigi makamlarinin ruha olan etkileri
Farabi’ye gore sOyle siniflandirilmistir: 1. Rast
makami: Insana sefa(nese-huzur) verir. 2.
Rehavi makamu: Insana beka(sonsuzluk fikri)
verir. 3. Kucek makami: Insana hiiziin ve elem
verir. 4. Biiziirk makami: Insana havf(korku)
verir. 5. Isfahan makami: Insana hareket kabi-
liyeti, gliven hissi verir. 6. Neva makami:
Insana lezzet ve ferahlik verir.

7. Ussak makami: Insana giilme hissi verir.
8. Zirgiile makami: Insana uyku verir. 9. Saba
makami: Insana cesaret, kuvvet verir. 10.
Buselik makami: Insana kuvvet verir. 11. Hii-
seyni makamu: Insana siikiinet, rahatlik verir.
12. Hicaz makamu: Insana tevazu(algakgoniil-
liiliik) verir.

Farabi, Tiirk miizigi makamlarinin zamana
gore psikolojik etkilerini de su sekilde goster-
misgtir: 1. Rehavi makami: yalanci sabah vak-
tinde etkili 2. Hiiseyni makami: sabahleyin
etkili 3. Rast makamu: giines iki mizrak boyu
etkili 4. Buselik makami: kusluk vaktinde
etkili 5. Zirgiile makami: 6gleye dogru etkili
6. Ussak makami: 6gle vakti etkili 7. Hicaz
makamu: ikindi vakti etkili 8. Irak makamu:
aksamiistii etkili 9. Isfahan makami: giin ba-
tarken etkili 10. Neva makami: aksam vakti
etkili 11. Biiziirk makamu: yatsidan sonra etkili
12. Ziretkend makami: uyku zamam etkilidir.
Bunu yazdigimda aynaya baktim da hala co-
cukluk edip de biiylimeyen ve hep soru soran
bir cocuk gordiim.

Onun i¢in yeniden soruyorum

Miizik Ruhun Gidas1 Midir?

*Sair
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T1
TTB Yiiksek Onur Kurulu

Tldrk Tabipleri Birligi’den anket:
“Hekimlerin Galisma  Kararlan / 2008-2010

K I I i Y - N i yapti. Toplantilarda 26 Tabip Odasi’ndan gonderilen, toplam 391 dosya goriisiildii. Bu dosyalarda

“dFrpiid {6 eovele, sadfolely foplure” rereerpes. f i i

Diinyasl

toplam 580 hekim hakkindaki karar incelendi.

Tablo 1
Ele alinan dosyalarin tabip odalarina gore dagilim

= - , , Oda Ad1 Dosya Sayisi Oda Ad1 Dosya Sayisi Oda Ads Dosya Sayisi
r I rm I Istanbul 193 Manisa 6 Gaziantep-Kilis )
 Izmir 46 Mersin 5 Isparta-Burdur 2
- Ankara g7 Trabzon 5 Mugla )
Tiirk Tabipleri Birligi tarafindan 25 Mayis-1 Agustos 2010 tarihleri arasinda gerceklestirilecek Antalya 23 Van-Hakkari 5 Agri 1
dev ankette, Tiirkiye’de hekimlerin icinde bulunduklart calisma kosullart, calisma saatlerti, Tekirdag 20 Balikesir 4 Bartin 1
aldiklari iicretler, calisma kosullart ve ortamlarindan duyduklart memnuniyet arastirilacak. gl i (et & Cotga 1
) . o Kayseri 9 Eskisehir 4 Diyarbakir 1
T.lp Dunya§1 - ANKARA - Tiirkiye’de  vb. aracﬂlglyla.he.kl.mlere 1let11e<.:ek. TTB, Aydin 3 Adana-Osmaniye ) Kahramanmaras 1
hekimler, hekim emeginin giderek ucuzla- bu siirecte olabildigince ¢ok hekime erige-
o . . . . . . Canakkale 6 Erzurum-Kars 2 Toplam 392
tildig1, giivencesiz ¢aligma bicimlerinin her  bilmeyi amagliyor ve bu nedenle, hekim-
gecen giin farkli bigimlerde dayatildigi, gi-  lerinden kendilerine ulasan anket formunu
derek daha uzun siire ¢aligmaya zorlandik- meslektaglarina iletmeleri konusunda destek Tablo 2
lar1, artan is yiikii ve caligma saatleri sonu-  vermelerini bekliyor. Hekimlerin formdaki a 0 . .
cunda hata yapma olasiliklarinin giderek sorulari yanitlayarak ve formun miimkiin Yiiksek Onur Kurulu kararlarimin sonucuna gore daguim
artti81 bir siiregte iyi hekimlik yapma mii- oldugunca ¢ok meslektaglarina ulagtirilma- Fow ]
cadelesi veriyorlar. sin1 saglayarak verecekleri destek, anketin Verilen karar > A 4 Hekim Sayisi
Tiirk Tabipleri Birligi, boylesi bir dsnemde  nesnel sonuglara ulagmasina biiyiik katki Sorusturulan hekimin Ieh veya aleyhine verilen bozma karari 195
tiretilecek miicadele araglarmin ve politi- saglayacak. Siiresinde itiraz edilmemesi vb. nedenle incelemeye yer olmadig1 karari 61
kalarin nesnel verilere ve gergeklere da- ) - S0zl savunma istemi, bilirkisi raporu alinmasi, dosyadaki eksikligin giderilmesi,
yanmasinin ¢ok énemli oldugundan hare- Nasil bir anket? karar yeter sayisinin saglanamamasi vb. nedenle sonraki toplantiya erteleme karari 74
ketle, hekimlerin caligma kosullarina, ¢a- Anket 33 sorudan olusuyor. Ankete P ‘ Sorusturulan hekime ceza verilmesine yer olmadigi karari 58
lisma siirelerine, is giicii ve ig yiikii du- iligkin teknik ayrintilar soyle: ) Uyari cezas ile cezalandirma karari 26
rumlarma iligkin bir aragtirma yapmay1 * Anketi tamamlamaniz yaklagik 15 da-  ciyla bu formda yer alacak. Sorulara ver- B e | andirma katan 130
planladi. Hekimlerin aragtirmaya verecekleri ~ kikanizi alacak. diginiz yamtlar, hicbir bicimde ve hicbir B e 151 ilc comlhndrae T 40
yanitlar, Tiirkiye saglik ortamii gercekei * Sorular1 yanitladiktan sonra bu formun  ortamda kimliginizin belirlenmesine doniik
.. : P S " tes . Toplam 584
bicimde tanimlayabilmeyi ve 6zliik haklar1  sonundaki "Gonder" diigmesine tikladi-  olarak kullanilmayacak.
ile ilgili miicadeleyi somut degerlendirmeler ~ gimizda, tiim yanitlarimiz, otomatik olarak e Sorular1, 1 Agustos 2010 tarihine dek
lizerinden yiiriitebilmeyi saglayacak. Bu Tiirk Tabipleri Birligi'ndeki sifre korumali  yamtlanabilecek. Bu tarihten sonra iletilen Tablo 3

nedenle, hekimlerin ankete katilimlari ¢ok
biiyiik 6nem tagiyor.

bir ortamda depolanacak.
e Yanitlanmasi zorunlu sorularda kirmizi

formlar degerlendirmeye alinmayacak. Bir-
den fazla form gonderdiginizde, yalnizca

Eylemin niteligi ve verilen disiplin cezasina gore kararlarin dagilimi

renkli ~ simgesi bulunuyor. Bu simgeyi son gonderdiginiz yanitlar degerlendirmeye 3
Ankete nasil katilinacak? gordiigiiniiz S(g)rulara yamty vermediginigzge ahnfcak. ey © Y yarl'lCezaSI ;
Hekimler,  arastirma  formuna, uyarilacaksimiz ve yanitlarimizi gondere- Hekim sayis1
http://www.info.dr.tr/OG2010 adresinden meyeceksiniz. Anket ne zaman aciklanacak? as itlarini usule uygun tutmamak 6
ulagabilecekler. Form ayrica, uzmanlik der- e Kimliginizle ilgili sorular, anketi her Aragtirma sonuclarinin sonbaharda agik- M aslarma kars: kiigiik diisiirticti davranigta bulunmak 4
nekleri, tabip odalar1 ve elektronik posta hekimin yalnizca bir kez yanitlamas1 ama-  lanmasi planlaniyor. Hastaya gerekli 6zeni gostermemek 4
Odaya bildirmeksizin serbest hekimlik yapmak 4
Oda kurallarma uygun davranmamak 2
—— —— —— — — — — Meslek etigine aykiri diger eylemlerde bulunmak D
Hasta haklarina saygi gostermemek 1
Hasta iizerindeki etkisini tibbi amaclar diginda kullanmak 1
Recete vb. belge ile hasta kayitlarini diizenlemede 6zensiz davranma 1
- Baska hekim kasesi kullanilmasindan sorumluluk 1
hedefi kadinlar :
II.Para Cezas1
TTB-UDEK, sigara endiistrisinin hedefinde kadinlarin oldugunu belirterek, bu yil Diinya Eylem Hekim sayisi
Saglik Orgiitii’niin kadinlara yonelik “Smoking Ugly” slogamindan hareketle, kadinlara ?n?um gy, o 'y
> > L o abip Odasi onay1 olmaksizin igyeri hekimligi yapmak 17
“Sigara cirkindir, cirkinlestirir” uyarisinda bulundu. Hasta belgelerinde usulsiiz uygulama yapmak 16
Tip Diinyas: - ANKARA — Tiirk Tabip- Hastaya gerekli 6zeni gostermemek vb. eylemlerle zarar vermek 14
leri Birligi Uzmanlik Dernekleri Esgiidiim Yaym‘ e.tlgme Pl o ) : 6
Kurulu (TTB-UDEK), sigara endiistrisinin Kendisine ya Fla yakinlarina ait saglik kuruluglaria maddi ¢ikar saglamak amactyla
hedefinde kadinlarin oldugunu belirterek, hasta yonlendirmek 6
bu yil Diinya Saglik Orgiitii’niin kadinlara Hastadan aydinlatiimis onam almamak 6
yonelik “Smoking Ugly” sloganindan ha- Tabip Odasina bildirimde bulunmaksizin serbest hekimlik yapmak,
reketle, kadinlara “Sigara cirkindir, cir- yapilmasina olanak saglamak 5
kinlestirir” uyarisinda bulundu. Meslek uygulamasinda haksiz kazang teminine yonelik davranigta bulunmak 4
TTB-UDEK tarafindan 31 Mays Sigarasiz Uzmani olmadig1 konuda uzmanmig gibi tanitim yapmak 3
Bir Diinya Giinii nedeniyle yapilan yazili Meslek etigine aykir1 diger eylemlerde bulunmak 2
potklamada, sigarantn gintizde en Gnerl Endikasyon digi cihaz kullanmak 1
astalik ve 6liim nedenlerinden biri oldugu .
bir kez daha hatirlatildi. Onlenebilir olan ;‘I(?ls)tlzﬁ ait biigty! agiklag 130
bu olumsuz aligkanligin, Tiirkiye’de ve
diinyada ne yazik ki halen milyonlarca in-
sanin sagligini tehdit eder durumda oldugu g i
belirtildi, Titin endiistrisinin, sireklilik h III. Meslekten gecici siire ile men cezalar
icinde yiirtittligii politika ve yaklasimlarin Eylem 15gin | lay | 2ay | 3ay 6 ay
her giin sigara icen gruba, ¢ogunlugu ¢o- H !Laya endikasyon dig1 miidahalede bulunmak 3
cgklar, genglgr Ve kgdmlardan olugan yeni Ozen eksikligi, dikkatsizlik vb. kusuru ile eksik
blreyler. kattigina d1k}<at geken UDEK Pu wWorld Health a yanlis tan1 ve tedavide bulunarak hastaya
tehlikeli oyuna dur diyebilmek i¢in ise Or- Organ ization i1 zarar vermek 11 o) 1 1
giitlii ve giiclii bir miicadele gerektigini _
vurguladi. TIMAY-"WORLDNOTOBACCO DAY Kamu kurum ve kuruluslarini dolandirmaya
Tiitiin endiistrisinin, yeni bir pazar alani . yonelik eylemlerde bulunmak 3 2
olarak gordiigii i¢in, son dénemlerde yiiziinii ~ giincel rakamlara dikkat gekti: e Ulkemizde genclik donemindeki her Hastaliklarin tani ve tedavisinde bilimselligi
ozellikle az gelismis ve gelismekte olan e Sigara sayisiz saglik sorununa neden 100 bireyin sekizi (erkeklerin %10,2’si ve heniiz kanitlanmamis ya da bilim dig1
lilkelerdeki kadinlara dondiigiinii vurgulayan ~ olmaktadir. En fazla goriilen sorunlardan kizlarin %5,3’0i) sigara igmektedir. yontemleri uygulamak veya 6nermek 2 1 1 2
UDEK, bu nedenle bu yi1l 31 Mayis Sigarasiz ~ birisi olan akciger kanserinin %71inin ne- e Tiirkiye’de her iki erkekten birisi ve Etik kurallara aykir1 organ nakli yapmak 2
Bir Diinya Giinii’niin uluslararasi temasin1 ~ deni sigaradir. her alt1 kadindan birisi sigara igmektedir. Yabanci hekim calistirilmasina olanak saglamak 1
kadinlarm olusturdugunu bildirdi. UDEK ’in e Ulkemizde giiglii bir tiitiin karsit1 poli- e Ogrenim diizeyi yiiksek olan kadinlar Uzmani olmadigi alanda uzmanmis
aciklamasinda, “Tiitiin endiistrisinin son t'i.ka51 uygulanmaktadir. 4207 sayil Tiitlin ~ arasinda 6grenim diizeyi diisiik olan ka- gibi davranmak 3
yillarda kadin ve ¢ocuk iizerine yogun- Uriinlerinin Onlenmesine Dair Kanun iil- dinlara gore sigara igme siklig1 daha yiik- & ¥
lasan toplum iizerindeki oyununu dur- kemizi 19 Temmuz 2009’dan itibaren tiitiin ~ sektir. Meslektagina fiili ve sozlii saldirida bulunmak 2
durabilmek elimizdedir. Sigaramn ya- dumansiz Tiirkiye hedefine yaklagtirmstir. e Tiirkiye’de her 10 pratisyen hekimden Birden fazla yerde muayenehane
rattigr saghk sorunlarmin toplumda far- e May1s 2010 tarihinden itibaren 6nemli  dordii, her 10 uzman hekimden iigii, her acmak ve isletmek 2
kindahgmn artirillmasi, sigaraya hayir bir caydirict yontem olarak bilinen sigara 10 digshekiminden dordii ve her 10 hemsi- Saglik kurulusu personeli ile kisinin rizasi
diyebilme becerisinin gelistirilmesi uz- paketleri iizerindeki resimli uyarilar uygu- re-ebeden dordii sigara i¢mektedir. Bu ra- disinda cinsel iliskiye girmek 1
manlik derneklerinin 6nemli bir gorevi- lamasi baglamgtir. kamlar saglik ¢alisanlarinin tiitiin kontro-
dir” denildi. » Tiirkiye, diinyada yaklasik her li¢ sigara  liinde ve miicadelesinde rol modeli olma Toplam 22 8 4 2 4
UDEK, 31 mayis Sigarasiz Bir Diinya igicisinden ikisinin yasadigi ilk 10 iilke sorumluluklarinin giiglenmesi gereksinimini
Giinii nedeniyle, sigara ile ilgili olarak su arasindadir. ortaya koymaktadir. Genel Toplam 40

Tip Diinyast Gazetesi’ne www.tth.org.tr adresinden ulagabilirsiniz
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