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DAVACI : DR ALI CERKEZOGLU
VEKILI : Av. O.MERIC EYUBOGLU

[stiklal cd. Sekban han No:73-75 K:2 D:4 chog]u/isl.
DAVALI : ADALET BAKANLIGI

DAVANIN OZETI : Adli Tip Uzmani olarak Pendik Adli Tip Sube Mudiirligiinde
gorev yapan ve Turk Tabibler Birligi Merkez Konseyi {iyesi olan davaci, katildig1 toplanti ve
etkinlikler igin aldigi izinlerin, yillik izninden mahsup edilmesi igleminin iptali ile yillk izin
siiresinden mahsup edilmig giinlerin iadesine karar verilmesini istemektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Dava dilekgesinin 2577 sayih Yasanin 3. maddesine uygun
olmadigindan davanin oncelikle usul yoniinden reddinin gerektigi, davacmm gonullii olarak
kendi talebi sonucu gorev aldigt kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusunun
toplantilaria katilabilmek igin almms oldugu izinlerin, ancak yillik izin sistemi iginde
degerlendirilebilecegi ileri stiriilerck davanin reddi talep edilmigtir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren Istanbul 7. Idare Mahkemesince durusma i¢in 6nceden belirlenen
21.04.2009 giniinde davact vekili Av. Meri¢ Eyiipoglu'nun  geldigi, davali idare
temsileisinin ise gelmedigi goriiliip usuliine uygun olarak durusma yapildiktan sonra,
davalinin usule iligkin itirazlar1 yerinde bulunmayarak isin geregi gorustildii

657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu® nun yillik izin baglikli 102. maddesinde
Devlet mcmu]lanmn yillik izin stiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On yil dahil) olanlar
i¢in yirmi hizmeti on yildan fazla olanlar i 1 30 guindiir. Zorunlu hallerde bu stirel
yuili ve d ¢in en cok ikiser giin eklenebilir.” 103. maddesinde; Yillik izinler, amirin
uygun bulacag zamanlarda, toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim kullamlabilir. Birbirini
izliyen iki yihin izni bir arada verilebilir. Cari yil ile bir dnceki yil harig. dnceki yillara ait
kullanilmayan izin haklari diger. hikmiine yer verilmigtir.

Yukarida anilan Kanun hitkmii uyarinca devlet memurlari icin bir hak olarak
diizenlenen ve statti haklarina halel gelmemek tizere verilen izin hakki, 1982 Anayasasinin
50. maddesinde ifadesini bulan “dinlenme hakkinin” bir geregi olarak memurlara tanmmustir

6023 sayilt Turk Tabipleri Birligi Kanununun 1. Maddesi; Turkiye smirl
icerisinde meslek ve sanatlarini icraya yetkili olup da sanatini serbest olarak yapan a

meslek diplomasindan istifade etmek suretiyle resmi a Ozel gorev yapan tabiplerin
katildigi Tirk Tabipleri Birligi; tabipler arasinda mesleki deontolojiyi ve dayanismayi
korumak, tabipligin kamu ve kisi yararma uygulamp gelistirilmesini saglamak ve meslek
mensuplarinin hak ve yararlarini korumak amaciyla kurulmus kamu kurumu niteliginde
mesleki bir kurulustur. Hitkmiine yer verilmis, 2. Maddesinde, Turk Tabipleri Birliginin;
Tabip odalari, Merkez Konseyi, Yiuksek Haysiyet Divani ve Biiytik Kongreden ibaret
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tesekkiillerin biitiinéi oldugu, birligin hilkmi gahsiyeti haiz bir tesekkill oldugu kurala
baglanmigtir. Yine ayni yasanm, merkez konseyi ile ilgili diizenlemelerin yer aldigi 53.
Maddesinde; Tiirk Tabipleri Birligi Merkez Konseyinin meslek hayatinin tirli halleri ile
ilgili islere bakmak ve bu kanunda derpis edilen hitkiimleri uygulamak tizere kuruldugu, 56.
Maddesinde ise; Konsey azalariin kendi aralarindan bir Reis, bir lkinci Reis, bir Umumi
Katip, bir Muhasip ve bir de Veznedar segecekleri ve haftada en az bir defa toplanacaklari,
fist @iste ti¢ belli toplantiya mazeretsiz olarak gelmiyen azalarin istifa etmis sayilacagr hitkiim
altina alinnugtir.

Dosyanin incelenmesinden, davacinmn adli tip uzmani olarak Pendik Adli
Tip Sube Miidiirliginde gorev yaptigi, 24-25 Haziran 2006 tarihinde yapilan Tiirk Tabibler
Birligi Genel Kurulunda yapilan oylama sonucu Tirk Tabibler Birligi Merkez Konsey
tyeligine secildigi, bu gorev kapsaminda yiiriittiigii faaliyetler nedeniyle idari izinli sayilmasi
icin idareye bagvurdugu, bu yondeki talebine herhangi bir cevap verilmedigi halde personel
izin durumunu gosteren gizelgeden degisik tarihlerdeki dort ginin yillik izinden mahsup
edildigi, bunun iizerine 21.09.2006 tarikli dilekce ile idareye basvurarak. 19.07.2006,
15.08.2006, 25.08.2006 ve 01.09.2006 tarihlerinde idari izinli oldugunun kabulii ile bu dort
glniin yilhk izin stiresine eklenmesine ve bundan sonraki merkez konsey calismalarinda idari
izinli sayilmasi yoniinde talepte bulundugu, idarenin 02.10.2006 tarih ve 8595 sayih
yazisinda; toplanti tarihlerini onceden bildirmek ve toplantiya katildigini ibraz etmek
kosuluyla izinli sayilacagmin bildirildigi, ancak yillik izin siiresinde mahsup edilen dort
giiniin yillik izin siiresine eklenmesine dair bir hitkiim kurulmamasi iizerinede bakilan
davamn agildig1 anlagilmaktadir.

Anayasanin "Temel hak ve hiirriyetlerin sinirlanmasi” bashgini tasiyan 13.
maddesinde; temel hak ve hiirriyetlerin, ‘6zlerine dokunulmaksizin yalmzea Anayasanin ilgili
maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve ancak kanunla sinirlanabilecegi: bu
sinirlamalarin - Anayasanm  soziine ve ruhuna, demokratik toplum diizeninin ve laik
Cumbhuriyetin  gereklerine ve olgillitlilk ilkesine aykinn olamayacagi; "Kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglart" baghgmi tagiyan 135, maddesinde; kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari ve tist kuruluglarinin; belli bir meslege mensup olanlarin
misterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak. meslegin genel
menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarmim birbirleri ile ve halk
ile olan iligkilerinde diriistligii ve gliveni hakim kilmak iizere meslek disiplini ve ahlakini
korumak maksadi ile kanunla kurulan ve organlari kendi iyeleri tarafindan kanunda
gosterilen usullere gbre yargi gozetimi altinda, gizli oyla segilen kamu tiizelkisilikleri
olduklari; kamu kurum ve kuruluglar ile kamu iktisadi tesebbuslerinde asli ve strekli
gorevlerde ¢alisanlarin meslek kuruluslarina girme mecburiyeti aranmayaca@: kurala
baglanmugtir.

Buna gore, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin ydnetim veya
denetim organlarina segilenlerin  faaliyetlerinin dogrudan mesleklerinin icrasina yonelik
olmayip; kaynagini Anayasa ve yasalardan alan meslek kuruluglarmin kurulus yasalarida
yer alan gorevlerinin gerceklestirilmesinin saglanmasina yonelik oldugu ve kamu gorevi
niteligi tagidigr anlagilmaktadar.

Kaynagim Anayasadan ve yasalardan alan meslek kuruluglarmin yonetim ve
denetim kurullarina segilebilme ve bu suretle kamu gorevini yerine getirebilme hakkinm,
farklt bir yorumla sinirlanmast  hukuksal agidan mumkiin gorilmemektedir. Aksine bir
uygulamanin kamu kurum ve kuruslari ile kamu iktisadi kuruluglarinda asli ve siirekli
hizmetlerde ¢alisanlarin, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin yonetim
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kademelerinde gorev almalarini olanaksiz duruma getirecegi kuskusuzdur.

Bu durumda kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu oldugunda tereddiit
olmayan Tiirk Tabibler Birliginin, Merkez Konseyi tiyesi olan davacin, kamusal nitelikteki
bu gorevi dolayisiyla katildigr toplanti ve etkinlikler igin aldigr izinlerin, yillik izninden
mahsup edilmesinde hukuki isabet goriilmemigtir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimi yapilan
129.80 TL yargilama gideri ile 500,00 TL vekalet ticretinin davali idareden ahnarak
davaciya verilmesine, artan posta ficretinin istegi halinde davaciya iadesine, kararin
tebliginden itibaren 30 giin icerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak {izere 27/04/2009
tarihinde oybirligiyle karar verildi.

. Bagkan Uye Uye
OMER VASFIUCARAY CANBULUT SASMAZ MUHARREM AKSOY
26699 97719 102676
YARGILAMA GIDERLERI] :
YD Harci : 21540 TL
Bagvurma Harer : 13,10 TL
Karar Harci : 13,1 TL
Vekalet Harer @ 2,20TL
Posta Gideri : 80,00 TL

TOPLAM : 129,80 TL




